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คำนำ 
 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน ระดับปริญญาตรี 4 ปี (หลักสูตรปรับปรุง  

พุทธศักราช 2569)  มุ่งผลติบัณฑติให้มีความรู ้ทักษะ จรยิธรรมและคุณภาพในวิชาชีพ และสอดคล้อง

กับความตอ้งการของสังคมซึ่งจะเป็นกำลังของชาตติ่อไป 

 หลักสูตรนี้  ประกอบดว้ยเนื้อหา 9 หมวด ไดแ้ก่ 1. ข้อมูลทั่วไป 2. ปรัชญา วัตถุประสงค์และ

ผลลัพธก์ารเรียนรู ้ 3. โครงสรา้งของหลักสูตร รายวชิา และหน่วยกิต  4. การจัดกระบวนการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้  5. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 6. คุณสมบัติของผู้เข้า

ศกึษา 7.การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 8. การประกันคุณภาพหลักสูตร 

และ 9.ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ควรพจิารณาดำเนินการ

จัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามความมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ ใชไ้ดอ้ย่างเหมาะสมได้มาตรฐานสากล และเกิดประสทิธภิาพสูงสุด เพื่อตอบสนอง

ความตอ้งการบุคลากรทางดา้นการศกึษาของทอ้งถ่ินและประเทศ 
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รายการตรวจสอบ 

 

ประเด็นการพิจารณา เล่มหลักสูตร หน้า 

1. เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศกึษาระดับอุดมศึกษา 

1.1 วันเดือนปีท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษา 

อนุมัติหลักสูตร 

หมวด 1 ข้อ 6. สถานภาพของหลักสูตรและ 

การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

2 

1.2 ปีการศึกษาท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติ 

ให้เปิดสอน 

หมวด 1 ข้อ 6. สถานภาพของหลักสูตรและ 

การพจิารณาอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสูตร  

2 

1.3 ชื่อหลักสูตร  หมวด 1 ข้อ 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 

1.4 ชื่อปรญิญา และชื่อย่อปรญิญา หมวด 1 ข้อ 2. ช่ือปรญิญาและสาขาวิชา 1 

1.5 จำนวนหน่วยกติตลอดหลักสูตรและ 

โครงสรา้งหลักสูตร 

หมวด 3 ข้อ 1. โครงสรา้งของหลักสูตร 12 

1.6 อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสูตร หมวด 5 ขอ้ 2.1 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร   79 

1.7 อาจารย์ประจำหลักสูตรและคุณสมบัติ หมวด 5 ข้อ 2.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร   80 

1.8 แผนการรับนักศึกษา หมวด 6 ข้อ 3. แผนการรับนักศกึษาและ 

ผูส้ำเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป ี

86 

2. ผลลัพธ์การเรยีนรู้   

2.1 ความตอ้งการจำเป็นของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี 

(Stakeholders’ needs) 

- หมวด 9 ข้อ 2.1 กระบวนการประเมินความต้องการ 

และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- หมวด 9 ข้อ 2.2 

กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

- ภาคผนวก ข ขอ้ 1 

ความตอ้งการจำเป็นของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 

(Stakeholders’ needs) 

92 

 

92 

 

110 

2.2 ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร หมวด 2 ขอ้ 3 ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

(Program Learning Outcomes :PLOs) 

8 

2.3 วธิีการประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

ของหลักสูตร 

- หมวด 7 ขอ้ 2.2  กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์ 

การเรยีนรู้ 

- หมวด 4 ขอ้ 2 การจัดกระบวนการเรยีนรู้ 

รายวชิาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 

87 
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ประเด็นการพิจารณา เล่มหลักสูตร หน้า 

3. โครงสร้างหลักสูตรและรายวชิา - หมวด 9 ข้อ 2.4 กระบวนการออกแบบโครงสร้าง 

หลักสูตรและรายวชิา 

- หมวด 3 ขอ้ 1. โครงสรา้งของหลักสูตร 

- หมวด 3 ขอ้ 2. รายวชิา 

- หมวด 3 ขอ้ 6. การกระจายความรับผดิชอบ 

ผลลัพธ์การเรยีนรูสู้่รายวชิา (Curriculum 

Mapping) 

93 

 

12 

12 

61 

 

 

4. การจัดกระบวนการเรียนรู้ - หมวด 9 ข้อ 2.5 

กระบวนการออกแบบกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 

- หมวด 4  ข้อ 2 

การจัดการกระบวนการเรยีนรูข้องรายวชิา 

หมวดวชิาเฉพาะดา้น 

93 

 

72 

5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

และการบรหิารคุณภาพ 

  

5.1 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร หมวด 9 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 91 

5.2 การวางแผนคุณภาพ การควบคุมคุณภาพ 

การบริหารความเส่ียงและวิธีการส่ือสารและ 

เผยแพร่ขอ้มูลของหลักสูตร 

หมวด 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 89 



 
 

 

หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาภาษาจีน 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
 

 

ชื่อสถาบันอุดมศกึษา  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

คณะ    มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

หมวด 1  

ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

1.1 รหัสหลักสูตร : 25521631102798 

1.2 ช่ือหลักสูตร 

 ภาษาไทย      : หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาจนี 

 ภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Arts Program in Chinese 

 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็มภาษาไทย : ศลิปศาสตรบัณฑติ (ภาษาจนี)  

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts  (Chinese)  

 

ชื่อย่อภาษาไทย : ศศ.บ.(ภาษาจนี)  

ชื่อย่อภาษาอังกฤษ : B.A.(Chinese)  

 

3. วชิาเอก (ถ้าม)ี 

- 
 

4. จำนวนหน่วยกติที่เรียนตลอดหลักสูตร 

ไม่นอ้ยกว่า 124 หน่วยกติ 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี4 ปี 



 

 

2

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาการ 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบก้าวหนา้ทางวชิาการ 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาชีพหรอืปฏบิัตกิาร 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบก้าวหนา้ทางวชิาชีพหรอืปฏบิัตกิาร 
 

5.3 ภาษาที่ใช้ 

 ภาษาไทยและภาษาจนี  

 

5.4 การรับเข้าศกึษา 

 การรับนักศกึษาเข้าศกึษาในหลักสูตร รับนักศกึษาสัญชาติไทยและนักศึกษาชาวต่างชาติ

ที ่สามารถใช้ภาษาไทยได้หรือมีผลสอบวัดระดับความรู้ภาษาไทยที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณาของ

มหาวทิยาลัย 

 

5.5 ความร่วมมอืกับสถาบันอื่น    

 สาขาวชิาภาษาจนี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษได้

ทำความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของสาธารณรัฐประชาชนจีน  โดยการลงนาม

แลกเปลี่ยนนักศึกษาไทย-จีน โดยการจัดให้นักศึกษาที่มีความประสงค์ที่จะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน

ภาษาจนี ทำการแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมจีนในช้ันปีที ่4 ภาคการศกึษาที ่1 ของทุกป ีเป็นระยะ 

เวลา 1 ภาคการศึกษามีอัตราส่วนของหลักสูตร 3+0.5+0.5 จำนวน 2  มหาวิทยาลัย ได้แก่ Guizhou 

Kaili Universityและ Guizhou University of Finance and Economics  ต้ังอยู่ที่มณฑลกุย้โจว สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน ซึ่งจะการเดินทางไปแลกเปลี่ยนกับทางมหาวิทยาลัยใดนั้นขึ้นอยู ่กับดุลยพินิจของ

อาจารยผ์ูร้ับผดิชอบหลักสูตร     
 

5.6 การให้ปรญิญาแก่ผู้สำเร็จการศกึษา 

ใหป้รญิญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร  

6.1 หลักสูตร พ.ศ. 2569 (ปรับปรุงจากหลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาจนี  

ระดับปรญิญาตร ี4 ป ี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)) 

6.2 เริ่มใชใ้นภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2569 เป็นตน้ไป 

6.3 คณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ในการประชุมครัง้ที ่2/2568 เมื่อวันที่  27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
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6.4 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุม 

ครัง้ท่ี 3/2568 เมื่อวันที ่21 มีนาคม พ.ศ. 2568 

6.5 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ อนุมัตหิลักสูตรในการประชุมครัง้ที ่4/2568  

เมื่อวันที่ 30 มนีาคม พ.ศ. 2568 

 

7. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จการศกึษา  

1) ล่าม 

2) นักแปลภาษาจีน-ไทย/ไทย-จนี 

3) พนักงานโรงงานอุตสาหกรรมจนี 

4) พนักงานบรษิัทจนี 

 

8. สถานที่จัดการเรยีนการสอน  

 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  

 

9. ระบบการจัดการศกึษา 

9.1 ระบบการศกึษา  

ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาคหรือเทียบเท่าระบบการจัดการศึกษาแบบทวิภาค โดย  

1 ปกีารศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่

น ้อยกว ่า 15 ส ัปดาห์ โดยให ้เป ็นไปตามข ้อบ ังค ับมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏศร ีสะเกษ ว ่าด ้วย  

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

9.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูร้อน  

ไม่มกีารจัดการศกึษาภาคฤดูรอ้น 

9.3 วันเวลาในการดำเนนิการเรยีนการสอน  

🗹  วัน – เวลาราชการปกต ิ

  นอกเวลาราชการ  (วันจันทร์ – วันอาทิตย์) 

ภาคการศกึษาที่ 1 เดอืนมิถุนายน – เดือนกันยายน 

ภาคการศกึษาที่ 2 เดอืนพฤศจกิายน – เดือนกุมภาพันธ์ 

ภาคฤดูรอ้น  เดอืนมนีาคม - เดือนพฤษภาคม 

9.4 รูปแบบการศกึษา  

ใช้ระบบชัน้เรยีน และเป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

ว่าดว้ยการจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 
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9.5 การเทยีบโอนหน่วยกิต และผลการศกึษา 

การเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชาให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การเทยีบโอนผลการเรยีนและการยกเวน้การเรยีนรายวชิา พ.ศ. 2565 

 

10. เหตุผลและความจำเป็นในการเปดิสอนหลักสูตร 

 10.1 การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่มผีลกระทบต่อองค์ความรู้ที่จัดการเรียนการสอนโดย 

หลักสูตร 

  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) มีกรอบและแนวทางการพัฒนาให้

หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องทำตาม เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทย ที่ว่า “ประเทศไทยมี

ความมั่นคง  มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง”ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มเีป้าหมาย การ

พัฒนาที่สําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนด ีเก่ง และมคีุณภาพ โดยคนไทย  

มีความพร้อมทั ้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที ่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที ่ดีในทุกช่วงวัย  

มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มวีินัย รักษาศีลธรรม 

และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร 

ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง 

อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกร

ยุคใหม่และอื่นๆ โดยมสีัมมาชพีตามความถนัดของตนเอง 

  ในยุคที่โลกเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในหลากหลายมิติ ทั้งเทคโนโลยี 

เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และวกิฤตการณ์ระดับโลก หลักสูตรการเรียนการสอนจึงต้องปรับตัว

เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป การเปลี่ยนแปลงเหล่านี้มีผลกระทบต่อ

องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างชัดเจน หนึ่งในปัจจัยสำคัญคือ ความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยี ที่เข้ามาเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม หลักสูตรจึงจำเป็นต้องผสาน

เทคโนโลยีใหม่ ๆ เช่น ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และแพลตฟอร์มออนไลน์ เพื่อเตรียมผู้เรียนให้พร้อม

สำหรับการทำงานในยุคดจิทิัล เนื้อหาการเรยีนต้องเพิ่มทักษะดิจิทัล เช่น การใชเ้ครื่องมือสำหรับการ

สื่อสารและการวเิคราะห์ขอ้มูล รวมถึงการพัฒนานวัตกรรมที่สามารถนำไปใชไ้ดใ้นสถานการณ์จรงิ 

  ในด้าน เศรษฐกิจและตลาดแรงงาน ความต้องการทักษะใหม่ เช่น การคิดเชิงวิเคราะห์

และการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมเพิ่มสูงขึน้ หลักสูตรจึงต้องออกแบบให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของตลาด เช่น การสอนภาษาและวัฒนธรรมที่เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลก หรอืการเสรมิโอกาสเรียนรู้

ผ่านโครงงานที่จำลองสถานการณ์การทำงานจริง นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ

วัฒนธรรม ซึ่งเกิดจากโลกาภิวัตน์ (Globalization) ยังส่งผลให้เนื ้อหาในหลักสูตรต้องสอดแทรก

ความรูเ้กี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการอยูร่่วมกันอย่างเคารพ การพัฒนาจริยธรรม
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และแนวคิดความยั่งยืนกลายเป็นสิ่งสำคัญในการเตรยีมผู้เรียนให้พร้อมรับมือกับประเด็นสังคมใน

วกิฤตการณ์ระดับโลก เช่น การแพร่ระบาดของ COVID-19 และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ ได้

แสดงให้เห็นถึงความสำคัญของการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น หลักสูตรต้องเพิ ่มทักษะที่เกี่ยวข้องกับการ

จัดการวิกฤต การปรับตัวในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง และการบริหารโครงการผ่านระบบดิจิทัล

นโยบายและมาตรฐานการศึกษา เช่น การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ยัง

ผลักดันให้หลักสูตรต้องยืดหยุ่นและเปิดโอกาสสำหรับผู้เรียนในทุกช่วงวัย เนื้อหาต้องรองรับการ

เรยีนรูใ้นรูปแบบที่หลากหลาย เช่น หลักสูตรระยะส้ันหรอืออนไลน ์

  จากการเปลี่ยนแปลงเหล่านี ้ หลักสูตรการเรียนการสอนต้องพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง  

โดยมุ่งเนน้การสร้างผูเ้รียนที่มีความรู้ ทักษะ และความพร้อมในการเผชญิหนา้กับความท้าทายของ

โลกยุคใหม่ เพื่อใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตนเองและมีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมใน

อนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประเทศจีนมีการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะการ

ประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งส่งผลต่อเศรษฐกิจโลกในด้านการลงทุนและความ

ร่วมมอืทางเศรษฐกิจระดับภูมภิาค ในเขตทะเลจีนใต ้อันประกอบไปด้วยประเทศเวยีดนาม มาเลเซีย 

อินโดนีเซีย ฟลิิปปนิส์ บรูไน และประเทศไทย การเตบิโตนี้สะท้อนถึงความสำคัญของภาษาจีนที่เป็น

ภาษาหลักสำหรับการส่ือสารในบรบิทเศรษฐกิจและการคา้ระหว่างประเทศ ประชากรจนีซึ่งมีจำนวน

มากกว่า 1 ใน 4 ของประชากรโลก ได้กระจายตัวอยู่ในประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก ส่งผลใหภ้าษาจนีเป็นที่

ตอ้งการในหลายวงการ เช่น การซื้อขายสินคา้ การแลกเปลี่ยนความรู ้วัฒนธรรม และความร่วมมือ

ดา้นเทคโนโลย ีนอกจากนี้ ประเทศจีนยังเป็นผูน้ำในด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมระดับโลก ซึ่งทำให้

การสื่อสารและความร่วมมือกับประเทศจีนกลายเป็นเรื่องสำคัญ ความสนใจในภาษาจีนยังขยายตัว

ในหมู่นักวิชาการและผู้เชี่ยวชาญทั่วโลก ความต้องการเรียนรู้ภาษาจีนเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ทำให้

ภาษาจีนเป็นเครื่องมือสำคัญในการเชื่อมโยงโลกตะวันออกและตะวันตก ดังนั้น การพัฒนาบุคลากร

ในประเทศให้มีความรูค้วามสามารถในภาษาจีนจงึเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันและ

ความร่วมมอืทางเศรษฐกิจกับประเทศจนี 

 10.2 การวเิคราะห์ช่องว่างขององค์ความรู้และโอกาส (gap analysis and opportunity) 

  ในโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทัง้ในมิติของเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม และการศึกษา 

ช่องว่างขององค์ความรู้ (Knowledge Gap) เป็นประเด็นสำคัญที่ส่งผลต่อความสามารถในการแข่งขัน

และการพัฒนา หลักสูตรการเรยีนการสอนจึงตอ้งทำหน้าที่เชื่อมช่องว่างเหล่านี้ พรอ้มกับมองหาโอกาส

ในการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ที่สอดคล้องกับความต้องการในอนาคต ช่องว่างขององค์ความรู้เกิดขึ้น

จากความไม่สอดคล้องระหว่างทักษะที่ผู้เรยีนได้รับจากการศกึษา กับทักษะที่จำเป็นต่อการใชช้ีวิตและ

ทำงานในยุคปัจจุบัน ตัวอย่างเช่น ช่องว่างด้านทักษะดิจทิัล ซึ่งมีความสำคญัมากขึ้นในยุคดิจทิัล หลาย

หลักสูตรยังขาดการบูรณาการเทคโนโลยีใหม่ ๆ เช่น ปัญญาประดิษฐ์ (AI) หรือการวิเคราะห์ข้อมูล

ขนาดใหญ่ (Big Data) ซึ่งเป็นทักษะที่ตลาดแรงงานตอ้งการในด้าน การสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ช่องว่าง
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ปรากฏให้เห็นในความสามารถของผู้เรียนในการทำงานร่วมกับบุคคลจากภูมิหลังทางวัฒนธรรมที่

หลากหลาย หลายหลักสูตรยังไม่ได้มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะด้านภาษาและการปรับตัวในบริบทข้าม

วัฒนธรรม ซึ่งเป็นทักษะสำคัญในยุคโลกาภวิัตน ์

  นอกจากนี้ การพัฒนาทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์และการแก้ปัญหาเชิงวิพากษ์ 

(Critical Thinking) ยังคงเป็นช่องว่างสำคัญ แม้ว่าความคิดสร้างสรรค์จะถูกยกย่องว่าเป็นหนึ่งใน

ทักษะที่จำเป็นที่สุดในยุคปัจจุบัน แต่หลายหลักสูตรยังคงเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้แบบดั้งเดมิ โดย

ขาดกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดนอกกรอบและการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ในมุมของโอกาส (Opportunity) 

การรับรู ้ถึงช่องว่างเหล่านี ้เปิดโอกาสให้หลักสูตรสามารถปรับปรุงและพัฒนาองค์ความรู ้ได้อย่าง

เหมาะสม หลักสูตรสามารถเพิ่มเนื ้อหาที่เกี ่ยวข้องกับเทคโนโลยีใหม่ ๆ และสร้างประสบการณ์ 

การเรยีนรู้ที่มีความยืดหยุ่น เช่น การเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์และการใช้สื่อมัลตมิีเดยี อีกทั้ง 

การเสริมทักษะที ่เกี ่ยวข้องกับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมและความหลากหลาย เช่น การเรียนรู้

วัฒนธรรมและภาษาที่สอง หรอืการพัฒนากจิกรรมที่ส่งเสรมิการทำงานร่วมกันในทมีที่หลากหลายทาง

วัฒนธรรม จะช่วยลดช่องว่างในด้านนี้และเพิ่มความพร้อมของผู้เรียนในการทำงานในระดับสากล  

การส่งเสริม การเรียนรู้ตลอดชีวติ (Lifelong Learning) ก็เป็นโอกาสสำคัญ หลักสูตรควรออกแบบให้

สามารถรองรบัการเรียนรูใ้นทุกช่วงวัย และเพิ่มช่องทางการเรยีนรูท้ี่หลากหลาย เช่น หลักสูตรระยะสั้น

หรือการเรียนแบบออนไลน์ ซึ ่งจะช่วยให้ผู ้เรียนสามารถปรับตัวต่อความเปลี่ยนแปลงในโลกที่

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 10.3 การดำเนินงานของหลักสูตรเพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงภายนอก (10.1) 

และโอกาส (10.2)  

  การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ เทคโนโลยี สังคม และวัฒนธรรมในยุคปัจจุบันส่งผลให้

ภาษาจีนกลายเป็นภาษาที่มีความสำคัญในระดับโลก หลักสูตรการเรียนการสอนภาษาจีนจึงต้อง

ปรับตัวเพื่อให้สามารถตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ รวมถึงมองหาโอกาสในการพัฒนา

เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพการเรยีนการสอน 

  ในด้าน การเปลี่ยนแปลงภายนอก การเติบโตทางเศรษฐกิจของจีนได้ทำให้ภาษาจีน 

มีบทบาทสำคัญในตลาดแรงงานระหว่างประเทศ หลักสูตรการเรียนการสอนจึงจำเป็นต้องเพิ่ม

เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารเชิงธุรกิจ การแปลเฉพาะทาง และการเจรจาทางเศรษฐกิจ อกีทั้ง

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เช่น การเรียนรู ้ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ และการใช้แอปพลิเคชัน 

การเรียนรู้ ยังเปิดโอกาสใหผู้้เรียนสามารถฝึกทักษะการสื่อสารในภาษาจีนผ่านเครื่องมือดิจิทัลได ้

นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมจากโลกาภวิัตน์ ทำให้หลักสูตรต้องสอดแทรก

เนื้อหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมจีน เช่น ศิลปะ อาหาร และประเพณี รวมถึงการส่งเสริมความเข้าใจใน

บรบิททางสังคมของจีน 
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  โอกาสสำคัญของการเรียนการสอนภาษาจีน ไดแ้ก่ การเพิ่มความต้องการบุคลากรที่มี

ความเชี ่ยวชาญด้านภาษาจีนในหลากหลายสาขา เช่น ธุรกิจ การท่องเที ่ยว และการโรงแรม 

หลักสูตรจงึควรมุ่งเนน้การพัฒนาทักษะที่ตรงกับความต้องการเหล่านี้ นอกจากนี้เทคโนโลยียังเป็น

ตัวช่วยสำคัญในการสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น การใช้แอปพลิเคชันฝกึฟังและพูด หรือการเรียนผ่าน

สื่อออนไลน์ที ่เข้าถึงได้ง่ายขึ้น นอกจากนี้ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศ เช่น 

โครงการแลกเปลี่ยนนักศกึษากับสถาบันในประเทศจนี ช่วยเพิ่มประสบการณ์การเรยีนรูใ้นบรบิทจรงิ 

  เพื่อให้การดำเนนิงานของหลักสูตรมีประสิทธิภาพ ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย เช่น 

เพิ่มรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีและเศรษฐกิจ เสริมความเข้าใจด้านวัฒนธรรม และสนับสนุน

การเรียนการสอนแบบยืดหยุ่นผ่านสื่อออนไลน์ การพัฒนาบุคลากรผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญใน

เทคโนโลยีและการเรียนการสอนสมัยใหม่ รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระดับนานาชาติ  

ก็เป็นแนวทางสำคัญที่ช่วยยกระดับหลักสูตร ไม่เพียงแต่ในด้านวัฒนธรรมและการศึกษา แต่ยัง

รวมถึงการคา้ ธุรกิจ และอุตสาหกรรมต่าง ๆ ที่ต้องพึ่งพาการสื่อสารภาษาจีนอย่างมีประสิทธิภาพ 

จากข้อมูลที ่ได้ร ับจากผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสีย (Stakeholders) พบว่าความต้องการบุคลากรท ี ่ มี

ความสามารถด้านภาษาจีนเพิ ่มขึ ้นอย่างต่อเนื ่อง ทั ้งในภาคเอกชนและภาครัฐ ดังนั ้น การเปิด

หลักสูตรสาขาวชิาภาษาจนีจงึมคีวามจำเป็นอย่างยิ่ง เพื่อรองรบัความตอ้งการของตลาดแรงงานและ

ช่วยพัฒนาคุณภาพของบัณฑติใหส้ามารถแข่งขันในตลาดโลกได ้

  ประการแรก ภาษาจีนเป็นภาษาที่ม ีความสำคัญต่อหลายอุตสาหกรรม เช่น การบิน  

การโรงแรม การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมการผลิต และการค้าระหว่างประเทศ ผู้ประกอบการจำนวน

มากให้ความเห็นว่าบัณฑิตที่จบสาขาวิชาภาษาจีนมโีอกาสได้รับการจ้างงานสูง โดยเฉพาะผู้ที่มีความ

เช่ียวชาญด้าน คำศัพท์เฉพาะทาง ของแต่ละอุตสาหกรรม เช่น คำศัพท์เกี่ยวกับโรงงาน เทคโนโลยี และ

ธุรกิจ นอกจากนี้ บริษัทขนาดใหญ่ในประเทศไทย เช่น Shopee, BYD Auto Industry และ Midea Group 

ต่างตอ้งการบุคลากรที่สามารถสื่อสารภาษาจนีได้อย่างมั่นใจ และสามารถนำไปใช้ในการทำงานได้จริง 

  ประการที่สอง แม้ว่าหลักสูตรภาษาจนีในปัจจุบันจะมเีนื้อหาครอบคลุมหลายด้าน แต่ยัง

ขาดการฝึกทักษะเชิงปฏิบัติอย่างเพียงพอ ผู ้ใช้บัณฑิตหลายหน่วยงานให้ข้อเสนอแนะว่าควรมี 

การเสรมิสร้างทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานจริง เช่น การใช ้โปรแกรมสำนักงานภาษาจีน โดยเฉพาะ 

Excel และ Microsoft Office ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญในองค์กรจีน รวมถึงทักษะด้านดิจิทัลและการใช้ 

AI เพื่องานแปลและงานภาษาจีน สิ่งเหล่านี้จะช่วยให้บัณฑิตสามารถปรับตัวเข้ากับการทำงานใน

องค์กรจีนหรอืบรษิัทที่มีการติดต่อกับประเทศจีนไดด้ยีิ่งข้ึน 

  ประการที ่สาม บัณฑิตที ่สำเร ็จการศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนไม่เพียงแต่ต้องมี

ความสามารถทางภาษา แต่ยังต้องมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อ

เวลา ความอดทน และความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น ผู้ประกอบการหลายรายให้

ความเห็นว่าบัณฑิตส่วนใหญ่ยังขาดความกล้าแสดงออกและความมั่นใจในการใช้ภาษาจีน ดังนั้น 

หลักสูตรควรเพิ่ม กิจกรรมเสริม ที่ช่วยให้นักศึกษาได้ฝึกฝนภาษาจีนในสถานการณ์จริง เช่น ค่าย
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ภาษาจีน กิจกรรมแข่งขันการแปลซีรีส์จีน และการนำเสนอผลงานภาษาจีน เพื่อเตรียมความ

พร้อมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  

  ประการสุดทา้ย การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาภาษาจนีควรมุ่งเน้นใหส้อดคล้องกับความ

ตอ้งการของตลาดแรงงาน โดยเพิ่มรายวิชาที่สามารถนำไปใชไ้ด้จริง เช่น ภาษาจีนเพื่อธุรกิจ การคา้

ระหว่างประเทศ การล่ามเพื่ออุตสาหกรรม และภาษาจนีในยุคดิจิทัล รวมถึงส่งเสริม โอกาสในการ

ฝึกงาน กับบริษัทจีนหรือองค์กรที่ต้องใช้ภาษาจีนในการทำงาน เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู ้จาก

ประสบการณจ์รงิและสามารถปรับตัวเขา้สู่ตลาดแรงงานไดอ้ย่างมีประสทิธภิาพ 

  โดยสรุป การเปิดหลักสูตรสาขาวิชาภาษาจีนมีความจำเป็นอย่างมากในยุคปัจจุบัน 

เน่ืองจากภาษาจีนเป็นภาษาที่มบีทบาทสำคัญต่อภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมทั่วโลก หลักสูตรควรได้รับ

การพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยเน้นทั ้งทักษะด้านภาษา การใช้

เทคโนโลยใีนงานภาษาจนี และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิต เพื่อใหส้ามารถแข่งขันในตลาดงาน

ได้อย่างมีประสทิธภิาพ และตอบสนองต่อความต้องการขององค์กรที่ใชภ้าษาจนีในการดำเนนิธุรกิจ



 
 

 

หมวด 2  

ปรัชญา วัตถปุระสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 

1. ปรัชญา  

    ผลติบัณฑิตที่มีความรูภ้าษาจนี มทีักษะการแปลและการล่าม ตรงต่อเวลา กล้าแสดงออกและ

รับผดิชอบต่อหนา้ที ่เคารพและยอมรับความแตกต่างทางวัฒนธรรม สังคมและท้องถ่ิน   

 

2. วัตถปุระสงค์ 

       เพื่อผลิตบัณฑติที่มีผลลัพธ์การเรยีนรูเ้ชงิสมรรถนะดังน้ี 

1) มีความรูด้้านภาษาจนี เข้าใจบริบทด้านการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม สังคมท้องถิ่นและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี  

2) มทีักษะดา้นการสื่อสารและสามารถประยุกต์ใช้ความรูห้ลักการแปลและการล่าม        

เพื่อการประกอบอาชพีได ้ 

3) มทีักษะการใช้เทคโนโลยเีพื่อการคน้ควา้และปฏบิัตงิานได้อย่างเหมาะสม  

4) มคีุณธรรม จรยิธรรม ปฏบิัตติามกฎระเบียบของสังคมและรับผดิชอบต่อหน้าที่  

5) มคีวามตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม   
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3. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

3.1 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
ระดับการเรยีนรู้ ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

GELO1 สื่อสารและนำเสนอภาษาไทยไดอ้ย่างถูกต้องตามหลักภาษาและ

ถูกกาลเทศะ 

K3 S3      

GELO2 สื่อสารและนำเสนอภาษาอังกฤษไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลักภาษาแ

ละถูกกาลเทศะ 

K3 S3      

GELO3 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดิีจทิัลในการดำเนินชวีติและการทำงานไดอ้

ย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

K3 S3 A2     

GELO4 ประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์สุขภาพปรัชญาชีวิตและสุนทรียศาสตร์ 

เพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะในการดูแลตนเองได้อย่างเหมาะสม 

K3 S3 A3     

GELO5 คดิวเิคราะห์ เพื่อแกป้ัญหาไดอ้ย่างถูกต้อง 

สรา้งสรรค์และไดผ้ลลัพธ์ตามที่คาดหวัง 

K4 S3      

GELO6 ประยุกต์ใช้แนวคดิการเป็นผูป้ระกอบการหรอืแนวทาง 

การบรหิารการเงินเพื่อบรหิารจัดการตนเองและ 

การทำงานได ้ 

K3 S3      

GELO7 ใช้ชีวิตและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างถูกต้องตาม 

หลักกฎหมายประเพณีวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลก 

K3 S2 A3     
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3.2 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาเฉพาะ 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

PLO1 ประยุกต์ความร ู ้ท ั ่วไปเก ี ่ยวกับประเทศจ ีน ด้านภาษา ภูม ิศาสตร์ 

ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ประเพณ ีและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ใน

การสื่อสารกับชาวจีนและสร้างความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับ

บรบิททางวัฒนธรรม 

K3   

    

PLO2 ประยุกต์หลักภาษาจนี เขียน เรยีบเรยีง และสรุปเนื้อหาจากตน้ฉบับ ใน

การแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่างถูกตอ้งและ

เหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

K3 S3  

    

PLO3 ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการถ่ายทอดขอ้ความระหว่าง

ภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

K3 S3  

    

PLO4 เลือกใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์จนีและเครื่องมอืการแปลภาษาในงานแปล

และงานล่าม ไดเ้หมาะสมกับบรบิทการทำงาน 
K3 S3  

    

PLO5 แสดงออกถึงการเคารพและยอมรับความแตกต่างทางวัฒนธรรม  มีความ

รับผดิชอบต่อหนา้ท่ี 
  A3 

    

PLO6 แสดงออกถึงการตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ มีความอดทน และกล้า

แสดงออกอย่างเหมาะสม   
  A3 

    
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หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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4. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละชั้นป ี(YLOs) 

ชั้นปทีี่ 1  (YLO1) ชั้นปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ชั้นปทีี่ 4  (YLO4) 

PLO1 ประยุกต์ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับประเทศจีน ดา้นภาษา 

ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ประเพณี 

และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการสื่อสาร

กับชาวจีนและสร้างความสัมพันธ์ในการทำงานให้

เหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

- อธบิายความรูเ้กี่ยวกับ

ประวัติความเป็นมาและ

ววิัฒนาการของอักษรจนี 

และประวัตศิาสตรจ์นีได ้

- อธบิายความรูว้ัฒนธรรม

จนีในมิตติ่าง  ๆรวมถึงศิลปะ 

ประเพณ ีความเช่ือ และวถิี

ชวีติของชาวจนีในแตล่ะยคุ

สมัยได้ 

- ประยุกตค์วามรูเ้ก่ียวกับ

ประเทศจนี ในดา้นภูมศิาสตร ์

ประวัติศาสตร ์การเมอืง 

เศรษฐกจิ สังคมในการสือ่สาร

กับชาวจนี ไดอ้ยา่งเหมาะสมกับ

บรบิททางวัฒนธรรม 

- ประยุกต์ความรู้ด้านการเมือง 

เศรษฐกิจ ว ัฒนธรรม สังคม

ท้องถ่ิน ในการแลกเปล่ียนความ

ร่วมมือและสร้างความสัมพันธ์

ในการทำงานให้เหมาะสมกับ

บรบิททางวัฒนธรรม 

PLO2 ประยุกต์หลักภาษาจีน เขียน เรียบเรียง และสรุป

เนื ้อหาจากต้นฉบับ ในการแปลข้อความระหว่าง

ภาษาจีนและภาษาไทย ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

กับบรบิททางวัฒนธรรม 

- เขียนและแปลคำศัพท์ วลี

และประโยคภาษาจนี-ไทย

ระดับพื้นฐานได้ 

- เขยีนและแปลคำศัพท ์วลี

และประโยคระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ตามหลกั

ภาษาจนีได้ 

- ประยุกต์หลักภาษาจีน ในการ

แปล สรุปเนื้อหาและเรียบเรียง

ประโยคระหว่างภาษาจีนและ

ภาษาไทยไดอ้ย่างถูกต้อง 

- ประยกุต์หลักการแปล  ในการ

สรปุเนื้อหาและ เรียบเรยีงประโยค

ระหว่างภาษาจนีและภาษาไทย 

ไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสมกับ

บรบิททางวัฒนธรรม 

PLO3 ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการถ่ายทอด

ขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยไดอ้ย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบริบททางวัฒนธรรม 

- พ ูดและออกเส ียงตาม

หลักการออกเสียงภาษาจีน

กลางได ้

- จ ับใจความสำคัญและ

รายละเอียดของบทสนทนา

ภาษาจนีระดับกลางได ้

- ประยุกต์หลักการล่ามและ

การแปล ในการถ่ายทอด

ขอ้ความจากต้นฉบับระหว่าง

ภาษาจนีและภาษาไทยได้ 

- ประยุกต์หลักการล่ามและการ

แปล ในการถ่ายทอดข้อความ

สาระสำคัญจากต้นฉบับและบท

สนทนาระหว่างภาษาจีนและ

ภาษาไทยได้ 

PLO4 เลือกใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์จีนและเครื่องมือ

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม ได้เหมาะสม

กับบรบิทการทำงาน 

-เลอืกใช้เทคโนโลยใีนการ

สบืค้นขอ้มูลภาษาจนีได้ 

-ใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์

ในการพมิพ์ภาษาจนีได้ 

- ใชโ้ปรแกรมสำนักงาน เช่น

Microsoft Office / WPS Office ใน

การทำงานได้ 

- ใชแ้อปพลิเคช่ันจนี และ AI 

ในงานแปลและงานล่ามได้ 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละชั้นป ี(YLOs) 

ชั้นปทีี่ 1  (YLO1) ชั้นปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ชั้นปทีี่ 4  (YLO4) 

PLO5 แสดงออกถงึการเคารพและยอมรบัความแตกต่าง

ทางวัฒนธรรม  มคีวามรับผดิชอบต่อหน้าที่ 

- อธบิายความสำคัญของ

จรยิธรรมในการสือ่สารขา้ม

วัฒนธรรม เช่น การเคารพ

ขนบธรรมเนยีมจนี การระมัด 

ระวังในคำพูด และความ

รับผดิชอบในการสื่อสารท่ี

อาจมผีลกระทบต่อผูเ้กี่ยวขอ้ง 

- เคารพและยอมรบัความ

แตกต่างทางวัฒนธรรม 

- ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

องค์กร รับผดิชอบต่อหนา้ที่ท่ี

ไดร้ับมอบหมายได้ 

- ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

องค์กร เคารพและยอมรับ

ความแตกต่างทางวัฒนธรรม

รับผดิชอบต่อหนา้ท่ี และมสี่วน

ร่วมในการทำงาน   

PLO6 แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมกับ

บรบิทสังคม 

- อธิบายถงึความสำคัญของ

การตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ 

มคีวามอดทน แสดงออกอย่าง

เหมาะสมตามกาลเทศะได ้

- มคีวามตรงต่อเวลา  

มสีัมมาคารวะ และแสดงออก

อย่างถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

- มคีวามอดทน แสดงออก

อย่างถูกตอ้งตามกาลเทศะและ

มปีฏิสัมพันธ์ที่ดตี่อผูอ่ื้น 

- มคีวามตรงต่อเวลา มสีัมมา

คารวะ มีความอดทน และกล้า

แสดงออกอย่างถูกตอ้งตาม

กาลเทศะโดยการมปีฏิสัมพันธ์

และการสื่อสารที่เหมาะสมกับ

หน้าท่ีที่ไดร้ับมอบหมาย   
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หมวด 3  

โครงสร้างของหลักสูตร รายวชิาและหน่วยกติ 

1. โครงสร้างของหลักสูตร 

 หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาจีน ผูส้ำเร็จการศึกษาต้องเรยีนไม่นอ้ยกว่า 

124  หน่วยกติ ประกอบด้วยสัดส่วนหน่วยกิตแต่ละหมวดวชิาและแต่ละกลุ่มวิชา ดังน้ี 

หมวดวชิา 

เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร 

(หน่วยกติ) 

หลักสูตรเดมิ 

(หน่วยกติ) 

หลักสูตรปรับปรุง 

(หน่วยกติ) 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 24 

1.1 กลุ่มรอบรูด้้านภาษาและเทคโนโลยี - - 9 

1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล - - 9 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก - - 3 

1.4 กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและ

การบรหิารเงนิ 
- - 3 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 72 ไม่น้อยกว่า 97 เรียน 94 

2.1 วชิาเอกบังคับ - เรยีน  72 เรยีน  72 

2.2 วชิาเอกเลอืก - ไม่นอ้ยกว่า 18 ไม่นอ้ยกว่า 15 

2.3 วชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี - เรยีน  7 เรยีน  7 

3) หมวดวชิาเลอืกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 ไม่น้อยกว่า 6 ไม่น้อยกว่า 6 

จำนวนหน่วยกติรวม ไม่น้อยกว่า 120 ไม่น้อยกว่า 133 ไม่น้อยกว่า 124 

 

2. รายวชิา 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ต้องเรยีนทุกกลุ่มวชิาไม่น้อยกว่า   24  หน่วยกติ 

1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลย ี เรียน   9  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศกึษาใหมี้ทักษะการใช้ภาษาและเทคโนโลยใีนการสื่อสารและนำเสนอที่ 

เหมาะสม สามารถรูเ้ท่าทันสื่อ รวมทัง้มีทักษะการใชเ้ทคโนโลยใีนการดำเนนิชวีติและการทำงานได้

อย่างเหมาะสม  เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังนี้ 
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1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   6  หน่วยกติ 

1) รอบรู้ด้านภาษาไทย ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบคน้สารสนเทศ 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

3(2-2-5) 

1500131 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการเรยีนรู้ดิจทิัล 

(Thai for Communication and Digital Learning) 

3(2-2-5) 

2) รอบรู้ด้านภาษาอังกฤษ ให้เลอืกเรยีนไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกติ 

1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 

(Reading and Writing of English) 

3(2-2-5) 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 

(Listening and Speaking of English) 

3(2-2-5) 

1500132 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารในยุคดิจทิัล 

(English for Digital World Communication) 

3(2-2-5) 

1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวิเคราะห์เพ่ือการรู้เท่าทันสารสนเทศ 

(English for Critical Thinking and Information Literacy) 

3(2-2-5) 

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตร์สุขภาพ 

(English for Health Science) 

3(2-2-5) 

1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ีให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

4000117 เทคโนโลยดิีจทิัลและการสื่อสาร 

(Digital Technology and Communication) 

3(2-2-5) 

4002104 การประยุกต์ใชโ้ปรแกรมสำนักงานในยุคดจิทิัล 

(Office Program Application in Digital World) 

3(2-2-5) 

4002105 รูท้ันเทคโนโลยยีุคดิจทิัล 

(Digital Literacy) 

3(2-2-5) 

4002106 เทคโนโลยดีจิทิัลกับการประยุกต์ใช้ทางวทิยาศาสตร์สุขภาพ 

(Digital Technology and Health Science Application) 

3(2-2-5) 

1.1.3 กลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้านภาษาและเทคโนโลย ีให้เลอืกเรียน 0 - 3  หน่วยกติ 

1500135 จติวทิยาสำหรบัการสื่อสาร  

(Psychology in Communication) 

3(2-2-5) 
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1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา 

(Art of Speaking and Negotiation) 

3(2-2-5) 

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 

(Language and Culture of Japanese) 

3(2-2-5) 

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 

(Language and Culture of Chinese) 

3(2-2-5) 

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 

(Language and Culture of Lao) 

3(2-2-5) 

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 

(Language and Culture of Khmer) 

3(2-2-5) 

4000120 นักผลติสื่อดจิทิัล 

(Digital Content Creator) 

3(2-2-5) 

4000121 สารสนเทศดจิทิัล 

(Digital Information) 

3(2-2-5) 

4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 

(Media Design and Presentation) 

3(2-2-5) 

4000123 การสื่อสารดว้ยข้อมูล 

(Data Storytelling) 

3(2-2-5) 

1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล  เรียน   9  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาใหม้ทีักษะการใชช้วีิตในการดำเนินชวีิตประจำวันและเตรียมความพร้อม 

เข้าสู ่การทำงาน  มีสุขภาพที ่ด ีทั ้งร่างกายและจิตใจ มีความฉลาดทางอารมณ์รวมทั ้งพัฒนา

กระบวนการคิดวิเคราะห์ ความคิดสรา้งสรรค์ และทักษะการแก้ปัญหา เพื่อแก้ปัญหาในการดำเนิน

ชีวิตประจำวัน การทำงานหรือการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสมเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 9 

หน่วยกติ  จากรายวชิาดังน้ี 

1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข ใหเ้ลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   6  หน่วยกติ 

1) วทิยาศาสตร์สุขภาพเพ่ือเสรมิสร้างสุขภาวะทางกาย  

ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 

(Well-being) 

3(2-2-5) 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรบัคนยุคใหม่ 

(Integrated Exercise for New Generation) 

3(2-2-5) 
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2) ปรัชญาชวีติและสุนทรียศาสตร์เพื่อเสรมิสร้างสุขภาวะทางจติใจให้เลอืก 

เรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

1501201 การจัดการชวีติ 

(Living Management) 

3(2-2-5) 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ  

(Virtue and Life) 

3(2-2-5) 

1521212 จรยิธรรมกับชวีติ 

(Ethics and Life) 

3(2-2-5) 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 

(Human Behavior and Self Development) 

3(2-2-5) 

1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล  ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

(Social Engineer for Local of Development) 

3(2-2-5) 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

(King's Philosophy and Local of Development) 

3(2-2-5) 

4000119 การคดิและการตัดสินใจ 

(Thinking and Decision Making) 

3(2-2-5) 

4000124 ฉลาดคดิในชวีติประจำวัน 

(Smart Thinking in Daily Life) 

3(2-2-5) 

1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ ให้เลอืกเรียน       0 - 3  หน่วยกติ 

1500129 เพศวถิ ี 

(Sexual Orientation) 

3(2-2-5) 

1521213 สมาธเิพื่อพัฒนาชีวติ  

(Meditation for Life Development) 

3(2-2-5) 

2000117 สุนทรยีภาพของชีวติ  

(Aesthetic Appreciation) 

3(2-2-5) 

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง 

(Self-Economic Sufficiency) 

3(2-2-5) 

2500124 ฮวงจุ้ย 

(Feng Shui) 

3(3-0-6) 
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4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวติ 

(Science for Quality of Life) 

3(2-2-5) 

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน  

(Power of Change) 

3(2-2-5) 

4000126 การคดินอกกรอบ 

(Lateral Thinking) 

3(2-2-5) 

5501104 งานช่างในชีวติประจำวัน 

(Craftsmanship in Daily Life) 

3(2-2-5) 

5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  

(Fun With Drugs and Herbs) 

3(3-0-6) 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก  เรียน   3  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมยอมรับความแตกต่างในสัง

คม และสามารถแสดงความคดิเหน็ได้อย่างสรา้งสรรค์ รวมทัง้มจีติสาธารณะเพื่อไม่ให้เกิดปัญหาต่อ

นักศกึษาเมื่อเข้าสู่สังคมการทำงาน เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังนี ้ 
 

1.3.1 กลุ่มวชิาทกัษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

2500117 วถีิไทยกับวถิอีาเซยีนในสังคมโลก 

(Thai Living and ASEAN Way in Global Society) 

3(2-2-5) 

2500125 สทิธิมนุษยชนและหนา้ที่พลเมืองในระบอบประชาธปิไตย 

(Human Rights and Citizenship of Democracy) 

3(2-2-5) 

2500127 พลเมอืงจิตสาธารณะ 

(Public Minded Citizens) 

3(2-2-5) 

2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  

(Insight Si Sa Ket) 

3(2-2-5) 

2561108 กฎหมายสำหรบัคนรุ่นใหม่ 

(Law for New Generation) 

3(3-0-6) 

1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม ให้เลอืกเรียน   0 - 3  หน่วยกติ 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน 

(Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN) 

3(2-2-5) 

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  

(Multiculturalism in ASEAN) 

3(2-2-5) 
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2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก 

(Thailand, ASEAN and the World) 

3(2-2-5) 

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  

(Society and Culture in Si Sa Ket) 

3(2-2-5) 

2500132 การพัฒนาของอินโดจนี  

(Development of Indochina) 

3(2-2-5) 

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชยีตะวันออกเฉียงใต ้ 

(Ethnicity and Culture in Southeast Asia)  

3(2-2-5) 

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอินโดจนี  

(Ethnicity and Culture in Indochina) 

3(2-2-5) 

1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารการเงนิ  เรียน   3  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการสามารถเห็นโอกาสและช่องทางการ 

หารายได้ รวมทัง้มีสามารถบริหารด้านการเงนิในการใช้ชีวติและอยู่ในสังคมไดอ้ย่างไม่เป็นภาระผู้อื่น 

เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังน้ี 

1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ  

ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

2502101 การแกไ้ขปัญหาความยากจนเชงิพื้นที่ 

(Addressing Spatial Poverty) 

3(2-2-5) 

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 

(Entrepreneurship) 

3(2-2-5) 

3502102 เสน้ทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  

(Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

3(2-2-5) 

3502103 การเงนิเพื่อชวีิตยุคดจิทิัล  

(Finance for Life in Digital Age) 

3(2-2-5) 

3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 

(Personal Financial Management and Investment) 

3(2-2-5) 

3502105 การบัญชีเพื่อเศรษฐกจิชุมชนสรา้งสรรค์  

(Accounting for Creative Community Economy) 

3(2-2-5) 

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  

(Contemporary Service Business Innovation) 

3(2-2-5) 
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1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน ให้เลอืกเรียน 0 - 3  หน่วยกติ 

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  

(Ready to Work) 

3(2-2-5) 

1501203 บุคลิกภาพ  

(Personality) 

3(2-2-5) 

3572110 การท่องเที่ยวทางเลอืก  

(Alternative Tourism) 

3(2-2-5) 

4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  

(Smart Farming) 

3(2-2-5) 

 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน  เรยีนไม่น้อยกว่า  94  หน่วยกติ 

 

         2.1 กลุ่มวชิาเอกบงัคับ                        เรียน  72  หน่วยกติ 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจีนกลาง  

(Phonetics for Mandarin Pronunciation) 

3(2-2-5) 

1571132 อักษรจีนศกึษา 

(Chinese Characters Studies) 

3(3-0-6) 

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับต้น 

(Skills for Basic Chinese Proficiency Tests) 

3(2-2-5) 

1571134 ภาษาจีนพื้นฐาน  

(Basic Chinese) 

3(2-2-5) 

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมระหว่างไทย-จีน 

(Language and Ethics of Cross-Cultural Communication: 

Thai-Chinese)  

3(2-2-5) 

1571504 ประวัตศิาสตร์จนี 

(Chinese History) 

3(3-0-6) 

1571701 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ  1 

(Chinese for Careers Communication 1) 

3(2-2-5) 

1571702 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ  2 

(Chinese for Careers Communication 2) 

3(2-2-5) 

1572127 ภาษาจนีระดับกลาง  

(Intermediate Chinese) 

3(2-2-5) 

1572128 หลักภาษาจนี 

(Fundamentals of Chinese Language)  

3(2-2-5) 

1572129 หลักการแปลภาษาจีนพื้นฐาน 

(Principles of Basic Chinese Translation) 

3(2-2-5) 
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1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 

(Chinese Computer Skills) 

3(2-2-5) 

1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 

(Chinese Writing for Communication) 

3(2-2-5) 

1572509 วัฒนธรรมจนี  

(Chinese Culture) 

3(3-0-6) 

1573110 ภาษาจีนสำหรับการทดสอบมาตรฐานความรูภ้าษาจนี 

(Chinese for Standardized Tests) 

3(2-2-5) 

1573208 ภาษาจีนเพื่องานล่าม  

(Chinese for Interpretation ) 

3(2-2-5) 

1573309 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับกลาง 

(Skills for Intermediate Chinese Proficiency Tests) 

3(2-2-5) 

1573520 ประเทศจนีโดยสังเขป 

(Introduction to China) 

3(3-0-6) 

1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน 

(Chinese Technology for Office Applications) 

3(2-2-5) 

1573903 

 

การศกึษาอสิระ 

(Independent Study) 

3(2-2-5) 

1574218 การอ่านและการเขียนภาษาจนี 

(Chinese Reading and Writing) 

3(2-2-5) 

1574710 การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจีน 

(Chinese Media Design for Public Relations) 

3(2-2-5) 

1574711 ภาษาจนีสำหรบังานอุตสาหกรรม 

(Chinese for Industrial Work) 

3(2-2-5) 

1574713 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี 

(Thailand-China Relations) 

3(2-2-5) 

   

        2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  เรียนไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกติ     

1571135 ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจนี 

(Chinese Paper-Cutting and Knotting Arts) 

3(2-2-5) 

1571501 ศิลปะการเขยีนพู่กันจนีและการวาดภาพจีน  

(The Art of Chinese Brush and Painting) 

3(2-2-5 

1572508 วัฒนธรรมอาหารจนี 

(Chinese Food Culture) 

3(2-2-5) 

1573729 ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม 

(Chinese for Hotel)   

3(2-2-5) 
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1573731 การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ 

(Teaching Chinese as a Foreign Language) 

3(2-2-5) 

1573732 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในสำนักงาน 

(Chinese for Office Communication) 

3(2-2-5) 

1573733 ภาษาจนีเพื่อการท่องเที่ยวในชุมชน 

(Chinese for Community Tourism) 

3(2-2-5) 

1573734 ภาษาจีนเพื่อธุรกจิการคา้  

(Chinese for Commercial Business) 

3(2-2-5) 

1573735 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารทางการแพทย์  

(Chinese for Medical Communication) 

3(2-2-5) 

1574525 ประวัติวรรณคดีจนี  

(History of Chinese Literature)  

3(3-0-6) 

1574526 ภาษาจนีโบราณ    

(Classical Chinese) 

3(3-0-6) 

1574528 วรรณกรรมจนีและสุทรยีภาพทางศิลปะ 

(Chinese Literature and Aesthetic Arts)  

3(3-0-6) 

1574712 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารด้านธุรกิจการบนิ 

(Chinese for Aviation Business Communication) 

3(2-2-5) 

   

        2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี  เรียน 7 หน่วยกติ  

 2.3.1 วชิาฝกึประสบการณ์  

1573807  การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจีน  

 (Preparation for Professional Experience in Chinese)            

   1(60) 

1574801  การฝกึประสบการณ์วิชาชีพภาษาจนี    

 (Full Time Professional Experience in Chinese)        

  

6(600) 

 2.3.2 วชิาสหกจิ  

6003801 เตรยีมสหกจิศกึษา 

(Cooperative Education Preparation) 

1(60) 

6004801 สหกจิศกึษา 

(Cooperative Education 

6(600) 
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3) หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรียนไม่น้อยกว่า   6  หน่วยกติ 
 

      ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยไม่ซ้ำกับ

รายวชิาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรยีนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์

การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวชิานี้ 

3. แผนการศกึษา   
 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรียนที่ 1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

ศกึษาทั่วไป  
XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

 

 

วชิาเอกบังคับ 

1571132 อักษรจนีศกึษา 3(3-0-6) 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจีนกลาง  3(2-2-5) 

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้าม

วัฒนธรรมระหว่างไทย-จนี 

3(2-2-5) 

1571701 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชพี  1 3(2-2-5) 

วชิาเอกเลือก XXXXXX (........................................................) 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกติ 21 

 

 
 

 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรียนที่ 2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

ศกึษาทั่วไป  
XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

วชิาเอกบังคับ 

1571504  ประวัตศิาสตร์จนี 3(3-0-6) 

1571134 ภาษาจีนพื้นฐาน  3(2-2-5) 

1571702  ภาษาจีนเพื่อการส่ือสารในงานอาชีพ  2 3(2-2-5) 

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจีนระดับต้น 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกติ 18 
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ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่  2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

ศกึษาทั่วไป  
XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

วชิาเอกบังคับ 
1572129 หลักการแปลภาษาจีนพื้นฐาน 3(2-2-5) 

1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 3(2-2-5) 

วชิาเลือกเสรี XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

รวมหน่วยกติ 15 

 

  

 

ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่  1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

ศกึษาทั่วไป  
XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

วชิาเอกบังคับ 

1572509 วัฒนธรรมจนี 3(3-0-6) 

1572127 ภาษาจีนระดับกลาง  3(2-2-5) 

1572128 หลักภาษาจนี 3(2-2-5) 

1572130 ทักษะคอมพวิเตอรภ์าษาจนี 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกติ 18 
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ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรยีนที่  1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

วชิาเอกบังคับ 

1573520 ประเทศจีนโดยสังเขป 3(3-0-6) 

1573208  ภาษาจนีเพื่องานล่าม  3(2-2-5) 

1573309 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจีน

ระดับกลาง 

3(2-2-5) 

วชิาเอกเลือก 
XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

รวมหน่วยกติ 15 

 
 

 

ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรยีนที่  2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

วชิาเอกบังคับ 

1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงาน

สำนักงาน 

3(2-2-5) 

1573903 การศกึษาอสิระ 3(2-2-5) 

1573110  ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐาน

ความรูภ้าษาจนี 

3(2-2-5) 

วชิาฝกึประสบการณ์ 
1573807  เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจนี 1(60) 

6003801 หรอื เตรยีมสหกิจ 1(60) 

วชิาเอกเลือก XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

วชิาเลือกเสรี XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

รวมหน่วยกติ 16 
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ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่  1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

*วชิาเอกบังคับ 

1574218 การอ่านและการเขียนภาษาจนี 3(2-2-5) 

1574710  การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 3(2-2-5) 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

1574713  ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จีน 3(2-2-5) 
*วชิาเอกเลือก XXXXXX  (........................................................) 3( -     -) 

รวมหน่วยกติ 15 

 
หมายเหตุ : *ภาคเรยีนนี้นักศกึษาสามารถเดินทางไปแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรมจนี                      

                  ณ สาธารณรัฐประชาชนจนี 

 
 

 

ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่  2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

วชิาฝกึประสบการณ์วิชาชีพ 
1574801  การฝกึประสบการณ์วิชาชีพภาษาจนี    6(600) 

6004801 หรอืสหกจิศึกษา 6(600) 

รวมหน่วยกติ 6 
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4. คำอธบิายรายวชิา 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป  

1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลย ี  

1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1500126 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและการสืบค้นสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

ความรูพ้ื้นฐานทางภาษาไทย ความรูพ้ื้นฐานเกี่ยวกับการสื่อสาร การพัฒนา 

ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนเพื่อการสื่อสาร และการประกอบอาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพ ศึกษาความหมาย ความสำคัญของสารสนเทศและทรัพยากร

สารสนเทศ ศึกษาแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ กลยุทธ์การ

ใช้เครื่องมือสบืคน้สารสนเทศในยุคดิจทิัลและการเขียนรายงานเชงิวชิาการ   

Basic Thai language knowledge, basic communication skills, development 

of listening, speaking, reading, and writing skills for effective workplace 

communication, study of meaning, importance of information, and information 

resources, study of various information sources to enhance learning skills, strategies 

for using information retrieval tools in the digital age, and academic report writing 

 

1500131 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการเรียนรู้ดิจทิัล 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Digital Learning) 

ความรู้พื้นฐานทางภาษาไทยและการสื่อสาร พัฒนาทักษะการฟัง การพูด 

การอ่าน และการเขียนเพื่อการสื่อสาร สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้ ศึกษา

ความรู้พื ้นด้านสารสนเทศดิจิทัล เลือกใช้แหล่งสารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติด้านการใช้เครื่องมือสืบค้นสารสนเทศในยุคดิจิทัล และ

นำเสนองานอย่างมีประสทิธภิาพ 

Basic Thai language knowledge and communication skills, development of 

listening, speaking, reading, and writing skills for effective communication, ability 

to interact with others in society, study of fundamental knowledge in digital 

information, selection and utilization of information sources to enhance learning 

skills, practical skills in using information retrieval tools in the digital age, and 

efficient presentation of work   
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 (Reading and Writing of English) 

เทคนิคการอ่านจับใจความ เทคนิคการเพิ่มคำศัพท์ การฝึกอ่านบทความ   

ที่หลากหลาย ฝกึเขยีนประโยคต่าง ๆ ตามโครงสรา้งไวยากรณ์ที่ถูกต้อง 

Reading techniques for comprehension, vocabulary expansion, various 

types of texts, practice of grammatical writing sentences 

 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

(Listening and Speaking of English) 

เทคนิคการฝึกทักษะการฟัง และการพูดภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน การออก

เสยีงหนักเบาของพยางค์และคำศัพท์ สามารถใช้ประโยคและวลไีด้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสมในบทสนทนาขัน้พื้นฐานในสถานการณ์ต่าง ๆ 

Practice of basic listening and speaking skills, syllable and word stress, 

using of sentences and phrases correctly and appropriately in simple dialogues of 

various situations 

 

1500132 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารในยุคดจิิทลั 3(2-2-5) 

(English for Digital World Communication)  

เรยีนรูว้ธิกีารสื่อสารอย่างมปีระสทิธิภาพเพื่อใช้ชวีติและประสบความสำเร็จ

ในการทำงานในอนาคต ฝึกวิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ มีทักษะการ

เจรจาต่อรองในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น และนำเสนอแนวคิดตนเองผ่านการใช้

เทคโนโลย ีโดยเลอืกหัวขอ้อภปิรายที่เกี่ยวขอ้งการรูเ้ท่าทันสื่อดจิทิัล 

Learn how to communicate effectively in order to live and work successfully 

by practicing appropriate communication in different settings, promoting negotiation 

and persuasion skills when working with others, and presenting ideas using 

appropriate technology by choosing topics regarding information literacy 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

1500133 ภาษาอังกฤษและการคดิวเิคราะห์เพื่อการรู้เท่าทันสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(English for Critical Thinking and Information Literacy) 

เรียนรูก้ารรู้เท่าทันสื่อผ่านเนือ้หาภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ เช่น กระบวนการ 

การแยกแยะข้อเท็จจริงและความเห็น การแยกแยะข่าวปลอมจากสื่อดิจิทัลในโลก

ปัจจุบัน สาธิตกระบวนการ การวิเคราะห์ด้วยหลักการทางภาษาศาสตร์เพื่อสรุป

ขอ้มูลที่เชื่อถอืได ้นำเสนอแนวคดิสรุปที่ไดจ้ากการแสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลายได้ด้วยการใชท้ักษะการนำเสนอภาษาอังกฤษที่มปีระสทิธภิาพ 

Learning about information literacy though using academic English, such 

as differentiation of facts and opinions, fake news in current media, demonstration 

of analysis process based on linguistics concept to come up with reliable summary, 

presenting ideas by using effective presentation skills 

 

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3(2-2-5) 

(English for Health Science) 

ฝึกทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับการประกอบอาชีพทางวิทยาศาสตร์ 

สุขภาพ การสืบค้น และวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาบทความวิจัยหรือบทความ

วชิาการ ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องวทิยาศาสตร์สุขภาพ และการนำเสนอข้อมูลโดยใช้

เทคโนโลยดีจิทิัลที่เหมาะสม  

Practicing English communication skills for a career in health science, 

researching and analyzing information from academic research articles, relevant 

English language in health science, and presenting information using appropriate 

digital technologies 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ี
 

4000117 เทคโนโลยดีจิิทัลและการสื่อสาร 3(2-2-5) 

(Digital Technology and Communication)  

ระบบและองค์ประกอบของคอมพิวเตอร์ สถาปัตยกรรมฮาร์ดแวร์และ

สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ การเข้าถึงสื ่อดิจิทัล การ

สื่อสารยุคดิจทิัล ความฉลาดรู้เรื่องดจิิทัล ความปลอดภัยยุคดจิิทัล กฎหมายดจิิทัล 

ฝึกปฏิบัติใช้งานและแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์ ฝึกปฏิบัติใช้บริการเทคโนโลยีการ

ประมวลผลคลาวด์ ฝึกปฏิบัติใช้ดิจทิัลคอมเมิร์ซ การประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยี

ดิจิทัลอย่างเหมาะสมและมีคุณค่า เพื่อการปฏิบัติงานและดำรงชีพในสังคมดิจิทัล

แบบภาวะปกตใิหม่ 

Computer systems and organizations, hardware and software architecture, 

computer network systems, digital media access, digital communication, digital 

literacy, digital security, digital laws, computer usage practice and troubleshooting, 

cloud computing technology service usage practice, digital commerce practice, 

appropriate and valuable application of digital media and technology for work and 

sustaining a livelihood in the modern digital society 

 

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดจิิทัล 3(2-2-5) 

 (Office Program Application in Digital World) 

การใช้งานโปรแกรมประยุกต์ในการสร้าง แก้ไข และการบันทึกเอกสาร  

การใช้งานโปรแกรมประมวลผลคำ การใช้งานโปรแกรมตารางคำนวณ การใช้งาน

โปรแกรมนำเสนองาน การใช้งานโปรแกรมฐานข้อมูล และการใช้งานโปรแกรม

ประยุกต์ทั่วไป 

Using application programs for creating, editing, and saving documents, 

word processing program usage, spreadsheet programs usage, presentation 

programs usage, database program usage, and general application program 

usage 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4002105 รู้ทันเทคโนโลยยีุคดิจทิัล 3(2-2-5) 

 (Digital Literacy) 

การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอที่เหมาะสม รู ้เท่าทันสื่อและ 

การเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 

จรยิธรรมทางคอมพวิเตอร์ ความปลอดภัยยุคดจิิทัล การหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม และ

รับมือกับภัยอันตรายในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล และฝึกปฏิบัติการใช้

โปรแกรมสำนักงานเพื่อจัดการเอกสารและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม 

Using technology for appropriate communication and presentation, staying 

informed and adapting to changes in the digital world, knowledge of digital rights 

and responsibilities, computer ethics, digital security, avoiding cyber threats, and 

dealing with digital dangers, best practices in the digital society, and practicing 

the use of office programs for proper document management and presentation 

 

4002106 เทคโนโลยดีจิิทัลกับการประยุกต์ใช้ทางวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3(2-2-5) 

 (Digital Technology and Health Science Application) 

ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัลเทคโนโลยีป ัญญาประดิษฐ์ 

อนิเทอรเ์น็ตของสรรพส่ิง จักรวาลนฤมิต พระราชบัญญัตวิ่าด้วยการกระทำความผิด

เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การโจรกรรมทางวรรณกรรม การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรบั

การสื่อสาร สบืคน้ และนำเสนอข้อมูล การผลิตสื่อส่งเสริมสุขภาพ และการเผยแพร่

สื่อดจิทิัลในที่สาธารณะและสื่อสังคมออนไลน ์

Basic knowledge of digital technology, artificial intelligence technology, 

internet of things, metaverse, computer – related crime act, plagiarism, using 

digital technology for communication, research, and presentation of information, 

health promotion media production, and public dissemination of digital media in 

the public and online societies 
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1.3 กลุ่มวชิาเสริมทกัษะด้านภาษาและเทคโนโลยี 
 

1500135 จิตวทิยาสำหรับการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 (Psychology in Communication) 

เรียนรู้การนำเอาความรู้ด้านจิตวิทยาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ฝึกวิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ มีทักษะการ

เจรจาต่อรองในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น และนำเสนอแนวคิดตนเองผ่านการใช้

เทคโนโลย ี

Learning to effectively apply psychology knowledge for daily communication, 

practicing appropriate communication methods for various contexts, developing 

negotiation skills for working with others, and presenting one's own ideas through the 

use of technology 
 

1500136 ศิลปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 (Art of Speaking and Negotiation) 

เรียนรู้เทคนิคและศลิปะของการพูดในโอกาสต่าง ๆ มารยาทในการสื่อสาร 

การโน้มน้าวจิตใจ ควบคุมสถานการณ์การเจรจา การวิเคราะห์คู่เจรจา และศลิปะ

การเจรจาต่อรองใหเ้ข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ  

Learning techniques and art of speaking in various situations, etiquette in 

communication, persuasion techniques, situational control, negotiation analysis, and 

the art of adapting negotiation to different situations 
 

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Japanese) 

เรียนรู้คำศัพท์ภาษาญี่ปุ่นเบื้องตน้ การสนทนาภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-ญี่ปุ่น เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวถิีการดำรงชวีิตของชาวญี่ปุ่น เลอืกใชเ้ทคโนโลยใีนการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาญี่ปุ่นและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

Learning basic Japanese vocabulary, everyday Japanese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Japanese 

cultures, understanding and accepting the way of life in Japanese culture, choosing to 

use technology to effectively research Japanese language information and present  
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          it appropriately 

 

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Chinese) 

เรียนรู ้คำศัพท์ภาษาจีนเบื ้องต้น การสนทนาภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-จีน เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวิถีการดำรงชีวิตของชาวจีน เลือกใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาจนีและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม 

Learning basic Chinese vocabulary, everyday Chinese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Chinese 

cultures, understanding and accepting the way of life in Chinese culture, choosing to 

use technology to effectively research Chinese language information and present 

it appropriately 

 

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Lao) 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาลาวเบื้องต้น โครงสรา้งประโยคภาษา

ลาวขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาลาวผ่าน

เทคโนโลยพีรอ้มทัง้เข้าใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและลาว 

Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in Lao 

language, understanding the sentence structure in Lao for effective communication in 

various situations, researching and studying the Lao language through technology, 

and understanding the differences between Thai and Lao cultures 

 

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Khmer) 

ฝกึทักษะการฟัง พูด อ่าน เขยีนภาษาเขมรเบื้องต้น โครงสรา้งประโยคภาษา

เขมรขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาเขมรผ่าน

เทคโนโลยพีรอ้มทัง้เข้าใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและเขมร 
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Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in the Khmer 

language, understanding the sentence structure in Khmer for effective 

communication in various situations, researching and studying the Khmer language 

through technology, and understanding the differences between Thai and Khmer 

cultures 
 

4000120 นักผลติสื่อดจิิทัล 3(2-2-5) 

 (Digital Content Creator) 

หลักการของสื่อดิจิทัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การสร้างช่องทางผ่าน

แพลตฟอร์มดิจิทัล การสร้างเนื้อหาดิจทิัลอย่างสร้างสรรค์ การเขียนสคลิป เทคนิค

การสรา้งและนำเสนอสื่อดิจิทัล การเพิ่มยอดตดิตาม การหารายได้จากแพลตฟอร์ม

ดิจิทัล จรรยาบรรณในการนำเสนอสื่อดิจิทัล และกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และ

ทรัพย์สนิทางปัญญา   

Principles of digital media, digital media production process, creating 

channels through digital platforms, creative content creation in the digital realm, 

scriptwriting, techniques for creating and presenting digital media, increasing 

follower, monetization through digital platforms, ethics in digital media presentation, 

and laws regarding copyright and intellectual property 

 

4000121 สารสนเทศดิจทิัล 3(2-2-5) 

 (Digital Information) 

เรยีนรูก้ารใช้สารสนเทศดจิทิัล การวเิคราะห์สารสนเทศดจิทิัล กฎหมายและ

จริยธรรมเกี่ยวกับสารสนเทศดิจิทัล การออกแบบเนื้อหาดิจิทัล ฝึกปฏิบัติการใช้

โปรแกรมประยุกต์เพื่อการผลติสารสนเทศดจิทิัล การนำเสนอสารสนเทศดิจิทัล การ

สรา้งรายไดจ้ากสารสนเทศดิจิทัล และการเผยแพร่สารสนเทศดิจิทัลในที่สาธารณะ

และสื่อสังคมออนไลน ์

Learning to use digital information, analyzing digital information, laws 

and ethics related to digital information, designing digital content, practicing the 

use of application programs for digital information production, presenting digital 

information, generating income from digital information, and disseminating digital  

information in the public and online communities 
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4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 (Media Design and Presentation) 

เรียนรู้การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม การสื่อสารกับ

กลุ่มเป้าหมาย กระบวนการส่ือสารเพื่อการโนม้นา้วใจ การออกแบบสื่อดิจิทัลใหต้รง

กับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายบนดิจทิัลแพลตฟอร์ม การนำเสนอและประเมิน

สื่อดจิทิัลบนดิจทิัลแพลตฟอร์ม 

Learning to analyze target audiences on digital platforms, communicating 

with target audiences, the process of persuasive communication, designing digital 

media that align with the needs of target audiences on digital platforms, presenting 

and evaluating digital media on digital platforms 

 

4000123 การสื่อสารด้วยข้อมูล 3(2-2-5) 

 (Data Storytelling) 

เรียนรู้ศาสตร์และศิลป์แห่งการสื่อสารด้วยข้อมูลบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม  

หลักการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลด้วยภาพ จิตวิทยามนุษย์ในการ

ประมวลผลข้อมูล การเล่าเรื ่องด้วยข้อมูลผ่านการนำเสนอเป็นภาพ การสร้าง

เรื่องราวที่ดึงดูดใจ หลักการออกแบบเบื้องต้น จติวทิยาส ีการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลใน

สถานการณ์ต่าง ๆ บนดิจิทัลแพลตฟอร์ม และจรรยาบรรณการสื่อสารด้วยข้อมูล

บนดจิทิัลแพลตฟอร์ม 

Learning the science and arts of data storytelling on digital platforms, 

principles of data storytelling and data visualization, human psychology in data 

processing, data storytelling with data visualization, creating the compelling data 

story, basic design principles, color psychology, data storytelling in various digital 

platform contexts, and ethical considerations in communicating information through 

data on digital platforms 
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1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล   

1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข 

 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 3(2-2-5) 

 (Well-being) 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการสุขภาพส่วนบุคคล สถานการณ์สุขภาพ

ในยุคปัจจุบัน หลักการส่งเสริม ปอ้งกัน รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ การปฐมพยาบาล

เบื้องต้น หลักการใช้ยาเบื ้องต้น อาหารเพื่อสุขภาพ การจัดการความเครียด  

การดูแลสุขภาพด้วยวิถีท้องถิ่น การออกกำลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการ

เพื่อสุขภาพ หลักการดูแลและการป้องกันอุบัติเหตุจากการทำงานและการดำเนิน

ชวีติประจำวัน 

Fundamental concepts of personal health management, current health 

situations, principles of health promotion, prevention, treatment, and recovery, 

basic first aid, basic medication principles, healthy eating, stress management, 

local health practices, exercise, sports, and recreational activities for health, 

principles of care and prevention of accidents in work and daily life 

 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ 3(2-2-5) 

(Integrated Exercise for New Generation) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกิจกรรมทางกาย การออกกำลังกาย และการเล่น

กีฬาเพื่อสุขภาพ พฤติกรรมทางสุขภาพของคนยุคใหม่ การเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกายและการทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วยตนเอง การบริโภคอาหาร   

การควบคุมน้ำหนัก การพักผ่อนด้วยกิจกรรมนันทนาการ การป้องกันและการดูแล

การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย โรคและการป้องกันด้วยการออก

กำลังกายที่เหมาะสม การประยุกต์ใชว้ิทยาศาสตร์การกีฬาในการเล่นกีฬาและออก

กำลังกายเพื่อสุขภาพ หลักการปฏิบัติตนที่เหมาะสมและทักษะพื้นฐานในการใช้

เครื่องออกกำลังกายในศูนย์ออกกำลังกาย  
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Basic knowledge about physical activities, exercise, and sports for health, 

health behaviors of modern individuals, enhancing physical fitness and self-testing 

physical capabilities, dietary habits, weight management, relaxation through 

recreational activities, preventing and caring for injuries from sports and exercise, 

diseases and prevention through appropriate exercise, applying sports science in 

playing sports and exercising for health, principles of proper conduct and basic 

skills in using exercise equipment at fitness centers 

 

1501201 การจัดการชวีติ 3(2-2-5) 

 (Living Management) 

เรียนรู ้การจัดการตนเอง การรู ้จักและเห็นคุณค่าในตนเอง การจัดการ

ความเครียด การจัดการความขัดแย้งและอารมณ์ การจัดการตนเองภายใต้

สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง เข้าใจความหมายของชีวิต ธรรมชาติของชีว ิต 

ความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัตสิมาธิเพื่อการพัฒนาชีวติ และการ

แกไ้ขปัญหาในชีวติประจำวันโดยใช้หลักศลีธรรมอันดงีาม 

Learning self-management, recognizing and valuing oneself, stress 

management, managing conflicts and emotions, self-management in changing 

situations, understanding the meaning of life, the nature of life, the importance of 

virtues and ethics, practicing meditation for personal development, and problem-

solving in daily life using good ethical principles 

 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 

(Virtue and Life) 

การพัฒนาแนวคิด ทฤษฎี ความหมายและความสำคัญของคุณธรรม 

จรยิธรรม คุณธรรมนำความรู้ การเจริญจิตภาวนา เพื่อเข้าใจคุณค่าและความจริง 

ของชีวิต สามารถดำรงตนในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเหมาะสม กิจกรรมการเรียนรู้

บูรณาการทฤษฎีและภาคปฏิบัติ บัณฑิตจิตอาสา เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์    

มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สืบสานต่อยอดภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน 
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Developing concepts, theories, meanings, and the importance of ethics 

and morality, applying ethics to knowledge, spiritual growth to understand the 

value and truth of life, and being able to adapt appropriately to the 21st century, 

activities encompass integrated theoretical and practical learning, voluntary 

contributions as a graduate, respecting human dignity, having a conscience to 

preserve natural resources and the environment, and preserving indigenous 

wisdom for future generations 

 

1521212 จริยธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 

 (Ethics and Life) 

ศกึษาความหมายและบ่อเกิดของจรยิธรรมในทัศนะของปรัชญาและศาสนา

ทั้งตะวันออกและตะวันตก ศึกษาหลักพุทธธรรมที่เป็นแก่นแท้ของพุทธปรัชญา 

หลักธรรมในการพัฒนาคนและหลักธรรมในการพัฒนางาน การศึกษาปัญหาด้าน

จรยิธรรม และการแกไ้ขปัญหาในชีวติประจำวันโดยใช้หลักศลีธรรมอันดงีาม 

Study the meaning and origins of ethics from the perspectives of both 

eastern and western philosophies and religions, examine the fundamental 

principles of Buddhism as the essence of Buddhist philosophy, moral principles in 

self-development, moral principles in human development, and moral principles 

in career development, explore ethical issues and problem-solving in daily life 

using ethical principles 

 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) 

(Human Behavior and Self Development) 

อภิปรายเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย์ องค์ประกอบและปัจจัยพื้นฐานของ

พฤติกรรมมนุษย์ การวิเคราะห์และประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อการพัฒนา

ตนเอง เทคนิคการสร้างมนุษยสัมพันธ์เพื่อสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอื่น พัฒนา

เทคนคิการสื่อสาร พัฒนาศักยภาพการเป็นผู้นำ ผูต้าม และการทำงานเป็นทีม การ

พัฒนาตนเพื่อการดำรงชีวติอย่างมีความสุข 
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Discussion on human behavior, its components, and fundamental factors 

of human behavior, analysis and application of psychological theories for self-

development, techniques to build human relationships to foster connections with 

others, develop communication skills, enhance leadership abilities, followership, 

and teamwork, personal development for a fulfilling life 

 

1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล  
  

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

 (Social Engineer for Local of Development) 

การพัฒนาทักษะทางสังคมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ไดท้ักษะการคิด 

ทักษะการส่ือสาร ทักษะการประสาน ทักษะการสรา้งนวัตกรรม และสามารถบูรณา

การองค์ความรูเ้พื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

Developing social skills through social engineering processes, including 

critical thinking skills, communication skills, coordination skills, innovation skills, and 

ability to integrate knowledge for local development 

 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท้องถ่ิน 3(2-2-5) 

 (King's Philosophy and Local of Development) 

เรยีนรู้เกี่ยวกับศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการต้นแบบการพัฒนา ภาคี

เครือข่ายร่วมพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน ภูมิปัญญา

ท้องถิ ่น ว ิถ ีช ีว ิตชุมชนและการเร ียนร ู ้ช ุมชน ว ิศวกรสังคม และบทบาทของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

Learn about King’s philosophy and sustainable development, principles of 

sufficiency economy, the royal initiative project, prototype development projects, 

collaborative community networks, technology and innovation for sustainable 

development, local wisdom, community lifestyles and community-based learning, 

understand social engineering, and the role of the provincial university in local 

development 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5) 

(Thinking and Decision Making) 

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย ์ การคิดวิเคราะห์ ความคิด

สร้างสรรค์ การวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร ตรรกศาสตร์และการให้เหตุผล การคิด

เหตุผล การตัดสินใจ กระบวนการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ การคิดเชิง

วพิากษ์ และการประยุกต์ใช้การคดิกับการแกป้ัญหาในชวีติประจำวัน 

Principles and processes of human thinking, analytical thinking, creative 

thinking, data analysis, information processing, logic and reasoning, critical thinking, 

decision-making, the pursuit of knowledge through scientific inquiry, critical 

thinking, and applying thinking to problem-solving in daily life 

 

4000124 ฉลาดคดิในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Smart Thinking in Daily Life) 

กระบวนการคิดของมนุษย์ การระบุและกำหนดปัญหา การสร้างและ

ประเมิน ทางเลือกในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ที ่หลากหลาย การวิเคราะห์ 

สังเคราะห์และประเมินข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณและมีเหตุผลอย่างเป็นระบบ 

เทคนคิและวธิกีารคดิแบบต่าง ๆ และการคดิแกป้ัญหาในชวีติประจำวัน 

Human thinking processes, problem identification and definition, 

generation and evaluation of alternatives for problem-solving in diverse situations, 

analysis, synthesis, and systematic and rational evaluation of information, various 

th inking techniques and methods and problem-solv ing in da ily l ife 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ 

 

1500129 เพศวถิ ี 3(2-2-5) 

(Sexual Orientation) 

ความหมายและขอบข่ายของเพศศกึษา ความสำคัญและความจำเป็นในการ

เรยีนเพศศกึษา ความรูเ้รื่องเพศวถิีและองค์ประกอบเรื่องเพศ พัฒนาการของมนุษย์ 

สัมพันธภาพทางเพศ ทักษะส่วนบุคคล พฤตกิรรมทางเพศและการแสดงออกสุขภาพ 

ทางเพศ สังคมและวัฒนธรรมที่มีบทบาทในการหล่อหลอมวิถีทางเพศ กระบวนการ

ส่งเสรมิการเรยีนรูเ้รื่องเพศ 

Meaning and scope of gender studies, importance and necessity of 

studying gender, knowledge of gender identities and components, human 

development, sexual relationships, personal skills, gender-related behaviors and 

expressions, society, and culture's role in shaping gender identities, and processes to 

promote gender learning 

 

1521213 สมาธเิพ่ือพัฒนาชวีติ  3(2-2-5) 

 (Meditation for Life Development) 

ความหมายของการทำสมาธ ิจุดประสงค์ วิธกีาร ขัน้ตอน จุดเริ่มตน้ของการ

ทำสมาธิ ลักษณะของการบริกรรมและการทำสมาธิ ประโยชน์ของสมาธิ การนำ

สมาธิไปใช้ในชีวิตประจำวัน สมาธกิับการเรียนและการงาน ประโยชน์ของฌานและ

ญาณ สิ่งที่ควรรู้เรื่องวปิัสสนาและความแตกต่างระหว่างสมถะกับวิปัสสนา แผนผัง

สมถะกับวปิัสสนา ชาวโลกกับวปิัสสนา 

Meaning of meditation, objectives, methods, steps, starting point of 

meditation, characteristics of practice and meditation, benefits of meditation, 

applying meditation in daily life, meditation in learning and work, benefits of 

tranquility and mindfulness, understanding Vipassana and the difference between 

Samatha and Vipassana, the framework of Samatha and Vipassana, worldly 

concerns versus spiritual practice 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2000117 สุนทรียภาพของชวีติ 3(2-2-5) 

(Aesthetic Appreciation) 

จำแนกข้อแตกต่างอารมณ์แห่งความสุข ปรัชญาทางความคิดเชิงสร้างสรรค์  

จินตนาการ และการกล้าแสดงออก ความหมายในสุนทรียศาสตร์เชิงการคิดกับ

สุนทรียศาสตร์เชิงพฤติกรรมโดยสังเขป ความสำคัญของการรับรู้กับความเป็นมาของ

ศาสตร์ทางการเห็น ศาสตร์ทางการได้ยิน และศาสตร์ทางการเคลื่อนไหวสู่ทัศนศิลป์ 

ศลิปะดนตร ีและศิลปะ การแสดงผ่านขั้นตอนการเรยีนรูเ้ชงิคุณค่าและความงดงามจาก 

1) การรำลึก  2) ความคุ้นเคย  และ 3) ความซาบซึง้  เพื่อให้ได้มาซึ่งประสบการณ์ของ

ความซาบซึ้งทางสุนทรยีภาพ และการนำทักษะไปปรับใช้ในการดำเนนิชวีติศตวรรษที่ 21 

Distinguishing the differences in feelings of happiness, the philosophy of 

creative thinking, imagination, and courage to express, the meaning of 

contemplative and behavioral psychology in a comprehensive manner, the 

significance of perception and the understanding of the origins of visual arts, 

auditory arts, and performing arts in the context of aesthetics, learning the value 

and beauty through the learning processes of 1) reflection, 2) familiarity, and 3) 

emotional engagement to attain an experience of aesthetic appreciation, applying 

these skills to navigate life in the 21st century 

 
 

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง 3(2-2-5) 

(Self-Economic Sufficiency) 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ และฝึกปฏิบัติจากองค์ความรู ้เกี ่ยวกับความเป็นมา  

หลักการ และแนวทางพัฒนาว ิถ ีช ีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรใินพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร การสืบสานแนวคิด รูปแบบ การประยุกต์ใช้ในโครงการอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรติ่าง ๆ สืบเน่ืองถงึพระบรมราโชบายในการพัฒนาท้องถิ่น ของ

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู ่หัว ตระหนักในความสำคัญของหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น สามารถนำหลักการและ

แนวทางไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิถีชีวิตของตนเอง ตลอดจนพัฒนาองค์กรและ

ชุมชนได้อย่างพอดี พอเพียง ยั่งยนื มีพืน้ฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรมที่สอดคล้อง กับ

บริบทของสังคม ผ่านการทำบัญชีครัวเรือน และการลงพื้นที ่ศึกษาดูงานในระดับ

ทอ้งถิ่นที่ประสบความสำเรจ็  
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

Analyze, synthesize and practice from the body of knowledge about the 

background, principles and approaches to develop the way of life according to the 

sufficiency economy philosophy of His Majesty the His Majesty King Bhumibol 

Adulyadej The Great, the inheritance of concepts, patterns and applications in 

various royal initiatives, continue to inherit the royal policy in the local development 

of His Majesty King Maha Vajiralongkorn Phra Vajiraklaochaoyuhua to realize the 

importance of the sufficiency economy philosophy, new theory of agriculture and 

local wisdom, be able to apply principles and guidelines to the development of 

one's own life as well as developing the organization and community in a suitable, 

sufficient, sustainable basis with a solid foundation of life, the morals that are 

consistent with the social context through household accounting and successful 

local study visits  

 

2500124 ฮวงจุ้ย 3(3-0-6) 

 (Feng Shui) 

ศึกษา ความหมาย และหลักการของฮวงจุ้ยที่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ใน

ชวีติประจำวัน หรอืนำไปประยุกต์ใช้กับการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นอย่างมีความสุข 

Study the meaning and principles of Feng Shui that can be applied in daily 

life or utilized to live harmoniously with others  

 

4000118 วทิยาศาสตร์เพ่ือคุณภาพชวีติ 3(2-2-5)  

(Science for Quality of Life) 

พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การนำ

ความรูแ้ละกระบวนการทางวทิยาศาสตร์เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตให้ดำรงอยู ่อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นสุข โดยตระหนักถึงผลกระทบของ

ความกา้วหน้าทางดา้นวทิยาศาสตร์ที่มตี่อมนุษย์ 

The development of science and technology from the past to the present, 

the utilization of knowledge and scientific processes to enhance the quality of life 

efficiently and happily, being aware of the impact of scientific advancements on 

humanity 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน  3(2-2-5) 

 (Power of Change) 

ความเชื่อของมนุษย์ที่มีต่อรูปแบบการเรยีนรู้และคุณลักษณะทางปัญญาขอ

งตนเองที่สามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้  กระบวนการทางความคิดซึ่งนำไปสู่

การใชศ้ักยภาพของมนุษย์อย่างเต็มที่เพื่อไปสู่ความสำเร็จ กระบวนการเปลี่ยนแปลง

ในกรอบความคิดแบบตายตัวไปสู่การเปลี่ยนแปลงในกรอบความคิดแบบเตบิโตเพื่อ

นำไปสู ่การเพิ ่มความสุข แรงจูงใจ และความสำเร็จ และฝึกฝนกระบวนการ

เปลี่ยนแปลงความคิดและทัศนะทางลบที่มีต่อความล้มเหลวให้เป็นความคิดในเชิง

บวก 

Human beliefs regarding learning patterns and the intellectual traits that 

can be changed and developed, the thought process leading to the full utilization 

of human potential for success, transitioning from a fixed mindset to a growth 

mindset to enhance happiness, motivation, and success, practicing processes to 

transform negative thoughts and perspectives that contribute to failure into 

positive thinking 

 

4000126 การคดินอกกรอบ  3(2-2-5) 

 (Lateral Thinking) 

เรียนรู้หลักการของการคิดนอกกรอบ การพัฒนาการคิดนอกกรอบอย่าง

เป็นระบบ การสร้างผลงานการคิดนอกกรอบ เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างผลงาน

การคิดนอกกรอบ และการคิดนอกกรอบในการแก้ปัญหาในชวีิตประจำวันและการ

นำเสนองาน 

Learning the principles of lateral thinking, systematic development of 

lateral thinking, creating works of lateral thinking, digital technology in generating 

lateral thinking, and applying lateral thinking to problem-solving and presentations 

in daily life 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Craftsmanship in Daily Life) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับงานช่าง การใช้งานเครื่องมือและการบำรุงรักษา

วัสดุช่างพื้นฐาน ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานช่าง การปฐมพยาบาลเบื้องต้นใน

งานช่าง ฝึกปฏิบัตกิารปฏิบัติงานช่างเบื้องต้น เช่น ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบไฟฟา้

ในบ้าน เครื่องใชไ้ฟฟา้เครื่องปรับอากาศ ระบบประปาในบ้าน ซ่อมแซมงานไม้และ

งานคอนกรตีเบื้องต้น ตรวจเช็คและบำรุงรกัษารถยนต์เบื้องต้น 

Basic knowledge of craftsmanship, the use of tools, and maintenance of 

basic crafting materials, safety in craftsmanship, basic first aid in craftsmanship, 

and practical training in fundamental craftsmanship, this includes installing and 

maintaining electrical systems, household electrical appliances, air conditioning 

systems, household plumbing, basic woodworking and concrete work, as well as 

basic inspection, and maintenance of vehicles 

 

5001105 ยาและสมุนไพรเพื่อสุขภาพ     3(3-0-6) 

 (Drugs and Herbs for Health) 

ความรู้เบื้องต้นของยาและสมุนไพรที่ใช้ในชีวิตประจำวัน แหล่งที่มาของการ

ค้นพบตัวยา ประโยชน์และโทษของยาสมุนไพร การเก็บรักษาและเคล็ดลับการใชย้า

และสมุนไพรใหถู้กต้องและปลอดภัย ตัวอย่างยาและสมุนไพรที่ใช้ในการรักษาโรค

เบื้องต้น การพจิารณาเลอืกใชส้มุนไพรจากโฆษณาตามสือ่ออนไลน์ 

Basic knowledge of medicines and herbs used in daily life, the sources of 

discovering drugs, the benefits and risks of herbal medicines, storing and tips for 

using medicines and herbs correctly and safely, examples of medicines and herbs 

used for basic disease treatment, considerations for using herbs from online media 

advertisements 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

1.3.1 กลุ่มวชิาทกัษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
 

2500117 วถีิไทยกับวถิอีาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) 

(Thai Living and ASEAN Way in Global Society) 

วัฒนธรรม ประเพณี และอัตลักษณ์ความเป็นไทย ลักษณะทางสังคม  

วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองของไทย ประชาคมอาเซียนและของโลกเปรียบเทียบ 

ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองของสังคมไทยและ

สังคมโลกจากกระแสโลกาภิวัตน์ ศึกษา วิเคราะห์และนำเสนอระเบียบโลกใหม่ 

ปัญหาสภาพสังคมไทยและสังคมโลกทั้งในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต ความ

ร่วมมอืระหว่างประเทศในบริบทประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก กระบวนทัศน์

ใหม่ในการพัฒนาสังคมไทยและสังคมโลก 

Thai culture, tradition and identity, the socio-cultural, economic and 

political structure of Thailand, ASEAN community and global society, the world 

compares the social, cultural, economic and political changes of Thai society and 

the world society from globalization, study, analyze and present new world order 

problems of the state of Thai society and the world society, both present and 

future trends, international cooperation in the context of the ASEAN community 

and the world community, the new paradigm of development in Thailand and 

global society 
 

2500125 สทิธมินุษยชนและหน้าที่พลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย 3(2-2-5) 

 (Human Rights and Citizenship of Democracy) 

ส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจและสรา้งความตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิ 

มนุษยชน ความรู ้พื ้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน หลักการพื้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน 

ทัศนคติและค่านิยมด้านสิทธิมนุษยชน และเป็นรากฐานในการสร้างวัฒนธรรมการ

เคารพสทิธมินุษยชนใหเ้กดิแก่พลเมอืงไดอ้ย่างมั่นคง ตลอดจนการเสรมิสร้างความรู ้

ด้านความเป็นพลเมือง การอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของการเคารพกติกาของสังคม 

เคารพผู ้อ ื ่น  เคารพหล ักการของการปกครองตามระบอบประชาธ ิปไตย  

การเสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรมดา้นการปอ้งกันการทุจริต ต่อตา้นการคอร์รัปช่ัน 

มีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำเนินชีวิตบนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

มคีวามซื่อสัตย์ สุจรติ มจีติสาธารณะ มีความรับผดิชอบต่อสังคม เคารพในความ 
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แตกต่างทางความคดิ และมคีวามรู้พื้นฐานด้านหลักกฎหมายทั่วไป อันนำไปสู่การ

สร้างหลักการพื้นฐาน การปลูกฝังเชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

การรู้คิด รูท้ำ การอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ตลอดจนการฝึกทักษะการดำรงชีวิต

ในสังคมอย่างมีความสุข 

Promote knowledge, understanding, and awareness of the importance of 

human rights, basic knowledge of human rights, fundamental principles of human 

rights, attitudes, and values regarding human rights, serve as a foundation for 

building a culture of respect for human rights within the population, enhance 

knowledge of citizenship, living together based on societal norms, respect for 

others, and respect for the principles of democratic governance, foster ethics in 

preventing corruption, resisting collusion, possessing integrity, moral integrity, 

public spirit, social responsibility, respect for diverse opinions, and basic knowledge 

of general laws, this leads to the establishment of fundamental principles, instilling 

reverence for national institutions, religion, and the monarchy, critical thinking, 

cooperative living, and the development of life skills for a happy life in society 

 

2500127 พลเมอืงจิตสาธารณะ 3(2-2-5) 

 (Public Minded Citizens) 

การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีและมีจิตสาธารณะ การประยุกต์แบบจำลอง 

STRONG มาใช้ในชีวติประจำวัน ความสำคัญของจิตสาธารณะกับการพัฒนาท้องถิ่น

และประเทศ กจิกรรมที่แสดงถงึความมจีติสาธารณะต่อชุมชนท้องถ่ิน 

Practicing good citizenship and possessing a sense of public spirit, applying 

the STRONG model in daily life, the significance of public spirit in the development 

of local areas and countries, activities that demonstrate a sense of public spirit 

towards the local community 
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2500133 อนิไซต์ศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Insight Si Sa Ket) 

ภูมิหลังของสังคม ว ัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ ่น มุ ่งเน้นประเด็น 

การสร้างอัตลักษณ์ศรีสะเกษ และทิศทางการพัฒนาของสังคมและวัฒนธรรม       

ศรสีะเกษในบรบิท แห่งโลกาภิวัฒน์ โดยการนำซอฟต์พาวเวอร์เข้ามาเป็นส่วนหนึ่ง

ของการศกึษาที่ทำใหเ้กดิการขยาย เผยแพร่ สืบต่อค่านยิมและวัฒนธรรม   

To explore Si Sa Ket social, cultural and intellectual local backgrounds, to 

emphasize the formation of the Si Sa Ket identity as well as directions towards 

the development of Si Sa Ket culture and society in the globalization context. The 

inclusion of soft power in education can extend, propagate, and carry-on values 

and cultures 

 

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 

 (Law for New Generation) 

กฎหมายและวเิคราะห์ขอ้เท็จจริงที่เกิดขึ้นในสังคม บทบาทหนาที่และสทิธิ

เสรภีาพในการแสดงความคิดเห็นในที่สาธารณะ การดูหมิ่นหรือหมิ่นประมาทผูอ้ื่น 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์ออนไลน์ภายใต้กรอบของกฎหมาย ความรับผิดที่เกี่ยวกับ

การกระทำผ่านระบบคอมพิวเตอร์ แนวคิดและหลักการของกฎหมายคุ้มครอง

ผูบ้รโิภคที่มตี่อผูป้ระกอบธุรกิจปัญหาความรบัผดิจากการใช้งานลิขสิทธิ์หรือละเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น และสิทธิในการปกป้องงานลิขสิทธิ์ของตนเองตาม

กฎหมายลขิสทิธิ ์

Law and analyze the facts that occur in society, the roles and freedoms 

of expressing opinions in public places, defamation or insulting others, the use of 

online social media within the framework of the law, liabilities related to actions 

through computer systems, the concepts and principles of consumer protection 

laws regarding business practices, issues of liability for copyright infringement or 

intellectual property infringement, and rights to protect one's own copyrights under 

copyright law 
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1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม  

 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน 3(2-2-5) 

 (Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN) 

ศึกษาความเป็นมาและพัฒนาการของสังคมและวัฒนธรรมในเอเช ีย 

ตะวันออกเฉียงใต้ โดยเน้นศึกษาแหล่งอารยธรรมใหญ่ ๆ ในบริเวณคาบสมุทรและ

แผ่นดินใหญ่ อิทธิพลของอารยธรรมอนิเดียและจนีที่มผีลต่อสังคมเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ในด้านลัทธิความเชื่อศาสนา ประเพณ ีการศกึษา สังคมและวัฒนธรรมร่วม

ของภูมภิาคเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้ 

Background and development of society and culture in southeast asian 

countries with an emphasis on major peninsular and mainland civilizations, the 

influence and impact of Indian and China civilizations on southeast asia in terms 

of cults, beliefs, religions, traditions, education, society and mutual culture in 

ASEAN countries 

 

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5) 

 (Multiculturalism in ASEAN) 

ความหลากหลายของวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ การยอมรับ

ความหลากหลายของวัฒนธรรม กลายกลนืทางวัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงทาง

วัฒนธรรม 

Cultural diversity in southeast asia, cultural differences, cultural assimilation 

and cultural change in ASEAN countries   

 

  



51 

 

 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก 3(2-2-5) 

 (Thailand, ASEAN and the World) 

ศึกษาปรากฏการณ์ที่สำคัญของโลก อาเซียนและไทย ในมิติทางการเมอืง 

เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม โดยใช้กรอบ แนวคิด ทฤษฎี และระเบียบวิจัยทาง

สังคมศาสตร์ ผ่านการอภปิรายและยกตัวอย่างสถานการณ์หรอืบุคคลที่ได้รับความ

สนใจ เพื่อใหเ้กิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กัน

ทัง้โลกสามารถทา้ทาย กรอบความเชื่อเดมิและเปดิโลกทัศน์ใหม่ใหก้วา้งขวางขึ้น 

Study of significant phenomena around the world, in the ASEAN region 

and in Thailand in terms of their political, economic and sociocultural dimensions, 

learning to approaches, theories and principles of social science research via 

discussion and raising examples of situations or people of interest to create a 

perspective of diversity, to understand the complexity of global interrelationships, 

and to be able to challenge old paradigms and open up a new, broader worldview 

 

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Society and Culture in Si Sa Ket) 

ศึกษาสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่นของกลุ่มชาติพันธุ์ในจังหวัดศรีสะเกษ 

จากแง่มุมต่าง ๆ โดยเนน้การศกึษาอย่างวพิากษ์วจิารณ์และการวเิคราะห ์

Investigating diverse aspects of Si Sa Ket ethnic group society and culture 

emphasizing analytical and critical approaches 

 

2500132 การพัฒนาของอินโดจีน  3(2-2-5) 

 (Development of Indochina) 

ศกึษาอารยธรรม ประวัตศิาสตร์ และการพัฒนาของประเทศในอนิโดจีนจาก

แง่มุมต่าง ๆ โดยเนน้การศกึษาอย่างวพิากษ์วจิารณ์และการวเิคราะห ์

Investigating diverse aspects of historical background and development of 

countries in Indochina emphasizing analytical and critical approaches 

 

  



52 

 

 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉยีงใต ้ 3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Southeast Asia) 

แนวคิดและทฤษฎีความเป็นชาติพันธุ์และชาติพันธุ์สัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาติพันธุ์ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภิวัตน์ 

สังคมพหุวัฒนธรรม ปัญหากลุ่มชาตพิันธุ ์

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

southeast asia from the pre-colonial period to the globalization era, problems of 

plural-ethnic societies 

 

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Indochina) 

แนวคิดและทฤษฎีความเป็นชาติพันธ์ุและชาติพันธ์ุสัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาตพิันธุ์ในอนิโดจนี ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภวิัตน์ สังคมพหุวัฒนธรรม 

ปัญหากลุ่ม ชาตพิันธุ์ 

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

Indochina from the pre-colonial period to the globalization era, problems of plural-

ethnic societies 

 

1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารการเงนิ 

1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ 

 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงพื้นที่ 3(2-2-5) 

 (Addressing Spatial Poverty) 

บริบทพื้นที ่เป้าหมาย ทุนมนุษย์ ทุนกายภาพ ทุนทรัพยากรสิ่งแวดล้อม  

ทุนเศรษฐกิจ ทุนสังคม ทุนวัฒนธรรม จัดทำแฟ้มขอ้มูลระดับครัวเรือน ระดับตำบล 

กลไก กระบวนการ เครือข่ายทางสังคม หน่วยงาน ชุมชนที่มีบทบาทในการแก้ไข

ปัญหาความยากจนในพื้นที่ สังเคราะห์ข้อมูลโดยใช้แนวคิดการดำรงชีพอย่างยั่งยืน 

การจัดกลุ่มสภาพปัญหา ค้นหาโอกาสในการพัฒนา จัดทำสารสนเทศ ส่งต่อข้อมูล

ใหก้ับผูมี้ส่วนเกี่ยวขอ้งดำเนนิการ 
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Context of target areas, human capital, physical capital, environmental 

resources, economic capital, social capital, cultural capital, compiling household-

level data (Family Folder), village-level data (Village Profile), mechanisms, 

processes, social networks, agencies, and communities with roles in addressing 

poverty issues in the area, analyzing data using the sustainable livelihoods 

framework, categorizing problems, identifying development opportunities, 

generating information, and transmitting information to relevant stakeholders to 

act 

 

3502101 การเป็นผู้ประกอบการ 3(2-2-5) 

(Entrepreneurship) 

แนวคิดเกี ่ยวกับคุณลักษณะของการเป็นผู ้ประกอบการมืออาชีพ หลัก

แนวคดิ เกี่ยวกับการบรหิารธุรกจิ การตลาดสมัยใหม่ การเขียนแผนธุรกิจ การบัญช ี

การเงนิและการลงทุน กรณศีกึษาผูป้ระกอบการที่ประสบความสำเรจ็ 

Concepts related to characteristics of a professional entrepreneur, 

fundamental ideas on business management, modern marketing, business plan 

writing, accounting, finance and investments, case studies of successful 

entrepreneurs 

 

3502102 เส้นทางสู่ผู้ประกอบการในยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

 (Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

หลักการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ หลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน หลักการ

ประกอบการและการเป็นผูป้ระกอบการ หลักการการจัดการเพื่อการประกอบการ 

หลักการตลาดดิจทิัล หลักการสตาร์ตอัพ การวิเคราะห์ปัญหาและโอกาสเชิงธุรกิจ 

การวางแผนธุรกิจ กฎหมายธุรกจิ และกรณศีกึษาการวางแผนธุรกิจสำหรับชุมชน 

Principles of creative economy, circular economy principles, principles of 

entrepreneurship and being an entrepreneur, principles of business management, 

digital marketing principles, startup principles, business problem and opportunity 

analysis, business planning, business law, and a case study on community busines 

planning 
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3502102 เส้นทางสู่ผู้ประกอบการในยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

 (Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

หลักการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ หลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน หลักการ

ประกอบการและการเป็นผูป้ระกอบการ หลักการการจัดการเพื่อการประกอบการ 

หลักการตลาดดิจทิัล หลักการสตาร์ตอัพ การวิเคราะห์ปัญหาและโอกาสเชิงธุรกิจ 

การวางแผนธุรกิจ กฎหมายธุรกจิ และกรณศีกึษาการวางแผนธุรกิจสำหรบัชุมชน 

Principles of creative economy, circular economy principles, principles of 

entrepreneurship and being an entrepreneur, principles of business management, 

digital marketing principles, startup principles, business problem and opportunity 

analysis, business planning, business law, and a case study on community 

business planning 

 

3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดิจทิัล  3(2-2-5) 

 (Finance for Life in Digital Age) 

หลักการบริหารการเงิน พฤติกรรมทางการเงิน ทัศนคติการใช้จ่ายเงิน 

หลักการวางแผนทางการเงินและการลงทุนเบื้องต้น การวางแผนภาษ ีการวางแผน

ประก ันชีว ิต การวางแผนเกษ ียณอายุ การบริหารการเง ินอย่างเป ็นระบบ  

การวางแผนการสร้างอาชีพ การลงทุนในยุคดิจิทัล หลักการบริหารจัดการภาวะ

หนี้สนิ เทคโนโลยแีละนวัตกรรมสำหรับการจัดการการเงิน การประยุกต์ใช้ความรู้ใน

การวางแผนทางการเงินโดยใชโ้ปรแกรมสำเร็จรูป รวมทั้งสามารถบริหารการเงนิใน

การใชชี้วติและอยู่ในสังคมไดอ้ย่างเหมาะสม 

Principles of financial management, financial behavior, attitudes towards 

spending, basic financial planning and investment principles, tax planning, life 

insurance planning, retirement planning, systematic financial management, career 

planning, investment in the digital era, principles of debt management, technology 

and innovation for financial management, application of knowledge in financial 

planning using ready-made programs, and effective financial management for 

living and fitting into society 
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3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 (Personal Financial Management and Investment) 

การจัดการการเง ินและการวางแผนการเงินส่วนบุคคลการออมและ 

การลงทุน การจัดการหนี้ การวางแผนการเงินในระยะยาว การลงทุนในหลักทรัพย์ 

การจัดการภาษ ีและการวเิคราะห์ความเสี่ยง  

Personal financial management and planning, savings and investments, 

debt management, long-term financial planning, securities investment, tax 

management, and risk analysis 
 

3502105 การบัญชเีพ่ือเศรษฐกจิชุมชนสร้างสรรค์  3(2-2-5) 

 (Accounting for Creative Community Economy) 

การจัดทำบัญชีครัวเรือนตามแนวคิดเศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ การบัญชี

สำหรับผูป้ระกอบการในชุมชนทอ้งถิ่น การบัญชีสำหรับกลุ่มวสิาหกจิชุมชน และการ

บัญชสีำหรับกลุ่มวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม 

Household accounting following the principles of creative community 

economy, accounting for local community entrepreneurs, accounting for community 

enterprise groups, and accounting for medium and small enterprise groups 
 

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  3(2-2-5) 

 (Contemporary Service Business Innovation) 

แนวคิดการเป็นผู ้ประกอบการในธุรกิจบริการ หลักการบริหารและการ

จัดการธุรกิจบริการ นวัตกรรมในการจัดการและพัฒนาระบบภายในองค์กรของ

ธุรกิจบริการ นวัตกรรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการของธุรกิจบริการ 

นวัตกรรมในการช่วยพัฒนาประสบการณ์การส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริการให้กับ

ลูกคา้ของธุรกจิ บรกิาร  และการบรหิารธุรกจิบรกิารร่วมสมัย 

Concepts of being an entrepreneur in the service industry, principles of 

management and operation in the service industry, innovation in managing and 

developing internal systems of service business, innovation in product and service 

development for the service business, innovation in enhancing the customer 

delivery experience of products and services for the service business, and 

contemporary management of service businesses 
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1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน 

 

1501202 พร้อมสู่วัยทำงาน  3(2-2-5) 

 (Ready to Work) 

ความรู้พื ้นฐานและเทคนิคในการสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน 

และการสัมภาษณ์งาน การพัฒนาบุคลิกภาพ การสร้างความมั ่นใจในตนเอง  

ทักษะการทำงานเป็นทีม การพัฒนาทักษะการสื่อสาร เทคนิคการนำเสนองาน 

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขระหว่างการปฏิบัติงาน การสร้างสมดุลชีวิตกับ

การทำงานดว้ยอคิไิก การวางแผนการเงินส่วนบุคคล กฎหมายแรงงานและกฎหมาย

อื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

Basic knowledge and techniques in job application, writing a cover letter 

and resume, and job interviews. Personal development, building self-confidence, 

teamwork skills, developing communication skills, presentation techniques, 

challenges and problem-solving during work, achieving work-life balance using 

Ikigai, personal financial planning, labor laws, and other relevant laws 

 

1501203 บุคลกิภาพ  3(2-2-5) 

 (Personality) 

ศึกษาทฤษฎีบุคลิกภาพ กระบวนการในการพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะกับ

ตนเองตามกาลเทศะ การพูดและฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ ความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวกับ

มารยาท การเสรมิสรา้งมนุษยสัมพันธ์ ศลิปะการแต่งกาย การแก้ไขขอ้บกพร่องทาง

ร่างกายเพื่อเสรมิสรา้งบุคลกิภาพ 

Studying personality theories, the process of developing a suitable 

personality according to one's age, speaking and practicing speech on various 

occasions, general knowledge about etiquette, enhancing interpersonal 

relationships, the art of dressing, and addressing physical deficiencies to enhance 

one's personality 

 

  



57 

 

 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

3572110 การท่องเที่ยวทางเลอืก 3(2-2-5) 

 (Alternative Tourism) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด และรูปแบบของการท่องเที ่ยวทางเลือก เช่น  

การท่องเที่ยวโดยชุมชน การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และ

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แนวโนม้ของการท่องเที่ยวในปัจจุบัน บทบาทของภาครัฐ

และเอกชนในการส่งเสรมิการตลาดท่องเที่ยว การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 

และผลกระทบต่อเศรษฐกจิ สังคมและสิ่งแวดลอ้ม 

Studying the meaning, concepts, and forms of alternative tourism such as 

community-based tourism, agritourism, cultural tourism, and wellness tourism, 

current trends in tourism, the role of the government and private sector in 

promoting tourism, involvement of stakeholders, and the impact on the economy, 

society, and the environment 

 

4002107 ฟาร์มอัจฉริยะ  3(2-2-5) 

 (Smart Farming) 

แนวคดิของการจัดการการเกษตรโดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิัลและระบบเซ็นเซอร์

ในการผลติพืชโดยเนน้กระบวนการควบคุม และปอ้งกันการสูญเสยีในกระบวนการ

ผลติเพื่อใหไ้ดผ้ลิตที่คุม้ค่าที่สุด 

Concept of agricultural management using digital technology and sensor 

systems in crop production, focusing on process control and loss prevention in the 

production process to achieve the most valuable yield 
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2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

2.1 กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง 3(2-2-5) 

 (Phonetics for Mandarin Pronunciation) 

 ศกึษาหลักการออกเสียงในภาษาจนีกลาง ระบบเสยีงภาษาจนีกลาง  

หน่วยเสยีงพยัญชนะ สระ  และวรรณยุกต์ ฝกึปฏิบัตอิอกเสียงภาษาจนีกลาง 

 Study the principles of Mandarin Chinese pronunciation, including 

consonants, vowels, and tones. Practice pronunciation skills 

 

1571132 อักษรจนีศกึษา 3(3-0-6) 

 (Chinese Characters Studies)  

ศึกษาความเป็นมา วิวัฒนาการ โครงสร้างและรูปแบบตามหลักการเขียน

อักษรจนี จำแนกประเภทตัวอักษรจนี เทคนคิการจดจำอักษรจนี  

Study Chinese characters' background, evolution, structure, and forms 

according to writing principles. Classify Chinese characters and learn techniques 

for memorization  

 

1571133 ทกัษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับต้น         3(2-2-5) 

(Skills for Basic Chinese Proficiency Tests)  

ศกึษาคำศัพท์ที่ใชใ้นการสอบวัดระดับภาษาจีนระดับต้น ประยุกต์ใช้คำศัพท์

ภาษาจนีผ่านการฝกึปฏบิัติโดยเนน้ทักษะกระบวนการฟัง และการอ่าน 

Study vocabulary for basic-level Chinese proficiency tests. Apply the 

vocabulary through practice focusing on listening and reading skills 
 

1571134  ภาษาจีนพ้ืนฐาน            3(2-2-5) 

(Basic Chinese) 

ศกึษาหลักการเขียนตัวอักษรจีนเบื้องต้น การฟัง-พูด คำศัพท์ วล ีและ

ประโยคภาษาจีนระดับพื้นฐานเพื่อใชส้ื่อสารในชวีติประจำวัน  

Study basic principles of writing Chinese characters, listening, speaking, 

and using vocabulary, phrases, and basic sentences for daily communication 
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1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมระหว่าง ไทย-จีน 3(2-2-5) 

 (Language and Ethics of Cross-Cultural Communication: Thai-Chinese) 

ศึกษาหลักการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมระหว่าง ไทย-จีน เปรียบเทียบและ

ยอมรับในความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม ความเชื่อ ค่านยิม ขนบธรรมเนยีม 

และวถีิชวีติ 
Study the principles of cross-cultural communication between Thailand 

and China. Compare and accept the differences in language, culture, beliefs, 

values, traditions, and lifestyles 
 

1571504 ประวัตศิาสตร์จีน             3(3-0-6) 

(Chinese History)  

ศกึษาอารยธรรมจนีสมัยโบราณ เหตุการณ์และบุคคลสำคัญในประวัติศาสตร์จีน

ในยุคสมัยต่าง ๆตั้งแต่ยุคก่อนประวัติศาสตร์ถึงยุคสถาปนาสาธารณรัฐประชาชนจีน 

ค.ศ. 1949 
Study ancient Chinese civilization, significant historical events, and 

influential figures from prehistoric times to the establishment of the People's 

Republic of China in 1949 
 

1571701 ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสารในงานอาชพี  1  3(2-2-5) 

 (Chinese for Careers Communication 1) 

ศึกษาคำศัพท์ วลี ประโยคภาษาจีนด้านงานอาชีพเบื้องต้นและฝึกปฏิบัติ 

ในสถานการณ์จำลอง 

Study vocabulary, phrases, and basic sentences for career work. Practice 

communication in simulated situations 
 

1571702 ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสารในงานอาชพี 2  3(2-2-5) 

 (Chinese for Careers Communication 2) 

ศึกษาคำศัพท์ วลี ประโยค สำนวนเบื้องต้นสำหรับงานอาชีพ ฝึกสนทนา 

ในสถานการณ์จำลองเกี่ยวกับการทำงานด้านความรู้ทั่วไปในองค์กร งานบริการ  

การเจรจาทางธุรกจิเบื้องตน้ 
Study vocabulary, phrases, idioms, and basic expressions relevant to 

career work. Practice conversations in simulated work situations, general  

organizational knowledge, customer service, and introductory business negotiations 
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1572127 ภาษาจนีระดับกลาง        3(2-2-5) 

 (Intermediate Chinese) 

ศกึษาคำศัพท์ วลี ประโยค และฝกึทักษะด้านการฟัง พูด อ่านและเขยีน

ภาษาจนีระดับกลาง เพื่อใชส้ื่อสารในชวีิตประจำวัน 

Study vocabulary, phrases, sentences, and practice listening, speaking, 

reading, and writing skills for intermediate-level communication in daily life 
 

1572128 หลักภาษาจนี 3(2-2-5) 

 (Principles of Chinese Language) 

ศกึษาประเภท ชนดิ หน้าที่ของคำ โครงสรา้งวลี ส่วนประกอบและโครงสรา้ง

ประโยคภาษาจนี จำแนก เปรยีบเทยีบ อธบิายขอ้แตกต่างระหว่างโครงสรา้งประโยค

ภาษาจนี – ภาษาไทย 

Study the types, categories, and functions of words, as well as phrase 

structures, sentence components, and sentence structures in Chinese. Analyze, 

compare, and explain the differences between Chinese and Thai sentence 

structures 

 

1572129 หลักการแปลภาษาจีนพื้นฐาน           3(2-2-5) 

(Principles of Basic Chinese Translation) 

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี วิธีการ กลวิธีการแปล ประเภทงานแปล ฝึกแปล

คำศัพท์ วล ีประโยคและสำนวนพื้นฐาน ระหว่างภาษาไทย-จนี 

Study principles, theories, methods, and strategies of translation, types of 

translation, practice translating basic words, phrases, sentences, and idioms 

between Thai and Chinese 
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1572130 ทักษะคอมพิวเตอร์ภาษาจนี 3(2-2-5) 

(Chinese Computer Skills) 

ศึกษาหลักการใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น ฝึกปฏิบัติการใช้งานซอฟต์แวร์เพื่อ

จัดการเนื้อหาในงานเอกสาร การพิมพ์ การจัดหน้า การใช้ฟอนต์จีน และเครื่องมือ

แกไ้ขขอ้ความ เพื่อการสรา้งข้อมูลภาษาจนี รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลในรูปแบบดจิทิัล 

Learn (Study) basic computer usage principles. Practice using software for 

document management, text formatting, font application, and digital content 

creation and publication in Chinese 

 
1572408 การเขยีนภาษาจนีเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 

(Chinese Writing for Communication) 

ศึกษาหลักการเขียนข้อความภาษาจีน การใช้เครื ่องหมายวรรคตอน  

การเขียนเพื่อสื่อความหมาย การเขียนบันทึกประจำวัน การเขียนใบลา การเขียน

อเีมล หรอืหวัขอ้ที่กำหนดเป็นภาษาจนี   

Study principles of writing Chinese texts, punctuation usage, and creating various 

written formats such as diaries, leave forms, emails, and assigned topics in Chinese 

 
1572509 วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) 

 (Chinese Culture) 

 ศกึษาดา้นปรัชญาจนี เทศกาล ความเชื่อ ประเพณ ีวถิีชีวติ การแต่งกาย 

ศลิปะ อาหาร เพื่อเปรยีบเทยีบวัฒนธรรมไทย-จนี  

 Study Chinese philosophy, festivals, beliefs, traditions, lifestyles, clothing, 

arts, and cuisine. Compare these aspects with Thai culture 
 

1573110  ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐานความรู้ภาษาจีน 3(2-2-5) 

 (Chinese for Standardized Tests)  

 ศึกษาคำศัพท์ที ่ใช้ในการสอบวัดระดับภาษาจีนระดับกลาง ประยุกต์ใช้

คำศัพท์ภาษาจีนผ่านการฝึกปฏิบัติโดยเน้นทักษะกระบวนการฟัง พูด อ่าน เขียน 

และเข้าร่วมการสอบวัดระดับมาตรฐานความรูภ้าษาจีนระดับกลาง 
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 Study vocabulary for intermediate-level Chinese proficiency tests. Apply 

the vocabulary through practice focusing on listening, speaking, reading, and 

writing. Prepare for and participate in standard Chinese proficiency tests 

 

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  3(2-2-5) 

 (Chinese for Interpretation )  

 ศกึษาหลักการพื้นฐานของการแปลแบบล่าม คำศัพท์ ประโยค สำนวนที่ใช้

บ่อยในงานล่าม ฝึกทักษะ การสรุปความ การจดบันทกึ และฝึกปฏิบัติการแปลแบบ

ล่ามในสถานการณ์จำลองจากภาษาจนีเป็นภาษาไทย และภาษาไทยเป็นภาษาจนี 

 Study the fundamental principles of interpretation, including terminology, 

sentences, and commonly used expressions in interpreting. Practice summarization 

skills, note-taking, and hands-on interpreting exercises in simulated situations 

from Chinese to Thai and Thai to Chinese 

 

1573309  ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับกลาง         3(2-2-5) 

  (Skills for Intermediate Chinese Proficiency Tests) 

 ศึกษาคำศัพท์ที่ใชใ้นการสอบวัดระดับภาษาจีนระดับกลาง ประยุกต์ใช้คำศัพท์

ภาษาจนีผ่านการฝกึปฏบิัตโิดยเนน้ทักษะกระบวนการฟัง พูด อ่าน เขียน 

 Study vocabulary for intermediate-level Chinese proficiency tests. Apply 

the vocabulary through practice focusing on listening, speaking, reading, and 

writing skills 
 

1573520 ประเทศจีนโดยสังเขป 3(3-0-6) 

 (Introduction to China)  

  ภูมิศาสตร์ ประชากร ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง 

การศึกษา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที ่มีอิทธิต่อสังคมจีนปัจจุบัน และบทบาท

สำคัญของจนีในเวทีโลก 

  Study geography, population, society, economy, politics, education, 

science, and technology influencing modern Chinese society. Explore China's 

significant roles on the global stage 
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1573730 เทคโนโลยภีาษาจีนสำหรับงานสำนักงาน 3(2-2-5) 

 (Chinese Technology for Office Applications)  

 ศึกษาการใช้งานซอฟต์แวร์สำนักงาน เช่น การสร้างเอกสารภาษาจีน  

การจัดการอีเมล การประชุมออนไลน์ และการใช้เทคโนโลยีเพื ่อสนับสนุนงาน

สำนักงาน 

 Study the use of office software, such as creating Chinese documents, Email 

management, online meetings, and the use of technology to support office work 

 

1573903 การศกึษาอสิระ 3(2-2-5) 

 (Independent Study)  

 ศึกษาหลักการพื้นฐานของการวิจัย การกำหนดปัญหาวิจัย การกำหนด

วัตถุประสงค์ การออกแบบงานวจิัย การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวเิคราะห์ข้อมูล สรุป

ขอ้มูลวจิัย และเขียนรายงานวจัิยที่เกี่ยวขอ้งกับภาษาจนี 

 Learn (Study) basic principles of research, including problem identification, 

objectives setting, research design, data collection, analysis, and reporting. Write 

research reports related to the Chinese language 

 

1574218  การอ่านและการเขยีนภาษาจีน 3(2-2-5) 

 (Chinese Reading and Writing)  

 การอ่านข้อความ บทความภาษาจีน จับใจความสำคัญ เขียนสรุปประเด็น

ดว้ยข้อความที่กระชับ เข้าใจงา่ย 

 Practice reading Chinese texts and articles to identify key points and 

summarize the points in concise and clear language 
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1574710  การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจีน 3(2-2-5)  

 (Chinese Media Design for Public Relations)  

 ออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจีน จัดวางองค์ประกอบและฝึกปฏิบัติการ

สรา้งส่ือผ่านโปรแกรมออกแบบ สื่อโปสเตอร์ โฆษณา วดีทีัศน์ และแบนเนอร์ภาษาจนี 

 Learn to design Chinese-language media for public relations. Practice 

using media design software to create posters, advertisements, videos, and 

banners in Chinese 

 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5)  

 (Chinese for Industrial Work)  

 ศึกษาคำศัพท์ สำนวนและรูปประโยคภาษาจีนที่ใช้ในงานอุตสาหกรรม  

ฝึกปฏิบัติการทำงานด้านอุตสาหกรรมผ่านสถานการณ์จำลอง ฝึกปฏิบัติการแปล 

ในบรบิทอุตสาหกรรมจากภาษาจนีเป็นภาษาไทยและภาษาไทยเป็นภาษาจีน 

 Study Chinese vocabulary, expressions, and sentence structures used in 

the industrial sector.  Practice working in industry through simulation situations. 

Practice translation in industrial contexts from Chinese to Thai and Thai to Chinese 

 

1574713 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี 3(2-2-5)  

 (Thailand-China Relations)  

 ศกึษาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จีน จากอดีตจนถึงปัจจุบัน เลือก

ประเด็นด้านการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม สังคมท้องถิ่น และการแลกเปลี่ยน

ความร่วมมอืในดา้นอื่น ๆ เพื่ออภิปรายความสัมพันธ์ไทย-จนี ผ่านกรณศีกึษา 

 Study the relations between Thailand and China from the past to the 

present, select political, economic, cultural, social, and other areas of exchanges 

and cooperation to discuss Thailand-china relations through case studies 
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2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก 

 

1571135 ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจีน 3(2-2-5)  

 (Chinese Paper-Cutting and Knotting Arts)  

 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับศิลปะการตัดกระดาษ การถักเชือกจีน เพื่อสื่อ

ความหมายทางวัฒนธรรมและตกแต่งในเทศกาลงานสำคัญต่าง ๆ 

 Study and practice the art of Chinese paper-cutting and knotting to 

express cultural meanings and decorate for significant festivals 

 

1571501 ศิลปะการเขยีนพู่กันจีนและการวาดภาพจีน 3(2-2-5)  

 (The Art of Chinese Brush and Painting)  

 หลักการส ุนทร ียภาพและการส ื ่อความหมายทางว ัฒนธรรมในศ ิลปะ 

การเขียนพู่กันจีนและวาดภาพจีน เช่น การวาดภาพตน้ไผ่ ดอกเหมย ภูเขา สายธารและ

นำ้ตก เป็นตน้ 

 The principles of aesthetics and cultural representation in arts, Chinese 

brush, and painting such as the drawing of a bamboo tree, plum blossom, 

mountain, river, waterfall, etc 

 

1572508 วัฒนธรรมอาหารจนี 3(2-2-5)  

 (Chinese Food Culture)  

 ประวัติและความหลากหลายของวัฒนธรรมอาหารจีน ลักษณะเด่นของ

อาหารแต่ละภูมิภาค อาหารกับเทศกาลสำคัญ มารยาทและวัฒนธรรมบนโต๊ะ

อาหาร  ฝกึปฏบิัตปิระกอบอาหาร 

 Explore the history and diversity of Chinese food culture. Learn about the 

distinct characteristics of regional cuisines, food traditions in major festivals, dining 

etiquette, and table culture. Practice cooking traditional Chinese dishes 
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1573729 ภาษาจนีเพ่ือการโรงแรม 3(2-2-5) 

 (Chinese for Hotel)  

 ศึกษาคำศัพท์ สำนวน และโครงสร้างประโยคภาษาจีนที่ใช้ในงานด้าน 

การโรงแรม ประเภทของโรงแรม การจัดการ การบริการโรงแรม ฝึกปฏิบัติ 

ในสถานการณ์จำลอง 

 Study vocabulary, idioms, and sentence structures used in hotel services. 

Explore hotel types, management, and service operations. Practice in simulated 

hotel-related situations 

 

1573731 การสอนภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ 3(2-2-5)  

 (Teaching Chinese as a Foreign Language)  

 ศึกษาทฤษฎีการสอนภาษาต่างประเทศ การจัดทำแผนการสอน แนวทางการ

วัดผลประเมนิผล การประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการสอน การปฏิบัติทดลองสอนในสถานศกึษา 

 Study theories of teaching foreign languages, lesson planning, assessment 

techniques, and the application of teaching theories. Practice teaching in 

educational institutions 

 

1573732 ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสารในสำนักงาน 3(2-2-5)  

 (Chinese for Office Communication)  

 ศกึษาคำศัพท์ วล ีประโยคภาษาจนีในการส่ือสารในงานสำนักงาน การสื่อสาร 

การบันทึกรายงาน การประสานงานผ่านช่องทางต่าง ๆ รวมถึงการฝึกปฏิบัติการ

สื่อสารในสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง 

 Study vocabulary, phrases, and sentences used in office communication. 

Learn to commonicate, write reports, coordinate through various channels, and 

practice communication in office-related scenarios 
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1573733 ภาษาจนีเพ่ือการท่องเที่ยวในชุมชน           3(2-2-5)  

 (Chinese for Community Tourism)  

 ศกึษาคำศัพท์ วล ีและประโยคภาษาจีนที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวในชุมชน 

เน้นการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ เช่น การต้อนรับนักท่องเที ่ยว การแนะนำ

สถานที่ การอธิบายวัฒนธรรมท้องถิ่น และการตอบคำถามเกี ่ยวกับสินค้าหรือ

บรกิาร พรอ้มฝกึปฏบิัติในสถานการณ์จรงิ 

 Study vocabulary, phrases, and sentences related to community tourism. 

Emphasis on communication in various situations such as welcoming tourists, place 

recommendations, explaining local culture, answering questions about products or 

services, and prepare to practice in real situations 

 

1573734 ภาษาจีนเพ่ือธุรกจิการค้า 3(2-2-5)  

 (Chinese for Commercial Business)  

 ศกึษาคำศัพท์ วลี ประโยคที่ใช้ในการจัดซือ้ จัดจำหน่ายสินค้าผ่านโซเชียล

มเีดยี ระบบโลจสิตกิส์ ฝกึปฏบิัติการสื่อสารกับลูกคา้ผ่านสถานการณ์จำลอง  

 Study vocabulary, phrases, and sentences for purchasing and selling 

products via social media and logistics systems. Practice communicating with 

customers through simulated scenarios 

 

1573735 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารทางการแพทย ์ 3(2-2-5)  

 (Chinese for Medical Communication)  

 ศึกษาคำศัพท์ วลี ประโยคที่สื ่อสารทางการแพทย์ เช่น งานเวชระเบียน   

การสื่อสารระหว่างผู้ใช้บริการกับบุคลากรทางการแพทย์ ฝึกปฏิบัติการสื่อสารใน

บรบิทที่เกี่ยวข้องผา่นสถานการณ์จำลอง 

 Study vocabulary, phrases, and sentences used in medical communication, 

such as in medical records and interactions between patients and medical staff. 

Practice communication in relevant medical contexts through simulated scenarios 
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1574525 ประวัตวิรรณคดจีีน 3(3-0-6)  

 (History of Chinese Literature)  

 พัฒนาการวรรณคดีจีนตั ้งแต่สมัยก่อนราชวงศ์ฉินถึงปัจจุบัน ลีลาการ

ประพันธ์ แนวคดิสำคัญและภาพสะทอ้นสังคม วัฒนธรรมวรรณคดีจนีแต่ละยุคสมัย 

 The development of Chinese literature since the Pre-Qin period to present 

day. The style of composing. The significant ideas and the reflections of society. 

The Chinese cultural literature from each period 

 

1574526 ภาษาจนีโบราณ    3(3-0-6)  

 (Classical Chinese)  

 ภาษาจีนโบราณจากบทคัดสรร แนวคิดสำคัญในเอกสารโบราณ ลักษณะ

โครงสร้างไวยากรณ์และความหมายข้อแตกต่างในด้านการใช้ศัพท์และหลักภาษา  

ระหว่างภาษาจนีโบราณกับภาษาจนีปัจจุบัน 

 The ancient Chinese language from the selected classical. The importance 

idea in ancient documents. The type of grammar structure and the meaning of 

differences of word usage and the principle of language between ancient Chinese 

language and modern Chinese language 

 

1574528 วรรณกรรมจีนและสุทรียภาพทางศลิปะ         3(3-0-6)  

(Chinese Literature and Aesthetic Arts)  

ศึกษาวรรณกรรมคัดสรร บูรณาการกับศาสตร์แขนงอื่น ๆ เช่น ศิลปะการ

วาดภาพ ดนตร ีบทกว ี

Study selected Chinese literary works integrated with other disciplines, 

such as painting, music, and poetry, to explore their artistic and aesthetic value 
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1574712 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารด้านธุรกจิการบิน 3(2-2-5)  

 (Chinese for Aviation Business Communication)  

 ศกึษาคำศัพท์ วล ีสำนวน ประโยคภาษาจนีที่ใช้สื่อสารดา้นธุรกิจการบินใน

ส่วนภาคพืน้ดนิ ศึกษาประเภท การจัดการ การบรกิารสายการบิน ฝึกปฏิบัติโดยใช้

สถานการณ์จำลอง 

 Study vocabulary, phrases, idioms, and sentences used in aviation 

business communication, particularly ground services. Learn about airline types, 

management, and services. Practice communication in simulated aviation-related 

scenarios 

 

2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วิชาชีพ 

    

1573807 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจนี 1(60)  

 (Preparation for Professional Experience in Chinese)  

 การปฏิบัตกิารเตรียมความพร้อมก่อนการออกปฏิบัติงานในสถานประกอบ 

การเทคนคิการสมัครงานและการสอบสัมภาษณ์ ความรูพ้ื้นฐานในการปฏิบัติงานใน

สถานประกอบการ การพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพแต่ละสาขาวิชา เช่น การ

ปรับตัวในสังคม การพัฒนาบุคลิกภาพ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศการ

สื่อสาร มนุษยสัมพันธ์ การทำงานเป็นทีม โครงสรา้งการทำงานในองค์กร งานธุรการ 

ในสำนักงาน ความรูเ้บื้องตน้เกี่ยวกับกฎหมายแรงงานและระบบบริหารคุณภาพงาน

คุณภาพในสถานประกอบการ การเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพเฉพาะ

สาขาวิชา การฝึกปฏิบัติโดยใช้สถานการณ์จำลองในสถานประกอบการภาคธุรกิจ 

เช่น โรงแรม บริษัทจัดนำเที ่ยว สำนักงาน ฯลฯ ทฤษฎีการสอนภาษาจีนในฐานะ

ภาษาต่างประเทศ การสัมมนาทฤษฎี แนวความคดิภาษาจนีในฐานะาษาต่างประเทศ

เพื่อนำไปประยุกต์ใชใ้นการทำงานอย่างมปีระสิทธิภาพ แนวทางในการจัดทำโครงงาน 

การรายงานผลการปฏิบัติงานและการเขียนรายงานโครงงานและการนำเสนอ

ผลงานโครงงาน   

 The preparation for working in the company, technique in the job 

application and job interview, basic knowledge for working in the company, self-

development in each profession such as self-adaptive in social, personality 

development, English language, communication and Information Technology,  
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human relations, teamwork, working structure in an organized, general affair 

work, basic knowledge of the labor legislation, and Quality management systems 

in the company, skill improvement and Code of Ethics in each Profession, 

stimulating working situations such as hotel, tourism company, office, etc. , the 

theory of teaching Chinese as a foreign language, seminar, in theory, the concept 

of Chinese as a foreign language for applied affectively in working, the concept of 

project work, working report, writing a report for the project, and the presentation 

for the project     

 

1574801 การฝกึประสบการณ์วชิาชพีภาษาจีน  6(600)  

 (Full Time Professional Experience in Chinese) 

 รายวชิาที่ต้องเรยีนมาก่อน: 1573807 การเตรยีมฝกึประสบการณว์ชิาชีพภาษาจีน 

 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านภาษาจีนในหน่วยงาน สถานประกอบการที่

มีการใช้ภาษาจีน ไม่นอ้ยกว่า 600 ชั่วโมง ภายใต้การควบคุมของอาจารย์นิเทศและ

ผู้บริหารกิจการ การปฐมนิเทศก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และมีการอภิปราย  

วิเคราะห์  และสรุปผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยบูรณาการความรู้ที่ได้จาก

การศกึษาในหลักสูตรการศกึษากับการปฏิบัติงานจริงเสมอืนหนึ่งเป็นพนักงาน การ

จัดทำโครงงาน การรายงานผลการปฏบิัติงาน การเขียนรายงานโครงงาน และการ

นำเสนอโครงงานตามคำแนะนำของพนักงานพี่เลี้ยง อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์

นิเทศ เพื่อให้เกิดทักษะ องค์ความรู้ในวชิาชีพและคุณธรรม จริยธรรมในวชิาชีพ มี

ลักษณะนสิัยหรอืบุคลิกภาพที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานและเป็นบัณฑติที่มีคุณสมบัติ

ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานที่พรอ้มจะทำงานไดท้ันทเีมื่อสำเร็จการศึกษา 

 The preparation for working profession in Chinese in the organization, the 

company that uses the Chinese language not less than 600 hours under control 

of the advisor and the administrator, an orientation before the professional training, 

and there will be the discussion, and analysis, and the summary of the professional  

training by integrated the knowledge from the course study to the practice of 

working in the real situations as one of the employee, the project work, the working 

report, the writing of the working project, and the presentation base on the  

suggestion of the trainer, supervisor, advisor to develop skill, knowledge in 
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the profession, and morality, ethics in the profession, good behavior, the good 

personality that important to work, and the good graduates that meet the 

expectation of the job market and ready to work after the graduation   

   

6003801 เตรียมสหกจิศึกษา                                                       1(60)  

 (Cooperative Education Preparation) 

  การปฏ ิบ ัต ิการเตร ียมความพร้อมก ่อนการออกปฏิบ ัต ิงานในสถาน

ประกอบการโดยให้มีองค์ความรู้ในเรื่อง หลักการ แนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา  

กระบวนการและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับระบบสหกิจศึกษา เทคนิคการสมัคร

งานและการสอบสัมภาษณ์ ความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มี

ความสามารถในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพแต่ละสาขาวิชา เช่น การ

ปรับตัวในสังคม การพัฒนาบุคลกิภาพ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยสีารสนเทศการส่ือสาร 

มนุษยสัมพันธ์ การทำงานเป็นทีม โครงสร้างการทำงานในองค์กร งานธุรการใน

สำนักงาน ความรู ้เบื้องต้น เกี่ยวกับกฎหมายแรงงานและระบบบริหารคุณภาพงาน

คุณภาพในสถานประกอบการ การเสริมทักษะและจรยิธรรมในวิชาชีพเฉพาะสาขาวชิา

และมคีวามรูค้วามเข้าใจในการจัดทำโครงงาน การรายงานผลการปฏิบัตงิาน การเขียน

รายงานโครงงานและการนำเสนอผลงานโครงงาน   

This class  serves as a preparatory curriculum before students enter the 

worforce. Examining the principles. Concepts and philosophy of Cooperative 

Education.The processes and regulations for applying for jobs and interviews. The 

basic skills required to operate winhin the estabishment, and  the ability to self-

develop according to the professional standards of each institution will be explored. 

The specific skills and attitudes this class seeks to develop are: social adjustment, 

personality development, English language skills, understanding information  

technology for communication, human relations, team work, organization, office work 

affairs, acursory understnading of labor law and quality work management. We will 

conclude the class with an explanation of specific professional skills and  ethics. 

Students will be expected to have a firm understanding of writing and preseting work 

projects,as well as crafting summary reports 
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6004801 สหกจิศกึษา                                                       6(600)  

 (Cooperative Education) 

 รายวชิาที่ต้องเรยีนมาก่อน:  6003801  เตรยีมสหกจิศกึษา 

การปฏิบัติงานด้านวิชาชีพตามสาขาวิชาในสถานประกอบการหรือองค์กร

ผูใ้ชบ้ัณฑติเป็นเวลา 16 สัปดาห ์หรอืไม่นอ้ยกว่า 600  ชั่วโมง  โดยบูรณาการความรู้

ที ่ได้จากการศึกษาในหลักสูตรการศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็น

พนักงาน การจัดทำโครงงาน การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน

โครงงาน และการนำเสนอโครงงานตามคำแนะนำของพนักงานพี่เลี้ยง อาจารย์ที่

ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศก์ เพื่อให้เกิดทักษะ องค์ความรู้ในวิชาชีพและคุณธรรม 

จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และ

เป็นบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานที่พร้อมจะทำงาน

ได้ทันทีเม่ือสำเร็จการศกึษา 

Students enter the workforce according to their specific fields of study for 

16 weeks (or not less than 600 hours) integrating  the theory explored in the 

university with the practice involved with the occupation. Students are expected 

to engage in and complete: work projects, operating reports, and work  presentations 

as per the  suggestions of a senior officer and/or advisory tencher. The mission of 

this class is to imbue students with the skills, body of knowledge, character, 

personality and qualifications directly related to market need 

 
 

3) หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  6  หน่วยกติ 

ให้เลอืกเรยีนรายวิชาใดในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษโดยไม่ซ้ำ

กับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมใน

เกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวชิานี้ 
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6. การกระจายความรับผดิชอบผลลัพธ์การเรยีนรู้สู่รายวชิา (Curriculumm Mapping) 

6.1 รายวชิาหมวดศกึษาทั่วไป 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1) กลุ่มรอบรูด้า้นภาษาและเทคโนโลย ี

1.1 กลุ่มวชิารอบรูด้้านภาษา 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสบืคน้สารสนเทศ K3 S3         

1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรูดิ้จทิัล K3 S3         

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดจิทิัล K3 S3         

1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการรูเ้ท่าทันสารสนเทศ K3 S3         

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตร์สุขภาพ K3 S3         

1.2 กลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลยี 

4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร K3 S3 A2        

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดจิทิัล K3 S3 A2        

4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีคุดจิทิัล K3 S3 A2        

4002106 เทคโนโลยดิีจทัิลกับการประยุกต์ใชท้างวทิยาศาสตร์สุขภาพ K3 S3 A2        

1.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะดา้นภาษาและเทคโนโลยี 

1500135 จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร  K3 S2         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา K3 S2         

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น K2 S2         

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี K2 S2         

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว K2 S2         

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร K2 S2         

4000120 นักผลิตสื่อดจิทิัล K3 S3         

4000121 สารสนเทศดจิทิัล K3 S3         

4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ K3 S3         

4000123 การสื่อสารด้วยขอ้มูล K3 S3         

2) กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิกา้วไกล 

2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี K3 S3         

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ K3 S3         

1501201 การจัดการชวีติ K3 S3 A3        

1521102 คุณธรรมกับชวีติ  K3 S3 A3        

1521212 จรยิธรรมกับชีวติ K3 S3 A3        

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน K3 S3 A3        

2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิกา้วไกล             
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น K4 S3         

2500123 ศาสตรพ์ระราชากับการพัฒนาทอ้งถิ่น K4 S3         

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ K4 S3         

4000124 ฉลาดคดิในชีวติประจำวัน K4 S3         

     2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ 

1500129 เพศวถิ ี K3 S2         

1521213 สมาธิเพื่อพัฒนาชวีติ  K3 S3         

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  K3 S3         

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพียง K3 S3         

2500124 ฮวงจุย้ K2 S2         

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ K3 S3         

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชวีติเปลี่ยน  K3 S3         

4000126 การคดินอกกรอบ K3 S3         

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน K2 S2         

5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  K2          
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รายวชิา ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

     3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยูร่่วมกับผู้อ่ืน 

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก K3 S3 A3        
2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย K3 S3 A3        

2500127 พลเมอืงจติสาธารณะ K3 S3 A3        

2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  K3 S3 A3        

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ K3 S3 A3        

    3.2 กลุ่มวชิาสงัคมพหุวัฒนธรรม 

2500128 วัฒนธรรมรว่มอุษาคเนย์ในอาเซียน K2 S2 A2        

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  K2 S2 A2        

2500130 ประเทศไทย อาเซียน และประชาคมโลก K2 S2 A2        

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  K2 S2 A2        

2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  K2 S2 A2        

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉยีงใต ้ K2 S2 A2        

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  K2 S2 A2        
 

4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบรหิารการเงนิ 

     4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นท่ี K3 S3         

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ K3 S3         
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รายวชิา ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  K3 S3         

3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดจิทิัล  K3 S3         

3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน K3 S3         

3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกิจชุมชนสรา้งสรรค์  K3 S3         

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารรว่มสมัย  K3 S3         

    4.2 กลุ่มวชิาเสริมสมรรถนะในการทำงาน 

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  K3 S2         

1501203 บุคลกิภาพ  K3 S2         

3572110 การท่องเท่ียวทางเลอืก  K2          

4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  K2 S2         

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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6.2 รายวชิาเฉพาะด้าน 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1) วชิาเอกบังคับ 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง  K2 S2 A1 1       

1571132 อักษรจีนศกึษา K3  A1 1       

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับตน้ K2 S2  1       

1571134 ภาษาจีนพื้นฐาน  K3 S2  1       

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้าม

วัฒนธรรมระหว่าง ไทย-จีน 

K2  A1 1 
      

1571504 ประวัตศิาสตร์จนี K2  A1 1       

1571701 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชพี  1 K3 S2 A1 1       

1571702 ภาษาจีนเพื่อการส่ือสารในงานอาชพี  2 K3 S2  1       

1572127 ภาษาจนีระดับกลาง  K3 S2  2       

1572128 หลักภาษาจีน K3 S3 A2 2       

1572129 หลักการแปลภาษาจีนพื้นฐาน K2 S2  2       

1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี K3 S2 A2 2       

1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อการสื่อสาร K2 S2  2       

1572509 วัฒนธรรมจนี K2  A2 2       

1573110 ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐานความรูภ้าษาจนี K3 S3  3       
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  K3 S3  3       

1573309 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจีนระดับกลาง K3 S3  3       

1573520 ประเทศจีนโดยสังเขป K3  A3 3       

1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน K3 S3 A3 3       

1573903 การศกึษาอสิระ K3 S3 A3 3       

1574218 การอ่านและการเขยีนภาษาจนี K3 S3  4       

1574710 การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจีน K3 S3 A3 4       

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม K3 S3  4       

1574713 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี K3  A3 4       

2) วชิาเอกเลอืก 

1571135 ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจนี K2  A1 1       

1571501 ศลิปะการเขยีนพู่กันจีนและการวาดภาพจนี K2  A1 1       

1572508 วัฒนธรรมอาหารจนี K2  A1 2       

1573729 ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม K3 S3 A3 3       

1573731 การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ K3 S3 A3 3       

1573732 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในสำนักงาน K3 S3  3       

1573733 ภาษาจนีเพื่อการท่องเที่ยวในชุมชน K3 S3 A3 3       

1573734 ภาษาจนีเพื่อธุรกิจการค้า K3 S3  3       
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1573735 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารทางการแพทย์ K3 S3  3       

1574525 ประวัตวิรรณคดีจนี K2  A3 4       

1574526 ภาษาจนีโบราณ    K3  A3 4       

1574528 วรรณกรรมจนีและสุทรยีภาพทางศลิปะ K3  A3 4       

1574712 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารด้านธุรกจิการบนิ K3 S3 A3 4       

3) วชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี 

1573807 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชพีภาษาจนี K3 S3 A2 3       

1574801 การฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจนี K3 S3 A3 4       

6003801 เตรยีมสหกิจศกึษา                                                     K3 S3 A2 3       

6004801 สหกิจศกึษา                                              K3 S3 A3 4       

รวมวชิาเอกบังคับ  6 10 10 10 8 5 

รวมวชิาเอกเลือก  7 3 6 4 8 2 

รวมวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชีพ  0 2 2 2 2 2 

รวม  13 15 18 16 18 9 

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaotation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  



 
 

 

หมวด 4 

การจัดกระบวนการเรยีนรู ้

1. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีาร 

จัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO1 สื่อสารและนำเสนอภาษาไทย 

ได้อย่างถูกตอ้งตามหลักภาษา

และถูกกาลเทศะ 

🗹 บรรยาย 

🗹 ฝกึปฏิบัต ิ

□ กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

🗹 บทเรยีนออนไลน์  

□ โครงงาน 

🗹 บทบาทสมมติ 

🗹 ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมโดยใช้ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

□ สะทอ้นคดิ (KA)  

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

🗹 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีน 

และการปฏบิัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO2 ส่ือสารและนำเสนอภาษาอังกฤษ 

ได้อย่างถูกต้องตามหลักภาษา 

และถูกกาลเทศะ 

🗹 บรรยาย 

🗹 ฝกึปฏิบัต ิ

□ กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

🗹 บทเรยีนออนไลน์  

□ โครงงาน 

🗹 บทบาทสมมติ 

🗹 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช ้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

□ สะทอ้นคดิ (KA)  

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

🗹 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีน 

และการปฏบิัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีาร 

จัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO3 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ในการดำเนินชีวิตและการทำงาน 

ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

□ บรรยาย 

🗹 ฝกึปฏิบัต ิ

🗹 กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

🗹 บทเรยีนออนไลน์ 

□ โครงงาน 

🗹 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช ้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

🗹 สะทอ้นคดิ (KA) 

จากการใหเ้หตุผลประกอบการ 

อธิบายในการทำใบงานและกจิกรรม 

ในชัน้เรยีน 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO4 ประยุกต์ใช้วทิยาศาสตร์สุขภาพ 

ปรัชญาชวีติและสุนทรยีศาสตร์

เพ่ือเสรมิสรา้งสุขภาวะในการดู

แลตนเองไดอ้ย่างเหมาะสม 

🗹 บรรยาย 

🗹 ฝกึปฏิบัต ิ

🗹 กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

🗹 บทเรยีนออนไลน์ 

□ โครงงาน 

🗹 อภปิรายกลุ่มย่อย  

🗹 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช ้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

🗹 สะทอ้นคดิ (KA) 

จากการใหเ้หตุผลประกอบการ 

อธิบายในการทำใบงานและกจิกรรม 

ในชัน้เรยีน 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีน 

และการปฏบิัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO5 คดิวเิคราะห์เพื่อแกปั้ญหา 

ได้อย่างถูกตอ้งสรา้งสรรค์และ

ได้ผลลัพธ์ตามที่คาดหวัง 

🗹 บรรยาย 

🗹 ฝกึปฏิบัต ิ

🗹 กรณศีกึษา 

🗹 ทดสอบ (KS) 

🗹 สังเกต (SA) 

จากวธิกีารแกปั้ญหาในการหา 

คำตอบและผลลัพธ์ท่ีไดพ้ัฒนาการใน
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีาร 

จัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

🗹 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

🗹 โครงงาน 

🗹 อภปิรายกลุ่มย่อย  

🗹 
ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเติมโดยใชเ้ทคโนโล

ยสีารสนเทศ 

🗹 
จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำกจิกรรมร่ว

มกับชุมชน  

🗹 
จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์จากส

ถานการณ์จรงิ 

 

 

การทำงานและความพยายามในการ

หาคำตอบ 

🗹 สะทอ้นคดิ (KA) 

จากการอภปิลายและการแลกเปลี่ยน

แสดงความคดิเห็น 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO6 ประยุกต์ใช้แนวคิดการเป็น 

ผู้ประกอบการหรือแนวทาง 

การบริหารการเงินเพ่ือบริหาร 

จัดการตนเองและการทำงานได้ 

🗹 บรรยาย 

□ ฝกึปฏิบัต ิ

🗹 กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงาน 

🗹 บทบาทสมมติ 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

□ สะทอ้นคดิ (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีน 

และการปฏบิัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีาร 

จัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO7 ใช้ชีวิตและทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

ในสังคมได้อย่างถูกต้องตาม 

หลักกฎหมาย ประเพณี 

วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลก 

🗹 บรรยาย 

□ ฝกึปฏิบัต ิ

🗹 กรณศีกึษา 

□ ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

🗹 บทเรยีนออนไลน์ 

□ โครงงานรวบยอด 

🗹 
บทบาทสมมตเิพื่อใหแ้สดงความคดิเ

ห็นในมุมมองท่ีแตกต่างกันของนักศกึ

ษาแต่ละคน 

อภิปรายกลุ่มย่อย 

🗹 อภปิรายกลุ่มย่อย  

🗹 
จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำกจิกรรมร่ว

มกับชุมชน  

🗹 
จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์จากส

ถานการณ์จรงิ 

 

🗹 ทดสอบ (KS) 

□ สังเกต (SA) 

□ สะทอ้นคดิ (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า (KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

🗹 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีน 

และการปฏบิัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

🗹 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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2. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาเฉพาะด้าน 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO1   

ประยุกต์ความรูท้ั่วไปเกี่ยวกับ

ประเทศจนี ด้านภาษา 

ภูมิศาสตร ์ประวัตศิาสตร์ 

วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

ในการสื่อสารกับชาวจีนและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการ

ทำงานให้เหมาะสมกับบรบิท

ทางวัฒนธรรม 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

🗹 บรรยาย บรรยายเนื้อหา 

สาระสำคัญของความรูท้ั่วไป

เกี่ยวกับประเทศจนี ดา้นภาษา 

ภูมิศาสตร ์ประวัตศิาสตร์ 

วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

ให้ผูเ้รยีนมีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็นในห้องเรยีน ใช้

กระบวนการถาม-ตอบ 

□  ฝกึปฏบิัติ 

🗹 กรณศีกึษา ความแตกต่าง

ทางดา้นการเมือง สังคม 

วัฒนธรรมระหว่างไทย-จนี

การจัดการเรยีนสอนในรายวิชา 

🗹 ทดสอบ (KS) (ก่อนเรยีน

หลังเรยีน) 

🗹 สังเกต (SA) (สังเกตุ

พฤตกิรรมในชัน้เรยีน) 

□ สะทอ้นคิด (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS) (งาน

ที่ไดร้ับมอบหมาย) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

🗹 นำเสนอปากเปล่า 

(KSA)(การนำเสนอในหัวข้อ

หรอืประเด็นสาระสำคัญ) 

□ รายงานความก้าวหน้า 

(KSA) 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

🗹 แบบทดสอบ 

□ โครงงาน 

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

□ ……………………………. 

 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

🗹 ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

□ ประเมนิจากงานที่ไดร้ับ

มอบหมาย โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมิน Rubrics  

(1-5) ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

ศกึษาบุคคลและเหตุการณ์

สำคัญในประวัติศาสตร์จนี 

□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO2   

ประยุกต์หลักภาษาจนี เขยีน 

เรยีบเรยีง และสรปุเนื้อหาจาก

ตน้ฉบับ ในการแปลข้อความ

ระหว่างภาษาจนีและ

ภาษาไทย ไดอ้ย่างถูกตอ้งและ

เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

 

 

 

 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

🗹 บรรยาย หลักภาษาจีน 

เขยีน เรยีบเรยีง และสรุปเนื้อหา

จากตน้ฉบับ ในการแปล

ขอ้ความระหว่างภาษาจนีและ

ภาษาไทย 
🗹  ฝกึปฏบิัติ ผา่นกระบวนฟัง 

พูด อ่าน เขยีน แปล การออก

เสยีง การแต่งประโยค การ

สนทนาตามหัวขอ้ที่กำหนด 

□ กรณศีกึษา 

□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ ...................... 

การจัดการเรยีนสอนใน

รายวชิา 

🗹 ทดสอบ (KS) ก่อนเรยีน

หลังเรยีน 

🗹 สังเกต (SA) (สังเกตุ

พฤตกิรรมในชัน้เรยีน) 

□ สะทอ้นคิด (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS)  

(แบบฝกึทักษะการแปลภาษา) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

□ รายงานความก้าวหน้า 

(KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 

 

เรยีนครบหลักสูตร 

□ แบบทดสอบ 

□ โครงงาน 

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

🗹 แบบวัดระดับ

ความสามารถทางภาษาด้าน

การแปลภาษา 

 

 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

□ ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

🗹 ประเมนิจากแบบวัด

ระดับความสามารถทาง

ภาษาด้านการแปลภาษา

โดยตอ้งผ่านเกณฑ์การ

ประเมนิ Rubrics (1-5) ผ่าน

ระดับ 3 ขึ้นไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO3  

ประยุกต์หลักการล่ามและการ

แปล ในการถ่ายทอดขอ้ความ

ระหว่างภาษาจนีและ

ภาษาไทยไดอ้ย่างถูกตอ้งและ

เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

🗹 บรรยาย หลักการล่ามและ

การแปล ในการถ่ายทอด

ขอ้ความระหว่างภาษาจนีและ

ภาษาไทย 
🗹  ฝกึปฏบิัติ (ฝกึปฏบิัติผ่าน

กระบวนฟัง พูด แปล สนทนา

ตามหัวข้อที่กำหนด) 

🗹 กรณศีกึษา (ศกึษาดูงานใน

อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับ

ภาษาจนี) 

□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ ....................... 

  

การจัดการเรยีนสอนใน

รายวชิา 

🗹 ทดสอบ (KS) (ก่อนเรยีน

หลังเรยีน) 

🗹 สังเกต (SA) (สังเกตุ

พฤตกิรรมในชัน้เรยีน) 

□ สะทอ้นคิด (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS)  

(การบา้น และงานที่ไดร้ับ

มอบหมาย) 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

🗹 นำเสนอปากเปล่า 

(KSA)(นำเสนอภาษาจนีที่

เกี่ยวขอ้งกับสถานการณ์

ต่างๆ) 

เรยีนครบหลักสูตร 

□ แบบทดสอบ 

□ โครงงาน 

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

🗹 แบบวัดระดับ

ความสามารถทางภาษาด้าน

การสื่อสาร การล่าม 

 

 

 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

□ ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

🗹 ประเมนิจากแบบวัด

ระดับความสามารถทาง

ภาษาด้านการสื่อสาร การ

ล่าม โดยตอ้งผ่านเกณฑ์

การประเมนิ Rubrics (1-5) 

ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

□ รายงานความก้าวหน้า 

(KSA) 

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO4  

เลอืกใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์

จนีและเครื่องมอืการ

แปลภาษาในงานแปลและงาน

ล่าม ไดเ้หมาะสมกับบรบิท

การทำงาน 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

□ บรรยาย  
🗹  ฝกึปฏบิัติ (ฝกึปฏบิัติ โดย

กำหนดหัวข้อในการสบืคน้ข้อมูล 

การใชโ้ปรแกรมสำเร็จรปู 

ปฏบิัติการทางคอมพวิเตอร์ดา้น

ภาษาจนี เลอืกใช้สื่อและ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยใีห้

เหมาะสมกับงาน) 

□ กรณศีกึษา 

□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ ....................... 

 

 

การจัดการเรยีนสอนใน

รายวชิา 

🗹 ทดสอบ (KS) ก่อนเรยีน

หลังเรยีน 

🗹 สังเกต (SA) สังเกตุ

พฤตกิรรมในชัน้เรยีน 

□ สะทอ้นคิด (KA) 

🗹 ตรวจวัดผลงาน (KS)  

การบา้น และงานที่ไดร้ับ

มอบหมาย 

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA 

🗹 รายงานความก้าวหนา้ 

(KSA) )(นำเสนอรายงานการ

คน้ควา้อสิระที่เกี่ยวข้องกับ

ภาษาจนี) 

เรยีนครบหลักสูตร 

□ แบบทดสอบ 

🗹 โครงงาน (ผลงานจาก

การปฏบิัตกิารทาง

คอมพวิเตอร์ การนำเสนอ

งานในหัวข้อที่กำหนด หรอื

งานภาษาจนีที่ออกแบบ

อย่างสร้างสรรค์) 

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

 

 

 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

□ ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

 ประเมนิจากงานที่ไดร้ับ

มอบหมาย โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO5   

แสดงออกถึงการเคารพและ

ยอมรับความแตกต่างทาง

วัฒนธรรม  มีความรับผดิชอบ

ต่อหนา้ที่ 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

🗹 บรรยาย (บรรยายถงึ

ความสำคัญของความแตกต่าง

ทางวัฒนธรรมและความ

รับผดิชอบต่อหนา้ที่) 
□  ฝกึปฏบิัติ  

🗹 กรณศีกึษา(การยกตัวอย่าง 

เปรยีบเทยีบและสะทอ้นให้เห็น

ความสำคัญของการรับผดิชอบ

ต่อหนา้ที่) 

□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ ....................... 

 

การจัดการเรยีนสอนใน

รายวชิา 

□ ทดสอบ (KS) 

🗹 สังเกต (SA) (พฤตกิรรม

ดา้นความรับผดิชอบ) 

🗹 สะทอ้นคิด (KA)การ

ทบทวน วเิคราะห์มุมมอง

ประสบการณ์  ปรับปรุง

พฤตกิรรมและพัฒนาตนเอง

ให้ดยีิ่งขึ้น 

□ ตรวจวัดผลงาน (KS)  

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA 

□ รายงานความก้าวหน้า 

(KSA)  

เรยีนครบหลักสูตร 

□ แบบทดสอบ 

□ โครงงาน  

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

 แบบสังเกตพฤตกิรรม 

□ แบบบันทกึสะทอ้นคิด 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

□ ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

□ ประเมนิจากงานที่ไดร้ับ

มอบหมาย โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 ประเมนิจากแบบสังเกต

พฤตกิรรม โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

PLO6   

แสดงออกถึงการตรงต่อเวลา 

มีสัมมาคารวะ มีความอดทน 

และกล ้ าแสดงออกอย ่ า ง

เหมาะสมกับบรบิทสังคม 

การจัดการเรยีนสอนในรายวชิา 

🗹 บรรยาย (บรรยาย 

รายละเอยีดคุณลักษณะบัณฑิต

ที่พงึประสงค์ของหลักสูตร) 
□  ฝกึปฏบิัติ  

🗹 กรณศีกึษา(การยกตัวอย่าง

เปรยีบเทยีบและสะทอ้นให้เห็น

ความสำคัญของการตรงต่อ

เวลา มีสัมมาคารวะ มีความ

อดทน และกล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสมกับบรบิทสังคม 
□ ใชป้ัญหาเป็นฐาน 

□ บทเรยีนออนไลน ์

□ โครงงานรวบยอด 

□ ....................... 

 

การจัดการเรยีนสอนใน

รายวชิา 

□ ทดสอบ (KS) 

🗹 สังเกต (SA) (พฤตกิรรม

การเขา้เรยีน การตรงต่อเวลา 

และการแสดงออกอย่าง

เหมาะสม) 

🗹 สะทอ้นคิด (KA)การ

ทบทวน วเิคราะห์มุมมอง

ประสบการณ์เพื่อพัฒนา

พฤตกิรรมของตนเองให้ดี

ยิ่งขึ้น 

□ ตรวจวัดผลงาน (KS)  

□ ประเมนิตนเอง (KSA) 

□ นำเสนอปากเปล่า (KSA 

เรยีนครบหลักสูตร 

□ แบบทดสอบ 

□ โครงงาน  

□ แบบประเมนิความ 

สอดคลอ้ง 

 แบบสังเกตพฤตกิรรม 

□ แบบบันทกึสะทอ้นคิด 

วัดผลการบรรลุ PLO เม่ือ

เรยีนครบหลักสูตร 

□ ประเมนิจากการทำ

แบบทดสอบ โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน

มากกว่ารอ้ยละ 60   

 

 ประเมนิจากแบบสังเกต

พฤตกิรรม โดยต้องผ่าน

เกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ข้ึนไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

เกณฑก์ารบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ 

□ รายงานความก้าวหน้า 

(KSA)  

□ Mind Mapping (KSA) 

□ ....................... 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

หลักสูตรได้กำหนดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักศกึษา จากการสังเคราะห์ความตอ้งการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย นำมากำหนดประเด็นการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

คอื การตรงต่อเวลา การมคีวามรับผดิชอบและกลา้แสดงออก 

ทักษะการเรยีนรู้ตลอดชวีติ กลยุทธ์การจัดกระบวนการเรยีนรู้ กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

1) การตรงต่อเวลา มีสัมมคารวะ 

2) การมีความรับผดิชอบ 

3) กล้าแสดงออก 

การสอนรายวิชาเอกบังคับ และวิชาเอกเลือกทุก

รายวิชา กำหนดให้ผู้สอนสอดแทรกทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิต ในกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝัง

ทักษะการเรยีนรูต้ลอดชวีิตตามที่หลักสูตรกำหนดไว้ 

1. ประเมินผลจากพฤตกิรรมของผูเ้รยีนโดยใช้แบบประเมินพฤตกิรรม  

2. ประเมนิผลจากผลสัมฤทธิ์ของงานที่ไดร้ับมอบหมายหรอืที่ผู้เรียนสนใจ

ในการศกึษา 

3. ประเมินโดยผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรมที่ผูเ้รยีนปฏิบัติ รวมทั้ง

การประเมนิโดยผูเ้รยีนและสมาชกิในกลุ่ม 



 
 

 

หมวด 5  

ความพร้อมและศกัยภาพในการบรหิารจัดการหลักสูตร 

1. ความพร้อมด้านกายกาพ 

1.1 มรีะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อตอบสนองความต้องการของบุคลากรและผูเ้รยีน 

1.2 มีทรัพยากรทางด้านกายภาพและส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 

อย่างเพียงพอ 

1.3 มโีครงสรา้งพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคที่เหมาะสม และเพยีงพอ 

2. ความพร้อมด้านอาจารย์ 

2.1 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร   

ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 

1. นายอภิสทิธิ์ ไชยยงค ์

M.A(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Guangxi University, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2551 

 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธิ์ ไชยยงค,์  วิภาวดี 

ทว ีและนภิาภัตน ทองคำใส. (2568). การศกึษาวัจนกรรม

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 

2. นางสาววภิาวด ีทว ี

M.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Hebei University, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) เกียรตนิยิมอันดับ 2 

มหาวทิยาลัยราชภัฎศรสีะเกษ 2553 

 

วรีะชาติ ดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธิ์ ไชยยงค์, วภิาวดี ทวี 

และนิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษาวัจนกรรม

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 

พรเทพ เจิมขุนทด และ วิภาวดี ทวี. (2564). ประสิทธิผลการ

จัดโครงการพัฒนาทักษะยุวมัคคุเทศก์ภาษาจีนเพื่อ

การท่องเที ่ยวจังหวัดศรีสะเกษ. วารสารจีนศึกษา

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร,์ 14(1), 43-65. (TCI2) 

3. นางสาวจุฑาสิน ีชนะศกึ 

M.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธิ์ ไชยยงค์, วภิาวดี ทวี 

และนิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษาวัจนกรรม
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ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 

Guangxi University for Nationalities, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) เกียรตินยิมอันดับ 2 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 2552 

 

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 

4. นายวรีะชาต ิดวงมาลา 

M.A.(Linguistics and Applied linguistics) 

Minzu University, China 2017 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยอุบลราชธาน ี2555 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสิน ีชนะศกึ, อภสิทิธิ์ ไชยยงค์, วภิาวดี ทวี 

และนิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษาวัจนกรรม

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 

 

วีระชาต ิดวงมาลา, และ กนกพร นุ่มทอง. (2565). การศกึษา

กลวิธีการแปลและข้อผิดพลาดในการแปลดำและวลี

ทางวัฒนธรรมจากภาษาไทยเป็นภาษาจีนที่ปรากฎใน

บทบรรยายใต ้ภาพในภาพยนตร ์เร ื ่อง"ร ่างทรง". 

วารสารจนีศึกษา, 15(2), 251-291. (TCI2) 

 

5. นางสาวนภิาภัฒน ทองคำใส 

ศศ.ม.(วรรณคดจีนีรว่มสมัยใหม่และสมัยใหม่) 

มหาวทิยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ 2554 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 2551 

วีระชาติ ดวงมาลา, จุฑาสนิี ชนะศึก, อภสิิทธิ์ ไชยยงค์,  วิภาวดี 

ทวี และ นิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษา 

วัจนกรรมผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์

สมม ุต ิของน ักศ ึกษาสาขาว ิชาภาษาจ ีน คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรีสะเกษ. วารสารมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ, 9(1) TCI2 (ใบตอบรับ) 
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2.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร   

ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 

1. นายอภิสทิธิ์ ไชยยงค ์

M.A(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Guangxi University, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2551 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผลงานทางวชิาการ 

วีระชาติ ดวงมาลา, จุฑาสินี ชนะศึก, อภิสิทธิ์ ไชยยงค์,  

ว ิภาวด ี ทวี และ นิภาภัตน ทองคำใส. (2568). 

การศึกษาวัจนกรรมผ่านรูปประโยคภาษาจ ีนใน

สถานการณ์สมมุติของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภ ัฏศร ี สะ เกษ. วารสารมน ุ ษย์ และส ั งคม 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ, 9(1) TCI2 (ใบตอบรบั) 

รหัสวชิา ชื่อวชิา หน่วยกติ 

1571132 อักษรจนีศกึษา                        3(3-0-6) 

1571504 ประวัตศิาสตรจ์นี          3(3-0-6) 

1572129 หลักการแปลภาษาจนีพื้นฐาน            3(2-2-5) 

1573520 ประเทศจนีโดยสังเขป 3(3-0-6) 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 
 

2. นางสาววภิาวด ีทว ี

M.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Hebei University, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) เกียรตินยิมอันดับ 2 

มหาวทิยาลัยราชภัฎศรสีะเกษ 2553 

 

1. ผลงานทางวชิาการ 

วรีะชาติ ดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธิ์ ไชยยงค์, วภิาวดี ทวี 

และ นภิาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษาวัจนกรรม

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 
 

พรเทพ เจิมขุนทด และ วิภาวดี ทวี. (2564). ประสิทธิผล 

การจัดโครงการพัฒนาทักษะยุวมัคคุเทศก์ภาษาจีน

เพื่อการท่องเที่ยวจังหวัดศรสีะเกษ. วารสารจีนศกึษา

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร,์ 14(1), 43-65. (TCI2) 

 

รหัสวชิา ชื่อวชิา หน่วยกติ 

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับ

ภาษาจนี ระดับตน้ 

3(2-2-5) 
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ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 

1573309 ทักษะการสอบวัดระดับ

ภาษาจนี ระดับกลาง 

3(2-2-5) 

1572128 หลักภาษาจนี 3(2-2-5) 

1573110 ภาษาจนีสำหรับการทดสอบ

มาตรฐานความรูภ้าษาจนี 

3(2-2-5) 

 

3. นางสาวจุฑาสิน ีชนะศกึ 

M.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Guangxi University for Nationalities, China 2011 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) เกียรตินยิมอันดับ 2 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 2552 

 

1. ผลงานทางวชิาการ 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธ์ิ ไชยยงค,์  วภิาวดี 

ทว ีและนภิาภัตน ทองคำใส. (2568). การศกึษาวัจนกรรม

ผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์สมมุติของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ, 9(1) 

TCI2 (ใบตอบรับ) 
 

รหัสวชิา ชื่อวชิา หน่วยกติ 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง 3(2-2-5) 

1571134 ภาษาจนีพื้นฐาน 3(2-2-5) 

1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 3(2-2-5) 

1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรบั

งานสำนักงาน 

3(2-2-5) 

1574710 การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์

ภาษาจนี 

3(2-2-5) 

   

   
 

4. นายวรีะชาต ิดวงมาลา 

M.A.(Linguistics and Applied linguistics) 

Minzu University, China 2017 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยอุบลราชธาน ี2555 

1. ผลงานทางวชิาการ 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสิน ีชนะศกึ, อภสิทิธ์ิ ไชยยงค,์  วภิาวดี 

ทวี และ นิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษา 

วัจนกรรมผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์

สมม ุต ิของน ักศ ึกษาสาขาว ิชาภาษาจ ีน คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ศรีสะเกษ. วารสารมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏศรสีะเกษ, 9(1) TCI2 (ใบตอบรับ) 
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ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 

วีระชาติ ดวงมาลา, และ กนกพร นุ่มทอง. (2565). การศกึษา

กลวธิีการแปลและข้อผิดพลาดในการแปลดำและวลี

ทางวัฒนธรรมจากภาษาไทยเป็นภาษาจีนที่ปรากฎใน

บทบรรยายใต้ภาพในภาพยนตร์เร ื ่อง"ร ่างทรง". 

วารสารจนีศึกษา, 15(2), 251-291. (TCI2) 
 

รหัสวชิา ชื่อวชิา หน่วยกติ 

1571701 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงาน

อาชีพ  1 

3(2-2-5) 

1571702 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงาน

อาชีพ  2 

3(2-2-5) 

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  3(2-2-5) 

1573903 การศกึษาอสิระ 3(2-2-5) 
 

5. นางสาวนภิาภัฒน ทองคำใส 

ศศ.ม.(วรรณคดจีนีรว่มสมัยใหม่และสมัยใหม่) 

มหาวทิยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกยีรติ 2554 

ศศ.บ.(ภาษาจนี) 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ 2551 

1. ผลงานทางวชิาการ 

วรีะชาต ิดวงมาลา, จุฑาสนิ ีชนะศกึ, อภสิทิธ์ิ ไชยยงค์,  วภิาวดี 

ทวี และ นิภาภัตน ทองคำใส. (2568). การศึกษา 

วัจนกรรมผ่านรูปประโยคภาษาจีนในสถานการณ์

สมม ุต ิ ของน ักศ ึกษาสาขาว ิ ชาภาษาจ ีน คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ศรีสะเกษ. วารสารมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏศรสีะเกษ, 9(1) TCI2 (ใบตอบรบั) 
 

รหัสวชิา ชื่อวชิา หน่วยกติ 

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสาร

ขา้มวัฒนธรรมระหว่าง ไทย-จนี 

3(2-2-5) 

1572509 วัฒนธรรมจนี 3(3-0-6) 

1574713 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

ไทย-จนี 

3(2-2-5) 
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2.3 อาจารย์ผู้สอน  

ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

สังกดัสาขาวชิา /

คณะ 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

1. Miss Sun Zhihui 

M.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Harbin Normal University, China 2018 

B.A.(Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages) 

Harbin Normal University, China 2014 

สาขาวชิาภาษาจนี 

คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร ์

รหัสวชิา ช่ือวชิา 

1572127 ภาษาจนีระดับกลาง 

1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อ

การสื่อสาร 

1574218 การอ่านและการเขียน

ภาษาจนี 

 

 

2. 

 

ดร.เอกพสิฐิ  คำเอี่ยมรตัน์ 

กจ.ด.(การจัดการธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 2553 

บธ.ม.(บรหิารธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2543 

ค.บ.(สังคมศกึษา) 

สถาบันราชภัฏสุรนิทร์  2534 

สาขาวชิาการจัดการ 

คณะบรหิารธุรกิจและ

การบัญช ี

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน 

3. ผศ.ดร.ลนิดา  ราเต 

กจ.ด.(การจัดการธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 2555 

บธ.ม.(การตลาด) 

มหาวทิยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2540 

บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวทิยาลัยเอเชียอาคเนย์ 2536 

สาขาวชิาการตลาด 

คณะบรหิารธุรกิจและ

การบัญช ี

1501203 บุคลกิภาพ 

4 นายชัชภน จนิภัทรพรกุล 

กศ.ม.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 2551 

ค.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2533 

สาขาว ิชาภาษาไทย

เพ่ือการส่ือสาร 

คณะมน ุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร ์

1500139 ภาษาและวัฒนธรรม

ลาว 
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ที ่

ชื่อ–สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒสิูงสุด (สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

สังกดัสาขาวชิา /คณะ 
รหัสวชิา ช่ือรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

5 นางสาวป่ินอนงค์ จำปาเงนิ 

ศศ.ม.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยขอนแก่น 2557 

ศศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยรังสิต 2553 

สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อ

การสื่อสาร 

คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

1500126 ภาษาไทยเพื่อการ

สื่อสารและการสืบคน้สารสนเทศ 

6 นางสาวปฏมิากร  จรยิฐติพิงศ ์

วศ.ด.(วศิวกรรมคอมพวิเตอร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2565 

วท.ม.(วิศวกรรมซอฟต์แวร)์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2549 

วศ.บ.(วศิวกรรมคอมพวิเตอร์) 

มหาวทิยาลัยขอนแก่น 2545 

สาขาวชิาวศิวกรรม

ซอฟต์แวร ์

คณะศิลปศาสตรแ์ละ

วทิยาศาสตร ์

4002104 การประยุกต์ใช้

โปรแกรมสำนักงานในยุคดิจทัิล 

7 ผศ.ดร.อนันศักดิ์  พวงอก 

ปร.ด.(สารสนเทศศึกษา)  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  2556 

ศศ.ม.(บรรณาร ักษศาสตร ์และสารสนเทศ

ศาสตร)์  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  2543  

ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ)  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  (2540) 

สาขาวชิาภาษาอังกฤษ

ธุรกิจ 

คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

1500128 การฟังและการพูด

ภาษาอังกฤษ 

8 ผศ.ดร.เตชภณ ทองเตมิ 

วท.ด.(วทิยาศาสตร์การกฬีา  

(วทิยาการส่งเสรมิสุขภาพ)) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2558 

วท.ม.(วิศวกรรมชวีเวช) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2554 

วท.บ.(วทิยาศาสตร์การกฬีา) 

เกียรตินยิมอันดับหน่ึง 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2550 

ร.บ.(ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร์) 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมมาธริาช 2548 

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การ

กฬีา 

คณะศิลปศาสตรแ์ละ

วทิยาศาสตร ์

4032227 การออกกำลังกายแบบ

บูรณาการสำหรับคนยุคใหม่ 

  



 
 

 

103

3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 

3.1 งบประมาณรายรับ 

รายละเอยีดการประมาณการรายรับในหลักสูตรเป็นรายป ี(หน่วย : บาท) 

รายรับ 
ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบบำรุงการศึกษาและค่าลงทะเบียน 540,000 1,080,000 1,620,000 2,160,000 2,160,000 

งบประมาณแผ่นดนิ  24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รวม 564,000 1,128,000 1,692,000 2,256,000 2,256,000 

 

3.2 งบประมาณรายจ่าย 

รายละเอยีดการประมาณการรายจ่ายในหลักสูตรเป็นรายป ี(หน่วย : บาท) 

ใช้งบประมาณของหลักสูตร สาขาวชิา คณะดังนี้ 

รายการ 
งบประมาณประจำปี 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบดำเนินงาน 210,000  330,000  450,000   580,000   580,000  

  - หมวดค่าตอบแทน 30,000 60,000 90,000 120,000 120,000 

  - หมวดค่าใช้สอย 150,000 180,000 210,000 250,000 250,000 

  - หมวดค่าวัสดุ 30,000 90,000 150,000 210,000 210,000 

  - หมวดค่าสาธารณูปโภค - - - - - 

งบเงนิอุดหนุน 150,000 300,000 450,000 600,000 600,000 

รวมทั้งสิ้น 360,000  630,000  900,000  1,180,000  1,180,000  

จำนวนนักศึกษา 30 60 90 120 120 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลติ

นักศกึษาตามหลักสูตร 

12,600 11,700 10,800 9,900 9,900 

 

4. ความพร้อมด้านการบริหารจัดการ 

4.1 การบรหิารจัดการหลักสูตร 

1) มีอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรทีี่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากำหนด 

2) มีการดำเนินงานในการบริหารหลักสูตรกำกับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรแีละมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศกึษา 
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3) มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาโดย

พจิารณาจากผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

4) มีการปรับปรุงหลักสูตรตามความเหมาะสมกับสถานการณ์หรือทุก 5 ปี โดยใช้

กระบวนการออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE และมีผลลัพธ์การเรียนรู้สอดคล้องกับมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศกึษาครบทุกดา้นตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากำหนด 
 

4.2 การพัฒนาอาจารย์ 

1) การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 มกีารปฐมนเิทศอาจารย์ใหม่ เพื่อใหเ้ขา้ใจนโยบาย ระเบียบ ขอ้บังคับของ

มหาวทิยาลัย คณะ/วทิยาลัย และการบรหิารหลักสูตร 

1.2 มีการแนะนำการจัดการเรยีนรู ้เพื่อใหอ้าจารย์ใหม่สามารถถ่ายทอดความรูไ้ด้

อย่างมีประสทิธภิาพ และจัดการประเมนิการเรยีนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม 

2) การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์

2.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริม 

การจัดการเรยีนรูแ้ละการวจิัยอย่างต่อเนื่อง 

2.2 สนับสนุนดา้นการศกึษาต่อ ฝกึอบรม สัมมนา ศกึษาดูงานทางวชิาการและวิชาชีพ 

และเข้าร่วมประชุมทางวชิาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  

2.3 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนรู ้ สมรรถนะ และค่านิยม เพื่อให้สามารถ

ถ่ายทอดความรูไ้ด้อย่างมีประสิทธภิาพ และจัดการประเมินผลการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 

2.4 ส่งเสริมอาจารย์เข้าสู ่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยการบูรณาการงานวิจ ัยกับ 

การจัดการเรยีนรู ้และมสี่วนร่วมในการบรกิารวชิาการ 

4.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

1) มีการกำหนดสมรรถนะ ความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจนเกี่ยวข้องกับ

ความสามารถในการบรกิารผูเ้รยีน 

2) ส่งเสรมิใหบุ้คลากรสายสนับสนุนใหมี้การเพิ่มพูนความรูเ้พื่อการบรกิาร การช่วยเหลือ

ผูเ้รยีน และปฏบิัตงิานอย่างต่อเนื่อง 

3) สนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การทํางานกับหน่วยงานอื่น 

เพื่อปรับปรุงประสทิธภิาพและคุณภาพการบรกิารผูเ้รยีน 

4) ส่งเสรมิใหบุ้คลากรสายสนับสนุนเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงข้ึน การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย 

การสรา้งสรรค์นวัตกรรมการใหบ้รกิาร และมสี่วนร่วมในกจิกรรมบรกิารวชิาการ 

4.4 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 

1) มีระบบสนับสนุนการเรยีนรูท้ี่ทันสมัยเหมาะสมกับสาขาวชิาและรายวชิาที่เปิดสอน  
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2) มีสิ่งสนับสนุนและแหล่งการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม

และเพยีงพอ  

3) มกีารบำรุงรักษาใหมี้ความพรอ้มต่อการใชง้านอย่างต่อเนื่อง และมปีระสทิธภิาพ 

4) มีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรมกับ

หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
 

4.5 ระบบการรับฟัง การวเิคราะห์ และการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

ผู้ใช้บัณฑิต และสังคม 

1) มีระบบและกลไกในการจัดการข้อรอ้งเรยีน โดยมีกระบวนการและช่องทางการรับแจง้

ขอ้รอ้งเรยีน  

2) สํารวจความตอ้งการของตลาดแรงงาน คุณลักษณะของบัณฑติที่พงึประสงค์และความ

พงึพอใจของผูใ้ช้บัณฑติ และนำมาวเิคราะห์ผลเพื่อใช้ในการปรับปรงุหลักสูตร



 
 

 

หมวด 6  

คุณสมบัตขิองผู้เข้าศกึษา 

1. คุณสมบัตขิองผู้เข้าศกึษา 

คุณสมบัติของผูเ้ข้าศกึษาให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าด้วย

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565  หมวด 3 

ขอ้ 12 คุณสมบัตขิองผูเ้ข้าศกึษา 

 1) เป็นผูย้ดึมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

 2) สำเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่าตามหลักสูตรที่ได้รับการ

รับรองจากกระทรวงศึกษาธกิารหรอืหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก่อนวันที่เขา้ศกึษาในมหาวทิยาลัย 

 3) เป็นผูไ้ม่มโีรคติดต่อรา้ยแรง โรคที่สังคมรังเกยีจ หรอืโรคสำคัญที่เป็นอุปสรรคต่อการศกึษา 

 4) มีคุณสมบัติอื่นครบถว้นตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

 

2. การรับเข้าเป็นนักศึกษา 

การรับเขา้เป็นนักศกึษาใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย 

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 3 

ขอ้ 13 การรับเขา้เป็นนักศกึษา 

         จำนวนนักศึกษาที่จะรับเขา้ใหเ้ป็นไปตามที่สภามหาวทิยาลัยเห็นชอบตามแผนการรบั

นักศกึษาใหม่ ทัง้นี้ การกำหนดการ วธิกีารรับเขา้ศกึษา และการคัดเลอืกใหเ้ป็นไปตามประกาศของ

มหาวทิยาลัย 

 

3. แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป ี 

ระดับชั้นปี 
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปกีารศกึษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชัน้ปทีี่ 1 30 30 30 30 30 

ชัน้ปทีี่ 2 - 30 30 30 30 

ชัน้ปทีี่ 3 - - 30 30 30 

ชัน้ปทีี่ 4 - - - 30 30 

รวมจำนวนนักศกึษา 30 60 90 120 120 

จำนวนบัณฑติที่คาดว่า 

จะสำเร็จการศกึษา 

- - - 30 30 



 
 

 

หมวด 7  

การประเมนิผลการเรยีนและเกณฑ์การสำเร็จการศกึษา 

1. หลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและประเมินผลใหเ้ป็นไปตามข้อบังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย  

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

2. การประเมนิผลการเรยีน 

2.1 กระบวนการประเมนิผลการเรยีน 

หลักสูตรมีแนวทางการประเมินผลการเรยีน เพื่อใหม้ั่นใจว่านักศกึษาทุกคนสามารถบรรลุ

ผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่หลักสูตรและรายวชิาคาดหวัง ดังนี้ 

1) การวางแผนหลักสูตรกำหนดวิธีการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่หลากหลายและ

สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ของรายวิชา โดยมีการกำหนดระยะเวลาการประเมิน ข้อกำหนด 

และเกณฑ์การใหค้ะแนนและการตัดเกรดที่ชัดเจน ถูกต้อง เชื่อถอืไดแ้ละเป็นธรรมในการประเมิน 

2) การดำเนินการ โดยจัดทำกลยุทธ์การจัดการเรียนรู ้และการประเมินผลการเรียนรู้

รายวิชาตามรูปแบบที่คณะหรือมหาวิทยาลัยกำหนด แจ้งวิธีการประเมินผลการเรียนให้นักศึกษา

รับทราบ ดำเนนิการจัดการเรยีนรู ้และประเมินผลลัพธ์การเรยีนรู ้

3) การตรวจสอบการจัดการเรียนรู้ โดยการประเมินจากความคิดเห็นของนักศึกษาและ

อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสูตรดว้ยกระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู ้ 

4) มีการทบทวนเพื่อนำไปปรับปรุงกระบวนการจัดการเรยีนรูแ้ละการประเมินผลการเรยีน 

อย่างต่อเนื่อง เพื่อใหม้ั่นใจว่าสอดคลอ้งกับผลลัพธ์การเรยีนรู ้

2.2 กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

การประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่กำหนดในหลักสูตรแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังน้ี 

1) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  

หลักสูตรกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู ้ของรายวิชาทุกรายวิชาที่เปิดสอน โดยต้อง

สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของการเรยีนรูข้องรายวชิา เลือกระดับการเรยีนรูท้ี่เหมาะสมตาม Bloom’s 

Taxonomy  และแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชากับ ผลลัพธ์การ

เรยีนรูข้องหลักสูตร   

อาจารย์ผูส้อนกำหนดกระบวนการจัดการเรยีนรูท้ี่เหมาะสมในรายวิชานัน้ ๆ เพื่อให้

บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา โดยเลือกเทคนิคการเรียนรู้ เทคนิคการวัดและประเมินผลที่

หลากหลายและสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่กำหนด ดำเนินการจัดการเรียนรู้ตาม

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้และวิธีการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่กำหนด หลังจากนั้นทวนสอบ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่กำหนดไว้ในแต่ละรายวิชา จากผลสอบ ผลประเมินกิจกรรมการ
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เรียนรู้ แล้วสรุปผลการจัดการเรียนรู้ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาตามรูปแบบที่คณะหรือ

มหาวทิยาลัยกำหนด   

2) ผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา (Yearly Learning Outcomes: YLOs) 

หลักสูตรประเมนิแบบทางตรง (Direct Assessment) โดยประเมินคะแนนหรอืผลการ

เรียนของนักศึกษาจากกระบวนการประเมนิผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา

นัน้ ๆ และทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศกึษาตามที่หลักสูตรกำหนด   

3) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

หลักสูตรกำหนดเกณฑ์การประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู ้ของหลักสูตร  

จากนั ้นดำเนินการประเมินทั ้งแบบทางตรง (Direct Assessment) และแบบทางอ้อม (Indirect 

Assessment) โดยประเมินแบบทางตรงจากการประเมินคะแนนหรือผลการเรียนของนักศึกษาจาก

กระบวนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาตามที่กำหนดการกระจายความรับผิดชอบการ

เรยีนรูจ้ากหลักสูตรสู่รายวชิา และผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศกึษา 

ส่วนการประเมินแบบทางอ้อมจากการสำรวจกลุ่มนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาแล้วไม่เกิน 

1 ปี (กลุ่มบัณฑิต) ต่อผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตรเพื่อสะทอ้นระดับความรู้ความสามารถ ทักษะ

และทัศนคติที่ส่งผลต่อการนำไปใช้ในการทำงานและการปรับตัวในสถานที่ทำงาน โดยดำเนินการ

ภายในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีหลังสำเร็จการศึกษา นอกจากนี้อาจมีการสำรวจความพึงพอใจและ 

ขอ้เสนอแนะของนักศกึษา และผูใ้ชบ้ัณฑติต่อการดำเนนิการหลักสูตร 

 

3. เกณฑก์ารสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1. บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรทุกผลลัพธ์การเรยีนรู ้

2. การสำเร็จการศกึษาใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

ว่าดว้ยการจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 6 การสำเร็จการศกึษา 

การขอรับปรญิญาและการอนุมัตปิรญิญา 

 ข้อ 26 ผูส้ำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร ตอ้งมีคุณสมบัตคิรบถว้น ดังนี้ 

1) มีความประพฤติดีและมคีุณธรรม 

2) ตอ้งเรยีนครบตามโครงสรา้งหลักสูตร โดยมคี่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 

หรอืเป็นไปตามที่หลักสูตรกำหนด 

3) ตอ้งไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวนิัยอย่างร้ายแรง ตามขอ้บังคับมหาวทิยาลัย  

ว่าดว้ยวนัิยนักศกึษา 

 4) ผา่นการเข้าร่วมกิจกรรมตามประกาศของมหาวทิยาลัยกำหนด 

 5) ผา่นการทดสอบทักษะภาษาและสมรรถนะตามที่มหาวทิยาลัยกำหนด 

6) ไม่มีพันธะดา้นหนี้สนิใด ๆ ต่อมหาวทิยาลัย 

7) สอบผ่านการประเมนิความรู ้และทักษะตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
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8) กรณกีารเทยีบโอนผลการเรยีน หรอืการยกเวน้การเรยีนรายวชิา ใหเ้ป็นไปตามระเบียบ 

ที่มหาวทิยาลัยกำหนด



 
 

 

หมวด 8  

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การวางแผนคุณภาพและการควบคุมคุณภาพ 

1.1 กระบวนการวางแผน ควบคุม และประกันคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรมีแนวทางการวางแผน ควบคุม และประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 

1) การวางแผนโดยกำหนดคุณภาพและเกณฑ์ควบคุมคุณภาพการศึกษาโดยใช้เกณฑ์การ

ประกันคุณภาพการศกึษาของเครอืข่ายการประกันคุณภาพมหาวทิยาลัยอาเซยีน (ASEAN University 

Network Quality Assurance: AUN-QA) เป็นแนวทางในการดำเนินงาน 

2) การดำเนินการ โดยกำหนดตัวชี ้ว ัดคุณภาพหลักสูตร ดำเนินการตามแผน และกำกับ 

การบรหิารหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษาและเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรยีนรูใ้นหลักสูตร   

3) การตรวจสอบ โดยประเมนิประกันคุณภาพการศกึษาภายในระดับหลักสูตรทุกปกีารศกึษา  

4) มีการทบทวนและนำผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในไปปรับปรุงคุณภาพ

การศกึษาของหลักสูตร 
 

1.2 ตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรได้มีการกำหนดตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตรเพื่อกำกับและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร 

ดังนี้ 

1) อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรอย่างนอ้ยร้อยละ 80 มกีารประชุมหลักสูตรเพื่อวางแผน 

ตดิตาม และทบทวนการดำเนนิงานหลักสูตร อย่างนอ้ย 2 ครัง้ต่อปี 

2) รอ้ยละ 100 ของผูร้ับผดิชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำ และอาจารย์ผูส้อนที่เป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวขอ้ง 

3) รอ้ยละ 100 ของรายวชิาที่เปดิสอนมีการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา 

4) รอ้ยละ 100 ของรายวชิาที่เปดิสอนมีการประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวิชาภายใน 

30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

5) รายวชิาที่เปดิสอนที่เปดิสอนในแต่ละปกีารศกึษามกีารพัฒนาหรอืปรับปรุงการจัดการ

เรยีนรู ้กลยุทธ์การสอน หรอืการประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากผลการดำเนนิงานที่รายงานในปีที่ผ่านมา

อย่างน้อย 1 รายวชิา 

6) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศึกษามีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรู ้ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปกีารศกึษา 

7) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตรมีการกำหนดเกณฑ์การประเมนิการ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 
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8) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรมีประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ของ

หลักสูตร ภายใน 60 วัน เม่ือเรยีนครบตามโครงสรา้งหลักสูตรที่กำหนด 

 

2. การบริหารความเสี่ยง 

หลักสูตรมีกระบวนการบรหิารความเสี่ยง ดังน้ี 

1) กำหนดกลุ่มผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยีที่จะมีผลต่อความเสี่ยงของหลักสูตร 

2) ประเมนิสถานการณ์การรับเขา้ การคงอยู่ การสำเร็จการศึกษา การตอบสนองต่อ

ผูม้สี่วนได้ส่วนเสยี จัดทำช่องทางการรับฟังความเห็นและข้อร้องเรียน รวมถึงรับข้อมูลความเสี่ยง

ของผูส่้วนไดส้่วนเสยี  

3) วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อกำหนดประเด็นความเสี่ยงจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและ

ดำเนนิการตามแผน 

4) ประเมนิการบรรลุการดำเนนิงานตามแผนบรหิารความเสี่ยง 

 

3. การเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีทราบ 

 หลักสูตรมีการเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร โดยใหค้รอบคลุมปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์

การเรียนรู้ของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ของรายวิชา อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จ

การศกึษา เกณฑ์มาตรฐานสภาวิชาชพี และขอ้มูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งตามความเหมาะสม ผ่านช่องทาง

ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย โดยมีความสอดคลอ้งและตรงตามความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย



 
 

 

หมวด 9  

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

1. กระบวนการออกแบบระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรพัฒนาหรอืปรับปรุงหลักสูตร ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ หรอือย่างน้อยทุก ๆ 

5 ปี โดยใช้กระบวนการออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการจัดการศึกษาที่มุ่งเนน้ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

(OBE) เพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม รวมถึงทิศทางของ

ประเทศ มหาวิทยาลัย และคณะ/วิทยาลัย หลักสูตรได้จัดทำโดยเนน้การตอบสนองต่อความต้องการ 

ของผูใ้ช้บัณฑติ โดยมกีารดำเนนิการดังนี้ 

1.1 การวางแผน หลักสูตรกำหนดอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร และกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

ซึ่งประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิภายนอก อาจารย์ผูส้อน ศษิย์เก่า และผูใ้ช้บัณฑติ 

1.2 การดำเนินการ หลักสูตรมีกระบวนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรดังน้ี 

1) หลักสูตรกำหนดผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยี และลักษณะข้อมูลที่ตอ้งการจากผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี 

2) สำรวจความตอ้งการจากผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี   

3) วเิคราะห์สถานการณ์ ความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี ผลการประเมนิหลักสูตร และ

ผลการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร   

4) อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสูตร และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรร่วมกันกำหนดผลลัพธ์

การเรยีนรูข้องหลักสูตร   

5) กำหนดโครงสรา้งของหลักสูตรดว้ยวธิ ีBackward Curriculum Design (BCD) 

6) จัดทำร่างหลักสูตรเสนอคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร คณะกรรมการบริหารคณะ/

วิทยาลัย คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการวิชาการมหาวทิยาลัย สภาวิชาการและ

สภามหาวทิยาลัยใหค้วามเห็นชอบหลักสูตร 

7) เสนอหลักสูตรที่ผ่านการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อ สป.อว. และสภาวิชาชีพเพื่อ

ตรวจสอบหลักสูตร 

1.3 การตรวจสอบ หลักสูตรประเมนิผลสะทอ้นจากผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี 

1.4 การประเมนิประสทิธผิลของกระบวนการวางแผนและควบคุมคุณภาพของหลักสูตร โดยมีการ

กำหนดตัวช้ีวัดความสำเร็จ และใช้ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรเป็นขอ้มูลปอ้นกลับในการทบทวน 

ผลการดำเนินการและตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีเพื่อปรับปรุงกระบวนการจัดการ 

เรยีนรู ้สนับสนุนการพัฒนานักศกึษาในทุกปีการศกึษา และการปรับปรุงหลักสูตรในวงรอบถัดไป 
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2. กระบวนการออกแบบหลักสูตรที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

2.1 กระบวนการประเมนิความต้องการและความคาดหวังของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

หลักสูตรตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 

โดยพิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร ผลสำรวจความต้องการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

สถานการณ์ปัจจุบัน ทิศทางของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ/วิทยาลัย เพื่อออกแบบหลักสูตรที่

ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย โดยมกีระบวนการประเมินความต้องการของผู้มี

ส่วนไดส้่วนเสยีในการปรับปรุงหลักสูตรดังนี้ 

1) กำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร เช่น นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้ใช้

บัณฑติ อาจารย์ผูส้อน ฯลฯ 

2) กำหนดลักษณะข้อมูลที่ต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่ม การได้มาซึ่งข้อมูล

เปา้หมายของข้อมูล และเครื่องมือในการจัดเก็บขอ้มูล 

3) สำรวจความตอ้งการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามเครื่องมือที่ออกแบบไว ้และรวบรวมข้อมูล

ความคดิเห็นจากการนเิทศการฝกึประสบการณ์วชิาชพีหรอืสหกจิศกึษา 

4) วิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ ทิศทาง

ของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ/วิทยาลัยเพื่อกำหนดลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของหลักสูตร 

และผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 
 

2.2 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันกำหนดเป้าหมายของหลักสูตร ปรัชญาของ

หลักสูตร และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่สอดคลอ้งกับการตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสยี สถานการณ์ปัจจุบัน ทศิทางของประเทศ มหาวทิยาลัยและคณะ/วทิยาลัย  

2) กำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลกัสูตร ตามหลักทฤษฎขีอง Bloom’s Taxonomy  

3) ประเมินความสอดคล้องผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับการตอบสนองความ

ตอ้งการของผูม้สี่วนได้ส่วนเสีย  

4) ปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู ้ของหลักสูตรโดยพิจารณาจากผลการประเมินความ

สอดคลอ้งและความคดิเห็นจากผูท้รงคุณวุฒ ิ
 

2.3 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา  

1) กำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศึกษา โดยพิจารณาผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของหลักสูตร ความสอดคล้องของกระบวนการเรียนรูใ้นแต่ชั้นปี และตามทฤษฎีของ Bloom’s 

Taxonomy ซึ่งพัฒนาด้านความรู้ตามลำดับขั้นโดยมีระดับความซับซ้อนเพิ่มขึ้นในแต่ละชั้นปี และ

พัฒนาทักษะการใช้ชีวิต ทักษะการสื่อสาร ทักษะส่วนบุคคล และทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน

หมวดวชิาศกึษาทั่วไปและผ่านการใหค้วามรูแ้ละกิจกรรมในชัน้เรยีนสอดแทรกในทุกระดับชัน้ 
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2) วางแผนการประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา 

3) ประเมนิความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศกึษากับ

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

4) ปรับปรุงการผลลัพธ์การเรียนรูท้ี่คาดหวังเม่ือสิ้นปกีารศกึษา 
 

2.4 กระบวนการออกแบบโครงสร้างหลักสูตรและรายวชิา 

1) กำหนดโครงการสร้างและรายวิชาดว้ยวธิ ีBackward Curriculum Design (BCD)   

โดยพจิารณาดา้นความรู ้ด้านทักษะและด้านเจตคต ิ 

2) พิจารณารายวิชาให้มีความสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ของหลักสูตร และ 

มีองค์ความรู้ที่ทันสมัยตอบสนองต่อสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต เสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิต 

ทักษะสื่อสาร และทักษะส่วนบุคคลที่นำไปสู่ลักษณะบัณฑติของหลักสูตรที่พงึประสงค ์

3) ประเมินความสอดคล้องของโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้

ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศึกษา  

4) ปรับปรุงโครงสรา้งหลักสูตรและรายวิชา 
 

2.5 กระบวนการออกแบบกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 

1) กำหนดกระบวนการจัดการเรียนรู ้ตามแนวทางจัดการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21 โดย

พิจารณาจากปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย ผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร และผลลัพธ์การ

เรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา 

2) กำหนดแผนการจัดการเรยีนรู้ โดยการกำหนดวธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู้และการ

เตรยีมแผนการประเมนิการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้

3) ทบทวนกระบวนการเรียนรู้ โดยพิจารณาประสิทธิผลการดำเนินกิจกรรมในกระบวน 

การเรยีนรู ้และผลการประเมนิการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้ 

4) ปรับปรุงกระบวนการเรยีนรู้เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร และนำผล

การประเมนิประสทิธผิลการเรยีนรูไ้ปใชใ้นการปรับปรุงการจัดการรายวชิา และปรับปรุงหลักสูตร 
 

2.6 กระบวนการควบคุมคุณภาพในการออกแบบหลักสูตร 

1) พจิารณาผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยีใหค้รอบคลุมในทุกดา้นที่สอดคลอ้งกับหลักสูตร 

2) กำหนดวิธีการได้มาซึ่งความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียในแต่ละกลุ่มได้อย่าง

เหมาะสม 

3) พิจารณาความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับความต้องการของ 

ผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี 

4) พิจารณาความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษา 
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5) พิจารณาความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศึกษากับ

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

6) พจิารณาความสอดคล้องของโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้

ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา 

7) พจิารณาความสอดคลอ้งของกระบวนการจัดการเรยีนรูก้ับผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

8) พจิารณาความสอดคล้องผลลัพธ์การเรยีนรูร้ะดับรายวิชากับผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

 

3. การประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

3.1 การประเมนิการจัดกระบวนการเรยีนรู้ 

1) พจิารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูก่้อนเปดิภาคการศกึษา 

2) ประเมนิผลการจัดการเรยีนรูข้องอาจารย์ในแต่ละรายวชิาโดยนักศกึษาทุกภาคการศึกษา 

และนำผลการประเมินมาวเิคราะห์เพื่อปรับปรุงกระบวนการจัดการเรยีนรู ้

3) ประเมนิผลการเรยีนรู้ของนักศึกษาและวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรยีนรู้

ของนักศกึษา เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนใหเ้หมาะสมกับนักศกึษาแต่ละชัน้ปี 

4) ทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดและ

ประเมนิผลการเรยีนรูทุ้กปีการศึกษา 
 

3.2 การประเมนิผลคุณภาพการจัดการศกึษาของหลักสูตร 

 การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 

บัณฑิต ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร โดยเน้น

การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตร    
 

3.3 การปรับปรุงหลักสูตร 

1) รวบรวมข้อมูลผลประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู้ และประเมนิคุณภาพการจัดการศึกษา 

ของหลักสูตร 

2) วิเคราะห์ผลประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู้ และประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา

ของหลักสูตร 

3) ปรับปรุงหลักสูตรตามผลการวิเคราะห์เพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลอ้งกับ

ความตอ้งการของผู้มสี่วนไดส้่วนเสยี 

 



 
 

 

ภาคผนวก ก  

สาระการปรับปรุงในหลักสูตรเดมิ  และเหตุผลที่ปรบัปรุง   

ตารางเปรียบเทยีบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม และหลักสูตรฉบับปรับปรุง  

หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 เหตุผลที่ปรบัปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร 1. ชื่อหลักสูตร  

 ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาภาษาจนี  ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาภาษาจนี คงเดิม 

 ชื่อภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts Program in Chinese  ชื่อภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts Program in Chinese คงเดิม 

2. ชื่อปรญิญา 2. ชื่อปรญิญา  

 ชื่อเต็มภาษาไทย : ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาจนี)  ชื่อเต็มภาษาไทย  : ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาจนี) คงเดิม 

 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts  (Chinese)  ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Arts  (Chinese) คงเดิม 

 ชื่อยอ่ภาษาไทย       : ศศ.บ.(ภาษาจนี)  ชื่อยอ่ภาษาไทย     : ศศ.บ.(ภาษาจนี) คงเดิม 

 ชื่อยอ่ภาษาอังกฤษ   : B.A.(Chinese)     ชื่อยอ่ภาษาอังกฤษ    : B.A.(Chinese) คงเดิม 

3.จำนวนหน่วยกติที่เรยีนตลอดหลักสูตร 

            133 หน่วยกติ 

3.จำนวนหน่วยกติที่เรยีนตลอดหลักสูตร 

            124 หน่วยกติ 

ปรับให้สอดคล้องกับความ

ตอ้งการของ Stakeholders 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 4. โครงสร้างหลักสูตร  

 4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า   30  หน่วยกิต  4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า    24  หน่วยกติ ปรับลดจำหน่วยกิตและเปลี่ยนแปลง

ชื่อกลุ่มวชิา 

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 1) กลุ่มวชิาภาษาและการสื่อสาร เรยีน  12 – 15  หน่วยกิต  1) กลุ่มรอบรูด้้านภาษาและเทคโนโลยี  เรยีน 9  หน่วยกิต ยกเลกิกลุ่มวชิา และ 

บูรณาการกับกลุ่มวชิาเทคโนโลย ีบังคับ               12 หน่วยกติ  1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษา เรยีนไม่นอ้ยกว่า   6  หน่วยกิต 

1500120 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

 -   1.1.1 รอบรู้ด้านภาษาไทย เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกติ  

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสบืคน้ 

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสบืคน้ 

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 
รายวิชาคงเดมิ 

 -  1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรู้ 

ดจิทิัล 

3(2-2-5) 
เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

    1.1.2 รอบรู้ด้านภาษาอังกฤษ เรยีนไม่นอ้ยกว่า    3  หน่วยกิต  

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
รายวิชาคงเดมิ 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 -  1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดจิทิัล 3(2-2-5) 

เพ่ิมรายวชิาใหม่  -  1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการรูเ้

ท่าทันสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

 -  1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 เลอืก 0 – 3   หน่วยกิต    

1561123 ภาษาญี่ปุ่นเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะดา้นภาษา

และเทคโนโลย ี1571129 ภาษาจนีเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1581107 ภาษามาเลย์เบื้องตน้ 3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 1661108 ภาษาเกาหลเีบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1691103 ภาษาพม่าเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1671104 ภาษาลาวเบ้ืองตน้  3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะดา้นภาษา

และเทคโนโลย ี1681103 ภาษาเขมรเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  

1711108 ภาษาเวยีดนามเบ้ืองตน้  3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 
1741101 ภาษาอนิโดนีเซยีเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

   1.2 กลุ่มรอบรู้ด้านเทคโนโลยี เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกิต  

 -  4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร 3(2-2-5) 
ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร์  

วทิยาศาสตร์ฯ 
 -  4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงาน 

ในยุคดจิทิัล 

3(2-2-5) 

 -  4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีคุดจิทิัล 3(2-2-5)  

เพ่ิมรายวชิาใหม่  -  4002106 เทคโนโลยดิีจทัิลกับการประยุกต์ใชท้าง 

วทิยาศาสตร์สุขภาพ 

3(2-2-5) 

   
1.3 กลุ่มวชิาเสรมิทักษะดา้นภาษาและเทคโนโลยี  

เลือกเรยีน   0 - 3  หน่วยกิต 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1500135 จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร  3(2-2-5)  

 

 

 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 -  1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

 -  1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี 3(2-2-5) 

 -  1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 

 -  1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 

 -  4000120 นักผลิตสื่อดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  4000121 สารสนเทศดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 -  4000123 การสื่อสารด้วยขอ้มูล 3(2-2-5) 

 2) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์  เรยีน   3 – 6  หน่วยกิต  2) กลุ่มอยูด่มีสีุข ฉลาดคดิกา้วไกล           เรยีน      9  หน่วยกิต ยกเลกิกลุ่มวชิา และ 

บูรณาการกับวทิยาศาสตรส์ุขภาพ 

และการเสรมิสรา้งคุณภาพชวีติ 
 บังคับ                                 3  หน่วยกิต  2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข เรยีนไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต 

 
- 

  2.1.1 วทิยาศาสตร์สุขภาพเพือ่เสริมสร้างสุขภาวะทางกาย  

  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ 
 

 -  4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 
- 

 4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับ 

คนยุคใหม ่

3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร ์ 

วทิยาศาสตร์ฯ 

    2.1.2 ปรัชญาชวิีตและสุนทรยีศาสตรเ์พื่อเสรมิสร้างสุขภาวะ 

  ทางจติใจ  เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 
 



 

 

  

120

หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1501201 การจัดการชวีติ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  1521212 จรยิธรรมกับชีวติ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเลอืก 

   2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิกา้วไกล  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ  

 -  2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น 3(2-2-5) 
เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500123 ศาสตรพ์ระราชากับการพัฒนาทอ้งถิ่น 3(2-2-5) 

 
- 

 4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร ์ 

วทิยาศาสตร์  และเทคโนโลย ี

 -  4000124 ฉลาดคดิในชีวติประจำวัน 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 เลอืก      0 – 3  หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ  

      เลอืกเรยีน  0 - 3  หน่วยกติ 
เปลี่ยนช่ือกลุ่ม 

1500129 เพศวถิี 3(2-2-5) 1500129 เพศวถิ ี 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5)  -  
ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข  

(ปรัชญาชวีติ) 

 -  1521213 สมาธิเพื่อพัฒนาชวีติ  3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ 3(2-2-5) 2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพียง 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาสังคมศาสตร ์

 -  2500124 ฮวงจุย้ 3(3-0-6) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร ์ 

วทิยาศาสตร์  

 -  4000125 เปลี่ยนความคดิ ชวีติเปลี่ยน  3(2-2-5)  
 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
 -  4000126 การคดินอกกรอบ 3(2-2-5) 

 -  5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 -  5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  3(3-0-6) 

 3) กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  เรยีน   6 – 9  หน่วยกติ  3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก  เรยีน 3  หน่วยกิต ยกเลกิกลุ่มวชิา และ 

บูรณาการกับวทิยาศาสตรส์ุขภาพ 

และการเสรมิสรา้งคุณภาพชวีติ 
 บังคับ  6  หน่วยกิต 

3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 

2500116 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืง 3(2-2-5) 2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืงในระบอบป

ระชาธปิไตย 

3(2-2-5) 
เปลี่ยนรหัสวชิาและชื่อวชิา  

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) 2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  2500127 พลเมอืงจติสาธารณะ 3(2-2-5)  

เพ่ิมรายวชิาใหม่  -  2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 

 เลอืก           0 – 3   หน่วยกิต   

2500120 วถิโีลก 3(2-2-5)  -  

ยกเลกิรายวิชา 2500121 ชวีติกับสิ่งแวดลอ้ม 3(2-2-5)  -  

2541205 มนุษย์กับธรรมชาติ 3(2-2-5)  -  
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) 
 

-  
ยา้ยไปกลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการแล

ะการบรหิารการเงิน   

2500119 วิถีชีวติเศรษฐกิจพอเพยีง 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใชช้วีติ

คุณภาพ 

 
3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหวัุฒนธรรม 

เลือกเรยีน 0 - 3  หน่วยกิต 
 

 -  2500128 วัฒนธรรมรว่มอุษาคเนย์ในอาเซียน 3(2-2-5)  

 

 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5) 

 -  2500130 ประเทศไทย อาเซียน และประชาคมโลก 3(2-2-5) 

 -  2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 -  2500134 ชาติพันธ์ุและวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  3(2-2-5) 

 -  2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 4)  กลุ่มวชิาคณติศาสตร์  วทิยาศาสตร์  และเทคโนโลย ี 

          เรยีน                        9 – 12       หน่วยกติ 
- 

ยกเลกิกลุ่มวชิาไปบูรณาการกับกลุ่ม

ต่าง ๆ  

 บังคับ                       6  หน่วยกิต   

4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี  

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาฉลาดคิดกา้วไกล   

 เลอืก           3 – 6   หน่วยกิต   
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงาน 

ในยุคดจิทิัล 

3(2-2-5)  
- 

 ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใชช้วีติ

คุณภาพ 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการ 

สำหรับคนยุคใหม ่

3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข  

(วทิยาศาสตร์สุขภาพ) 

 
 4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบริหารการเงนิ   

เรยีน  3  หน่วยกิต 

เพ่ิมกลุ่มเพื่อเรยีนรู้ 

การเป็นผูป้ระกอบการ 

อาชพีทางเลอืกและการบรหิาร 

การเงนิ 

   4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 

 -  2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นท่ี 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มสังคมศาสตร ์

 -  3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

 -  3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 -  3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกิจชุมชนสรา้งสรรค์  3(2-2-5) 

 -  3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารรว่มสมัย  3(2-2-5) 

   4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน 

เลือกเรยีน 0 – 3   หน่วยกติ  
 

 -  1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1501203 บุคลกิภาพ  3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  3572110 การท่องเท่ียวทางเลอืก  3(2-2-5) 

 -  4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  3(2-2-5) 

4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน เรยีนไม่นอ้ยกว่า    97   หน่วยกติ 4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน เรยีนไม่นอ้ยกว่า    94    หน่วยกิต  

    4.2.1  กลุ่มวชิาเอกบังคับ         เรยีน   72 หน่วยกติ    4.2.1  กลุ่มวชิาเอกบังคับ   เรยีน   72  หน่วยกติ  

4.2.1.1) กลุ่มวชิาทักษะภาษา       เรยีน   48  หน่วยกิต    ยกเลกิกลุ่ม 

              1) กลุ่มวชิาทักษะรวม    ยกเลกิกลุ่ม 

1571122 ภาษาจนีระดับตน้ 1                                       3(2-2-5) 1571134  ภาษาจนีพื้นฐาน                                                3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 1571123  ภาษาจนีระดับตน้ 2                                      3(2-2-5) 

1572114 ภาษาจนีระดับกลาง 1 3(2-2-5) 
1572127 ภาษาจนีระดับกลาง                                             3(2-2-5) 

ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 1572115 ภาษาจนีระดับกลาง 2 3(2-2-5) 

1574111 ภาษาจนีระดับสูง 3(2-2-5)    ยกเลกิรายวิชา 

               2)  กลุ่มวชิาทักษะการฟัง-พูด    ยกเลกิกลุ่ม 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง 3(2-2-5) 1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ/ปรับคำอธบิาย

รายวิชา 

1573206 สนทนาภาษาจนี 1 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

1573207 สนทนาภาษาจนี 2 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

1574405 การพูดภาษาจนีในท่ีชุมชน 3(2-2-5)  -  

3)  กลุ่มวชิาทักษะการอ่าน-เขยีน   -  ยกเลกิกลุ่ม 

1573307 การอ่านและการเขยีนภาษาจนี 1 3(2-2-5) 1574218 การอ่านและการเขียนภาษาจนี 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 1573308 การอ่านและการเขยีนภาษาจนี 2 3(2-2-5) 

4) กลุ่มวชิาทักษะการแปล     ยกเลกิกลุ่ม 

1573609 การแปลไทย – จนี 3(2-2-5) 

1572129 หลักการแปลภาษาจนีพื้นฐาน 3(2-2-5) 

ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า/ผูใ้ชบั้ณฑิต 

1573610 การแปลจนี - ไทย 3(2-2-5) 

1573903 การศกึษาอสิระ 3(2-2-5) 1573903 การศกึษาอสิระ 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ/ปรับคำอธบิาย

รายวิชา 
1573726 ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐานความรู้

ภาษาจนี (HSK)  

 1573110 ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐานความรู้

ภาษาจนี 

3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1572407 ทักษะคอมพวิเตอร์และสื่อโสตทัศน์ภาษาจนี 3(2-2-5) 1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า/ผูใ้ชบั้ณฑิต 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

          4.2.1.2 กลุ่มวชิาสาระความรู ้        เรยีน    24    หน่วยกติ    ยกเลกิกลุ่ม 

1572309 ไวยากรณ์ภาษาจนี 1 3(3-0-6) 1572128 หลักภาษาจนี 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า/ผูใ้ชบั้ณฑิต 

1572310 ไวยากรณ์ภาษาจนี 2 3(3-0-6) 

1572125 วิวัฒนาการตัวอักษรจนี 3(3-0-6) 1571132 อักษรจนีศกึษา 3(3-0-6) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1572507 ประวัตศิาสตรจ์นี 3(3-0-6) 1571504 ประวัตศิาสตรจ์นี 3(3-0-6) ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1574526   ภาษาจนีโบราณ 3(3-0-6) 1574526 ภาษาจนีโบราณ 3(3-0-6) ยา้ยไปวชิาเอกเลอืก 

1574525 ประวัตวิรรณคดีจนี   3(3-0-6) 1574525 ประวัตวิรรณคดีจนี   3(3-0-6) ยา้ยไปวชิาเอกเลอืก 

1573517   ปรทิัศน์สังคมจนี 3(3-0-6)  -  ยกเลกิรายวิชา 

1573518   วรรณกรรมและสื่อบันเทิงจนีร่วมสมัย 3(2-2-5)  -  

 -  1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม

ระหว่าง ไทย-จนี 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*กลุ่มบัณฑิต/ศษิย์เก่า 

 -  1571701 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชพี  1 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1571702 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชพี  2 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า 

 -  1571133 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนีระดับตน้ 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

 -  1573309 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนีระดับกลาง 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

 -  1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

 -  1573520 ประเทศจนีโดยสังเขป 3(3-0-6) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

 -  1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า/ผูใ้ชบั้ณฑิต 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

 -  1574710 การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

บัณฑิต/ศษิย์เก่า 

 -  1574713 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

          4.2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก    เรยีนไม่นอ้ยกว่า   18  หน่วยกติ           4.2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก    เรยีนไม่นอ้ยกว่า   15 หน่วยกติ ปรับลดจำนวนหน่วยกิต 

1571126 ภาษาจนีที่ใช้ในชีวติประจำวัน 3(2-2-5)    ยกเลกิรายวิชา 

1573516 วัฒนธรรมจนี 3(2-2-5) 1572509 วัฒนธรรมจนี 3(3-0-6) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา/ 

ยา้ยไปวชิาบังคับ 

1574410 การอ่านข่าวจนี    3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

1573727 ภาษาจนีดา้นความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

1574703 ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม                       3(2-2-5) 1573729 ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1574704   ภาษาจนีธุรกิจ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

1574705   ความรูเ้บื้องตน้เกี่ยวกับเศรษฐกจิและการเมอืง 

  การปกครองจนี 

3(2-2-5)    ยกเลกิรายวชิา 

1574706 ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียว  3(2-2-5) 1573733 ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียวในชุมชน 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

1573728 การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ 3(2-2-5) 1573731 การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1574707 ภาษาจนีเพื่องานมัคคุเทศก์  3(2-2-5)    ยกเลกิรายวิชา 

1574708 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา/ 

ย้ายไปวชิาบังคับ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

1574709 ภาษาจนีเพื่อการนำเสนองาน   3(2-2-5)    ยกเลกิรายวิชา 

1571501 ศลิปะการเขยีนพู่กันจนีและการวาดภาพจนี 3(2-2-5) 1571501 ศลิปะการเขยีนพู่กันจนีและการวาดภาพจนี 3(2-2-5) คงเดิม 

1571502 ศลิปะการตัดกระดาษจนีและการถักเชอืกจนี 3(2-2-5) 1571135 ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจนี 3(2-2-5) ปรับรายวิชาใหม่/ 

ปรับคำอธบิายรายวิชา 

1571127 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 1 3(2-2-5)    ยกเลกิรายวิชา 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

1571128 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 2 3(2-2-5)  -   

 

ยกเลกิรายวิชา 

1572116 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 3 3(2-2-5)  -  

1573106 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 4 3(2-2-5)  -  

1573107 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 5 3(2-2-5)  -  

 -  1573732 

 

ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในสำนกังาน 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

 -  1572508 วัฒนธรรมอาหารจนี 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 

 -  1573734 ภาษาจนีเพื่อธุรกิจการค้า  3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

 -  1573735 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารทางการแพทย์ 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

 -  1574528 วรรณกรรมจนีและสุทรยีภาพทางศลิปะ 3(3-0-6) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่ม

อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1574712 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารด้านธุรกจิการบิน 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

*ปรับตามความตอ้งการกลุ่มผูใ้ช้

บัณฑิต 

          4.2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี     เรยีน   7  หน่วยกติ           4.2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี     เรยีน   7   หน่วยกติ  

 1)  วชิาฝกึประสบการณ ์      

1573807  การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจนี  1(60) 1573807  การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพภาษาจนี  1(60) รายวิชาคงเดมิ 

1574801  การฝกึประสบการณ์วชิาชพีภาษาจนี    6(600) 1574801  การฝกึประสบการณ์วชิาชพีภาษาจนี    6(600) รายวิชาคงเดมิ 

 2) วชิาสหกจิ      

6003801 เตรยีมสหกจิศึกษา 1(60) 6003801 เตรยีมสหกจิศึกษา 1(60) รายวิชาคงเดมิ 

6004801 สหกิจศึกษา 6(600) 6004801 สหกิจศึกษา 6(600) รายวิชาคงเดมิ 

 4.3 หมวดวชิาเลอืกเสรี เรยีนไม่นอ้ยกว่า    6  หน่วยกติ 

       ให้เลือกเรยีนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ  โดยไม่ซ้ำกับรายวชิาที่เคยเรยีนมาแลว้และต้องไม่เป็น 

รายวชิาที่กำหนดให้เรยีนโดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การ 

สำเร็จของหลักสูตรนี้ 

 4.3 หมวดวชิาเลอืกเสรี เรยีนไม่นอ้ยกว่า    6  หน่วยกิต 

       ให้เลือกเรยีนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ  โดยไม่ซำ้กับรายวชิาที่เคยเรยีนมาแลว้และต้องไม่เป็น 

รายวชิาที่กำหนดให้เรยีนโดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การ 

สำเร็จของหลักสูตรนี้ 

จำนวนหน่วยกติคงเดมิ 



 
 

 

ภาคผนวก ข  

การดำเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 

1. ความต้องการจำเป็นของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี (Stakeholders’ needs/Input) 

 
ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

1 บัณฑติ/ศษิย์เกา่ จำนวน 30 คน 

 

กลุ่มอาชีพ 

 ล่าม 

 พนักงานโรงานอุตสาหกรรม 

 พนักงานขายสินคา้ 

 เจา้หนา้ที่ฝ่ายประสานงานไทย-จนี 

 ผูส้อนภาษาจนี 

•  เสรมิสรา้งทักษะดา้นเทคโนโลย ีโดยเฉพาะการใช้

โปรแกรม Excel 

• การออกแบบเรซูเม่ และการนำเสนองาน 

• ทักษะการแปลเอกสาร การล่าม 

• การสื่อสารภาษาจนีเชิงอุตสาหกรรม 

• ความรูเ้ฉพาะทางในสายอาชพี เช่น คำศัพท์

เฉพาะดา้นอุตสาหกรรม 

• ความสามารถในการสื่อสารภาษาจนีอย่าง

คล่องแคล่ว 

• ความรูด้า้นการสอน และการผลติส่ือการเรยีน

การสอน 

• ความเขา้ใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมจนี 

• คุณลักษณะดา้นความมวีนิัย จติอาสา ความ

อดทน ความรับผดิชอบ และการปรบัตัวในท่ีทำงาน 

PLO 1    ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเกี่ยวกับประเทศจนี ดา้น

ภาษา ภูมศิาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขยีน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการ

ถ่ายทอดขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

PLO 4    เลือกใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์จนีและเครื่องมอื

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม ไดเ้หมาะสมกับ

บรบิทการทำงาน 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

PLO 6    แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม  

 

 

 

 

2 ผู้ใช้บัณฑติ  

(สถานประกอบการ จำนวน 13 แหล่ง) 

หน่วยงาน ประกอบกจิการ 

บรษัิท คอมเซเว่น จำกัด (มหาชน) ค้าปลกีสนิคา้ไอทแีละเทคโนโลย ี

บรษัิทช้อปปี้ ประเทศไทย จำกัด การซ้ือขายสนิคา้หรอืบริการ 

Midea Group (美的集团) ผลติเคร่ืองใช้ไฟฟา้ภายในบา้น

ของจนี 

  

บรษัิทสยามฟติติ้งส ์ จำหน่ายอุปกรณ์ประปา ข้อต่อ 

ท่อนำ้ประปา 

BYD Auto Industry ( Thailand ) ผลติรถยนต์ไฟฟา้ 

Green Enviromen Tech CO.,LTD กำจัดของเสยี 

inlei Electronic Co.,Ltd ผลติอุปกรณ์การเดนิสายไฟฟา้ 

Saffron Living Co.,Ltd. ผลติชุดเฟอร์นเิจอรห์ุม้เบาะ,

ผลติฟองนำ้,ผลติเตยีงนอนและ

เบาะนอน 

บรษัิท ท่าอากาศยานไทย จำกัด 

(มหาชน) 

ให้บรกิารท่าอากาศยาน 

 การสื่อสารอย่างคล่องแคล่ว โดยเฉพาะด้าน

ภาษาจนี 

 ความรูเ้ฉพาะทางที่เกี่ยวขอ้งกับสายงาน

อุตสาหกรรม 

 คุณธรรมในการทำงาน เช่น ความรับผดิชอบ 

ความอดทน ความกลา้แสดงออก 

 มคีวามอดทนต่อแรงกดดัน 

 ความรูด้า้นวัฒนธรรมจนีและการถ่ายทอดภาษาจนี 

 การแปล (แปลเอกสาร แปลปากเปล่า) 

 สามารถสื่อสารภาษาจนี อ่าน เขยีน พมิพ์

ภาษาจนีในระดับไวยากรณ์จนี HSK4-5 

 ความรูก้ารลงทุนซื้อขายสินคา้  โอนเงนิ Alipay 

และการแลกเปล่ียนกับประเทศจนี 

PLO 1    ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเกี่ยวกับประเทศจนี ดา้น

ภาษา ภูมศิาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขยีน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการ

ถ่ายทอดขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

บรษัิท เอฟไอเอ็น อนิเตอรเ์นช่ัน

แนล ไทยแลนด ์จำกัด 

ผลติเคมีอนิทรยี์และจำหน่าย

เคมีภัณฑ์ 

บรษัิท นวิไทยวลิ เมนแูฟคเจอริ่ง ผลติลอ้รถยนต ์

บรษัิท ซันโวดา้ ออโตโมทีฟ เอน

เนอร์จี เทคโนโลยี (ประเทศไทย) 

จำกัด 

ผลติแบตเตอรรี่รถยนต์ไฟฟฟา้ 

โรงแรม เดอะ เรสซิเดนซ์ บรกิารโรงแรมห้องพัก  

 

(สถานฝกึประสบการณวิ์ชาชพี จำนวน 20 แหล่ง) 

 

• สายการบนิจุนเหยาแอรไลน ทาอากาศ ยานสุวรรณภูม ิ

• บรษัิทโกลเดน เครน (โกลเดน ดรากอน) จำกัด 

• บรษัิท จี ดับบลวิ เรย จำกัด 

• บรษัิท บางกอกชทีเม็ททัล จำกัด 

• บรษัิท คอฟโค่ ไบโอเคมิคอล 

• บรษัิท โบฟังก์ เมทัล โปรดักส์ (ไทยแลนด)์ จำกัด 

• บรษัิท นานมี จำกัด 

• บรษิัท ทรนิา โซลา ไซแอนสแ์อนด์ เทคโนโลย ีประเทศไทย (จำกัด) 

• บรษัิท แอลแอลไอที(ประเทศไทย) 

• บรษัิทไมเดยี รฟีรจิเจอเรชั่น อคีวปิเมนท์(ไทยแลนด์) จำกัด 

• บรษัิท แคนนาเดยีน โซลาร แมนูเฟคเจอริ่ง จำกัด 

• บรษัิท LLIT (THAILAND) Co., Ltd. (หลงิหลง) 

• โรงแรมไอคอนภูเก็ต    

• โรงแรมพัทยาดสิคอฟเวอรรี่บีช 

• อาวพราว รสีอรท 

 การใช้แชทGPTในการแปลภาษา มท้ัีงแบบแปล

จากอังกฤษเป็นจนี และแปลไทย-จนี จนี-ไทย 

 การใช้โปรแกรมที่เป็นภาษาจนี   

 การใช้งานเบ้ืองตน้Microsoft Office  

 ทักษะการใช้คอมพวิเตอร ์การใช้Excelทำเอกสาร

แทนMicrosoft Word 

 ทักษะการปรบัตัวให้เขา้กับสถานการณ์ 

PLO 4    เลือกใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์จนีและเครื่องมอื

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม ไดเ้หมาะสมกับ

บรบิทการทำงาน 

PLO 6    แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม  
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

• บรษัิท รักทะเล ทราเวล จำกัด 

• โรงแรมซีซ่าร์ พาเลช (Caesar Palace Hotel) 

• โรงแรม Garden Cliff Resort & Spa,Pattaya 

• พัฒนา สปอร์ท รสีอร์ท 

• โรงแรมทรายแก้ววลิล่า 

 
 

 

3 นักศกึษาปัจจุบัน  • จุดเด่นหลักสูตร: เนื้อหาเขม้ข้น มกีารแลกเปลี่ยน

นักศกึษาไทย-จนี 

• จุดดอ้ยหลักสูตร: ขาดกจิกรรมเสรมิสรา้งความ

กลา้แสดงออก 

• ตอ้งการทักษะดา้น: ฟัง พูด อ่าน เขยีนภาษาจนี 

• ตอ้งการรายวิชาที่ตอบโจทย์อาชพี เช่น งาน

บรกิาร การแปล การใช้ภาษาจนีในการนำเสนอ 

 

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขียน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการ

ถ่ายทอดขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

4 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร/ 

อาจารย์ประจำหลักสูตร 

•  การบูรณาการ AI กับการเรยีนภาษาจนี 

•  ศัพท์เฉพาะทาง 

•  วัฒนธรรมและประวตัศิาสตร์จนี 

• การพัฒนาคลังคำศัพท์เฉพาะทาง 

• ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาจนีอย่างลกึซึง้ 

PLO 1    ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเกี่ยวกับประเทศจนี ดา้น

ภาษา ภูมศิาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

 PLO 4    เลือกใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรจ์นีและเครื่องมอื

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม  

ได้เหมาะสมกับบรบิทการทำงาน 

 

5 ปรัชญาการศกึษาของมหาวทิยาลัย “เก่งวชิาการ ชำนาญการปฏบิัติ เด่นชัดนวัตกร

ชุมชน” 

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขียน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการ

ถ่ายทอดขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

6 ปรัชญา วสิัยทัศน์ 

อัตลักษณ์บัณฑติทีพ่งึประสงค์ของ 

มหาวทิยาลัย 

ปรัชญา (Philosophy)  

ความรู ้คู ่คุณธรรม นำชุมชนให้เข้มแข็ง แหล่งภูมิ

ปัญญาไทย 

อัตลักษณ์  (Identity)  

“บัณฑิตจติสาธารณะ” 

วสิัยทัศน์ (Vision)  

“มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ เป็นตน้แบบการผลิต

และพัฒนาครู วิจัย สร้างองค์ความรู ้ พัฒนาภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นสู่นวัตกรรม นำพาเศรษฐกจิชุมชนให้

PLO 5    แสดงออกถงึการเคารพและยอมรับความ

แตกต่างทางวัฒนธรรม  มคีวามรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี 

PLO 6    แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

เข้มแข็ง อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม น้อมนำศาสตร์

พระราชา สู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการ

สิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื” 

7 ปรัชญา วสิัยทัศน์ 

อัตลักษณ์บัณฑติทีพ่งึประสงค์ของคณะ/ 

สาขาวชิา  

วสิัยทศัน์ (Vision) : มุ่งผลติบณัฑิตใหม้คีวามเป็น

เลิศทางวชิาการ และพัฒนาภูมิปัญญา ส่งเสรมิ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

พันธกจิ (Mission) : 

1. จัดการศึกษาให้มคีุณภาพ ผลติบัณฑิตให้มี

คุณลักษณะท่ีพงึประสงค ์

2. สนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่น 

3. บรกิารวิชาการแก่ทอ้งถิ่น 

4. ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

PLO 1    ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเกี่ยวกับประเทศจนี ดา้น

ภาษา ภูมศิาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 6    แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มสีัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม  

8 ยุทธศาสตร์ชาต ิระยะ 20 ป ี 

(พ.ศ. 2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ชาตดิา้นการพัฒนาและเสรมิสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

เป้าหมาย:  

         มุ่งเนน้การพัฒนาคนไทยให้มคุีณภาพครอบคลมุ

ท้ังดา้นสตปัิญญา คุณธรรม และทักษะในศตวรรษท่ี 21 

รวมถึงการสื่อสารภาษาต่างประเทศ และความสามารถ

ในการประกอบอาชพีอยา่งยั่งยนื 

PLO 1  ประยุกต์ความรูท้ั่วไปเกี่ยวกับประเทศจนี ดา้นภาษา 

ภูมิศาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม   

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขยีน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกตห์ลักการล่ามและการแปล ในการถ่ายทอด

ขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

และเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

PLO 4    เลือกใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรจ์นีและเครื่องมอื

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม ไดเ้หมาะสมกับ

บรบิทการทำงาน 

PLO 5    แสดงออกถงึการเคารพและยอมรับความ

แตกต่างทางวัฒนธรรม  มคีวามรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี 

PLO 6   แสดงออกถึงการตรงตอ่เวลา มีสัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม  

 

 

 

9 แผนการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2560- 2579 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศกัยภาพคนทุกช่วงวัย 

และการสรา้งสังคมแห่งการเรยีนรู้ 

เป้าหมายที่ 1 : ผูเ้รยีนมทัีกษะและคุณลักษณะ

พื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะท่ี

จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

PLO 1  ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเก่ียวกับประเทศจนี ดา้น

ภาษา ภูมศิาสตร ์ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม ประเพณ ีและ

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและ

สรา้งความสัมพันธ์ในการทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม   
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

PLO 2    ประยุกต์หลกัภาษาจนี เขียน เรยีบเรยีง และสรุป

เน้ือหาจากต้นฉบับ ในการแปลขอ้ความระหว่างภาษาจนี

และภาษาไทย ได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททาง

วัฒนธรรม 

PLO 3    ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการ

ถ่ายทอดขอ้ความระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

PLO 4    เลือกใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรจ์นีและเครื่องมอื

การแปลภาษาในงานแปลและงานล่าม ไดเ้หมาะสมกับ

บรบิทการทำงาน 

PLO 5    แสดงออกถงึการเคารพและยอมรับความ

แตกต่างทางวัฒนธรรม  มคีวามรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี 

PLO 6   แสดงออกถึงการตรงตอ่เวลา มีสัมมาคารวะ  

มคีวามอดทน และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
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2. รายวชิาที่สนับสนุนผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 

 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) รายวชิาที่สนับสนุน  

วชิาบังคับ วชิาเอกเลอืก 

PLO1 ประยุกต์ความรูท่ั้วไปเก่ียวกับประเทศจนี ดา้นภาษา ภูมิศาสตร์ 

ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ประเพณ ีและความสัมพันธ์ระหวา่ง

ประเทศ ในการส่ือสารกับชาวจนีและสรา้งความสัมพันธ์ในการ

ทำงานให้เหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

1571132  อักษรจนีศึกษา 

1571503  ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้าม

วัฒนธรรมระหวา่ง ไทย-จนี 

1571504  ประวัติศาสตรจ์นี 

1572509  วัฒนธรรมจนี 

1573520  ประเทศจนีโดยสังเขป 

1574713  ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศไทย-จนี 
 

1571135  ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจนี 

1571501  ศลิปะการเขียนพู่กันจีนและการวาดภาพจนี 

1572508  วัฒนธรรมอาหารจนี 

1573731  การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ 

1574525  ประวัติวรรณคดจีนี 

1574526  ภาษาจนีโบราณ    

1574528  วรรณกรรมจนีและสุทรยีภาพทางศลิปะ 
 

PLO2 ประยุกต์หลักภาษาจีน เขียน เรียบเรียง และสรุปเนื ้อหาจาก

ต้นฉบับ ในการแปลข้อความระหว่างภาษาจีนและภาษาไทย ได้

อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

1571134  ภาษาจนีพื้นฐาน 

1571702  ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ  2 

1572127  ภาษาจนีระดับกลาง 

1572128  หลักภาษาจนี 

1572129  หลักการแปลภาษาจนีพื้นฐาน 

1572408  การเขยีนภาษาจนีเพื่อการสือ่สาร 

1573110  ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐาน

ความรูภ้าษาจนี 

1573309  ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนีระดับกลาง 

1574218  การอา่นและการเขียนภาษาจนี 

1574711  ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 
 

1573734  ภาษาจนีเพื่อธุรกิจการค้า 

1573735  ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารทางการแพทย ์

1574712  ภาษาจนีเพือ่การสือ่สารด้านธุรกจิการบนิ 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) รายวชิาที่สนับสนุน  

วชิาบังคับ วชิาเอกเลอืก 

PLO3 ประยุกต์หลักการล่ามและการแปล ในการถ่ายทอดขอ้ความ

ระหว่างภาษาจนีและภาษาไทยไดอ้ย่างถูกตอ้งและเหมาะสม

กับบรบิททางวัฒนธรรม 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง  

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับภาษาจนี ระดับตน้ 

1571134 ภาษาจนีพื้นฐาน  

1571701 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงานอาชพี  1 

1571702 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงานอาชพี  2 

1572127 ภาษาจนีระดับกลาง  

1573110 ภาษาจนีสำหรับการทดสอบมาตรฐาน

ความรูภ้าษาจนี 

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  

1573309 ทักษะการสอบวัดระดบัภาษาจีนระดับกลาง 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 
 

1573729  ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม 

1573732  ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในสำนกังาน 

1573733  ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียวในชุมชน 

1573734  ภาษาจนีเพื่อธุรกจิการคา้ 

1573735  ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารทางการแพทย ์

1574712  ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารดา้นธุรกิจการบนิ 
 

PLO4 เลือกใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์จนีและเครื่องมอืการแปลภาษา

ในงานแปลและงานลา่ม ไดเ้หมาะสมกับบรบิทการทำงาน 

1571133  ทักษะการสอบวัดระดบัภาษาจีน ระดับต้น 

1572129  หลักการแปลภาษาจนีพื้นฐาน 

1572130  ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 

1572408  การเขยีนภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 

1573208  ภาษาจนีเพื่องานล่าม 

1573730  เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน 

1573903  การศกึษาอสิระ 

1574218  การอ่านและการเขยีนภาษาจนี 

1574710  การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 
 

1573732  ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในสำนกังาน 

1573733  ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียวในชุมชน 

1573735  ภาษาจนีเพือ่การส่ือสารทางการแพทย ์

1574712   ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสารดา้นธุรกจิการบนิ 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) รายวชิาที่สนับสนุน  

วชิาบังคับ วชิาเอกเลอืก 

PLO5 แสดงออกถงึการเคารพและยอมรบัความแตกต่างทางวัฒนธรรม  

มคีวามรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี 

1571132  อักษรจนีศกึษา 

1571503  ภาษากับจรยิธรรมการส่ือสารขา้ม

วัฒนธรรมระหว่าง ไทย-จีน 

1571504  ประวัติศาสตร์จนี 

1572128  หลักภาษาจนี 

1572509  วัฒนธรรมจนี 

1573520  ประเทศจนีโดยสังเขป 

1573903  การศึกษาอสิระ 

1574713  ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จนี 
 

1571135  ศลิปะการตัดกระดาษและถักเชือกจนี 

1571501  ศลิปะการเขยีนพู่กันจีนและการวาดภาพจีน 

1572508  วัฒนธรรมอาหารจนี 

1573731  การสอนภาษาจนีในฐานะภาษาต่างประเทศ 

1573733  ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียวในชุมชน 

1574525  ประวัติวรรณคดจีนี 

1574526  ภาษาจนีโบราณ    

1574528  วรรณกรรมจนีและสุทรยีภาพทางศิลปะ 

  
 

PLO6 แสดงออกถงึการตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ มคีวามอดทน และ

กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสมกับบรบิทสังคม 

1571124  สัทศาสตร์ภาษาจนีกลาง 

1571701 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงานอาชพี  1 

1572130  ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 

1573730  เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน 

1574710  การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 
 

1573729  ภาษาจนีเพื่อการโรงแรม 

1574712  ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสารดา้นธุรกจิการบนิ 
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รายวชิาใหมท่ีต่อบสนองความต้องการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

กลุ่มบัณฑติ/ศษิยเ์กา่ กลุ่มผู้ใช้บณัฑติ กลุ่มบัณฑติ/ศษิยเ์ก่า/ผูใ้ช้บัณฑติ 

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม

ระหว่างไทย-จนี 

1571701 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในงานอาชพี 1 

1571702 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารในงานอาชพี 2 

1574710 การออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 

1573730 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสารในสำนักงาน 

1573733 ภาษาจนีเพื่อการท่องเท่ียวในชุมชน 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงานอุตสาหกรรม 

1573734 ภาษาจนีเพื่อธุรกิจการค้า 

1573735 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารทางการแพทย ์

1573730 เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับงานสำนักงาน 

1572129 หลักการแปลภาษาจนีพื้นฐาน 

1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 

1572128 หลักภาษาจนี 

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม 
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3. ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิาที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

 

รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1571124 สัทศาสตร์ภาษาจีนกลาง  

 

 

 

CLO1: อธิบายหลักการออกเสยีง

ภาษาจนีกลางเพื่อออกเสยีง

พยัญชนะ  สระ  และวรรณยกุต์ได ้    

CLO2: ฝกึปฏิบัตอิอกเสียง คำศัพท์

และประโยคภาษาจนีกลางได ้

CLO3: อธบิายถงึความตรงต่อเวลา

และกล้าแสดงออกไดอ้ย่างเหมาะสม 

K2 S2 A1 1 

      

1571132 อักษรจีนศกึษา 

 

 

 

CLO1: อธิบายความเป็นมาของ

อักษรจีนตามยุคสมัย ส่วนประกอบ 

โครงสรา้ง ลำดับขีดและหมวดนำ

K3  A1 1 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

อักษรจีนตามหลักการเขยีนอักษร

จนีไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

CLO2: จำแนกประเภทอักษรจนีตาม

ววิัฒนาการและชนดิอักษรจนีได้

อย่างถูกตอ้งหลักการประดิษฐ์

อักษรจีน 

CLO3: ประยุกต์หลกัการศกึษา

อักษรจีน เพื่อเป็นแนวทางในการ

จดจำตัวอักษรจนีในรูปแบบง่ายได้ 

CLO4: อธบิายความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมในการศึกษาอักษรจีน-

ไทย 

1571133 ทักษะการสอบวัดระดับ

ภาษาจีน ระดับตน้ 

 

 

CLO1: อ่านและแปลความหมาย

คำศัพท์ที่ใชใ้นการสอบวัดระดับ

ภาษาจนีระดับตน้ได้ 

K2 S2  1 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO2: ฟังและแปลความหมาย

คำศัพท์ที่ใชใ้นการสอบวัดระดับ

ภาษาจนีระดับตน้ได้ 

CLO3: ใชเ้ทคโนโลยใีนการสบืคน้

ขอ้มูลเกี่ยวกับการสอบวัดระดับ

ภาษาจนีได้ 

1571134 ภาษาจนีพื้นฐาน  

 

CLO1: เขยีนตัวอกัษรจนีเบือ้งตน้ได้

ถูกตอ้งตามหลักการเขียนตัวอักษร

จนี 

CLO2: ฟัง-พูด คำศัพท์  วล ี และ

ประโยคภาษาจนีระดับพื้นฐานเพื่อใช้

สื่อสารในชีวติประจำวันได้ 

CLO3: ใชภ้าษาจีนระดับพื้นฐานเพื่อ

การสื่อสารไดถู้กตอ้ง 

K3 S2  1 

      

1571503 ภาษากับจรยิธรรมการ

สื่อสารข้ามวัฒนธรรม

ระหว่าง ไทย-จนี 

CLO1: อธิบายหลักการสื่อสารข้าม

วัฒนธรรม ไทย-จนี ได ้

K2  A1 1 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

 

 

CLO2: อธบิายความแตกต่างทาง

ภาษาและวัฒนธรรมไทย-จนี ได ้

CLO3: เปรยีบเทียบภาษาและ

วัฒนธรรมไทย-จีนได ้

 

1571504 ประวัตศิาสตร์จนี 

 

 
 

CLO1: อธิบายอารยธรรม ความ

เป็นมาของประวัตศิาสตร์จนีตามยุค

สมัยไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

CLO2: อธบิาเหตุการณ์และบคุคล

สำคัญในสมยัต่าง ๆ ตามยุคสมัยได้

อย่างถูกตอ้ง 

CLO3: อธบิายความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมในการศึกษา

ประวัตศิาสตร์จนี-ไทยได ้

K2  A1 1 

      

1571701 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารใน

งานอาชพี  1 

 

CLO1: แปลคำศัพท์ วล ีประโยค

ภาษาจนีในบรบิทของงานอาชพีได ้ 

K3 S2 A1 1 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

 CLO2:  ใช้คำศัพท์ วล ีประโยค

ภาษาจนีเบื้องตน้ในการสื่อสารผ่าน

สถานการณ์จำลองเกี่ยวกับอาชีพได้ 

CLO3: อธบิายความสำคัญของการ

ตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ มีความ

อดทน และกลา้แสดงออกอยา่ง

เหมาะสม 
1571702 ภาษาจนีเพื่อการสื่อสารใน

งานอาชพี  2 

 

 

CLO1: แปลคำศัพท์ วล ีประโยค 

สำนวนภาษาจนีเกี่ยวกับงานอาชพีได ้ 

CLO2: เขยีนคำศัพท์ วล ีประโยค 

ภาษาจนีดา้นงานอาชีพได้ 
CLO3: ใชค้ำศัพท์ วล ีประโยค 

สำนวนภาษาจนีสำหรับงานอาชพี 

เพื่อสื่อสารผา่นสถานการณ์จำลอง

ในรูปแบบงานบรกิาร การเจรจาทาง

ธุรกิจได้ 

K3 S2  1 

      

1572127 ภาษาจีนระดับกลาง  

 

CLO1: ฟัง-พูดภาษาจนีระดับกลาง 

เพื่อใชส้ื่อสารในชีวติประจำวันได้ 

K3 S2  2 
      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO2: อ่านและเขียนภาษาจนี

ระดับกลาง เพื่อใช้สื่อสารใน

ชวีติประจำวันได้ 

CLO3: เลือกใชค้ำศัพท์ วลภีาษาจนี

ระดับกลาง เพื่อส่ือสารใน

ชวีติประจำวันได้ 

1572128 หลักภาษาจนี 

 

 

CLO1: อธิบายขอ้แตกต่างระหว่าง

โครงสรา้งประโยคภาษาไทย-

ภาษาจนีได้ 

CLO2: จำแนกชนดิและบอก

ความหมายของคำในภาษาจนีได ้

CLO3: เลือกใชค้ำ วล ีเพือ่สรา้ง

ประโยคภาษาจนีไดถู้กตอ้งตาม

โครงสรา้งภาษาจนี 

CLO4: ตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ 

และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

K3 S3 A2 2 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1572129 หลักการแปลภาษาจีน

พื้นฐาน 

 
 

CLO1: อธบิาย(K1)หลกัการ ทฤษฎ ี

วธิกีาร กลวธิกีารแปล ประเภทงาน

แปล ระหว่างภาษาจนีและภาษาไทย

ได ้

CLO2: แปล คำศัพท์ วล ีประโยค 

สำนวนพื้นฐานตามหลกัการ

แปลภาษาจนีได ้

CLO3: ใชเ้ครื่องมอืการแปลภาษาใน

งานแปลไดอ้ย่างถูกตอ้งและเป็น

ปัจจุบัน 

K2 S2  2 

      

1572130 ทักษะคอมพวิเตอร์ภาษาจนี 

 

CLO1: ใช้คอมพวิเตอร์เพือ่จัดการ

เนื้อหาในงานเอกสารการพมิพ์

ภาษาจนีได้ 

CLO2: ใช้งานซอฟต์แวร์เพื่อจดัทำ

ขอ้มูลภาษาจนีได ้

K3 S2 A2 2 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO3: จัดการข้อมูลภาษาจีนเพื่อ

เผยแพร่ในรูปแบบดจิทิัลไดอ้ย่าง

เหมาะสมกับประเภทของงาน 

CLO4: ปฏิบัติงานไดต้รงตามเวลาที่

กำหนด 

1572408 การเขยีนภาษาจนีเพื่อการ

สื่อสาร 

 

  

CLO1: เขยีนขอ้ความภาษาจนีได้

ถูกตอ้งตามหลักการเขียน 

CLO2: ใช้ภาษาจนีเพื่อเขยีนสื่อ

ความหมาย ความตอ้งการหรอืตาม

หัวขอ้ที่กำหนดได ้

CLO3: เลือกใชโ้ปรแกรม

คอมพวิเตอร์ในงานเขยีนสื่อสาร ได้

อย่างเหมาะสมกับบรบิทเนื้อหา 

K2 S2  2 

      

1572509 วัฒนธรรมจนี 

 

CLO1: อธิบายปรัชญาจนี เทศกาล 

ความเช่ือ ประเพณ ีการแต่งกาย 

ศลิปะ วถิีชีวติ อาหาร ได ้

K2  A2 2 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO2: เปรยีเทียบเปรยีบเทยีบ

วัฒนธรรมไทย-จีนได ้

CLO3: เคารพและยองรับความ

แตกต่างทางวัฒนธรรมได ้

1573110 ภาษาจนีสำหรบัการทดสอบ

มาตรฐานความรูภ้าษาจีน 

 

 

CLO1: ปฏบิัติการสอบดา้นทักษะการ

ฟังภาษาจนี ตามมาตรฐานการสอบ

วัดระดับความรูภ้าษาจนีได ้

CLO2: ปฏบิัตกิารสอบดา้นทักษะ

การอ่าน-เขียน ตามมาตรฐานการ

สอบวัดระดับความรูภ้าษาจนีได ้

CLO3: ปฏิบัติการสอบดา้นทกัษะ

การพูด ตามมาตรฐานการสอบวัด

ระดับความรูภ้าษาจนีได ้

K3 S3  3 

      

1573208 ภาษาจนีเพื่องานล่าม  

 

CLO1: ใช้คำศัพท์ วลี ประโยค 

สำนวนภาษาจนีในการแปลแบบล่าม

ไดเ้หมาะสมกับบรบิทและ

สถานการณ ์

K3 S3  3 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO2: ฟัง จับใจความ จดบันทกึ 

สรุปสาระสำคัญ และแปลขอ้มูลใน

บรบิทและสถานการ์ต่าง ๆ แบบ

ล่ามไดอ้ย่างเหมาะสม 

CLO3: ใชห้ลักการแปลแบบล่ามใน

การถ่ายทอดข้อมูลไดอ้ย่าง

เหมาะสมกับบรบิทและสถานการณ ์

CLO4: ใชเ้ครื่องมอืการแปลภาษาใน

งานแปลและงานล่ามได้อย่างถูกตอ้ง

และเป็นปัจจุบัน 

1573309 ทักษะการสอบวัดระดับ

ภาษาจนีระดับกลาง 

 

CLO1: อ่านและเขยีน คำศัพท์ วล ี

ประโยคภาษาจนีในรูปแบบโครงสรา้ง

ภาษาจีนพื้นฐานอย่างง่ายได้ 

CLO2: ฟังและจับใจความสำคัญจาก

ประเด็นเนื้อหาที่ฟังได ้

CLO3: พดูภาษาจนีเพื่อถ่ายทอด

ขอ้ความในรปูประโยคอย่างง่ายตาม

K3 S3  3 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

โครงสรา้งพื้นฐานภาษาจนีไดอ้ย่าง

เหมาะสมกับสถานการณ ์

1573520 ประเทศจนีโดยสังเขป 

 

CLO1: อธบิายลักษณะทางสังคม 

ภูมิศาสตร ์ประชากร เศรษฐกจิ 

การเมืองการปกครอง การศึกษา 

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยทีีม่ี

อทิธิพลต่อสังคมจนีปัจจุบัน และ

บทบาทสำคญัของจนีในเวทโีลกได้

และเป็นปัจจุบัน 

CLO2: ประยกุต์ความรูเ้กี่ยวกับ

ประเทศจนี ในดา้นภูมศิาสตร์ 

การเมือง เศรษฐกจิ สังคม ไดอ้ย่าง

เหมาะสมกับบรบิททางวัฒนธรรม 

CLO3: ยอมรับความแตกต่างทาง

สังคมไทย-จนีใหเ้หมาะสมกับบรบิท

ทางวัฒนธรรม 

K3  A3 3 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1573730 

เทคโนโลยภีาษาจนีสำหรับ

งานสำนักงาน 

 

CLO1: ใชซ้อฟต์แวร์ เพื่อจัดการ

ขอ้มูลในสำนักงานได ้

CLO2: ใช้เทคโนโลยเีพือ่สนับสนุน

งานสำนักงานไดเ้หมาะสมกบับรบิท

ของงาน 

CLO3: อดทนต่ออุปสรรคและปัญหา 

เพื่อปฏิบัติงานให้ไดต้ามเปา้หมายที่

กำหนดไว ้

K3 S3 A3 3 

      

1573903 การศกึษาอสิระ 

 

CLO1: ใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ใน

การเขียนรายงานวจิัยไดถู้กตอ้งตาม

ระเบียบวธิวีจิัย  

CLO2: สบืคน้ข้อมูลและอา้งองิ

งานวจิัยได้ถูกตอ้งตามหลักการ

อา้งองิ 

CLO3: ประยุกตใ์ช้เครื่องมือใน

งานวจิัยได้อย่างเหมาะสมกับ

ประเภทของงานวจิัยได ้

K3 S3 A3 3 

      



 

 

  

156

รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO4: ยอมรบัความเห็นต่างทาง

ความคิด และมีความรับผดิชอบต่อ

หนา้ที่  

1574218 การอ่านและการเขียน

ภาษาจนี 

 

 

 

CLO1: อ่านและสรปุประเด็นสำคัญ

ขอ้ความภาษาจีน ไดถ้กูตอ้งตาม

หลักการเขียนภาษาจนี 

CLO2: เขยีนสรุปประเด็น ขอ้ความที่

กระชับ เขา้ใจง่าย ไดถู้กตอ้งตาม

หลักการเขียนภาษาจนี 

CLO3: ใชแ้อปพลเิคชันและAI สืบคน้

ขอ้มูลรูปแบบงานเขียนภาษาจีนได้

อย่างถูกตอ้งและเป็นปัจจุบัน 

K3 S3  4 

      

1574710 การออกแบบสื่อ

ประชาสัมพันธ์ภาษาจนี 

CLO1: ใช้โปรแกรมเพื่อออกแบบส่ือ

ประชาสัมพันธ์ภาษาจนีได ้

CLO2: ออกแบบสื่อภาษาจีนในงาน

ประชาสัมพันธ์ไดเ้หมาะสมกบัความ

ตอ้งการ 

K3 S3 A3 4 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO3: ปฏิบัติงานไดต้รงตามเวลาที่

กำหนด 

1574711 ภาษาจนีสำหรับงาน

อุตสาหกรรม 

 

 

 

CLO1: ใชค้ำศัพท์ สำนวนและรปู

ประโยคภาษาจนีทีเ่กี่ยวกับงาน

อุตสาหกรรม ในการสรปุเนื้อหาและ

เรยีบเรยีงประโยคไดอ้ย่างถูกตอ้ง 

CLO2: ถ่ายทอดข้อความ

สาระสำคัญจากตน้ฉบบั ระหว่าง

ภาษาจนีและภาษาไทย ผา่น

สถานการณ์จำลอง ทีใ่ชใ้นงาน

อุตสาหกรรมตามหลักการล่ามและ

การแปลได ้

CLO3: ใชแ้อปพลเิคชันและAI ในงาน

แปลและงานล่าม เพื่อสบืค้นขอ้มูล

สำหรับงานอุตสาหกรรมไดอ้ย่าง

ถูกตอ้งและเปน็ปัจจุบัน 

K3 S3  4 

      
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รหัสวชิา รายวชิาบังคบั 
ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิา

(CLOs) 

ระดับการเรยีนรู้ YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1574713 ความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศไทย-จนี 

 
 

CLO1: อธบิายความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศไทย-จีน ดา้นการเมือง 

เศรษฐกจิ วัฒนธรรม สังคมทอ้งถิ่น

จากอดตีจนถงึปัจจุบันได ้

CLO2: เปรยีบเทยีบประเด็นสำคัญ 

เพื่ออภิปรายความสัมพันธ์ระหว่าง

ไทย-จนี ผ่านกรณศึีกษาได้ 

CLO3: เคารพและยอมรบัความ

แตกต่างทางสังคม วัฒนธรรม เพื่อ

นำมาปรับใชใ้นการปฏบิัตงิานได้

อย่างเหมาะสม 

K3  A3 4 

      

 

  



 
 

 

4. คำสั่งมหาวทิยาลัยที่เกี่ยวข้อง 

 
1. คำสั่งมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. คำสั่งมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิวพิากษ์ 

 



 

 

3. 



 

 

ภาคผนวก ค  

ข้อบังคบัและประกาศที่เกี่ยวข้อง 

 
- ขอ้บังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ี

พ.ศ. 2565 

- ขอ้บังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระบบคลังหน่วยกติ  

พ.ศ. 2565 

-ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การเทียบโอนผลการเรยีน 

และการยกเวน้การเรยีนรายวชิา พ.ศ. 2565 

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษา เรื่อง รายละเอยีดผลลัพธ์การ

เรยีนรูต้ามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษา เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

- บันทกึความร่วมมอืทางวชิาการกับสถาบันอื่น 

 

 

 

 

 


