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คำนำ 

 

 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์ ระดับปริญญาตรี 4 ปี (หลักสูตร

ปรับปรุง พุทธศักราช 2569) มุ่งผลิตบัณฑติใหมี้ความรู ้ทักษะ จรยิธรรมและคุณภาพในวชิาชีพ และ

สอดคลอ้งกับความตอ้งการของสังคมซึ่งจะเป็นกำลังของชาตต่ิอไป 

 หลักสูตรนี้ ประกอบด้วยเนื้อหา 9 หมวด ได้แก่ 1) ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 2) ปรัชญา 

วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 3) โครงสร้างของหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 4) การจัด

กระบวนการเรียนรู้ 5) ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 6) คุณสมบัติของ 

ผู ้เข้าศึกษา 7) การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 8) การประกันคุณภาพ

หลักสูตร และ 9) ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร ควรพิจารณาการดำเนินการจัดการเรียน

การสอนให้เป็นไปตามความมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร สามารถนำองค์ความรู ้ไป

ประยุกต์ใช้ไดอ้ย่างเหมาะสมได้ตามมาตรฐานสากลและเกดิประสิทธภิาพสูงสุด เพื่อตอบสนองความ

ตอ้งการบุคลากรทางด้านการศกึษาของทอ้งถ่ินและประเทศ 

 

 

             สาขาวชิานเิทศศาสตร ์

        มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 
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โครงสรา้งหลักสูตรและรายวชิา 

- หมวด 3 ขอ้ 1. โครงสรา้งของหลักสูตร 

- หมวด 3 ขอ้ 2. รายวชิา 
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- หมวด 4  ข้อ 2 วธิกีารจัดการกระบวนการ
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หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชานเิทศศาสตร์ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569) 

 

 

ชื่อสถาบันอุดมศกึษา  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

คณะ    มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

หมวด 1  

ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

1.1 รหัสหลักสูตร     : 25521631102855  

1.2 ช่ือหลักสูตร 

 ภาษาไทย            : หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑติ สาขาวชิานเิทศศาสตร์ 

 ภาษาอังกฤษ       : Bachelor of Communication Arts Program in Communication Arts 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวิชา 

          ชื่อเต็มภาษาไทย   : นเิทศศาสตรบัณฑติ (นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts (Communication Arts) 
 

 ช่ือย่อภาษาไทย   : นศ.บ.(นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือย่อภาษาอังกฤษ   : B.Com.Arts.(Communication Arts) 

 

3. วชิาเอก (ถ้ามี) 

    ไม่มี  

 

4. จำนวนหน่วยกติที่เรียนตลอดหลักสูตร 

เรยีนไม่นอ้ยกว่า  121  หน่วยกติ 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี4 ปี 

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาการ 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบก้าวหนา้ทางวชิาการ 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาชีพหรอืปฏบิัตกิาร 

  หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบก้าวหนา้ทางวชิาชีพหรอืปฏบิัตกิาร 

5.3 ภาษาที่ใช้ 

จัดการเรยีนการสอนเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.4 การรับเข้าศกึษา 

รับทัง้นักศกึษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยไดต้ามเกณฑ์      

การพจิารณาของมหาวทิยาลัย  

5.5 ความร่วมมอืกับสถาบันอื่น    

ไม่มี  

5.6 การให้ปรญิญาแก่ผู้สำเร็จการศกึษา 

ใหป้รญิญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร  

6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 (โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชานเิทศศาสตร ์ระดับปรญิญาตร ี4 ปี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)) 

6.2 เริ่มใชใ้นภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2569 เป็นตน้ไป 

6.3 คณะกรรมการบรหิารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์พจิารณาใหค้วามเห็นชอบ 

ในการประชุมครัง้ที่ 2/2568  เมื่อวันที่  27 กุมภาพันธ์  2568 

6.4 สภาวชิาการมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ พจิารณาใหค้วามเห็นชอบในการประชุม 

ครัง้ท่ี 5/2568  เม่ือวันที ่27 มิถุนายน พ.ศ. 2568 

6.5 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ อนุมัตหิลักสูตรในการประชุมครัง้ที ่6/2568   

เมื่อวันที่  29 มถิุนายน พ.ศ. 2568 
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7. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จการศกึษา  

1) นักประชาสัมพันธ ์

2) คอนเทน้ต์ครเีอเตอร ์

3) นักตัดต่อ 

4) เจา้หน้าที่คอมพวิเตอร์กราฟกิ 

5) นักเขียนบท 

6) ช่างภาพ 

8. สถานที่จัดการเรยีนการสอน  

 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ   
 

9. ระบบการจัดการศกึษา 

9.1 ระบบการศกึษา  

ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาคหรอืเทียบเท่าระบบการจัดการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 

ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ ่ง 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา

การศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ   

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

9.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูร้อน  

ทัง้น้ีขึ้นอยู่กับคณะกรรมการบรหิารหลักสูตร 

9.3 วันเวลาในการดำเนนิการเรยีนการสอน  

  วัน – เวลาราชการปกต ิ

  นอกเวลาราชการ   

ภาคการศกึษาที่ 1 เดอืนมิถุนายน – เดือนกันยายน 

ภาคการศกึษาที่ 2 เดอืนพฤศจกิายน – เดือนกุมภาพันธ์ 

9.4 รูปแบบการศกึษา  

ใช้ระบบชัน้เรยีน และเป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย   

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 
 

9.5 การเทยีบโอนหน่วยกิต และผลการศกึษา 

การเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา   

พ.ศ. 2565 
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10. เหตุผลและความจำเป็นในการเปดิสอนหลักสูตร 

10.1 การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญที่มผีลกระทบต่อองค์ความรู้ที่จัดการเรียนการสอนโดย

หลักสูตร 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นแผนการพัฒนาประเทศ ที่กำหนดกรอบและ

แนวทางการพัฒนาใหห้น่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนตอ้งทำตาม เป็นคตพิจน์ประจำชาตวิ่า “มั่นคง มั่ง

คั่ง ยั่งยนื” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาตโิดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 

กำหนดให้รัฐพ ึงจ ัดให้ม ีย ุทธศาสตร์ชาติเป ็นเป ้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั ่งยืนตาม            

หลักธรรมา ภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน เพื่อให้

เกิดพลังผลักดันร่วมกันไปสู ่เป้าหมายดังกล่าว ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)         

เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้อง

นำไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น

ประเทศพัฒนาแล้ว ดว้ยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพยีง” เพื่อความสุขของคน

ไทยทุกคน โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มี

เปา้หมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมติิและในทุกช่วงวัยใหเ้ป็นคนด ีเก่ง และมีคุณภาพ 

โดยคนไทยมีความพร้อมทัง้กาย ใจ สติปัญญา มพีัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดใีนทุกช่วง

วัย มจีติสาธารณะ รบัผดิชอบต่อสังคมและผูอ้ื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบออ้มอาร ีมวีนิัย รักษาศลีธรรม 

และเป็นพลเมืองดขีองชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอ้ง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีนสิัยรักการเรยีนรู้

และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 

ผูป้ระกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมสีัมมาชพีตามความถนัดของตนเอง โดยมีตัวชี้วัดที่

สำคัญคอืผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรยีนรูต้ลอดชีวติ  

การเปลี่ยนผ่านเทคโนโลยีการสื่อสารไปสู่ดิจิทัล (Digitization) ส่งผลให้จำนวนของสื่อขยายตัว

ออกไปอย่างกว้างขวางและซับซ้อน ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทุกมิติ และส่งผลกระทบต่อทั้ง

ผูบ้รโิภค นักวชิาชีพ ผูผ้ลติสื่อ และผูบ้รหิารสื่อ นักนเิทศศาสตร์ในยุคปัจจุบันจึงไม่สามารถทำงานเพียง

หน้าเดียวได้ แต่ต้องสามารถประยุกต์ใช้ทักษะต่าง ๆ ในการทำงานพร้อมทั้งต่อยอดสู่การประกอบ

อาชพีด้วยการใช้สื่อสมัยใหม่ร่วมดว้ยไดทุ้กมติ ิซึ่งแม้ว่ายุคสมัยมกีารเปลี่ยนแปลงไปแต่ปฏิเสธไม่ไดว้่า      

นักนเิทศศาสตร์ตอ้งใชพ้ื้นฐาน (based on) ดา้นการส่ือสารมาประยุกต์ใชใ้นการทำงานอยู่เสมอ โดยหาก

สามารถใช้ทักษะด้านการสื่อสารบูรณาการกับความสามารถทางด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม และ

ความคดิเชิงสร้างสรรค์ นักนิเทศศาสตร์ย่อมเป็นผูไ้ด้เปรียบที่ก้าวทันโลกและมีโอกาสก้าวหน้าได้เป็น

อย่างด ี

  10.2 การวเิคราะห์ช่องว่างขององค์ความรู้และโอกาส (Gap Analysis and Opportunity) 

 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิตมีการปรับตัวตามเทคโนโลยีการสื ่อสารที ่เปลี ่ยนแปลงไป            

การปรับตัวตลอดเวลานี้เป็นโอกาสและความทา้ทายในการจัดการความรูด้้านนเิทศศาสตร์ให้ตอบสนอง
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ความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียทุกภาคส่วน การวิเคราะห์ช่องว่างขององค์ความรู้และโอกาสจึงเป็น

สิ่งสำคัญในการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พบว่า 

ช่องว่างขององค์ความรูใ้นปัจจุบัน คือ การพัฒนาทักษะด้านดิจทิัลของผู้เรียนควบคู่กับองค์ความรูด้้าน

การสื่อสารที่เป็นแก่นสำคัญของศาสตร์ด้านการสื่อสาร กล่าวได้ว่า บัณฑิตต้องคิดเป็นประยุกต์ใช้

เครื ่องมือดิจิทัลในการสื่อสารเพื่องานอาชีพได้ รู้จักวิเคราะห์วางแผน การสื่อสารด้วยเทคโนโลยีที่

หลากหลาย โอกาสที่สำคัญของหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ คอื การลง

มอืปฏิบัติจรงิในการสื่อสารผ่านมิตทิางสังคมตามยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลัยราชภัฏ ซึ่งส่งผลให้ผู้เรยีน

ไดพ้ัฒนาองค์ความรู้ทั้งภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติในและนอกห้องเรียน รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของ

คณาจารย์บุคลากรและผูเ้รยีนไดเ้ปดิประสบการณ์ ฝกึฝน เรยีนรูท้ักษะใหม ่ๆ ดว้ยการอบรมจากวทิยากร 

การศึกษาดูงาน การทดลองปฏิบัตจิากกิจกรรมจริงและการ reskill - upskill อยู่เสมอ ถือเป็นข้อไดเ้ปรียบ

ของหลักสูตรที่ผูส้อนมีความเข้าใจผูเ้รยีนในยุคปัจจุบัน โดยใชป้ระสบการณ์การท่ามกลางการเปลี่ยนผ่าน

ของเทคโนโลยีจากอดีตสู่ปัจจุบันมาเป็นเทคนิคในการเรียนการสอนจนเกิดความถ่องแท้ในองค์ความรู้     

ชูจุดแข็ง เสรมิจุดอ่อน ผลิตบัณฑติที่มคีุณภาพและสามารถทำงานในวชิาชีพไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 

10.3 การดำเนินงานของหลักสูตรเพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงภายนอก (10.1) 

และโอกาส (10.2)  

 การศกึษาเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นการเรียนรู้ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีแบบ

ก้าวกระโดด นวัตกรรมมีบทบาทต่อการดำรงชีวิตของมนุษย ์ และมีแนวโน้มในการเพิ ่มขีด

ความสามารถมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง การจัดการศึกษาจึงต้องมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเข้าถงึแหล่งข้อมูล 

ข่าวสารสาระความรู้ต่าง ๆ อย่างมปีระสิทธิภาพ โดยบูรณาการเชื่อมโยงทั้งดา้นศาสตร์ ศิลป์ และ

เทคโนโลยี ตอบสนองความต้องการและความถนัดของผู้เรยีนเป็นสำคัญ สามารถสรา้งสรรค์สื่อ ใช้

สื ่อ เพื ่อการสื่อสารและการประกอบอาชีพ แยกแยะสื่อที ่เป็นความจริง (Fact) และความเห็น 

(Opinion) ออกจากกันได้ รู้ผลกระทบและผลที่ติดตามมาจากการใช้สื่อ ใช้งานระบบออนไลน์และ

เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสื่อต่าง ๆ รู้เท่าทันสื่อออนไลน์ รู้

ผลกระทบการให้ข่าวสารที่ผิด ทั้งเรื่องศีลธรรม จรรยาบรรณ และทักษะความสามารถในการใช้

ดจิิทัลเพื่อจัดการดูแล อัตลักษณ์ความเป็นตัวตนในโลกไซเบอร์  (Career & Identity management) 

ให้ปลอดภัยและสร้างสรรค์ เพื่อที่จะสามารถนำความรู้ไปใช้ในการเป็นนักสื่อสารในยุคดิจิทัลที ่มี

ศักยภาพ สามารถยนืหยัดท่ามกลางกระแสโลกาภวิัตน์นี้ไดอ้ย่างม่ันคงและกา้วหนา้ 
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หมวด 2  

ปรัชญา วัตถปุระสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 

1. ปรัชญา  

ผลิตบัณฑติทีม่คีวามรูด้้านนเิทศศาสตร ์ใช้เทคโนโลยดีจิทิัลผลติสื่อไดอ้ย่างสรา้งสรรค์  

มคีุณธรรมจรยิธรรมและยดึม่ันในจรยิธรรมสื่อ 

 

2. วัตถปุระสงค์ 

         เพื่อสรา้งบัณฑติที่มผีลลัพธ์การเรยีนรูเ้ชิงสมรรถนะดังน้ี 

1) มีความรูท้างด้านนิเทศศาสตร์ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ

อาชีพได้ 

2) มทีักษะการผลติสื่อเพื่อการโฆษณา ประชาสัมพันธ์ ส่ือดิจทิัล และภาพยนตร ์

3) มทีักษะดา้นเทคโนโลยดิีจทิัลในการสรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศศาสตรไ์ด้  

4) มคีุณธรรมจรยิธรรม ปฏบิัติตามระเบยีบและวัฒนธรรมองค์กร ยดึมั่นในจรยิธรรมสื่อ 

5) มคีวามรับผดิชอบต่อหนา้ที่ ตรงต่อเวลา สามารถทำงานเป็นทีมได ้
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3. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 
ระดับการเรยีนรู ้  ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

PLO1 ประยุกต์องค์ความรูข้ัน้ตอนการเตรยีมการผลิต (Pre-Production) เพื่อวาง

แผนการผลิตสื่อใหส้อดคล้องกับเปา้หมายการสื่อสารและบรบิทของผูร้ับสาร 
K3 S3      

PLO2 ประยุกต์องค์ความรูข้ัน้ตอนการผลิต (Production) เพื่อผลติสื่อด้านการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อวัตถุประสงค์การสื่อสารและความตอ้งการ

ของกลุ่มเปา้หมาย 

K3 S3       

PLO3 ประยุกต์องค์ความรูข้ัน้ตอนหลังการผลติ (Post-Production) เพื่อจัดเตรยีม

สื่อให้อยู่ในรูปแบบที่พรอ้มนำไปเผยแพร่ไดต้รงตามวัตถุประสงค์การสื่อสาร

และความตอ้งการของกลุ่มเปา้หมาย 

 K3 S3      

PLO4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดิีจทิัลในการสรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศศาสตร์ได้

เหมาะสมกับประเภทของสื่อ 
 K3 S3       

PLO5 แสดงออกถึงความเคารพสิทธส่ิวนบุคคล ไม่คัดลอกผลงาน    A3     

PLO6 แสดงออกถึงการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ด ีมีความตรงต่อเวลา มีความคิด

สรา้งสรรค์ และสามารถทำงานเป็นทมีได้ต 
   A3     

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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4. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละช้ันปี (YLOs) 

ชั้นปทีี่ 1  (YLO1) ชั้นปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ชั้นปทีี่ 4  (YLO4) 

PLO1 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ัน้ตอนการเตรยีมการ

ผลิต (Pre-Production) เพื่อวางแผนการผลิต

สื่อใหส้อดคลอ้งกับเป้าหมายการสื่อสารและ

บรบิทของผูร้ับสาร 

อธิบายกระบวนการพื้นฐาน

ในการเตรยีมผลติสื่อ (Pre-

Production)  

 

เลือกหลักการเขยีนบทได้

ถูกตอ้งตามประเภทของสื่อ 

ประยุกต์ใช้หลักการวาง

แผนการผลิตสื่อให้สอดคลอ้ง

กับเปา้หมายการส่ือสาร 

ประยุกต์ใช้หลักการวางแผนการ

ผลิตสื่อให้สอดคลอ้งกับเป้าหมาย

การสื่อสารและบรบิทของผูร้บัสาร 

PLO2 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ัน้ตอนการผลติ 

(Production) เพื่อผลิตสื่อดา้นการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อวัตถุประสงค์

การสื่อสารและความตอ้งการของ

กลุ่มเปา้หมาย 

อธิบายหลักการใช้ภาษาเพื่อ

งานนิเทศศาสตร์ ถ่ายภาพได้

ตามโจทย์ท่ีกำหนดให้ 

ผลิตสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์

ได้ 

ถ่ายทำภาพยนตร์ และสื่อ

มัลตมีิเดยีได ้

ผลิตสื่อตอบสนองวัตถุประสงค์การ

สื่อสารและความตอ้งการของ

กลุ่มเปา้หมาย 

PLO3 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ัน้ตอนหลังการผลิต 

(Post-Production) เพื่อจัดเตรยีมสื่อให้อยู่ใน

รูปแบบที่พรอ้มนำไปเผยแพร่ได้ตรงตาม

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความตอ้งการ

ของกลุ่มเป้าหมาย 

อธิบายกระบวนการหลังการ

ผลิตสื่อ (Post-Production)  

เลือกใชว้ธีิการจัดเตรยีมสื่อ 

ตามกระบวนการหลังการผลติ

สื่อประเภทต่าง ๆ ได้ 

ผลิตสื่อภาพยนตร์และ

มัลตมีิเดยีได ้

จัดการสื่อในขั้นตอนหลังการผลิต

เพื่อให้พร้อมต่อการเผยแพร่ได้ตรง

ตามวัตถุประสงค์การสื่อสารและ

ความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย 

PLO4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทัิลในการสรา้งสรรค์

ผลงานดา้นนเิทศศาสตรไ์ด้เหมาะสมกับ

ประเภทของสื่อ 

อธิบายหลักการใชเ้ทคโนโลยี

เพ่ือการส่ือสาร และอธิบาย

หลักการใช้อุปกรณ์การผลิต

สื่อได ้

เลือกใชโ้ปรแกรมในการ

จัดเตรยีมภาพ โปรแกรมตัด

ต่อ โปรแกรมผลติเสยีง และ

โปรแกรมออกแบบ

คอมพิวเตอร์กราฟกิได ้

ประยุกต์ใช้โปรแกรมในการ

จัดเตรยีมภาพ โปรแกรมตัด

ต่อ โปรแกรมผลติเสยีง และ

โปรแกรมออกแบบ

คอมพวิเตอร์กราฟกิ และ

ประเมินคุณภาพของการผลติสื่อ 

ดว้ยเทคโนโลยดีจิทัิล ตามคุณสมบัติ

ของสื่อประเภทต่าง ๆ 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละช้ันปี (YLOs) 

ชั้นปทีี่ 1  (YLO1) ชั้นปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ชั้นปทีี่ 4  (YLO4) 

เทคโนโลยปัีญญาประดษิฐ์ 

(AI) เพื่อสรา้งสรรค์สื่อ 

PLO5 แสดงออกถงึความเคารพสทิธิส่วนบุคคล ไม่

คัดลอกผลงาน  

- อธิบายความหมายของสทิธิ

ส่วนบุคคล 

 

- อธิบายพฤติกรรมที่เป็นการ

ละเมิดสทิธิส่วนบุคคล 

- อธิบายความสำคัญของการ

ไม่คัดลอกผลงาน 

- เลือกปฏบัิตติามแนวทางที่

แสดงออกถงึความเคารพสทิธิ

ส่วนบุคคลของผูอ้ื่น 

แสดงออกถงึความเคารพสทิธสิว่น

บุคคลของผูอ้ื่น  

ปฏบิัตติามกฎหมายทรัพยส์นิทาง

ปัญญา ไมค่ัดลอกผลงานผูอ้ื่น 

PLO6 แสดงออกถงึการมมีนุษยสัมพันธ์ท่ีด ีมีความ

ตรงต่อเวลา มคีวามคดิสรา้งสรรค์ และ

สามารถทำงานเป็นทมีได ้

- มมีนุษยสัมพันธ์ท่ีดี - อธิบายความหมายและแนว

ทางการพัฒนาความคดิ

สรา้งสรรค์ 

- มีความตรงต่อเวลาและ

ทำงานร่วมกับผูอ้ื่นได ้

 

-มคีวามตรงต่อเวลาและ

ทำงานเป็นทมีได้ 

- แสดงออกถงึการมีความคดิ

สรา้งสรรค์ในเรื่องท่ัวไปได ้

 

- แสดงออกถงึการมีมนุษยสัมพันธ์

ท่ีด ี 

- มีความตรงต่อเวลา 

- แสดงออกถงึการมคีวามคดิ

สรา้งสรรค์ในการผลิตสื่อ 

- สามารถทำงานเป็นทีมทัง้ภายใน

และภายนอกองค์กรได้เป็นอย่างดี 
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หมวด 3  

โครงสร้างของหลักสูตร รายวชิาและหน่วยกติ 

 
1. โครงสร้างของหลักสูตร 

 หลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑิต สาขาวชิานเิทศศาสตร์  ผูส้ำเร็จการศกึษาตอ้งเรยีน       

ไม่นอ้ยกว่า  121  หน่วยกติ  ประกอบดว้ยสัดส่วนหน่วยกติแต่ละหมวดวชิา และแต่ละกลุ่มวชิา ดังนี้ 
 

หมวดวชิา 

เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร 

(หน่วยกติ) 

หลักสูตรเดมิ  

(หน่วยกติ) 

หลักสูตรปรับปรุง 

(หน่วยกติ) 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 ไม่น้อยกว่า  30 ไม่น้อยกว่า 24  

    1.1 กลุ่มวชิารอบรูสู้่โลกกวา้ง - –  9 

1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล -  –  9 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก -  –   3 

1.4 กลุ่มศาสตร์แห่งผูป้ระกอบการ - –  3 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 72 ไม่น้อยกว่า  94 ไม่น้อยกว่า  91  

    2.1 กลุ่มวชิาเอกบังคับ - เรยีน  66 เรยีน 72 

2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก - ไม่นอ้ยกว่า  21 ไม่นอ้ยกว่า 12  

2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชีพ - เรยีน   7 เรยีน 7  

3) หมวดวชิาเลอืกเสรี ไม่น้อยกว่า  6 ไม่น้อยกว่า  6 ไม่น้อยกว่า  6 

จำนวนหน่วยกติรวม ไม่น้อยกว่า 120 ไม่น้อยกว่า 130 ไม่น้อยกว่า 121 
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2. รายวชิา 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ต้องเรยีนทุกกลุ่มวชิาไม่น้อยกว่า   24  หน่วยกติ 

1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลยี  เรยีน   9  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการใช้ภาษาและเทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอ     

ที่เหมาะสม สามารถรูเ้ท่าทันสื่อ รวมทัง้มีทักษะการใช้เทคโนโลยใีนการดำเนนิชีวิตและการทำงานได้

อย่างเหมาะสม เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ จากรายวชิาดังน้ี 

1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา ใหเ้ลือกเรยีนไม่น้อยกว่า   6  หน่วยกติ 

1) รอบรู้ด้านภาษาไทย ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า   3  หน่วยกติ 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสบืคน้สารสนเทศ 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

3(2-2-5) 

1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรู้ดจิทิัล 

(Thai for Communication and Digital Learning) 

3(2-2-5) 

2) รอบรู้ด้านภาษาอังกฤษ ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ 

1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 

(Reading and Writing of English) 

3(2-2-5) 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 

(Listening and Speaking of English) 

3(2-2-5) 

1500132 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารในยุคดิจทิัล 

(English for Digital World Communication) 

3(2-2-5) 

1500133 ภาษาอังกฤษและการคดิวเิคราะห์เพื่อการรูเ้ท่าทัน

สารสนเทศ 

(English for Critical Thinking and Information Literacy) 

3(2-2-5) 

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ 

(English for Health Science) 

3(2-2-5) 

1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ีใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า   3  หน่วยกติ 

4000117 เทคโนโลยดีจิทิัลและการสื่อสาร 

(Digital Technology and Communication) 

3(2-2-5) 

4002104 การประยุกต์ใชโ้ปรแกรมสำนักงานในยุคดจิทิัล 

(Office Program Application in Digital World) 

 

3(2-2-5) 
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4002105 รูท้ันเทคโนโลยยีุคดิจทิัล 

(Digital Literacy) 

3(2-2-5) 

4002106 เทคโนโลยดีจิทิัลกับการประยุกต์ใช้ทางวทิยาศาสตร์สุขภาพ 

(Digital Technology and Health Science Application) 

3(2-2-5) 

1.1.3 กลุ่มวชิาเสริมทกัษะด้านภาษาและเทคโนโลย ี ใหเ้ลือกเรยีน  0 - 3  หน่วยกติ 

1500135 จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร  

(Psychology in Communication) 

3(2-2-5) 

1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา 

(Art of Speaking and Negotiation) 

3(2-2-5) 

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 

(Language and Culture of Japanese) 

3(2-2-5) 

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี 

(Language and Culture of Chinese) 

3(2-2-5) 

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 

(Language and Culture of Lao) 

3(2-2-5) 

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 

(Language and Culture of Khmer) 

3(2-2-5) 

4000120 นักผลติสื่อดจิทิัล 

(Digital Content Creator) 

3(2-2-5) 

4000121 สารสนเทศดจิทิัล 

(Digital Information) 

3(2-2-5) 

4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 

(Media Design and Presentation) 

3(2-2-5) 

4000123 การสื่อสารดว้ยข้อมูล 

(Data Storytelling) 

3(2-2-5) 

1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล  เรยีน 9  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาใหม้ทีักษะการใชช้วีิตในการดำเนินชวีิตประจำวันและเตรียมความพร้อม

เข้าสู่การทำงาน มีสุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ มีความฉลาดทางอารมณ์ รวมทั้งพัฒนากระบวน 

การคดิวิเคราะห์ ความคิดสรา้งสรรค์และทักษะการแก้ปัญหา เพื่อแกป้ัญหาในการดำเนินชวีิตประจำวัน 

การทำงานหรือการพัฒนาท้องถิ ่นได ้อย่างเหมาะสม เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต          

จากรายวชิาดังน้ี 
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1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า                  6  หน่วยกติ 

1) วทิยาศาสตร์สุขภาพเพ่ือเสรมิสร้างสุขภาวะทางกาย  

ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า                                       3  หน่วยกิต 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 

(Well-being) 

3(2-2-5) 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรบัคนยุคใหม่ 

(Integrated Exercise for New Generation) 

3(2-2-5) 

  

2) ปรัชญาชีวติและสุนทรียศาสตร์เพ่ือเสรมิสร้างสุขภาวะทางจิตใจ         

ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า   3     หน่วยกติ 

1501201 การจัดการชีวติ 

(Living Management) 

3(2-2-5) 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ  

(Virtue and Life) 

3(2-2-5) 

1521212 จรยิธรรมกับชีวติ 

(Ethics and Life) 

3(2-2-5) 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 

(Human Behavior and Self Development) 

3(2-2-5) 

1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล  ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า         3    หน่วยกติ 

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

(Social Engineer for Local of Development) 

3(2-2-5) 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

(King's Philosophy and Local of Development) 

3(2-2-5) 

4000119 การคดิและการตัดสินใจ 

(Thinking and Decision Making) 

3(2-2-5) 

4000124 ฉลาดคดิในชวีติประจำวัน 

(Smart Thinking in Daily Life) 

3(2-2-5) 

1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ  ใหเ้ลือกเรยีน   0 - 3  หน่วยกิต 

1500129 เพศวถิ ี 

(Sexual Orientation) 

3(2-2-5) 
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1521213 สมาธเิพื่อพัฒนาชีวติ  

(Meditation for Life Development) 

3(2-2-5) 

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  

(Aesthetic Appreciation) 

3(2-2-5) 

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง 

(Self-Economic Sufficiency) 

3(2-2-5) 

2500124 ฮวงจุ้ย 

(Feng Shui) 

3(3-0-6) 

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวติ 

(Science for Quality of Life) 

3(2-2-5) 

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน  

(Power of Change) 

3(2-2-5) 

4000126 การคดินอกกรอบ 

(Lateral Thinking) 

3(2-2-5) 

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน 

(Craftsmanship in Daily Life) 

3(2-2-5) 

5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  

(Fun With Drugs and Herbs) 

3(3-0-6) 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก  เรยีน   3  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ยอมรับความแตกต่างใน

สังคม และสามารถแสดงความคดิเห็นไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ รวมทัง้มีจติสาธารณะ เพื่อไม่ใหเ้กดิปัญหา

ต่อนักศกึษาเมื่อเข้าสู่สังคมการทำงาน เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกติ  จากรายวชิาดังน้ี 

1.3.1 กลุ่มวชิาทกัษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า   3  หน่วยกติ 

2500117 วถิไีทยกับวถิอีาเซยีนในสังคมโลก 

(Thai Living and ASEAN Way in Global Society) 

3(2-2-5) 

2500125 สทิธิมนุษยชนและหนา้ที่พลเมืองในระบอบประชาธปิไตย 

(Human Rights and Citizenship of Democracy) 

3(2-2-5) 

2500127 พลเมอืงจิตสาธารณะ 

(Public Minded Citizens) 

3(2-2-5) 

2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  

(Insight Si Sa Ket) 

3(2-2-5) 
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2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม่ 

(Law for New Generation) 

3(3-0-6) 

1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม ใหเ้ลือกเรยีน   0 - 3  หน่วยกติ 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน 

(Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN) 

3(2-2-5) 

2500129 พหวุัฒนธรรมในอาเซยีน  

(Multiculturalism in ASEAN) 

3(2-2-5) 

2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก 

(Thailand, ASEAN and the World) 

3(2-2-5) 

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  

(Society and Culture in Si Sa Ket) 

3(2-2-5) 

2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  

(Development of Indochina) 

3(2-2-5) 

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชยีตะวันออกเฉียงใต ้ 

(Ethnicity and Culture in Southeast Asia)  

3(2-2-5) 

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอินโดจนี  

(Ethnicity and Culture in Indochina) 

3(2-2-5) 

1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารการเงนิ  เรยีน   3  หน่วยกติ 

มุ่งพัฒนานักศึกษาใหม้ทีักษะการเป็นผูป้ระกอบการ สามารถเห็นโอกาสและช่องทางการ

หารายได้ รวมทัง้มีสามารถบริหารด้านการเงนิในการใช้ชีวติและอยู่ในสังคมไดอ้ย่างไม่เป็นภาระผู้อื่น 

เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังนี ้

1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ  

ใหเ้ลือกเรยีนไม่นอ้ยกว่า   3  หน่วยกติ 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงพื้นที่ 

(Addressing Spatial Poverty) 

3(2-2-5) 

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 

(Entrepreneurship) 

3(2-2-5) 

3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  

(Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

3(2-2-5) 

3502103 การเงนิเพื่อชวีติยุคดิจทิัล  

(Finance for Life in Digital Age) 

3(2-2-5) 
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3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 

(Personal Financial Management and Investment) 

3(2-2-5) 

3502105 การบัญชีเพื่อเศรษฐกจิชุมชนสรา้งสรรค์  

(Accounting for Creative Community Economy) 

3(2-2-5) 

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  

(Contemporary Service Business Innovation) 

3(2-2-5) 

1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน  ใหเ้ลือกเรยีน 0 - 3  หน่วยกติ 

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  

(Ready to Work) 

3(2-2-5) 

1501203 บุคลกิภาพ  

(Personality) 

3(2-2-5) 

3572110 การท่องเที่ยวทางเลอืก  

(Alternative Tourism) 

3(2-2-5) 

4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  

(Smart Farming) 

3(2-2-5) 

 

 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน  เรยีนไม่น้อยกว่า  91    หน่วยกติ 

  2.1 กลุ่มวชิาเอกบังคบั  เรียน        72    หน่วยกติ 

3001107 พื้นฐานการแสดงในยุคดิจทิัล  

(Fundamentals of Performance in the Digital Age) 

3(3–0–6) 

3001108 ภาษาเพื่องานนเิทศศาสตร ์ 

(Language for Communication Arts) 

3(2-2-5) 

3001109 ความคดิสร้างสรรค์และนวัตกรรม  

(Creativity and Innovation) 

3(3–0–6) 

3003111 ดจิทิัลคอนเทน้ต์  

(Digital Content) 

3(2-2-5) 

3003112 การแต่งหนา้ในงานนเิทศศาสตร ์ 

(Makeup in Communication Arts) 

3(2-2-5) 

3004105 การสรา้งความมช่ืีอเสยีงในวงการบันเทงิ  

(Superstar in the Entertainment Industry) 

 

3(2-2-5) 
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3004106 พธิีกรและผูด้ำเนนิรายการ  

(Master of Ceremonies and Moderator) 

3(2-2-5) 

3004202 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ  

(Event Management in Entertainment Businesses) 

3(2-2-5) 

3011108 การส่ือสารดจิทิัล  

(Digital Communication) 

3(3-0-6) 

3011109 หลักการสื่อสารมวลชน  

(Principles of Mass Communication) 

3(3-0-6) 

3012105 ศิลปะการเล่าเรื่อง  

(Arts of Story Telling) 

3(2-2-5) 

3012106 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน  

(Laws and Ethics of Mass Communication) 

3(3-0-6) 

3013213 การสื่อสารแบรนด ์ 

(Brand Communication) 

3(2-2-5) 

3013303 การผลิตสื่อมัลตมิเีดยี    

(Film and Multimedia Production) 

3(2-2-5) 

3013904 โครงการปฏบิัตกิารด้านการส่ือสาร 1 

(Project of Communication Operations 1) 

3(2-2-5) 

3014205 การสื่อสารการตลาดออนไลน์   

(Marketing Online Communication) 

3(2-2-5) 

3014901 โครงการปฏบิัตกิารด้านการสื่อสาร 2 

(Project of Communication Operations 2) 

3(2-2-5) 

3032201 การเขยีนสรา้งสรรค์  

(Creative Writing) 

3(2-2-5) 

3061103 การถ่ายภาพเบื้องตน้  

(Basic Photography) 

3(2-2-5) 

3062202 การถ่ายภาพเพื่อการโฆษณาและประชาสัมพันธใ์นมัลติแฟลตฟอร์ม 

(Advertising and Public Relations Photography on Multi-Platform) 

3(2-2-5) 

3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิเพื่องานมัลตมิเีดยี  

(Computer Graphic for Multimedia) 

3(2-2-5) 

 

3072403 ปัญญาประดษิฐ์เพื่อการผลติสื่อ 

(Artificial intelligence for Media Production) 

3(2-2-5) 
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3072502 กระบวนการผลติภาพยนตร์ 1  

(The Film Production Process 1) 

3(2-2-5) 

3073514 กระบวนการผลติภาพยนตร์ 2  

(The Film Production Process 2) 

3(2-2-5) 

 

  2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก    เรยีนไม่นอ้ยกว่า  12  หน่วยกติ 

3003110 อนิฟลูเอนเซอร ์ 

(Influencer) 

3(2-2-5) 

3003201 มนิซิรีสี์  

(Mini Series) 

3(2-2-5) 

3003202 วอลดอร์ฟดไีซน ์ 

(Waldorf Designs) 

3(2-2-5) 

3013109 การพูดสำหรับงานนเิทศศาสตร ์ 

(Speech for Communication) 

3(2-2-5) 

30732501 ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร ์

(The Art Of Editing In Film) 

3(2-2-5) 

3013304 การผลิตสื่อสตรมีมิ่ง  

(Streaming Media Production) 

3(2-2-5) 

3023212 การสื่อข่าวและการรายงานข่าว  

(News Media and News Reporting) 

3(2-2-5) 

3032102 สื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์  

(Advertising and Public Relations Media) 

3(2-2-5) 

3043410 การผลิตมิวสิควดิโีอ 

(Music Video Film Production) 

3(2-2-5) 

3073503 ผูผ้ลิตรายการในช่องยูทูป 

(Production of the YouTube channel program) 

3(2-2-5) 

3073601 การบรหิารธุรกจิงานภาพยนตร์และสื่อดจิทิัล  

(Film and Digital Media Business and Management) 

3(2-2-5) 

3073505 การผลิตเทคนิคพเิศษสำหรับภาพยนตร ์

(Film Special Effects Production) 

3(2-2-5) 

3073506 ศลิปะการออกแบบเสียงและดนตรใีนงานภาพยนตร ์

(Art of Sound Design and Music Score in Film) 

3(2-2-5) 
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  2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี  เรยีน  7  หน่วยกติ (ใหเ้ลอืกเรยีนในกลุ่มใด

กลุ่มหน่ึง) ดังนี้ 

                 1) กลุ่มฝกึประสบการณ์ 

3004811 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศศาสตร ์ 1(60) 

 (Preparation for Professional Experience in Communication Art)  

3004812 การฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศศาสตร์  6(600) 

 (Field Experience in Communication Art) 
 

 

                 2) กลุ่มสหกจิศกึษา 

6003801 เตรยีมสหกจิศกึษา 1(60) 

 (Cooperative Education Preparation)  

6004801 สหกจิศกึษา 6(600) 

 (Cooperative Education) 

 

 

      3)  หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  6  หน่วยกติ 

      ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยไม่ซ้ำกับ

รายวชิาที่เคยเรียนมาแลว้ และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์

การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวชิานี้ 
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3. แผนการศกึษา   
 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรียนที่ 1 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3001109 ความคดิสร้างสรรคแ์ละนวัตกรรม 3(3–0–6) 

3011108 การสื่อสารดจิทิัล 3(3-0-6) 

3011109 หลักการสื่อสารมวลชน 3(3-0-6) 

รวมหน่วยกติ 15 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

 
 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3001107 พื้นฐานการแสดงในยุคดิจทิัล 3(3-0-6) 

3001108 ภาษาเพื่องานนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) 

3012105 ศลิปะการเล่าเรื่อง 3(2-2-5) 

3061103 การถ่ายภาพเบื้องต้น 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกติ 18 
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ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่  1 

 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

  

3012106 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน 3(3-0-6) 

3032201 การเขยีนสรา้งสรรค์ 3(2-2-5) 

3062202 การถ่ายภาพเพื่อการโฆษณาและประชาสัมพันธ์

ในมัลตแิพลตฟอร์ม 

3(2-2-5) 

3072403 ปัญญาประดษิฐ์เพื่อการผลิตสื่อ 3(2-2-5) 

รวมหน่วยกติ 18 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่  2 

 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 
 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3072502 กระบวนการผลิตภาพยนตร์ 1 3(2-2-5) 

3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิเพื่องาน

มัลตมิเีดยี 

3(2-2-5) 

 

กลุ่มวชิาเอกเลอืก 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 18 
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ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรยีนที่  1 

 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3003111 ดจิทิัลคอนเทน้ต์ 3(2-2-5) 

3013303 การผลิตสื่อมัลตมิเีดยี   3(2-2-5) 

3073514 กระบวนการผลิตภาพยนตร์ 2 3(2-2-5) 
 

กลุ่มวชิาเอกเลอืก 
xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

หมวดวชิาเลอืกเสร ี xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 18 

 

 
 

 

ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรยีนที่  2 

 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

 
 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3003112 การแต่งหนา้ในงานนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) 

3004106 พธิกีรและผูด้ำเนนิรายการ 3(2-2-5) 

3004202 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ 3(2-2-5) 

3013213 การสื่อสารแบรนด์ 3(2-2-5) 

3013904 โครงการปฏบิัตกิารดา้นการส่ือสาร 1 3(2-2-5) 

หมวดวชิาเลอืกเสร ี xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 18 
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ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่  1 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3004105 การสรา้งความมชีื่อเสยีงในวงการบันเทิง 3(2-2-5) 

3014901 โครงการปฏบิัตกิารด้านการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

3014205 การสื่อสารการตลาดออนไลน์  3(2-2-5) 

กลุ่มวชิาฝกึ

ประสบการณ์วิชาชีพ 

3004811 

 

6003801 

การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศ

ศาสตร์ หรือ 

เตรยีมสหกจิศกึษา 

1(60) 

 

1(60) 

รวมหน่วยกติ 10 

 
 

 

 

ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่  2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์

วชิาชพี 

1554806 

 

6004801 

การฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศศาสตร์  

หรือ 

สหกจิศกึษา 

6(600) 

 

6(600) 

รวมหน่วยกติ 6 
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4. คำอธบิายรายวชิา 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป  

1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลยี   

1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1500126 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและการสืบค้นสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

ความรูพ้ื้นฐานทางภาษาไทย ความรูพ้ื้นฐานเกี่ยวกับการสื่อสาร การพัฒนา 

ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนเพื่อการสื่อสาร และการประกอบอาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพ ศึกษาความหมาย ความสำคัญของสารสนเทศและทรัพยากร

สารสนเทศ ศึกษาแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ กลยุทธ์การ

ใช้เครื่องมือสบืคน้สารสนเทศในยุคดิจทิัลและการเขียนรายงานเชงิวชิาการ   

Basic Thai language knowledge, basic communication skills, development 

of listening, speaking, reading, and writing skills for effective workplace 

communication, study of meaning, importance of information, and information 

resources, study of various information sources to enhance learning skills, 

strategies for using information retrieval tools in the digital age, and academic 

report writing 
 

1500131 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการเรียนรู้ดิจทิัล 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Digital Learning) 

ความรู้พื้นฐานทางภาษาไทยและการสื่อสาร พัฒนาทักษะการฟัง การพูด 

การอ่าน และการเขียนเพื่อการสื่อสาร สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้ ศึกษา

ความรู้พื ้นด้านสารสนเทศดิจิทัล เลือกใช้แหล่งสารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติด้านการใช้เครื่องมือสืบค้นสารสนเทศในยุคดิจิทัล และ

นำเสนองานอย่างมีประสทิธภิาพ 

Basic Thai language knowledge and communication skills, development of 

listening, speaking, reading, and writing skills for effective communication, ability 

to interact with others in society, study of fundamental knowledge in digital 

information, selection and utilization of information sources to enhance learning 

skills, practical skills in using information retrieval tools in the digital age, and 

efficient presentation of work   
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 (Reading and Writing of English) 

เทคนคิการอ่านจับใจความ เทคนคิการเพิ่มคำศัพท์ การฝกึอ่านบทความที่

หลากหลาย ฝกึเขยีนประโยคต่าง ๆ ตามโครงสร้างไวยากรณ์ที่ถูกตอ้ง 

Reading techniques for comprehension, vocabulary expansion, various 

types of texts, practice of grammatical writing sentences 

 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

(Listening and Speaking of English) 

เทคนคิการฝกึทักษะการฟัง และการพูดภาษาอังกฤษข้ันพื้นฐาน การออก

เสยีงหนักเบาของพยางค์และคำศัพท์ สามารถใชป้ระโยคและวลไีดอ้ย่างถูกตอ้งและ

เหมาะสมในบทสนทนาขัน้พื้นฐานในสถานการณ์ต่าง ๆ 

Practice of basic listening and speaking skills, syllable and word stress, 

using of sentences and phrases correctly and appropriately in simple dialogues of 

various situations 

 

1500132 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารในยุคดจิิทลั 3(2-2-5) 

(English for Digital World Communication)  

เรยีนรูว้ธิกีารสื่อสารอย่างมปีระสทิธภิาพเพื่อใช้ชีวติและประสบความสำเร็จ

ในการทำงานในอนาคต ฝึกวิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ มีทักษะการ

เจรจาต่อรองในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น และนำเสนอแนวคิดตนเองผ่านการใช้

เทคโนโลย ีโดยเลอืกหัวขอ้อภปิรายที่เกี่ยวขอ้งการรูเ้ท่าทันสื่อดจิทิัล 

Learn how to communicate effectively in order to live and work successfully 

by practicing appropriate communication in different settings, promoting negotiation 

and persuasion skills when working with others, and presenting ideas using 

appropriate technology by choosing topics regarding information literacy 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1500133 ภาษาอังกฤษและการคดิวเิคราะห์เพื่อการรู้เท่าทันสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(English for Critical Thinking and Information Literacy) 

เรยีนรูก้ารรูเ้ท่าทันสื่อผา่นเนื้อหาภาษาอังกฤษเชงิวิชาการ เช่น กระบวนการ

การแยกแยะข้อเท็จจริงและความเห็น การแยกแยะข่าวปลอมจากสื่อดิจิทัลในโลก

ปัจจุบัน สาธิตกระบวนการ การวิเคราะห์ด้วยหลักการทางภาษาศาสตร์เพื่อสรุป

ขอ้มูลที่เชื่อถอืได ้นำเสนอแนวคดิสรุปที่ไดจ้ากการแสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลายได้ด้วยการใชท้ักษะการนำเสนอภาษาอังกฤษที่มปีระสทิธภิาพ  

Learning about information literacy though using academic English, such 

as differentiation of facts and opinions, fake news in current media, demonstration 

of analysis process based on linguistics concept to come up with reliable summary, 

presenting ideas by using effective presentation skills 

 

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ 3(2-2-5) 

(English for Health Science) 

ฝกึทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรบัการประกอบอาชพีทางวิทยาศาสตร์ 

สุขภาพ การสืบคน และวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาบทความวิจัยหรือบทความ

วชิาการ ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของวทิยาศาสตรสุขภาพ และการนำเสนอขอมูลโดยใช

เทคโนโลยดีจิทิัลที่เหมาะสม  

Practicing English communication skills for a career in health science, 

researching and analyzing information from academic research articles, relevant 

English language in health science, and presenting information using appropriate 

digital technologies 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ี
 

4000117 เทคโนโลยดีจิิทัลและการสื่อสาร 3(2-2-5) 

(Digital Technology and Communication)  

ระบบและองค์ประกอบของคอมพิวเตอร์ สถาปัตยกรรมฮาร์ดแวร์และ

สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ การเข้าถ ึงสื ่อด ิจิทัล   

การสื่อสารยุคดิจิทัล ความฉลาดรู้เรื่องดิจิทัล ความปลอดภัยยุคดิจิทัล กฎหมาย

ดจิิทัล ฝึกปฏิบัติใช้งานและแกไ้ขปัญหาคอมพวิเตอร์ ฝึกปฏิบัติใช้บรกิารเทคโนโลยี

การประมวลผลคลาวด์ ฝึกปฏิบัติใช้ดิจิทัลคอมเมิร์ซ การประยุกต์ใช้สื ่อและ

เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสมและมีคุณค่า เพื ่อการปฏิบัติงานและดำรงชีพใน

สังคมดจิทิัลแบบภาวะปกตใิหม่ 

Computer systems and organizations, hardware and software architecture, 

computer network systems, digital media access, digital communication, digital 

literacy, digital security, digital laws, computer usage practice and troubleshooting, 

cloud computing technology service usage practice, digital commerce practice, 

appropriate and valuable application of digital media and technology for work and 

sustaining a livelihood in the modern digital society 

 

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดจิิทัล 3(2-2-5) 

 (Office Program Application in Digital World) 

การใช้งานโปรแกรมประยุกต์ในการสร้าง แก้ไข และการบันทึกเอกสาร  

การใช้งานโปรแกรมประมวลผลคำ การใช้งานโปรแกรมตารางคำนวณ การใช้งาน

โปรแกรมนำเสนองาน การใช้งานโปรแกรมฐานข้อมูล และการใช้งานโปรแกรม

ประยุกต์ทั่วไป 

Using application programs for creating, editing, and saving documents, 

word processing program usage, spreadsheet programs usage, presentation 

programs usage, database program usage, and general application program 

usage 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4002105 รู้ทันเทคโนโลยยีุคดิจทิัล 3(2-2-5) 

 (Digital Literacy) 

การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอที่เหมาะสม รู ้เท่าทันสื่อและ 

การเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 

จรยิธรรมทางคอมพวิเตอร์ ความปลอดภัยยุคดจิิทัล การหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม และ

รับมือกับภัยอันตรายในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติในสังคมดจิิทัล และฝึกปฏิบัติการใช้

โปรแกรมสำนักงานเพื่อจัดการเอกสารและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม  

Using technology for appropriate communication and presentation, staying 

informed and adapting to changes in the digital world, knowledge of digital rights 

and responsibilities, computer ethics, digital security, avoiding cyber threats, and 

dealing with digital dangers, best practices in the digital society, and practicing 

the use of office programs for proper document management and presentation 

 

4002106 เทคโนโลยดีจิิทลักับการประยุกต์ใช้ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 3(2-2-5) 

 (Digital Technology and Health Science Application) 

ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 

อนิเทอรเ์น็ตของสรรพส่ิง จักรวาลนฤมิต พระราชบัญญัตวิ่าด้วยการกระทำความผิด

เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การโจรกรรมทางวรรณกรรม การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรบั

การสื่อสาร สบืคน้ และนำเสนอข้อมูล การผลิตสื่อส่งเสริมสุขภาพ และการเผยแพร่

สื่อดจิทิัลในที่สาธารณะและสื่อสังคมออนไลน์  

Basic knowledge of digital technology, artificial intelligence technology, 

internet of things, metaverse, computer – related crime act, plagiarism, using 

digital technology for communication, research, and presentation of information, 

health promotion media production, and public dissemination of digital media in 

the public and online societies 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1.3 กลุ่มวชิาเสริมทกัษะด้านภาษาและเทคโนโลยี 
 

1500135 จิตวทิยาสำหรับการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 (Psychology in Communication) 

เรียนรู ้การนำเอาความรู ้ด้านจิตวิทยาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้

อย่างมปีระสทิธิภาพ ฝกึวธิกีารสื่อสารที่เหมาะสมกับบรบิทต่าง ๆ มีทักษะการเจรจา

ต่อรองในการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น และนำเสนอแนวคดิตนเองผ่านการใชเ้ทคโนโลยี 

Learning to effectively apply psychology knowledge for daily communication, 

practicing appropriate communication methods for various contexts, developing 

negotiation skills for working with others, and presenting one's own ideas through 

the use of technology 
 

1500136 ศิลปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 (Art of Speaking and Negotiation) 

เรียนรู้เทคนิคและศลิปะของการพูดในโอกาสต่าง ๆ มารยาทในการสื่อสาร 

การโน้มน้าวจิตใจ ควบคุมสถานการณ์การเจรจา การวิเคราะห์คู่เจรจา และศลิปะ

การเจรจาต่อรองใหเ้ข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ  

Learning techniques and art of speaking in various situations, etiquette in 

communication, persuasion techniques, situational control, negotiation analysis, 

and the art of adapting negotiation to different situations 
 

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Japanese) 

เรียนรู้คำศัพท์ภาษาญี่ปุ่นเบื้องตน้ การสนทนาภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-ญี่ปุ่น เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวถิีการดำรงชวีิตของชาวญี่ปุ่น เลอืกใชเ้ทคโนโลยใีนการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาญี่ปุ่นและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

Learning basic Japanese vocabulary, everyday Japanese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Japanese 

cultures, understanding and accepting the way of life in Japanese culture, choosing  

 to use technology to effectively research Japanese language information and  
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present it appropriately 

 

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Chinese) 

เรียนรู ้คำศัพท์ภาษาจีนเบื ้องต้น การสนทนาภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-จีน เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวิถีการดำรงชีวิตของชาวจีน เลือกใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาจนีและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม 

Learning basic Chinese vocabulary, everyday Chinese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Chinese 

cultures, understanding and accepting the way of life in Chinese culture, choosing to 

use technology to effectively research Chinese language information and present 

it appropriately 

 

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Lao) 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาลาวเบื้องต้น โครงสรา้งประโยคภาษา

ลาวขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาลาวผ่าน

เทคโนโลยพีรอ้มทัง้เข้าใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและลาว 

Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in Lao 

language, understanding the sentence structure in Lao for effective communication 

in various situations, researching and studying the Lao language through 

technology, and understanding the differences between Thai and Lao cultures 

 

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Khmer) 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาเขมรเบื้องต้น โครงสร้างประโยคภาษา

เขมรขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาเขมรผ่าน

เทคโนโลยพีรอ้มทัง้เขา้ใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและเขมร 
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Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in the Khmer 

language, understanding the sentence structure in Khmer for effective communication 

in various situations, researching and studying the Khmer language through 

technology, and understanding the differences between Thai and Khmer cultures 

 

4000120 นักผลติสื่อดจิิทัล 3(2-2-5) 

 (Digital Content Creator) 

หลักการของสื่อดิจิทัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การสร้างช่องทางผ่าน

แพลตฟอร์มดิจิทัล การสร้างเนือ้หาดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ การเขียนสคลิป เทคนิค

การสรา้งและนำเสนอสื่อดิจิทัล การเพิ่มยอดตดิตาม การหารายได้จากแพลตฟอร์ม

ดิจิทัล จรรยาบรรณในการนำเสนอสื่อดิจิทัล และกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และ

ทรัพย์สนิทางปัญญา   

Principles of digital media, digital media production process, creating 

channels through digital platforms, creative content creation in the digital realm, 

scriptwriting, techniques for creating and presenting digital media, increasing 

follower, monetization through digital platforms, ethics in digital media presentation, 

and laws regarding copyright and intellectual property 

 

4000121 สารสนเทศดิจทิัล 3(2-2-5) 

 (Digital Information) 

เรยีนรูก้ารใช้สารสนเทศดจิทิัล การวเิคราะห์สารสนเทศดจิทิัล กฎหมายและ

จริยธรรมเกี่ยวกับสารสนเทศดิจิทัล การออกแบบเนื้อหาดิจิทัล ฝึกปฏิบัติการใช้

โปรแกรมประยุกต์เพื่อการผลิตสารสนเทศดิจิทัล การนำเสนอสารสนเทศดิจิทัล  

การสร้างรายได้จากสารสนเทศดิจิทัล และการเผยแพร่สารสนเทศดิจิทัลในที่

สาธารณะและสื่อสังคมออนไลน์  

Learning to use digital information, analyzing digital information, laws 

and ethics related to digital information, designing digital content, practicing the 

use of application programs for digital information production, presenting digital 

information, generating income from digital information, and disseminating digital 

information in the public and online communities 
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4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 (Media Design and Presentation) 

เรียนรู้การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม การสื่อสารกับ

กลุ่มเป้าหมาย กระบวนการสื่อสารเพื่อการโนม้น้าวใจ การออกแบบสื่อดิจทิัลใหต้รง

กับความตอ้งการของกลุ่มเปา้หมายบนดิจทิัลแพลตฟอร์ม การนำเสนอและประเมิน

สื่อดจิทิัลบนดิจทิัลแพลตฟอร์ม  

Learning to analyze target audiences on digital platforms, communicating 

with target audiences, the process of persuasive communication, designing digital 

media that align with the needs of target audiences on digital platforms, presenting 

and evaluating digital media on digital platforms 

 

4000123 การสื่อสารด้วยข้อมูล 3(2-2-5) 

 (Data Storytelling) 

เรียนรู้ศาสตร์และศิลป์แห่งการสื่อสารด้วยข้อมูลบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม  

หลักการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลด้วยภาพ จิตวิทยามนุษย์ในการ

ประมวลผลข้อมูล การเล่าเรื ่องด้วยข้อมูลผ่านการนำเสนอเป็นภาพ การสร้าง

เรื่องราวที่ดึงดูดใจ หลักการออกแบบเบื้องต้น จติวทิยาส ีการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลใน

สถานการณ์ต่าง ๆ บนดิจิทัลแพลตฟอร์ม และจรรยาบรรณการสื่อสารด้วยข้อมูล

บนดจิทิัลแพลตฟอร์ม  

Learning the science and arts of data storytelling on digital platforms, 

principles of data storytelling and data visualization, human psychology in data 

processing, data storytelling with data visualization, creating the compelling data 

story, basic design principles, color psychology, data storytelling in various digital 

platform contexts, and ethical considerations in communicating information through 

data on digital platforms 
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1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล   

1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข 
 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 3(2-2-5) 

 (Well-being) 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการสุขภาพส่วนบุคคล สถานการณ์สุขภาพ

ในยุคปัจจุบัน หลักการส่งเสริม ปอ้งกัน รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ การปฐมพยาบาล

เบื้องต้น หลักการใช้ยาเบื ้องต้น อาหารเพื่อสุขภาพ การจัดการความเครียด  

การดูแลสุขภาพด้วยวิถีท้องถิ่น การออกกำลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการ

เพื่อสุขภาพ หลักการดูแลและการป้องกันอุบัติเหตุจากการทำงานและการดำเนิน

ชวีติประจำวัน  

Fundamental concepts of personal health management, current health 

situations, principles of health promotion, prevention, treatment, and recovery, 

basic first aid, basic medication principles, healthy eating, stress management, 

local health practices, exercise, sports, and recreational activities for health, 

principles of care and prevention of accidents in work and daily life 

 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ 3(2-2-5) 

(Integrated Exercise for New Generation) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกิจกรรมทางกาย การออกกำลังกาย และการเล่น

กีฬาเพื่อสุขภาพ พฤติกรรมทางสุขภาพของคนยุคใหม่ การเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกายและการทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วยตนเอง การบริโภคอาหาร   

การควบคุมน้ำหนัก การพักผ่อนด้วยกิจกรรมนันทนาการ การป้องกันและการดูแล

การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย โรคและการป้องกันด้วยการ 

ออกกำลังกายที่เหมาะสม การประยุกต์ใชว้ิทยาศาสตร์การกีฬาในการเล่นกฬีาและ

ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ หลักการปฏบิัตตินที่เหมาะสมและทักษะพื้นฐานในการใช้

เครื่องออกกำลังกายในศูนย์ออกกำลังกาย 
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Basic knowledge about physical activities, exercise, and sports for health, 

health behaviors of modern individuals, enhancing physical fitness and self-testing 

physical capabilities, dietary habits, weight management, relaxation through 

recreational activities, preventing and caring for injuries from sports and exercise, 

diseases and prevention through appropriate exercise, applying sports science in 

playing sports and exercising for health, principles of proper conduct and basic 

skills in using exercise equipment at fitness centers 

 

1501201 การจัดการชวีติ 3(2-2-5) 

 (Living Management) 

เรียนรู ้การจัดการตนเอง การรู ้จักและเห็นคุณค่าในตนเอง การจัดการ

ความเครียด การจัดการความขัดแย้งและอารมณ์ การจัดการตนเองภายใต้

สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง เข้าใจความหมายของชีวิต ธรรมชาติของชีวิต 

ความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติสมาธิเพื่อการพัฒนาชีวิต และ   

การแกไ้ขปัญหาในชีวติประจำวันโดยใชห้ลักศลีธรรมอันดงีาม 

Learning self-management, recognizing and valuing oneself, stress 

management, managing conflicts and emotions, self-management in changing 

situations, understanding the meaning of life, the nature of life, the importance of 

virtues and ethics, practicing meditation for personal development, and problem-

solving in daily life using good ethical principles 

 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 

(Virtue and Life) 

การพัฒนาแนวคิด ทฤษฎี ความหมายและความสำคัญของคุณธรรม 

จริยธรรม คุณธรรมนำความรู้ การเจริญจิตภาวนา เพื่อเข้าใจคุณค่าและความจริง 

ของชีวิต สามารถดำรงตนในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเหมาะสม กิจกรรมการเรียนรู้

บูรณาการทฤษฎีและภาคปฏิบัติ บัณฑิตจิตอาสา เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์    

มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สืบสานต่อยอดภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน 
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Developing concepts, theories, meanings, and the importance of ethics 

and morality, applying ethics to knowledge, spiritual growth to understand the 

value and truth of life, and being able to adapt appropriately to the 21st century, 

activities encompass integrated theoretical and practical learning, voluntary 

contributions as a graduate, respecting human dignity, having a conscience to 

preserve natural resources and the environment, and preserving indigenous 

wisdom for future generations 

 

1521212 จริยธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 

 (Ethics and Life) 

ศกึษาความหมายและบ่อเกิดของจรยิธรรมในทัศนะของปรัชญาและศาสนา

ทั้งตะวันออกและตะวันตก ศึกษาหลักพุทธธรรมที่เป็นแก่นแท้ของพุทธปรัชญา 

หลักธรรมในการพัฒนาคนและหลักธรรมในการพัฒนางาน การศึกษาปัญหาด้าน

จรยิธรรม และการแกไ้ขปัญหาในชีวติประจำวันโดยใช้หลักศลีธรรมอันดงีาม 

Study the meaning and origins of ethics from the perspectives of both 

eastern and western philosophies and religions, examine the fundamental 

principles of Buddhism as the essence of Buddhist philosophy, moral principles in 

self-development, moral principles in human development, and moral principles 

in career development, explore ethical issues and problem-solving in daily life 

using ethical principles 

 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) 

(Human Behavior and Self Development) 

อภิปรายเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย์ องค์ประกอบและปัจจัยพื้นฐานของ

พฤตกิรรมมนุษย์ การวิเคราะห์และประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวทิยาเพื่อการพัฒนาตนเอง 

เทคนิคการสร้างมนุษยสัมพันธ์เพื ่อสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอื่น พัฒนาเทคนิค

การสื่อสาร พัฒนาศักยภาพการเป็นผู้นำ ผู้ตาม และการทำงานเป็นทีม การพัฒนา

ตนเพื่อการดำรงชีวติอย่างมีความสุข 
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Discussion on human behavior, its components, and fundamental factors 

of human behavior, analysis and application of psychological theories for self-

development, techniques to build human relationships to foster connections with 

others, develop communication skills, enhance leadership abilities, followership, 

and teamwork, personal development for a fulfilling life 

 

1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล   
 

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

 (Social Engineer for Local of Development) 

การพัฒนาทักษะทางสังคมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ไดท้ักษะการคิด 

ทักษะการส่ือสาร ทักษะการประสาน ทักษะการสรา้งนวัตกรรม และสามารถบูรณา

การองค์ความรูเ้พื่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

Developing social skills through social engineering processes, including 

critical thinking skills, communication skills, coordination skills, innovation skills, and 

ability to integrate knowledge for local development 

 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท้องถ่ิน 3(2-2-5) 

 (King's Philosophy and Local of Development) 

เรียนรูเ้กี่ยวกับศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการต้นแบบการพัฒนา ภาคี

เครือข่ายร่วมพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน ภูมิปัญญา

ทอ้งถิ่น วถิชีวีติชุมชนและการเรียนรูชุ้มชน วศิวกรสังคม และบทบาทของมหาวทิยาลัย 

ราชภัฏกับการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

Learn about King’s philosophy and sustainable development, principles of 

sufficiency economy, the royal initiative project, prototype development projects, 

collaborative community networks, technology and innovation for sustainable 

development, local wisdom, community lifestyles and community-based learning, 

understand social engineering, and the role of the provincial university in local 

development 
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4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5) 

(Thinking and Decision Making) 

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย์ การคิดวิเคราะห์ ความคิด

สร้างสรรค์ การวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร ตรรกศาสตร์และการให้เหตุผล การคิด

เหตุผล การตัดสินใจ กระบวนการแสวงหาความรูท้างวิทยาศาสตร์ การคิดเชิงวิพากษ์ 

และการประยุกต์ใช้การคดิกับการแก้ปัญหาในชีวติประจำวัน 

Principles and processes of human thinking, analytical thinking, creative 

thinking, data analysis, information processing, logic and reasoning, critical 

thinking, decision-making, the pursuit of knowledge through scientific inquiry, 

critical thinking, and applying thinking to problem-solving in daily life 

 

4000124 ฉลาดคดิในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Smart Thinking in Daily Life) 

กระบวนการคิดของมนุษย์ การระบุและกำหนดปัญหา การสร้างและประเมิน 

ทางเลอืกในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ที่หลากหลาย การวเิคราะห์ สังเคราะห์และ

ประเมนิข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณและมีเหตุผลอย่างเป็นระบบ เทคนคิและวธิีการ

คดิแบบต่าง ๆ และการคดิแกป้ัญหาในชวีติประจำวัน 

Human thinking processes, problem identification and definition, generation 

and evaluation of alternatives for problem-solving in diverse situations, analysis, 

synthesis, and systematic and rational evaluation of information, various thinking 

techniques and methods and problem-solving in daily life 

 

1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ 
 

1500129 เพศวถิ ี 3(2-2-5) 

(Sexual Orientation) 

ความหมายและขอบข่ายของเพศศกึษา ความสำคัญและความจำเป็นในการ

เรยีนเพศศกึษา ความรูเ้รื่องเพศวถิแีละองค์ประกอบเรื่องเพศ พัฒนาการของมนุษย์ 

สัมพันธภาพทางเพศ ทักษะส่วนบุคคล พฤตกิรรมทางเพศและการแสดงออกสุขภาพ 

ทางเพศ สังคมและวัฒนธรรมที่มบีทบาทในการหล่อหลอมวถิทีางเพศ กระบวนการ

ส่งเสรมิการเรยีนรูเ้รื่องเพศ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Meaning and scope of gender studies, importance and necessity of studying 

gender, knowledge of gender identities and components, human development, sexual 

relationships, personal skills, gender-related behaviors and expressions, society, and 

culture's role in shaping gender identities, and processes to promote gender learning 

 

1521213 สมาธเิพ่ือพัฒนาชวีติ  3(2-2-5) 

 (Meditation for Life Development) 

ความหมายของการทำสมาธ ิจุดประสงค์ วิธกีาร ขัน้ตอน จุดเริ่มตน้ของการ

ทำสมาธิ ลักษณะของการบริกรรมและการทำสมาธิ ประโยชน์ของสมาธิ การนำ

สมาธิไปใช้ในชีวิตประจำวัน สมาธกิับการเรียนและการงาน ประโยชน์ของฌานและ

ญาณ สิ่งที่ควรรู้เรื่องวปิัสสนาและความแตกต่างระหว่างสมถะกับวิปัสสนา แผนผัง

สมถะกับวปิัสสนา ชาวโลกกับวปิัสสนา 

Meaning of meditation, objectives, methods, steps, starting point of 

meditation, characteristics of practice and meditation, benefits of meditation, 

applying meditation in daily life, meditation in learning and work, benefits of 

tranquility and mindfulness, understanding Vipassana and the difference between 

Samatha and Vipassana, the framework of Samatha and Vipassana, worldly 

concerns versus spiritual practice 

 

2000117 สุนทรียภาพของชวีติ 3(2-2-5) 

(Aesthetic Appreciation) 

จำแนกขอ้แตกต่างอารมณ์แห่งความสุข ปรัชญาทางความคดิเชิงสรา้งสรรค์  

จินตนาการ และการกล้าแสดงออก ความหมายในสุนทรียศาสตร์เชิงการคิดกับ

สุนทรียศาสตร์เชิงพฤติกรรมโดยสังเขป ความสำคัญของการรับรู้กับความเป็นมา

ของศาสตร์ทางการเห็น ศาสตร์ทางการได้ยิน และศาสตร์ทางการเคลื่อนไหวสู่

ทัศนศิลป์ ศิลปะดนตรี และศิลปะ การแสดงผ่านขั้นตอนการเรียนรู้เชิงคุณค่าและ

ความงดงามจาก 1) การรำลึก  2) ความคุน้เคย  และ 3) ความซาบซึ้ง เพื่อให้ได้มา

ซึ่งประสบการณ์ของความซาบซึ้งทางสุนทรยีภาพ และการนำทักษะไปปรับใช้ในการ

ดำเนนิชีวติศตวรรษที่ 21 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Distinguishing the differences in feelings of happiness, the philosophy of 

creative thinking, imagination, and courage to express, the meaning of contemplative 

and behavioral psychology in a comprehensive manner, the significance of perception 

and the understanding of the origins of visual arts, auditory arts, and performing arts in 

the context of aesthetics, learning the value and beauty through the learning  processes 

of 1) reflection, 2) familiarity, and 3) emotional engagement to attain an experience of 

aesthetic appreciation, applying these skills to navigate life in the 21st century 

 
 

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง 3(2-2-5) 

(Self-Economic Sufficiency) 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ และฝึกปฏิบัติจากองค์ความรู้เกี ่ยวกับความเป็นมา  

หลักการ และแนวทางพัฒนาวิถ ีช ีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย

เดชมหาราช บรมนาถบพติร การสืบสานแนวคดิ รูปแบบ การประยุกต์ใช้ในโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดำริต่าง ๆ สบืเนื่องถึงพระบรมราโชบายในการพัฒนาท้องถ่ิน 

ของพระบาทสมเด็จพระวชริเกลา้เจ้าอยู่หัว ตระหนักในความสำคัญของหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถนำหลักการ

และแนวทางไปประยุกต์ใชใ้นการพัฒนาวถิชีีวิตของตนเอง ตลอดจนพัฒนาองค์กร

และชุมชนได้อย่างพอดี พอเพียง ยั่งยืน มีพื้นฐานชวีิตที่มั่นคง มีคุณธรรมที่สอดคล้อง 

กับบริบทของสังคม ผ่านการทำบัญชีครัวเรอืน และการลงพื้นที่ศกึษาดูงานในระดับ

ทอ้งถิ่นที่ประสบความสำเร็จ  

Analyze, synthesize and practice from the body of knowledge about the 

background, principles and approaches to develop the way of life according to the 

sufficiency economy philosophy of His Majesty the His Majesty King Bhumibol 

Adulyadej The Great, the inheritance of concepts, patterns and applications in 

various royal initiatives, continue to inherit the royal policy in the local development 

of His Majesty King Maha Vajiralongkorn Phra Vajiraklaochaoyuhua to realize the 

importance of the sufficiency economy philosophy, new theory of agriculture and 

local wisdom, be able to apply principles and guidelines to the development of 

one's own life as well as developing the organization and community in a suitable, 

sufficient, sustainable basis with a solid foundation of life, the morals that are 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

consistent with the social context through household accounting and successful 

local study visits 

 

2500124 ฮวงจุ้ย 3(3-0-6) 

 (Feng Shui) 

ศึกษา ความหมาย และหลักการของฮวงจุ้ยที่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ใน

ชวีติประจำวัน หรอืนำไปประยุกต์ใช้กับการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นอย่างมีความสุข 

Study the meaning and principles of Feng Shui that can be applied in daily 

life or utilized to live harmoniously with others  

 

4000118 วทิยาศาสตร์เพ่ือคุณภาพชวีติ 3(2-2-5)  

(Science for Quality of Life) 

พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การนำ

ความรูแ้ละกระบวนการทางวทิยาศาสตร์เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตให้ดำรงอยู ่อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นสุข โดยตระหนักถึงผลกระทบของ

ความกา้วหน้าทางดา้นวทิยาศาสตร์ที่มตี่อมนุษย์ 

The development of science and technology from the past to the present, the 

utilization of knowledge and scientific processes to enhance the quality of life efficiently 

and happily, being aware of the impact of scientific advancements on humanity 

 

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน  3(2-2-5) 

 (Power of Change) 

ความเชื่อของมนุษย์ที่มีต่อรูปแบบการเรียนรู้และคุณลักษณะทางปัญญา

ของตนเองที่สามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได ้กระบวนการทางความคิดซึ่งนำไปสู่

การใชศ้ักยภาพของมนุษย์อย่างเต็มที่เพื่อไปสู่ความสำเร็จ กระบวนการเปลี่ยนแปลง

ในกรอบความคิดแบบตายตัวไปสู่การเปลี่ยนแปลงในกรอบความคิดแบบเตบิโตเพื่อ

นำไปสู่การเพิ่มความสุข แรงจูงใจ และความสำเร็จ และฝึกฝนกระบวนการเปลี่ยน 

แปลงความคดิและทัศนะทางลบที่มีต่อความลม้เหลวใหเ้ป็นความคดิในเชิงบวก 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Human beliefs regarding learning patterns and the intellectual traits that can 

be changed and developed, the thought process leading to the full utilization of 

human potential for success, transitioning from a fixed mindset to a growth mindset 

to enhance happiness, motivation, and success, practicing processes to transform 

negative thoughts and perspectives that contribute to failure into positive thinking 

 

4000126 การคดินอกกรอบ  3(2-2-5) 

 (Lateral Thinking) 

เรียนรู้หลักการของการคิดนอกกรอบ การพัฒนาการคิดนอกกรอบอย่างเป็น

ระบบ การสร้างผลงานการคิดนอกกรอบ เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างผลงานการคิด

นอกกรอบ และการคดินอกกรอบในการแกป้ัญหาในชวีิตประจำวันและการนำเสนองาน 

Learning the principles of lateral thinking, systematic development of lateral 

thinking, creating works of lateral thinking, digital technology in generating lateral 

thinking, and applying lateral thinking to problem-solving and presentations in daily life 

 

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Craftsmanship in Daily Life) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับงานช่าง การใช้งานเครื่องมือและการบำรุงรักษา

วัสดุช่างพื้นฐาน ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานช่าง การปฐมพยาบาลเบื้องต้นใน

งานช่าง ฝึกปฏิบัตกิารปฏิบัติงานช่างเบื้องต้น เช่น ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบไฟฟา้

ในบ้าน เครื่องใชไ้ฟฟา้เครื่องปรับอากาศ ระบบประปาในบ้าน ซ่อมแซมงานไม้และ

งานคอนกรตีเบื้องต้น ตรวจเช็คและบำรุงรักษารถยนต์เบื้องต้น 

Basic knowledge of craftsmanship, the use of tools, and maintenance of 

basic crafting materials, safety in craftsmanship, basic first aid in craftsmanship, 

and practical training in fundamental craftsmanship, this includes installing and 

maintaining electrical systems, household electrical appliances, air conditioning 

systems, household plumbing, basic woodworking and concrete work, as well as 

basic inspection, and maintenance of vehicles 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

5001105 ยาและสมุนไพรเพื่อสุขภาพ     3(3-0-6) 

 (Drugs and Herbs for Health) 

ความรู้เบื้องต้นของยาและสมุนไพรที่ใช้ในชีวิตประจำวัน แหล่งที่มาของการ

ค้นพบตัวยา ประโยชน์และโทษของยาสมุนไพร การเก็บรักษาและเคล็ดลับการใชย้า

และสมุนไพรใหถู้กต้องและปลอดภัย ตัวอย่างยาและสมุนไพรที่ใช้ในการรักษาโรค

เบื้องต้น การพจิารณาเลอืกใชส้มุนไพรจากโฆษณาตามสื่อออนไลน์ 

Basic knowledge of medicines and herbs used in daily life, the sources of 

discovering drugs, the benefits and risks of herbal medicines, storing and tips for 

using medicines and herbs correctly and safely, examples of medicines and herbs 

used for basic disease treatment, considerations for using herbs from online media 

advertisements 
 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

1.3.1 กลุ่มวชิาทกัษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
 

2500117 วถีิไทยกับวถิอีาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) 

(Thai Living and ASEAN Way in Global Society) 

วัฒนธรรม ประเพณีและอัตลักษณ์ความเป็นไทย ลักษณะทางสังคม  

วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองของไทย ประชาคมอาเซยีนและของโลกเปรียบเทียบ 

ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองของสังคมไทยและ

สังคมโลกจากกระแสโลกาภิวัตน์ ศึกษา วิเคราะห์และนำเสนอระเบียบโลกใหม่ 

ปัญหาสภาพสังคมไทยและสังคมโลกทั้งในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต ความ

ร่วมมอืระหว่างประเทศในบริบทประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก กระบวนทัศน์

ใหม่ในการพัฒนาสังคมไทยและสังคมโลก 

Thai culture, tradition and identity, the socio-cultural, economic and 

political structure of Thailand, ASEAN community and global society, the world 

compares the social, cultural, economic and political changes of Thai society and 

the world society from globalization, study, analyze and present new world order 

problems of the state of Thai society and the world society, both present and 

future trends, international cooperation in the context of the ASEAN community 

and the world community, the new paradigm of development in Thailand and 

global society 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2500125 สทิธมินุษยชนและหน้าที่พลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย 3(2-2-5) 

 (Human Rights and Citizenship of Democracy) 

ส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจและสรา้งความตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิ 

มนุษยชน ความรู ้พื ้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน หลักการพื้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน 

ทัศนคติและค่านิยมด้านสิทธิมนุษยชน และเป็นรากฐานในการสร้างวัฒนธรรมการ

เคารพสทิธมินุษยชนใหเ้กดิแก่พลเมอืงไดอ้ย่างมั่นคง ตลอดจนการเสรมิสร้างความรู ้

ด้านความเป็นพลเมือง การอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของการเคารพกติกาของสังคม 

เคารพผู้อื่น เคารพหลักการของการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย การเสริมสร้าง 

คุณธรรม จริยธรรมด้านการป้องกันการทุจริต ต่อต้านการคอร์รัปชั่น มีคุณธรรม 

จริยธรรม ในการดำเนินชวีิตบนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความซื่อสัตย์ 

สุจรติ มีจติสาธารณะ มคีวามรับผดิชอบต่อสังคม เคารพในความแตกต่างทางความ 

คิด และมคีวามรูพ้ื้นฐานด้านหลักกฎหมายทั่วไป อันนำไปสู่การสร้างหลักการพื้นฐาน 

การปลูกฝงัเชดิชูสถาบันชาต ิศาสนา และพระมหากษัตรยิ์ การรูค้ดิ รูท้ำ การอยู่ร่วม 

กันอย่างสมานฉันท์ ตลอดจนการฝกึทักษะการดำรงชีวติในสังคมอย่างมีความสุข 

Promote knowledge, understanding, and awareness of the importance of 

human rights, basic knowledge of human rights, fundamental principles of human 

rights, attitudes, and values regarding human rights, serve as a foundation for 

building a culture of respect for human rights within the population, enhance 

knowledge of citizenship, living together based on societal norms, respect for 

others, and respect for the principles of democratic governance, foster ethics in 

preventing corruption, resisting collusion, possessing integrity, moral integrity, 

public spirit, social responsibility, respect for diverse opinions, and basic knowledge 

of general laws, this leads to the establishment of fundamental principles, instilling 

reverence for national institutions, religion, and the monarchy, critical thinking, 

cooperative living, and the development of life skills for a happy life in society 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2500127 พลเมอืงจิตสาธารณะ 3(2-2-5) 

 (Public Minded Citizens) 

การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีและมีจิตสาธารณะ การประยุกต์แบบจำลอง 

STRONG มาใช้ในชีวติประจำวัน ความสำคัญของจิตสาธารณะกับการพัฒนาท้องถิ่น

และประเทศ กจิกรรมที่แสดงถงึความมจีติสาธารณะต่อชุมชนท้องถ่ิน 

Practicing good citizenship and possessing a sense of public spirit, applying 

the STRONG model in daily life, the significance of public spirit in the development 

of local areas and countries, activities that demonstrate a sense of public spirit 

towards the local community 
 

2500133 อนิไซต์ศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Insight Si Sa Ket) 

ภูมิหลังของสังคม วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น มุ่งเนน้ประเด็นการสรา้ง 

อัตลักษณ์ศรสีะเกษ และทิศทางการพัฒนาของสังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษในบรบิท 

แห่งโลกาภวิัฒน์ โดยการนำซอฟต์พาวเวอรเ์ขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของการศกึษาที่ทำให้

เกดิการขยาย เผยแพร่ สืบต่อค่านยิมและวัฒนธรรม   

To explore Si Sa Ket social, cultural and intellectual local backgrounds, to 

emphasize the formation of the Si Sa Ket identity as well as directions towards 

the development of Si Sa Ket culture and society in the globalization context. The 

inclusion of soft power in education can extend, propagate, and carry-on values 

and cultures 
 

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 

 (Law for New Generation) 

กฎหมายและวเิคราะห์ขอ้เท็จจริงที่เกิดขึ้นในสังคม บทบาทหนาที่และสทิธิ

เสรภีาพในการแสดงความคิดเห็นในที่สาธารณะ การดูหมิ่นหรือหมิ่นประมาทผูอ้ื่น 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์ออนไลน์ภายใต้กรอบของกฎหมาย ความรับผิดที่เกี่ยวกับ

การกระทำผ่านระบบคอมพิวเตอร์ แนวคิดและหลักการของกฎหมายคุ้มครอง

ผูบ้รโิภคที่มตี่อผูป้ระกอบธุรกิจปัญหาความรับผดิจากการใช้งานลิขสิทธิ์หรือละเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น และสิทธิในการปกป้องงานลิขสิทธิ์ของตนเองตาม

กฎหมายลขิสทิธิ ์
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Law and analyze the facts that occur in society, the roles and freedoms 

of expressing opinions in public places, defamation or insulting others, the use of 

online social media within the framework of the law, liabilities related to actions 

through computer systems, the concepts and principles of consumer protection 

laws regarding business practices, issues of liability for copyright infringement or 

intellectual property infringement, and rights to protect one's own copyrights under 

copyright law 

 

1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม  
 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน 3(2-2-5) 

 (Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN) 

ศึกษาความเป็นมาและพัฒนาการของสังคมและวัฒนธรรมในเอเช ีย

ตะวันออกเฉียงใต้ โดยเน้นศึกษาแหล่งอารยธรรมใหญ่ ๆ ในบริเวณคาบสมุทรและ

แผ่นดินใหญ่ อิทธพิลของอารยธรรมอินเดียและจีนที่มีผลต่อสังคมเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ในด้านลัทธิความเชื่อศาสนา ประเพณี การศึกษา สังคมและวัฒนธรรมร่วม

ของภูมภิาคเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้  

Background and development of society and culture in southeast asian 

countries with an emphasis on major peninsular and mainland civilizations, the 

influence and impact of Indian and China civilizations on southeast asia in terms 

of cults, beliefs, religions, traditions, education, society and mutual culture in 

ASEAN countries 

 

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5) 

 (Multiculturalism in ASEAN) 

ความหลากหลายของวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ การยอมรับ

ความหลากหลายของวัฒนธรรม กลายกลนืทางวัฒนธรรมและการเปลี่ยนแปลงทาง

วัฒนธรรม  

Cultural diversity in southeast asia, cultural differences, cultural assimilation 

and cultural change in ASEAN countries   
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก 3(2-2-5) 

 (Thailand, ASEAN and the World) 

ศึกษาปรากฏการณ์ที่สำคัญของโลก อาเซียนและไทย ในมิติทางการเมอืง 

เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม โดยใช้กรอบ แนวคิด ทฤษฎี และระเบียบวิจัยทาง

สังคมศาสตร์ ผ่านการอภปิรายและยกตัวอย่างสถานการณ์หรอืบุคคลที่ได้รับความ

สนใจ เพื่อใหเ้กิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กัน

ทัง้โลกสามารถทา้ทาย กรอบความเชื่อเดมิและเปดิโลกทัศน์ใหม่ใหก้วา้งขวางขึ้น  

Study of significant phenomena around the world, in the ASEAN region 

and in Thailand in terms of their political, economic and sociocultural dimensions, 

learning to approaches, theories and principles of social science research via 

discussion and raising examples of situations or people of interest to create a 

perspective of diversity, to understand the complexity of global interrelationships, 

and to be able to challenge old paradigms and open up a new, broader worldview 

 

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Society and Culture in Si Sa Ket) 

ศึกษาสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่นของกลุ่มชาติพันธุ์ในจังหวัดศรีสะเกษ 

จากแง่มุมต่าง ๆ โดยเนน้การศกึษาอย่างวพิากษ์วจิารณ์และการวเิคราะห ์ 

Investigating diverse aspects of Si Sa Ket ethnic group society and culture 

emphasizing analytical and critical approaches 

 

2500132 การพัฒนาของอินโดจีน  3(2-2-5) 

 (Development of Indochina) 

ศกึษาอารยธรรม ประวัตศิาสตร์ และการพัฒนาของประเทศในอนิโดจีนจาก

แง่มุมต่าง ๆ โดยเนน้การศกึษาอย่างวพิากษ์วจิารณ์และการวเิคราะห ์ 

Investigating diverse aspects of historical background and development of 

countries in Indochina emphasizing analytical and critical approaches 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉยีงใต ้ 3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Southeast Asia) 

แนวคิดและทฤษฎคีวามเป็นชาติพันธุ์และชาติพันธุ์สัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาติพันธุ์ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภิวัตน์ 

สังคมพหุวัฒนธรรม ปัญหากลุ่มชาตพิันธุ์  

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

southeast asia from the pre-colonial period to the globalization era, problems of 

plural-ethnic societies 

 

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Indochina) 

แนวคดิและทฤษฎีความเป็นชาตพิันธุ์และชาตพิันธุ์สัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาตพิันธุ์ในอนิโดจนี ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภวิัตน์ สังคมพหุวัฒนธรรม 

ปัญหากลุ่ม ชาตพิันธุ์  

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

Indochina from the pre-colonial period to the globalization era, problems of plural-

ethnic societies 

 

1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารการเงนิ 

1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ 

 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงพื้นที่ 3(2-2-5) 

 (Addressing Spatial Poverty) 

บริบทพื้นที ่เป้าหมาย ทุนมนุษย์ ทุนกายภาพ ทุนทรัพยากรสิ่งแวดล้อม  

ทุนเศรษฐกิจ ทุนสังคม ทุนวัฒนธรรม จัดทำแฟ้มขอ้มูลระดับครัวเรือน ระดับตำบล 

กลไก กระบวนการ เครือข่ายทางสังคม หน่วยงาน ชุมชนที่มีบทบาทในการแก้ไข

ปัญหาความยากจนในพื้นที่ สังเคราะห์ข้อมูลโดยใช้แนวคิดการดำรงชีพอย่างยั่งยืน 

การจัดกลุ่มสภาพปัญหา ค้นหาโอกาสในการพัฒนา จัดทำสารสนเทศ ส่งต่อข้อมูล

ใหก้ับผูมี้ส่วนเกี่ยวขอ้งดำเนนิการ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

Context of target areas, human capital, physical capital, environmental 

resources, economic capital, social capital, cultural capital, compiling household-

level data (Family Folder), village-level data (Village Profile), mechanisms, 

processes, social networks, agencies, and communities with roles in addressing 

poverty issues in the area, analyzing data using the sustainable livelihoods 

framework, categorizing problems, identifying development opportunities, generating 

information, and transmitting information to relevant stakeholders to act 

 

3502101 การเป็นผู้ประกอบการ 3(2-2-5) 

(Entrepreneurship) 

แนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพ หลักแนวคดิ 

เกี่ยวกับการบรหิารธุรกจิ การตลาดสมัยใหม่ การเขยีนแผนธุรกิจ การบัญชี การเงิน

และการลงทุน กรณีศกึษาผู้ประกอบการที่ประสบความสำเร็จ  

Concepts related to characteristics of a professional entrepreneur, 

fundamental ideas on business management, modern marketing, business plan 

writing, accounting, finance and investments, case studies of successful 

entrepreneurs 

 

3502102 เส้นทางสู่ผู้ประกอบการในยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

 (Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

หลักการเศรษฐกิจสร้างสรรค์ หลักการเศรษฐกิจหมุนเวียน หลักการ

ประกอบการและการเป็นผู้ประกอบการ หลักการการจัดการเพื่อการประกอบการ 

หลักการตลาดดจิทิัล หลักการสตาร์ตอัพ การวเิคราะหป์ัญหาและโอกาสเชิงธุรกิจ 

การวางแผนธุรกิจ กฎหมายธุรกิจ และกรณีศกึษาการวางแผนธุรกิจสำหรับชุมชน 

Principles of creative economy, circular economy principles, principles of 

entrepreneurship and being an entrepreneur, principles of business management, 

digital marketing principles, startup principles, business problem and opportunity 

analysis, business planning, business law, and a case study on community 

business planning 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดิจทิัล  3(2-2-5) 

 (Finance for Life in Digital Age) 

หลักการบริหารการเงิน พฤติกรรมทางการเงิน ทัศนคติการใช้จ่ายเงิน 

หลักการวางแผนทางการเงินและการลงทุนเบื้องต้น การวางแผนภาษ ีการวางแผน

ประกันชีวติ การวางแผนเกษยีณอายุ การบรหิารการเงนิอย่างเป็นระบบ การวางแผน 

การสรา้งอาชพี การลงทุนในยุคดิจทิัล หลักการบรหิารจัดการภาวะหน้ีสนิ เทคโนโลยี 

และนวัตกรรมสำหรับการจัดการการเงิน การประยุกต์ใชค้วามรูใ้นการวางแผนทาง

การเงินโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป รวมทั้งสามารถบริหารการเงินในการใช้ชีวติและ

อยู่ในสังคมไดอ้ย่างเหมาะสม 

Principles of financial management, financial behavior, attitudes towards 

spending, basic financial planning and investment principles, tax planning, life 

insurance planning, retirement planning, systematic financial management, career 

planning, investment in the digital era, principles of debt management, technology 

and innovation for financial management, application of knowledge in financial 

planning using ready-made programs, and effective financial management for 

living and fitting into society 

 

3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 (Personal Financial Management and Investment) 

การจัดการการเงนิและการวางแผนการเงนิส่วนบุคคล การออมและการลงทุน 

การจัดการหนี้ การวางแผนการเงนิในระยะยาว การลงทุนในหลักทรัพย์ การจัดการ

ภาษ ีและการวเิคราะห์ความเสี่ยง  

Personal financial management and planning, savings and investments, 

debt management, long-term financial planning, securities investment, tax 

management, and risk analysis 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

3502105 การบัญชเีพ่ือเศรษฐกจิชุมชนสร้างสรรค์  3(2-2-5) 

 (Accounting for Creative Community Economy) 

การจัดทำบัญชีครัวเรือนตามแนวคิดเศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ การบัญชี

สำหรับผูป้ระกอบการในชุมชนทอ้งถิ่น การบัญชีสำหรับกลุ่มวสิาหกจิชุมชน และการ

บัญชสีำหรับกลุ่มวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม  

Household accounting following the principles of creative community 

economy, accounting for local community entrepreneurs, accounting for community 

enterprise groups, and accounting for medium and small enterprise groups 

 

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  3(2-2-5) 

 (Contemporary Service Business Innovation) 

แนวคิดการเป็นผู ้ประกอบการในธุรกิจบริการ หลักการบริหารและการ

จัดการธุรกิจบริการ นวัตกรรมในการจัดการและพัฒนาระบบภายในองค์กรของ

ธุรกิจบริการ นวัตกรรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการของธุรกิจบริการ 

นวัตกรรมในการช่วยพัฒนาประสบการณ์การส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริการให้กับ

ลูกคา้ของธุรกจิ บรกิาร และการบรหิารธุรกจิบรกิารร่วมสมัย 

Concepts of being an entrepreneur in the service industry, principles of 

management and operation in the service industry, innovation in managing and 

developing internal systems of service business, innovation in product and service 

development for the service business, innovation in enhancing the customer 

delivery experience of products and services for the service business, and 

contemporary management of service businesses 
 

1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน 
 

1501202 พร้อมสู่วัยทำงาน  3(2-2-5) 

 (Ready to Work) 

ความรู้พื ้นฐานและเทคนิคในการสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน 

และการสัมภาษณ์งาน การพัฒนาบุคลิกภาพ การสร้างความมั ่นใจในตนเอง  

ทักษะการทำงานเป็นทีม การพัฒนาทักษะการสื่อสาร เทคนิคการนำเสนองาน 

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขระหว่างการปฏิบัติงาน การสร้างสมดุลชีวิตกับ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

การทำงานดว้ยอคิไิก การวางแผนการเงนิส่วนบุคคล กฎหมายแรงงานและกฎหมาย 

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

Basic knowledge and techniques in job application, writing a cover letter 

and resume, and job interviews. Personal development, building self-confidence, 

teamwork skills, developing communication skills, presentation techniques, 

challenges and problem-solving during work, achieving work-life balance using 

Ikigai, personal financial planning, labor laws, and other relevant laws 
 

1501203 บุคลกิภาพ  3(2-2-5) 

 (Personality) 

ศึกษาทฤษฎีบุคลิกภาพ กระบวนการในการพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะกับ

ตนเองตามกาลเทศะ การพูดและฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ ความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวกับ

มารยาท การเสรมิสรา้งมนุษยสัมพันธ์ ศลิปะการแต่งกาย การแก้ไขขอ้บกพร่องทาง

ร่างกายเพื่อเสริมสรา้งบุคลกิภาพ 

Studying personality theories, the process of developing a suitable 

personality according to one's age, speaking and practicing speech on various 

occasions, general knowledge about etiquette, enhancing interpersonal relationships, 

the art of dressing, and addressing physical deficiencies to enhance one's personality 
 

3572110 การท่องเที่ยวทางเลอืก 3(2-2-5) 

 (Alternative Tourism) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด และรูปแบบของการท่องเที ่ยวทางเลือก เช่น  

การท่องเที่ยวโดยชุมชน การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และ

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แนวโนม้ของการท่องเที่ยวในปัจจุบัน บทบาทของภาครัฐ

และเอกชนในการส่งเสรมิการตลาดท่องเที่ยว การมสี่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

และผลกระทบต่อเศรษฐกจิ สังคมและสิ่งแวดลอ้ม 

Studying the meaning, concepts, and forms of alternative tourism such as 

community-based tourism, agritourism, cultural tourism, and wellness tourism, 

current trends in tourism, the role of the government and private sector in 

promoting tourism, involvement of stakeholders, and the impact on the economy, 

society, and the environment 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

4002107 ฟาร์มอัจฉริยะ  3(2-2-5) 

 (Smart Farming) 

แนวคดิของการจัดการการเกษตรโดยใชเ้ทคโนโลยดีจิทิัลและระบบเซ็นเซอร์

ในการผลติพืชโดยเนน้กระบวนการควบคุม และปอ้งกันการสูญเสยีในกระบวนการ

ผลติเพื่อใหไ้ดผ้ลิตที่คุม้ค่าที่สุด 

Concept of agricultural management using digital technology and sensor 

systems in crop production, focusing on process control and loss prevention in the 

production process to achieve the most valuable yield 
 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

                    2.1 กลุ่มวชิาเอกบังคับ 
 

3001107 พ้ืนฐานการแสดงในยุคดิจิทัล                      3(3-0-6) 

  (Fundamentals of Performance in the Digital Age) 

แนวคิด ทฤษฎีการแสดงและสรา้งความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานของ

ศลิปะ การแสดง โดยมุ่งเนน้แนวคิดเกี่ยวกับการสื่อสารผ่านการแสดง ประวัติการ

แสดง การแสดงของกลุ่มชาติพันธ์ การแสดงในวัฒนธรรมไทย การแสดงในภูมิภาค

เอเชีย การแสดง ในภูมิภาคต่าง ๆ หลักการเคลื่อนไหว และรวมไปถึงการใชเ้สียงใน

การแสดงอย่างถูกวธิี 

Concepts of performance theory and build an understanding of the 

fundamental principles of performing arts. With a focus on the concept of 

communication through the show Show history Performance of ethnic groups 

Performance in Thai culture Asian performances Performances in different regions 

Principle of movement And including the correct use of sound in acting 
 

3001108 ภาษาเพ่ืองานนิเทศศาสตร์                                    3(2-2-5) 

  (Language for Communication Arts)   

หลักเกณฑ์และแนวคดิของการสื่อสาร ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 

อย่างมีประสทิธภิาพและสร้างสรรค์ เทคนคิการใช้ภาษาในการส่ือสารทัง้ วัจนภาษา

และอวัจนภาษา เพื่อใหเ้กดิการส่ือความหมายเชงิโน้มน้าวชักจูงใจ ปฏบิัตทิักษะการ

ฟัง การพูด การอ่าน การเขียน เพื่อปฏบิัติงานนเิทศศาสตรอ์ย่างมปีระสทิธภิาพ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Principles and concepts of communication, Thai language skills for effective 

and creative communication, techniques for using language in both verbal and 

non-verbal communication to create persuasive and motivational communication. 

Practice listening, speaking, reading and writing skills to effectively perform 

communication work 

 

3001109 ความคิดสร้างสรรคแ์ละนวัตกรรม                      3(3-0-6) 

  (Creativity and Innovation)    

  การคดิแบบสรา้งสรรค์ ความหมาย และความสำคัญของความคดิสร้างสรรค์

และนวัตกรรม กระบวนการคิดสร้างสรรค์และเทคนิคการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 

กลยุทธ์การใช้การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) เพื ่อการพัฒนาความคิด

สรา้งสรรค์ กระบวนการสร้าง และพัฒนานวัตกรรม โดยเรียนรู้ทฤษฎี แนวคิดและ

ตัวอย่างการพัฒนาผลงานนวัตกรรม  

  Creative thinking, meaning and importance of creativity and innovation, 

creativity process and creativity development techniques, strategies for using 

design thinking to develop creativity, innovation creation and development 

processes by learning theories, concepts and examples of developing innovative 

works 

 

3003111 ดจิทิัลคอนเท้นต์                                 3(2-2-5) 

  (Digital Content) 

หลักการและเทคนิคการเขยีนเนื้อหาประเภทต่าง ๆ อย่างสรา้งสรรค์ ปฏบิัติ 

การเขียนข่าว บทความ และคำบรรยายภาพ ฝึกทำสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ คลิป

วิดีโอ ศกึษาแนวคิดและเทคนิคการสร้างสรรค์เนื้อหาเพื่อเผยแพร่ผ่านสื่อดิจิทัลและ

สื่อออนไลน์ โดยคำนงึถงึจรยิธรรม จรรยาบรรณทางวชิาชพี 

Principles and techniques for creative content writing. Practicing to write 

news, articles and captions. Practicing to make advertising media and video clips. 

Study the concepts and techniques for creating content for digital and online 

media distribution. With regard to ethics Professional ethics 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

3003112 การแต่งหน้าในงานนเิทศศาสตร์           3(2-2-5)       

                   (Makeup in Communication Arts) 

                               ความสำคัญของการแต่งหน้าในงานทางด้านนเิทศศาสตร์ หลักการ แนวคดิ 

ทฤษฎี รูปแบบ อุปกรณ์ และเทคนิค การออกแบบ สร้างสรรค์ และการสื่อ

ความหมายของการแต่งหน้า ทัง้น้ีสามารถนำองค์ความรูน้ำไปปรับใช้ในงานต่าง ๆ 

ที่มคีวามเกี่ยวขอ้งกับนเิทศศาสตร์ เช่น การแสดง ภาพยนตร์ การประชาสัมพันธ์ 

การโฆษณา วารสารศาสตร์และสื่อใหม่ 

The importance of make-up in communication arts, principles, concepts, 

theories, forms, equipment and techniques for creative design and interpretation 

of make-up In this regard, knowledge can be adapted for work related to 

communication such as acting, film, public relations, advertising, journalism and 

new media 
 

3004105 การสร้างความมช่ืีอเสยีงในวงการบันเทงิ                           3(2-2-5) 

  (Superstar in the Entertainment Industry) 

   ความหมายและความสำคัญของการความมีชื่อเสยีงในสื่อร่วมสมัย แนวคดิ  

แบรนด์บุคคล การสร้างตัวตนในโลกออนไลน์ วิธกีารสร้างแบรนด์บุคคล การสรา้ง

เอกลักษณ์ของบุคคล ปัจจัยแห่งความสำเร็จและความล้มเหลวในการสร้างความมี

ชื่อเสยีง การวเิคราะห์กรณศีกึษาเกี่ยวกับการสรา้งความมีชื่อเสยีงในสื่อร่วมสมัย 

Meaning and importance of fame in contemporary media. Personal brand 

concept Creating an online identity How to create a personal brand Creating an 

individual's identity Success factors and failure to build reputation Analysis of case 

studies on building prominence in contemporary media 

 

3004106        พิธีกรและผู้ดำเนินรายการ   3(2-2-5) 

           (Master of Ceremonies and Moderator) 

    ศกึษาถงึเทคนคิการใชเ้สยีงในการเป็นผูด้ำเนนิรายการและพธิกีร การเตรยีม  

ขอ้มูล การเขยีนบทของงานพธิกีรพธิกีาร การถ่ายทอดสด และการรายงานสด ฝกึ 

ปฏิบัติ การเป็นผูด้ำเนนิรายการ การถ่ายทอดสด การรายงานสดทางสื่อวทิยุกระจาย  

เสยีงและวทิยุโทรทัศน์ การเป็นพธิกีรงานกิจกรรม และการเป็นพธิีกรพธิกีาร  
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

Study the techniques of using sounds in conducting ceremonies and being 

master of ceremonies. Data preparation, writing scripts for master of ceremonies, 

live events and live reports. Practicing as a Moderator, focusing on live shows, live 

broadcasts, live reports on radio and television. Being a master of ceremonies 

 

3004202 การจัดอเีว้นท์ในธุรกจิบันเทงิ                               3(2-2-5) 

(Event Management in Entertainment Businesses) 

ศกึษาประเด็นทางนเิทศศาสตร์ในลักษณะของงานอเีว้นท์ เทคนคิการคิดเชิง

สร้างสรรค์ การวางแผน การจัดงาน ขั้นตอน กระบวนการจัดงาน การออกแบบ 

ตกแต่งงาน เทคโนโลยี อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดงาน การให้บริการ และการอํานวย

ความสะดวกแก่ผู้ร่วมงาน ปฏิบัตกิารจัดงานอีเวน้ท์ และให้มกีารศึกษานอกสถานที่

ในแหล่งที่มกีารจัดการอีเว้นท์ นําเสนอความรู้ และประเมินผลที่ได้จากการศึกษา

การจัดการอเีวน้ท์ต่าง ๆ 

Studying issues in communication arts in the form of events, creative 

thinking techniques, planning, organizing events, steps and processes for 

organizing events, designing and decorating events, technology and equipment 

used for organizing events, providing services and facilitating participants, 

operating event organizations, and conducting field studies at event management  

locations, presenting knowledge and evaluating results from studying various 

event management 

 

3011108 การสื่อสารดิจิทัล                  3(3-0-6) 

           (Digital Communication) 

 โครงสร้างและแบบจำลองของการสื ่อสาร และการเปลี ่ยนแปลงของ

แบบจำลองทางการส่ือสารต่าง ๆ ในยุคดจิทิัล โดยยดึแบบจำลองการสื่อสารของลาส

แวลล์ (Lasswell) แบบจำลองการสื่อสารของแชนนันและวีเวอร์ (Shannon and 

Weaver) แบบจำลองการสื่อสารของออสกูดและชแรมม์ (Osgood and Schramm) 

และแบบจำลองการสื่อสารของชแรมม์ (Schramm) 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 Structure and Simulation of communication And changes in various 

communication models in the digital age based on Lasswell communication model, 

Shannon and Weaver communication model, Osgood and Schramm communication 

model and model Schramm communication  

 

3011109 หลักการสื่อสารมวลชน                       3(3-0-6) 

  (Principles of Mass Communication) 

  ความหมาย ความสำคัญ องค์ประกอบ และวิวัฒนาการของ การสื่อสาร 

มวลชน ทฤษฎี กระบวนการ โครงสร้างและระบบการสื่อสารมวลชน ลักษณะของ

การสื่อสารมวลชนประเภทต่าง ๆ หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องกับการสื่อสารมวลชน 

บทบาท หนา้ที่ และอทิธพิลของการสื่อสารมวลชนต่อสังคม  

         Meaning, importance, elements and evolution of mass communication, 

theories, processes, structures and systems of mass communication, characteristics of 

various types of mass communication, agencies involved in mass communication, 

roles, duties and influences of mass communication on society 

 

3012105 ศิลปะการเล่าเร่ือง                                     3(2-2-5)  

(Arts of Story Telling) 

         หลักการเล่าเรื่องเพื่องานสื่อสารมวลชน งานข่าว งานพิธีกร สารคดี งาน

บันเทงิ โฆษณา ประชาสัมพันธ์ อย่างสรา้งสรรค ์ทักษะการคดิสร้างสรรค์บนพื้นฐาน

การวเิคราะห์ผู้รับสารและพฤติกรรมผู้บริโภค การสร้างสรรค์งานเล่าเรื่องอย่างเร้า

พลัง การนำเสนอการเล่าเรื่องเพื่องานผลติสื่ออย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ

ต่อสังคม 

         Principles of creative storytelling for mass communication, news, documentaries, 

entertainment, advertising, and public relations through using creativity relevant 

skills based on analyses of audience and consumer’s behaviors, creativities of 

influenced storytelling, and presentations of storytelling aiming for media 

production with ethical responsibility 
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รหัสวชิา     ช่ือและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

3012106      กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน                    3(3-0-6) 

     (Laws and Ethics of Mass Communication) 

         สิทธิและเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น และการแสดงออกของมนุษย์ 

ปรัชญากฎหมาย กฎหมายและจริยธรรมเกี ่ยวกับการสื่อสารมวลชนทุกแขนงใน

ประเทศไทย  

Rights and freedom of opinion expression; philosophies, laws and relating 

laws and ethics of mass communication in the country  

 

3013213      การสื่อสารแบรนด์                                 3(2-2-5) 

(Brand Communication) 

 ทฤษฎีและการปฏบิัตใินการสร้างตราสินค้า (Brand) ประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการ

สร้างคอนเท้นต์และแคมเปญการสร้างแบรนด์เพื่อสื่อสารกับกลุ่มเป้าหมายทางการ

ตลาด การสรา้งแบรนด์และการสื่อสารการตลาดดิจทิัล การใช้กลยุทธ์ต่าง ๆ เช่น การ

จัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า (CRM) ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของ

องค์กร (CSR) และระบบการตลาดอัตโนมัติ เพื่อวางแผนการสื่อสาร การเตรียมและ

วเิคราะห์รายงานขอ้มูลเพื่อใช้ในการวางกลยุทธ์การสร้างแบรนด์ 

Theory and practice of brand building, applying theories in creating to 

content and branding campaigns to communicate with the target market. 

Branding and digital marketing communications Using strategies such as customer 

relationship management (CRM), corporate social responsibility (CSR), and 

marketing automation To plan communication Preparation and analysis of data 

reports for use in branding strategies 

 

3013303 การผลติสื่อมัลตมิเีดยี                                      3(2-2-5)

           (Film and Multimedia Production) 

หลักการสื่อมัลตมิีเดีย กระบวนการผลิตสื่อมัลตมีิเดยี การเตรยีมงาน ปฏบิัติการ

ถ่ายทำ การตัดต่อภาพและเสยีง และการเผยแพร่ส่ือมัลตมิเีดยี  

Multimedia principles, multimedia production processes, preparation, 

shooting, video and audio editing and distribution of multimedia 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา             น(ท-ป-ค) 

 

3013904 โครงการปฏบิัตกิารด้านการสื่อสาร 1                      3(2-2-5) 

  (Project of Communication Operations 1) 

แนวคิดเบือ้งต้นหลักการพืน้ฐานของระเบยีบวิธวีิจัยทางสังคมศาสตร์ ลักษณะ 

และประเภทของการวิจัย การกำหนดปัญหาของโครงการปฏิบัติการ การทบทวน

วรรณกรรม การออกแบบโครงการปฏิบัติการโดยใช้กระบวนการวิจัย และการจัดทำ

เคา้โครงโครงการปฏบิัตกิารดา้นการส่ือสาร 

Basic concepts and fundamental principles of research methodology in the 

social sciences; characteristics and types of research; identifying problems in action 

projects; literature review; designing action projects using the research process; and 

developing an action project proposal in the field of communication 

 

3014205      การสื่อสารการตลาดออนไลน์                              3(2-2-5) 

         (Marketing Online Communication) 

  ความหมาย ความสำคัญในการสื ่อสารทางการตลาด แนวคิด บทบาท 

เครื ่องมือ สื่อ กลยุทธ์ และกระบวนการสื่อสารการตลาดเพื่อประยุกต์ ใช้ใน

สถานการณ์การตลาดขององค์กรธุรกิจและสังคม โดยศึกษาบทบาทของสินค้า และ

ตราสินค้า การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค เป้าหมายกิจกรรมส่งเสริมการตลาด  

การวางแผนการเลือกใช้สื ่อ และเครื ่องมือในการสื่อสารแบบ ผสมผสานอย่างมี 

ประสทิธภิาพ รวมถึงวิธกีารประเมนิผลแผนงานสื่อสารทางการตลาด 

    Meaning, importance in marketing communication, concepts, roles, tools, 

media, strategies and marketing communication processes to be applied in marketing  

situations of business organizations and society by studying the roles of products 

and brands, analyzing consumer behavior, goals of marketing promotion activities, 

planning the selection of media and tools for effective integrated communication, 

including methods of evaluating marketing communication plans 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

3014901   โครงการปฏบิัตกิารด้านการสื่อสาร 2          3(2-2-5) 

 (Project  of Communication Operations 2) 

กระบวนการและกจิกรรมด้านนเิทศศาสตร์ โดยนักศกึษาจัดทำโครงการดา้น

นิเทศศาสตร์ ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ การวางแผน การดำเนินงาน ผลิตสื่อและ

ประเมนิผลโครงการด้านนเิทศศาสตร์ในการกำกับดูแลของอาจารย์หรอืผูท้รงคุณวุฒิ 

จัดทำรายงาน และจัดการนำเสนอโครงการปฏบิัตกิารด้านการส่ือสาร 

Processes and activities communications, the students create communication 

arts projects. Practice analysis, planning, implementation, media production and 

evaluation of communication arts projects under the supervision of lecturers or 

experts Preparing a report and organizing the presentation of a communication 

action project 

 

3032201      การเขยีนสร้างสรรค์                                        3(2-2-5) 

         (Creative Writing) 

รูปแบบและวธิกีารเขยีนประเภทต่าง ๆ ศกึษากลวธิีการเขยีนและการใช้ภาษาที่

ถูกตอ้ง เหมาะสม ฝกึรวบรวมขอ้มูลเพื่อการเขียน ศกึษาเทคนคิการเขียนเพื่อเร้าความ

สนใจ ฝึกปฏิบัติเขียนประเภทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานสื่อสารมวลชน เครื่องมือช่วย

เขยีนดว้ย AI   

Various writing styles and methods. Learn how to write and use correct and 

appropriate language.  Practice gathering information and learning writing 

techniques to arouse interest. Practice to write various types of works related a mass 

communication.  A writing tools assist with AI  

 

3061103 ถ่ายภาพเบื้องต้น              3(2-2-5) 

(Basic Photography) 

แสงการถ่ายภาพ หลักการสื่อสารผ่านภาษาภาพ วิธีการถ่ายภาพด้วยกล้อง

ดิจิทัลในรูปแบบต่าง ๆ การจัดวางองค์ประกอบภาพ บรรยากาศ และอารมณ์ของ

ภาพถ่ายการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปที่ช่วยในการปรับแต่งภาพ เช่น แสง เงา 

ความคมชัด ตลอดจนการแก้ไขภาพถ่ายชนิดต่าง ๆ การคัดเลือกภาพที่ทรงพลังสำหรับ

สื่อดจิทิัล  
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

Photography light Principles of communication through visual language How 

to take pictures with various types of digital cameras, composition, atmosphere and 

mood of the photos Using ready-made computer programs to enhance images such 

as light, shadow, sharpness, as well as various types of image editing, selecting 

powerful images for digital media  

 

3062202     การถ่ายภาพโฆษณาและประชาสัมพันธ์ในมัลตแิพลตฟอร์ม        3(2-2-5) 

        (Advertising and Public Relations Photography on Multi-Platform) 

การสร้างสรรค์การถ่ายภาพเพื่อการโฆษณาและประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่

บนสื่อที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการสื่อความหมายได้อย่างมปีระสทิธิภาพ ร่วมสมัย

และมคีวามคิดสร้างสรรค์ เน้นความสัมพันธ์ของกระบวนการสร้างสรรค์ผลงานผ่าน

การปฏิบัตจิริงผูเ้รียนได้ปฏิบัติสรา้งสรรค์ความคิดรวมถึงไดฝ้ึกการนำเสนอความคดิ

ในการขายงานต่อลูกคา้ 

Creative photography for advertising and public relations for dissemination 

on a variety of media. By focusing on the meaning of communication effectively 

Contemporary and creative, focusing on the relationships of the creative process 

through practice The learners practice creative thinking. Including practicing the 

presentation of sales ideas to customers 

 

3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟิกเพ่ืองานมัลตมิเีดีย           3(2-2-5)       

(Computer Graphic for Multimedia) 

หลักการออกแบบกราฟิกเพื ่องานมัลติมีเดีย แนวคิด ทฤษฎีเกี ่ยวกับการ

ออกแบบงานกราฟกิ โดยใชโ้ปรแกรมประยุกต์ทางคอมพวิเตอร ์ในการสรา้งสรรค์และ

ผลิตงานกราฟกิ เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในงานมัลตมิีเดียที่ ประกอบสื่อหลากหลายสื่อ 

ไม่ว่าจะเป็นรูปภาพ ภาพเคลื่อนไหว เสยีง ตัวอักษร 

Principles of graphic design for multimedia, concepts and theories about 

graphic design using computer applications to create and produce graphic works 

to be applied in multimedia works that include various media, whether images, 

moving images, sounds, or letters 

  



61 

 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

3072403 ปัญญาประดิษฐ์เพื่อการผลติสื่อ             3(2-2-5) 

(Artificial Intelligence for Media Production)  

         ทฤษฎี หลักการใช้ปัญญาประดิษฐ์ แบบ Generative AI ประกอบด้วย ภาพนิ่ง 

ภาพกราฟิก งานนำเสนอ วีดีทัศน์ ด้วยเว็บไซต์ในที่ใช้เทคโนโลยปีัญญา ประดษิฐ์ (AI) 

ที่ได้รับความนยิมในปัจจุบัน วิธีการผลติสื่อดจิิทัลด้วยปัญญาประดษิฐ์ และข้อจำกัด

ของปัญญาประดิษฐ ์

         Theories and Principles of Using Generative Artificial Intelligence (AI) 

Applying Generative AI to create still images, graphics, presentations, and videos 

using popular AI-powered websites. It includes methods for producing digital 

media with AI and explores the limitations of artificial intelligence 

 

3072502 กระบวนการผลติภาพยนตร์ 1                                                   3(2-2-5) 

 (The Film Production Process 1) 

        หลักการภาพยนตร์ ขั้นตอนการผลติภาพยนตร์ บุคลากรในกระบวนการผลิต

ภาพยนตร์ AI (AI Writing Tool) ขอ้จำกัดของ AI ประโยชน์ของ AI โปรแกรม AI ที่ช่วย

ในกระบวนการผลติภาพยนตร ์

Film principles, film Production Process, personnel in the film production 

process AI (AI Writing Tool), limitations of AI, benefits of AI, AI programs that assist 

in the film production process 

 

3073514      กระบวนการผลติภาพยนตร์ 2                          3(2-2-5) 

         (The Film Production Process 2) 

           ทฤษฎีและหลักการตัดต่อ ศิลปะการตัดต่อเบื้องต้นในงานภาพยนตร์ การลำดับ

ภาพและเสียง เรยีนรูเ้ทคนคิการใช้โปรแกรมในระบบดิจิทัล ฝกึปฏิบัตศิิลปะการตัดต่อโดย

มกีระบวนการและการนำเสนอผลงานในช้ันเรยีน 

Theories and principles of editing, basic of editing in film, sequencing of images 

and sounds, learning techniques for using programs in digital systems, practice editing 

with process and presentation of work in class 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 
 

 2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก 
 

3003110 อนิฟลูเอนเซอร ์                        3(2-2-5) 

  (Influencer) 

การออกแบบตัวตนบนโลกออนไลน์อย่างสร้างสรรค์เพื่อตอบรับการเคลื่อนตัว

ของอุตสาหรรมบันเทิงและออนไลน์ ที่นำไปสู่โอกาสในการสร้างตัวตนบนโลกออนไลน์

เพื่อวัตถุประสงค์ที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นดา้นการผลิตผลงานบันเทิง การสรา้งรายได้

และการนำตัวตนสื่อสารกับสาธารณะในมติติ่าง ๆ รวมถึงกลยุทธ์และเทคนคิในการรีวิว

ผลติภัณฑ์ บรกิาร หรอืธุรกจิต่าง ๆ 

Designing a creative online presence to respond to the movement of the 

entertainment and online industries, leading to opportunities to create online presences 

for various purposes, whether in the production of entertainment works, generating 

income and communicating one's identity to the public in various dimensions, including 

strategies and techniques for reviewing products, services or various businesses 

 

3003201 มนิิซรีสี์                                    3(2-2-5)          

(Mini Series) 

          ความหมายและความสำคัญของการแสดงตามหลักศีลธรรม เพื่อนำไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการ ขอบเขต เนื ้อหา การวิเคราะห์ การตีความบทละคร     

การพัฒนาบทบาทนักแสดง การกำหนดแนวทางการแสดง การคัดเลือกและฝึกฝน

การแสดง ในมติติ่าง ๆ ความสำคัญคุณค่าศลิปะการแสดงในบรบิทของสังคม 

          The meaning and importance of performing according to moral principles 

in order to apply it to management, scope, content, analysis, interpretation of 

plays, development of actor roles, determination of performance guidelines, 

selection and training of performances in various dimensions, importance and 

value of performing arts in the context of society 
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รหัสวชิ     ชื่อและคำอธิบายรายวชิา                                                          น(ท-ป-ค) 

3003202  วอลดอร์ฟดีไซน ์                        3(2-2-5)       

              (Waldorf Designs) 

ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับแนวความคิดทางแฟชั่น การออกแบบเครื่องแต่งกาย แฟชั่น    

ในสื่อสารมวลชนร่วมสมัย การสร้างสรรค์ความคิดทางด้านเครื ่องแต่งกายเพื่อนำไป

ประยุกต์และจัดสรรเครื่องแต่งกายแฟชั่นให้เหมาะสมกับบุคคลต่าง ๆ ในงานโฆษณา 

ละคร ภาพยนตร์ และส่ือสมัยใหม่ 

Practice on fashion concepts. Fashion costume design in contemporary journalism 

Creating costume ideas to apply and allocate fashion costumes to different people in 

advertisements, dramas, movies, and modern media 

 

3013109 การพูดสำหรับงานนเิทศศาสตร์                                3(2-2-5) 

     (Speech for Communication) 

                        ทำความเข้าใจถึงการพูดที่มีประสิทธิภาพและเรียนรู้ถึงหลักการพูดขั้นพื้นฐาน  

 การวเิคราะห์ผูฟ้ัง การประเมินผลการพูดของตนเองและผูท้ี่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนการเตรยีมตัว   

 และการจัดเรื่องพูดในแต่ละโอกาส และสถานการณ์ต่าง ๆ ฝกึปฏบิัตเิพื่อสรา้ง บุคลกิภาพ  

 ความมั่นใจ ฝกึการใช้เสยีงตลอดจนลลีาการดำเนนิเรื่องและการใช้ภาษาใหเ้หมาะสมกับ 

 การพูดในโอกาสต่าง ๆ 

Understanding effective speaking and learning basic speaking principles, 

audience analysis, self-assessment and those involved in speaking, and preparation 

and organize of speeches for different occasions and situations. Practicing to build 

personality, confidence, practice the use of voice as well as the style of the story and 

the use of language suitable for speaking on various occasions 

 

3013304   การผลติสือ่สตรีมมิ่ง                                        3(2-2-5) 

     (Streaming Media Production) 

ศกึษาและฝกึปฏบิัตกิารโดยเน้นแนวคดิพื้นฐานรูปแบบโครงสร้างและเนื้อหาของ

รายการหลากหลายรูปแบบทางสื ่อสตรีมมิ ่ง ในการวางแผนการนำเสนอโครงการ 

ขั้นตอนการผลิตรายการ เทคนิคและศิลปะการถ่ายทอดเรื่องราว เน้นการคิดและการ

พัฒนารายการที่สรา้งสรรค์ แปลกใหม่ มคีุณค่า และมปีระโยชน์ต่อผู้้รับสารและสังคม 

  



64 

 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา                                               น(ท-ป-ค) 

Study and practice with emphasis on basic concepts, formats, structures 

and contents of various streaming media programs, project presentation planning, 

program production procedures, techniques and art of storytelling, emphasizing 

thinking and developing programs that are creative, unique, valuable and 

beneficial to the recipients and society 
 

3023212 การสื่อข่าวและการรายงานข่าว                     3(2-2-5)  

                    (News Medias and News Reporting) 

แนวคดิ หลักการ ความหมาย คุณค่า องค์ประกอบการสื่อข่าว การสัมภาษณ์ 

การเขยีนข่าวและการรายงานข่าวสำหรับสื่อสิ่งพมิพ์ วิทยุ โทรทัศน์และสื่อออนไลน์  

Concepts, principles, definition, values and components of news reporting; 

interviewing, news writing and reporting for printed medias, radio, television and 

online medias 
 

3032102 สื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์                             3(2-2-5) 

(Advertising and Public Relations Media) 

ศึกษาแนวคิด กลยุทธ์ บทบาท และกระบวนการใช้เครื ่องมือการสื่อสาร

ประเภทต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ในการดําเนินงานโฆษณาและประชาสัมพันธ์ ทั้งใน

ดา้นทฤษฎี และภาคปฏบิัต ิสามารถเลือกใช้สื่อ และปฏิบัติการผลิตสื่อเพื่อโฆษณา

และประชาสัมพันธ์ในลักษณะต่าง ๆ แก่หน่วยงาน และองค์กรไดอ้ย่างมีประสทิธภิาพ 

Study the concepts, strategies, roles and processes of using various types 

of communication tools that are useful in advertising and public relations 

operations, both in theory and practice. Be able to select media and produce 

media for advertising and public relations in various forms for agencies and 

organizations effectively 
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3043410     การผลติมวิสคิวดิโีอ                        3(2-2-5)       

        (Music Video Film Production) 

ววิัฒนาการ ขัน้ตอน กระบวนการผลิตมวิสคิวดิโีอรูปแบบต่าง ๆ ในสื่อ บุคลากร

ที่เกี่ยวขอ้ง หน้าที่ความรับผิดชอบของฝ่ายต่าง ๆ ตลอดจนเทคนคิการนําเสนอในงาน

มวิสคิวดิโีอ 

         Evolution, principles of various music video productions, learn about the 

personnel involved in the production of a music video, and the responsibilities of 

each division 
 

3072501      ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร์           3(2-2-5) 

 (The Art of Editing in Film) 

ทฤษฎีและหลักการตัดต่อประเภทต่าง ๆ ศิลปะการตัดต่อ การออกแบบเสียง  

การแก้สีเบื ้องต้นในงานภาพยนตร์ เรียนรู ้เทคนิคการใช้โปรแกรมในระบบดิจิทัล      

ฝกึปฏบิัตศิลิปะการตัดต่อโดยมกีระบวนการและการนำเสนอผลงานในช้ันเรยีน 

Theories and principles of various types of editing, such as art of film editing, 

sound design, color correction, and practice 
 

3073203 การผลติรายการในช่องยูทูป             3(2–2-5) 

 (Production of the YouTube Channel Program) 

 ข้อดแีละขอ้เสยีของช่อง YouTube โครงสรา้งของช่อง YouTube หลักการสร้าง 

และปรับแต่งช่อง YouTube ประเภทของรายการ การผลิตวีดีโอ YouTube เพื่อให้

ความรู ้เพื่อใหค้วามบันเทงิ เพื่อการตลาดออนไลน์ เพื่อสรา้งแบรนด์ เพื่อการโฆษณา 

และเพื่อการประชาสัมพันธ์ เทคนิคการทำให้ YouTube ค้นหาเจอง่ายขึ้น การสร้าง

รายได้และการทำความเข้าใจกับยอดวิวและผู้ตดิตามช่อง YouTube การสร้างโฆษณา 

YouTube ดว้ย  Google Ads และการอ่านรายงานยูทูป 

 The advantages and disadvantages of a YouTube channel compared to other 

online media. The structure of a YouTube channel. Principles for creating and editing 

a YouTube channel. Types of programs. YouTube video production to educate, to 

entertain, for online marketing, to create a brand, for advertising, and public 

relations. Techniques for making YouTube easier to find. Monetization and  

understanding of views and followers of YouTube channels, creating YouTube ads 
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รหัสวชิา    ช่ือและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

with Google Ads, and reading YouTube reports 
 

3073205   การผลิตเทคนิคพิเศษสำหรับภาพยนตร์          3(2–2–5) 

        (Film Special Effects Production) 

         รูปแบบ ประเภท และขั้นตอนในการสร้างสรรค์งานวิชวลเอฟเฟค (Visual Effect) 

และเทคนคิพเิศษต่าง ๆ ในการถ่ายทำภาพยนตร์ ฝกึปฏบิัติการสรา้งสรรค์เทคนิคพิเศษ

ในการถ่ายทำภาพยนตร์ รวมทั้งฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อสร้างสรรค์

เทคนคิพเิศษ (Special Effect) ในงานภาพยนตร ์

Form, type, and process for creating visual effects and special effects. In 

filming Practice creating special effects in filming. As well as practice in using 

computer programs to create special effects in film work 
 

3073206   ศลิปะการออกแบบเสยีงและดนตรีในงานภาพยนตร์             3(2–2–5) 

                (Art of Sound Design and Music Score in Film) 

ฝึกปฏิบัติการออกแบบเสยีงในระบบดิจิทัลในงานภาพยนตร์ ตัง้แต่กระบวนการ

เริ่มต้นจนกระทั่งเสร็จสมบูรณ์ ฝึกปฏิบัติทั้งกลุ่มและเดี่ยว ฝึกบันทึกเสียงต่าง ๆ เช่น 

เสยีงพูด เสยีงบรรยากาศ และการออกแบบเสียงพิเศษอื่น ๆ รวมทัง้การเลือกใช้เสียงใน

อารมณ์ต่าง ๆ ใหเ้หมาะกับภาพยนตร์ประเภทน้ัน ๆ  

         Practice sound design using a digital system for the production of film from 

start to finish. practice individually and in groups doing various types of recording like 

dialog, background and/or environmentally contextual sounds, using sound to fit the 

mood of each scene 
 

3073601 การบรหิารธุรกิจงานภาพยนตร์และสื่อดจิทิลั                    3(2-2-5)       

 (Film and Digital Media Business and Management) 

การบรหิารจัดการงานภาพยนตร์ ข้ันตอนการเตรยีมทุน การจัดขาย ช่องทางและ

วธิกีารขายงานภาพยนตร์ แนวโนม้ทางธุรกจิภาพยนตร์ทัง้ในและต่างประเทศ การจัดหา

ภาพยนตร์และผลติภาพยนตร์เพื่อจัดจำหน่ายภายในโรงภาพยนตร์ และการจัดจำหน่าย

ในช่องทางโทรทัศน์ และช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ หลักการเปิดตัวและเผยแพร่งาน

ภาพยนตร์ การจัดฉาก การนําเสนอผลงานผ่านสื่อร่วมสมัย รวมถงึการศึกษาทฤษฎีที่ 

เกี่ยวขอ้งกับวัฒนธรรมการชมภาพยนตร์เพื่อเรยีนรูมุ้มมองทัศนคติและรสนิยมของ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

  

          กลุ่มผูช้มกลุ่มต่าง ๆ 

Film management, funding preparation process, sales, channels and 

methods of film sales, domestic and international film business trends, film 

procurement and production for distribution in cinemas and distribution on 

television and various online channels, principles of film release and distribution, 

staging, presentation of works through contemporary media, including the study  

of theories related to film culture to learn the perspectives, attitudes and tastes of 

different audience groups 
 

           2.3  กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วิชาชีพ 
 

1563804 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนิเทศศาสตร ์                   1(60) 

  (Preparation for Professional Experience in Communication Art) 

จัดให้มีกิจกรรมเพื่อเตรียมความพรอ้มของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์

วิชาชีพทางนิเทศศาสตร์ ในด้านการรับรู้ ลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชพี 

การพัฒนาตัวผูเ้รยีนให้มีความรู ้ทักษะ เจตคต ิแรงจูงใจและคุณลักษณะที่เหมาะสม

กับวชิาชพีโดยมีการเก็บชั่วโมงสังเกตการปฏบิัติงานจรงิในหน่วยงานต่าง ๆ  

          Organize activities to prepare students before the professional experience in 

communication arts. In terms of awareness Characteristics and opportunities of 

careers The development of learners to have knowledge, skills, attitudes, motivation 

and characteristics appropriate to the profession by collecting hours to observe the 

actual work in various departments  
 

1564804 การฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศศาสตร ์                    6(600)                       

                    (Field Experience in Communication Art)  

รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1564804 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วิชาชีพนิเทศ

ศาสตร์ 

 ฝึกงานด้านวิชาชีพนิเทศศาสตร์ในหน่วยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกิจหรือธุรกิจ

เอกชน โดยนำความรูท้ัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติที่ไดศ้กึษาไปใชใ้นสถานการณ์จรงิ  

จัดให้มีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝึกงานและจัดปัจฉิมนิเทศเพื่อ

อภปิราย 
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Training in communication art in government sections enterprises or private 

businesses by using both theoretical and practical knowledge that can be applied 

to the actual situation; providing orientation about the details of the training and 

supervision for the concluding discussion 

 

6003801 เตรียมสหกจิศึกษา         1(60) 

                    (Cooperative Education Preparation) 

เข้าใจและเตรียมความพร้อมก่อนการออกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

โดยให้มีองค์ความรู้ในเรื่อง หลักการ แนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา กระบวนการ 

และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับระบบสหกิจศึกษา เทคนิคการสมัครงานและ

การสอบสัมภาษณ์ ความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มีความ 

สามารถในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวชิาชพีแต่ละสาขาวิชา เช่น การปรับตัว

ในสังคม การพัฒนาบุคลิกภาพ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร  

มนุษยสัมพันธ์ การทำงานเป็นทีม โครงสร้างการทำงานในองค์กร งานธุรการใน

สำนักงาน ความรู้เบื้องต้น เกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน และระบบบริหารคุณภาพงาน

คุณภาพในสถานประกอบการ การเสริมทักษะและจริยธรรมในวิชาชีพเฉพาะ

สาขาวิชา และมีความรู ้ความเข้าใจในการจัดทำโครงงาน การรายงานผลการ

ปฏบิัติงาน การเขียนรายงานโครงงานและการนำเสนอผลงานโครงงาน   

Students understand and prepare themselves for the internship by examining 

the principles, concepts and philosophy of cooperative education. The processes 

and regulations for applying for jobs and interviews. The basic skills required to 

operate within the establishment, and the ability to self- develop, according to 

the professional standards of each institution to be explored. The specific skills and 

attitudes this class seeks to develop are: social adjustment, personality development, 

English language skills, understanding information technology for communication, 

human relations, team work, organization, office work affairs, cursory understanding 

of labor law and quality work management. We will conclude the class with an 

explanation of specific professional skills and ethics. Students will be expected to 

have a firm understanding of writing and presenting work projects, as well as 

preparing summary reports 
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6004801 สหกจิศกึษา                                  6(600) 

                    (Cooperative Education) 

ปฏิบัติงานด้านวิชาชีพตามสาขาวิชาในสถานประกอบการหรือองค์กรผู ้ใช้ 

บัณฑิต เป็นเวลา 16 สัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 600 ชั่วโมง โดยบูรณาการความรู้      

ที ่ได้จากการศึกษาในหลักสูตรการศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็น

พนักงาน การจัดทำโครงงาน การรายงานผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน 

โครงงานและการนำเสนอโครงงานตามคำแนะนำของพนักงานพี่เลี้ยง อาจารย์ที่ 

ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศก์ เพื่อให้เกิดทักษะ องค์ความรู้ในวิชาชีพและคุณธรรม   

จริยธรรมในวิชาชีพ มีลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และ 

เป็นบัณฑติที่มีคุณสมบัติตรงตามความตอ้งการของตลาดแรงงานที่พรอ้มจะทำงาน 

ได้ทันทีเม่ือสำเร็จการศกึษา 

         Work in the students’ their specific fields of study for 16 weeks (or not less 

than 600 hours) integrating the theory explored in the university with the practice 

involved with the occupation. Students are expected to engage in and 

complete: work projects, operating reports, and work presentations as per the 

suggestions of a senior officer and/or advisory teacher. The mission of this class is 

to help students with the skills, body of knowledge, character, personality and 

qualifications directly related to market need 

  



70 

 

 
 

5. สหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work 

Integrated Education : CWIE) (ถ้าม)ี 

  แบบแยก (Separate) เป็นการเรยีนภาคทฤษฎทีี่สถาบันอุดมศกึษาจนครบตามกำหนด 

หลังจากนัน้จงึไปปฏิบัตงิานในสถานประกอบการตามระยะเวลาที่กำหนด เช่น สหกจิศกึษา 

เป็นตน้ 

  แบบคู่ขนาน (Parallel) เป็นการเรยีนในสถาบันอุดมศกึษาสลับกับการไปปฏิบัตงิานจรงิ

ในสถานประกอบการตลอดระยะเวลาการเรยีนในหลักสูตรนัน้ ๆ 

  แบบผสม (Mix) เป็นการเรยีนภาคทฤษฎีในสถาบันอุดมศกึษาส่วนหนึ่ง และการเรยีน 

ภาคทฤษฎีพรอ้มการปฏบิัติงานจรงิในสถานประกอบการอกีส่วนหน่ึง 
 

หมายเหตุ  : ระบุสัญลักษณ์ ในช่องที่กระบวนการจัดการศกึษาเชงิบูรณาการกับการทำงาน 

 : ทัง้นี้ การจัดหลักสูตร CWIE ทัง้ 3 รปูแบบตอ้งเป็นความร่วมมอืจัดการเรยีนรูเ้พื่อ 

                  พัฒนาผูเ้รยีน ระหว่างสถาบันอุดมศกึษากับสถานประกอบการ 
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6. การกระจายความรับผดิชอบผลลัพธ์การเรยีนรู้สู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

6.1 รายวชิาหมวดศกึษาทั่วไป 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1) กลุ่มรอบรูด้้านภาษาและเทคโนโลย ี

   1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสบืคน้สารสนเทศ K3 S3         

1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรูดิ้จทิัล K3 S3         

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดจิทิัล K3 S3         

1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการรูเ้ท่าทันสารสนเทศ K3 S3         

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ K3 S3         

   1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ี

4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร K3 S3 A2        

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดจิทิัล K3 S3 A2        

4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีคุดจิทิัล K3 S3 A2        

4002106 เทคโนโลยดิีจทัิลกับการประยุกต์ใชท้างวทิยาศาสตร์สุขภาพ K3 S3 A2        

   1.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะด้านภาษาและเทคโนโลยี 

1500135 จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร  K3 S2         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา K3 S2         

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น K2 S2         

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี K2 S2         

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว K2 S2         

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร K2 S2         

4000120 นักผลิตสื่อดจิทิัล K3 S3         

4000121 สารสนเทศดจิทิัล K3 S3         

4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ K3 S3         

4000123 การสื่อสารด้วยขอ้มูล K3 S3         

2) กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิกา้วไกล 

   2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี K3 S3         

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ K3 S3         

1501201 การจัดการชวีติ K3 S3 A3        

1521102 คุณธรรมกับชวีติ  K3 S3 A3        

1521212 จรยิธรรมกับชีวติ K3 S3 A3        

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน K3 S3 A3        

   2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล   
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น K4 S3         

2500123 ศาสตรพ์ระราชากับการพัฒนาทอ้งถิ่น K4 S3         

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ K4 S3         

4000124 ฉลาดคดิในชีวติประจำวัน K4 S3         

     2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ 

1500129 เพศวถิ ี K3 S2         

1521213 สมาธิเพื่อพัฒนาชวีติ  K3 S3         

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  K3 S3         

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพียง K3 S3         

2500124 ฮวงจุย้ K2 S2         

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ K3 S3         

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชวีติเปลี่ยน  K3 S3         

4000126 การคดินอกกรอบ K3 S3         

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน K2 S2         

5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  K2          

3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

    3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน 

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก K3 S3 A3        
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย K3 S3 A3        

2500127 พลเมอืงจติสาธารณะ K3 S3 A3        

2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  K3 S3 A3        

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ K3 S3 A3        

  3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหวุฒันธรรม 

2500128 วัฒนธรรมรว่มอุษาคเนย์ในอาเซียน K2 S2 A2        

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  K2 S2 A2        

2500130 ประเทศไทย อาเซียน และประชาคมโลก K2 S2 A2        

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  K2 S2 A2        

2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  K2 S2 A2        

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉยีงใต ้ K2 S2 A2        

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  K2 S2 A2        
 

4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบรหิารการเงนิ 

   4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นท่ี K3 S3         

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ K3 S3         

3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  K3 S3         

3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดจิทิัล  K3 S3         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน K3 S3         

3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกิจชุมชนสรา้งสรรค์  K3 S3         

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารรว่มสมัย  K3 S3         

    4.2 กลุ่มวชิาเสริมสมรรถนะในการทำงาน 

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  K3 S2         

1501203 บุคลกิภาพ  K3 S2         

3572110 การท่องเท่ียวทางเลอืก  K2          

4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  K2 S2         

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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6.2 รายวชิาเฉพาะด้าน 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1) กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3001107 พื้นฐานการแสดงในยุคดจิทิัล K2 S1 A1 1       

3001108 ภาษาเพื่องานนเิทศศาสตร์ K2 S1  1       

3001109 ความคดิสรา้งสรรค์และนวัตกรรม K2 S1 A1 1       

3011108 การสื่อสารดิจทิัล K2 S1  1       

3011109 หลักการส่ือสารมวลชน K2 S1  1       

3061103 ถ่ายภาพเบื้องตน้ K2 S1  1       

3012105 ศลิปะการเล่าเรื่อง K3 S2 A2 1       

3032201 การเขยีนสรา้งสรรค์ K3 S2 A2 2       

3012106 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน K3 S2 A2 2        

3062202 การถ่ายภาพเพื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ในมัลตแิพลตฟอร์ม K3 S2 A2 2       

3072403 ปัญญาประดษิฐ์เพื่อการผลติสือ่ K3 S2 A2 2       

3072502 กระบวนการผลิตภาพยนตร์ 1 K3 S2 A2 2       

3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิเพื่องานมัลตมีิเดยี K3 S2  2       

3073514 กระบวนการผลิตภาพยนตร์ 2 K3 S3 A2 3       

3013904 โครงการปฏิบัตกิารด้านการส่ือสาร 1 K3 S3 A2 3       

3003111 ดจิทิัลคอนเท้นต ์ K3 S3  3       

3013213 การสื่อสารแบรนด์ K3 S3 A3 3       
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

3013303 การผลิตสื่อมัลตมีิเดยี   K3 S3 A3 3       

3014901 โครงการปฏิบัตกิารด้านการส่ือสาร 2 K3 S3  3       

3003112 การแต่งหนา้ในงานนเิทศศาสตร ์ K3 S3 A3 3       

3004105 การสรา้งความมชีื่อเสยีงในวงการบันเทิง K3 S3 A3 4       

3014205 การสื่อสารการตลาดออนไลน ์ K3 S3 A3 4       

3004202 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ K3 S3 A3 4       

3004106 พธีิกรและผูด้ำเนนิรายการ K3 S3 A3 4       

2) กลุ่มวชิาเอกเลอืก 

3013304 การผลิตสื่อสตรมีมิ่ง K3 S3  2       

3032102 สื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ K3 S2 A2 2       

3013109 การพูดสำหรับงานนเิทศศาสตร์ K2 S3 A3 3       

3003110 อนิฟลูเอนเซอร์ K2 S3 A3 3       

3003202 วอลดอร์ฟดีไซน์ K3 S3  3       

3073505 การผลิตเทคนคิพเิศษสำหรับภาพยนตร์ K3 S3 A3 3       

3073601 การบรหิารธุรกิจงานภาพยนตร์และสื่อดจิทิัล K3 S3 A3 3       

3073503 ผูผ้ลติรายการในช่องยูทูป K3 S3  3       

3023212 การสื่อข่าวและการรายงานข่าว K3 S3 A3 3       

3043410 การผลิตมวิสคิวดิโีอ K3 S3  3       

3003201 มนิซีิรส์ี K3 S3  3       

3073506 ศลิปะการออกแบบเสยีงและดนตรใีนงานภาพยนตร ์ K3 S3         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ YLOs 

ชั้นป ี

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

30732501 ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร์ K3 S3         

3) กลุ่มวชิาฝกึประสบการณวิ์ชาชีพ 

3004811 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศศาสตร์  S3 A3     4       

3004812 การฝกึประสบการณ์วิชาชพีนเิทศศาสตร ์  S3 A3 4       

6003801 เตรยีมสหกจิศึกษา                                                       S3 A3 4       

6004801 สหกิจศึกษา                                                S3 A3 4       

รวมวชิาเอกบังคับ  7 8 7 8 6 8 

รวมวชิาเอกเลอืก  4 4 6 4 3 3 

รวมวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชีพ  0 0 0 0 4 4 

รวม  11 12 13 12 13 15 

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaotation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  



 

 

 
 

หมวด 4 

การจัดกระบวนการเรยีนรู ้

1. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO1 สื่อสารและนำเสนอ

ภาษาไทยได้อย่างถูกตอ้ง

ตามหลักภาษาและถูก

กาลเทศะ 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏบิัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใชปั้ญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน ์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมต ิ

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA)  

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปลา่ (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเขา้เรยีนและ

การปฏบิัตติามกฎและกตกิาของช้ันเรยีน 

(A) 

 ประเมนิการมสี่วนรว่มในช้ันเรยีน(KA) 

GELO2 สื่อสารและนำเสนอ

ภาษาองักฤษไดอ้ย่างถูกตอ้ง

ตามหลักภาษาและถูก

กาลเทศะ 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏบิัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใชปั้ญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน ์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมต ิ

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA)  

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปลา่ (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเขา้เรยีนและ

การปฏบิัตติามกฎและกตกิาของช้ันเรยีน 

(A) 

 ประเมนิการมสี่วนรว่มในช้ันเรยีน (KA)
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO3 ประยุกตใ์ช้เทคโนโลยดีจิทิัลใน

การดำเนินชวีติและการทำงาน

ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการใหเ้หตุผล

ประกอบการอธิบายในการทำใบงานและ

กจิกรรมในช้ันเรยีน 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน (KA) 

GELO4 ประยุกต์ใช้วทิยาศาสตร์สุขภาพ 

ปรัชญาชวีติและสุนทรยีศาสตร์

เพ่ือเสรมิสรา้งสุขภาวะในการ

ดูแลตนเองไดอ้ย่างเหมาะสม 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการใหเ้หตุผล

ประกอบการอธิบายในการทำใบงานและ

กจิกรรมในช้ันเรยีน 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีนและ

การปฏบิัตติามกฎและกตกิาของชัน้เรยีน 

(A) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน (KA) 

GELO5 คดิวเิคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหาได้

อย่างถูกตอ้ง สรา้งสรรคแ์ละ

ได้ผลลัพธ์ตามที่คาดหวัง 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) จากวธิกีารแกป้ัญหาใน

การหาคำตอบและผลลัพธ์ท่ีได้

พัฒนาการในการทำงาน และความ

พยายามในการหาคำตอบ 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการอภปิลาย

และการแลกเปลี่ยนแสดงความคดิเห็น 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA)  
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

  ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำ

กจิกรรมร่วมกับชุมชน  

 จัดกิจกรรมเสรมิประสบการณ์จาก

สถานการณ์จรงิ 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน (KA) 

GELO6 ประยุกต์ใช้แนวคดิการเป็น

ผูป้ระกอบการ หรอืแนวทาง

การบรหิารการเงนิเพื่อบรหิาร

จัดการตนเองและการทำงาน

ได้ 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมติ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีนและ

การปฏบิัตติามกฎและกตกิาของชัน้เรยีน 

(A) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน (KA) 

GELO7 ใช้ชวีติและทำงานรว่มกบัผูอ้ื่น

ในสังคมไดอ้ย่างถูกตอ้งตาม

หลักกฎหมาย ประเพณ ี

วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรม

โลก 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงานรวบยอด 

 บทบาทสมมตเิพื่อใหแ้สดงความ

คดิเห็นในมุมมองท่ีแตกต่างกันของ

นักศกึษาแต่ละคน 

อภิปรายกลุ่มย่อย 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำ

กจิกรรมร่วมกับชุมชน  

 จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์

จากสถานการณ์จรงิ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมนิตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรยีนและ

การปฏบิัตติามกฎและกตกิาของชัน้เรยีน 

(A) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน (KA) 
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2. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาเฉพาะด้าน 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวงัของ

หลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู ้

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เคร่ืองมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู ้

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์

การเรยีนรู้ 

PLO1 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ั้นตอนการ

เตรยีมการผลิต (Pre-Production) เพื่อ

วางแผนการผลิตสื่อใหส้อดคลอ้งกับ

เป้าหมายการสื่อสารและบรบิทของ

ผูร้บัสาร  

 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 โครงงาน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำกจิกรรม

ร่วมกับชุมชน  

จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณจ์าก

สถานการณ์จรงิ 

 ทดสอบ (KS) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 

  

🗹 โครงการปฏบิัตกิาร 

 

 

🗹 ประเมนิจากโครงการ

ปฏบิัตกิาร โดยต้องผ่านเกณฑ์

การประเมิน Rubrics  

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 

PLO2 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ั้นตอนการ

ผลิต (Production) เพื่อผลิตสื่อด้านการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อ

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความ

ตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย 

 บรรยาย  

 ฝกึปฏิบัต ิ 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 กรณศีกึษา 

 โครงงาน 

 ศกึษาค้นควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ทดสอบ (KS) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 

 

🗹 โครงการปฏบิัตกิาร 

 

 

🗹 ประเมนิจากโครงการ

ปฏบิัตกิาร โดยต้องผ่านเกณฑ์

การประเมิน Rubrics  

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวงั

ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู ้

กลยุทธ์การประเมนิผลการ

เรยีนรู้ (K/S/A) 

เคร่ืองมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู ้

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์การ

เรยีนรู ้

PLO3 ประยุกตอ์งค์ความรูข้ัน้ตอน

หลังการผลิต (Post-Production) 

เพ่ือจัดเตรยีมสื่อให้อยู่ในรูปแบบท่ี

พรอ้มนำไปเผยแพรไ่ดต้รงตาม

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความ

ตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย 

 

 บรรยาย  

 ฝกึปฏิบัต ิ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 ศกึษาค้นควา้เพิ่มเตมิโดยใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ทดสอบ (KS) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 

🗹 โครงการปฏบิัตกิาร 

 

 

🗹 ประเมนิจากโครงการ

ปฏบิัตกิาร โดยต้องผ่านเกณฑ์

การประเมิน Rubrics  

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 

PLO4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทิัล

ในการสรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศ

ศาสตรไ์ด้เหมาะสมกับประเภท

ของสื่อ 

 

 บรรยาย  

 ฝกึปฏิบัต ิ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 ศกึษาค้นควา้เพิ่มเตมิโดยใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความก้าวหนา้ (KSA) 

 

🗹 โครงการปฏบิัตกิาร 

 

 

🗹 ประเมนิจากโครงการ

ปฏบิัตกิาร โดยต้องผ่านเกณฑ์

การประเมิน Rubrics  

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 

 

PLO5 แสดงออกถงึความเคารพ

สทิธสิ่วนบุคคล ไม่คัดลอกผลงาน 
 บทบาทสมมติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคิด (KA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรียน

และการปฏิบัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 แบบสังเกตพฤตกิรรม ประเมินพฤตกิรรม โดยต้อง

ผ่านเกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 
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 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำกจิกรรม

ร่วมกับชุมชน 

 ประเมินการมีส่วนรว่มในช้ันเรยีน 

(KA) 

PLO6 แสดงออกถึงการมีมนุษย

สัมพันธ์ที่ดี มีความตรงต่อเวลา มี

ความคดิสรา้งสรรค์ และสามารถ

ทำงานเป็นทมีได้ 

 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 บทบาทสมมตเิพื่อใหแ้สดงความ

คดิเห็นในมุมมองที่แตกต่างกันของ

นักศกึษาแต่ละคน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำกจิกรรม

ร่วมกับชุมชน  

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคิด (KA) 

 ประเมนิพฤตกิรรมการเข้าเรียน

และการปฏิบัตติามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 ประเมนิการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

 แบบสังเกตพฤตกิรรม ประเมินพฤตกิรรม โดยต้อง

ผ่านเกณฑ์การประเมิน Rubrics 

(1-5) ผ่านระดับ 3 ขึ้นไป 
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หมวด 5  

ความพร้อมและศกัยภาพในการบรหิารจัดการหลักสูตร 

 
1. ความพร้อมด้านกายกาพ 

1.1 มรีะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อตอบสนองความต้องการของบุคลากรและผูเ้รยีน 

1.2 มีทรัพยากรทางดา้นกายภาพและสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรยีนการสอนอย่าง

เพยีงพอ 

1.3 มโีครงสรา้งพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคที่เหมาะสม และเพยีงพอ 

 

2. ความพร้อมด้านอาจารย์ 

2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   

ที ่

ชื่อ – สกุล ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) 

1. นายกฤษณ์ คำนนท ์

รองศาสตราจารย ์(นเิทศศาสตร)์ 

ปร.ด.(การส่ือสาร)  

มหาวทิยาลัยนเรศวร 2562 

นศ.ม.(การสื่อสารมวลชน)  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2553 

อ.บ.(เอเชยีศกึษา)  

มหาวทิยาลัยศลิปากร 2550 

                        

กฤษณ์ คำนนท์. (2566). การสรา้งสุนทรยีภาพจาก

ความคลุมเครอืทางการสื่อสารด้วย การ

แต่งหน้าของผูร้ว่มแข่งขันในรายการเปลี่ยน

หนา้ท้าโชว์ Sing Your Face Off. วารสาร

นเิทศสยามปรทัิศน์, 22(1), 210-220. 

(TCI2) 

กฤษณ์ คำนนท์. (2565). ภาวะหลังสมัยใหมในการ

สื่อสารดวยการแตงหนาของตัวละครเอกใน

ละครเรื่อง “ล่า”. วารสาร มจร สังคม

ศาสตรปรทิรรศน, 11(2), 379-393. (TCI2) 

กฤษณ์ คำนนท์. (2564). การสือ่สารอย่างไม่เป็น

ทางการในการแต่งหนา้ของ “เนสต้ี สไปรท์

ซี่” ผา่นเฟซบุ๊ก ไลฟ์, วารสารนิเทศศาสตร์

ธุรกิจบัณฑติย,์ 15(2), 322-347. (TCI2) 

2. นางอุมาพร  ประชาชิต 

ผูช่้วยศาสตราจารย์ (นเิทศศาสตร)์ 

นศ.ม.(การสื่อสารมวลชน)   

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2552 

นศ.บ.(วารสารศาสตร์)   

มหาวทิยาลัยบูรพา 2550                                          

กจิตพิงษ์ ประชาชิต, อุมาพร ประชาชติ. (2567) 

การออกแบบและพัฒนาฉากดจิทิัล

ประกอบการแสดงแสง เสยีง ละครอิง

ตำนาน เรื่องอารยธรรมแห่งศรัทธา มนตรา

ศรพีฤทเธศวร ตอนรอยบรรพชน. Journal of 

Roi Kaensarn Academi, 9(6), 116-136. 

(TCI1) 
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ที ่

ชื่อ – สกุล ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) 

อุมาพร ประชาชติ, กจิตพิงษ์ ประชาชิต. (2566) 

การสื่อสารแบรนด์ผลติภัณฑ์จากเปลอืก

ทุเรยีนภูเขาไฟศรสีะเกษ. Journal of Roi 

Kaensarn Academi, 8(8), 579-597. (TCI1) 

อุมาพร ประชาชติ. (2565) การสื่อสารวัฒนธรรม

อสีานในมิวสคิวดิโีอเพลงไทยสากล : ศึกษา

ในเพลง “ขวัญเอยขวัญมา”. วารสารวิจัย

วทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สุรนิทร,์ 6(1), 89-103. (TCI2) 

3. นายอัจฉรยิะ  ศรทีา 

นศ.ม.(วิทยุกระจายเสยีงและวทิยโุทรทัศน์) 

มหาวทิยาลยัเกรกิ  2548 

ค.บ.(ศลิปศกึษา) 

มหาวทิยาลยัราชภัฏอุบลราชธาน ี 2540 

สโมสร อูบคํา และอัจฉรยิะ ศรทีา. (2567). การใช้

กลยุทธการสื่อสารของผูบ้รรยายกีฬา

ฟุตบอลท่ีนํามาใชบ้รรยายในการแข่งขันกฬีา

ฟุตบอลชิงถ้วยพระราชทาน อําเภอราษีไศล 

จังหวัดศรสีะเกษ. Interdisciplinary 

Academic and Research Journal (Online), 

5(1), 819-828. (TCI2) 

4. นางสาวศศิธร  สมอนิทร ์

ศศ.ม.(ส่ือสารมวลชน)  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2556  

ศศ.บ. (วารสารศาสตร์)  

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 2548  

ศศิธร สมอนิทร์. (2568). การสื่อสารความเช่ือใน

ประเพณบุีญบ้ังไฟท่ีมตี่อวถีิชวีติของชุมชน

บ้านคอนกาม อำเภอยางชุมนอ้ย จังหวัดศรี

สะเกษ. วารสารมนุษยและสังคม. 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ, 9(1),105-

119.  (TCI2) 

ศศิธร สมอนิทร์. (2568). การสื่อสารอัตลักษณ์

ผ่านวัฒนธรรมภูมปัิญญาผา้ทอ ของกลุ่ม

ชาตพิันธุ์ลาว ตำบลหนองแก้ว อำเภอ

กันทรารมย์ จังหวัดศรสีะเกษ. วารสาร

นเิทศศาสตรปรทัิศน์. วทิยาลัยนเิทศศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยรังสิต, 9(1),142-149.  (TCI1)  

5 นายสโมสร  อูบคำ  

นศ.ม.(นิเทศศาสตร)์ 

มหาวทิยาลัยรังสิต 2566 

วท.บ.(วทิยาศาสตร์การกีฬา) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 2556 

สโมสร อูบคํา และอัจฉรยิะ ศรทีา. (2567). การใช้

กลยุทธการสื่อสารของผูบ้รรยายกีฬา

ฟุตบอลท่ีนํามาใชบ้รรยายในการแข่งขันกฬีา

ฟุตบอลชิงถ้วยพระราชทาน อําเภอราษีไศล 

จังหวัดศรสีะเกษ. Interdisciplinary 
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ที ่

ชื่อ – สกุล ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) 

Academic and Research Journal (Online), 

5(1), 819-828. (TCI2) 
 

2.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร   

ที ่

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) และภาระงานสอน 

1. นายกฤษณ์ คำนนท์ 

รองศาสตราจารย์ (นเิทศศาสตร์) 

ปร.ด.(การส่ือสาร)  

มหาวทิยาลัยนเรศวร 2562 

นศ.ม.(การสื่อสารมวลชน)  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2553 

อ.บ.(เอเชยีศกึษา)  

มหาวทิยาลัยศลิปากร 2550    

1. ผลงานทางวชิาการ 

กฤษณ์ คำนนท์. (2566). การสรา้งสุนทรยีภาพจากความ

คลุมเครอืทางการส่ือสารดว้ย การแต่งหน้าของผู้

ร่วมแข่งขันในรายการเปลี่ยนหน้าทา้โชว์ Sing Your 

Face Off. วารสารนิเทศสยามปรทัิศน,์ 22(1), 

210-220. (TCI2) 

กฤษณ์ คำนนท์. (2565). ภาวะหลังสมัยใหมในการ

สื่อสารดวยการแตงหนาของตัวละครเอกในละคร

เรื่อง “ล่า”. วารสาร มจร สังคมศาสตรปรทิรรศน, 

11(2), 379-393. (TCI2) 

กฤษณ์ คำนนท์. (2564). การสือ่สารอย่างไม่เป็นทางการ 

ในการแต่งหนา้ของ “เนสตี้ สไปร์ทซี่” ผ่านเฟซบุ๊ก  

ไลฟ์, วารสารนิเทศศาสตรธ์ุรกิจบัณฑติย,์ 15(2), 

322-347. (TCI2) 

2. รายวชิาที่สอน 

รหัสวชิา   ช่ือวชิา                           หน่วยกติ 

  3011108    การสื่อสารดิจทิัล                   3(3-0-6) 

  3001107    พื้นฐานการแสดงในยุคดิจทัิล    3(3–0–6) 

  3062202  การถ่ายภาพโฆษณาและประชาสัมพันธ ์   

                 ในมัลตแิพลตฟอรม์                3(2-2-5)   

  3003112   การแต่งหน้าในงานนเิทศศาสตร์ 3(2–2–5) 

  3004105   การสรา้งความมชีือ่เสยีงในวงการบันเทิง    

                                                          3(2-2-5) 
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ที ่

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) และภาระงานสอน 

2. นางอุมาพร  ประชาชติ 

ผูช่้วยศาสตราจารย์ (นเิทศศาสตร)์ 

นศ.ม.(การสื่อสารมวลชน)   

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2552 

นศ.บ.(วารสารศาสตร)์   

มหาวทิยาลัยบูรพา 2550 

1. ผลงานทางวชิาการ 

กจิตพิงษ์ ประชาชติ, อุมาพร ประชาชติ. (2567) การ

ออกแบบและพัฒนาฉากดจิทัิลประกอบการแสดง

แสง เสียง ละครองิตำนาน เรื่องอารยธรรมแห่ง

ศรทัธา มนตราศรพีฤทเธศวร ตอนรอยบรรพชน. 

Journal of Roi Kaensarn Academi, 9(6), 116-

136. (TCI1) 

อุมาพร ประชาชติ, กจิตพิงษ์ ประชาชติ. (2566) การ

สื่อสารแบรนด์ผลติภัณฑ์จากเปลอืกทุเรยีนภูเขา

ไฟศรสีะเกษ. Journal of Roi Kaensarn Academi, 

8(8), 579-597. (TCI1) 

อุมาพร ประชาชติ. (2565) การสื่อสารวัฒนธรรมอสีาน

ในมวิสคิวดิโีอเพลงไทยสากล : ศึกษาในเพลง 

“ขวัญเอยขวัญมา”. วารสารวิจยัวทิยาการ

จัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏสุรนิทร,์ 6(1), 89-

103. (TCI2) 

2. รายวชิาที่สอน 

รหัสวชิา   ช่ือวชิา                           หน่วยกติ 

3011109   หลักการส่ือสารมวลชน              3(3-0-6) 

3003111   ดจิทิัลคอนเทน้ต์                    3(2-2-5) 

3004106  พธีิกรและผูด้ำเนนิรายการ          3(2-2-5) 

3013213  การสื่อสารแบรนด ์                    3(2-2-5) 

3013109   การพูดสำหรบังานนเิทศศาสตร ์     3(2-2-5) 

3. นายอัจฉรยิะ  ศรทีา 

นศ.ม.(วทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทัศน์) 

มหาวทิยาลยัเกรกิ  2548 

ค.บ.(ศลิปศกึษา) 

มหาวทิยาลยัราชภัฏอุบลราชธาน ี 2540 

1. ผลงานทางวชิาการ 

สโมสร อูบคํา และอัจฉรยิะ ศรทีา. (2567). การใช้กล

ยุทธการสื่อสารของผูบ้รรยายกีฬาฟุตบอลที่

นํามาใช้บรรยายในการแข่งขันกฬีาฟุตบอลชงิ

ถ้วยพระราชทาน อําเภอราษีไศล จังหวัดศรสีะ

เกษ. Interdisciplinary Academic and Research 

Journal (Online), 5(1), 819-828. (TCI2) 
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ที ่

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) และภาระงานสอน 

2. รายวชิาที่สอน 

รหัสวชิา   ช่ือวชิา                                   หน่วยกติ 

3013303  การผลติภาพยนตร์และมัลตมิเีดีย   3(2-2-5) 

3072501  ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร์    3(2-2-5) 

             AI ในกระบวนการผลิตภาพยนตร ์    3(2-2-5) 

3043410  การผลติมิวสคิวดีิโอ                    3(2-2-5) 

           ธุรกจิและการบรหิารงานภาพยนตร์และสื่อ

ดจิทิัล                                       3(2-2-5) 

4.  นางสาวศศิธร  สมอนิทร ์

ศศ.ม.(ส่ือสารมวลชน)  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง  2556  

ศศ.บ.(วารสารศาสตร์)  

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ  2548  

1. ผลงานทางวชิาการ 

ศศิธร สมอนิทร์. (2568). การสื่อสารความเช่ือใน

ประเพณบุีญบ้ังไฟท่ีมตี่อวถีิชวีติของชุมชนบ้านคอน

กาม อำเภอยางชุมนอ้ย จังหวัดศรสีะเกษ. วารสาร

มนุษยและสังคม. มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ, 

9(1),105-119.  (TCI2) 

ศศิธร สมอนิทร์. (2568). การสื่อสารอัตลักษณ์ผ่าน

วัฒนธรรมภูมปิัญญาผา้ทอ ของกลุ่มชาตพิันธุ์ลาว 

ตำบลหนองแก้ว อำเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรสีะ

เกษ. วารสารนิเทศศาสตรปรทัิศน์. วทิยาลัยนิเทศ

ศาสตร ์มหาวทิยาลัยรงัสิต, 9(1),142-149.  (TCI1) 

2. รายวชิาที่สอ 

รหัสวชิา   ช่ือวชิา                                หน่วยกิต  

3014205 การส่ือสารการตลาด                  3(2-2-5) 

3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิเพื่องาน

มัลตมีิเดยี                                 3(2-2-5) 

3001109 ความคดิสรา้งสรรค์และนวัตกรรม  3(3-0-6) 

3053404 การผลิตสื่อสิง่พมิพ์โฆษณาประชาสัมพันธ์               

                                                          3(2-2-5) 

3013304 การผลิตสื่อสตรมีม่ิง                   3(2-2-5) 

5. นายสโมสร  อูบคำ  

นศ.ม.(นิเทศศาสตร)์ 

มหาวทิยาลัยรังสิต 2566 

วท.บ.(วทิยาศาสตร์การกีฬา) 

สโมสร อูบคํา และอัจฉรยิะ ศรทีา. (2567). การใช้กล

ยุทธการสื่อสารของผูบ้รรยายกีฬาฟุตบอลที่

นํามาใช้บรรยายในการแข่งขันกฬีาฟุตบอลชงิถ้วย

พระราชทาน อําเภอราษไีศล จังหวัดศรสีะเกษ. 
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ที ่

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

ผลงานทางวชิาการ (ย้อนหลังภายใน 5 ปี)  

(อยา่งน้อย 1 ผลงาน) และภาระงานสอน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 2556 Interdisciplinary Academic and Research Journal 

(Online), 5(1), 819-828. (TCI2) 

2. รายวชิาที่สอน 

รหัสวชิา   ช่ือวชิา                                หน่วยกิต  

3012105  ศลิปะการเล่าเรื่อง                       3(2-2-5) 

3004202 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ           3(2-2-5) 

3012106 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน      3(3-0-6) 

3023212 การส่ือข่าวและการรายงานข่าว        3(2-2-5) 

3013214 สื่อและเทคโนโลยกีารส่ือสารสำหรับนเิทศศาสตร์ 

                                                            3(2-2-5) 

 

2.3 อาจารย์ผู้สอน  

ที ่

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คุณวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีีส่ำเร็จการศกึษา) 

สังกดัสาขาวชิา คณะ 
รหัสวชิา ช่ือรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

1 นางสาวภริญัญา  จันทร์เปล่ง  

ผูช่้วยศาสตราจารย์ (สารสนเทศศาสตร์) 

ศศ.ม.(การจัดการสารสนเทศ) 

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  2552 

ศศ.บ.(สารสนเทศศาสตร)์  

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม  2547 

 

สาขาวชิานเิทศศาสตร ์

คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์

3001106  คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

สำหรับนเิทศศาสตร์ 

3001108  ภาษาเพื่องานนิเทศ

ศาสตร ์ 
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3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 

3.1 งบประมาณรายรับ 

รายละเอยีดการประมาณการรายรับในหลักสูตรเป็นรายป ี(หน่วย : บาท) 

รายรับ 
ป ีพ.ศ. 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบบำรุงการศกึษาและค่าลงทะเบยีน 720,000 1,440,000 2,160,000 2,880,000 2,880,000 

งบประมาณแผ่นดนิ  32,000 64,000 96,000 128,000 128,000 

รวม 752,000 1,504,000 2,256,000 3,008,000 3,008,000

 

3.2 งบประมาณรายจ่าย 

รายละเอยีดการประมาณการรายจ่ายในหลักสูตรเป็นรายป ี(หน่วย : บาท) 

รายการ 
ป ีพ.ศ. 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบดำเนินงาน      

  - หมวดค่าตอบแทน 100,000 200,000 300,000 400,000 400,000 

  - หมวดค่าใช้สอย 200,000 400,000 600,000 700,000 700,000 

  - หมวดค่าวัสดุ 150,000 250,000 300,000 400,000 400,000 

  - หมวดค่าสาธารณูปโภค - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 450,000 850,000 1,200,000 1,500,000 1,500,000 

จำนวนนักศึกษา 40 80 120 160 160 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลติ

นักศกึษาตามหลักสูตร 

11,250 10,625 10,000 9,375 9,375 

 

4. ความพร้อมด้านการบริหารจัดการ 

4.1 การบรหิารจัดการหลักสูตร 

1) มีอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีี่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากำหนด 

2) มกีารดำเนนิงานในการบรหิารหลักสูตร กำกับมาตรฐานหลักสูตรใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรแีละมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 
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3) มกีารประเมนิคุณภาพบัณฑติใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษาโดย

พจิารณาจากผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

4) มกีารปรับปรุงหลักสูตรตามความเหมาะสมกับสถานการณ์หรอืทุก 5 ป ีโดยใช้กระบวน 

การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE และมีผลลัพธ์การเรยีนรูส้อดคลอ้งกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษาครบทุกดา้นตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากำหนด  
 

4.2 การพัฒนาอาจารย์ 

1) การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 มกีารปฐมนเิทศอาจารย์ใหม่ เพื่อใหเ้ข้าใจนโยบาย ระเบยีบ ขอ้บังคับของ

มหาวทิยาลัย คณะ/วทิยาลัย และการบรหิารหลักสูตร 

1.2 มกีารแนะนำการจัดการเรยีนรู ้เพื่อใหอ้าจารย์ใหม่สามารถถ่ายทอดความรูไ้ด้

อย่างมีประสทิธภิาพ และจัดการประเมนิการเรยีนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม 

2) การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์

2.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู ้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริม

การจัดการเรยีนรูแ้ละการวจิัยอย่างต่อเนื่อง 

2.2 สนับสนุนด้านการศกึษาต่อ ฝกึอบรม สัมมนา ศกึษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพ 

และเข้าร่วมประชุมทางวชิาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  

2.3 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนรู้ สมรรถนะ และค่านิยม เพื่อให้สามารถ

ถ่ายทอดความรู้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ และจัดการประเมนิผลการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 

2.4 ส่งเสริมอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยการบูรณาการงานวิจัยกับการ

จัดการเรยีนรู ้และมสี่วนร่วมในการบรกิารวชิาการ 

4.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

1) มีการกำหนดสมรรถนะ ความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจน เกี่ยวข้อง

กับความสามารถในการบรกิารผูเ้รยีน 

2) ส่งเสรมิใหบุ้คลากรสายสนับสนุนใหมี้การเพิ่มพูนความรูเ้พื่อการบรกิาร การช่วยเหลือ

ผูเ้รยีน และปฏบิัตงิานอย่างต่อเนื่อง 

3) สนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การทํางานกับหน่วยงานอื่น 

เพื่อปรับปรุงประสทิธภิาพและคุณภาพการบรกิารผูเ้รยีน 

4) ส่งเสรมิใหบุ้คลากรสายสนับสนุนเขา้สู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น การพัฒนางานประจำสู่การวจิัย 

การสรา้งสรรค์นวัตกรรมการใหบ้รกิาร และมสี่วนรว่มในกจิกรรมบรกิารวิชาการ  

4.4 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 

1) มีระบบสนับสนุนการเรยีนรูท้ี่ทันสมัยเหมาะสมกับสาขาวิชาและรายวชิาที่เปิดสอน  
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2) มสีิ่งสนับสนุนและแหล่งการเรยีนรูท้ี่ตอบสนองต่อการจัดการเรยีนรูอ้ย่างเหมาะสม

และเพยีงพอ  

3) มกีารบำรุงรกัษาใหมี้ความพรอ้มต่อการใชง้านอย่างต่อเนื่อง และมปีระสิทธภิาพ 

4) มเีครอืข่ายความร่วมมอืในการจัดการศึกษา การวจิัยและการสรา้งนวัตกรรมกับ

หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

4.5 ระบบการรับฟัง การวเิคราะห์ และการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ใช้

บัณฑติ และสังคม 

1) มีระบบและกลไกในการจัดการข้อร้องเรียน โดยมกีระบวนการและช่องทางการรับแจ้ง

ขอ้รอ้งเรยีน  

2) สํารวจความต้องการของตลาดแรงงาน คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และ

ความพงึพอใจของผูใ้ช้บัณฑติ และนำมาวเิคราะห์ผลเพื่อใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 
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หมวด 6  

คุณสมบัตขิองผู้เข้าศกึษา 

1. คุณสมบัตขิองผู้เข้าศกึษา 

คุณสมบัตขิองผูเ้ขา้ศึกษาให้เป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย 

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 3 

ขอ้ 12 คุณสมบัติของผูเ้ข้าศกึษา 

1) เป็นผูย้ดึมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

2) สำเร็จการศกึษาในระดับมัธยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเท่า  หรือช้ันประกาศนียบัตร

วิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่าตามหลักสูตรที่ได้รับการ

รับรองจากกระทรวงศกึษาธกิารหรอืหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก่อนวันที่เข้าศกึษาในมหาวทิยาลัย 

3) เป็นผูไ้ม่มโีรคตดิต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกยีจ หรอืโรคสำคัญที่เป็นอุปสรรคต่อ

การศกึษา 

4) มคีุณสมบัติอื่นครบถว้นตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

2. การรับเข้าเป็นนักศึกษา 

การรับเขา้เป็นนักศกึษาใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย 

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 3 ข้อ 13 การรับเข้าเป็นนักศกึษา 

 จำนวนนักศึกษาที่จะรับเข้าให้เป็นไปตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบตามแผนการรับ

นักศกึษาใหม่ ทั้งนี ้การกำหนดการ วิธกีารรับเขา้ศึกษา และการคัดเลือกให้เป็นไปตามประกาศของ

มหาวทิยาลัย 

3. แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศกึษาในระยะ 5 ปี  

ระดับชั้นปี 
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปกีารศกึษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชัน้ปทีี่ 1 40 40 40 40 40 

ชัน้ปทีี่ 2 - 40 40 40 40 

ชัน้ปทีี่ 3 - - 40 40 40 

ชัน้ปทีี่ 4 - - - 40 40 

รวมจำนวนนักศกึษา 40 80 120 160 160 

จำนวนบัณฑติที่คาดว่าจะสำเร็จการศกึษา - - - 40 40 
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หมวด 7  

การประเมนิผลการเรยีนและเกณฑ์การสำเร็จการศกึษา 

 

1. หลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและประเมินผลใหเ้ป็นไปตามข้อบังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย  

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 

2. การประเมนิผลการเรยีน 

2.1 กระบวนการประเมนิผลการเรยีน 

หลักสูตรมีแนวทางการประเมินผลการเรียน เพื่อให้มั่นใจว่านักศึกษาทุกคนสามารถ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่หลักสูตรและรายวชิาคาดหวัง ดังนี้ 

1) การวางแผน หลักสูตรกำหนดวธิกีารประเมนิผลการเรียนรายวชิาที่หลากหลายและ

สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา โดยมีการกำหนดระยะเวลาการประเมนิ ขอ้กำหนด  

และเกณฑ์การใหค้ะแนนและการตัดเกรดที่ชัดเจน ถูกต้อง เชื่อถอืไดแ้ละเป็นธรรมในการประเมิน 

2) การดำเนนิการ โดยจัดทำกลยุทธ์การจัดการเรยีนรูแ้ละการประเมินผลการเรียนรู้

รายวชิาตามรูปแบบที่คณะหรอืมหาวิทยาลัยกำหนด แจง้วิธีการประเมนิผลการเรยีนให้นักศึกษา

รับทราบ ดำเนนิการจัดการเรยีนรู ้และประเมินผลลัพธ์การเรยีนรู ้

3) การตรวจสอบการจัดการเรียนรู้ โดยการประเมินจากความคิดเห็นของนักศึกษา

และอาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสูตรดว้ยกระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู ้ 

4) มีการทบทวนเพื่อนำไปปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการ

เรยีนอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหม่ั้นใจว่าสอดคลอ้งกับผลลัพธ์การเรยีนรู ้

2.2 กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

การประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่กำหนดในหลักสูตรแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 

1) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs) 

หลักสูตรกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาทุกรายวิชาที่เปิดสอน โดยต้อง

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ของรายวิชา เลือกระดับการเรียนรู้ที่เหมาะสมตาม 

Bloom’s Taxonomy และแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชากับ 

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร   

อาจารย์ผูส้อนกำหนดกระบวนการจัดการเรยีนรูท้ี่เหมาะสมในรายวิชานั้น ๆ เพื่อให้

บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา โดยเลือกเทคนคิการเรียนรู้ เทคนิคการวัดและประเมินผลที่

หลากหลายและสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่กำหนด ดำเนินการจัดการเรียนรู้

ตามกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้และวธิีการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่กำหนด หลังจากนั้นทวน
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สอบผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิาที่กำหนดไว้ในแต่ละรายวชิา จากผลสอบ ผลประเมินกิจกรรม

การเรียนรู ้แล้วสรุปผลการจัดการเรียนรู้ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาตามรูปแบบที่คณะ

หรอืมหาวทิยาลัยกำหนด   

2) ผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือสิ้นปกีารศกึษา (Yearly Learning Outcomes: YLOs) 

หลักสูตรประเมินแบบทางตรง (Direct Assessment) โดยประเมินคะแนนหรือผลการ

เรียนของนักศึกษาจากกระบวนการประเมนิผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา

นัน้ ๆ และทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศกึษาตามที่หลักสูตรกำหนด   

3) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

หลักสูตรกำหนดเกณฑ์การประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู ้ของหลักสูตร  

จากนั ้นดำเนินการประเมินทั ้งแบบทางตรง (Direct Assessment) และแบบทางอ้อม (Indirect 

Assessment) โดยประเมนิแบบทางตรงจากการประเมินคะแนนหรอืผลการเรียนของนักศึกษาจาก

กระบวนการประเมินผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิาตามที่กำหนดการกระจายความรบัผดิชอบการ

เรยีนรูจ้ากหลักสูตรสู่รายวชิา และผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศกึษา 

ส่วนการประเมินแบบทางอ้อมจากการสำรวจกลุ่มนักศึกษาที่สำเร็จการศกึษาแล้วไม่

เกิน 1 ปี (กลุ่มบัณฑิต) ต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรเพื่อสะท้อนระดับความรู้ความสามารถ 

ทักษะและทัศนคติที ่ส่งผลต่อการนำไปใช้ในการทำงานและการปรับตัวในสถานที่ทำงาน โดย

ดำเนินการภายในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีหลังสำเร็จการศึกษา นอกจากนี้อาจมีการสำรวจความพึง

พอใจ และข้อเสนอแนะของนักศกึษา และผูใ้ชบ้ัณฑติต่อการดำเนนิการหลักสูตร 

3. เกณฑก์ารสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1. บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

2. การสำเร็จการศกึษาใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ยการ

จัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 6 การสำเร็จการศกึษา การขอรับปรญิญาและ    

การอนุมัตปิรญิญา 

 ข้อ 26 ผูส้ำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร ตอ้งมีคุณสมบัตคิรบถว้น ดังนี้ 

1) มีความประพฤติดีและมคีุณธรรม 

2) ตอ้งเรยีนครบตามโครงสรา้งหลักสูตร โดยมคี่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 

หรอืเป็นไปตามที่หลักสูตรกำหนด 

3) ตอ้งไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวนิัยอย่างร้ายแรง ตามขอ้บังคับมหาวทิยาลัย  

ว่าดว้ยวนัิยนักศกึษา 

 4) ผา่นการเข้าร่วมกิจกรรมตามประกาศของมหาวทิยาลัยกำหนด 

 5) ผา่นการทดสอบทักษะภาษาและสมรรถนะตามที่มหาวทิยาลัยกำหนด 

6) ไม่มีพันธะดา้นหนี้สนิใด ๆ ต่อมหาวทิยาลัย 
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7) สอบผ่านการประเมนิความรู ้และทักษะตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

8) กรณกีารเทยีบโอนผลการเรยีน หรอืการยกเวน้การเรยีนรายวชิา ใหเ้ป็นไปตามระเบียบ 

ที่มหาวทิยาลัยกำหนด 
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หมวด 8  

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การวางแผนคุณภาพและการควบคุมคุณภาพ 

1.1 กระบวนการวางแผน ควบคุม และประกันคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรมีแนวทางการวางแผน ควบคุม และประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 

1) การวางแผน โดยกำหนดคุณภาพและเกณฑ์ควบคุมคุณภาพการศึกษาโดยใช้เกณฑ์

การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN 

University Network Quality Assurance: AUN-QA) เป็นแนวทางในการดำเนนิงาน 

2) การดำเนินการ โดยกำหนดตัวชี้วัดคุณภาพหลักสูตร ดำเนินการตามแผน และกำกับ 

การบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี กรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาตลอดระยะเวลาที่มกีารจัดการเรียนรู้ 

ในหลักสูตร   

3) การตรวจสอบ โดยประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรทุกปี

การศกึษา  

4) มีการทบทวนและนำผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในไปปรับปรุง

คุณภาพการศกึษาของหลักสูตร 
 

1.2 ตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรไดมี้การกำหนดตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตรเพื่อกำกับและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร 

ดังนี้ 

1) อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรอย่างนอ้ยรอ้ยละ 80 มกีารประชุมหลักสูตรเพื่อวางแผน 

ตดิตาม และทบทวนการดำเนนิงานหลักสูตร อย่างนอ้ย 2 ครัง้ต่อปี 

2) รอ้ยละ 100 ของผูรั้บผดิชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำ และอาจารย์ผูส้อนที่เป็นไปตาม 

เกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวขอ้ง 

3) รอ้ยละ 100 ของรายวชิาที่เปดิสอนมีการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา 

4) ร้อยละ 100 ของรายวิชาที่เปิดสอนมีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา

ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศกึษา 

5) รายวิชาที่เปิดสอนที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู ้กลยุทธ์การสอน หรอืการประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากผลการดำเนนิงานที่รายงานในปี

ที่ผ่านมาอย่างนอ้ย 1 รายวชิา 

6) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศกึษามกีารประเมินการ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรู ้ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปกีารศกึษา 
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7) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรมีการกำหนดเกณฑ์การประเมิน

การบรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

8) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรมีประเมินผลลัพธ์การเรียนรูข้อง

หลักสูตร ภายใน 60 วัน เม่ือเรยีนครบตามโครงสรา้งหลักสูตรที่กำหนด 

2. การบริหารความเสี่ยง 

หลักสูตรมีกระบวนการบริหารความเสี่ยง ดังน้ี 

1) กำหนดกลุ่มผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยีที่จะมีผลต่อความเสี่ยงของหลักสูตร 

2) ประเมนิสถานการณ์การรับเขา้ การคงอยู่ การสำเร็จการศกึษา การตอบสนองต่อผู้

มีส่วนได้ส่วนเสีย จัดทำช่องทางการรับฟังความเห็นและข้อร้องเรียน รวมถึงรับข้อมูลความเสี่ยง

ของผูส่้วนไดส้่วนเสยี  

3) วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อกำหนดประเด็นความเสี่ยง จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง และ

ดำเนนิการตามแผน 

4) ประเมนิการบรรลุการดำเนนิงานตามแผนบรหิารความเสี่ยง 

3. การเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีทราบ 

 หลักสูตรมีการเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร โดยให้ครอบคลุมปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์

การเรียนรู้ของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ของรายวิชา อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จ

การศกึษา เกณฑ์มาตรฐานสภาวิชาชีพ และขอ้มูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสม ผ่านช่องทาง

ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย โดยมคีวามสอดคลอ้งและตรงตามความต้องการของผูม้สี่วนได้ส่วนเสีย 
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หมวด 9  

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

1. กระบวนการออกแบบระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ หรืออย่างนอ้ย

ทุก ๆ 5 ปี โดยใช้กระบวนการออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การ

เรยีนรู ้(OBE) เพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกจิ และสิ่งแวดล้อม รวมถึงทศิทาง

ของประเทศ มหาวิทยาลัย และคณะ/วิทยาลัย หลักสูตรได้จัดทำโดยเน้นการตอบสนองต่อความ

ตอ้งการของผูใ้ช้บัณฑติ โดยมีการดำเนนิการดังนี้ 

1.1  การวางแผน หลักสูตรกำหนดอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร และกรรมการพัฒนา

หลักสูตร ซึ่งประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิภายนอก อาจารย์ผูส้อน ศษิย์เก่า และผูใ้ชบ้ัณฑติ 

1.2 การดำเนนิการ หลักสูตรมกีระบวนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรดังนี้ 

1) หลักสูตรกำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และลักษณะข้อมูลที่ต้องการจากผู้มีส่วนได้

ส่วนเสยี 

2) สำรวจความตอ้งการจากผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี   

3) วเิคราะห์สถานการณ์ ความตอ้งการของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี ผลการประเมินหลักสูตร 

และผลการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร   

4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรร่วมกันกำหนด

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร   

5) กำหนดโครงสรา้งของหลักสูตรด้วยวธิ ีBackward Curriculum Design (BCD) 

6) จัดทำร่างหลักสูตรเสนอคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร คณะกรรมการบริหาร

คณะ/วทิยาลัย คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการวชิาการมหาวทิยาลัย สภาวชิาการ

และสภามหาวทิยาลัยใหค้วามเห็นชอบหลักสูตร 

7) เสนอหลักสูตรที่ผ่านการเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลัยต่อ สป.อว. และสภาวชิาชีพ

เพื่อตรวจสอบหลักสูตร 

1.3 การตรวจสอบ หลักสูตรประเมนิผลสะทอ้นจากผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 

1.4 การประเมินประสิทธิผลของกระบวนการวางแผนและควบคุมคุณภาพของหลักสูตร  

โดยมกีารกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ และใชผ้ลการประเมินคุณภาพหลักสูตรเป็นข้อมูลป้อนกลับใน

การทบทวนผลการดำเนินการและตอบสนองความต้องการของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อปรับปรุง

กระบวนการจัดการเรียนรู้ สนับสนุนการพัฒนานักศึกษาในทุกปีการศกึษา และการปรับปรุงหลักสูตร 

ในวงรอบถัดไป 
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2. กระบวนการออกแบบหลักสูตรที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

2.1 กระบวนการประเมนิความต้องการและความคาดหวังของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

หลักสูตรตอบสนองความต้องการของผูม้สี่วนได้ส่วนเสียในกระบวนการปรับปรุงหลกัสูตร 

โดยพิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร ผลสำรวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

สถานการณ์ปัจจุบัน ทิศทางของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ/วิทยาลัย เพื่อออกแบบหลักสูตรที่

ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยมีกระบวนการประเมินความต้องการของผู้มี

ส่วนไดส้่วนเสยีในการปรับปรุงหลักสูตร ดังน้ี 

1) กำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวขอ้งกับหลักสูตร เช่น นักเรยีน นักศึกษา ศิษย์เก่า ผู้ใช้

บัณฑติ อาจารย์ผูส้อน ฯลฯ 

2) กำหนดลักษณะข้อมูลที่ต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่ม การได้มาซึ่งข้อมูล  

เปา้หมายของข้อมูล และเครื่องมือในการจัดเก็บขอ้มูล 

3) สำรวจความตอ้งการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีตามเครื่องมือที่ออกแบบไว ้และรวบรวมขอ้มูล 

ความคดิเห็นจากการนเิทศการฝกึประสบการณ์วชิาชีพหรอืสหกจิศึกษา 

4) วิเคราะห์ความต้องการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย ผลการประเมินการจัดการเรียนรู ้ทิศทาง

ของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ /ยวิทยาลั เพื่อกำหนดลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของหลักสูตร 

และผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

2.2 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

1) อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสูตรร่วมกันกำหนดเปา้หมายของหลักสูตร ปรัชญาของหลักสูตร  

และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่สอดคลอ้งกับการตอบสนองความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี 

สถานการณ์ปัจจุบัน ทศิทางของประเทศ มหาวทิยาลัยและคณะ /วทิยาลัย   

2) กำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสตูร ตามหลักทฤษฎขีอง Bloom’s Taxonomy  

3) ประเมนิความสอดคลอ้งผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตรกับการตอบสนองความตอ้งการ

ของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี  

4) ปรับปรุงผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตรโดยพจิารณาจากผลการประเมินความ

สอดคลอ้งและความคดิเหน็จากผูท้รงคุณวุฒิ  

2.3 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา  

1) กำหนดผลลัพธ์การเรียนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศึกษา โดยพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้

ของหลักสูตร ความสอดคล้องของกระบวนการเรียนรู ้ในแต่ชั ้นปี และตามทฤษฎีของ Bloom’s 

Taxonomy ซึ่งพัฒนาด้านความรู้ตามลำดับขั้นโดยมีระดับความซับซ้อนเพิ่มขึ้นในแต่ละชั้นปี และ

พัฒนาทักษะการใช้ชีวิต ทักษะการสื่อสาร ทักษะส่วนบุคคล และทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน

หมวดวชิาศกึษาทั่วไปและผ่านการใหค้วามรูแ้ละกิจกรรมในชัน้เรยีนสอดแทรกในทุกระดับชัน้ 

2) วางแผนการประเมินผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา 
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3) ประเมนิความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศกึษากับผลลัพธ์

การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

4) ปรับปรุงการผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือสิ้นปีการศกึษา 

2.4 กระบวนการออกแบบโครงสร้างหลักสูตรและรายวชิา 

1) กำหนดโครงการสร้างและรายวชิาดว้ยวิธ ีBackward Curriculum Design (BCD) โดย

พจิารณาดา้นความรู ้ด้านทักษะ และด้านเจตคต ิ 

2) พิจารณารายวิชาให้มีความสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และมีองค์

ความรู้ที่ทันสมัยตอบสนองต่อสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต เสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิต ทักษะ

สื่อสาร และทักษะส่วนบุคคลที่นำไปสู่ลักษณะบัณฑติของหลักสูตรที่พงึประสงค ์

3) ประเมนิความสอดคลอ้งของโครงสรา้งหลักสูตรและรายวชิากับผลลัพธ์การเรยีนรู้ของ

หลักสูตร และผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา  

4) ปรับปรุงโครงสรา้งหลักสูตรและรายวชิา  

2.5 กระบวนการออกแบบกระบวนการจัดการเรยีนรู้ 

1) กำหนดกระบวนการจัดการเรยีนรูต้ามแนวทางจัดการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 โดยพิจารณา

จากปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่

คาดหวังเม่ือสิ้นปีการศึกษา 

2) กำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการกำหนดวิธีการจัดกระบวนการเรียนรู้และการ

เตรยีมแผนการประเมนิการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้

3) ทบทวนกระบวนการเรียนรู้ โดยพิจารณาประสทิธิผลการดำเนินกิจกรรมในกระบวนการ

เรยีนรู ้และผลการประเมนิการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้ 

4) ปรับปรุงกระบวนการเรยีนรู้เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และนำผลการ

ประเมนิประสิทธผิลการเรยีนรูไ้ปใชใ้นการปรับปรุงการจัดการรายวชิา และปรบัปรุงหลักสูตร 

2.6 กระบวนการควบคุมคุณภาพในการออกแบบหลักสูตร 

1) พจิารณาผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีใหค้รอบคลุมในทุกด้านที่สอดคลอ้งกับหลักสูตร 

2) กำหนดวธิกีารไดม้าซึ่งความตอ้งการของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีในแต่ละกลุ่มได้อย่างเหมาะสม 

3) พจิารณาความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรกับความตอ้งการของผูมี้

ส่วนไดส้่วนเสยี 

4) พจิารณาความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษา 

5) พจิารณาความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือสิ้นปีการศกึษากับผลลัพธ์

การเรยีนรูข้องหลักสูตร 
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6) พิจารณาความสอดคล้องของโครงสรา้งหลักสูตรและรายวิชากับผลลัพธ์การเรยีนรู้ของ

หลักสูตรและผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือสิ้นปีการศกึษา 

7) พจิารณาความสอดคลอ้งของกระบวนการจัดการเรยีนรูก้ับผลลัพธ์การเรยีนรูข้อง

หลักสูตร 

8) พจิารณาความสอดคลอ้งผลลัพธ์การเรยีนรูร้ะดับรายวิชากับผลลัพธ์การเรยีนรูข้อง

หลักสูตร 

 

3. การประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

3.1 การประเมนิการจัดกระบวนการเรยีนรู้ 

1) พจิารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูก่้อนเปดิภาคการศกึษา 

2) ประเมนิผลการจัดการเรียนรูข้องอาจารย์ในแต่ละรายวชิาโดยนักศกึษาทุกภาคการศึกษา 

และนำผลการประเมินมาวเิคราะห์เพื่อปรับปรุงกระบวนการจัดการเรยีนรู ้

3) ประเมนิผลการเรยีนรู้ของนักศึกษาและวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้

ของนักศกึษา เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนใหเ้หมาะสมกับนักศกึษาแต่ละชัน้ปี 

4) ทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดและ

ประเมนิผลการเรยีนรูทุ้กปีการศึกษา 

3.2 การประเมนิผลคุณภาพการจัดการศกึษาของหลักสูตร 

 การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 

บัณฑิต ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร โดยเน้น

การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตร  

3.3 การปรับปรุงหลกัสูตร 

1) รวบรวมขอ้มูลผลประเมนิการจัดกระบวนการเรยีนรู ้และประเมนิคุณภาพการจัดการ 

ศกึษาของหลักสูตร 

2) วเิคราะห์ผลประเมนิการจัดกระบวนการเรยีนรู ้และประเมนิคุณภาพการจัดการศึกษา

ของหลักสูตร 

3) ปรับปรุงหลักสูตรตามผลการวเิคราะห์เพื่อใหห้ลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลอ้งกับ

ความตอ้งการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย  
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ภาคผนวก ก  

สาระการปรับปรุงในหลักสูตรเดมิ และเหตุผลที่ปรบัปรุง   

ตารางเปรียบเทยีบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม และหลักสูตรฉบับปรับปรุง  
 

หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 เหตุผลที่ปรับปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร 1. ชื่อหลักสูตร  

 ชื่อภาษาไทย       : หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวชิานเิทศศาสตร์  ชื่อภาษาไทย  : หลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑิต สาขาวชิานเิทศศาสตร์ คงเดิม 

 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Communication Arts Program in  

                             Communication Arts 

 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Communication Arts Program in  

                              Communication Arts 

2. ช่ือปรญิญา 

 ช่ือเต็มภาษาไทย     : นเิทศศาสตรบัณฑิต (นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Communication Arts (Communication 

Arts) 

 ช่ือย่อภาษาไทย     : นศ.บ.(นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือย่อภาษาอังกฤษ   : B.Com.Arts.(Communication Arts) 

2. ช่ือปรญิญา 

 ช่ือเต็มภาษาไทย   : นิเทศศาสตรบัณฑิต (นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Communication Arts (Communication Arts) 

 ช่ือย่อภาษาไทย    : นศ.บ.(นเิทศศาสตร)์ 

 ช่ือย่อภาษาอังกฤษ  : B.Com.Arts. (Communication Arts) 

 

 

 

 

3.จำนวนหน่วยกติที่เรยีนตลอดหลักสูตร  ไม่นอ้ยกวา่ 130 หน่วยกิต 3.จำนวนหน่วยกติที่เรยีนตลอดหลักสูตร  ไม่นอ้ยกวา่ 121 หน่วยกติ 

ปรับลดหน่วยกติในหมวด

วชิาการศึกษาท่ัวไป และ

หมวดวชิาเฉพาะด้าน 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 4. โครงสร้างหลักสูตร ปรับลดจำหน่วยกิตและเปลี่ยนแปลง

ชื่อกลุ่มวชิา ตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า  30  หน่วยกิต  4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า   24  หน่วยกติ 

 1) กลุ่มวชิาภาษาและการสื่อสาร เรยีน 12 – 15  หน่วยกิต  1) กลุ่มรอบรูด้้านภาษาและเทคโนโลยี  เรยีน 9  หน่วยกิต ยกเลกิกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

กลุ่มวชิาเทคโนโลย ี บังคับ 12 หน่วยกติ  1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษา เรยีนไม่นอ้ยกว่า 6  หน่วยกิต 

1500120 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

 -   1.1.1 รอบรู้ด้านภาษาไทย เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกติ  

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสืบค้น

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสืบค้น

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 
รายวิชาคงเดมิ 

 -  1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรูด้ิจทัิล 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

    1.1.2 รอบรู้ด้านภาษาอังกฤษ เรยีนไม่นอ้ยกว่า    3  หน่วยกิต  

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
รายวิชาคงเดมิ 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 -  1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดจิทิัล 3(2-2-5) 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
 -  1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการ

รูเ้ท่าทันสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

 -  1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ 3(2-2-5) 

 เลอืก 0 – 3   หน่วยกติ    

1561123 ภาษาญี่ปุ่นเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้านภาษาและ

เทคโนโลยี 1571129 ภาษาจนีเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

1581107 ภาษามาเลย์เบื้องตน้ 3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 1661108 ภาษาเกาหลเีบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1691103 ภาษาพม่าเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1671104 ภาษาลาวเบ้ืองตน้  3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้านภาษาและ

เทคโนโลยี 1681103 ภาษาเขมรเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  

1711108 ภาษาเวยีดนามเบ้ืองตน้  3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 
1741101 ภาษาอนิโดนีเซยีเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

   1.2 กลุ่มรอบรู้ด้านเทคโนโลยี เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกิต  

 -  4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร์  

วทิยาศาสตร์ฯ  -  4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

 -  4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีคุดจิทิัล 3(2-2-5)  

เพ่ิมรายวชิาใหม่  -  4002106 เทคโนโลยดิีจทัิลกับการประยุกต์ใชท้าง

วทิยาศาสตร์สุขภาพ 

3(2-2-5) 

   1.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะดา้นภาษาและเทคโนโลยี  

เลือกเรยีน   0 - 3  หน่วยกิต 

 

 -  1500135 จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร  3(2-2-5)  

 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 -  1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

 -  1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี 3(2-2-5) 

 -  1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5)  

 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  4000120 นักผลิตสื่อดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  4000121 สารสนเทศดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 -  4000123 การสื่อสารด้วยขอ้มูล 3(2-2-5) 

 2) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์  เรยีน    3 – 6  หน่วยกิต  2) กลุ่มอยูด่มีสีุข ฉลาดคดิกา้วไกล  เรยีน 9  หน่วยกติ ยกเลกิกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

วทิยาศาสตร์สุขภาพ และการ

เสรมิสรา้งคุณภาพชวีติ 
 บังคับ 3  หน่วยกติ  2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข เรยีนไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต 

 
- 

  2.1.1 วทิยาศาสตร์สุขภาพเพือ่เสริมสร้างสุขภาวะทางกาย  

  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ 
 

 -  4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 
- 

 4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคน

ยุคใหม ่

3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร์  

วทิยาศาสตร์ฯ 

    2.1.2 ปรัชญาชวีติและสนุทรยีศาสตร์เพื่อเสรมิสร้างสุขภาวะ 

  ทางจติใจ  เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 
 

 -  1501201 การจัดการชวีติ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  1521212 จรยิธรรมกับชีวติ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเลอืก 

   2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิกา้วไกล  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ  
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น 3(2-2-5) 
เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500123 ศาสตรพ์ระราชากับการพัฒนาทอ้งถิ่น 3(2-2-5) 

 
- 

 4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร์  

วทิยาศาสตร ์ และเทคโนโลย ี

 -  4000124 ฉลาดคดิในชีวติประจำวัน 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 เลอืก 0 – 3   หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ  

      เลือกเรยีน  0 - 3  หน่วยกิต 
เปลี่ยนช่ือกลุ่ม 

1500129 เพศวถิี 3(2-2-5) 1500129 เพศวถิ ี 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข(ปรัชญาชวีติ) 

 -  1521213 สมาธิเพื่อพัฒนาชวีติ  3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ 3(2-2-5) 2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพียง 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาสังคมศาสตร ์

 -  2500124 ฮวงจุย้ 3(3-0-6) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร์  

วทิยาศาสตร ์ 

 -  4000125 เปลี่ยนความคดิ ชวีติเปลี่ยน  3(2-2-5)  
 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
 -  4000126 การคดินอกกรอบ 3(2-2-5) 

 -  5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 -  5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลิน  3(3-0-6) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 3) กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  เรยีน    6 – 9  หน่วยกิต 

 บังคับ 6   หน่วยกิต 

 

 3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก  เรยีน 3  หน่วยกิต 

3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 

ยกเลกิกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

วทิยาศาสตร์สุขภาพ และการ

เสรมิสรา้งคุณภาพชวีติ 

2500116 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืง 3(2-2-5) 2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืงในระบอบ

ประชาธปิไตย 

3(2-2-5) 
เปลี่ยนรหัสวชิาและชื่อวชิา  

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) 2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

 -  2500127 พลเมอืงจติสาธารณะ 3(2-2-5)  

เพ่ิมรายวชิาใหม่  -  2500133 อนิไซต์ศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 

 เลอืก 0 – 3   หน่วยกิต   

2500120 วถิโีลก 3(2-2-5)  -  

ยกเลกิรายวิชา 2500121 ชวีติกับสิ่งแวดลอ้ม 3(2-2-5)  -  

2541205 มนุษย์กับธรรมชาติ 3(2-2-5)  -  

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) 
 

-  
ยา้ยไปกลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและ

การบรหิารการเงนิ   

2500119 วิถีชีวติเศรษฐกิจพอเพยีง 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใชช้วีติ

คุณภาพ 

 
3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม 

เลือกเรยีน 0 - 3  หน่วยกิต 
 

 -  2500128 วัฒนธรรมรว่มอุษาคเนย์ในอาเซียน 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5)  

 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  2500130 ประเทศไทย อาเซียน และประชาคมโลก 3(2-2-5) 

 -  2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 
- 

 
2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้  

3(2-2-5) 

 -  2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี  3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 4)  กลุ่มวชิาคณติศาสตร์  วทิยาศาสตร์  และเทคโนโลย ี 

          เรยีน    9 – 12  หน่วยกิต 
- 

ยกเลกิกลุ่มวชิาไปบูรณาการกับกลุ่ม

ต่าง ๆ  

 บังคับ 6  หน่วยกิต   

4000117 เทคโนโลยดิีจทัิลและการส่ือสาร 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี  

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาฉลาดคิดกา้วไกล   

 เลอืก 3 – 6   หน่วยกติ   

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุค

ดจิทิัล 

3(2-2-5)  
- 

 ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใชช้วีติ

คุณภาพ 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคน

ยุคใหม ่

3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข  

(วทิยาศาสตร์สุขภาพ) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 
 4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบริหารการเงนิ   

เรยีน  3  หน่วยกิต เพ่ิมกลุ่มเพื่อเรยีนรู้ 

การเป็นผูป้ระกอบการ อาชีพ

ทางเลอืกและการบรหิารการเงนิ 

   4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 

 -  2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นท่ี 3(2-2-5) เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มสังคมศาสตร ์

 -  3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 

 -  3502103 การเงนิเพื่อชีวติยุคดจิทิัล  3(2-2-5) 

 -  3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 -  3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกิจชุมชนสรา้งสรรค์  3(2-2-5) 

 -  3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารรว่มสมัย  3(2-2-5) 

   4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน 

เลือกเรยีน 0 – 3   หน่วยกติ  
 

 -  1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  3(2-2-5)  
 

เพ่ิมรายวชิาใหม่ 
 -  1501203 บุคลกิภาพ  3(2-2-5) 

 -  3572110 การท่องเท่ียวทางเลอืก  3(2-2-5) 

 -  4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  3(2-2-5) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน เรยีนไม่นอ้ยกว่า  94  หน่วยกิต 

         4.2.1 กลุ่มวชิาพื้นฐานวชิาชีพ  เรยีน  30  หน่วยกติ 

 4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน  เรยีนไม่นอ้ยกว่า  91  หน่วยกติ 

            

ปรับรายวิชาจาก กลุ่มวชิาแกน เป็น 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

3001103 การพัฒนาบุคลกิภาพเพื่องานนเิทศศาสตร ์ 3(2–2–5)    -  ยกเลกิรายวิชา 

3011101 หลักนเิทศศาสตร ์ 3(3-0-6)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3011103 ศลิปะการใชภ้าษาเพื่องานนเิทศศาสตร ์  3(2–2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3011104 รูเ้ท่าทันสื่อ   3(3–0–6)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3011105 ความคดิสรา้งสรรค์และนวัตกรรม 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปวชิาเอกบังคับ 

3013205 การสื่อสารดิจทิัล 3(3–0–6)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3014402 การสรา้งความมชีื่อเสยีงในวงการบันเทิง  3(2–2–5)  -  ยา้ยไปวชิาเอกบังคับ 

3061102 การถ่ายภาพดจิทัิลเบ้ืองตน้ 3(2–2–5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3073402 สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสารสำหรับนิเทศ

ศาสตร ์

3(2–2-5)  -  ยา้ยไปวชิาเอกบังคับ 

4124302 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิ 3(2–2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

          4.2.2 กลุ่มวชิาเอกบังคับ  เรยีน  36  หน่วยกิต            4.2.1 กลุ่มวชิาเอกบังคับ  เรยีน  72  หน่วยกิต  

3002201 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ  3(2-2-5) 3004202 การจัดอเีวน้ท์ในธุรกจิบันเทงิ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสวชิา 

3003902 การวจิัยนิเทศศาสตร ์ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3003903 สัมมนานเิทศศาสตร ์ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3073401 คอมพิวเตอร ์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

สำหรับนเิทศศาสตร ์

3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3007701 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชพีนเิทศศาสตร ์ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

3012101 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อสารมวลชน 3(2-2-5) 3012106 กฎหมายและจรยิธรรมสื่อมวลชน 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสวชิา 

3013209 การสื่อสารตลาดออนไลน ์ 3(2-2-5) 3014205 การสื่อสารการตลาดออนไลน ์ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสวชิา 

3024205 การสื่อข่าวและการเขียนข่าวเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3042101 การแต่งหนา้ในงานนเิทศศาสตร ์ 3(2-2-5) 3003112 การแต่งหนา้ในงานนเิทศศาสตร ์ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสวชิา 

3042201 การเขยีนบทวทิยุกระจายเสยีงและวทิยุ

โทรทัศน์ 

3(2-2-5)  -  
ยกเลกิรายวิชา 

3053403 การถ่ายภาพโฆษณาและประชาสัมพันธ์ใน  

มัลตแิพลตฟอร์ม 

3(2-2-5) 3062202 การถ่ายภาพโฆษณาและประชาสัมพันธ์ใน  

มัลตแิพลตฟอร์ม 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสวชิา 

 -  3001108 ภาษาเพื่องานนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) รายวิชาใหม่เพิ่มตามความตอ้งการ

ของStakeholder  

 

 

 

 

 

 

 

 

 -  3072502 กระบวนการผลิตภาพยนตร ์1 3(2-2-5) 

 -  3073514 กระบวนการผลิตภาพยนตร ์2 3(2-2-5) 

 -  3003111 ดจิทิัลคอนเท้นต ์ 3(2-2-5) 

 -  3013213 การสื่อสารแบรนด์ 3(2-2-5) 

 -  3013303 การผลิตสื่อมัลตมีิเดยี   3(2-2-5) 

 -  3004105 การสรา้งความมชีื่อเสยีงในวงการบันเทิง 3(2-2-5) 

 -  3061103 การถ่ายภาพเบื้องตน้ 3(2-2-5) 

 -  3072402 การออกแบบคอมพวิเตอร์กราฟกิเพื่องาน

มัลตมีิเดยี 

3(2-2-5) 

 -  3004106 พธีิกรและผูด้ำเนนิรายการ 3(2-2-5) 

 -  3011108 การสื่อสารดิจทิัล 3(3-0-6) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  3011109 หลักการส่ือสารมวลชน 3(3-0-6) รายวิชาใหม่เพิ่มตามความตอ้งการ

ของStakeholder   -  3001107 พื้นฐานการแสดงในยุคดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  3001109 ความคดิสรา้งสรรค์และนวัตกรรม 3(3-0-6) 

 -  3013904 โครงการปฏิบัตกิารด้านการส่ือสาร 1 3(2-2-5) 

 -  3014901 โครงการปฏิบัตกิารด้านการส่ือสาร 2 3(2-2-5) 

   3072403 ปัญญาประดษิฐ์เพื่อการผลติสือ่ 3(2-2-5) 

 -  3032201 การเขยีนสรา้งสรรค์ 3(2-2-5) 

   4.2.3 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  เรยีนไม่นอ้ยกว่า 21 หน่วยกติ 

          1. กลุ่มวชิาการโฆษณาและการประชาสัมพนัธ ์

   4.2.2 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  เรยีน  12  หน่วยกติ  

300390 โครงการพิเศษดา้นนเิทศศาสตร ์ 3(2-2-5)  -   

 

 

 

 

ยกเลกิรายวิชา 

 

 

 

3013202 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5)  -  

3013207 การสื่อสารทางวัฒนธรรม 3(2-2-5)  -  

3013208 การสื่อสารตราสนิค้า 3(2-2-5)  -  

3013210 ภูมิทัศน์การส่ือสารและการหลอมรวมสื่อ 3(2-2-5)  -  

3013211 การสรา้งเน้ือหาสำหรับสื่อดจิทิัล 3(2-2-5)  -  

3013501 ปฏบิัตกิารพธีิกรและผูด้ำเนนิรายการ 3(2-2-5)  -  

3014203 การผลิตสื่อสิ่งพมิพ ์ 3(2-2-5)  -  

3014204 วารสารศาสตร์ร่วมสมัย  3(2-2-5)  -  

3014401 การตกแต่งภาพถ่ายดิจทัิล  3(2-2-5)  -  

3042401 ศลิปะการพูดเพื่อการส่ือสาร  3(2-2-5) 3013109 การพูดสำหรับงานนเิทศศาสตร์ 3(2-2-5) เปลี่ยนช่ือรายวิชารหัสวชิา 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

3044404 การผลิตรายการวทิยุโทรทัศน์สมัยใหม ่ 3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 3052402 การเขยีนสรา้งสรรค์เพื่องานโฆษณาและ

ประชาสัมพันธ์ 

3(2-2-5)  -  

3073403 สื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 3(2-2-5) 3032102 สื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 3032102 เปลี่ยนรหัสวชิา 

3013206 สื่อใหม่และสื่อออนไลน ์ 3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 3073408 การสรา้งสรรค์สื่อภาพการ์ตูน 3(2-2-5)  -  

3073409 การจัดรายการวิทยุกระจายเสยีง 3(2-2-5)  -  

3073406 การวเิคราะห์งานวจิัยพื้นฐาน 3(2-2-5)  -  

 2. กลุ่มวชิาภาพยนตร์     

3041102 การผลิตภาพยนตร์และมัลตมิเีดีย 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3043401 การผลิตมวิสคิวดิโีอ  3(2-2-5) 3043401 การผลิตมวิสคิวดิโีอ  3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

3072501 ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร์ 3(2-2-5) 3072501 ศลิปะการตัดต่อในงานภาพยนตร์ 3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

3073202 การปฎบิัตกิารเขียนบทภาพยนตร ์ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3073503 ผูผ้ลติรายการในช่องยูทูป 3(2-2-5) 3073503 ผูผ้ลติรายการในช่องยูทูป 3073503 รายวิชาคงเดมิ 

3073504 การรายงานข่าวดว้ยสมาร์ทโฟน 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

3073505 การผลิตเทคนคิพเิศษสำหรับภาพยนตร ์ 3(2-2-5)  -  รายวิชาคงเดมิ 

3073506 ศิลปะการออกแบบเสียงและดนตรีในงาน

ภาพยนตร ์

3(2-2-5) 3073506 ศลิปะการออกแบบเสยีงและดนตรใีนงาน

ภาพยนตร ์

3(2-2-5) รายวิชาคงเดมิ 

3073507 ศลิปะการจัดแสงในงานภาพยนตร์ 3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวิชา 

 3073508 หลักการทำภาพเคลื่อนไหว 3(2-2-5)  -  
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

3073509 การวางแผนการผลิตภาพยนตร์ 3(2-2-5)  -   

ยกเลกิรายวิชา 3073510 สุนทรยีศาสตร์ทางภาพยนตร ์ 3(2-2-5)  -  

3073511 การถ่ายทำภาพยนตร ์ 3(2-2-5)  -  

3073513 การผลิตสื่อวดิทัิศน์ในระบบดจิทิัล 3(2-2-5)  -  

 3. กลุ่มวชิาการแสดง     

2051209 พื้นฐานการแสดง 3(2-2-5)  -   

 

 

 

 

 

 

ยกเลกิรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

3013301 การจัดการเครื่องแต่งกายแฟชัน่ในธุรกจิบันเทงิ  3(2-2-5)  -  

 3013302 อัตลักษณ์อสีานในการแสดง   3(2-2-5)  -  

3013401 การคัดเลอืกนักแสดง  3(2-2-5)  -  

3014402 การสรา้งความมชีื่อเสยีงในวงการบันเทิง 3(2-2-5)  -  

3014403 การจัดการศลิปนิในธุรกิจบันเทงิ  3(2-2-5)  -  

3042402 ศลิปะการแสดงในสื่อรว่มสมัย  3(2-2-5)  -  

3043408 การแสดงอสีานร่วมสมัย  3(2-2-5)  -  

3043409 สื่อประสมสำหรับการแสดง  3(2-2-5)  -  

3043411 เสียงและแสงในการแสดง 3(2-2-5)  -  

3043412 ฉากและวัสดุประกอบฉากในการแสดง 3(2-2-5)  -  

3043413 ละครพื้นบา้น 3(2-2-5)  -  

3043201 การเขยีนบทละคร 3(2-2-5)  -  

3043415 ผูจ้ัดหานกัแสดงในธุรกจิบันเทงิ 3(2-2-5)  -  

3043416 โลกแห่งเทพนยิายในการแสดง 3(2-2-5)  -  
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3043417 รสนยิมและสุนทรยีศาสตร์ในการแสดง 3(2-2-5)  -  

 -  3013304 การผลิตสื่อสตรมีมิ่ง 3(2-2-5)  

 

รายวิชาใหม่เพิ่มตามความตอ้งการ

ของStakeholder  

 -  3003201 มนิซีิรส์ี 3(2-2-5) 

 -  3003202 วอลดอร์ฟดีไซน์ 3(2-2-5) 

 -  3073601 การบรหิารธุรกิจงานภาพยนตร์และสื่อ

ดจิทิัล 

3(2-2-5) 

 -  3023212 การสื่อข่าวและการรายงานข่าว 3(2-2-5) 

   3003110 อนิฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 

   4.4  กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี  เรยีน  7  หน่วยกติ    

   (ให้เลอืกเรยีนกลุ่มใดกลุม่หนึง่ดังต่อไปนี้) 

         4.4.1)  วชิาฝกึประสบการณ ์

4.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณว์ชิาชีพ  เรยีน  7  หน่วยกิต  

(ให้เลอืกเรยีนในกลุ่มใดกลุ่มหนึง่)  

      4.3.1)  วชิาฝกึประสบการณ ์

คงเดิม 

1563804 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศ

ศาสตร ์

1(60) 3004811 การเตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพนเิทศ

ศาสตร ์

1(60)  

1564804 การฝกึประสบการณ์วิชาชพีนเิทศศาสตร ์ 6(600) 3004812 การฝกึประสบการณ์วิชาชพีนเิทศศาสตร์ 6(600)  

         4.4.2)  วชิาสหกจิศกึษา  4.3.2)  วชิาสหกจิศกึษา  

6003801 เตรยีมสหกจิศึกษา 1(60) 6003801 เตรยีมสหกจิศึกษา 1(60) คงเดิม 

6004801 สหกิจศึกษา 6(600) 6004801 สหกิจศึกษา 6(600) คงเดิม 
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 หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564   หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569  เหตุผลที่ปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

5. หมวดวชิาเลอืกเสร ี เรยีนไม่นอ้ยกว่า 6 หน่วยกิต 

     ให้เลือกเรยีนวชิาใดๆ ในหลกัสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ โดย      

ไม่ซำ้กับรายวิชาที่เคยเรยีนมาแลว้ และตอ้งไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรยีน

โดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การสำเรจ็ของหลักสูตรน้ี 

5. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไม่นอ้ยกว่า 6 หน่วยกิต 

     ให้เลอืกเรยีนวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดย         

ไม่ซำ้กับรายวิชาที่เคยเรยีนมาแลว้ และตอ้งไม่เป็นรายวชิาที่กำหนดให้เรยีน     

โดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การสำเรจ็ของหลักสูตรน้ี 

คงเดิม 
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ภาคผนวก ข  

การดำเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 

1. ความต้องการจำเป็นของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี (Stakeholders’ needs/Input) 

ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

รวมประเด็นความต้องการจำเป็น ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

1 บัณฑิต / ศษิย์เก่า  จำนวน  20  คน - รายวิชาอเีวน้ท์ และงานอาร์ตในกองถ่าย ฉาก 

ออกแบบพรอบต่างๆ กราฟฟกิเกี่ยวกับสื่อ

ออนไลน ์

- เทคโนโลยกีารผลิตสื่อดิจทัิล ทักษะการใช้

อุปกรณ์ผลิตสื่อ ทักษะการใช้ AI ในการช่วย

ผลิตผลงาน 

- การส่ือสารในประสานงานแตล่ะหน่วยงานซึ่ง

หน่วยงานรัฐและหน่วยงานเอกชนใช้วธิกีาร

แตกต่างกัน 

- จัดระบบความคดิ วิเคราะห์ และจัดลำดับ

ความสำคัญของงาน 

-การกลา้แสดงออก ความสามารถในการดำเนนิ

กจิกรรมนันทนาการ เช่นการเป็นพธิกีร การ

จัดการแสดง 

- มีความอดทน มีความรับผดิชอบ มคีวามนอ้ม

นอม การมีทัศนคตทิี่ด ีปรบัตัวเขา้กับเพื่อน

ร่วมงาน มวีนิัย 

1. กระบวนการจัดอเีวน้ท์ในวงการ

บันเทิง 

2. การประยุกต์ใช้สื่อร่วมสมัยใน

กระบวนการผลิตผลงาน 

3. การคดิ วเิคราะห์ และประยกุต์ใช้

ความรูใ้นการทำงานในบรบิทท่ี

แตกต่างกัน 

4. การกลา้แสดงออก มพีฤตกิรรมท่ี

เหมาะสมในการทำงาน 

 

PLO1 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการ

เตรยีมการผลิต (Pre-Production) เพื่อวาง

แผนการผลิตสื่อให้สอดคลอ้งกับเปา้หมายการ

สื่อสารและบรบิทของผูร้ับสาร 

PLO2 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการผลติ 

(Production) เพื่อผลิตสื่อดา้นการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อวัตถุประสงค์

การสื่อสารและความตอ้งการของ

กลุ่มเปา้หมาย 

PLO3 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนหลังการ

ผลิต (Post-Production) เพื่อจัดเตรยีมสื่อให้อยู่

ในรูปแบบท่ีพรอ้มนำไปเผยแพร่ไดต้รงตาม

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความตอ้งการ

ของกลุ่มเป้าหมาย 

PLO6 แสดงออกถึงการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ด ีมี

ความตรงต่อเวลา มคีวามคดิสรา้งสรรค์ และ

สามารถทำงานเป็นทมีได ้
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

รวมประเด็นความต้องการจำเป็น ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

2 นายจา้ง/สถานประกอบการ/ผูใ้ช้บัณฑิต 

- ผูแ้ทนหน่วยงานรัฐ  5 คน 

- ผูแ้ทนบรษัิทเอกชน 10 คน 

  

- การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรใ์นสำนักงาน  

- ทักษะการสื่อสารสรา้งความสัมพันธ์ในองค์กร  

-  ทักษะการบรหิารจัดการโครงการ 

- พื้นฐานความเข้าใจในกระบวนการการผลิตสื่อ 

- ทักษะการพูดเพื่อนำเสนองานแก่ลูกคา้ การเป็น

พธีิกร 

- การใชโ้ปรแกรมจัดการเอกสารในสำนักงาน  

- ความคดิสรา้งสรรค์  

- ทักษะการผลิตคอนเท้นต์ การผลิตสื่อออนไลน ์

- เทคโนโลยกีารผลิตสื่อดิจทัิล ทักษะการใช้

อุปกรณ์ผลิตสื่อ ทักษะการใช้ AI ในการช่วย

ผลิตผลงาน 

- ทักษะการควบคุมการผลติ การบรหิารจัดการ

กองถ่าย กระบวนการผลติส่ือ (Pre – Pro - Post) 

ความเข้าใจอุปกรณ์และคำศัพท์ท่ัวไปท่ีใชส่ื้อสาร

ในกองถ่าย 

- ทักษะการบรหิารจัดการงานอเีวน้ท์หรอืการ

ออกกอง  

- ทักษะการประสานงานกับหนว่ยงานและส่วน

งานต่างๆ 

1. การพูด การประสานงาน และ

พธีิกร 

2. การสรา้งสรรค์เนื้อหาในส่ือ

ออนไลนแ์ละสื่อดจิทิัล 

3. การจัดการกระบวนการผลิตในการ

ผลิตผลงานทางดา้นนเิทศศาสตร์ 

4. กระบวนการจัดงานอเีวน้ท ์

5. การขายผลงานสรา้งสรรค์ทางดา้น

นเิทศศาสตร์กับองค์กรต่างๆ 

 

PLO1 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการ

เตรยีมการผลิต (Pre-Production) เพื่อวาง

แผนการผลิตสื่อให้สอดคลอ้งกับเปา้หมายการ

สื่อสารและบรบิทของผูร้ับสาร 

PLO2 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการผลิต 

(Production) เพื่อผลิตสื่อดา้นการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อวัตถุประสงค์

การสื่อสารและความตอ้งการของ

กลุ่มเปา้หมาย 

PLO3 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนหลังการ

ผลิต (Post-Production) เพื่อจัดเตรยีมสื่อให้อยู่

ในรูปแบบท่ีพรอ้มนำไปเผยแพร่ไดต้รงตาม

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความตอ้งการ

ของกลุ่มเป้าหมาย 

PLO4 ประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยดิีจทัิลในการ

สรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศศาสตร์ได้

เหมาะสมกับประเภทของสื่อ 

PLO6 แสดงออกถึงการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ด ีมี

ความตรงต่อเวลา มคีวามกลา้แสดงออกอย่าง

เหมาะสม และสามารถทำงานเป็นทมีได้ 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

รวมประเด็นความต้องการจำเป็น ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

- การขายโปรเจคให้กับลูกคา้ 

- มีความรับผดิชอบ อดทน กลา้แสดงออก มี

มนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 

- ความกระตอืรอืรน้ ขยันเรยีนรูพ้ัฒนาตนเอง

ตลอดเวลา 
-  ระยะเวลาการฝกึงานที่มากขึ้น 

3 นักศกึษาปัจจุบัน  จำนวน  60  คน - มบุีคลากรจากหน่วยงานขา้งนอก / ผูมี้

ประสบการณ์มาถ่ายทอดความรู ้

-มคีวามรูด้า้นเทคโนโลยด้ีานตา่งๆ มคีวามเข้าใจ

ในดา้นของโลกยุคใหม ่ไดล้งมอืปฏิบัตจิรงิ 

- ความเข้าใจอุปกรณ์และคำศพัท์ท่ัวไปที่ใช้

สื่อสารในกองถ่าย 

- ทักษะการบรหิารจัดการงานอเีวน้ท์หรอืการ

ออกกอง  

- พื้นฐานความเข้าใจในกระบวนการการผลิตสื่อ 

- ทักษะการพูดเพื่อนำเสนองานแก่ลูกคา้ 

- ทำงานร่วมกับผูอ้ื่นได ้ 

- รูจ้กัสทิธิและหนา้ที่ตัวเองสามารถทำงานกับคน

ในทีมได้ดี  

1. เชิญผูเ้ชียวชาญทางดา้นนเิทศ

ศาสตรม์าถ่ายทอดความรู ้

2. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยใีนยุค

ปัจจุบัน 

3. การเขา้ใจในกระบวนการผลติ

ผลงานทางนเิทศศาสตร ์

 

PLO1 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการ

เตรยีมการผลิต (Pre-Production) เพื่อวาง

แผนการผลิตสื่อให้สอดคลอ้งกับเปา้หมายการ

สื่อสารและบรบิทของผูร้ับสาร 

PLO2 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนการผลิต 

(Production) เพื่อผลิตสื่อดา้นการ

สื่อสารมวลชนไดต้อบสนองต่อวัตถุประสงค์

การสื่อสารและความตอ้งการของ

กลุ่มเปา้หมาย 

PLO3 ประยุกต์องค์ความรูข้ั้นตอนหลังการ

ผลิต (Post-Production) เพื่อจัดเตรยีมสื่อให้อยู่

ในรูปแบบท่ีพรอ้มนำไปเผยแพร่ไดต้รงตาม

วัตถุประสงค์การส่ือสารและความตอ้งการ

ของกลุ่มเป้าหมาย 
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

รวมประเด็นความต้องการจำเป็น ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

4 อาจารยป์ระจำหลักสูตร  จำนวน  5  

คน 

- ความรูค้วามฐานที่เกี่ยวกับทฤษฎทีางนเิทศ

ศาสตร ์

- ความรูเ้กี่ยวกับการผลิตสื่อทุกรูปแบบ 

- ความรูด้า้น AI  

- การมีความคดิสรา้งสรรค์   

- กิจกรรมเพื่อส่งเสรมิทักษะการเรยีนการสอน 

- ตรงต่อเวลา  

- กลา้แสดงออก  

- มีความรับผดิชอบต่อผลงานของตน ให้

ความสำคัญต่อการไม่คัดลอกผลงานผูอ้ื่น 

- เคารพกฏระเบยีบของสังคม  

1. องค์ความรูพ้ื้นฐานดา้นการผลิตสื่อ 

2. ความรูด้า้น AI 

3. มคีวามคดิสรา้งสรรค์ 

4. เพิ่มเตมิกจิกรรมเพื่อสรา้งองค์

ความรูใ้ห้แก่นักศกึษา 

5. ตรงต่อเวลา 

6. การตระหนักถงึการผลติผลงานท่ีมี

การรับผดิชอบต่อสังคม 

PLO4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทิัลในการ

สรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศศาสตร์ได้

เหมาะสมกับประเภทของสื่อ 

PLO5 แสดงออกถึงความเคารพสทิธสิว่น

บุคคล ไม่คัดลอกผลงาน  

PLO6 แสดงออกถงึการมมีนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี

มคีวามตรงต่อเวลา มีความคดิสรา้งสรรค์ 

และสามารถทำงานเป็นทีมได ้

5 ปรัชญา วสิัยทัศน์ อัตลักษณบั์ณฑติ

ที่พงึประสงค์ของคณะ/ 

สาขาวชิา  

วสิัยทศัน์ (Vision) : มุ่งผลติบณัฑิตใหม้คีวามเป็น

เลิศทางวชิาการ และพัฒนาภูมิปัญญา ส่งเสรมิ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

พันธกจิ (Mission) : 

1. จัดการศึกษาให้มคีุณภาพ ผลติบัณฑิตให้มี

คุณลักษณะท่ีพงึประสงค ์

2. สนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่น 

3 บรกิารวชิาการแก่ทอ้งถิ่น 

4 ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

 PLO5 แสดงออกถงึความเคารพสทิธิส่วน

บุคคล ไม่คัดลอกผลงาน 

PLO6 แสดงออกถงึการมมีนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี

มคีวามตรงต่อเวลา มีความคดิสรา้งสรรค์ 

และสามารถทำงานเป็นทีมได ้
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ลำดับ 

ที ่
Stakeholders/Input 

รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

รวมประเด็นความต้องการจำเป็น ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

6 ปรัชญา วสัิยทัศน์ อตัลักษณ์บัณฑิตท่ี

พงึประสงค์ของมหาวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ เป็นตน้แบบการ

ผลิตและพัฒนาครู วจิัย สรา้งองค์ความรู ้พัฒนา

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นสู่นวัตกรรมนำพาเศรษฐกจิ

ชุมชนใหเ้ข้มแข็ง อนุรักษ์ศลิปะวัฒนธรรม นอ้มนำ

ศาสตรพ์ระราชาสู่การพัฒนาคณุภาพชีวติและการ

จัดการสิ่งแวดลอ้มอยา่งยั่งยนื 

 PLO5 แสดงออกถงึความเคารพสทิธสิว่น

บุคคล ไม่คัดลอกผลงาน 

PLO6 แสดงออกถงึการมมีนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี

มคีวามตรงต่อเวลา มีความคดิสรา้งสรรค์ 

และสามารถทำงานเป็นทีมได ้

7 แผนการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2560- 

2579 

วสิัยทัศน์ “คนไทยทุกคนไดร้ับการศกึษาและ

เรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างมคีุณภาพ ดำรงชวีติ  อยา่ง

เป็นสุข สอดคลอ้งกับหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพยีง และการเปลี่ยนแปลงของ  โลกศตวรรษที่ 

21”   

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน 

การวจิัย และ นวัตกรรรมเพื่อสรา้ง  ขีด

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

เป้าหมาย 

       กำลังคนมทัีกษะที่สำคัญจำเป็นและมี

สมรรถนะตรงตามความตอ้งการของ ตลาดงาน

และการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของประเทศ 

   

PLO4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทิัลในการ

สรา้งสรรค์ผลงานดา้นนเิทศศาสตร์ได้อย่าง

ถูกตอ้ง 

PLO5 แสดงออกถึงความเคารพสทิธสิว่น

บุคคล ไม่คัดลอกผลงาน 

PLO6 แสดงออกถงึการมมีนุษยสัมพันธ์ท่ีด ี

มคีวามตรงต่อเวลา มีความคดิสรา้งสรรค์ 

และสามารถทำงานเป็นทีมได ้
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ตารางวเิคราะห์ความต้องการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี  

สอดคล้องกบัสมรรถนะ 4 ดา้น 

หลักสูตรศลิปศาสตรบณัฑติ สาขาวชิานเิทศศาสตร์ 

ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

ภายใน     

1. วสิัยทัศน์และพันธกจิ

มหาวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยช้ันนำในการพัฒนา

ท้องถิ่นในระดับภูมิภาค 

-  พัฒนาทอ้งถิ่น - - 

2. ปรัชญามหาวทิยาลัย 

ความรูคู้่คุณธรรม นำชุมชนให้

เข้มแข็ง แหล่งภูมิปัญญาไทย 

 ความรู้ )ศาสตรใ์นสาขา(  -  มคุีณธรรมจรยิธรรม                                                                                                             นำชุมชนใหเ้ข้มแข็ง 

3. ปรัชญาการศกึษา 

“เก่งวชิาการ ชำนาญการปฏบัิติ 

เด่นชัดนวัตกรชุมชน” 

 

 

 เก่งวชิาการ  ทักษะที่มคีวามชำนาญในดา้น

การลงมอืปฏบิัตงิานหรอืการ

ดำเนินการในหนา้ที ่

-  นวัตกรชุมชน นักคิด 

นักพัฒนา 
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

4. วสิัยทัศน์และพันธกจิคณะ 

มุ่งผลติบัณฑิตให้มคีวามเป็นเลิศ

ทางวชิาการ และพัฒนาภูมิปัญญา 

ส่งเสรมิวัฒนธรรมทอ้งถิ่น 

 ความรูท้างวชิาการ  พัฒนาภูมปิัญญา  ส่งเสรมิวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 

- 

5. นักศกึษา 

• ส่งเสริมทักษะการทำงานในสาย

งานนเิทศศาสตร์ 

• การเสรมิสร้างการกล้าแสดงออก 

และความมั่นใจใหน้ักศกึษา  

• ส่งเสริมความสามารถในการคิด

สรา้งสรรค์ 

• ทักษะกระบวนการทำงานเป็นทมี  

 ความรูค้วามเข้าใจทางทฤษฎี 

)ศาสตรใ์นสาขา(  

 ทักษะการใช้อุปกรณ์ผลติส่ือ 

 ทักษะการพูดในที่ชุมชน 

 ทักษะการคิดสรา้งสรรค์ 

  ความรับผคิชอบต่อสังคม 

 มคีวาสามารถในการปรับตัว

เข้ากับผูอ้ื่น 

6. อาจารย ์

• ความรูด้า้น AI ท่ีสนับสนุนงานคิด

สรา้งสรรค์  

 ความรู ้ด้านแนวคิดทฤษฎี และ

กระบวนการทำงานสื ่อสารในยุค

 ความรูด้้าน AI  

 ความรูด้้านแนวคดิทฤษฎ ีและ

กระบวนการทำงานสื่อสารในยคุ

ปัจจุบันและอนาคต 

 เทคโนโลยเีกี่ยวกับสื่อ 

 ทักษะการคิดวเิคราะห์และ

แก้ปัญหา 

 ทักษะการพูด การเป็นพธิกีร 

 ทักษะการส่ือสารระหว่างบุคคล 

 ทักษะการคิดสรา้งสรรค์ 

 เคารพกฎระเบยีบของ

สังคม 

  รับผดิชอบต่อผลงานที่

ผลิตโดยไม่มีการ

คัดลอกผลงาน 

 ตรงต่อเวลา กลา้แสดงออก 

และความเป็นผูน้ำ  
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

ปัจจุบันและอนาคต ทักษะด้านการ

พูดในท่ีชุมชน และพธิกีร ทักษะด้าน

การคดิสรา้งสรรค์  

• ตรงต่อเวลา กลา้แสดงออก 

เคารพกฎระเบยีบของสังคม มี

ความเป็นผูน้ำ  

รับผดิชอบต่อผลงานที่ผลิตโดยไม่มี

การคัดลอกผลงาน 

ภายนอก     

1. ยุทธศาสตร์ชาต ิระยะ 20 ป ี 

(พ.ศ. 2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ชาตด้ิานการพัฒนาและ

เสร ิมสร ้างศ ักยภาพทร ัพยากร

มนุษย์ มีเป้าหมาย การพัฒนาที่

สําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและ

ในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมี

คุณภาพ มจีติสาธารณะ รบัผดิชอบ

-  มทัีกษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและ

ภาษาที่สาม 

 มทัีกษะการเป็นนวัตกร นักคดิ 

 คนด ี 

 รักษาศลีธรรม  

เป็นพลเมอืงดขีองชาติ 

 เก่งและมคีุณภาพ  

 มจีติสาธารณะ  

 รับผดิชอบต่อสังคมแลผูอ้ื่น 

 มัธยัสถ์  

 อดออม  

 โอบออ้มอาร ี 

 มวีนิัย 
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

ต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม 

โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศลีธรรม 

และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลัก

คิดที ่ถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นใน

ศตวรรษที ่  21 ม ีท ักษะส ื ่อสาร 

ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และ

อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการ

เรียนรู้และการพัฒนาตนเอง อย่าง

ต่อเนื ่องตลอดชีวิต สู ่การเป็นคน

ไทยที่มทีักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 

ผู ้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ 

และอื่นๆ โดยมีสัมมาชีพตามความ

ถนัดของตนเอง 

 มนีำ้ใจต่อเพื่อนร่วมงาน 

  

2. ผู้ใช้บณัฑติ 

   2.1 หน่วยงานราชการ 

(เทศบาล อบจ. สวท. 

ประชาสัมพนัธ์) 

 ความรูเ้กี่ยวงานในสำนักงาน 

 ความรูด้้านเทคโนโลยกีารผลติสื่อ

ดจิทิัลและคอนเทนต ์

 การพูดในโอกาสต่างๆ  

 การใช้โปรแกรมสำนักงาน  

 ทักษะการส่ือสารสรา้ง

ความสัมพันธ์ในองค์กร  

 การเป็นพธีิกร  

-  มคีวามรับผดิชอบ  

 อดทน  

 มจีติอาสา 

 กลา้แสดงออก 



 

128 

 

ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรใ์น

สำนักงาน ทักษะการส่ือสารสรา้ง

ความสัมพันธ์ในองค์กร  

การเป็นพธีิกร ทักษะการใช้อุปกรณ์

นเิทศศาตร์ในการผลติส่ือ  

ทักษะการบรหิารจัดการโครงการ 

 มจีติอาสา มคีวามรับผดิชอบ 

อดทน กลา้แสดงออก มมีนุษย

สัมพันธ์ที่ดี 

 ควรมีรายวชิาการพูด การใช้

โปรแกรมจัดการเอกสารใน

สำนักงาน ความคดิสรา้งสรรค์ 

การผลิตคอนเทน้ต ์เทคโนโลยกีาร

ผลิตสื่อดจิทิัล 

     2.2 หนว่ยงานเอกชน  

• ความคดิสรา้งสรรค์ พื้นฐานความ

เข้าใจในกระบวนการการผลิตสื่อ 

ทักษะการใช้อุปกรณ์ผลติสื่อ ทักษะ

 การประชาสัมพันธ์องค์กร 

 พื้นฐานความเขา้ใจในกระบวนการ

การผลิตสื่อ 

 

 ทักษะการใช้อุปกรณ์ในการผลิต

สื่อ  

 ทักษะการบรหิารจัดการ

โครงการ 

 ความคดิสรา้งสรรค์ 

 ทักษะการส่ือสารแนวคิด 

 ทักษะการพูดเพ่ือนำเสนองานแก่

ลูกคา้ 

 ทักษะการบรหิารจัดการงานอี

เวน้ท์หรอืการออกกอง  

 ทักษะการประสานงานกับ

หน่วยงานและส่วนงานต่างๆ 

 มมีนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

 สื่อสารเป็น 
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

การสื่อสารแนวคิด ทักษะการพูด

เพื ่อนำเสนองานแก่ลูกค้า ทักษะ

การบริหารจัดการงานอีเว้นท์หรือ

ก า ร อ อ ก ก อ ง  ท ั ก ษ ะ ก า ร

ประสานงานกับหน่วยงานและส่วน

งานต่างๆ 

• ม ีจ ิตอาสา ม ีความร ับผ ิดชอบ 

อดทน กล ้าแสดงออก ม ีมน ุษย

สัมพันธ์ที่ดี สื่อสารเป็น 

3. หัวหน้างานในอนาคต 

 ทักษะการใช้ AI ในการช่วย

ผลิตผลงาน การมคีวามคิด

สรา้งสรรค์  ทักษะในการใช้

อุปกรณ์ผลิตสื่อทุกรูปแบบ 

 ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว แอนเิมชั่น)

 (ดนตร ี

 ทักษะการควบคุมการผลิต การ

บรหิารจัดการกองถ่าย 

 การบรหิารจัดการกองถ่าย 

กระบวนการผลิตสื่อ )Pre – Pro - 

Post  (ท้ังหมด  

 ความเข้าใจอุปกรณ์และคำศัพท์

ท่ัวไปที่ใช้สื่อสารในกองถ่าย 

 วชิา AI   

 ความคดิสรา้งสรรค์  

 การเป็นผูป้ระกอบการ  

 ทักษะการใช้ AI ในการช่วย

ผลิตผลงาน 

 ทักษะในการใชอุ้ปกรณ์ผลิตสื่อ

ทุกรูปแบบ )ภาพนิ่ง 

ภาพเคลื่อนไหว แอนเิมชั่น ดนตรี(  

 ทักษะการควบคุมการผลิต การ

บรหิารจัดการกองถ่าย  

   การมมีนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

 การมคีวามคดิสรา้งสรรค์   

 เห็นอกเห็นใจผูอ้ื่น 

 กระตอืรอืรน้ ขยันเรยีนรู้

พัฒนาตนเองตลอดเวลา 

 มวีนิัย ตรงต่อเวลา  

 มทัีศนคตเิชงิบวก  

 ตัง้ใจทำงาน   
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

กระบวนการผลิตสื่อ )Pre – Pro - 

Post( ความเข้าใจอุปกรณ์และ

คำศัพท์ทั่วไปท่ีใชส่ื้อสารในกองถ่าย 

 ทักษะในการประสานงาน การ

บรหิารจัดการคน การทำงานเป็น

ทีม 

 การพูดเพื่อนำเสนองาน

นำเสนอไอเดยี การสื่อสารไอเดยี

ออกมาเป็นชิ้นงานได ้พูดรูเ้รื่อง 

 ทักษะชวีติในการอยู่ร่วมกับ

ผูอ้ื่น การมมีนุษยสัมพันธ์ที่ด ีการ

ทำงานเป็นทมี เห็นอกเห็นใจผูอ้ื่น 

 ความกระตอืรอืรน้ ขยันเรยีนรู้

พัฒนาตนเองตลอดเวลา  

 มวีนิัย ตรงต่อเวลา มีทัศนคติ

เชิงบวก ต้ังใจทำงาน  แกป้ัญหา

เฉพาะหนา้ได ้

 วชิา AI  ความคดิสรา้งสรรค์ 

การเป็นผูป้ระกอบการ การสรา้ง

 การสรา้งแบรนด์ 

 การผลิตสื่อออนไลน์  

 การสรา้งคอนเทนต ์

 ทักษะในการประสานงาน การ

บรหิารจัดการคน การทำงานเป็น

ทีม 

 การพูดเพื่อนำเสนองานนำเสนอ

ไอเดยี การสื่อสารไอเดยีออกมา

เป็นชิ้นงานได ้พูดรูเ้รือ่ง 

 ทักษะชวีติในการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่น 

 การผลิตสื่อออนไลน์  

 การสรา้งคอนเทนต ์

 ทักษะดา้นการแสดง 

 แก้ปัญหาเฉพาะหนา้ได้ 
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

แบรนด์  การสรา้งแอนเิมชั่นดว้ย 

AI  

 การผลิตสื่อออนไลน์ การสรา้ง

คอนเทนต์  

 ทักษะดา้นการแสดง 

4. ศษิย์เก่า 

 ควรเพิ่มรายวิชาอเีวน้ท์ การ

สื่อสารระหว่างบุคคล และงาน

ศลิปะในกองถ่าย ฉาก ออกแบบพร

อบต่างๆ กราฟฟกิเกี่ยวกับสื่อ

ออนไลน ์ 

 การสื่อสารประสานงานแต่ละ

หน่วยงานซึ่งหน่วยงานรัฐและ

หน่วยงานเอกชนจะใชว้ธีิการไม่

เหมอืนกัน 

 คำพูด การวางตัว บุคลกิภาพที่

เหมาะสม 

 มจีติอาสา มคีวามอดทน มี

ความรับผดิชอบ มคีวามนอ้มนอม 

 การบรหิารจัดการงานอเีวน้ท์ 

 การสื่อสารระหว่างบุคคล 

 ฉาก เครื่องแต่งกาย และอุปกรณ์

ประกอบฉาก  

 การออกแบบกราฟกิ 

 การแก้ปัญหาเฉพาะหนา้ 

 การสื่อสารระหว่างบุคคล 

 ฉาก เครื่องแต่งกาย และอุปกรณ์

ประกอบฉาก  

 การออกแบบกราฟกิ 

 การสื่อสารประสานงานแต่ละ

หน่วยงานซึ่งหน่วยงานรัฐและ

หน่วยงานเอกชน 

 การมทัีศนคตทิีด่ ี

 ปรับตัวเขา้กับเพื่อน

ร่วมงาน 

 มจีติอาสา  

 มคีวามอดทน  

 มคีวามรับผดิชอบ 

 มคีวามนอ้มนอม  

 มวีนิัย 

 บุคลกิภาพที่เหมาะสม 
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ความต้องการของ 

SHs 

ความรู้ (Knowledge) ทักษะ 

(Skill) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล (Character) 

การมทัีศนคตทิี่ด ีปรบัตัวเขา้กับ

เพ่ือนร่วมงาน มวีนิัย 

 

 

 



 

 

 

2. คำสั่งมหาวทิยาลัยที่เกี่ยวข้อง 

1. คำสั่งมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

2. คำสั่งมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิวพิากษ์ 
 

  



 

 

 

ภาคผนวก ค  

ข้อบังคบัและประกาศที่เกี่ยวข้อง 

 

 ข้อบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

ขอ้บังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2565 

ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การเทยีบโอนผลการเรยีน และการยกเวน้การเรยีน

รายวชิา พ.ศ. 2565 


