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                 รายการตรวจสอบ 

 

ประเด็นการพิจารณา เล่มหลักสูตร หน้า 

1. เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศกึษาระดับอุดมศกึษา 

1.1 วันเดอืนปีท่ีสภาสถาบันอุดมศกึษาอนุมัติ

หลักสูตร 

หมวด 1 ข้อ 6. สถานภาพของหลักสูตรและการ

พจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร  

2 

1.2 ปีการศกึษาที่สภาสถาบันอุดมศกึษาอนุมัตใิห้

เปดิสอน 

หมวด 1 ข้อ 6. สถานภาพของหลักสูตรและการ

พจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร  

2 

1.3 ชื่อหลักสูตร  หมวด 1 ข้อ 1. รหสัและช่ือหลักสูตร 1 

1.4 ชื่อปรญิญา และชื่อย่อปรญิญา หมวด 1 ข้อ 2. ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 1 

1.5 จำนวนหน่วยกติตลอดหลักสูตรและโครงสรา้ง

หลักสูตร 

หมวด 3 ขอ้ 1. โครงสรา้งของหลักสูตร 15 

1.6 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หมวด 5 ขอ้ 2.1 อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร   119 

1.7 อาจารย์ประจำหลักสูตรและคุณสมบัติ หมวด 5 ขอ้ 2.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร   122 

1.8 แผนการรับนักศึกษา หมวด 6 ข้อ 3. แผนการรับนักศกึษาและ

ผูส้ำเร็จการศกึษาในระยะ 5 ปี 

130 

2. ผลลัพธ์การเรียนรู้   

2.1 ความตอ้งการจำเป็นของผูม้สี่วนได้ส่วนเสยี 

(Stakeholders’ needs) 

- หมวด 9 ข้อ 2.1 กระบวนการประเมนิความ

ต้องการและความคาดหวังของผูม้สี่วนไดส้่วน

เสยี 

- หมวด 9 ข้อ 2.2 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์

การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

- ภาคผนวก ข ข้อ 1 ความตอ้งการจำเป็นของผู้

มีส่วนไดส้่วนเสยี (Stakeholders’ needs) 

137 

2.2 ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร หมวด 2 ขอ้ 3 ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

(Program Learning Outcomes :PLOs) 

9 
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ประเด็นการพิจารณา เล่มหลักสูตร หน้า 

2.3 วธิกีารประเมนิผลลัพธ์การเรียนรูข้อง

หลักสูตร 

- หมวด 7 ขอ้ 2.2  กระบวนการทวนสอบ

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

- หมวด 4 ขอ้ 2 การจัดกระบวนการเรยีนรู้

รายวชิาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 

131 

 

110 

3. โครงสร้างหลักสูตรและรายวชิา - หมวด 9 ข้อ 2.4 กระบวนการออกแบบ

โครงสรา้งหลักสูตรและรายวชิา 

- หมวด 3 ข้อ 1. โครงสรา้งของหลักสูตร 

- หมวด 3 ข้อ 2. รายวชิา 

- หมวด 3 ข้อ 6. การกระจายความรับผดิชอบ

ผลลัพธ์การเรยีนรูสู่้รายวิชา (Curriculum 

Mapping) 

138 

 

15 

16 

97 

4. การจัดกระบวนการเรียนรู้ - หมวด 9 ข้อ 2.5 กระบวนการออกแบบ

กระบวนการจัดการเรยีนรู้ 

- หมวด 4  ข้อ 2 วธิกีารจัดการกระบวนการ

เรยีนรูข้องรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 

138 

 

110 

5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรและการ

บรหิารคุณภาพ 

  

5.1 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร หมวด 9 ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 136 

5.2 การวางแผนคุณภาพ การควบคุมคุณภาพ 

การบรหิารความเส่ียง และวธิกีารสื่อสารและ

เผยแพร่ขอ้มูลของหลักสูตร 

หมวด 8 การประกันคณุภาพหลักสูตร 134 
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หลักสูตรนติศิาสตรบัณฑติ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569) 

 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  :  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

วทิยาลัย      :  กฎหมายและการปกครอง  

 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

1.1 รหัสหลักสูตร  :  25521631102888 

1.2 ช่ือหลักสูตร 

               ภาษาไทย   :  หลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑติ 

       ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Laws Program in 

 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

  ช่ือเต็มภาษาไทย :   นิตศิาสตรบัณฑติ 

 ช่ือเต็มภาษาองักฤษ    :   Bachelor of Laws 

 

  ช่ือย่อภาษาไทย  :   น.บ.  

  ช่ือยอภาษาอังกฤษ :   LL.B.  

 

3. วชิาเอก (ถ้าม)ี 

 ไม่มี 

 

4. จำนวนหน่วยกติที่เรียนตลอดหลักสูตร 

135 หน่วยกิต 

  



2 

 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

  5.1 รูปแบบ 

   หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี4 ป ี
 

  5.2 ประเภทของหลักสูตร 

    หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาการ 

    หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบกา้วหน้าทางวิชาการ 

    หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีางวชิาชีพหรอืปฏบิัตกิาร 

    หลักสูตรระดับปรญิญาตรแีบบกา้วหน้าทางวิชาชีพหรอืปฏบิัติการ 
 

  5.3 ภาษาท่ีใช้ 

    จัดการเรยีนการสอนเป็นภาษาไทย 
 

  5.4 การรับเข้าศกึษา 

   รับทัง้นักศึกษาไทยและนักศกึษาต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยไดต้ามเกณฑ์การพิจารณา  

ของมหาวทิยาลัย 
 

  5.5 ความร่วมมอืกับสถาบันอื่น    

   ไม่มี 
 

  5.6 การให้ปรญิญาแก่ผู้สำเร็จการศกึษา 

   ใหป้รญิญาเพยีงสาขาวิชาเดียว  

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสูตร  

6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 (โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรนติศิาสตรบัณฑติ       

ระดับปรญิญาตรี 4 ป ี(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)) 

6.2 เริ่มใชใ้นภาคเรยีนที่ 1 ปกีารศกึษา 2569 เป็นต้นไป 

6.3 คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง พิจารณาให้ความเห็นชอบ  

ในคราวประชุมครัง้ที่ 2/2568  เมื่อวันที่  5 กุมภาพัน ์2568 

6.4 สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พิจารณาให้ความเห็นชอบในคราวประชุม

ครัง้ที ่3/2568  เม่ือวันท่ี  20  มนีาคม 2568 
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6.5 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ อนุมัติหลักสูตรในคราวประชุมครั ้งที่ 4/2568 

เมื่อวันที่ 30  มนีาคม 2568 

 

7. อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จการศกึษา 

 7.1 นิติกร 

 7.2 ทนายความ* 

 7.3 พนักงานอัยการ** 

 7.4 ผูพ้พิากษา** 

* หมายเหตุ: บัณฑติสามารถประกอบวชิาชพีกฎหมาย ทนายความไดเ้มื่อเป็นผู้สอบผ่านและ

ได้จดทะเบยีนรับใบอนุญาตใหเ้ป็นทนายความแลว้ 

** บัณฑิตสามารถประกอบวิชาชีพกฎหมาย ได้แก่ ผู ้พิพากษา พนักงานอัยการ ผู ้ช่วย

พนักงานไต่สวน ต้องเป็นผูส้อบไล่ได้ช้ันเนตบัิณฑติ จากสำนักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตย

สภา และมีประสบการณ์ด้านกฎหมายไม่นอ้ยกว่า 2 ป ี 

 

8. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

9. ระบบการจัดการศกึษา 

  9.1 ระบบการศกึษา  

  ระบบการศกึษาเป็นแบบทวิภาคหรอืเทียบเท่าระบบการจัดการศึกษาแบบทวิภาค โดย 1 

ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษา     

ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย              

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 
 

  9.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูร้อน  

  ทัง้นี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการบรหิารหลักสูตร 

 

 
 



4 

 
 

9.3 วันเวลาในการดำเนินการเรยีนการสอน  

    วัน – เวลาราชการปกต ิ

    นอกเวลาราชการ  (วันเสาร์ – วันอาทติย์) (ภาค กศ.บป. และภาคบัณฑติ) 

  ภาคการศึกษาที่ 1 เดอืนมิถุนายน – เดอืนกันยายน 

  ภาคการศึกษาที่ 2 เดอืนพฤศจกิายน – เดอืนกุมภาพันธ์ 

  ภาคฤดูร้อน  เดอืนมนีาคม – เดอืนพฤษภาคม 
 

  9.4 รูปแบบการศกึษา  

    ใช้ระบบชั ้นเรียน และเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย         

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 
 

9.5 การเทยีบโอนหน่วยกติ และผลการศึกษา 

     การเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเว้นการเรียนรายวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 

พ.ศ. 2565 
 

10. เหตุผลและความจำเป็นในการเปดิสอนหลักสูตร 

  จากสถานการณท์ี่กำลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในอันที่ก่อใหเ้กิดความทา้ทายในการพัฒนา 

ประเทศทั้งในมติิความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอ้ม ตลอดจนความก้าวหนา้ทางวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยแีบบกา้วกระโดด ทัง้น้ีรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 กำหนดใหร้ัฐพงึ

จัดใหมี้ยุทธศาสตร์ชาตเิป็นเปา้หมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยนื ตามหลักธรรมาภบิาลเพื่อใช้เป็น

กรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ใหส้อดคลอ้งและบูรณาการกันเพื่อใหเ้กิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่

เปา้หมายดังกล่าว โดยใหเ้ป็นไปตามที่กำหนดในกฎหมายว่าดว้ยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมา 

ได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 โดย กำหนดใหม้กีารแต่งต้ังคณะ 

กรรมการยุทธศาสตร์ชาต ิเพื่อรับผดิชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาต ิกำหนดวธิกีารการมีส่วน

ร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตามการตรวจสอบ และการประเมนิผล 

รวมทัง้กำหนดมาตรการส่งเสรมิ และสนับสนุนใหป้ระชาชนทุกภาคส่วนดำเนนิการใหส้อดคลอ้งกับ

ยุทธศาสตร์ชาต ิซึ่งจะตอ้งนำไปสู่การปฏบิัติเพื่อใหป้ระเทศไทยบรรลุวสิัยทัศน์ “ประเทศไทยมคีวาม

ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยนื เป็นประเทศพัฒนาแลว้ ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง” 

เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 
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  อย่างไรก็ด ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) มีสถานะ 

เป็นแผนระดับที่ 2 ซึ่งเป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาตไิปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบ

สำหรับการจัดทำแผนระดับที่ 3 เพื่อใหก้ารดำเนินงานของภาคกีารพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุน 

การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ท้ังนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จงึอยู่บนความตั้งใจ

ที่จะใหแ้ผนมจีุดเน้นและเปา้หมายของการพัฒนาที่เป็นรปูธรรม สามารถบ่งบอกทศิทางการพัฒนาที่

ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ 5 ปี รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามี

ส่วนร่วม ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการกำหนดกรอบทิศทาง

ของแผนไปจนถึงการยกร่างแผน ซึ่งในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้ประเทศ

สามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพื่อให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ

พัฒนาแลว้ ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง” 

สำหรับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) มหีลักการสั้น ๆ ว่า “การไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” 

ซึ่งเป็นหลักการที่ใช้ในทุกภาระกิจของสหประชาชาติในประเทศไทย เมื่อเดือนมกราคม 2565 ทีม

สหประชาชาติประจำประเทศไทยได้ลงนามในกรอบความร่วมมือว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยนื วาระปี 

พ.ศ. 2565-2569 (UNSDCF) กับรัฐบาลไทย กรอบความร่วมมือฯ นี้แจกแจงการสนับสนุนด้านการ

พัฒนาที่ระบบสหประชาชาติมอบใหก้ับประเทศไทยเพื่อให้บรรลุความมุ่งหมายอันสูงส่งสู่เป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั ่งยืนภายใน ค.ศ. 2030 และก้าวขึ้นเป็นประเทศรายได้สูง มีการพัฒนาที่ครอบคลุม 

ยั ่งยืน และมีภูมิคุ ้มกันต่อวิกฤต กรอบความร่วมมือฯ ได้รับการออกแบบโดยอิงหลักการของ

สหประชาชาติที่จะไม่ทิง้ใครไว้ข้างหลัง หลักสิทธิมนุษยชน หลักความเสมอภาคทางเพศ หลักความ

ยั่งยืน และหลักภูมิคุ้มกันต่อวิกฤต จึงมีความสอดคล้องในระดับสูงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีของ

ประเทศไทย และร่างแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาติฉบับที่ 13 

ด้วยเหตุนี ้ มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2565 ได้

กำหนดมาตรฐานศักยภาพและความพรอ้มเป็นมาตรฐานเพื่อใช้ในการพิจารณาการจัดตั้งและการ

ประเมินสถานภาพการดำรงอยู่ของสถาบันอุดมศกึษา ประกอบดว้ย (1) ดา้นกายกาพ (2) ดา้นวชิาการ 

(3) ด้านการเงนิและการบัญชี (4) ด้านการบรหิารจัดการ โดยมีการจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนา 

สถาบันอุดมศึกษาซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของ

ประเทศ และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีท่ีครอบคลุมการดำเนินงานตามกลยุทธ์และการดำเนินงาน 

ตามพันธกิจ และมีการถ่ายทอดสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งนี้ ตัวชี้วัดที่

ประเมินผลไดอ้ย่างแท้จริงจะต้องมีบุคลากรสายวิชาการที่มีความรู ้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ 

ในสาขาวิชา และรายวิชาที่เปิดสอนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศกึษาระดับอุดมศึกษา 
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และมีจำนวนที่เหมาะสมกับจำนวนผูเ้รยีน รวมถงึมรีะบบการรับฟัง การวเิคราะห์ และการตอบสนอง

ความต้องการของผู้เรียน ผูใ้ชบ้ัณฑิต ทอ้งถิ่นและสังคมในการจัดทำแผนพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา 

การเปิดหลักสูตรการศกึษา การจัดการศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม การประกันคุณภาพ

การศกึษา และการประเมนิผล ทัง้น้ี โดยเนน้ผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่ผูเ้รยีนและกลุ่มต่าง ๆ จะได้รับ 

ดังนั้น หลักสูตรนิติศาสตร์จึงได้เล็งเห็นความสำคัญและความสอดคล้องในการพัฒนา

นักศกึษาใหเ้ป็นไปตามทิศทางและแนวทางตามกรอบของแผนยุทธศาสตร์ชาต ิแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ตลอดจนการวางเป้าที่สามารถตอบโจทย์การพัฒนาที่ยั่งยืนให้สู่เป้าหมายได้

อย่างเหมาะสม  
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หมวด 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา  

 ผลิตบัณฑติดา้นกฎหมาย พรอ้มรับใช้ทอ้งถิ่น และสังคม 

 

2. วตัถุประสงค์  

 หลักสูตรนติศิาสตรบัณฑติ สรา้งบัณฑติที่มผีลลัพธ์การเรยีนรูเ้ชงิสมรรถนะ ดังนี้ 

1) มีความรูด้้านกฎหมายและสามารถรวบรวม วเิคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลทางนติศิาสตร์ 

สังคม และทอ้งถิ่น 

2) มีทักษะการคิดเชิงวิพากษ์และการตีความเหตุการณ์ทางนิติศาสตร์ สังคม และท้องถิ่น  

ได้อย่างมปีระสทิธิภาพ และสามารถเช่ือมโยงเหตุการณ์ทางนิติศาสตร์กับปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม 

3) สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ทางนิติศาสตร์เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ตลอดจน

สามารถถ่ายทอดความรูสู้่สาธารณชน 

4) มคีุณธรรม จรยิธรรม และเคารพสทิธิ หน้าที่ของตนเองและผูอ้ื่น 

5) มีทัศนคตทิี่ด ียอมรบัความหลากหลาย และเคารพความหลากหลายทางนิตศิาสตร์ สังคม 

และทอ้งถ่ิน  
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3. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

    3.1 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาศกึษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

ระดับการ

เรยีนรู้ 

ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 

2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จรยิธรรม ลักษณะบุคคล 

GELO1 สื่อสารและนำเสนอภาษาไทยไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลักภาษาและ

ถูกกาลเทศะ 

K3 S3      

GELO2 สื่อสารและนำเสนอภาษาอังกฤษไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลักภาษา

และถูกกาลเทศะ 

K3 S3      

GELO3 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีจิทิัลในการดำเนนิชวีติและการทำงานได้

อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

K3 S3 A2     

GELO4 ประยุกต์ใช้วทิยาศาสตร์สุขภาพ ปรัชญาชีวติและสุนทรยีศาสตร์

เพื่อเสรมิสรา้งสุขภาวะในการดูแลตนเองได้อยา่งเหมาะสม 

K3 S3 A3     

GELO5 คิดวเิคราะห์ เพื่อแกปั้ญหาไดอ้ย่างถูกตอ้ง สร้างสรรค์และไดผ้ล

ลัพธ์ตามที่คาดหวัง 

K4 S3      

GELO6 ประยุกต์ใช้แนวคิดการเป็นผูป้ระกอบการ หรอืแนวทางการ

บริหารการเงินเพื่อบรหิารจัดการตนเองและการทำงานได้  

K3 S3      
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

ระดับการ

เรยีนรู้ 

 ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา พ.ศ. 

2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จรยิธรรม ลักษณะบุคคล 

GELO7 ใชช้วีติและทำงานร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลัก

กฎหมาย ประเพณ ีวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลก 

K3 S2 A3     

 

3.2 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหมวดวชิาเฉพาะด้าน 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

ระดับการ

เรียนรู ้

ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา 

พ.ศ. 2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จรยิธรรม ลักษณะบุคคล 

PLO 1 ตคีวามบทบัญญัตกิฎหมาย ตามหลักนิตวิธิีทางกฎหมาย K2 S3      

PLO 2 ประยุกต์ใช้ทักษะวธิีวิทยาทางกฎหมายในการเขยีนเอกสารโดยใช้

ภาษาทางกฎหมายไทยได้อย่างถูกต้องตามบทบัญญัตขิองกฎหมาย

กับข้อเท็จจรงิในสถานการณ์ 

K3 S3      

PLO 3 ประยุกต์ใช้ความรูท้างกฎหมายเพื่อให้คำปรกึษาทางกฎหมายอย่าง

เหมาะสมกับข้อเท็จจริงของผูม้าปรกึษา 

K3 S3      

PLO 4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบค้นขอ้มูลทางนิตศิาสตร์

และจัดทำเอกสารทางกฎหมายได้  

K3 S3      

PLO 5 ปฏบิัตตินโดยคำนงึสทิธ ิหน้าที่ของตนเองและผูอ้ื่น     A3     
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

ระดับการ

เรียนรู ้

ผลลัพธ์การเรยีนตามมาตรฐานระดับอุดมศกึษา 

พ.ศ. 2565 

K S A ความรู้ ทักษะ จรยิธรรม ลักษณะบุคคล 

PLO 6 แสดงออกถึงการมภีาวะผูน้ำ มคีวามรับผิดชอบ มจีติอาสาเพื่อ

พัฒนาชุมชนและสังคม 

  A3    

 

 

 
หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge) : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)    : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude)     : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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4. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศกึษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละชั้นปี (YLOs) 

ช้ันปทีี่ 1  (YLO1) ช้ันปีที่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ช้ันปทีี่ 4  (YLO4) 

PLO 1 ตคีวามบทบัญญัติกฎหมาย ตามหลักนติวิิธทีาง

กฎหมาย 

K3 S3 

ตีความกฎหมาย ตามหลัก

นิตวิธิทีางกฎหมายเอกชน 

กฎหมายมหาชน  

K2 S2 

ตีความกฎหมาย ตามหลัก

นิตวิธิทีาง กฎหมาย

มหาชน (รัฐธรรมนูญ) 

K2 S2 

ประยกุต์ใช้หลักนติวิธีิทาง

กฎหมาย เพ่ือตคีวาม

กฎหมายระหว่างประเทศ 

K2 S3 

 

PLO 2 

 

 

 

 

 

ประยุกต์ใชทั้กษะวธีิวทิยาทางกฎหมายในการ

เขียนเอกสารโดยใชภ้าษาทางกฎหมายไทยได้

อย่างถูกตอ้งตามบทบัญญัตขิองกฎหมายกับ

ขอ้เท็จจรงิในสถานการณ ์

K3 S3 

 

อธบิายหลักการทักษะวธีิ

วทิยา และการใช้ภาษา

ทางกฎหมายได้ 

K2 S2 

- ปรับข้อเท็จจรงิกับหลัก

กฎหมายได ้

- เขยีนเอกสารทาง

กฎหมายไดต้ามบทบัญญัติ

ของกฎหมายแพ่งและ

พาณชิย์ บรรพ 1, 2, 3 

และ 4 และกฎหมายอาญา 

1 และ 2 

K3 S2 

- ปรับข้อเท็จจรงิกับหลัก

กฎหมายได ้

- เขยีนเอกสารทาง

กฎหมายไดอ้ยา่งถูกต้อง

ตามบทบัญญัตขิอง

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ 

บรรพ 5 และ 6 กฎหมาย

อาญา 3 กฎหมายวธีิ

พิจารณาความแพ่ง 

กฎหมายวธิพิีจารณาความ

อาญา กฎหมายระหว่าง

ประเทศ    

K3 S3 

เขียนเอกสารทางกฎหมาย

ไดอ้ย่างถูกต้องตาม

บทบัญญัตขิองกฎหมาย

ลักษณะพยาน  

K3 S3 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละชั้นปี (YLOs) 

ช้ันปทีี่ 1  (YLO1) ช้ันปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ช้ันปทีี่ 4  (YLO4) 

PLO 3 ประยุกต์ใชค้วามรูท้างกฎหมายเพื่อให้

คำปรกึษาทางกฎหมายอย่างเหมาะสมกับ

ขอ้เท็จจรงิของผูม้าปรกึษา 

K3 S3 

 ให้คำปรกึษาเกี่ยวกับ

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ 

ว่าด้วยซ้ือขาย แลกเปลี่ยน 

ให้ เช่าทรัพย์ เชา้ซื้อ กูย้มื

และหลักประกัน องค์กร

ทางธุรกิจ กฎหมายอาญา 

2 กฎหมายพยาน การ

ให้บรกิารทางดา้น

กฎหมาย  

K3 S3 

ใหค้ำปรกึษาเกี่ยวกับ

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ 

ว่าด้วยครอบครวั มรดก 

กฎหมายเก่ียวกับองค์กร

ทางธุรกจิ กฎหมายอาญา 3 

กฎหมายแรงงาน  

K3 S3 

ใหค้ำปรกึษาเก่ียวกับ

กฎหมายพยาน การ

ใหบ้รกิารทางกฎหมาย 

K3 S3 

PLO 4 ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบค้น

ขอ้มูลทางนติศิาสตร์และจัดทำเอกสารทาง

กฎหมายได้ 

K3 S2 

 เลือกเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการสบืคน้ขอ้มูลทาง

นิตศิาสตร์  

K3 S2 

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใน

จัดทำเอกสารทางกฎหมาย

ได ้

K3 S2 

ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบค้นขอ้มูลเพื่อเขยีน

ผลงานทางนติศิาสตร์  

K3 S2 

PLO 05 ปฏิบัตตินโดยคำนงึสิทธิ หน้าท่ีของตนเองและ

ผูอ้ื่น   

A3 

รูสิ้ทธิ หนา้ที่ของตนเอง  

A1 

ปฏบัิตตินโดยคำนงึสิทธ ิ

หนา้ท่ีของตนเองและผู้อื่น  

A2 

ตระหนักในสทิธิ หนา้ท่ีของ

ตนเอง 

A3 

ตระหนักในสิทธ ิหน้าท่ี

ของตนเองและผูอ้ื่น 

A3 

PLO 06 แสดงออกถึงการมภีาวะผูน้ำ มคีวามรับผดิชอบ 

มจีติอาสาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม 

A3 

  เขา้ใจความแตกต่างทาง

วัฒนธรรม ขอ้จำกัดของแต ่

 ละวัฒนธรรม และยอมรับ 

แสดงออกถึงการคิดอย่าง

มเีหตุผลและการยอมรับ

ความแตกต่างของผูอ้ื่น  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

(PLOs) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของแต่ละชั้นปี (YLOs) 

ช้ันปทีี่ 1  (YLO1) ช้ันปทีี่ 2  (YLO2) ชั้นปทีี่ 3 (YLO3) ช้ันปทีี่ 4  (YLO4) 

    ในความแตกตา่งของผูอ้ื่น 

A2 

A3 
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หมวด 3   

โครงสร้างของหลักสูตร รายวชิา และหน่วยกติ 

 

1. โครงสร้างของหลักสูตร 

 หลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑติ ผูส้ำเร็จการศึกษาต้องเรยีนไม่น้อยกว่า  135  หน่วยกติ 

ประกอบดว้ยสัดส่วนหน่วยกติแต่ละหมวดวชิาและแต่ละกลุ่มวชิา ดังนี้ 

หมวดวชิา 

เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร 

(หน่วยกติ) 

หลักสูตรเดมิ

(หน่วยกติ) 
 

หลักสูตรปรับปรุง 

(หน่วยกติ) 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 ไม่น้อยกวา่ 30 ไม่น้อยกว่า 24 

1.1 กลุ่มรอบรูด้้านภาษาและเทคโนโลย ี - 12 – 15 9 

1.2 กลุ่มอยู่ดีมีสุข ฉลาดคดิกา้วไกล - 3 – 6 9 

1.3 กลุ่มพลเมืองไทยและพลเมืองโลก - 6 –  9 3 

1.4 กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการ

บริหารการเงนิ 

- 9 – 12 3 

2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 72 ไม่น้อยกว่า 101 ไม่น้อยกว่า 105 

2.1 วชิาเอกบังคับ - เรยีน 82 เรยีน 86 

2.2 วชิาเอกเลือก - ไม่นอ้ยกว่า 12 ไม่น้อยกว่า 12 

2.3 กลุ่มวิชาฝกึประสบการณ์วชิาชพี - เรียน 7 ไม่นอ้ยกว่า  7        

3) หมวดวชิาเลอืกเสร ี ไม่น้อยกว่า  6 ไม่น้อยกว่า  6 ไม่น้อยกวา่  6 

จำนวนหน่วยกติรวม ไม่น้อยกว่า 120 ไม่น้อยกวา่ 137 ไม่น้อยกว่า 135 
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2. รายวชิา 

  1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป ต้องเรยีนทุกกลุ่มวชิาไม่น้อยกว่า     24  หน่วยกติ 

     1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลย ี เรยีน      9  หน่วยกติ 

       มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการใช้ภาษาและเทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอที่

เหมาะสม สามารถรูเ้ท่าทันสื่อ รวมทั้งมีทักษะการใช้เทคโนโลยีในการดำเนินชวีิตและการทำงานได้

อย่างเหมาะสม เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังนี้ 

    1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า     6  หน่วยกติ 

   1) รอบรู้ด้านภาษาไทย ให้เลอืกเรยีนไม่น้อยกว่า     3  หน่วยกติ 
 

  1500126  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสบืคน้สารสนเทศ        3(2-2-5) 

     (Thai for Communication and Information Retrieval)   

  1500131 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการเรยีนรูด้จิทิัล              3(2-2-5) 

     (Thai for Communication and Digital Learning)   
  

   2) รอบรู้ด้านภาษาอังกฤษ ให้เลอืกเรยีนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 

  1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ                            3(2-2-5) 

     (Reading and Writing of English)     

  1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ                                3(2-2-5) 

     (Listening and speaking of English)     

  1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดจิทิัล                     3(2-2-5) 

     (English for Digital World Communication)    

  1500133 ภาษาอังกฤษและการคดิวเิคราะหเ์พื่อการรูเ้ท่าทัน         3(2-2-5) 

สารสนเทศ 

     (English for Critical Thinking and Information Literacy)  

   1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตร์สุขภาพ                    3(2-2-5) 

     (English for Health Science)  
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   1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ีให้เลือกเรยีนไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกติ 

  4000117 เทคโนโลยดิีจทิัลและการสื่อสาร                                3(2-2-5) 

     (Digital Technology and Communications)    

   4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดิจทัิล              3(2-2-5) 

     (Office Program Application in Digital World)    

  4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีุคดจิทิัล                                          3(2-2-5) 

     (Digital Literacy)       

  4002106 เทคโนโลยดีจิทิัลกับการประยุกต์ใชท้างวทิยาศาสตร ์      3(2-2-5) 

สุขภาพ    

     (Digital Technology and Health Science Application)  
 

   1.1.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะด้านภาษาและเทคโนโลย ี 

             ให้เลอืกเรียน        0 - 3  หน่วยกติ 
 

  1500135  จติวทิยาสำหรับการสื่อสาร                                     3(2-2-5) 

     (Psychology in Communication)      

  1500136   ศลิปะการพูดและการเจรจา                                     3(2-2-5) 

     (Art of Speaking and Negotiation)     

  1500137   ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น                                       3(2-2-5) 

     (Language and Culture of Japanese)     

  1500138   ภาษาและวัฒนธรรมจนี                                          3(2-2-5) 

     (Language and Culture of Chinese)     

  1500139   ภาษาและวัฒนธรรมลาว                                         3(2-2-5) 

     (Language and Culture of Lao)      

  1500140  ภาษาและวัฒนธรรมเขมร                                        3(2-2-5) 

     (Language and Culture of Khmer)     

  4000120   นักผลติสื่อดจิทิัล                                                   3(2-2-5) 

     (Digital Content Creator)      

  4000121   สารสนเทศดจิิทัล                                                   3(2-2-5) 

     (Digital Information)       
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  4000122   การออกแบบสื่อและการนำเสนอ                             3(2-2-5) 

      (Media Design and Presentation)     

  4000123   การส่ือสารด้วยข้อมูล                                           3(2-2-5) 

     (Data Storytelling)       
 

  1.2 กลุ่มอยู่ดมีสุีข ฉลาดคดิก้าวไกล     เรยีน     9  หน่วยกติ 

  มุ่งพัฒนานักศกึษาให้มีทักษะการใช้ชีวติในการดำเนินชวีติประจำวันและเตรยีมความพร้อม 

เข้าสู่การทำงาน มีสุขภาพที่ดทีั้งร่างกายและจติใจ มีความฉลาดทางอารมณ์ รวมทั้งพัฒนากระบวน 

การคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะการแก้ปัญหา เพื่อแก้ปัญหาในการดำเนินชีวิต 

ประจำวัน การทำงานหรอืการพัฒนาทอ้งถิ่นได้อย่างเหมาะสม เลอืกเรียนไม่น้อยกวา่ 9 หน่วยกิต 

จากรายวชิาดังนี้ 

   1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข  ให้เลอืกเรยีนไม่น้อยกวา่     6  หน่วยกติ 

          1) วทิยาศาสตร์สุขภาพเพื่อเสรมิสร้างสุขภาวะทางกาย  

              ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า       3  หน่วยกติ 
 

  4001102   ความเป็นอยู่ที่ดี                                                    3(2-2-5) 

     (Well-being)        

  4032227   การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรบัคนยุคใหม ่       3(2-2-5) 

     (Integrated Exercise for New Generation)    
 

            2) ปรัชญาชีวติและสุนทรียศาสตร์เพ่ือเสรมิสร้างสุขภาวะทางจติใจ 

                ให้เลอืกเรยีนไม่น้อยกว่า       3  หน่วยกติ 
 

  1501201   การจัดการชวิีต                                                     3(2-2-5) 

     (Living Management)       

  1521102   คุณธรรมกับชีวติ                                                   3(2-2-5) 

     (Virtue and Life)       

  1521212   จริยธรรมกับชวีติ                                                   3(2-2-5) 

      (Ethics and Life)   

  2500118   พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน                              3(2-2-5) 

     (Human Behavior and Self Development)    
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   1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล  ให้เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกติ 
 

  2500122   วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน                          3(2-2-5) 

     (Social Engineer for Local of Development)     

  2500123   ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาทอ้งถ่ิน                       3(2-2-5) 

     (King's Philosophy and Local of Development)    

  4000119   การคดิและการตัดสนิใจ                                         3(2-2-5) 

     (Thinking and Decision Making)      

  4000124   ฉลาดคดิในชีวติประจำวัน                                       3(2-2-5) 

     (Smart Thinking in Daily Life)      
 

   1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ ให้เลือกเรยีน   0 - 3  หน่วยกติ 

  1500129   เพศวถิี                                                              3(2-2-5) 

     (Sexual Orientation)       

  1521213   สมาธเิพื่อพัฒนาชีวติ                                             3(2-2-5) 

     (Meditation for Life Development)     

  2000117   สุนทรยีภาพของชีวติ                                              3(2-2-5) 

     (Aesthetic Appreciation)       

  2500119   วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง                                        3(2-2-5) 

     (Self-Economic Sufficiency)      

  2500124   ฮวงจุย้                                                               3(3-0-6) 

     (Feng Shui)        

  4000118   วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวติ                                  3(2-2-5) 

     (Science for Quality of Life)      

  4000125   เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน                                     3(2-2-5) 

     (Power of Change)    

  4000126   การคดินอกกรอบ                                                  3(2-2-5) 

     (Lateral Thinking)       

  5501104   งานช่างในชวิีตประจำวัน                                          3(2-2-5) 

     (Craftsmanship in Daily Life)      
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  5001105   ยาและสมุนไพรพาเพลนิ                                          3(3-0-6) 

     (Fun With Drugs and Herbs)      

 

  1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก  เรียน    3  หน่วยกติ 

  มุ่งพัฒนานักศึกษาใหม้ทีักษะการใช้ชวีิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ยอมรบัความแตกต่างใน

สังคม และสามารถแสดงความคดิเห็นไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์รวมทัง้มีจติสาธารณะ เพื่อไม่ใหเ้กิดปัญหา

ต่อนักศึกษาเมื่อเข้าสู่สังคมการทำงาน เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ  จากรายวิชาดังน้ี 

   1.3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ใหเ้ลอืกเรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 
 

  2500117   วถิไีทยกับวถีิอาเซยีนในสังคมโลก                              3(2-2-5) 

     (Thai Living and ASEAN Way in Global Society)    

  2500125   สิทธิมนุษยชนและหนา้ที่พลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย  3(2-2-5) 

     (Human Rights and Citizenship of Democracy)    

  2500127   พลเมอืงจิตสาธารณะ                                             3(2-2-5) 

     (Public Minded Citizens)       

  2500133   อินไซต์ศรสีะเกษ                                                   3(2-2-5) 

     (Insight Si Sa Ket)       

  2561108   กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม่                                       3(3-0-6) 

     (Law for New Generation)    
   

   1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม ใหเ้ลอืกเรยีน     0 - 3  หน่วยกติ 
 

  2500128   วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน                            3(2-2-5) 

     (Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN)    

  2500129   พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน                                         3(2-2-5) 

     (Multiculturalism in ASEAN)     

  2500130   ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก                      3(2-2-5)  

     (Thailand, ASEAN and the World)     

  2500131   สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ                                  3(2-2-5) 

     (Society and Culture in Si Sa Ket)     



20 

 
 

  2500132   การพัฒนาของอนิโดจนี                                           3(2-2-5) 

     (Development of Indochina)  

  2500134   ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้         3(2-2-5) 

     (Ethnicity and Culture in Southeast Asia)     

  2500135   ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี                            3(2-2-5) 

     (Ethnicity and Culture in Indochina) 
     

  1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบริหารการเงนิ เรยีน  3  หน่วยกติ 

  มุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ สามารถเห็นโอกาสและช่องทาง

การหารายได ้รวมทัง้มีสามารถบริหารดา้นการเงนิในการใช้ชีวิตและอยู่ในสังคมไดอ้ย่างไม่เป็นภาระ

ผูอ้ื่น เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ  จากรายวชิาดังน้ี 

   1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงิน  

   ใหเ้ลอืกเรียนไม่น้อยกว่า        3  หน่วยกติ 
 

  2502101   การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นที ่                      3(2-2-5) 

     (Addressing Spatial Poverty)      

  3502101   การเป็นผูป้ระกอบการ                                          3(2-2-5) 

     (Entrepreneurship)       

  3502102   เสน้ทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทิัล                          3(2-2-5) 

     (Path to Entrepreneurs In Digital Age)     

  3502103   การเงนิเพื่อชีวติยุคดจิทิัล                                       3(2-2-5) 

     (Finance for Life in Digital Age)      

  3502104   การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน                3(2-2-5) 

     (Personal Financial Management and Investment)  

  3502105   การบัญชเีพื่อเศรษฐกิจชุมชนสรา้งสรรค์                     3(2-2-5) 

     (Accounting for Creative Community Economy)    

  3502106   นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย                               3(2-2-5) 

     (Contemporary Service Business Innovation)    
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   1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน ให้เลอืกเรยีน  0 - 3  หน่วยกติ 
 

  1501202   พรอ้มสู่วัยทำงาน                                                   3(2-2-5) 

     (Ready to Work)       

  1501203   บุคลกิภาพ                                                            3(2-2-5) 

     (Personality)        

  3572110   การท่องเที่ยวทางเลือก                                             3(2-2-5) 

     (Alternative Tourism)       

  4002107   ฟาร์มอัจฉรยิะ                                                        3(2-2-5) 

     (Smart Farming)  

      
 

 2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน   เรยีนไม่น้อยกว่า    105  หน่วยกติ 

      2.1 วชิาเอกบังคับ                       เรยีน     86  หน่วยกติ 

2561109 นติติรรกศาสตร์และการใชภ้าษากฎหมาย 

(Legal logics and Legal language) 

1(0-2-1) 

2561110 ประวัตศิาสตร์กฎหมายและระบบกฎหมาย    

(Legal History and Legal System)    

3(3-0-6) 

2561306 กฎหมายแพ่ง: หลักทั่วไป                                 

(Civil Law: General Principles)     

3(3-0-6) 

2561501 หลักกฎหมายมหาชน       

(Principle of Public Law)      

2(2-0-4) 

2562205 กฎหมายทรัพย์สนิ       

(Property Law)        

3(3-0-6) 

2562206 กฎหมายหนี้        

(Obligation Law)     

3(3-0-6) 

2562207 กฎหมายละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได ้  

( Wrongful Acts, Management of Affairs Without Mandate 

and Undue Enrichment Law)      

3(3-0-6) 
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2562316 กฎหมายนิตกิรรมและสัญญา      

(Juristic Act and Contract)      

3(2-2-5) 

2562317 กฎหมายซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให ้เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ  

(Sales, Exchange, Gift Contracts, Hire of Property  

and Hire Purchase Law)      

3(3-0-6) 

2562318 กฎหมายจ้างแรงงาน จา้งทำของ ตัวแทน นายหน้า   

(Hire of Service Hire of Work Contracts, Agency and 

Brokerage Law)       

3(3-0-6) 

2562319 กฎหมายการกู้ยมืและหลักประกัน      

(Loan and Security Transactions)     

3(2-2-5) 

2562320 กฎหมายประกันภัย       

(Insurances Law)       

2(2-0-4) 

2562321 กฎหมายอาญา 1       

(Criminal Law 1)      

3(3-0-6) 

2562322 กฎหมายอาญา 2       

(Criminal Law 2)       

3(3-0-6) 

2562514 กฎหมายรัฐธรรมนูญ       

(Constitutional Law)       

3(3-0-6) 

2562515 กฎหมายปกครอง       

(Administrative Law)       

3(3-0-6) 

2563207 กฎหมายครอบครัว       

(Family Law)        

3(3-0-6) 

2563208 กฎหมายมรดก        

(Succession Law)       

3(3-0-6) 

2563320 กฎหมายอาญา 3      

(Criminal Law 3)       

3(3-0-6) 

2563413 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกิจ     

(Law on Business Organization)   

3(2-2-5) 
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2563414 หลักกฎหมายระหว่างประเทศ     

(Principle of International Law)   

3(3-0-6) 

2563415 กฎหมายแรงงานและสวัสดิการสังคม     

(Labour and Social Welfare Law)     

3(3-0-6) 

2563530 

 

ศาลปกครองและวธิพีจิารณาคดปีกครอง  

(Administrative Court and Administrative Procedure)   

3(2-2-5) 

2563531 กฎหมายวธิพิจิารณาความแพ่ง 1     

(Civil Procedure 1)       

3(3-0-6) 

2563532 กฎหมายวธิพิจิารณาความแพ่ง 2 

(Civil Procedure 2) 

3(3-0-6) 

2563533 กฎหมายวธิพิจิารณาความอาญา 1 

(Criminal Procedure 1) 

3(3-0-6) 

2563534 กฎหมายวธิพิจิารณาความอาญา 2  

(Criminal Procedure 2)   

3(3-0-6) 

2563602 นิตปิรัชญา   

(Philosophy of Law) 

2(2-0-4) 

2564508 กฎหมายว่าด้วยพยาน   

(Evidence Law)  

2(2-0-4) 

2564509 พระธรรมนูญศาลยุติธรรมและระบบศาล  

(Judicial Authority and Courts System)  

2(2-0-4) 

2564609 การว่าความและการจัดทำเอกสารทางกฎหมาย    

(Lawyer Practice and Legal Document Preparation) 

 

3(2-2-5) 

      

                 2.2 วชิาเอกเลอืก  เรยีนไม่นอ้ยกว่า   12   หน่วยกติ 

2562311 กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผิดของเด็กและเยาวชน 

(Law of Juvenile Delinquency)       

3(3-0-6) 

2562603 ภาษาอังกฤษสำหรบันักกฎหมาย    

(English for Lawyer)   

     

3(3-0-6) 
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2563206 สัมมนากฎหมายแพ่ง   

(Seminar in Civil Law)   

3(2-2-5) 

2563315 สัมมนากฎหมายอาญา       

(Seminar in Criminal Law)   

3(2-2-5) 

2564310 กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร      

(Agrarian Law)    

3(2–2–5) 

2564501 กฎหมายจราจร       

(Traffic Law) 

3(3-0-6) 

2564702 กฎหมายคุม้ครองผูบ้รโิภค 

(Consumer Protection Law) 

3(3-0-6) 

2564707 กฎหมายที่ดนิ 

(Land Law) 

3(3-0-6) 

2564711 การใหบ้รกิารทางกฎหมายเพ่ือสังคม      

(Pro Bono Service Learning)      

3(2-2-5) 

2564712 สังคมวทิยากฎหมาย     

(Sociology of Law)   

2(2-0-4) 

2564903 การวิจัยทางด้านนติิศาสตร ์

(Research of Law Disciplinary)   

3(2-2-5) 

    

     2.3 กลุ่มฝกึประสบการณ์วชิาชีพ  เรยีน  7  หน่วยกิต 
 

2564809 เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชพีกฎหมาย        

(Prepare Field Experience in Law) 

1(60) 

2564810 ฝกึประสบการณว์ชิาชพีกฎหมาย                     

(Field Experience in Law)   

6(450) 

 

3) หมวดวชิาเลอืกเสร ี  เรียนไม่น้อยกวา่  6  หน่วยกติ 

 ใหเ้ลือกเรยีนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่

เคยเรียนมาแล้ว และตอ้งไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดใหเ้รียนโดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การสำเรจ็

หลักสูตรของสาขาวชิานี้ 
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3. แผนการศกึษา 
 

 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรียนที่ 1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสืบคน้

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

4000117 เทคโนโลยดีจิทิัลและการส่ือสาร 3(2-2-5) 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ด ี 3(2-2-5) 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 2561109 นติิตรรกศาสตร์และการใช้ภาษากฎหมาย 1(0-2-1) 

2561306 กฎหมายแพ่ง: หลักทั่วไป 3(3-0-6) 

รวมหน่วยกติ 16 

 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  1  ภาคเรยีนที่ 2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท้องถ่ิน 3(2-2-5) 

2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมืองในระบอบ

ประชาธิปไตย 

3(2-2-5) 

3502102 เส้นทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิิทัล 3(2-2-5) 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 2561110 ประวัตศิาสตร์กฎหมายและระบบกฎหมาย 3(3-0-6) 

2561501 หลักกฎหมายมหาชน 2(2-0-4) 

รวมหน่วยกติ 17 
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ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่ 1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 

 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 

2562514 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 3(3-0-6) 

2562316 กฎหมายนิตกิรรมและสัญญา 3(2-2-5) 

2562206 กฎหมายหนี้ 3(3-0-6) 

2562207 กฎหมายละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิ

ควรได้ 

3(3-0-6) 

2562321 กฎหมายอาญา 1 3(3-0-6) 

2562317 กฎหมายซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให ้เช่าทรัพย์ 

เช่าซื้อ 

3(3-0-6) 

รวมหน่วยกติ 18 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  2  ภาคเรียนที่ 2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ชื่อวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 

2562205 กฎหมายทรัพย์สิน 3(3-0-6) 

2562322 กฎหมายอาญา 2 3(3-0-6) 

2562318 กฎหมายจา้งแรงงาน จ้างทำของ ตัวแทน 

นายหนา้ 

3(3-0-6) 

2562319 กฎหมายการกูย้มืและหลักประกัน 3(2-2-5) 

2562320 กฎหมายประกันภัย 2(2-0-4) 

2562515 กฎหมายปกครอง 3(3-0-6) 

กลุ่มวชิาเอกเลือก xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 20 
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ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรียนที่ 1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

 

 
 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 

2563320 กฎหมายอาญา 3  3(3-0-6) 

2563413 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

2563530 ศาลปกครองและวธิพีจิารณาคดปีกครอง 3(2-2-5) 

2563207 กฎหมายครอบครัว 3(3-0-6) 

2563531 กฎหมายวธิิพจิารณาความแพ่ง 1 3(3-0-6) 

2563533 กฎหมายวธิพิจิารณาความอาญา 1 3(3-0-6) 

กลุ่มวชิาเอกเลือก xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 21 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  3  ภาคเรียนที่ 2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

 

 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 

2563602 นิตปิรัชญา 2(2-0-4) 

2563208 กฎหมายมรดก 3(3-0-6) 

2563532 กฎหมายวธิพิจิารณาความแพ่ง 2 3(3-0-6) 

2563534 กฎหมายวธิพิจิารณาความอาญา 2 3(3-0-6) 

2563414 หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

2563415 กฎหมายแรงงานและสวัสดิการสังคม 3(3-0-6) 

กลุ่มวชิาเอกเลือก xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 20 
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ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่ 1 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

 

 

กลุ่มวชิาเอกบังคบั 

2564508 กฎหมายว่าด้วยพยาน 2(2-0-4) 

2564509 พระธรรมนูญศาลยุตธิรรมและระบบศาล 2(2-0-4) 

2564609 การว่าความและการจัดทำเอกสารทาง 

กฎหมาย 

3(2-2-5) 

กลุ่มวชิาเอกเลือก xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

กลุ่มวชิาฝกึ

ประสบการณ์ 

2564809 เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชพีกฎหมาย 1(60) 

 

เลือกเสร ี
xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

xxxxxxx Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 3(x-x-x) 

รวมหน่วยกติ 17 

 

 
 

ปกีารศกึษาที่  4  ภาคเรียนที่ 2 
 

กลุ่มวชิา รหัสวชิา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

กลุ่มวชิาฝกึ

ประสบการณ์ 

2564810 ฝึกประสบการณ์วิชาชพีกฎหมาย 6(450) 

รวมหน่วยกติ 6 
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4. คำอธบิายรายวชิา 

1) หมวดวชิาศกึษาทั่วไป  

 1.1 กลุ่มรอบรู้ด้านภาษาและเทคโนโลยี   

   1.1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสบืค้นสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

ความรูพ้ื้นฐานทางภาษาไทย ความรูพ้ื้นฐานเกี่ยวกับการส่ือสาร การพัฒนา 

ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนเพื่อการสื่อสาร และการประกอบอาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพ ศึกษาความหมาย ความสำคัญของสารสนเทศและทรัพยากร

สารสนเทศ ศึกษาแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนาทักษะการเรยีนรู้ กลยุทธ์การ

ใชเ้ครื่องมือสืบคน้สารสนเทศในยุคดิจทัิลและการเขยีนรายงานเชิงวิชาการ   

Basic Thai language knowledge, basic communication skills, development 

of listening, speaking, reading, and writing skills for effective workplace 

communication, study of meaning, importance of information, and information 

resources, study of various information sources to enhance learning skills, 

strategies for using information retrieval tools in the digital age, and academic 

report writing 
 

1500131 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการเรียนรู้ดิจทิลั 3(2-2-5) 

(Thai for Communication and Digital Learning) 

ความรู้พื้นฐานทางภาษาไทยและการสื่อสาร พัฒนาทักษะการฟัง การพูด 

การอ่าน และการเขียนเพื่อการสื่อสาร สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้ ศึกษา

ความรู้พื้นด้านสารสนเทศดิจิทัล เลือกใช้แหล่งสารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติด้านการใช้เครื่องมือสืบค้นสารสนเทศในยุคดิจิทัล และ

นำเสนองานอยา่งมีประสทิธิภาพ 

          Basic Thai language knowledge and communication skills, development of  

listening, speaking, reading, and writing skills for effective communication, ability 

to interact with others in society, study of fundamental knowledge in digital 
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 รหัสวชิา ชื่อและคำอธบิายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

information, selection and utilization of information sources to enhance learning 

skills, practical skills in using information retrieval tools in the digital age, and 

efficient presentation of work  

 

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 (Reading and Writing of English) 

เทคนคิการอ่านจับใจความ เทคนคิการเพิ่มคำศัพท์ การฝึกอ่านบทความ   

ที่หลากหลาย ฝึกเขยีนประโยคต่าง ๆ ตามโครงสรา้งไวยากรณ์ท่ีถูกตอ้ง 

Reading techniques for comprehension, vocabulary expansion, various 

types of texts, practice of grammatical writing sentences 

 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

(Listening and Speaking of English) 

เทคนิคการฝึกทักษะการฟัง และการพูดภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน การออก

เสยีงหนักเบาของพยางค์และคำศัพท์ สามารถใชป้ระโยคและวลไีด้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสมในบทสนทนาขัน้พื้นฐานในสถานการณ์ต่าง ๆ 

Practice of basic listening and speaking skills, syllable and word stress, 

using of sentences and phrases correctly and appropriately in simple dialogues of 

various situations 

 

1500132 ภาษาอังกฤษและการสื่อสารในยุคดิจทิัล 3(2-2-5) 

(English for Digital World Communication)  

เรยีนรูวิ้ธกีารสื่อสารอย่างมีประสทิธิภาพเพื่อใช้ชีวติและประสบความสำเร็จ

ในการทำงานในอนาคต ฝึกวิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ มีทักษะการ

เจรจาต่อรองในการทำงานร่วมกับผู ้อื ่น และนำเสนอแนวคิดตนเองผ่านการใช้

เทคโนโลย ีโดยเลือกหัวข้ออภิปรายทีเ่กี่ยวขอ้งการรูเ้ท่าทันสื่อดิจิทัล 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 
 

Learn how to communicate effectively in order to live and work successfully 

by practicing appropriate communication in different settings, promoting negotiation  

and persuasion skills when working with others, and presenting ideas using 

appropriate technology by choosing topics regarding information literacy 
 

1500133 ภาษาอังกฤษและการคดิวเิคราะหเ์พื่อการรู้เท่าทันสารสนเทศ 3(2-2-5) 

(English for Critical Thinking and Information Literacy) 

เรยีนรูก้ารรูเ้ท่าทันส่ือผ่านเนื้อหาภาษาอังกฤษเชงิวิชาการ เช่น กระบวนการ

การแยกแยะข้อเท็จจริงและความเห็น การแยกแยะข่าวปลอมจากสื่อดิจิทัลในโลก

ปัจจุบัน สาธิตกระบวนการ การวิเคราะห์ด้วยหลักการทางภาษาศาสตร์เพื่อสรุป

ขอ้มูลที่เช่ือถือได ้นำเสนอแนวคดิสรุปที่ไดจ้ากการแสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลายไดด้ว้ยการใช้ทักษะการนำเสนอภาษาอังกฤษที่มีประสทิธภิาพ  

Learning about information literacy though using academic English, such 

as differentiation of facts and opinions, fake news in current media, demonstration 

of analysis process based on linguistics concept to come up with reliable summary, 

presenting ideas by using effective presentation skills 
 

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ 3(2-2-5) 

(English for Health Science) 

ฝกึทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับการประกอบอาชีพทางวิทยาศาสตร์ 

สุขภาพ การสืบคน และวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาบทความวิจัยหรือบทความ

วชิาการ ภาษาอังกฤษที่เก่ียวของวทิยาศาสตรสุขภาพ และการนำเสนอขอมูลโดยใช

เทคโนโลยดิีจทิัลท่ีเหมาะสม  

Practicing English communication skills for a career in health science, 

researching and analyzing information from academic research articles, relevant 

English language in health science, and presenting information using appropriate 

digital technologies 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 
  

  1.1.2 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านเทคโนโลย ี
 

4000117 เทคโนโลยดีจิิทลัและการสื่อสาร 3(2-2-5) 

(Digital Technology and Communication)  

ระบบและองค์ประกอบของคอมพิวเตอร์ สถาปัตยกรรมฮาร์ดแวร์และ

สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ ระบบเครือข่ายคอมพวิเตอร์ การเข้าถึงสื่อดิจิทัล การส่ือสาร 

ยุคดจิทิัล ความฉลาดรูเ้รื่องดจิทิัล ความปลอดภัยยุคดิจทิัล กฎหมายดจิทิัล ฝกึปฏิบัติ 

ใช้งานและแก้ไขปัญหาคอมพิวเตอร์ ฝึกปฏบิัติใช้บริการเทคโนโลยกีารประมวลผล

คลาวด์ ฝึกปฏิบัติใช้ดิจิทัลคอมเมิร์ซ การประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง 

เหมาะสมและมีคุณค่า เพื่อการปฏบิัตงิานและดำรงชพีในสังคมดจิทิัลแบบภาวะปกติ

ใหม่ 

Computer systems and organizations, hardware and software architecture, 

computer network systems, digital media access, digital communication, digital 

literacy, digital security, digital laws, computer usage practice and troubleshooting, 

cloud computing technology service usage practice, digital commerce practice, 

appropriate and valuable application of digital media and technology for work and 

sustaining a livelihood in the modern digital society 

 

4002104 การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำนักงานในยุคดจิิทลั 3(2-2-5) 

 (Office Program Application in Digital World) 

การใช้งานโปรแกรมประยุกต์ในการสร้าง แก้ไข และการบันทึกเอกสาร  

การใช้งานโปรแกรมประมวลผลคำ การใชง้านโปรแกรมตารางคำนวณ การใช้งาน

โปรแกรมนำเสนองาน การใช้งานโปรแกรมฐานข้อมูล และการใช้งานโปรแกรม

ประยุกต์ทั่วไป 

Using application programs for creating, editing, and saving documents, 

word processing program usage, spreadsheet programs usage, presentation 

programs usage, database program usage, and general application program usage 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

                                  

4002105 รู้ทนัเทคโนโลยยีุคดจิทิัล 3(2-2-5) 

 (Digital Literacy) 

การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารและนำเสนอที่เหมาะสม รู้เท่าทันสื่อและ 

การเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล ความรู้เกี่ยวกับสทิธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 

จริยธรรมทางคอมพวิเตอร์ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล การหลกีเลี่ยงภัยคุกคาม และ

รับมือกับภัยอันตรายในโลกดิจทิัล แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล และฝกึปฏิบัติการใช้

โปรแกรมสำนักงานเพื่อจัดการเอกสารและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม  

Using technology for appropriate communication and presentation, staying 

informed and adapting to changes in the digital world, knowledge of digital rights 

and responsibilities, computer ethics, digital security, avoiding cyber threats, and  

dealing with digital dangers, best practices in the digital society, and practicing 

the use of office programs for proper document management and presentation 

 

4002106 เทคโนโลยดีจิิทลักับการประยุกต์ใช้ทางวทิยาศาสตร์สุขภาพ 3(2-2-5) 

 (Digital Technology and Health Science Application) 

ความรู ้เบ ื ้องต้นเกี ่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 

อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ ่ง จักรวาลนฤมิต พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำ

ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การโจรกรรมทางวรรณกรรม การใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลสำหรับการสื่อสาร สืบค้น และนำเสนอข้อมูล การผลิตสื่อส่งเสริมสุขภาพ 

และการเผยแพร่ส่ือดิจทิัลในที่สาธารณะและสื่อสังคมออนไลน์  

Basic knowledge of digital technology, artificial intelligence technology, 

internet of things, metaverse, computer – related crime act, plagiarism, using 

digital technology for communication, research, and presentation of information,  

                     health promotion media production, and public dissemination of digital media in 

the public and online societies 
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             1.3 กลุ่มวิชาเสรมิทักษะด้านภาษาและเทคโนโลย ี
 

1500135 จิตวทิยาสำหรับการสื่อสาร  3(2-2-5) 

   (Psychology in Communication) 

เรียนรู้การนำเอาความรู ้ด้านจิตวิทยาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ ฝกึวธิีการส่ือสารท่ีเหมาะสมกับบรบิทต่าง ๆ มีทักษะการเจรจา

ต่อรองในการทำงานร่วมกับผูอ่ื้น และนำเสนอแนวคดิตนเองผ่านการใชเ้ทคโนโลย ี

Learning to effectively apply psychology knowledge for daily communication, 

practicing appropriate communication methods for various contexts, developing 

negotiation skills for working with others, and presenting one's own ideas through 

the use of technology 
 

1500136 ศิลปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 (Art of Speaking and Negotiation) 

เรียนรู้เทคนิคและศิลปะของการพูดในโอกาสต่าง ๆ มารยาทในการสื่อสาร 

การโน้มนา้วจิตใจ ควบคุมสถานการณ์การเจรจา การวิเคราะห์คู่เจรจา และศิลปะ

การเจรจาต่อรองใหเ้ขา้กับสถานการณ์ต่าง ๆ  

Learning techniques and art of speaking in various situations, etiquette in 

communication, persuasion techniques, situational control, negotiation analysis, 

and the art of adapting negotiation to different situations 
 

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Japanese) 

เรียนรู้คำศัพท์ภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น การสนทนาภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-ญี่ปุ่น เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวถิีการดำรงชีวติของชาวญี่ปุ่น เลอืกใชเ้ทคโนโลยใีนการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาญี่ปุ่นและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม 
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Learning basic Japanese vocabulary, everyday Japanese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Japanese  

cultures, understanding and accepting the way of life in Japanese culture, choosing 

to use technology to effectively research Japanese language information and 

present it appropriately 
 

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 3(2-2-5) 

(Language and Culture of Chinese) 

เรียนรู ้คำศัพท์ภาษาจีนเบื้องต้น การสนทนาภาษาจีนในชีวิตประจำวัน 

สามารถอธิบายความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทย-จีน เข้าใจและยอมรับใน

วัฒนธรรมวิถีการดำรงชีวิตของชาวจีน เลือกใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติการสืบค้น

ขอ้มูลภาษาจนีและนำเสนอไดอ้ย่างเหมาะสม 

Learning basic Chinese vocabulary, everyday Chinese language 

conversations, being able to explain the differences between Thai and Chinese 

cultures, understanding and accepting the way of life in Chinese culture, choosing to  

                    use technology to effectively research Chinese language information and present 

it appropriately 
 

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Lao) 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาลาวเบือ้งต้น โครงสรา้งประโยคภาษา

ลาวขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาลาวผ่าน

เทคโนโลยพีรอ้มทัง้เข้าใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและลาว 

Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in Lao 

language, understanding the sentence structure in Lao for effective communication 

in various situations, researching and studying the Lao language through 

technology, and understanding the differences between Thai and Lao cultures 
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1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 

 (Language and Culture of Khmer) 

ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขยีนภาษาเขมรเบื้องต้น โครงสร้างประโยคภาษา

เขมรขั้นพื้นฐานเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ศึกษาค้นคว้าภาษาเขมรผ่าน

เทคโนโลยพีร้อมทัง้เขา้ใจความต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยและเขมร 

Practicing basic listening, speaking, reading, and writing skills in the Khmer 

language, understanding the sentence structure in Khmer for effective communication 

in various situations, researching and studying the Khmer language through 

technology, and understanding the differences between Thai and Khmer cultures 

 

4000120 นักผลติสื่อดจิิทัล 3(2-2-5) 

 (Digital Content Creator) 

หลักการของสื่อดิจทิัล กระบวนการผลิตสื่อดิจิทัล การสร้างช่องทางผ่าน

แพลตฟอร์มดิจิทัล การสร้างเนื้อหาดิจิทัลอย่างสรา้งสรรค์ การเขียนสคลิป เทคนิค

การสรา้งและนำเสนอสื่อดิจทิัล การเพิ่มยอดตดิตาม การหารายไดจ้ากแพลตฟอร์ม

ดิจิทัล จรรยาบรรณในการนำเสนอสื่อดิจิทัล และกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์และ

ทรัพย์สนิทางปัญญา   

Principles of digital media, digital media production process, creating 

channels through digital platforms, creative content creation in the digital realm, 

scriptwriting, techniques for creating and presenting digital media, increasing 

follower, monetization through digital platforms, ethics in digital media presentation, 

and laws regarding copyright and intellectual property 
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4000121 สารสนเทศดจิทิลั 3(2-2-5) 

 (Digital Information) 

เรียนรู้การใช้สารสนเทศดิจิทัล การวิเคราะห์สารสนเทศดิจิทัล กฎหมาย

และจรยิธรรมเก่ียวกับสารสนเทศดจิทัิล การออกแบบเน้ือหาดิจทิัล ฝกึปฏิบัติการใช้

โปรแกรมประยกุต์เพื่อการผลิตสารสนเทศดิจทิัล การนำเสนอสารสนเทศดจิทิัล การ 

สรา้งรายได้จากสารสนเทศดจิิทัล และการเผยแพร่สารสนเทศดิจทิัลในที่สาธารณะ

และสื่อสังคมออนไลน์  

Learning to use digital information, analyzing digital information, laws and 

ethics related to digital information, designing digital content, practicing the use of 

application programs for digital information production, presenting digital 

information, generating income from digital information, and disseminating digital 

information in the public and online communities 

 

4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 (Media Design and Presentation) 

เรียนรู ้การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม การสื่อสารกับ

กลุ่ม เป้าหมาย กระบวนการสื่อสารเพื่อการโน้มน้าวใจ การออกแบบสื่อดิจิทัลให้

ตรงกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม การนำเสนอและ

ประเมนิสื่อดิจิทัลบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม  

Learning to analyze target audiences on digital platforms, communicating 

with target audiences, the process of persuasive communication, designing digital 

media that align with the needs of target audiences on digital platforms, presenting 

and evaluating digital media on digital platforms 
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4000123 การสื่อสารด้วยข้อมูล 3(2-2-5) 

 (Data Storytelling) 

เรียนรู ้ศาสตร์และศิลป์แห่งการสื่อสารด้วยข้อมูลบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม  

หลักการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลด้วยภาพ จติวิทยามนุษย์ในการ

ประมวลผลข้อมูล การเล่าเรื ่องด้วยข้อมูลผ่านการนำเสนอเป็นภาพ การสร้าง

เรื่องราวที่ดึงดูดใจ หลักการออกแบบเบื้องตน้ จติวทิยาส ีการเล่าเรื่องด้วยข้อมูลใน

สถานการณ์ต่าง ๆ บนดิจิทัลแพลตฟอร์ม และจรรยาบรรณการสื่อสารด้วยข้อมูล

บนดจิทิัลแพลตฟอร์ม  

Learning the science and arts of data storytelling on digital platforms, 

principles of data storytelling and data visualization, human psychology in data  

processing, data storytelling with data visualization, creating the compelling data 

story, basic design principles, color psychology, data storytelling in various digital 

platform contexts, and ethical considerations in communicating information through 

data on digital platforms 

 

1.2 กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิก้าวไกล   

    1.2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีสีุข 
 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี 3(2-2-5) 

 (Well-being) 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการสุขภาพส่วนบุคคล สถานการณ์สุขภาพ

ในยุคปัจจุบัน หลักการส่งเสริม ป้องกัน รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ การปฐมพยาบาล

เบื ้องต้น หลักการใช้ยาเบื้องต้น อาหารเพื ่อสุขภาพ การจัดการความเครียด  

การดูแลสุขภาพด้วยวิถีท้องถิ่น การออกกำลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการ

เพื่อสุขภาพ หลักการดูแลและการป้องกันอุบัติเหตุจากการทำงานและการดำเนิน

ชวิีตประจำวัน  
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Fundamental concepts of personal health management, current health 

situations, principles of health promotion, prevention, treatment, and recovery, 

basic first aid, basic medication principles, healthy eating, stress management, 

local health practices, exercise, sports, and recreational activities for health, 

principles of care and prevention of accidents in work and daily life 

 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ 3(2-2-5) 

(Integrated Exercise for New Generation) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกจิกรรมทางกาย การออกกำลังกาย และการเล่น

กีฬาเพื่อสุขภาพ พฤติกรรมทางสุขภาพของคนยุคใหม่ การเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกายและการทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วยตนเอง การบริโภคอาหาร  

การควบคุมน้ำหนัก การพักผ่อนด้วยกิจกรรมนันทนาการ การปอ้งกันและการดูแล 

การบาดเจ็บจากการเล่นกฬีาและออกกำลังกาย โรคและการป้องกันด้วยการออก 

กำลังกายที่เหมาะสม การประยุกต์ใชวิ้ทยาศาสตร์การกีฬาในการเล่นกฬีาและออก 

กำลังกายเพื่อสุขภาพ หลักการปฏิบัติตนที่เหมาะสมและทักษะพื้นฐานในการใช้ 

เครื่องออกกำลังกายในศูนย์ออกกำลังกาย 

Basic knowledge about physical activities, exercise, and sports for health, 

health behaviors of modern individuals, enhancing physical fitness and self-testing 

physical capabilities, dietary habits, weight management, relaxation through 

recreational activities, preventing and caring for injuries from sports and exercise, 

diseases and prevention through appropriate exercise, applying sports science in 

playing sports and exercising for health, principles of proper conduct and basic 

skills in using exercise equipment at fitness centers 
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1501201 การจัดการชีวติ 3(2-2-5) 

 (Living Management) 

เรียนรู ้การจัดการตนเอง การรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเอง การจัดการ

ความเครียด การจัดการความขัดแย้งและอารมณ์ การจัดการตนเองภายใต้

สถานการณ์การเปลี ่ยนแปลง เข้าใจความหมายของชีว ิต ธรรมชาติของชีว ิต 

ความสำคัญของคุณธรรม จรยิธรรม การปฏิบัตสิมาธเิพื่อการพัฒนาชีวิต และการ

แก้ไขปัญหาในชวีติประจำวันโดยใชห้ลักศลีธรรมอันดีงาม 

Learning self-management, recognizing and valuing oneself, stress 

management, managing conflicts and emotions, self-management in changing 

situations, understanding the meaning of life, the nature of life, the importance of 

virtues and ethics, practicing meditation for personal development, and 

problem-solving in daily life using good ethical principles 
 

1521102 คณุธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) 

(Virtue and Life) 

การพัฒนาแนวคิด ทฤษฎี ความหมายและความสำคัญของคุณธรรม 

จริยธรรม คุณธรรมนำความรู้ การเจริญจิตภาวนา เพื่อเข้าใจคุณค่าและความจริง 

ของชีวิต สามารถดำรงตนในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเหมาะสม กิจกรรมการเรียนรู้

บูรณาการทฤษฎีและภาคปฏิบัติ บัณฑิตจิตอาสา เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์    

มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สืบสานต่อยอดภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

Developing concepts, theories, meanings, and the importance of ethics 

and morality, applying ethics to knowledge, spiritual growth to understand the 

value and truth of life, and being able to adapt appropriately to the 21st century, 

activities encompass integrated theoretical and practical learning, voluntary 

contributions as a graduate, respecting human dignity, having a conscience to  

                    preserve natural resources and the environment, and preserving indigenous 
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wisdom for future generations 
 

1521212 จรยิธรรมกับชีวติ 3(2-2-5) 

 (Ethics and Life) 

ศึกษาความหมายและบ่อเกดิของจริยธรรมในทัศนะของปรัชญาและศาสนา

ทั้งตะวันออกและตะวันตก ศึกษาหลักพุทธธรรมที่เป็นแก่นแท้ของพุทธปรัชญา 

หลักธรรมในการพัฒนาคนและหลักธรรมในการพัฒนางาน การศึกษาปัญหาด้าน

จรยิธรรม และการแกไ้ขปัญหาในชวีติประจำวันโดยใช้หลักศลีธรรมอันดีงาม 

Study the meaning and origins of ethics from the perspectives of both 

eastern and western philosophies and religions, examine the fundamental 

principles of Buddhism as the essence of Buddhist philosophy, moral principles in 

self-development, moral principles in human development, and moral principles  

                    in career development, explore ethical issues and problem-solving in daily life 

using ethical principles 
 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน                                    3(2-2-5) 

(Human Behavior and Self Development) 

อภิปรายเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย์ องค์ประกอบและปัจจัยพื้นฐานของ

พฤติกรรมมนุษย์ การวิเคราะห์และประยุกต์ทฤษฎีทางจิตวิทยาเพื่อการพัฒนาตนเอง 

เทคนิคการสร้างมนุษยสัมพันธ์เพื่อสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลอื่น พัฒนาเทคนิค

การสื่อสาร พัฒนาศักยภาพการเป็นผูน้ำ ผูต้าม และการทำงานเป็นทีม การพัฒนา

ตนเพื่อการดำรงชวิีตอย่างมีความสุข 

Discussion on human behavior, its components, and fundamental factors 

of human behavior, analysis and application of psychological theories for self-

development, techniques to build human relationships to foster connections with  

others, develop communication skills, enhance leadership abilities, followership, 

and teamwork, personal development for a fulfilling life 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 
 

  1.2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล   
 

2500122 วศิวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 3(2-2-5) 

 (Social Engineer for Local of Development) 

การพัฒนาทักษะทางสังคมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ได้ทักษะการคิด 

ทักษะการสื่อสาร ทักษะการประสาน ทักษะการสรา้งนวัตกรรม และสามารถบูรณา

การองค์ความรูเ้พื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

Developing social skills through social engineering processes, including 

critical thinking skills, communication skills, coordination skills, innovation skills, and 

ability to integrate knowledge for local development 

 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

 (King's Philosophy and Local of Development) 

เรียนรูเ้กี่ยวกับศาสตร์พระราชากับการพัฒนาที่ยั่งยืน หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการต้นแบบการพัฒนา ภาคี

เครือข่ายร่วมพัฒนา เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน ภูมิปัญญา

ท้องถิ ่น ว ิถ ีช ีว ิตชุมชนและการเร ียนรู ้ช ุมชน วิศวกรสังคม และบทบาทของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏกับการพัฒนาทอ้งถิ่น 

Learn about King’s philosophy and sustainable development, principles of 

sufficiency economy, the royal initiative project, prototype development projects, 

collaborative community networks, technology and innovation for sustainable 

development, local wisdom, community lifestyles and community-based learning, 

understand social engineering, and the role of the provincial university in local 

development 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4000119 การคดิและการตัดสนิใจ 3(2-2-5) 

(Thinking and Decision Making) 

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย์ การคดิวิเคราะห์ ความคดิสร้างสรรค์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร ตรรกศาสตร์และการให้เหตุผล การคิดเหตุผล การ

ตัดสินใจ กระบวนการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ การคิดเชิงวิพากษ์ และการ

ประยุกต์ใช้การคดิกับการแก้ปัญหาในชีวติประจำวัน 

Principles and processes of human thinking, analytical thinking, creative 

thinking, data analysis, information processing, logic and reasoning, critical 

thinking, decision-making, the pursuit of knowledge through scientific inquiry, 

critical thinking, and applying thinking to problem-solving in daily life 

 

4000124 ฉลาดคดิในชวีติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Smart Thinking in Daily Life) 

กระบวนการคดิของมนุษย์ การระบุและกำหนดปัญหา การสร้างและประเมิน 

ทางเลอืกในการแก้ปัญหาในสถานการณท์ี่หลากหลาย การวเิคราะห์ สังเคราะห์และ

ประเมินข้อมูลอย่างมวีจิารณญาณและมีเหตุผลอย่างเป็นระบบ เทคนิคและวิธีการ

คดิแบบต่าง ๆ และการคดิแก้ปัญหาในชวีติประจำวัน 

Human thinking processes, problem identification and definition, generation 

and evaluation of alternatives for problem-solving in diverse situations, analysis,  

synthesis, and systematic and rational evaluation of information, various thinking 

techniques and methods and problem-solving in daily life 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

  1.2.3 กลุ่มวชิาเสริมทักษะการใช้ชีวติคุณภาพ 
 

1500129 เพศวถิี              3(2-2-5) 

(Sexual Orientation) 

ความหมายและขอบข่ายของเพศศกึษา ความสำคญัและความจำเป็นในการ

เรยีนเพศศกึษา ความรูเ้รื่องเพศวถิแีละองค์ประกอบเรื่องเพศ พัฒนาการของมนุษย์ 

สัมพันธภาพทางเพศ ทักษะส่วนบุคคล พฤตกิรรมทางเพศและการแสดงออกสุขภาพ 

ทางเพศ สังคมและวัฒนธรรมท่ีมีบทบาทในการหล่อหลอมวถีิทางเพศ กระบวนการ

ส่งเสรมิการเรยีนรูเ้รื่องเพศ 

Meaning and scope of gender studies, importance and necessity of studying 

gender, knowledge of gender identities and components, human development, sexual 

relationships, personal skills, gender-related behaviors and expressions, society, and 

culture's role in shaping gender identities, and processes to promote gender learning 
 

1521213 สมาธิเพ่ือพัฒนาชีวติ  3(2-2-5) 

 (Meditation for Life Development) 

ความหมายของการทำสมาธ ิจุดประสงค์ วธิกีาร ข้ันตอน จุดเริ่มตน้ของการ

ทำสมาธิ ลักษณะของการบริกรรมและการทำสมาธิ ประโยชน์ของสมาธิ การนำ

สมาธิไปใช้ในชีวิตประจำวัน สมาธกิับการเรียนและการงาน ประโยชน์ของฌานและ

ญาณ สิ่งที่ควรรู้เรื่องวปิัสสนาและความแตกต่างระหว่างสมถะกับวปิัสสนา แผนผัง

สมถะกับวปัิสสนา ชาวโลกกับวปิัสสนา 

Meaning of meditation, objectives, methods, steps, starting point of 

meditation, characteristics of practice and meditation, benefits of meditation, 

applying meditation in daily life, meditation in learning and work, benefits of 

tranquility and mindfulness, understanding Vipassana and the difference between  

Samatha and Vipassana, the framework of Samatha and Vipassana, worldly 

concerns versus spiritual practice 



45 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2000117 สุนทรียภาพของชีวติ 3(2-2-5) 

(Aesthetic Appreciation) 

จำแนกข้อแตกต่างอารมณ์แห่งความสุข ปรัชญาทางความคดิเชงิสร้างสรรค์  

จินตนาการ และการกล้าแสดงออก ความหมายในสุนทรียศาสตร์เชิงการคิดกับ

สุนทรียศาสตร์เชิงพฤติกรรมโดยสังเขป ความสำคัญของการรับรู้กับความเป็นมา

ของศาสตร์ทางการเห็น ศาสตร์ทางการได้ยิน และศาสตร์ทางการเคลื่อนไหวสู่

ทัศนศลิป์ ศิลปะดนตรี และศิลปะ การแสดงผ่านขั้นตอนการเรียนรู้เชิงคุณค่าและ

ความงดงามจาก 1) การรำลกึ  2) ความคุ้นเคย และ 3) ความซาบซึ้ง เพื่อให้ได้มา

ซึ่งประสบการณ์ของความซาบซึ้งทางสุนทรียภาพ และการนำทักษะไปปรับใชใ้นการ

ดำเนนิชวีติศตวรรษที่ 21 

Distinguishing the differences in feelings of happiness, the philosophy of 

creative thinking, imagination, and courage to express, the meaning of contemplative  

and behavioral psychology in a comprehensive manner, the significance of perception 

and the understanding of the origins of visual arts, auditory arts, and performing arts in 

the context of aesthetics, learning the value and beauty through the learning processes 

of 1) reflection, 2) familiarity, and 3) emotional engagement to attain an experience of 

aesthetic appreciation, applying these skills to navigate life in the 21st century 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2500119 วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพียง 3(2-2-5) 

(Self-Economic Sufficiency) 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ และฝึกปฏิบัติจากองค์ความรู้เกี่ยวกับความเป็นมา  

หลักการ และแนวทางพัฒนาวิถีช ีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอัน

เนื่องมาจากพระราชดำรใินพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลย

เดชมหาราช บรมนาถบพติร การสบืสานแนวคดิ รูปแบบ การประยุกต์ใช้ในโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดำรติ่าง ๆ สบืเน่ืองถงึพระบรมราโชบายในการพัฒนาทอ้งถิ่น  

ของพระบาทสมเด็จพระวชริเกลา้เจา้อยู่หัว ตระหนักในความสำคัญของหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถนำหลักการ

และแนวทางไปประยุกต์ใชใ้นการพัฒนาวถิีชวีิตของตนเอง ตลอดจนพัฒนาองค์กร

และชุมชนได้อย่างพอดี พอเพียง ยั่งยืน มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรมที่สอดคล้อง 

กับบริบทของสังคม ผ่านการทำบัญชคีรัวเรอืน และการลงพืน้ที่ศกึษาดูงานในระดับ

ทอ้งถ่ินท่ีประสบความสำเร็จ  

Analyze, synthesize and practice from the body of knowledge about the 

background, principles and approaches to develop the way of life according to the 

sufficiency economy philosophy of His Majesty the His Majesty King Bhumibol 

Adulyadej The Great, the inheritance of concepts, patterns and applications in 

various royal initiatives, continue to inherit the royal policy in the local development 

of His Majesty King Maha Vajiralongkorn Phra Vajiraklaochaoyuhua to realize the 

importance of the sufficiency economy philosophy, new theory of agriculture and 

local wisdom, be able to apply principles and guidelines to the development of  

one's own life as well as developing the organization and community in a suitable, 

sufficient, sustainable basis with a solid foundation of life, the morals that are 

consistent with the social context through household accounting and successful 

local study visits 
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2500124 ฮวงจุ้ย 3(3-0-6) 

 (Feng Shui) 

ศึกษา ความหมาย และหลักการของฮวงจุ้ยที่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ใน

ชวิีตประจำวัน หรอืนำไปประยุกต์ใช้กับการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นอย่างมีความสุข 

Study the meaning and principles of Feng Shui that can be applied in daily 

life or utilized to live harmoniously with others 

 

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5)  

(Science for Quality of Life) 

พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตัง้แต่อดีตจนถึงปัจจุบัน การนำ

ความรูแ้ละกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เพื่อนำมาประยุกต์ใชใ้นการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตให้ดำรงอยู ่อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นสุข โดยตระหนักถึงผลกระทบของ

ความก้าวหนา้ทางดา้นวทิยาศาสตร์ที่มีต่อมนุษย์ 

The development of science and technology from the past to the present, the 

utilization of knowledge and scientific processes to enhance the quality of life efficiently 

and happily, being aware of the impact of scientific advancements on humanity 

 

4000125 เปลี่ยนความคดิ ชีวติเปลี่ยน  3(2-2-5) 

 (Power of Change) 

ความเชื่อของมนุษย์ที่มีต่อรูปแบบการเรยีนรู้และคุณลักษณะทางปัญญาของ 

ตนเองที่สามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้ กระบวนการทางความคดิซึ่งนำไปสู่การ

ใช้ศักยภาพของมนุษย์อย่างเต็มที่เพื่อไปสู่ความสำเร็จ กระบวนการเปลี่ยนแปลงใน

กรอบความคดิแบบตายตัวไปสู่การเปล่ียนแปลงในกรอบความคดิแบบเติบโตเพื่อนำไป 

สู่การเพิ่มความสุข แรงจูงใจ และความสำเร็จ และฝึกฝนกระบวนการเปลี่ยนแปลง 

ความคดิและทัศนะทางลบที่มีต่อความลม้เหลวใหเ้ป็นความคดิในเชิงบวก 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

Human beliefs regarding learning patterns and the intellectual traits that 

can be changed and developed, the thought process leading to the full utilization of 

human potential for success, transitioning from a fixed mindset to a growth mindset 

to enhance happiness, motivation, and success, practicing processes to transform 

negative thoughts and perspectives that contribute to failure into positive thinking 

 

4000126 การคดินอกกรอบ                                                         3(2-2-5) 

 (Lateral Thinking) 

เรียนรู้หลักการของการคิดนอกกรอบ การพัฒนาการคิดนอกกรอบอย่างเป็น

ระบบ การสร้างผลงานการคิดนอกกรอบ เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างผลงานการคิด

นอกกรอบ และการคดินอกกรอบในการแก้ปัญหาในชวีติประจำวันและการนำเสนองาน 

Learning the principles of lateral thinking, systematic development of 

lateral thinking, creating works of lateral thinking, digital technology in generating 

lateral thinking, and applying lateral thinking to problem-solving and presentations 

in daily life 

 

5501104 งานช่างในชีวติประจำวัน 3(2-2-5) 

 (Craftsmanship in Daily Life) 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับงานช่าง การใช้งานเครื่องมือและการบำรุงรักษา

วัสดุช่างพื้นฐาน ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานช่าง การปฐมพยาบาลเบื้องตน้ใน

งานช่าง ฝกึปฏิบัติการปฏิบัตงิานช่างเบื้องตน้ เช่น ติดตัง้และบำรุงรักษาระบบไฟฟ้า

ในบ้าน เครื่องใชไ้ฟฟา้เครื่องปรับอากาศ ระบบประปาในบ้าน ซ่อมแซมงานไม้และ

งานคอนกรตีเบื้องตน้ ตรวจเช็คและบำรุงรักษารถยนต์เบือ้งตน้ 

Basic knowledge of craftsmanship, the use of tools, and maintenance of 

basic crafting materials, safety in craftsmanship, basic first aid in craftsmanship, 

and practical training in fundamental craftsmanship, this includes installing and 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

maintaining electrical systems, household electrical appliances, air conditioning 

systems, household plumbing, basic woodworking and concrete work, as well as 

basic inspection, and maintenance of vehicles 
 

5001105 ยาและสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ     3(3-0-6) 

 (Drugs and Herbs for Health) 

ความรูเ้บื้องต้นของยาและสมุนไพรที่ใชใ้นชวีติประจำวัน แหล่งท่ีมาของการ

คน้พบตัวยา ประโยชน์และโทษของยาสมุนไพร การเก็บรกัษาและเคล็ดลับการใช้ยา

และสมุนไพรให้ถูกต้องและปลอดภัย ตัวอย่างยาและสมุนไพรที่ใช้ในการรักษาโรค

เบื้องต้น การพจิารณาเลอืกใชส้มุนไพรจากโฆษณาตามสื่อออนไลน ์

Basic knowledge of medicines and herbs used in daily life, the sources of 

discovering drugs, the benefits and risks of herbal medicines, storing and tips for  

using medicines and herbs correctly and safely, examples of medicines and herbs 

used for basic disease treatment, considerations for using herbs from online media 

advertisements 
 

1.3 กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

  1.3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
 

2500117 วถิไีทยกับวถีิอาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) 

(Thai Living and ASEAN Way in Global Society) 

วัฒนธรรม ประเพณี และอัตลักษณ์ความเป็นไทย ลักษณะทางสังคม  

วัฒนธรรม เศรษฐกจิ การเมืองของไทย ประชาคมอาเซียนและของโลกเปรียบเทียบ 

ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมืองของสังคมไทยและ

สังคมโลกจากกระแสโลกาภิวัตน์ ศึกษา วิเคราะห์และนำเสนอระเบียบโลกใหม่ 

ปัญหาสภาพสังคมไทยและสังคมโลกทั้งในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต ความ

ร่วมมือระหว่างประเทศในบริบทประชาคมอาเซยีนและประชาคมโลก กระบวนทัศน์

ใหม่ในการพัฒนาสังคมไทยและสังคมโลก 
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Thai culture, tradition and identity, the socio-cultural, economic and 

political structure of Thailand, ASEAN community and global society, the world 

compares the social, cultural, economic and political changes of Thai society and 

the world society from globalization, study, analyze and present new world order  

problems of the state of Thai society and the world society, both present and 

future trends, international cooperation in the context of the ASEAN community 

and the world community, the new paradigm of development in Thailand and 

global society 

 

2500125 สิทธิมนุษยชนและหน้าท่ีพลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย 3(2-2-5) 

 (Human Rights and Citizenship of Democracy) 

ส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจและสรา้งความตระหนักถึงความสำคัญของสิทธ ิ

มนุษยชน ความรู ้พื้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน หลักการพื้นฐานด้านสิทธิมนุษยชน 

ทัศนคตแิละค่านยิมด้านสิทธิมนุษยชน และเป็นรากฐานในการสรา้งวัฒนธรรมการ

เคารพสทิธมินุษยชนใหเ้กิดแก่พลเมืองได้อย่างม่ันคง ตลอดจนการเสรมิสร้างความรู้ 

ด้านความเป็นพลเมือง การอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของการเคารพกติกาของสังคม 

เคารพผู้อื่น เคารพหลักการของการปกครองตามระบอบประชาธปิไตย การเสริมสร้าง 

คุณธรรม จริยธรรมด้านการป้องกันการทุจริต ต่อต้านการคอร์รัปชั่น มีคุณธรรม 

จริยธรรม ในการดำเนนิชวีติบนพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความซื่อสัตย์ 

สุจริต มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม เคารพในความแตกต่างทาง

ความคดิ และมีความรูพ้ื้นฐานด้านหลักกฎหมายทั่วไป อันนำไปสู่การสร้างหลักการ

พื้นฐาน การปลูกฝังเชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ การรู้คิด รู้ทำ 

การอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ตลอดจนการฝกึทักษะการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมี

ความสุข 
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Promote knowledge, understanding, and awareness of the importance of 

human rights, basic knowledge of human rights, fundamental principles of human 

rights, attitudes, and values regarding human rights, serve as a foundation for 

building a culture of respect for human rights within the population, enhance 

knowledge of citizenship, living together based on societal norms, respect for 

others, and respect for the principles of democratic governance, foster ethics in  

preventing corruption, resisting collusion, possessing integrity, moral integrity, 

public spirit, social responsibility, respect for diverse opinions, and basic knowledge  

                    of general laws, this leads to the establishment of fundamental principles, instilling    

                   reverence for national institutions, religion, and the monarchy, critical thinking,  

                  cooperative living, and the development of life skills for a happy life in society 

 

2500127 พลเมอืงจิตสาธารณะ 3(2-2-5) 

 (Public Minded Citizens) 

  การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีและมีจิตสาธารณะ การประยุกต์แบบจำลอง 

STRONG มาใช้ในชีวิตประจำวัน ความสำคัญของจิตสาธารณะกับการพัฒนาท้องถิ่น

และประเทศ กจิกรรมที่แสดงถึงความมีจติสาธารณะต่อชุมชนทอ้งถิ่น 

   Practicing good citizenship and possessing a sense of public spirit, applying 

the STRONG model in daily life, the significance of public spirit in the development 

of local areas and countries, activities that demonstrate a sense of public spirit 

towards the local community 
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2500133 อนิไซต์ศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Insight Si Sa Ket) 

ภูมิหลังของสังคม วัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น มุ่งเน้นประเด็นการสร้าง 

อัตลักษณ์ศรีสะเกษ และทิศทางการพัฒนาของสังคมและวัฒนธรรมศรีสะเกษใน

บรบิท แหง่โลกาภิวัฒน์ โดยการนำซอฟต์พาวเวอร์เขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษา

ที่ทำใหเ้กิดการขยาย เผยแพร่ สบืต่อค่านยิมและวัฒนธรรม   

To explore Si Sa Ket social, cultural and intellectual local backgrounds, to 

emphasize the formation of the Si Sa Ket identity as well as directions towards 

the development of Si Sa Ket culture and society in the globalization context. The 

inclusion of soft power in education can extend, propagate, and carry-on values 

and cultures 
 

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 

 (Law for New Generation) 

กฎหมายและวิเคราะห์ข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นในสังคม บทบาทหนาที่และสิทธิ

เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นในที่สาธารณะ การดูหมิ่นหรือหมิ่นประมาทผู้อื่น 

การใช้สื่อสังคมออนไลน์ออนไลน์ภายใต้กรอบของกฎหมาย ความรับผิดที่เกี่ยวกับ

การกระทำผ่านระบบคอมพิวเตอร์ แนวคิดและหลักการของกฎหมายคุ้มครอง

ผูบ้รโิภคที่มีต่อผูป้ระกอบธุรกิจปัญหาความรับผดิจากการใชง้านลิขสิทธ์ิหรอืละเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น และสิทธิในการปกป้องงานลิขสิทธิ์ของตนเองตาม

กฎหมายลขิสิทธิ์ 

Law and analyze the facts that occur in society, the roles and freedoms of 

expressing opinions in public places, defamation or insulting others, the use of 

online social media within the framework of the law, liabilities related to actions 

through computer systems, the concepts and principles of consumer protection 

laws regarding business practices, issues of liability for copyright infringement or 

intellectual property infringement, and rights to protect one's own copyrights under 

copyright law 
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  1.3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวัฒนธรรม  
 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซยีน 3(2-2-5) 

 (Southeast Asian Mutual Culture in ASEAN) 

ศึกษาความเป็นมาและพัฒนาการของสังคมและวัฒนธรรมในเอเชยีตะวันออก

เฉียงใต ้โดยเนน้ศกึษาแหล่งอารยธรรมใหญ่ ๆ ในบรเิวณคาบสมุทรและแผน่ดินใหญ่ 

อทิธพิลของอารยธรรมอินเดียและจีนที่มีผลต่อสังคมเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้ในด้าน

ลัทธิความเชื่อศาสนา ประเพณี การศึกษา สังคมและวัฒนธรรมร่วมของภูมิภาค

เอเชยีตะวันออกเฉียงใต ้ 

Background and development of society and culture in southeast asian 

countries with an emphasis on major peninsular and mainland civilizations, the  

influence and impact of Indian and China civilizations on southeast asia in terms 

of cults, beliefs, religions, traditions, education, society and mutual culture in 

ASEAN countries 

 

2500129 พหวุัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5) 

 (Multiculturalism in ASEAN) 

ความหลากหลายของวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้การยอมรับความ

หลากหลายของวัฒนธรรม กลายกลืนทางวัฒนธรรม และการเปลี่ยนแปลงทาง

วัฒนธรรม  

Cultural diversity in southeast Asia, cultural differences, cultural assimilation 

and cultural change in ASEAN countries 
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2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก                             3(2-2-5) 

 (Thailand, ASEAN and the World) 

ศึกษาปรากฏการณ์ที ่สำคัญของโลก อาเซียนและไทย ในมิติทางการเมือง 

เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม โดยใช้กรอบ แนวคิด ทฤษฎี และระเบียบวิจัยทาง

สังคมศาสตร์ ผ่านการอภิปรายและยกตัวอย่างสถานการณ์หรอืบุคคลที่ได้รับความ

สนใจ เพื่อใหเ้กิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กัน

ทัง้โลกสามารถทา้ทาย กรอบความเช่ือเดมิและเปดิโลกทัศน์ใหม่ใหก้วา้งขวางขึ้น  

Study of significant phenomena around the world, in the ASEAN region and 

in Thailand in terms of their political, economic and sociocultural dimensions, 

learning to approaches, theories and principles of social science research via 

discussion and raising examples of situations or people of interest to create a  

perspective of diversity, to understand the complexity of global interrelationships, 

and to be able to challenge old paradigms and open up a new, broader worldview 

 

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรีสะเกษ  3(2-2-5) 

 (Society and Culture in Si Sa Ket) 

ศึกษาสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่นของกลุ่มชาติพันธุ์ในจังหวัดศรีสะเกษ   

จากแง่มุมต่าง ๆ โดยเน้นการศึกษาอย่างวพิากษ์วจิารณ์และการวิเคราะห ์ 

Investigating diverse aspects of Si Sa Ket ethnic group society and culture 

emphasizing analytical and critical approaches 

 

2500132 การพัฒนาของอนิโดจีน  3(2-2-5) 

 (Development of Indochina) 

ศึกษาอารยธรรม ประวัติศาสตร์ และการพัฒนาของประเทศในอนิโดจีนจาก

แง่มุมต่าง ๆ โดยเน้นการศกึษาอย่างวิพากษ์วจิารณ์และการวเิคราะห์  
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Investigating diverse aspects of historical background and development of 

countries in Indochina emphasizing analytical and critical approaches 

 

2500134 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้          3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Southeast Asia) 

แนวคิดและทฤษฎีความเป็นชาติพันธุ์และชาติพันธุ์สัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาติพันธุ์ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภิวัตน์ 

สังคมพหวุฒันธรรม ปัญหากลุ่มชาตพิันธุ ์ 

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

southeast asia from the pre-colonial period to the globalization era, problems of 

plural-ethnic societies 
 

2500135 ชาตพิันธุ์และวัฒนธรรมในอนิโดจนี   3(2-2-5) 

 (Ethnicity and Culture in Indochina) 

แนวคิดและทฤษฎีความเป็นชาติพันธุ์และชาติพันธุ์สัมพันธ์ ความหลากหลาย 

ทางชาตพิันธุ์ในอนิโดจีน ยุคก่อนอาณานิคมจนถึงยุคโลกาภิวัตน์ สังคมพหุวัฒนธรรม 

ปัญหากลุ่ม ชาตพิันธุ์  

Concepts and theories of ethnicity and ethnic relations, ethnic diversity in 

Indochina from the pre-colonial period to the globalization era, problems of plural-

ethnic societies 
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1.4 กลุ่มการเป็นผู้ประกอบการและการบรหิารการเงนิ 

  1.4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงิน 
 

2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นที่ 3(2-2-5) 

 (Addressing Spatial Poverty) 

บริบทพื ้นที ่เป้าหมาย ทุนมนุษย์ ทุนกายภาพ ทุนทรัพยากรสิ ่งแวดล้อม  

ทุนเศรษฐกจิ ทุนสังคม ทุนวัฒนธรรม จัดทำแฟ้มข้อมูลระดับครัวเรือน ระดับตำบล 

กลไก กระบวนการ เครือข่ายทางสังคม หน่วยงาน ชุมชนที่มีบทบาทในการแก้ไข

ปัญหาความยากจนในพืน้ที่ สังเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้แนวคดิการดำรงชพีอย่างยั่งยนื 

การจัดกลุ่มสภาพปัญหา ค้นหาโอกาสในการพัฒนา จัดทำสารสนเทศ ส่งต่อข้อมูล

ใหก้ับผูมี้ส่วนเกี่ยวขอ้งดำเนินการ 

Context of target areas, human capital, physical capital, environmental 

resources, economic capital, social capital, cultural capital, compiling household-

level data (Family Folder), village-level data (Village Profile), mechanisms, processes, 

social networks, agencies, and communities with roles in addressing poverty issues in 

the area, analyzing data using the sustainable livelihoods framework, categorizing 

problems, identifying development opportunities, generating information, and 

transmitting information to relevant stakeholders to act 
 

3502101 การเป็นผู้ประกอบการ 3(2-2-5) 

(Entrepreneurship) 

แนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะของการเป็นผู้ประกอบการมืออาชีพ หลักแนวคิด 

เกี่ยวกับการบรหิารธุรกจิ การตลาดสมัยใหม่ การเขยีนแผนธุรกจิ การบัญชี การเงนิ

และการลงทุน กรณศีกึษาผูป้ระกอบการที่ประสบความสำเร็จ 

Concepts related to characteristics of a professional entrepreneur, 

fundamental ideas on business management, modern marketing, business plan 

writing, accounting, finance and investments, case studies of successful entrepreneurs 
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3502102 เส้นทางสู่ผู้ประกอบการในยุคดจิิทัล  3(2-2-5) 

 (Path to Entrepreneurs In Digital Age) 

หลักการเศรษฐกจิสร้างสรรค์ หลักการเศรษฐกิจหมุนเวยีน หลักการประกอบ 

การและการเป็นผูป้ระกอบการ หลักการการจัดการเพื่อการประกอบการ หลักการ

ตลาดดิจิทัล หลักการสตาร์ตอัพ การวิเคราะห์ปัญหาและโอกาสเชิงธุรกจิ การวาง 

แผนธุรกิจ กฎหมายธุรกิจ และกรณศึีกษาการวางแผนธุรกจิสำหรับชุมชน 

Principles of creative economy, circular economy principles, principles of 

entrepreneurship and being an entrepreneur, principles of business management, 

digital marketing principles, startup principles, business problem and opportunity 

analysis, business planning, business law, and a case study on community 

business planning 
 

3502103 การเงนิเพ่ือชีวติยุคดิจทิลั  3(2-2-5) 

 (Finance for Life in Digital Age) 

หลักการบรหิารการเงนิ พฤตกิรรมทางการเงนิ ทัศนคติการใช้จ่ายเงนิ หลักการ

วางแผนทางการเงินและการลงทุนเบื้องตน้ การวางแผนภาษ ีการวางแผนประกันชวีิต 

การวางแผนเกษียณอายุ การบริหารการเงินอย่างเป็นระบบ การวางแผน การสร้าง

อาชีพ การลงทุนในยุคดิจิทัล หลักการบริหารจัดการภาวะหนี้สิน เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมสำหรับการจัดการการเงิน การประยุกต์ใช้ความรู ้ในการวางแผนทาง

การเงนิโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป รวมทัง้สามารถบริหารการเงนิในการใช้ชีวิตและอยู่

ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

Principles of financial management, financial behavior, attitudes towards 

spending, basic financial planning and investment principles, tax planning, life 

insurance planning, retirement planning, systematic financial management, career  

planning, investment in the digital era, principles of debt management, technology 

and innovation for financial management, application of knowledge in financial 

planning using ready-made programs, and effective financial management for 



58 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

living and fitting into society 

 

3502104 การจัดการการเงินส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 (Personal Financial Management and Investment) 

การจัดการการเงินและการวางแผนการเงินส่วนบุคคล การออมและการลงทุน 

การจัดการหนี้ การวางแผนการเงนิในระยะยาว การลงทุนในหลักทรัพย์ การจัดการ

ภาษ ีและการวิเคราะห์ความเสี่ยง  

Personal financial management and planning, savings and investments, debt 

management, long-term financial planning, securities investment, tax management, 

and risk analysis 
 

3502105 การบัญชเีพ่ือเศรษฐกจิชุมชนสร้างสรรค์  3(2-2-5) 

 (Accounting for Creative Community Economy) 

การจัดทำบัญชีครัวเรือนตามแนวคิดเศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ การบัญชี

สำหรับผูป้ระกอบการในชุมชนทอ้งถิ่น การบัญชีสำหรับกลุ่มวสิาหกิจชุมชน และการ

บัญชสีำหรบักลุ่มวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม  

Household accounting following the principles of creative community 

economy, accounting for local community entrepreneurs, accounting for community 

enterprise groups, and accounting for medium and small enterprise groups 
 

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  3(2-2-5) 

 (Contemporary Service Business Innovation) 

แนวคดิการเป็นผูป้ระกอบการในธุรกิจบรกิาร หลักการบรหิารและการจัดการ

ธุรกิจบริการ นวัตกรรมในการจัดการและพัฒนาระบบภายในองค์กรของธุรกิจ

บรกิาร นวัตกรรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรกิารของธุรกิจบรกิาร นวัตกรรมใน 

การช่วยพัฒนาประสบการณ์การส่งมอบผลิตภัณฑ์และบรกิารใหกั้บลูกคา้ของธุรกจิ 

บรกิาร และการบริหารธุรกจิบรกิารร่วมสมัย 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

Concepts of being an entrepreneur in the service industry, principles of 

management and operation in the service industry, innovation in managing and 

developing internal systems of service business, innovation in product and service 

development for the service business, innovation in enhancing the customer 

delivery experience of products and services for the service business, and 

contemporary management of service businesses 

 

1.4.2 กลุ่มวชิาเสรมิสมรรถนะในการทำงาน 

 

1501202 พร้อมสู่วัยทำงาน  3(2-2-5) 

 (Ready to Work) 

ความรู้พื้นฐานและเทคนิคในการสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน 

และการสัมภาษณ์งาน การพัฒนาบุคลิกภาพ การสร้างความมั่นใจในตนเอง  

ทักษะการทำงานเป็นทีม การพัฒนาทักษะการสื่อสาร เทคนิคการนำเสนองาน 

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขระหว่างการปฏิบัติงาน การสร้างสมดุลชีวิตกับ

การทำงานด้วยอิคิไก การวางแผนการเงินส่วนบุคคล กฎหมายแรงงานและ 

กฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 

Basic knowledge and techniques in job application, writing a cover letter 

and resume, and job interviews. Personal development, building self-confidence, 

teamwork skills, developing communication skills, presentation techniques,  

challenges and problem-solving during work, achieving work-life balance using 

Ikigai, personal financial planning, labor laws, and other relevant laws 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

   

1501203 บุคลกิภาพ  3(2-2-5) 

 (Personality) 

ศึกษาทฤษฎีบุคลิกภาพ กระบวนการในการพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะกับ

ตนเองตามกาลเทศะ การพูดและฝึกพูดในโอกาสต่าง ๆ ความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวกับ

มารยาท การเสริมสรา้งมนุษยสัมพันธ์ ศลิปะการแต่งกาย การแกไ้ขข้อบกพร่องทาง

ร่างกายเพื่อเสรมิสรา้งบุคลิกภาพ 

Studying personality theories, the process of developing a suitable personality 

according to one's age, speaking and practicing speech on various occasions, 

general knowledge about etiquette, enhancing interpersonal relationships, the art 

of dressing, and addressing physical deficiencies to enhance one's personality 
 

3572110 การท่องเที่ยวทางเลอืก 3(2-2-5) 

 (Alternative Tourism) 

ศึกษาความหมาย แนวคิด และรูปแบบของการท่องเที่ยวทางเลือก เช่น  

การท่องเที่ยวโดยชุมชน การท่องเที่ยวเชงิเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และ

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แนวโน้มของการท่องเที่ยวในปัจจุบัน บทบาทของภาครัฐ

และเอกชนในการส่งเสรมิการตลาดท่องเที่ยว การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 

และผลกระทบต่อเศรษฐกจิ สังคมและสิ่งแวดล้อม 

Studying the meaning, concepts, and forms of alternative tourism such as 

community-based tourism, agritourism, cultural tourism, and wellness tourism, 

current trends in tourism, the role of the government and private sector in  

promoting tourism, involvement of stakeholders, and the impact on the economy, 

society, and the environment 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

4002107 ฟาร์มอัจฉรยิะ  3(2-2-5) 

 (Smart Farming) 

แนวคดิของการจัดการการเกษตรโดยใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัลและระบบเซ็นเซอร์

ในการผลิตพืชโดยเน้นกระบวนการควบคุม และป้องกันการสูญเสยีในกระบวนการ

ผลติเพื่อใหไ้ดผ้ลติที่คุม้ค่าที่สุด 

Concept of agricultural management using digital technology and sensor 

systems in crop production, focusing on process control and loss prevention in the 

production process to achieve the most valuable yield 

 

          2) หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

            2.1 วชิาเอกบังคับ 
 

2561109 นิตติรรกศาสตร์และการใช้ภาษากฎหมาย        1(0-2-1) 

   (Legal Logics and Legal language)   

     หลักตรรกศาสตร์เบื้องต้นที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนนิติศาสตร์ โดยเน้น 

   กระบวนการหาเหตุผล การรู้จักใช้เหตุ และผล รวมถงึการนําเสนอความคิดอย่าง 

  เป็นระบบ การใช้ภาษากฎหมายไทย โดยเนน้ทัง้ทักษะในการอ่าน การพูด การเขียน 

และบุคลิกภาพ  

    Basic logic principles beneficial to studying legal science, with emphasis 

   on reason finding processes; utilization of causes and effects, including systematic  

presentation of ideas. Using of legal language in reading speaking writing and 

Characteristic 

  



62 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2561110 ประวตัศิาสตร์กฎหมายและระบบกฎหมาย             3(3-0-6) 

   (Legal History and Legal System)  

    ววิัฒนาการกฎหมายไทย อิทธพิลของกฎหมายต่างประเทศในกฎหมายไทย 

โบราณ การแบ่งสมัยสำคัญในประวัติศาสตร์กฎหมายไทย ศึกษาตัวอย่างกฎหมาย 

ไทยโบราณบางลักษณะ เช่น ละเมิด สัญญา ฯลฯ อิทธิพลของกฎหมายต่างประเทศ

และววิัฒนาการของระบบกฎหมายไทยยคุหลัง เปรยีบเทียบระบบ กฎหมายหลักท ี่

สำคัญของโลกเพื่อทำความเขา้ใจกับอิทธิพลและแนวโน้มของกฎหมายไทยปัจจุบัน  

โดยศึกษาระบบกฎหมายโรมาโน เยอรมานิค กฎหมายแอง โกลแซกซอน กฎหมาย

สังคมนิยม ฯลฯ  

     The evolution of legal system in Thailand, the influence of foreign Countries 

   law in Thai ancient law, time important distribution in the history Thai legal system, 

   A study an example for Thai ancient some character law such as Tort, and 

                    Contract, the influence of foreign countries law and the evolution of legal system 

   in Thailand, compare with the legal pillar system at worldly important for try to 

   understand with influence and the tendency for Thai legal system, by study the 

   legal system of Romano, Germanic, Anglo-Saxon and the socialist legal system 

 

 2561306 กฎหมายแพ่ง: หลักทั่วไป                3(3-0-6) 

   (Civil Law : General Principles)    

    ความเป็นมา แนวความคิดและบ่อเกิดของหลักกฎหมายเอกชนและหลัก 

   กฎหมายมหาชน รวมทั้งศึกษารายละเอียดในแง่ของความหมาย ขอบเขต การจัด 

ประเภทและหมวดหมู่ประเภทและหมวดหมู่ของกฎหมาย การบัญญัติ การเปลี่ยนแปลง 

และการยกเลิกกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายกับปรากฏการณ์ทางสังคม

อื่น ๆ ระบบกฎหมายที่สำคัญของโลก การใช้ การตคีวาม ผลบังคับและการบังคับ

ตามกฎหมาย สิทธิ หน้าที่และการใช้สิทธ ิรวมทั้งการใช้สิทธิเกินส่วนนิรโทษกรรม

และหลักสุจริต หลักทั่วไปของกฎหมายแพ่งตามที่ไดบ้ัญญัติไว้ บรรพ 1 ลักษณะ 1 

และ 2 ของประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

The evolution, the fundamental principle and the source of Principle of Private  

Law and the source of Principle of Public Law;  including a study of the meaning, 

the scope and the division and categories of law, the enactment, the change and 

the cancel of law; the relationship between law and the other circumstance existing 

in society, the important legal system around the world, the application and the 

interpretation of law, the enforcing and law enforcement, right, duty, and the 

exercising of right As well as the use of over rights, justifiable acts and the principle 

of good faith; the general principle of civil law according to Book I Title I and II of 

The Civil and Commercial Code  
 

2561501 หลักกฎหมายมหาชน                 2(2-0-4) 

   (Principle of Public Law) 

    ความหมายและพัฒนาการของกฎหมายมหาชน แนวความคิดพื้นฐาน 

   ลักษณะเฉพาะและบทความสำคัญของกฎหมายมหาชน ความหมาย องค์ประกอบ 

และรูปของรัฐ ความเป็นนิติบุคคลและสถาบันต่าง ๆ ของรัฐ การปกครองโดย 

กฎหมาย บ่อเกดิของกฎหมายมหาชนและนิตวิธิขีองกฎหมายมหาชน   

     The meaning and the development of Public Law, the fundamental of 

the thinking method, particularities and the important of the article in Public Law, 

the meaning, the element and the forms of the State, The corporate and  

   institutions of the state ruled by law, the source and the way of Public Law 
 

2562205  กฎหมายทรัพย์สนิ               3(3-0-6) 

   (Property Law)    

ลักษณะของทรัพย์สิน ประเภทของทรัพยส์นิ ความเกี่ยวเนื่องระหว่าง ทรพัย์

และดอกผลตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์บรรพ 1 ลักษณะ 3 และหลักทั่วไป 

ของทรัพย์สิน การได้มาซึ่งกรรมสทิธิ์ ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์บรรพ 

4 โดยการวเิคราะห์ตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและคำพพิากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวขอ้ง 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

The character of property, Category of property, the relationship between 

property and produce according to the Civil and Commercial Code, Book I, title III, 

and the general principle of property; acquisition of ownership; extent of 

ownership; types of jus in rem according to the Civil and Commercial Code Book 

IV, with the method of analysis the legal principle, theory, and judgment that 

Relate     
 

2562206  กฎหมายหน้ี                3(3-0-6) 

   (Obligation Law) 

     ความหมายของหนี้ บ่อเกิดแห่งหนี้ วัตถุแห่งหนี้ ผลแห่งหนี้ การโอนสิทธิ 

   เรยีกรอ้ง ลูกหน้ีและเจ้าหนี้หลายคน ความระงับแหง่หนี้ตามประมวลกฎหมายแพ่ง 

และพาณิชย์ บรรพ 2 ลักษณะ 1 โดยการวเิคราะห์ตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและ  

คำพพิากษาศาลฎกีาที่เกี่ยวขอ้ง 

The meaning of obligation, source of obligation, subject of obligation, 

effect of obligation, the plurality of debtors and creditors, transfer of claims and 

the extinction of obligations according to Book II, Title I of The Civil and Commercial  

   Code, with the method of analysis the legal principle, theory, and judgment that  

   relate    
 

2562207 กฎหมายละเมดิ จัดการงานนอกสั่ง ลาภมคิวรได้          3(3-0-6) 

           (Wrongful Acts, Management of Affairs Without Mandate and Undue 

   Enrichment Law) 

หลักกฎหมายลักษณะละเมิดจัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ ตามประมวล    

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ รวมตลอดถึงหลักกฎหมายว่าดว้ยความรับผิดทางละเมิด 

ในกฎหมายพิเศษอื ่น ๆ เช่น กฎหมายว่าด้วยความรับผิดอันเกิดจากผลิตภัณฑ์ 

กฎหมายว่าด้วยการคุ ้มครองสิ ่งแวดล้อม ตลอดจนสภาพปัญหาการใช้บ ังคับ

กฎหมายที่เกดิข้ึน 
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This course provides a study of principles of civil and commercial law 

relating to wrongful acts, management of affairs without mandate, and undue 

enrichment under the Civil and Commercial Code, Book II. Other relevant laws, 

such as Product Liability Law, Environmental Protection Law, and contemporary  

                     concerns regarding the application of laws, will also be discussed 

 

2562316 กฎหมายนิตกิรรมและสัญญา           3(2-2-5) 

    (Juristic Act and Contract) 

    ลักษณะของนิตกิรรม การก่อใหเ้กดินติกิรรม การแสดงเจตนา เหตุอันทำให ้

เจตนาเส่ือมเสีย เจตนาลวงและนิติกรรมอำพราง การตีความ แสดงเจตนาโมฆะและ

 โมฆยีกรรม เงื่อนไขและเงื่อนเวลาอายุความตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย ์

 บรรพ 1 ลักษณะ 4 ถึง ลักษณะ 6 และลักษณะของสัญญาการก่อใหเ้กิดสัญญาผล

 แห่งสัญญาซึ่งมีมัดจำและเบี้ยปรับ การเลิกสัญญาตามประมวลกฎหมายแพ่งและ

 พาณชิย์ บรรพ 2 ลักษณะ 2 และหลักของพระราชบัญญัติว่าด้วยขอ้สัญญาที่ไม่เป็น

 ธรรม 

    The character of the juristic act; source of juristic act, the declaration of   

   intention, void and voidable acts, conditions and time, prescription according to  

   Book I, Title IV to VI of The Civil and Commercial Code as well as a study of the  

   contract, the formation of contract, the effect of contract, the contract with earnest  

   and stipulated penalty, rescission of contract according to Book II, Title II of The  

   Civil and Commercial Code   
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2562317  กฎหมายซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให้ เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ           3(3-0-6) 

   (Sales, Exchange, Gift Contracts, Hire of Property and Hire Purchase   

                    Law) 

หลักกฎหมายซื ้อขาย แลกเปลี่ยน ให้ เช่าทรัพย์ เช่าซื ้อ ตามประมวล   

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์  

Principle of Law, Sale, Exchange, Gift, Rent Property, Hire-Purchase 

according to the Civil and Commercial Code 
 

2562318  กฎหมายจ้างแรงงาน จ้างทำของ ตัวแทน นายหน้า           3(3-0-6)

  (Hire of Service Hire of Work Contracts, Agency and Brokerage Law) 

หลักกฎหมายจ้างแรงงาน จ้างทำของ ตัวแทน นายหน้า ตามประมวล 

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ 

Principle of Law, Hire of services, Hire of Work, Carriages, Compromise, 

Gambling according to the Civil and Commercial Code 
 

2562319 กฎหมายการกู้ยมืและหลักประกัน     3(2-2-5)   

   (Loan and Security Transactions)   

หลักกฎหมายว่าด้วยการกู้ยืม (ยืม) และหลักประกันแห่งหนี้ (ค้ำประกัน 

จำนอง จำนำ) ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย ์

Principles of Law, secured transaction law and secured debt (secured 

mortgage and pledge) according to the Civil and Commercial Code 
 

2562320  กฎหมายประกันภัย       2(2-0-4) 

   (Insurances Law)   

   หลักกฎหมายว่าดว้ยประกันภัย ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย ์

  Principles of Law, Insurances Law according to the Civil and Commercial 

Code 
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2562321  กฎหมายอาญา 1             3(3-0-6) 

   (Criminal Law 1)    

หลักทั่วไปของกฎหมายอาญาภาค 1 ตามมาตรา 1-106 ว่าด้วยบทนิยาม 

การใชก้ฎหมาย โทษและวธิกีารเพื่อความปลอดภัย ความรับผดิในทางอาญา ตัวการ  

ผูใ้ช้ผูส้นับสนุน อายุความ ความผดิหลายบท ตามประมวลกฎหมายอาญา 

General principles of criminal law Book I (section 1- 106) the definition, 

application of law, penalty and measure of safety, Criminal liability, co-principal, 

agent provocateur, abet, prescription, many mistakes  chapter, according to the 

Penal Code  

  

2562322  กฎหมายอาญา 2               3(3-0-6) 

   (Criminal Law 2)  

หลักทั ่วไปของกฎหมายอาญา ภาค 2 ตั ้งแต่ มาตรา 107 – 287 ตาม 

ประมวลกฎหมายอาญา 

General principles of criminal law Book II section 107-287), according to 

the Penal Code   

  

2562514 กฎหมายรัฐธรรมนูญ                3(3-0-6) 

   (Constitutional Law)   

ความหมาย ประวัติและวิวัฒนาการของรัฐธรรมนูญ ประเภทของรัฐธรรมนูญ 

รัฐและรูปแบบของรัฐ รัฐบาลและรูปแบบของรัฐบาล การแบ่งแยกอำนาจอธิปไตย

และความเกี่ยวพันระหว่างอำนาจนั้นตามกฎหมายรัฐธรรมนูญของไทย การตรวจ 

สอบความชอบด้วยกฎหมาย กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ องค์กรต่าง ๆ ที่

รัฐธรรมนูญกำหนดโดยการวเิคราะห์ตามหลักกฎหมาย ทฤษฎีและคำพิพากษาศาล

ที่เก่ียวข้อง รวมทัง้แนวคดิของกฎหมายรัฐธรรมนูญในต่างประเทศ 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา       น(ท-ป-ค) 

 

    The meaning, history and the evolution of constitution, the division of  

   constitution, states and forms of states, governments and forms government,   

   sovereignty, and the relationship of this power according to the Constitutional Law  

   of Thailand, the Constitutional review, the organic Law the political institutions,  

   with the method of analysis, the legal principle, theory, and judgment that relate  

  including the thinking method of constitution in foreign countries 

 

2562515 กฎหมายปกครอง               3(3-0-6) 

   (Administrative Law)    

  ประวัติและลักษณะทั่วไปของฝ่ายปกครอง (Administration) และกฎหมาย

ปกครอง บ่อเกิดของกฎหมายปกครองในระบบกฎหมายต่าง ๆ หลักการพื้นฐาน   

การใช้และการตีความกฎหมายปกครอง การจัดระเบียบราชการบรหิารการแผ่นดิน 

และการกระจายอำนาจจัดตั้ง และสถานะทางกฎหมายของนิติบุคคล ในกฎหมาย

มหาชน ทฤษฎวี่าด้วยการกระทำของฝ่ายปกครอง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับกระบวนการ

ปฏบิัตริาชการของฝา่ยปกครอง และสัญญาทางปกครอง 

This course seeks to grasp the historical backgrounds and the general 

nature of the Administration and Administrative Law, sources of administrative law 

in varying legal systems, fundamental concepts, application and interpretation of 

administrative law, The organization of public administration for national 

governance and the decentralization of authority. and legal status of juridical 

personality in public law, theories concerning administrative action, rules with 

regard to administrative procedure, and administrative contracts  
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2563207 กฎหมายครอบครัว               3(3-0-6) 

   (Family Law)        

ความเป็นมาของทฤษฎีกฎหมายครอบครัว ความหมายของการหมั ้น      

การสมรส ความสัมพันธ์ระหว่างสามีภรรยา ทั้งทางส่วนตัวและทรัพย์สิน การจัด 

การสินส่วนตัว สินสมรส ความสัมพันธ์ระหว่างบิดา มารดาและบุตรบุญธรรม    

การสิ้นสุดของการสมรส ตามบรรพ 5 โดยการวิเคราะห์ตามหลักกฎหมายทฤษฎี

และคำพพิากษาศาลฎกีาที่เกี่ยวข้อง 

The background of the Family Law theory, the meaning of engagement, 

marriage, the relationship between husband and wife, personal property and 

marriage property, personal property management, marriage property, the  

relationship between parents and adopted child, divorce according to the Civil and 

Commercial Code Book V with the method of analysis the legal principle, theory, 

and judgment that relate 

 

2563208 กฎหมายมรดก               3(3-0-6) 

   (Succession Law) 

ลักษณะกฎหมายมรดกเกี่ยวกับบทบัญญัติทั่วไป สทิธิโดยธรรมในการรับ 

มรดก พินัยกรรม วิธีจัดการและปันทรัพย์มรดกมรดกที่ไม่มีผู ้รับ อายุความตาม

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ 6 โดยการวิเคราะห์ตามหลักกฎหมาย

ทฤษฎแีละคำพพิากษาศาลฎีกาที่เก่ียวข้อง 

The character of the legal principle regarding to succession; general 

provision, statutory right of inheritance, wills, administration and distribution of an 

estates, vacant estates and prescription according to the Civil and Commercial Code 

Book VI with the method of analysis the legal principle, theory, and judgment that 

relate  
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2563320  กฎหมายอาญา 3               3(3-0-6) 

   (Criminal Law 3)   

หลักทั่วไปของกฎหมายอาญา ภาค 2 และภาค 3 ตั้งแต่มาตรา  288-398  

ตามประมวลกฎหมายอาญา 

    General principles of criminal law Book II and Book III section 288 – 398

  according to the Penal Code 
 

2563413 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกจิ             3(2-2-5) 

   (Law on Business Organization)   

หลักกฎหมายลักษณะหุน้ส่วนบรษิัท ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์

บริษัทจำกัดมหาชน ตามกฎหมายว่าด้วยบรษิัทมหาชน ตลอดจน องค์กรณ์ธุรกิจใน

รูปแบบอ่ืน 

This course provides a study of principles of law relates to partnerships 

and companies under the Civil and Commercial Code, Book III. The concept of 

public companies under the public company act as well as other business 

organizations are also explored  
 

2563414  หลักกฎหมายระหว่างประเทศ             3(3-0-6) 

   (Principle of International Law) 

ศึกษาทฤษฎีและแนวคดิกฎหมายระหว่างประเทศ ท่ีมาของกฎหมายระหว่าง 

ประเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายภายในกับกฎหมายระหว่างประเทศ บุคคล

ระหว่างประเทศ รฐั อาณาเขตของรฐั สทิธแิละความรับผดิชอบของรฐั ความสัมพันธ์

ระหว่างรัฐต่อรฐั และรัฐต่อเอกชน 

Study the theories and concepts of international law, the origins of 

international law, the relationship between domestic law and international law, 

international persons, states, state territories, the rights and responsibilities of 

states, the relations between states, and the relations between states and private 

entities 
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2563415  กฎหมายแรงงานและสวัสดกิารสังคม             3(3-0-6)

  (Labour and Social Welfare Law)  

ประวัติความเป็นมาของกฎหมายแรงงานไทย กฎหมายคุ้มครองแรงงาน  

กฎหมายเงินทดแทน กฎหมายแรงงานสัมพันธ์และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง 

การพจิารณาคดใีนศาลแรงงาน   

The history of Thai labour law, evolution of labour law, labour protection  

   law, workmen’s compensation law, labour relations law, other related laws as  

   well as procedures in labour cases. With the method of analysis the legal principle,  

   theory, and judgment that relate 

    

2563530  ศาลปกครองและวิธพิีจารณาคดีปกครอง             3(2-2-5) 

   (Administrative Court and Administrative Procedure) 

   แนวคิดและความจำเป็นในการจัดระบบควบคุมฝ่ายปกครองแบบการควบคุม

 ฝา่ยปกครองในประเทศต่าง ๆ อาท ิคดปีกครอง การจัดตัง้ศาลปกครองวธิพีจิารณา 

คดีปกครอง หลักความรับผิดของฝ่ายปกครองรวมตลอดถงึหลักการจัดระบบบรหิาร 

งานบุคคลและทรัพย์สินของฝ่ายปกครอง หลักการสำคัญของกฎหมายว่าดว้ยวิธปีฏิบัต ิ

ราชการทางปกครองและขอบเขตของการบังคับใชก้ฎหมายดังกล่าว  

This course provides a study of concepts underlying, and the need for, 

mechanisms for scrutinizing the Administration. For this purpose, forms designed  

for policing the Administration in various jurisdictions are to be canvassed. The 

scope of this subject includes the establishment of the administrative court, 

administrative  procedure, responsibility of the Administration and, also, the 

administration of personnel and property of administrative bodies, principles and 

the scope of enforcement of administrative procedure law  
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2563531  กฎหมายวธิพิจิารณาความแพ่ง 1            3(3-0-6)  

    (Civil Procedure 1)    

หลักกฎหมายวิธพีจิารณาความแพ่งว่าดว้ยภาค 1 บททั่วไป (ยกเว้น ลักษณะ 

5)  และภาค 2 วธิพีจิารณาในศาลชั้นตน้ ตามประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความ

แพ่ง 

The legal principle pertaining to Civil procedure Law Divisions I – General 

Principles (except title V) and Divisions II – the process of trial in court of first 

instance according to Civil Procedure Code  

   

 2563532  กฎหมายวธิพิิจารณาความแพ่ง 2             3(3-0-6) 

    (Civil Procedure 2)       

หลักกฎหมายวิธพีจิารณาความแพ่งภาค 3 ว่าดว้ยอุทธรณ์ ฎกีาและภาค 4  

ว่าด้วยวิธีการชั ่วคราวก่อนพิพากษาและการบังคับตามคำพิพากษาหรือคำสั่ง     

ตามประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความแพ่ง 

The legal principle pertaining to Civil procedure Law Divisions III – appeal, 

dika appeal, and Divisions IV – the legal principle pertaining to provisional 

measures before judgment and execution of judgment or orders according to Civil 

Procedure Code 

 

2563533  กฎหมายวธิพิิจารณาความอาญา 1              3(3-0-6) 

    (Criminal Procedure 1)    

   กระบวนการดำเนินคดีอาญาเกี่ยวกับนิยาม หลักทั่วไป อำนาจสอบสวน  

คดีแพ่งเกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา หมายเรียก หมายอาญา จับ ขัง จำคุก ค้น ปล่อย 

ชั่วคราว  ตามประมวลกฎหมายวธีิพจิารณาความอาญาภาค 1 และภาค 2  

The legal principle pertaining to criminal procedure related to the definition, 

the general principles, inquiry authority, civil and penal, summons, arrest, imprison,  
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search (warrant), surrender by bail, according to the Criminal Procedure 

Code Division I and Division II  

 

2563534 กฎหมายวธิพิจิารณาความอาญา 2            3(3-0-6) 

    (Criminal Procedure 2)    

กระบวนการดำเนนิคดีอาญาเกี่ยวกับวธิีพจิารณาในศาลชัน้ต้น ศาล อุทธรณ ์

และศาลฎกีาตามตามประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความอาญา ภาค 3 และภาค 4   

    The legal principle pertaining to criminal procedure related to process of 

  trial in court of first instance, court of appeal and supreme court according to the 

  Criminal Procedures Code Division III and Division IV  

 

2563602 นิตปิรัชญา                 2(2-0-4) 

   (Philosophy of Law)   

ววิัฒนาการของแนวความคดิปรัชญาของสังคมไทยทางกฎหมายตั้งแต่อดตี

จนถึงปัจจุบันและปรัชญากฎหมายตะวันตกที่มตี่อววัิฒนาการของระบบกฎหมายไทย      

รวมทัง้ปัญหาการใช้กฎหมาย 

past time to present time and philosophy of western law affecting to the 

evolution to Thai legal system, including the problem of   

  

2564508  กฎหมายว่าด้วยพยาน                       2(2-0-4) 

   (Evidence Law)   

ลักษณะและกฎเกณฑ์การสบืพยานหลักฐานของศาล ทัง้คดีแพ่งและคดีอาญา 

หลักในการรับฟังและไม่รบัฟังพยานหลักฐาน หลักเกี่ยวกับพยานความเหน็ขอ้ท่ีศาล  

รูเ้อง ข้อสันนษิฐาน หนา้ที่นำสืบตามประมวลกฎหมายวิธพีจิารณาความแพ่ง ภาค 1 

ลักษณะ 5 และประมวลกฎหมายวธิีพจิารณาความอาญา  ภาค 5 
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The principle of that regulate the process of proving facts at trial both in 

civil cases and criminal cases, rules about the admissibility of character evidence, 

the rule related to the assumption, the burden of proof according to the Civil 

Procedures Code Division I title V and the Criminal Procedures Code Division V  

 

2564509  พระธรรมนูญศาลยุตธิรรมและระบบศาล          2(2-0-4)  

  (Judicial Authority and Courts System)    

กฎหมายพระธรรมนูญศาลยุตธิรรม อำนาจศาลและอำนาจในการพจิารณา 

พพิากษาคด ีรวมถงึระบบตุลาการและกฎหมายการจัดตัง้ศาลแขวงและวธิพีจิารณา

ความอาญาในศาลแขวง 

    The Court of Justice, the jurisdiction and the judges in deciding the case 

  including the judge system and the law of establish district court and the criminal 

  procedures in the district court 

 

2564609  การว่าความและการจัดทำเอกสารทางกฎหมาย           3(2-2-5) 

  (Lawyer Practice and Legal Document Preparation)   

เกี่ยวกับทฤษฎกีารว่าความ การเตรยีมคดี การร่างคำฟอ้ง การร่าง คำให้การ 

การถามค้าน วธิแีถลงคัดค้านหรือขอ้ต่อสู้ วิธีซักถามพยาน การถามติง การร่างคำ

คู ่ความ หลักสำคัญของกฎหมายทนายความและข้อบังคับเกี ่ยวกับทนายความ 

จรรยาบรรณ คุณธรรมและจริยธรรมของนักกฎหมาย และการจัดศาลจำลอง โดย

จัดใหมี้การฝกึภาคปฏบิัตติามรูปแบบของศาลยุติธรรม   

Principles of advocacy including the preparation of cased and the general 

Principles of taking evidence. The code of conduct, morals, and ethics of legal 

professionals. The course also intended to train the students the skill required in 

the practice of law 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

           2.2 วชิาเอกเลอืก    

 

2562311  กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผดิของเด็กและเยาวชน         3(3-0-6) 

  (Law of Juvenile Delinquency)    

ความหมายของเด็กและเยาวชน สาเหตุแห่งการกระทำผิดของเด็กและ 

เยาวชน การควบคุมและแก้ไขเด็กและเยาวชนกระทำผดิด้วยวธิีการของศาลเยาวชน

และครอบครัว หลักสำคัญของกฎหมายจัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัว กฎหมาย

วธิพีจิารณาคดเีด็กและเยาวชน และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

    The meaning of juvenile delinquent, the problems of juvenile delinquent, 

   the control, the measures of treatment with the method of the juvenile court as

  well as a study of the substantial principle, the establishment of juvenile court, 

   the procedure of the juvenile court and other related law  

 

2562603   ภาษาอังกฤษสำหรับนักกฎหมาย            3(3-0-6) 

   (English for Lawyer ) 

     ในเรื่องศัพท์สำนวนภาษาอังกฤษและภาษาลาตินที่ใชโ้ดยทั่วไปในกฎหมาย 

   เพื่อให้สามารถอ่านและเข้าใจความหมายภาษาอังกฤษที่เกี่ยวกับกฎหมายหลักและ

  รูปแบบในการใชภ้าษาอังกฤษขัน้สูงสำหรบัวชิาชพีกฎหมาย เช่น วเิคราะห์คดี (case) 

  เป็นภาษาอังกฤษ 

   Vocabulary, idiom in English Language and Latin Language for application 

in general law in order to read and understand law in English, analyzing of 

business contract, national treaty, convention, recommendation in accordance with 

national law, the principle and the pattern for advance English and law profession 

such analyzing case in English 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

   

2563206  สัมมนากฎหมายแพ่ง               3(2-2-5) 

   (Seminar in Civil Law)    

    ในรูปแบบของการจัดใหมี้การสัมมนาปัญหาสำคัญต่าง ๆ เกี่ยวกับเรื่องใด 

   เรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องในวิชากฎหมายแพ่งเพื่อทบทวน และเพิ่มความชำนาญ 

   ในทางปฏิบัติ 

The pattern of discussion of legal issues related to civil law to enable 

student to review and to develop improve their practical skill  
 

2563315    สัมมนากฎหมายอาญา                 3(2-2-5) 

    (Seminar in Criminal Law) 

      ในรูปแบบของการจัดใหมี้การสัมมนาในปัญหาสำคัญต่าง ๆ เกี่ยวกับเรื่องใด 

 เรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องในวชิากฎหมายอาญาที่ได้ศึกษาในชัน้มาแล้ว เพื่อทบทวน 

และเพิ่มความชำนาญในทางปฏิบัติ 

     The pattern of discussion of legal issues related to criminal law to enable 

   student to review an improve their practical skill 

 

2564310   กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร             3(2–2–5) 

   (Agrarian Law) 

   ระบบการถือครองที ่ดินโดยทั่วไป สินเชื ่อเพื ่อการเกษตร สถาบันการ

เกษตรกรรม ปัญหาของการจัดระบบถือครองที่ดินเพื่อเกษตรกรรมในประเทศไทย  

ปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาของเกษตรกรโดยมาตรการทางกฎหมายต่าง ๆ เช่น 

กฎหมายควบคุมการเช่าที่ดินเพื่อเกษตรกรรม กฎหมายปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม  

กฎหมายว่าด้วยการจัดรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ตลอดจนปัญหาเฉพาะบางประการ 

เช่น การขายฝากที่ดิน การคุ้มครองแรงงานในภาคเกษตรกรรมและการกำหนดเขต

เพาะปลูก 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 
 

 

This course seeks to discuss general land holding systems, credits for 

agricultural purposes, agricultural institutions, problems encountered in land 

holding organization for agricultural purposes in Thailand, problems faced by 

agriculturalists and solutions to those problems through legal measures under 

existing legislation including the law controlling leases of land for agricultural 

purposes, the law on land 

 

2564501   กฎหมายจราจร               3(3-0-6) 

   (Traffic Law) 

   กฎหมายและกฎข้อบังคับต่าง ๆ เกี่ยวกับจราจรทางบก ทางน้ำและทาง

อากาศ 

  Legal principle and related regulation about land, water and air 

transportation 
 

 

2564702   กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค             3(3-0-6) 

   (Consumer Protection Law) 

   แนวความคิดที่ทำให้เกิดความจำเป็นที่ต้องมีกฎหมายคุ้มครองผู ้บริโภค 

วิธ ีการบังคับใช้กฎหมาย การเยียวยาแก่ผู ้บริโภคที ่ได้ร ับความเสียหายตาม

พระราชบัญญัติ คุ้มครองผู้บริโภค พ.ศ. 2522 พระราชบัญญัติความรับผดิต่อความ

เสียหายที่เกิดขึ้นจากสินค้าที่ไม่ปลอดภัย พ.ศ. 2551 และพระราชบัญญัติวิธีพิจารณา 

คดผีูบ้รโิภค พ.ศ. 2551 

   Concept relating to the protection of rights and benefits of consumers; 

Consumer protection law and its enforcement according to Consumer Protection 

Act B.E. 2522, Product Liability Act B.E. 2551, Consumer Procedure Act B.E. 2551 

 

  



78 

 
 

รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

2564712   สังคมวทิยากฎหมาย            2(2-0-4) 

    (Sociology of Law) 

     เหตุผลของกฎเกณฑ์และพฤติกรรมของคนในสังคม ประกอบกับบริบทของ

  สังคมและศกึษาดา้นแนวคดิทางสังคมวทิยาที่มีผลต่อกฎหมาย 

 Source the reason of the criterion and the behavior of a person in the 

social, assemble with confiscate of the social, and Ministry of Agriculture and side 

idea sociological Cooperatives that affect the law 

 

2564707   กฎหมายที่ดนิ              3(3-0-6) 

   (Land Law) 

   ประวัติศาสตร์แนวความคิดกฎหมายและกฎข้อบังคับเกี ่ยวกับการที่ด ิน 

ประเภทของที่ดนิ การได้มาซึ่งที่ดิน การออกโฉนดที่ดิน การครอบครองปรปักษ์และ

สิทธขิองเจ้าของที่ดนิ 

     The history the thinking method of law and the and regulation to category 

  of land, land receiving, issue a title deed, hostile possession, adverse, right of 

  landlord 

 

2564711 การให้บริการทางกฎหมายเพ่ือสังคม               3(2-2-5) 

   (Pro Bono Service Learning)    

  ให้นักศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของการ

ให้บรกิารเพื่อสังคมโดยนักกฎหมาย โดยพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการให้บริการเพื่อ

สังคม ซึ่งจะมกีารอบรมเก่ียวกับการใหบ้รกิารทางกฎหมายเพื่อสังคม โดยนักศกึษา

อาจจะเลือกทำโครงงาน (Project) บนพื้นฐานของการริเริ่มของนักศึกษาเองโดยมี

จุดมุ่งหมายในการศึกษาปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในสังคม เพื่อแก้ไขปัญหาและเสนอวธิี

ทางแก้ไขในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ภายใต้การกำกับดูและของอาจารย์ที่

ปรกึษาโครงงาน 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

This course aims on creating the realization of the importance of the pro  

bono service as well as developing relevant necessary skills for providing pro bono 

service of students. Students create a social service project that studies real-life 

social problems and aims on tacking with such problems or offering solutions 

especially from a legal aspect under the supervision of academic staff  

 

2564903   การวจิัยทางด้านนติศิาสตร์             3(2-2-5) 

   (Research of Law Disciplinary) 

     เลือกปัญหาหรือประเด็นที่สำคัญทางด้านกฎหมายวิเคราะห์โดยละเอียด               

   ศกึษาถึงทัศนะและความคดิเห็นเกี่ยวกับปัญหาหรือประเด็นเหล่านัน้ โดยการทำวจิัย 

    Selection of main legislative problems or issues to analyze thoroughly, 

   study of viewpoint and opinion on the problems or issues by conducting research 

 

      2.3 กลุ่มวชิาฝกึประสบการณว์ชิาชีพ     

     

2564809  เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพกฎหมาย                1(60) 

         (Prepare Field Experience in Law)    

จัดใหมี้กจิกรรมเพื่อเตรยีมความพรอ้มของผูเ้รยีนก่อนออกฝกึประสบการณ์  

วิชาชีพกฎหมายในด้านการรับรู ้ล ักษณะและโอกาสของการประกอบวิชาชีพ       

การพัฒนา ตัวผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ แรงจูงใจและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ

วิชาชีพ และศึกษาสังเกตและมีส่วนร่วมในการฝึกปฏิบัติงานด้านกฎหมายใน

สถานการณ์จริง 

Provide activities to prepare the students before the training, experience 

and professional recognition and opportunities of the profession. The development 

of the male students to have the knowledge, skills, motivation and suitable for the 

profession. The study noted. And engage in legal practice in real situations 
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รหัสวชิา ชื่อและคำอธิบายรายวชิา น(ท-ป-ค) 

 

 2564810      ฝกึประสบการณ์วชิาชพีกฎหมาย                       6(450)  

           (Field Experience in Law)    

จัดใหนั้กศึกษาได้ฝกึประสบการณ์วิชาชีพด้านกฎหมาย ในหน่วยงานภาครัฐ   

รัฐวสิาหกิจหรอืธุรกิจเอกชน ภายใตก้ารดูแลของอาจารย์ที่ปรกึษา โดยนำความรู้ทั้ง

ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติที่ได้จากการศึกษาไปใช้ในสถานการณ์จริง จัดให้มีการ

ปฐมนิเทศเกี ่ยวกับรายละเอียดของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและจัดให้มีการ

ปัจฉมินเิทศ เพื่ออภปิรายปัญหาการฝึกประสบการณ์ที่เกดิข้ึนและเสนอแนะแนวทาง

ในการแก้ปัญหาใหลุ้ล่วงไปดว้ยด ี  

Providing students with professional training in law in the public sectors, 

enterprises or private businesses under the supervision of an advisor, knowledge 

of theoretical and practical application in real situations; providing orientation  

about the details for their professional experiences, and providing post training to 

discuss  the experiences and suggestions to solve the problems    

 

5. สหกจิศึกษาและการศกึษาเชงิบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work 

Integrated Education : CWIE) (ถ้าม)ี 

    แบบแยก (Separate) เป็นการเรียนภาคทฤษฎีที ่สถาบันอุดมศึกษาจนครบตาม

กำหนด หลังจากนัน้จงึไปปฏบิัติงานในสถานประกอบการตามระยะเวลาที่กำหนด เช่น สหกิจศกึษา 

เป็นตน้ 

    แบบคู่ขนาน (Parallel) เป็นการเรียนในสถาบันอุดมศึกษาสลับกับการไปปฏิบัติงาน

จรงิในสถานประกอบการตลอดระยะเวลาการเรยีนในหลักสูตรนัน้ ๆ 

    แบบผสม (Mix) เป็นการเรียนภาคทฤษฎีในสถาบันอุดมศึกษาส่วนหนึ่ง และการเรียน 

ภาคทฤษฎีพร้อมการปฏบิัติงานจรงิในสถานประกอบการอีกส่วนหนึ่ง 

หมายเหต ุ   : ระบุสัญลักษณ์   ในช่องที่กระบวนการจัดการศกึษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 

       : ทั้งนี้ การจัดหลักสูตร CWIE ทัง้ 3 รูปแบบต้องเป็นความร่วมมือจัดการเรยีนรูเ้พื่อ

พัฒนาผูเ้รยีน ระหว่างสถาบันอุดมศกึษากับสถานประกอบการ 
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6. การกระจายความรับผดิชอบผลลัพธ์การเรยีนรู้สู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

  6.1 รายวชิาหมวดศึกษาทั่วไป 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1) กลุ่มรอบรูด้า้นภาษาและเทคโนโลย ี

   1.1 กลุ่มวชิารอบรู้ด้านภาษา 

1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสืบคน้สารสนเทศ K3 S3         

1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรูด้จิิทัล K3 S3         

1500127 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ K3 S3         

1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยุคดิจทัิล K3 S3         

1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการรูเ้ท่าทันสารสนเทศ K3 S3         

1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวทิยาศาสตรสุขภาพ K3 S3         

    1.2 กลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี

4000117 เทคโนโลยดีจิทัิลและการส่ือสาร K3 S3 A2        

4002104 การประยุกต์ใชโ้ปรแกรมสำนักงานในยุคดจิทิัล K3 S3 A2        

4002105 รูท้ันเทคโนโลยียุคดิจทัิล K3 S3 A2        

4002106 เทคโนโลยดีจิทัิลกับการประยุกต์ใชท้างวทิยาศาสตร์สุขภาพ K3 S3 A2        

   1.3 กลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้านภาษาและเทคโนโลยี 

1500135 จติวทิยาสำหรับการส่ือสาร  K3 S2         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

1500136 ศลิปะการพูดและการเจรจา K3 S2         

1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญ่ีปุ่น K2 S2         

1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี K2 S2         

1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว K2 S2         

1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร K2 S2         

4000120 นักผลิตสื่อดิจทัิล K3 S3         

4000121 สารสนเทศดจิทิัล K3 S3         

4000122 การออกแบบส่ือและการนำเสนอ K3 S3         

4000123 การส่ือสารดว้ยข้อมูล K3 S3         

   2) กลุ่มอยู่ดีมีสุข ฉลาดคิดกา้วไกล 

     2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีีสุข 

4001102 ความเป็นอยู่ที่ดี K3 S3         

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคนยุคใหม ่ K3 S3         

1501201 การจัดการชีวติ K3 S3 A3        

1521102 คุณธรรมกับชีวติ  K3 S3 A3        

1521212 จรยิธรรมกับชวีติ K3 S3 A3        

2500118 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน K3 S3 A3        

    2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิก้าวไกล   

2500122 วศิวกรสังคมเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น K4 S3         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท้องถิ่น K4 S3         

4000119 การคิดและการตัดสนิใจ K4 S3         

4000124 ฉลาดคิดในชวีติประจำวัน K4 S3         

    2.3 กลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ 

1500129 เพศวิถ ี K3 S2         

1521213 สมาธเิพื่อพัฒนาชวิีต  K3 S3         

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ  K3 S3         

2500119 วถิชีีวติเศรษฐกจิพอเพยีง K3 S3         

2500124 ฮวงจุย้ K2 S2         

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ K3 S3         

4000125 เปลี่ยนความคิด ชีวติเปลี่ยน  K3 S3         

4000126 การคิดนอกกรอบ K3 S3         

5501104 งานช่างในชวีติประจำวัน K2 S2         

5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลนิ  K2          

3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก 

     3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยูร่่วมกับผู้อ่ืน 

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซียนในสังคมโลก K3 S3 A3        

2500125 สทิธมินุษยชนและหนา้ท่ีพลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย K3 S3 A3        

2500127 พลเมืองจติสาธารณะ K3 S3 A3        



 

84 
 

รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

2500133 อนิไซต์ศรีสะเกษ  K3 S3 A3        

2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม่ K3 S3 A3        

   3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหุวฒันธรรม 

2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซียน K2 S2 A2        

2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซียน  K2 S2 A2        

2500130 ประเทศไทย อาเซียน และประชาคมโลก K2 S2 A2        

2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  K2 S2 A2        

2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  K2 S2 A2        

2500134 ชาติพันธ์ุและวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  K2 S2 A2        

2500135 ชาติพันธ์ุและวัฒนธรรมในอินโดจีน  K2 S2 A2        

4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบรหิารการเงนิ 

   4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ 

2502101 การแกไ้ขปัญหาความยากจนเชงิพื้นที ่ K3 S3         

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ K3 S3         

3502102 เสน้ทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดิจทิัล  K3 S3         

3502103 การเงินเพ่ือชวีติยุคดิจิทัล  K3 S3         

3502104 การจัดการการเงินส่วนบุคคลและการลงทุน K3 S3         

3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกจิชุมชนสรา้งสรรค์  K3 S3         

3502106 นวัตกรรมธุรกจิบรกิารร่วมสมัย  K3 S3         
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รายวชิา 
ระดับการเรยีนรู ้ ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

K S A GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 

  4.2 กลุ่มวชิาเสริมสมรรถนะในการทำงาน 

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  K3 S2         

1501203 บุคลกิภาพ  K3 S2         

3572110 การท่องเที่ยวทางเลือก  K2          

4002107 ฟารม์อัจฉรยิะ  K2 S2         

 

หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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6.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

รายวชิา 

 ระดับการ

เรยีนรู้ 
YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

2561109 นติติรรกศาสตร์และการใช้ภาษากฎหมาย K2 S2 A1 1       

2561110 ประวัติศาสตร์กฎหมายและระบบกฎหมาย  K2 S2 A1 1       

2561306 กฎหมายแพ่ง: หลักทั่วไป   K2 S2  1       

2561501 หลักกฎหมายมหาชน K2 S2  1       

2562205 กฎหมายทรัพย์สนิ K3 S2  2       

2562206 กฎหมายหนี้   K3 S2  2       

2562207 กฎหมายละเมดิ จัดการงานนอกส่ัง ลาภมิควรได้ K3 S2 A2 2       

2562316 กฎหมายนติกิรรมและสัญญา K3 S2 A2 2       

2562317 กฎหมายซื้อขาย แลกเปล่ียน ให้ เช่าทรัพย ์เช่าซื้อ K3 S3  2       

2562318 กฎหมายจ้างแรงงาน จา้งทำของ ตัวแทน นายหน้า K3 S3  2       

2562319 กฎหมายการกูย้มืและหลักประกัน K3 S3  2       

2562320 กฎหมายประกันภัย K3 S3 A2 2       

2562321 กฎหมายอาญา 1 K3 S2  2       

2562322 กฎหมายอาญา 2 K3 S3  2       

2562514 กฎหมายรัฐธรรมนูญ K2 S2 A2 2       
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รายวชิา 

 ระดับการ

เรยีนรู้ 
YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

2562515 กฎหมายปกครอง K3 S2  2       

2563207 กฎหมายครอบครัว K3 S3 A3 3       

2563208 กฎหมายมรดก   K3 S3  3       

2563320 กฎหมายอาญา 3  K3 S3  3       

2563413 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกิจ  K3 S3  3       

2563414 หลักกฎหมายระหว่างประเทศ K2 S3 A3 3       

2563415 กฎหมายแรงงานและสวัสดกิารสังคม K3 S3  3       

2563530 ศาลปกครองและวธิีพจิารณาคดีปกครอง   K3 S3  3       

2563531 กฎหมายวธิิพจิารณาความแพ่ง 1  K2 S3  3       

2563532 กฎหมายวธิิพจิารณาความแพ่ง 2  K2 S3  3       

2563533 กฎหมายวธิิพจิารณาความอาญา 1 K2 S3  3       

2563534 กฎหมายวธิิพจิารณาความอาญา 2 K2 S3  3       

2563602 นติปิรัชญา K2 S3  3       

2564508 กฎหมายว่าด้วยพยาน K3 S3  4       

2564509 พระธรรมนูญศาลยุตธิรรมและระบบศาล K3 S3 A3 4       

2564609 การว่าความและการจัดทำเอกสารทางกฎหมาย K3 S3 A3 4       
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รายวชิา 

 ระดับการ

เรยีนรู้ 
YLOs 

ชั้นปี 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

K S A PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

กลุ่มวชิาเอกเลอืก 

2562311 กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผดิของเด็กและเยาวชน K2 S2         

2562603 ภาษาอังกฤษสำหรับนักกฎหมาย K2 S2         

2563206 สัมมนากฎหมายแพ่ง K3 S3 A2        

2563315 สัมมนากฎหมายอาญา K3 S3 A2        

2564310 กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร K2 S2         

2564501 กฎหมายจราจร K2 S2         

2564702 กฎหมายคุม้ครองผู้บรโิภค K2 S2         

2564707 กฎหมายที่ดนิ K2 S2         

2564711 การใหบ้รกิารทางกฎหมายเพื่อสังคม K3 S3 A2        

2564712 สังคมวทิยากฎหมาย K2 S2         

2564903 การวจิัยทางด้านนิตศิาสตร์ K2 S3 A2        

กลุ่มวชิาฝกึประสบการณ์วชิาชพี 

2564809 เตรยีมฝกึประสบการณว์ชิาชพีกฎหมาย   S3 A3 4       

2564810 ฝกึประสบการณ์วิชาชพีกฎหมาย    S3 A3 4       

รวม     10 21 8 12 7 7 
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หมายเหตุ :  

Cognitive Domain (Knowledge)  : K1 (Remembering) K2 (Understanding) K3 (Applying) K4 (Analyzing) K5 (Evaluating) K6 (Creating) 

Psychomotor Domain (Skills)  : S1 (Guided Response) S2 (Mechanism) S3 (Expert) S4 (Adaptation) S5 (Origination)  

Affective Domain (Attitude) : A1 (Receiving) A2 (Responding) A3 (Valuing) A4 (Organization) A5 (Characterization)  
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หมวด 4   

การจัดกระบวนการเรยีนรู ้

 

1. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาศกึษาท่ัวไป 

ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรยีนรู ้

กลยทุธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO1 ส่ือสารและนำเสนอภาษาไทยได้

อย่างถูกตอ้งตามหลักภาษา

และถูกกาลเทศะ 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน ์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมต ิ

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA)  

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินพฤตกิรรมการเขา้เรยีน

และการปฏิบัติตามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO2 สื่อสารและนำเสนอ

ภาษาอังกฤษไดอ้ย่างถกูต้อง

ตามหลักภาษาและถูก

กาลเทศะ 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน ์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมต ิ

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA)  

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินพฤตกิรรมการเขา้เรยีน

และการปฏิบัติตามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรยีนรู ้

กลยทุธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO3 ประยุกตใ์ช้เทคโนโลยดีจิิทัลใน

การดำเนินชวีติและการทำงาน

ไดอ้ย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการให้

เหตุผลประกอบการอธบิายในการทำ

ใบงานและกจิกรรมในชัน้เรยีน 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO4 ประยุกต์ใช้วทิยาศาสตร์สุขภาพ 

ปรัชญาชวีติและสุนทรยีศาสตร์

เพื่อเสรมิสรา้งสุขภาวะในการ

ดูแลตนเองได้อย่างเหมาะสม 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการให้

เหตุผลประกอบการอธบิายในการทำ

ใบงานและกจิกรรมในชัน้เรยีน 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินพฤตกิรรมการเขา้เรยีน

และการปฏิบัติตามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรยีนรู ้

กลยทุธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO5 คดิวเิคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหาได้

อย่างถูกตอ้ง สรา้งสรรค์และ

ไดผ้ลลัพธ์ตามท่ีคาดหวัง 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 ศกึษาคน้ควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำ

กจิกรรมร่วมกับชุมชน  

 จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์

จากสถานการณ์จรงิ 

 

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) จากวธิกีารแกป้ัญหา

ในการหาคำตอบและผลลัพธ์ที่ได้

พัฒนาการในการทำงาน และความ

พยายามในการหาคำตอบ 

 สะทอ้นคดิ (KA) จากการอภิ

ปลายและการแลกเปลี่ยนแสดงความ

คดิเห็น 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 

GELO6 ประยุกต์ใช้แนวคดิการเป็น

ผูป้ระกอบการ หรอืแนวทาง

การบรหิารการเงนิเพื่อบรหิาร

จัดการตนเองและการทำงาน

ได ้

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงาน 

 บทบาทสมมต ิ

 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินพฤตกิรรมการเขา้เรยีน

และการปฏิบัติตามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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ผลลพัธ์การเรยีนรู้ของ 

หมวดวชิาศกึษาทั่วไป (GELOs) 

กลยุทธ์การสอน/วธิกีารจัด

กระบวนการเรยีนรู ้

กลยทุธ์การประเมนิผลการเรยีนรู้ 

(KSA) 

GELO7 ใช้ชวีติและทำงานร่วมกับผูอ้ื่น

ในสังคมไดอ้ย่างถูกตอ้งตาม

หลักกฎหมาย ประเพณ ี

วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรม

โลก 

 บรรยาย 

 ฝกึปฏิบัติ 

 กรณศีกึษา 

 ใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 บทเรยีนออนไลน์ 

 โครงงานรวบยอด 

 บทบาทสมมตเิพ่ือใหแ้สดงความ

คดิเห็นในมุมมองท่ีแตกต่างกันของ

นักศกึษาแต่ละคน 

อภิปรายกลุ่มย่อย 

 อภปิรายกลุ่มย่อย  

 จัดกจิกรรมเรยีนรูแ้ละทำ

กจิกรรมร่วมกับชุมชน  

 จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์

จากสถานการณ์จรงิ 

 ทดสอบ (KS) 

 สังเกต (SA) 

 สะทอ้นคดิ (KA) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 ประเมินตนเอง (KSA) 

 นำเสนอปากเปล่า (KSA) 

 รายงานความกา้วหนา้ (KSA) 

 Mind Mapping (KSA) 

 ประเมินพฤตกิรรมการเขา้เรยีน

และการปฏิบัติตามกฎและกตกิาของ

ชัน้เรยีน (A) 

 ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรยีน 

(KA) 
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2. การจัดกระบวนการเรียนรู้รายวชิาหมวดวชิาเฉพาะด้าน 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่

คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู ้

กลยุทธ์การประเมนิผล

การเรียนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การ

เรยีนรู ้

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู ้

PLO 1 ตคีวามบทบัญญัติ

กฎหมาย ตามหลกันติิวธิทีาง

กฎหมาย 

 บรรยาย 

 ศกึษาค้นควา้เพิ่มเตมิโดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ทดสอบ (KS) 

 

 แบบทดสอบ 

 

 

 ประเมินจากการทำ

แบบทดสอบ โดยตอ้งผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน 

ตัง้แต่รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 

 PLO 2 ประยุกต์ใช้ทักษะวธีิ

วทิยาทางกฎหมายในการเขยีน

เอกสารโดยใชภ้าษาทาง

กฎหมายไทยไดอ้ยา่งถูกต้อง

ตามบทบัญญัตขิองกฎหมายกับ

ขอ้เท็จจรงิในสถานการณ ์

 บรรยาย 

 กรณศีกึษา 

 ใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 

 ทดสอบ (KS) 

  นำเสนอปากเปล่า (KSA) 
 

 แบบทดสอบ 

 

 ประเมินจากการทำ

แบบทดสอบ โดยตอ้งผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน 

ตัง้แต่รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
 

PLO 3 ประยุกต์ใชค้วามรูท้าง

กฎหมายเพ่ือให้คำปรกึษาทาง

กฎหมายอย่างเหมาะสมกับ

ขอ้เท็จจรงิของผูม้าปรกึษา 

 บรรยาย 

 กรณศีกึษา 

 ใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 

 ทดสอบ (KS) 

  นำเสนอปากเปล่า (KSA) 
 

 แบบทดสอบ 

 

 ประเมินจากการทำ

แบบทดสอบ โดยตอ้งผ่าน

เกณฑ์การประเมินคะแนน 

ตัง้แต่รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่

คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอน/ 

วธิกีารจัดกระบวนการเรียนรู ้

กลยุทธ์การประเมนิผล

การเรียนรู้ (K/S/A) 

เครื่องมอืการวัดและ

ประเมนิผลลัพธ์การ

เรยีนรู ้

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู ้

PLO 4 ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศในการสบืคน้ข้อมูล

ทางนิตศิาสตร์และจัดทำเอกสาร

ทางกฎหมายได ้

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 
 

 ทดสอบ (KS) 

 ตรวจวัดผลงาน (KS) 

 

 ชิ้นงาน 
 

 ประเมินชิ้นงานโดยต้อง

ผ่านเกณฑ์การประเมนิ 

Rubrics (1-5) ผ่านระดับ 3 

ขึ้นไป 

PLO 5 ปฏิบัตตินโดยคำนงึ

สทิธ ิหนา้ท่ีของตนเองและผูอ้ื่น   

 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์

จากสถานการณ์จรงิ 

 สังเกต (SA) 

 

 แบบประเมินพฤตกิรรม 
 

 ประเมินจากแบบ

ประเมินพฤตกิรรมโดยต้อง

ผ่านเกณฑ์การประเมนิ 

Rubrics (1-5) ผ่านระดับ 3 

ขึ้นไป 

PLO 7 แสดงออกถึงการมภีาวะ

ผูน้ำ มีความรับผดิชอบ มีจติ

อาสาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม 

 ฝกึปฏิบัต ิ

 กรณศีกึษา 

 จัดกจิกรรมเสรมิประสบการณ์

จากสถานการณ์จรงิ 

 สังเกต (SA) 

 

 แบบประเมินพฤตกิรรม 
 

 ประเมินจากแบบ

ประเมินพฤตกิรรมโดยต้อง

ผ่านเกณฑ์การประเมนิ 

Rubrics (1-5) ผ่านระดับ 3 

ขึ้นไป 
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3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

 แผนการจัดการเรยีนรู้ตลอดชวีิตสำหรับสาขาวิชานิติศาสตร์ โดยเน้นการคิดอย่างมเีหตุผล 

การเขา้ใจคุณค่าของความหลากหลาย และการยอมรับความแตกต่าง สามารถวางแผนไดด้ังนี้: 

1. การปูพื้นฐานความรู้  

1) เริ่มตน้ดว้ยการศกึษาหลักการพื้นฐานดา้นนติศิาสตร์ และทฤษฎีเกี่ยวกับดา้น

กฎหมาย และทักษะวธิีวทิยาทางกฎหมายเรยีนรูว้ธิกีารวเิคราะห์และตคีวาม

หลักฐานทางนติศิาสตร์ 

2) ฝกึฝนทักษะการคดิวเิคราะหแ์ละการใชเ้หตุผลในบรบิททางนติิศาสตร์ 

2. การพัฒนาทักษะการวจิัย 

1) เรยีนรูว้ธิกีารคน้ควา้ขอ้มูลจากแหล่งปฐมภูมิและทุตยิภูมิ 

2) ฝกึการตัง้คำถามและสมมติฐานทางนิติศาสตร์ 

3) พัฒนาทักษะการเขียนบทความและรายงานทางวิชาการ 

3. การศกึษาเชิงลึกในหัวขอ้เฉพาะ 

1) เลอืกศกึษาช่วงเวลาหรอืเหตุการณ์ทางนิตศิาสตรท์ี่สนใจ 

2) วเิคราะห์ข้อมูลหลักฐานที่หลากหลาย มุมมองที่หลากหลายและตคีวามเหตุการณ์

จากหลายแง่มุม 

3) เปรยีบเทยีบและวเิคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างเหตุการณ์ต่าง ๆ 

4. การพัฒนาทักษะการคดิเชงิวพิากษ ์ 

1) ฝกึการวเิคราะห์แหล่งข้อมูลและการประเมนิความน่าเชื่อถือ 

2) เรยีนรูก้ารตัง้คำถามและโตแ้ยง้มุมมองทางนติศิาสตร์ 

3) พัฒนาความสามารถในการมองเหตุการณ์จากหลายมุมมอง 

5.  การประยุกต์ใชค้วามรูใ้นชีวติประจำวัน  

1) วเิคราะห์เหตุการณ์ปัจจุบันโดยใชมุ้มมองทางนติศิาสตร ์

2) เชื่อมโยงเหตุการณ์ในอดตีกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 

3) ประยุกต์ใช้กฎหมายกับขอ้เท็จจรงิท่ีเกิดขึ้นกับชวีติประจำวัน 

6.  การมีส่วนร่วมในชุมชนและการแบ่งปันความรู้ 

1) ส่งเสรมิการเรยีนรูด้้านกฎหมายสู่ชุมชนและสังคม 

2) บรรยายกฎหมาย ใหค้วามรู้กับประชาชน ชุมชน 

3) ประเมนิความรูจ้ากผูเ้ข้าร่วมการบรรยายกฎหมาย 

7. การเรยีนรูต้ลอดชวีติ  

1) ตดิตามการคน้พบและการตคีวามใหม่ ๆ ทางนติศิาสตร ์

2) เขา้ร่วมสัมมนาและการประชุมวชิาการด้านนติศิาสตร์ 
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3) ศกึษาต่อเนื่องในระดับที่สูงขึ้นหรอืในหัวข้อที่สนใจเฉพาะ 

 แผนการเรียนรู้นี้มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีเหตุผล การเข้าใจคุณค่าของความ

หลากหลาย และการยอมรับความแตกต่าง ผ่านการศึกษาด้านนิติศาสตร์ ซึ ่งจะช่วยให้ผู ้เรียน

สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื ่องและนำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 
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หมวด  5   

ความพร้อมและศักยภาพในการบรหิารจัดการหลักสูตร 

 

1. ความพร้อมด้านกายกาพ 

  1.1 มรีะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อตอบสนองความตอ้งการของบุคลากรและผูเ้รยีน 

  1.2 มีทรัพยากรทางด้านกายภาพและสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนการสอน

อย่างเพยีงพอ 

  1.3 มโีครงสรา้งพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคที่เหมาะสม และเพยีงพอ 

 

2. ความพร้อมด้านอาจารย ์

  2.1 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 

ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลังภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) 

1 นายณัฐวัฒน์ บัวทอง 

ผูช้่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายมหาชน) 

น.ด.(นติศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยปทุมธาน ี2562 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2553 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2549 

ณัฐวัฒน์ บัวทอง. (2567). ปัญหาในการเข้าถงึ

กระบวนการยุติธรรมในการดำเนินกระบวนการ

พจิารณาทางปกครองของประชาชน.  

วารสารการบรหิารปกครอง มหาวทิยาลัยกาฬสินธุ์ 

(Governance Journal, Kalasin University). 13(2),  

248-268. (TCI 2) 
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลังภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) 

2 นายภัควัฒน์ จรรยาสุทธวิงศ์ 

รองศาสตราจารย์ (กฎหมายแพ่ง) 

ปร.ด.(การเมอืง) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2556 

LL.M.(Master of Law) 

Duke University, (USA) 2005 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 2540 

ภัควัฒน์ จรรยาสุทธวิงศ์. (2564). การโอน

สาธารณูปโภคภายในโครงการหมู่บา้นจัดสรรให้

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ตามพระราชบัญญัติ

การจัดสรรที่ดนิ พ.ศ. 2543 ในเขตเทศบาลเมือง 

ศรสีะเกษ จังหวัดศรสีะเกษ. วารสารวชิาการคณะ

นิตศิาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏอบุลราชธานี 

 9(1), 103-115. (TCI 2) 

3 นายทรณ์ สิทธศิักดิ์ 

ผูช้่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายอาญา) 

น.ม.(กฎหมายอาญาและกระบวนการ

ยุตธิรรม) 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช  2557 

น.บ.ท.(เนตบัิณฑติไทย) 

สำนักอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนตบิัณฑติย

สภา 2548 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2547 

ทรณ์ สทิธิศักดิ์. (2565). การเขา้มอบตัวในยุคโควดิ

กับสทิธทิี่จะได้รับในกระบวนการยตุธิรรมทาง

อาญา. วารสาร มจร การพัฒนาสังคม. 7(2), 189-

201. (TCI 2) 
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวิชา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลังภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) 

4 นางสาวพมิพ์ลภัส เสียงหวาน 

ผูช้่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายหมาชน) 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2548 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยราชธานี 2546 

พมิพ์ลภัส เสียงหวาน. (2567). รูปแบบการพัฒนา

เด็กและเยาวชนนอกระบบการศกึษาที่เหมาะสมใน

พื้นที่ชาติพันธ์ุเยอ จังหวัดศรสีะเกษ. วารสาร มรจ 

อุบลปริทรรศน์. 9(2), 791-800. (TCI 2) 

5 นางสาวยวุด ีมัญตยิาการกุล 

ผูช้่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายเอกชน) 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2557 

น.บ.ท.(เนตบัิณฑติไทย) 

สำนักอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนตบิัณฑติย

สภา 2557 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2547 

   ยุวด ีมัญติยาการกุล. (2564). ปัญหาทางกฎหมาย 

เกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอยในจังหวัดศรสีะเกษ. 

วารสาร สังคมศาสตร์และมานุษยวทิยาเชงิพุทธ. 6(4), 

67-80. (TCI 2) 

    ยุวดี มัญตยิาการกุล. (2567). มาตรการทาง

กฎหมายในการคุม้ครองผู้บรโิภค ศึกษากรณกีาร

เลกิสัญญาของผูป้ระกอบธุรกจิ. วารสารนติศิาสตร์ 

รัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

เชยีงราย. 8(1), 203-224. (TCI 2) 
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 2.2 อาจารยป์ระจำหลักสูตร 

ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีีสำเร็จการศึกษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลงัภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

1 นายณัฐวัฒน์ บัวทอง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายมหาชน) 

น.ด.(นติศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยปทุมธาน ี2562 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2553 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2549

 

 1. ผลงานทางวชิาการ     

     ณัฐวัฒน์ บัวทอง. (2567). ปัญหาในการเขา้ถึง

กระบวนการยุติธรรมในการดำเนินกระบวนการพจิารณา

ทางปกครองของประชาชน.  

วารสารการบริหารปกครอง มหาวทิยาลัยกาฬสนิธุ์ 

(Governance Journal, Kalasin University). 13(2),  248-

268. (TCI 2) 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา  ชื่อวชิา                            

2562321 กฎหมายอาญา 1 

2562515 กฎหมายปกครอง 

2563530 ศาลปกครองและวธิพีจิารณาคดปีกครอง 

2564609 การว่าความและการจัดทำเอกสารทางกฎหมาย 

3. ประสบการณส์อนในระดับอุดมศึกษา 14 ป ี

2554 – ปัจจบัุน    อาจารย์ประจำสาขาวชิานติศิาสตร์  

                        วทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง   

                         มหาวทิยาลยัราชภัฏศรีสะเกษ 

2 นายภคัวัฒน์ จรรยาสุทธวิงศ์ 

รองศาสตราจารย์ (กฎหมายแพ่ง) 

ปร.ด.(การเมือง) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2556 

LL.M.(Master of Law) 

Duke University, (USA) 2005 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

1. ผลงานทางวชิาการ     

   ภัควัฒน์ จรรยาสุทธิวงศ์. (2564). การโอนสาธารณูปโภค

ภายในโครงการหมู ่บ ้านจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติการจัดสรรที่ดิน พ.ศ. 2543 

ในเขตเทศบาลเม ืองศร ีสะ เกษ จ ั งหว ัดศร ีสะ เกษ. 

วารสารวิชาการคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏัอุบล

ราชธาน.ี 9(1), 103-115. (TCI 2) 
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีีสำเร็จการศึกษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลงัภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 2540

 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา  ชื่อวชิา                            

2561306 กฎหมายแพง่: หลักทั่วไป 

2563602 นติปิรัชญา 

2562317 กฎหมายซื้อขาย แลกเปลี่ยน ให ้เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ 

2563414 หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 

3. ประสบการณส์อนในระดับอุดมศึกษา 20 ป ี

2548 - ปัจจุบัน อาจารยป์ระจำสาขาวชิานิตศิาสตร์  

   วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

   มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

3 นายทรณ์ สิทธิศักดิ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายอาญา) 

น.ม.(กฎหมายอาญาและกระบวนการ

ยุตธิรรม) 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช  2557 

น.บ.ท.(เนตบิัณฑิตไทย) 

สำนักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตย

สภา 2548 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง (2547) 

1. ผลงานทางวชิาการ     

    ทรณ์ สทิธศิกัดิ์. (2565). การเขา้มอบตัวในยุคโควดิกับ

สิทธท่ีิจะไดร้ับในกระบวนการยุตธิรรมทางอาญา. วารสาร 

มจร การพัฒนาสังคม. 7(2), 189-201. (TCI 2) 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา      ชื่อวชิา                

2562205 กฎหมายทรัพย์สิน 

2563208 กฎหมายครอบครัว 

2562322 กฎหมายอาญา 2 

2563533 กฎหมายวธีิพจิารณาความอาญา 1 

3. ประสบการณส์อนในระดับอุดมศึกษา 17 ป ี

2551 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจำสาขาวชิานติศิาสตร์  

                     วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

4 นางสาวพมิพ์ลภัส เสียงหวาน 

รองศาสตราจารย์ (กฎหมายหมาชน) 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

1. ผลงานทางวชิาการ     

    พิมพ์ลภัส เสยีงหวาน. (2567). รูปแบบการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศกึษาที่ 
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีีสำเร็จการศึกษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลงัภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

 มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2548 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยราชธาน ี2546 

เหมาะสมในพืน้ที่ชาตพิันธ์ุเยอ จังหวัดศรีสะเกษ. 

วารสาร มรจ อุบลปริทรรศน.์ 9(2), 791-800. (TCI 

2) 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา ชื่อวชิา        

2561501 หลักกฎหมายมหาชน 

2562207 กฎหมายละเมิด จัการงานนอกสั่ง ลาภมคิวรได้ 

2563415 กฎหมายแรงงานและสวัสดกิารสังคม 

ประสบการณ์สอนในระดบัอุดมศึกษา 18 ป ี

2550 - ปจัจุบัน อาจารยป์ระจำสาขาวชิานิตศิาสตร์  

  วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

5 นางสาวยุวด ีมัญตยิาการกุล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (กฎหมายเอกชน) 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง (2557) 

น.บ.ท.(เนตบิัณฑิตไทย) 

สำนักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิต 

ยสภา 2557 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง (2547)  

1. ผลงานทางวชิาการ     

   ยุวด ีมญัตยิาการกุล. (2564). ปัญหาทางกฎหมาย 

เกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอยในจังหวัดศรสีะเกษ. วารสาร

สังคมศาสตร์และมานุษยวทิยาเชงิพทุธ. 6(4), 67-80.(TCI 2)

    ยุวดี มัญตยิาการกุล. (2567). มาตรการทางกฎหมายใน

การคุม้ครองผู้บริโภค ศกึษากรณีการเลกิสัญญาของผู้

ประกอบธุรกิจ. วารสารนติิศาสตร์ รัฐศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงราย. 8(1), 203-

224. (TCI 2) 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา      ชื่อวชิา                            

6133106   กฎหมายหน้ี  
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีีสำเร็จการศึกษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลงัภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

  2563207  กฎหมายครอบครัว 

2563531 กฎหมายวธิพีจิารณาความแพ่ง 1 

2563532 กฎหมายวธิพีจิารณาความแพ่ง 2 

ประสบการณ์สอนในระดบัอุดมศึกษา 11 ปี 

2557 - ปัจจุบัน อาจารยป์ระจำสาขาวชิานิตศิาสตร์  

  วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

6 นายวระเดช ภาวัตเวคิน 

รองศาสตราจารย์ (กฎหมายเอกชน) 

น.ด.(นติศิาสตร์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบรหิารศาสตร์ 2566 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2553 

น.บ.ท.(เนตบิัณฑิตไทย) 

สำนักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิต 

ยสภา 2547 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2545 

           
 

           

1. ผลงานทางวชิาการ 

     วระเดช  ภาวัตเวคิน. (2565). มาตรการทางกฎหมาย

ในการควบคุมสารเคมใีนการเกษตร. วารสารสังคมศาสตร์

นิตรัิฐศาสตร์. 7(1), 175-203. (TCI 2) 

     วระเดช  ภาวัตเวคิน และเดน่คุณ  ธรรมนติย์ชยุต. 

(2565). มาตรการทางกฎหมายในการจดัการท่องเท่ียวเชงิ

เกษตร: กรณศีกึษา ตำบลภูเงิน อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัด

ศรีสะเกษ. วารสารสังคมศาสตรน์ติรัิฐศาสตร์. 7(2), 25-

48. (TCI 2) 

     วระเดช ภาวัตเวคนิ, เด่นคุณ ธรรมนติย์ชยุต, กติติศักดิ์ 

หนูชัยแกว้ และเกรียกเกยีรติ ทิพชัย. (2565). ปัญหาการ

รับรู้และเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกับสวสัดกิารของ

ผู้สูงอายุ. วารสารวชิาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏธนบุร.ี 6(3), 71-86. (TCI 2) 

     เด่นคุณ ธรรมนติย์ชยุต, วระเดช ภาวตัเวคนิ, กติติศักด์ิ 

หนูชัยแกว้, ชำนาญ ชาดษิฐ์ และอัษฎาวุฒ ิวสนาท. 

(2567). ปัญหาสิทธเิลอืกตัง้ของพระสงฆ์ตามรัฐธรรมนูญ

แห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560. วารสารมหาจุฬานา 

ครทรรศน์มหาวทิยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลัย 

วทิยาเขตนครศรีธรรมราช. 11(6), 60-71. (TCI 2) 
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ที ่ ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

สถาบันการศึกษา (ปท่ีีสำเร็จการศึกษา) 

 

ผลงานทางวชิาการ (ยอ้นหลงัภายใน 5 ป)ี  

(อย่างน้อย 1 ผลงาน) /ภาระงานสอน 

  2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา      ชื่อวชิา                            

2562318     กฎหมายจา้งแรงงาน จา้งทำของ ตัวแทน 

นายหน้า 

2562319     กฎหมายการกู้ยืมและหลักประกัน 

2562320    กฎหมายประกันภัย 

2564711     การใหบ้ริการทางกฎหมายเพื่อสังคม 

ประสบการณ์สอนในระดบัอุดมศึกษา 19 ปี 

2549 - ปัจจุบัน อาจารยป์ระจำสาขาวชิานิตศิาสตร์  

  วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

             มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

7 นายธัญยธรณ์ พพิฒันมงคลชัย 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2549 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2544 

  

1. ผลงานทางวชิาการ 

     ธัญยธรณ์ พพิัฒนมงคลชัย. (2565). การชดเชยภัย

พบิัตทิางการเกษตรสำหรบัการเชา่ท่ีดนิเพื่อเกษตรกรรม 

ตามพระราชบัญญัติการเช่าที่ดินเพื่อเกษตรกรรม พ.ศ. 

2524. วารสารดุษฎีบัณฑติทางสังคมศาสตร์. 12(3), 601-

615. (TCI 2) 

2. รายวชิาท่ีสอน 

รหัสวชิา      ชื่อวชิา                            

2562322    กฎหมายอาญา 2 

2563533    กฎหมายวิธพิจิารณาความอาญา 1 

2564508    กฎหมายว่าดว้ยพยาน 

ประสบการณ์สอนในระดบัอุดมศึกษา 14 ปี 

2554 - ปัจจุบนั อาจารยป์ระจำสาขาวชิานิตศิาสตร์  

  วทิยาลยักฎหมายและการปกครอง 

             มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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2.3 อาจารย์ผู้สอน 

 

ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัดสาขาวชิา คณะ 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

1 ผศ.ดร.เตชติ ศริวงศ์เดชา 

น.ด.(นติศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยปทุธานี 2554 

น.ม.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2549 

น.บ.(นิตศิาสตร์) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2543 

สาขาวชิานิตศิาสตร์  

วทิยาลัยกฎหมายและการ

ปกครอง 

 

2564711การให้บริการทาง

กฎหมายเพื่อสังคม   

2 ดร.เอกพสิิฐ  คำเอี่ยมรัตน ์

กจ.ด.(การจัดการธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 2553 

บธ.ม.(บรหิารธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2543 

ค.บ.(สังคมศกึษา) 

สถาบันราชภัฏสุรนิทร์  2534 

สาขาวชิาการจัดการ 

คณะบริหารธุรกิจและการ

บัญช ี

1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน 

3 ผศ.ดร.ลินดา  ราเต 

กจ.ด.(การจัดการธุรกิจ) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสติ 2555 

บธ.ม.(การตลาด) 

มหาวทิยาลัยเอเชยีอาคเนย ์2540 

บธ.บ.(การตลาด) 

มหาวทิยาลัยเอเชยีอาคเนย ์2536 

 

 

สาขาวชิาการตลาด 

คณะบริหารธุรกิจและการ

บัญช ี

1501203 บุคลกิภาพ 
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ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัดสาขาวชิา คณะ 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

4 นายชัชภน จนิภัทรพรกุล 

กศ.ม.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 2551 

ค.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2533 

สาขาว ิชาภาษาไทยเพ ื่อ

การส่ือสาร 

คณะมน ุษยศาสตร ์และ

สังคมศาสตร ์

1500139  ภาษาและ

วัฒนธรรมลาว 

5 นางสาวปิ่นอนงค ์จำปาเงนิ 

ศศ.ม.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยขอนแก่น 2557 

ศศ.บ.(ภาษาไทย) 

มหาวทิยาลัยรังสิต 2553 

สาขาว ิชาภาษาไทยเพ ื่อ

การส่ือสาร 

คณะมน ุษยศาสตร ์และ

สังคมศาสตร ์

1500126 ภาษาไทยเพื่อ

ก ารส ื ่ อสา รและก า ร

สืบคน้สารสนเทศ 

6 นางสาวปฏิมากร  จรยิฐติิพงศ์ 

วศ.ด.(วศิวกรรมคอมพวิเตอร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2565 

วท.ม.(วศิวกรรมซอฟต์แวร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 2549 

วศ.บ.(วศิวกรรมคอมพวิเตอร์) 

มหาวทิยาลัยขอนแก่น 2545 

สาขาวิชาวิศวกรรม

ซอฟต์แวร์ 

คณะศิลปศาสตร์และ

วทิยาศาสตร์ 

4002104 การประยุกต ์ ใ ช้

โปรแกรมสำนักงานในยุค

ดิจทัิล 

7 ผศ.ดร.อนันศักดิ์  พวงอก 

ปร.ด.(สารสนเทศศึกษา)  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  2556 

ศศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ

ศาสตร์)  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  2543  

 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษฤ

ธุรกิจ 

คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

1500128 การฟังและการพูด

ภาษาอังกฤษ 
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ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัดสาขาวชิา คณะ 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

 ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ)  

มหาวทิยาลัยขอนแก่น  (2540) 

  

8 ผศ.ดร.เตชภณ ทองเติม 

วท.ด.(วทิยาศาสตร์การกีฬา  

(วทิยาการส่งเสรมิสุขภาพ)) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย (2558) 

วท.ม.(วศิวกรรมชีวเวช) 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย (2554) 

วท.บ.(วทิยาศาสตร์การกีฬา) 

เกียรตินยิมอนัดับหนึ่ง 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย (2550) 

ร.บ.(ทฤษฎแีละเทคนคิทางรฐัศาสตร์) 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช (2548) 

สาขาวิชาวทิยาศาสตร์การ

กีฬา 

คณะศ ิ ล ปศาสต ร ์ แ ล ะ

วทิยาศาสตร ์

4032227 การออกกำลัง

ก า ย แ บ บ บ ู ร ณ า ก า ร

สำหรับคนยคุใหม่ 
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2.4 อาจารย์พิเศษ  

 

ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัด 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

1 นายสำรวย เกษกุล 

นิตศิาสตรดุษฎีบัณฑติ 

มหาวทิยลัยปทุมธาน ี ๒๕๖๑ 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง ๒๕๕๓ 

นิตศิาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง  ๒๕๕๐ 

รัฐศาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ๒๕๓๐ 

- ข้าราชการบำนาญ 

-อดตีผูว้่าราชการจังหวัด 

  ศรีสะเกษ 

 

2 นายสุทนิ ไชยวัฒน ์

พุทธศาสนาดุษฎีบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย  

รัฐศาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

สังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

เนตบิัณฑติไทย :     

สำนักฝ ึกอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติ

บัณฑติยสภา 

นิตศิาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

- ขา้ราชการบำนาญ 

- อดตีผูอ้ำนวยการ

สำนักงานคุมประพฤติ

จังหวัดศรสีะเกษ  

ยุตธิรรมจังหวัดศรสีะเกษ 

 

กระบวนการย ุต ิธรรม

และกฎหมาย   
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ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัด 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

3 นายเสน่ห์ นามจันทรา 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยราคำแหง 

เนตบิัณฑติไทย 

สำนักฝ ึกอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติ

บัณฑติยสภา 

นิตศิาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

ปัจจุบันดำรงตำแหน่งปลัด

องค์การบรหิารส่วนตำบล

หญา้ปลอ้ง อ.เมืองศรสีะเกษ

จ.ศรสีะเกษ  

 

4 นายเชี่ยวชาญ ศริศิักดิ์เสนา 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2549 

นิตศิาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 2537 

ผูจ้ดัการและหวัหนา้สาํนกั

กฎหมาย บรษัิทนิติชน

จาํกดั 

กฎหมายว ิธ ีพ ิจารณา

ความอาญา1/กฎหมาย

ลักษณะพยาน 

5 นายฐติวิัฒน์ แขมคำ 

นิตศิาสตรบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

เนตบิัณฑติไทย 

  

6 นายจักรพงศ์ แสนสุข 

นิตศิาสตรมหาบัณฑติ 

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

เนตบิัณฑติไทย 

นิตศิาสตรบัณฑติ 
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ที ่

ช่ือ-สกุล 

ตำแหน่งทางวชิาการ 

คณุวุฒ ิ(สาขาวชิา) 

สถาบันการศกึษา (ปทีี่สำเร็จการศกึษา) 

 

 

สังกัด 

 

รหัสวชิา ชื่อรายวชิา 

ที่สอนในหลักสูตร 

 มหาวทิยาลัยรามคำแหง   

7 นายประสิทธศัิกดิ์  ฝอยทอง 

นิตศิาสตรบัณฑติ  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

บรหิารธุรกิจมหาบัณฑติ  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

บริหารธุรกิจบัณฑิต(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวทิยาลัยวงษ์ชวลติกุล 

(น.บ.ท.) สำนักอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติ

บัณฑติยสภา 

นิตศิาสตรบัณฑติ  

มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

ทนายความ สำนัก

กฎหมาย ประสทิธศัิกดิ์ 

ฝอยทอง 

กฎหมายว ิธ ีพ ิจารณา

ความอาญา 
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3. ความพร้อมด้านงบประมาณ 

   3.1 งบประมาณรายรับ 

   รายละเอียดการประมาณการรายรับในหลักสูตรเป็นรายป ี(หน่วย : บาท) 

รายรับ ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบบำรุงการศึกษาและค่า

ละทะเบยีน 

960,000 1,920,000 2,880,000 3,840,000 3,840,000 

งบประมาณแผ่นดนิ 48,000 96,000 144,000 192,000 192,000 

รวม 1,008,000 2,016,000 3,024,000 4,032,000 4,032,000 

 

   3.2 งบประมาณรายจ่าย 

   รายละเอียดการประมาณการรายจ่ายในหลักสูตรเป็นรายปี (หน่วย : บาท) 

   ใชง้บประมาณของหลักสูตรนติศิาสตรบัณฑติ วทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง ดังน้ี 

รายการ งบประมาณประจำปี 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบดำเนินงาน 

- หมวดค่าตอบแทน 

- หมวดค่าใชส้อย 

- หมวดค่าวัสดุ 

- หมวดสาธารณูปโภค 

 

500,000 

200,000 

200,000 

50,000 

 

600,000 

400,000 

300,000 

100,000 

 

700,000 

600,000 

400,000 

150,000 

 

800,000 

800,000 

500,000 

200,000 

 

800,000 

800,000 

500,000 

200,000 

งบลงทุน 

- หมวดครุภัณฑ ์

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

รวมทั้งสิ้น 950,000 1,400,000 1,850,000 2,300,000 2,300,000 

คา่ใช้จ่ายต่อหัว 11,875 8,750 7,708.33 7,187.50 7,187.50 
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4. ความพร้อมด้านการบรหิารจัดการ 

   4.1 การบรหิารจัดการหลักสูตร 

    1) มอีาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปรญิญาตรทีี่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากำหนด 

    2) มีการดำเนินงานในการบริหารหลักสูตร กำกับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรแีละมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

    3) มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาโดย

พจิารณาจากผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

    4) มีการปรับปรุงหลักสูตรตามความเหมาะสมกับสถานการณ์หรือทุก 5 ปี โดยใช้

กระบวนการออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE และมีผลลัพธ์การเรยีนรู้สอดคล้องกับมาตรฐาน

คุณวุฒริะดับอุดมศกึษาครบทุกด้านตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษากำหนด  
 

   4.2 การพัฒนาอาจารย์ 

    1) การเตรยีมการสำหรบัอาจารย์ใหม ่

     1.1 มีการปฐมนเิทศอาจารย์ใหม่ เพื่อใหเ้ข้าใจนโยบาย ระเบยีบ ขอ้บังคบัของมหาวิทยาลัย 

คณะ/วทิยาลัย และการบริหารหลักสูตร 

      1.2 มีการแนะนำการจัดการเรียนรู ้ เพื่อให้อาจารย์ใหม่สามารถถ่ายทอดความรู ้ได้

อย่างมีประสิทธภิาพ และจัดการประเมนิการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 

    2) การพัฒนาความรูแ้ละทักษะใหแ้ก่คณาจารย ์

     2.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการ

จัดการเรยีนรูแ้ละการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 

     2.2 สนับสนุนดา้นการศกึษาต่อ ฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานทางวชิาการและวิชาชีพ 

และเขา้รว่มประชุมทางวิชาการทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  

     2.3 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนรู้ สมรรถนะ และค่านิยม เพื่อให้สามารถ

ถ่ายทอดความรูไ้ดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ และจัดการประเมนิผลการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 

     2.4 ส่งเสริมอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยการบูรณาการงานวิจัยกับการ

จัดการเรยีนรู ้และมีส่วนร่วมในการบรกิารวิชาการ 
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 4.3 การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

    1) มกีารกำหนดสมรรถนะ ความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชัดเจน เกี่ยวข้องกับ

ความสามารถในการบรกิารผูเ้รยีน 

    2) ส่งเสริมใหบุ้คลากรสายสนับสนุนใหม้ีการเพิ่มพูนความรู้เพื่อการบรกิาร การช่วยเหลือ

ผูเ้รยีน และปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

    3) สนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำงานกับหน่วยงานอื่น   

เพื่อปรับปรุงประสทิธภิาพและคุณภาพการบรกิารผูเ้รยีน 

    4) ส่งเสรมิใหบุ้คลากรสายสนับสนุนเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงข้ึน การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย 

การสรา้งสรรค์นวัตกรรมการใหบ้รกิาร และมีส่วนร่วมในกจิกรรมบรกิารวชิาการ  
 

 4.4 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 

    1) มีระบบสนับสนุนการเรยีนรูท้ี่ทันสมัยเหมาะสมกับสาขาวชิาและรายวชิาที่เปดิสอน  

    2) มีส่ิงสนับสนุนและแหล่งการเรยีนรูท่ี้ตอบสนองต่อการจัดการเรยีนรู้อยา่งเหมาะสมและ

เพยีงพอ  

    3) มกีารบำรุงรักษาใหม้คีวามพรอ้มต่อการใชง้านอย่างต่อเนื่อง และมีประสทิธิภาพ 

    4) มีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรมกับ

หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
 

 4.5 ระบบการรับฟัง การวเิคราะห์ และการตอบสนองความต้องการของผู้เรยีน ผู้ใช้บัณฑติ 

และสังคม 

    1) มีระบบและกลไกในการจัดการขอ้รอ้งเรยีน โดยมกีระบวนการและช่องทางการรับแจ้ง

ขอ้รอ้งเรยีน  

    2) สํารวจความตอ้งการของตลาดแรงงาน คุณลักษณะของบัณฑติที่พึงประสงค์และความ

พงึพอใจของผูใ้ชบ้ัณฑติ และนำมาวเิคราะห์ผลเพื่อใชใ้นการปรับปรุงหลักสูตร 
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หมวด 6 

คุณสมบัตขิองผู้เข้าศกึษา 

 

1. คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา 

   คณุสมบัติของผูเ้ข้าศกึษาใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคบัของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย 

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565  หมวด 3 

    ข้อ 12 คุณสมบัติของผูเ้ขา้ศกึษา 

     1) เป็นผูย้ดึมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

     2) สำเร็จการศกึษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทยีบเท่า หรือชั้นประกาศนยีบัตร

วชิาชพีหรอืเทยีบเท่า หรอืช้ันประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สูงหรอืเทยีบเท่าตามหลักสูตรที่ไดร้ับการ

รับรองจากกระทรวงศึกษาธิการหรอืหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก่อนวันท่ีเข้าศกึษาในมหาวทิยาลัย 

    3) เป็นผู้ไม่มีโรคติดต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกียจ หรอืโรคสำคัญที่เป็นอุปสรรคต่อ

การศึกษา 

    4) มคีุณสมบัตอิื่นครบถ้วนตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

หมายเหต ุเฉพาะนติิศาสตร์ ภาคบัณฑติ ตอ้งสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปรญิญาตร ี

 

2. การรับเข้าเป็นนักศกึษา 

   การรับเข้าเป็นนักศกึษาใหเ้ป็นไปตามข้อบังคับของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย 

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 หมวด 3 

   ข้อ 13 การรับเข้าเป็นนักศกึษา 

   จำนวนนักศึกษาที่จะรับเข้าให้เป็นไปตามที ่สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบตามแผนการรับ

นักศึกษาใหม่ ทั้งนี้ การกำหนดการ วิธกีารรับเข้าศึกษา และการคัดเลอืกให้เป็นไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 
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3. แผนการรับนักศกึษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ระดับชั้นปี จำนวนนักศกึษาในแต่ละปกีารศกึษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชัน้ปทีี่ 1 

ชัน้ปทีี่ 2 

ชัน้ปทีี่ 3 

ชัน้ปทีี่ 4 

60 

- 

- 

- 

60 

60 

- 

- 

60 

60 

60 

- 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

รวมจำนวนนักศกึษา 60 120 180 240 240 

จำนวนบัณฑติที่คาดว่า 

จะสำเร็จการศกึษา 

- - - 60 60 
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หมวด 7 

การประเมนิผลการเรยีนและเกณฑก์ารสำเร็จการศึกษา 

 

1. หลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) 

   การวัดผลและประเมินผลใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย  

การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 

2. การประเมนิผลการเรียน 

   2.1 กระบวนการประเมนิผลการเรยีน 

   หลักสูตรมีแนวทางการประเมินผลการเรียน เพื่อให้มั่นใจว่านักศึกษาทุกคนสามารถบรรลุ

ผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่หลักสูตรและรายวิชาคาดหวัง ดังน้ี 

   1) การวางแผน หลักสูตรกำหนดวิธกีารประเมินผลการเรียนรายวิชาที่หลากหลายและ

สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา โดยมีการกำหนดระยะเวลาการประเมิน ข้อกำหนด 

และเกณฑ์การใหค้ะแนนและการตัดเกรดที่ชัดเจน ถูกตอ้ง เชื่อถือไดแ้ละเป็นธรรมในการประเมิน 

   2) การดำเนินการ โดยจัดทำกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้

รายวิชาตามรูปแบบที่คณะหรือมหาวิทยาลัยกำหนด แจ้งวิธีการประเมินผลการเรียนใหน้ักศึกษา

รับทราบ ดำเนนิการจัดการเรยีนรู ้และประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

   3) การตรวจสอบการจัดการเรยีนรู้ โดยการประเมินจากความคิดเห็นของนักศึกษาและ

อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรดว้ยกระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู ้ 

   4) มีการทบทวนเพื่อนำไปปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการ

เรยีนอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหม่ั้นใจว่าสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

   2.2 กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู้ 

   การประเมินผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่กำหนดในหลักสูตรแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 

   1) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs) 

       หลักสูตรกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวิชาทุกรายวชิาที่เปดิสอน โดยตอ้งสอดคลอ้ง 

กับวัตถุประสงค์ของการเรียนรูข้องรายวชิา เลือกระดับการเรยีนรูท้ี่เหมาะสมตาม Bloom’s Taxonomy 

และแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิากับ ผลลัพธ์การเรยีนรูข้อง

หลักสูตร   
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   อาจารย์ผู้สอนกำหนดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมในรายวิชานั้น ๆ เพื่อให้

บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา โดยเลือกเทคนิคการเรียนรู้ เทคนิคการวัดและประเมินผลที่

หลากหลายและสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่กำหนด ดำเนนิการจัดการเรยีนรู้ตาม

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้และวิธีการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่กำหนด หลังจากนั้นทวนสอบ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่กำหนดไว้ในแต่ละรายวิชา จากผลสอบ ผลประเมินกิจกรรมการ

เรียนรู้ แล้วสรุปผลการจัดการเรียนรู้ และผลลัพธ์การเรียนรู ้ของรายวิชาตามรูปแบบที่คณะหรือ

มหาวิทยาลัยกำหนด   

   2) ผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปกีารศกึษา (Yearly Learning Outcomes: YLOs) 

    หลักสูตรประเมินแบบทางตรง (Direct Assessment) โดยประเมินคะแนนหรือผลการ

เรียนของนักศกึษาจากกระบวนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวชิาที่เปิดสอนในปีการศึกษา

น้ัน ๆ และทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศึกษาตามที่หลักสูตรกำหนด   

   3) ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

   หลักสูตรกำหนดเกณฑ์การประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร จากนั้น

ดำเนินการประเมินทั้งแบบทางตรง (Direct Assessment) และแบบทางอ้อม (Indirect Assessment) 

โดยประเมินแบบทางตรงจากการประเมินคะแนนหรือผลการเรียนของนักศึกษาจากกระบวนการ

ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาตามที่กำหนดการกระจายความรับผิดชอบการเรียนรู้จาก

หลักสูตรสู่รายวชิา และผลลัพธ์การเรยีนที่คาดหวังเม่ือสิ้นปกีารศึกษา 

   ส่วนการประเมนิแบบทางออ้มจากการสำรวจกลุ่มนักศกึษาที่สำเร็จการศึกษาแล้วไม่เกนิ 

1 ปี (กลุ่มบัณฑติ) ต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรเพื่อสะท้อนระดับความรู้ความสามารถ ทักษะ

และทัศนคติที่ส่งผลต่อการนำไปใช้ในการทำงานและการปรับตัวในสถานที่ทำงาน โดยดำเนินการ

ภายในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีหลังสำเร็จการศึกษา นอกจากนี้อาจมีการสำรวจความพึงพอใจ และ

ขอ้เสนอแนะของนักศกึษา และผูใ้ช้บัณฑติต่อการดำเนินการหลักสูตร 

 

3. เกณฑก์ารสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 

   1) บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

   2) การสำเรจ็การศึกษาใหเ้ป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าด้วยการ

จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวด 6 การสำเร็จการศกึษา การขอรับปริญญาและ

การอนุมัตปิรญิญา 

   ข้อ 26 ผูส้ำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร ตอ้งมีคุณสมบัตคิรบถ้วน ดังนี้ 



119 
 

 
 

   1) มีความประพฤตดิแีละมีคุณธรรม 

   2) ต้องเรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร โดยมีค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 

หรอืเป็นไปตามที่หลักสูตรกำหนด 

   3) ตอ้งไม่อยู่ระหว่างการถูกสอบสวนทางวนิัยอย่างรา้ยแรง ตามขอ้บังคับมหาวทิยาลัย  

ว่าดว้ยวนัิยนักศกึษา 

   4) ผ่านการเข้ารว่มกิจกรรมตามประกาศของมหาวทิยาลัยกำหนด 

   5) ผ่านการทดสอบทักษะภาษาและสมรรถนะตามที่มหาวทิยาลัยกำหนด 

   6) ไม่มีพันธะด้านหน้ีสนิใด ๆ ต่อมหาวทิยาลัย 

   7) สอบผา่นการประเมนิความรู ้และทักษะตามที่มหาวทิยาลัยกำหนด 

   8) กรณกีารเทยีบโอนผลการเรยีน หรอืการยกเวน้การเรยีนรายวชิา ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบ 

ที่มหาวทิยาลัยกำหนด 
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หมวด 8 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การวางแผนคุณภาพและการควบคมุคุณภาพ 

   1.1 กระบวนการวางแผน ควบคมุ และประกันคุณภาพหลักสูตร 

   หลักสูตรมแีนวทางการวางแผน ควบคุม และประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 

   1) การวางแผน โดยกำหนดคุณภาพและเกณฑ์ควบคุมคุณภาพการศึกษาโดยใชเ้กณฑ์

การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN 

University Network Quality Assurance: AUN-QA) เป็นแนวทางในการดำเนนิงาน 

   2) การดำเนนิการ โดยกำหนดตัวชี้วัดคุณภาพหลักสูตร ดำเนนิการตามแผน และกำกับ

การบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี กรอบมาตรฐาน

คุณวุฒริะดับอุดมศึกษา และเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนรู้

ในหลักสูตร   

   3) การตรวจสอบ โดยประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรทุกปี

การศึกษา  

   4) มีการทบทวนและนำผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในไปปรับปรุง

คุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

   1.2 ตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตร 

   หลักสูตรไดม้กีารกำหนดตัวชี้วัดคุณภาพหลักสูตรเพื่อกำกับและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร 

ดังนี้ 

   1) อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรอย่างน้อยรอ้ยละ 80 มีการประชุมหลักสูตรเพื่อวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร อย่างน้อย 2 ครัง้ต่อป ี

   2) ร้อยละ 100 ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำ และอาจารย์ผู้สอนที่เป็นไป

ตามเกณฑม์าตรฐานที่เกี่ยวขอ้ง 

   3) รอ้ยละ 100 ของรายวชิาท่ีเปดิสอนมีการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา 

   4) รอ้ยละ 100 ของรายวิชาที่เปดิสอนมกีารประเมินผลลัพธ์การเรยีนรูข้องรายวชิา

ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
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   5) รายวิชาที่เปิดสอนที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู ้กลยุทธ์การสอน หรอืการประเมนิผลการเรยีนรูจ้ากผลการดำเนนิงานที่รายงานในปีที่

ผา่นมาอย่างน้อย 1 รายวชิา 

   6) ร้อยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนที่คาดหวังเมื่อสิ ้นปีการศึกษามีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรู ้ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปีการศกึษา 

    7) รอ้ยละ 100 ของผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตรมกีารกำหนดเกณฑ์การประเมนิการ

บรรลุผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

   8) รอ้ยละ 100 ของผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรมีประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรู้ของ

หลักสูตร ภายใน 60 วัน เม่ือเรยีนครบตามโครงสรา้งหลักสูตรที่กำหนด 

 

2. การบริหารความเสี่ยง 

   หลักสูตรมกีระบวนการบรหิารความเสี่ยง ดังนี้ 

   1) กำหนดกลุ่มผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีที่จะมผีลต่อความเสี่ยงของหลักสูตร 

   2) ประเมนิสถานการณ์การรับเข้า การคงอยู่ การสำเร็จการศึกษา การตอบสนองต่อผูม้ีส่วน

ไดส้่วนเสยี จัดทำช่องทางการรับฟังความเห็นและขอ้ร้องเรียน รวมถึงรับข้อมูลความเสี่ยงของผูส้่วน

ได้ส่วนเสยี  

   3) วเิคราะหข์อ้มูลเพ่ือกำหนดประเด็นความเสี่ยง จัดทำแผนบรหิารความเสี่ยง และดำเนนิ 

การตามแผน 

   4) ประเมนิการบรรลุการดำเนนิงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

 

3. การเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีทราบ 

   หลักสูตรมีการเผยแพร่ขอ้มูลของหลักสูตร โดยให้ครอบคลุมปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์

การเรียนรู้ของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ของรายวิชา อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพได้หลังสำเร็จ

การศึกษา เกณฑม์าตรฐานสภาวชิาชพี และข้อมูลอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งตามความเหมาะสม ผ่านช่องทาง

ประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย โดยมีความสอดคล้องและตรงตามความตอ้งการของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยี 
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หมวด 9 

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

1. กระบวนการออกแบบระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 

   หลักสูตรพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ หรืออย่างน้อย

ทุก ๆ 5 ป ีโดยใช้กระบวนการออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การ

เรียนรู ้ (OBE) เพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม รวมถึง

ทิศทางของประเทศ มหาวิทยาลัย และคณะ/วิทยาลัย หลักสูตรได้จัดทำโดยเน้นการตอบสนองต่อ

ความต้องการของผูใ้ชบ้ัณฑติ โดยมกีารดำเนินการดังน้ี 

   1.1 การวางแผน หลักสูตรกำหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

ซึ่งประกอบด้วย ผูท้รงคุณวุฒภิายนอก อาจารย์ผูส้อน ศษิย์เก่า และผูใ้ชบ้ัณฑติ 

   1.2 การดำเนินการ หลักสูตรมีกระบวนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรดังน้ี 

   1) หลักสูตรกำหนดผูมี้ส่วนไดส้่วนเสยี และลักษณะขอ้มูลที่ตอ้งการจากผูมี้ส่วนไดส่้วนเสยี 

   2) สำรวจความตอ้งการจากผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย   

   3) วเิคราะห์สถานการณ์ ความตอ้งการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสยี ผลการประเมินหลักสูตร 

และผลการทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร   

   4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรร่วมกันกำหนด

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร   

   5) กำหนดโครงสรา้งของหลักสูตรด้วยวธิ ีBackward Curriculum Design (BCD) 

   6) จัดทำร่างหลักสูตรเสนอคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร คณะกรรมการบริหารคณะ/

วิทยาลัย คณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัย สภาวิชาการและ

สภามหาวทิยาลัยใหค้วามเห็นชอบหลักสูตร 

   7) เสนอหลักสูตรที่ผ่านการเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลัยต่อ สป.อว. และสภาวิชาชีพ

เพื่อตรวจสอบหลักสูตร 

   1.3 การตรวจสอบ หลักสูตรประเมนิผลสะทอ้นจากผูม้ีส่วนได้ส่วนเสยี 

   1.4 การประเมนิประสทิธิผลของกระบวนการวางแผนและควบคุมคุณภาพของหลักสูตร โดย

มีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ และใช้ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรเป็นข้อมูลป้อนกลับในการ

ทบทวนผลการดำเนินการและตอบสนองความต้องการของผู ้ม ีส่วนได้ส่วนเสียเพื ่อปรับปรุง



123 
 

 
 

กระบวนการจัดการเรียนรู ้ สนับสนุนการพัฒนานักศึกษาในทุกปีการศึกษา และการปรับปรุง

หลักสูตรในวงรอบถัดไป 

 

2. กระบวนการออกแบบหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 

   2.1 กระบวนการประเมนิความตอ้งการและความคาดหวังของผูม้สี่วนได้ส่วนเสยี 

   หลักสูตรตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 

โดยพิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร ผลสำรวจความตอ้งการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี 

สถานการณ์ปัจจุบัน ทิศทางของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ/วทิยาลัย เพื่อออกแบบหลักสูตรที่

ตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี โดยมกีระบวนการประเมินความตอ้งการของผูม้ี

ส่วนได้ส่วนเสยีในการปรับปรุงหลักสูตรดังน้ี 

   1) กำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร เช่น นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่า 

ผูใ้ช้บัณฑติ อาจารยผ์ูส้อน ฯลฯ 

   2) กำหนดลักษณะข้อมูลที่ตอ้งการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีแต่ละกลุ่ม การไดม้าซึ่งข้อมูล 

เปา้หมายของข้อมูล และเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล 

   3) สำรวจความต้องการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีตามเครื่องมือที่ออกแบบไว ้และรวบรวม

ขอ้มูลความคดิเห็นจากการนเิทศการฝกึประสบการณ์วิชาชีพหรอืสหกิจศกึษา 

   4) วเิคราะหค์วามตอ้งการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี ผลการประเมินการจัดการเรยีนรู ้

ทศิทางของประเทศ มหาวทิยาลัยและคณะ/ วทิยาลัยเพื่อกำหนดลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ของ

หลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

   2.2 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร  

   1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันกำหนดเป้าหมายของหลักสูตร ปรัชญาของ

หลักสูตร และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่สอดคล้องกับการตอบสนองความตอ้งการของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสยี สถานการณ์ปัจจุบัน ทิศทางของประเทศ มหาวิทยาลัยและคณะ/ วิทยาลัย  

   2) กำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร ตามหลักทฤษฎขีอง Bloom’s Taxonomy  

   3) ประเมินความสอดคล้องผลลัพธ์การเรียนรู ้ของหลักสูตรกับการตอบสนองความ

ต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี  

   4) ปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรโดยพิจารณาจากผลการประเมินความ

สอดคลอ้ง และความคดิเห็นจากผูท้รงคุณวุฒิ  
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   2.3 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศึกษา  

   1) กำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศึกษา โดยพิจารณาผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของหลักสูตร ความสอดคล้องของกระบวนการเรยีนรูใ้นแต่ชั้นปี และตามทฤษฎีของ Bloom’s 

Taxonomy ซึ่งพัฒนาด้านความรู้ตามลำดับขั้นโดยมีระดับความซับซ้อนเพิ่มขึ้นในแต่ละชั้นปี และ

พัฒนาทักษะการใช้ชีวิต ทักษะการสื่อสาร ทักษะส่วนบุคคล และทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน

หมวดวชิาศกึษาทั่วไปและผ่านการใหค้วามรูแ้ละกิจกรรมในช้ันเรียนสอดแทรกในทุกระดับชัน้ 

   2) วางแผนการประเมนิผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศึกษา 

   3) ประเมินความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู ้ที่คาดหวังเมื ่อสิ ้นปีการศึกษากับ

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

   4) ปรบัปรุงการผลลัพธ์การเรยีนรูท่ี้คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศึกษา 

   2.4 กระบวนการออกแบบโครงสรา้งหลักสูตรและรายวชิา 

   1) กำหนดโครงการสรา้งและรายวิชาดว้ยวธิ ีBackward Curriculum Design (BCD)      

โดยพจิารณาดา้นความรู้ ดา้นทักษะ และดา้นเจตคติ  

   2) พิจารณารายวชิาให้มีความสอดคลอ้งกับผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร และมีองค์

ความรู้ที่ทันสมัยตอบสนองต่อสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต เสริมสร้างทักษะการใช้ชีวิต ทักษะ

ส่ือสาร และทักษะส่วนบุคคลที่นำไปสู่ลักษณะบัณฑติของหลักสูตรที่พงึประสงค ์

   3) ประเมินความสอดคล้องของโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้

ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือส้ินปีการศึกษา  

   4) ปรบัปรุงโครงสรา้งหลักสูตรและรายวิชา  

   2.5 กระบวนการออกแบบกระบวนการจัดการเรยีนรู ้

   1) กำหนดกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดย

พจิารณาจากปรัชญาการศึกษาของมหาวทิยาลัย ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร และผลลัพธ์การ

เรยีนรูท้ี่คาดหวังเมื่อสิ้นปกีารศกึษา 

   2) กำหนดแผนการจัดการเรยีนรู ้โดยการกำหนดวธีิการจัดกระบวนการเรยีนรูแ้ละการ

เตรยีม แผนการประเมนิการเรียนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้

   3) ทบทวนกระบวนการเรยีนรู ้โดยพจิารณาประสิทธผิลการดำเนนิกิจกรรมในกระบวน 

การเรยีนรู ้และผลการประเมินการเรยีนรูแ้ละประสทิธผิลการเรยีนรู ้ 



125 
 

 
 

   4) ปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และนำผล

การประเมนิประสิทธิผลการเรยีนรูไ้ปใชใ้นการปรับปรุงการจัดการรายวชิา และปรับปรุงหลักสูตร 

   2.6 กระบวนการควบคุมคุณภาพในการออกแบบหลักสูตร 

   1) พจิารณาผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีใหค้รอบคลุมในทุกดา้นที่สอดคลอ้งกับหลักสูตร 

   2) กำหนดวิธีการได้มาซึ่งความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในแต่ละกลุ่มได้อย่าง

เหมาะสม 

   3) พจิารณาความสอดคลอ้งของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับความตอ้งการของผู้

มีส่วนไดส้่วนเสยี 

   4) พิจารณาความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับ อุดมศกึษา 

   5) พิจารณาความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื ่อสิ้นปีการศึกษากับ

ผลลัพธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตร 

   6) พจิารณาความสอดคล้องของโครงสร้างหลักสูตรและรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้

ของหลักสูตรและผลลัพธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวังเม่ือสิน้ปกีารศกึษา 

   7) พิจารณาความสอดคล้องของกระบวนการจัดการเรียนรู้กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ

หลักสูตร 

   8) พิจารณาความสอดคลอ้งผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวชิากับผลลัพธ์การเรียนรูข้อง

หลักสูตร 

 

3. การประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

   3.1 การประเมนิการจัดกระบวนการเรยีนรู ้

   1) พจิารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูก่้อนเปดิภาคการศึกษา 

   2) ประเมินผลการจัดการเรียนรู ้ของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาโดยนักศึกษาทุกภาค

การศึกษา และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงกระบวนการจัดการเรยีนรู ้

   3) ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาและวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการ

เรยีนรูข้องนักศกึษา เพื่อปรับกลยทุธ์การสอนใหเ้หมาะสมกับนักศึกษาแต่ละชัน้ป ี

   4) ทวนสอบผลลัพธ์การเรยีนรู้ของนักศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดและ

ประเมินผลการเรยีนรูทุ้กปีการศกึษา 

   3.2 การประเมินผลคุณภาพการจัดการศกึษาของหลักสูตร 
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   การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตรในภาพรวมโดยนักศึกษาชั ้นปีสุดท้าย 

บัณฑติ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร โดยเน้น

การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตร  

   3.3 การปรับปรงุหลักสูตร 

   1) รวบรวมข้อมูลผลประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู้ และประเมินคุณภาพการจัด

การศึกษาของหลักสูตร 

   2) วเิคราะห์ผลประเมินการจัดกระบวนการเรยีนรู ้และประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา

ของหลักสูตร 

   3) ปรับปรุงหลักสูตรตามผลการวเิคราะหเ์พื่อให้หลักสูตรมคีวามทันสมัยและสอดคล้อง

กับความตอ้งการของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยี  
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ภาคผนวก ก  

สาระการปรับปรุงในหลักสูตรเดมิ  และเหตุผลที่ปรบัปรุง   

ตารางเปรียบเทยีบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดมิ และหลักสูตรฉบับปรับปรุง 

 

หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2569 สาระการปรบัปรุงที่ปรับปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย           : หลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑิต 

ชื่อภาษาอังกฤษ       : Bachelor of Laws Program  

1. ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย           : หลักสูตรนิตศิาสตรบัณฑิต 

ชื่อภาษาอังกฤษ       : Bachelor of Laws Program  

คงเดมิ 

2. ช่ือปรญิญา 

ชื่อเต็มภาษาไทย       :   นติศิาสตรบัณฑติ 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ   :   Bachelor of Laws 

ชื่อย่อภาษาไทย      :   น.บ.  

ชื่อย่อภาษาอังกฤษ     :   LL.B. 

2. ช่ือปรญิญา 

ชื่อเต็มภาษาไทย       :   นติศิาสตรบัณฑติ 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ   :   Bachelor of Laws 

ชื่อย่อภาษาไทย      :   น.บ.  

ชื่อย่อภาษาอังกฤษ     :   LL.B. 

3. จำนวนหน่วยกติทีเ่รยีนตลอดหลักสูตร 133 หน่วยกติ 3. จำนวนหน่วยกติทีเ่รยีนตลอดหลักสูตร 135 หน่วยกติ 

เพิ่มรายวชิาในกฎหมายแพ่ง 

บรรพ 3 เอกเทศสัญญา 

และกฎหมายอาญา 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 
สาระการปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 4. โครงสร้างหลักสูตร ปรับลดจำหน่วยกติและ

เปลี่ยนแปลงชื่อกลุ่มวชิา ตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่น้อยกว่า   30  หน่วยกิต  4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า  24  หน่วยกติ 

 1) กลุ่มวชิาภาษาและการสื่อสาร เรยีน  12 – 15  หน่วยกิต  1) กลุ่มรอบรู้ดา้นภาษาและเทคโนโลยี เรยีน      9 หน่วยกติ ยกเลกิกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

กลุ่มวชิาเทคโนโลย ี บังคับ                                           12 หน่วยกติ  1.1 กลุ่มรอบรู้ดา้นภาษา เรยีนไม่นอ้ยกว่า 6 หน่วยกติ 

1500120 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  3(2-2-5)  -  ยกเลกิรายวชิา 

 -   1.1.1 รอบรู้ด้านภาษาไทย เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกิต  

1500126 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารและการสืบค้น

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 1500126 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการสืบค้น

สารสนเทศ 

3(2-2-5) 
รายวชิาคงเดมิ 

 -  1500131 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารและการเรยีนรูดิ้จทิัล 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 
 

  1.1.2 รอบรู้ดา้นภาษาอังกฤษ เรยีนไม่นอ้ยกว่า   3 หน่วย

กติ 
 

1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500127 การอ่านและการเขยีนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
รายวชิาคงเดมิ 

1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1500128 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 -  1500132 ภาษาอังกฤษและการส่ือสารในยคุดจิทิัล 3(2-2-5) 

เพิ่มรายวชิาใหม่ 
 -  1500133 ภาษาอังกฤษและการคิดวเิคราะห์เพื่อการ

รูเ้ท่าทันสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

 -  1500134 ภาษาอังกฤษสำหรับวิทยาศาสตรสุขภาพ 3(2-2-5) 

 เลอืก 0 – 3  หน่วยกิต    
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หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
สาระการปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 4. โครงสร้างหลักสูตร ปรับลดจำหน่วยกติและ

เปล่ียนแปลงชื่อกลุ่มวชิา ตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า   30  หน่วยกติ  4.1 หมวดวชิาศกึษาทัว่ไป เรยีนไม่นอ้ยกว่า  24  หน่วยกติ 

1561123 ภาษาญี่ปุ่นเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้าน

ภาษาและเทคโนโลยี 1571129 ภาษาจนีเบื้องต้น 3(2-2-5)  -  

1581107 ภาษามาเลยเ์บ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  ยกเลิกรายวิชา 

1661108 ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1691103 ภาษาพม่าเบ้ืองตน้ 3(2-2-5)  -  

1671104 ภาษาลาวเบื้องตน้  3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะด้าน

ภาษาและเทคโนโลยี 1681103 ภาษาเขมรเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  

1711108 ภาษาเวียดนามเบื้องต้น  3(2-2-5)  -  ยกเลิกรายวิชา 

1741101 ภาษาอนิโดนเีซียเบื้องตน้ 3(2-2-5)  -  

   1.2 กลุ่มรอบรู้ดา้นเทคโนโลยี เรยีนไม่นอ้ยกว่า  3  หน่วยกติ  

 -  4000117 เทคโนโลยดิีจทิัลและการสื่อสาร 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิา

คณติศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ฯ  -  4002104 การประยุกต์ใชโ้ปรแกรมสำนักงานในยุคดจิิทัล 3(2-2-5) 

 -  4002105 รูทั้นเทคโนโลยยีุคดจิทัิล 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  4002106 เทคโนโลยดิีจทิัลกับการประยุกต์ใช้ทาง

วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
สาระการปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

   1.3 กลุ่มวชิาเสรมิทกัษะดา้นภาษาและเทคโนโลยี  

เลอืกเรยีน  0 - 3 หน่วยกติ 

 

 -  1500135 จติวทิยาสำหรับการส่ือสาร  3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  1500136 ศิลปะการพูดและการเจรจา 3(2-2-5) 

 -  1500137 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 3(2-2-5) 

 -  1500138 ภาษาและวัฒนธรรมจนี 3(2-2-5) 

 -  1500139 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 3(2-2-5) 

 -  1500140 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 3(2-2-5) 

 -  4000120 นักผลิตสื่อดิจทัิล 3(2-2-5) 

 -  4000121 สารสนเทศดจิทิัล 3(2-2-5) 

 -  4000122 การออกแบบสื่อและการนำเสนอ 3(2-2-5) 

 -  4000123 การสื่อสารดว้ยขอ้มูล 3(2-2-5) 

 2) กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์  เรยีน    3 – 6  หน่วยกติ 

 บังคับ 3  หน่วยกติ 

 2) กลุ่มอยู่ดมีสีุข ฉลาดคดิกา้วไกล เรยีน 9 หน่วยกิต 

 2.1 กลุ่มวชิาอยู่ดมีีสุข เรยีนไม่น้อยกว่า          6 หน่วยกติ 

ยกเลิกกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

วทิยาศาสตร์สุขภาพ และการ

เสรมิสร้างคุณภาพชวีติ 

 
- 

  2.1.1 วทิยาศาสตร์สุขภาพเพือ่เสริมสร้างสุขภาวะทางกาย  

  เรยีนไม่น้อยกว่า  3  หน่วยกติ 
 

 -  4001102 ความเป็นอยู่ท่ีดี 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 
- 

 4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคน

ยคุใหม ่

3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิา

คณติศาสตร ์ วิทยาศาสตรฯ์ 



 
 

131 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

    2.1.2 ปรัชญาชีวติและสนุทรยีศาสตร์เพื่อเสรมิสร้างสุขภาวะ 

  ทางจติใจ  เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3  หน่วยกิต 
 

 -  1501201 การจัดการชีวติ 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

1521102 คุณธรรมกับชีวติ 3(2-2-5) 1521102 คุณธรรมกับชวีติ 3(2-2-5) รายวชิาคงเดมิ 

 -  1521212 จรยิธรรมกับชีวติ 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเลอืก 

   2.2 กลุ่มวชิาฉลาดคดิกา้วไกล เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกติ  

 -  2500122 วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  2500123 ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาทอ้งถิ่น 3(2-2-5) 

 

- 

 4000119 การคิดและการตัดสินใจ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิา

คณติศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ และ

เทคโนโลย ี

 -  4000124 ฉลาดคิดในชวิีตประจำวัน 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 เลือก 0 – 3   หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใช้ชวีติคุณภาพ  

      เลอืกเรยีน  0 - 3  หน่วยกิต 
เปล่ียนชื่อกลุ่ม 

1500129 เพศวถีิ 3(2-2-5) 1500129 เพศวถิ ี 3(2-2-5) รายวชิาคงเดมิ 

2500118 พฤตกิรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน 3(2-2-5)  -  
ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีีสุข  

(ปรัชญาชีวติ) 

 -  1521213 สมาธเิพ่ือพัฒนาชีวติ  3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

2000117 สุนทรยีภาพของชวีติ 3(2-2-5) 2000117 สุนทรยีภาพของชวิีต  3(2-2-5) รายวชิาคงเดมิ 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  2500119 วิถีชีวติเศรษฐกจิพอเพยีง 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 

 -  2500124 ฮวงจุย้ 3(3-0-6) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  4000118 วิทยาศาสตร์เพ่ือคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาคณติศาสตร ์ 

วทิยาศาสตร์  

 -  4000125 เปล่ียนความคิด ชีวติเปล่ียน  3(2-2-5)  

เพิ่มรายวชิาใหม่  -  4000126 การคิดนอกกรอบ 3(2-2-5) 

 -  5501104 งานช่างในชีวติประจำวัน 3(2-2-5) 

 -  5001105 ยาและสมุนไพรพาเพลนิ  3(3-0-6) 

 3) กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  เรยีน    6 – 9  หน่วยกติ  3) กลุ่มพลเมอืงไทยและพลเมอืงโลก เรียน 3 หน่วยกิต 
ยกเลิกกลุ่มวชิา และ บูรณาการกับ

วทิยาศาสตร์สุขภาพ และการ

เสรมิสร้างคุณภาพชวีติ 
 บังคับ 6   หน่วยกติ 

3.1 กลุ่มวชิาทักษะการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกติ 

2500116 สทิธมินุษยชนและหนา้ที่พลเมอืง 3(2-2-5) 2500125 สิทธมินุษยชนและหน้าท่ีพลเมืองในระบอบ

ประชาธปิไตย 

3(2-2-5) 
เปล่ียนรหัสวชิาและช่ือวิชา  

2500117 วถิไีทยกับวถิีอาเซียนในสังคมโลก 3(2-2-5) 2500117 วิถีไทยกับวถิอีาเซยีนในสังคมโลก 3(2-2-5) รายวชิาคงเดมิ 

 -  2500127 พลเมอืงจติสาธารณะ 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  2500133 อินไซต์ศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2561108 กฎหมายสำหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 

 เลอืก 0 – 3   หน่วยกติ -  

2500120 วถิโีลก 3(2-2-5)  -  
ยกเลิกรายวิชา 

2500121 ชวีติกับสิ่งแวดลอ้ม 3(2-2-5)  -  
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

2541205 มนุษย์กับธรรมชาติ 3(2-2-5)  -  

3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) 

 

-  

ยา้ยไปกลุ่มการเป็น

ผูป้ระกอบการและการบรหิาร

การเงิน   

2500119 วถิีชีวติเศรษฐกิจพอเพยีง 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใช้

ชวีติคุณภาพ 

 3.2 กลุ่มวชิาสังคมพหวัุฒนธรรม เลือกเรยีน 0 - 3 หน่วยกติ  

 -  2500128 วัฒนธรรมร่วมอุษาคเนย์ในอาเซียน 3(2-2-5)  

 

 

เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  2500129 พหุวัฒนธรรมในอาเซยีน  3(2-2-5) 

 -  2500130 ประเทศไทย อาเซยีน และประชาคมโลก 3(2-2-5) 

 -  2500131 สังคมและวัฒนธรรมศรสีะเกษ  3(2-2-5) 

 -  2500132 การพัฒนาของอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 
- 

 
2500134 ชาตพิันธ์ุและวัฒนธรรมในเอเชียตะวันออก

เฉียงใต ้ 

3(2-2-5) 

 -  2500135 ชาตพิันธ์ุและวัฒนธรรมในอนิโดจนี  3(2-2-5) 

 4)  กลุ่มวชิาคณติศาสตร ์วทิยาศาสตร ์และเทคโนโลยี  

          เรยีน    9 – 12  หน่วยกติ 
- 

ยกเลิกกลุ่มวชิาไปบูรณาการกับ

กลุ่มต่าง ๆ  

 บังคับ 6  หน่วยกติ   

4000117 เทคโนโลยดีจิทัิลและการส่ือสาร 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลย ี  

4000119 การคิดและการตัดสนิใจ 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาฉลาดคิดก้าวไกล   
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 เลอืก 3 – 6   หน่วยกิต   

4002104 การประยุกต์ใชโ้ปรแกรมสำนักงานในยุคดิจทัิล 3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิารอบรูด้้านเทคโนโลยี 

4000118 วทิยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชวีติ 3(2-2-5) 
 

- 
 ยา้ยไปกลุ่มวชิาเสรมิทักษะการใช้

ชวีติคุณภาพ 

4032227 การออกกำลังกายแบบบูรณาการสำหรับคน

ยุคใหม ่

3(2-2-5)  -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาอยู่ดมีีสุข 

(วทิยาศาสตร์สุขภาพ) 

 
 4) กลุ่มการเป็นผูป้ระกอบการและการบริหารการเงนิ   

เรยีน  3 หน่วยกิต 
เพิ่มกลุ่มเพ่ือเรยีนรู้ 

การเป็นผูป้ระกอบการ อาชพี

ทางเลือกและการบรหิารการเงิน 

   4.1 กลุ่มวชิาศาสตร์ผู้ประกอบการและการเงนิ  

เรยีนไม่นอ้ยกว่า 3 หน่วยกิต 

 -  2502101 การแก้ไขปัญหาความยากจนเชงิพื้นที ่ 3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  3502101 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(2-2-5) ยา้ยมาจากกลุ่มสงัคมศาสตร ์

 -  3502102 เสน้ทางสู่ผูป้ระกอบการในยุคดจิทัิล  3(2-2-5) 

เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 -  3502103 การเงินเพื่อชีวติยุคดจิทัิล  3(2-2-5) 

 -  3502104 การจัดการการเงนิส่วนบุคคลและการลงทุน 3(2-2-5) 

 -  3502105 การบัญชเีพื่อเศรษฐกจิชุมชนสรา้งสรรค์  3(2-2-5) 

 -  3502106 นวัตกรรมธุรกิจบรกิารรว่มสมัย  3(2-2-5) 

   4.2 กลุ่มวชิาเสริมสมรรถนะในการทำงาน 

เลอืกเรยีน 0 – 3  หน่วยกติ  
 

 -  1501202 พรอ้มสู่วัยทำงาน  3(2-2-5) เพิ่มรายวชิาใหม่ 



 
 

135 
 

หลักสูตรเดิม  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2569 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 -  1501203 บุคลิกภาพ  3(2-2-5) 

 -  3572110 การท่องเท่ียวทางเลือก  3(2-2-5) 

 -  4002107 ฟารม์อัจฉรยิะ  3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 
สาระการปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

 4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน เรยีนไม่นอ้ยกว่า   101  หน่วยกิต 

         4.2.1 กลุ่มวชิาเฉพาะดา้นบังคับ    เรยีน 82 หน่วยกิต 

 4.2 หมวดวชิาเฉพาะด้าน เรยีนไม่นอ้ยกว่า   103  หน่วยกติ 

         4.2.1 กลุ่มวชิาเฉพาะดา้นบังคับ      เรยีน 87 หน่วยกติ 

 

2561105 ประวัตศิาสตร์กฎหมายไทยและระบบกฎหมาย 3(3-0-6) 2561110 ประวัติศาสตร์กฎหมายไทยและระบบกฎหมาย 3(3-0-6) ปรับคำอธบิายรายวชิา

และปรับเปลี่ยนรหัส

วชิา 

2561402 ทักษะวธีิวทิยาเพ่ือการศกึษากฎหมาย 3(2-2-5) 2561109 
นติติรรกศาสตร์และการใช้ภาษาทางกฎหมาย 

1(0-2-1) เปล่ียนชื่อวชิา และ

จำนวนหน่วยกิต 

2562611 นิตปิรัชญา 3(3-0-6) 2563602 นติปิรัชญา 2(2-0-4) ปรับลดหน่วยกิต 

2561203 กฎหมายแพ่ง : หลักทั่วไป 3(3-0-6) 2561306 กฎหมายแพ่ง : หลกัท่ัวไป 3(3-0-6) ปรับคำอธบิายรายวชิา

และปรับเปลี่ยนรหัส

วชิา 

2561205 กฎหมายลักษณะนิตกิรรมและสัญญา 3(3-0-6) 2562316 กฎหมายนิตกิรรมและสัญญา 3(2-2-5) 

2561208 กฎหมายลักษณะหนี้ 3(3-0-6) 2562206 กฎหมายลักษณะหนี้ 3(3-0-6) 

2562203 กฎหมายลักษณะทรัพย์สิน 3(3-0-6) 2562205 กฎหมายลักษณะทรัพย์สนิ 3(3-0-6) 

2562204 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการงานนอกส่ัง ลาภมคิวรได้ 3(3-0-6) 2562207 กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได้ 3(3-0-6) 

2564204 กฎหมายลักษณะครอบครัว 3(3-0-6) 2563207 กฎหมายลักษณะครอบครัว 3(3-0-6) 

2564204 กฎหมายลักษณะมรดก 3(3-0-6) 2563208 กฎหมายลักษณะมรดก 3(3-0-6) 

2562312 กฎหมายอาญา : ภาคทั่วไป 3(3-0-6) 2562321 กฎหมายอาญา 1 3(3-0-6)                                              เพิ่มเป็น 3 วชิา เพ่ือให้

ครอบคลุม 2562313 กฎหมายอาญา : ภาคความผดิ 3(3-0-6) 2562322 กฎหมายอาญา 2 3(3-0-6)                                              

 -  2563320 กฎหมายอาญา 3 3(3-0-6)                                              

2561302 หลักกฎหมายมหาชน 2(2-0-4) 2561501 หลักกฎหมายมหาชน 2(2-0-4) 
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หลักสูตรเดมิ  พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 
สาระการปรบัปรุง 

รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

2562510 กฎหมายรฐัธรรมนูญ 3(3-0-6)                                              2562514 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 3(3-0-6)                                              ปรับคำอธบิายรายวชิา

และปรับเปลี่ยนรหัส

วชิา 

2564506 กฎหมายปกครองและวธีิพจิารณาคดีปกครอง 3(3-0-6)                                              2562515 กฎหมายปกครอง 3(3-0-6)                                              เพิ่มเป็น 2 วชิา เพ่ือให้

ครอบคลุม 2563530 ศาลปกครองและวธีิพจิารณาคดปีกครอง 3(2-2-5) 

2562314 กฎหมายพาณชิย์ 1 3(3-0-6) 2562317 กฎหมายซ้ือขาย แลกเปลี่ยน ให ้เช่าทรัพย์ เช่าซ้ือ 3(3-0-6) เพิ่มเป็น 2 วชิาเพื่อให้

ครอบคลุม  -  2562318 กฎหมายจ้างแรงงาน จา้งทำของ ตัวแทน นายหน้า 3(3-0-6) 

2562315 กฎหมายพาณชิย์ 2 3(3-0-6) 2562319 กฎหมายการกูย้มืและหลักประกัน 3(2-2-5) เพิ่มเป็น 2 วชิาเพื่อให้

ครอบคลุม  -  2562320 กฎหมายประกันภัย 2(2-0-4) 

2563318 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกจิ 3(3-0-6) 2563413 กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทางธุรกิจ 3(2-2-5) ปรับคำอธบิายรายวชิา

และปรับเปลี่ยนรหัส

วชิา 

2563515 กฎหมายวธีิพจิารณาความแพ่ง 1      3(3-0-6) 2563531 กฎหมายวิธพีจิารณาความแพ่ง 1      3(3-0-6) 

2563516 กฎหมายวธีิพจิารณาความแพ่ง 2      3(3-0-6) 2563532 กฎหมายวิธพีจิารณาความแพ่ง 2      3(3-0-6) 

2563517 กฎหมายวธีิพจิารณาความอาญา 1    3(3-0-6) 2563533 กฎหมายวิธพีจิารณาความอาญา 1    3(3-0-6) 

2563518 กฎหมายวธีิพจิารณาความอาญา 2    3(3-0-6) 2563534 กฎหมายวิธพีจิารณาความอาญา 2    3(3-0-6) 

2564505 กฎหมายลักษณะพยาน 3(3-0-6) 2564508 กฎหมายว่าด้วยพยาน 2(2-0-4) ลดหน่วยกติ 

 2564509 พระธรรมนูญศาลยุติธรรมและระบบศาล 2(2-0-4) ยา้ยมาจากกลุ่ม

วชิาเอกเลือก 

2563507 กฎหมายระหว่างประเทศแผนกคดีเมือง 2(2-0-4) 2563414 หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 3(3-0-6) ยุบรวมรายวชิา เพื่อให้

สอดคลอ้งกับปัจจุบัน 2564507 กฎหมายระหว่างประเทศ แผนกคดบุีคคล 3(3-0-6) 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

2564602 การว่าความและศาลจำลอง 3(2-2-5) 2564609 การว่าความและจัดทำเอกสารทางกฎหมาย 3(3-2-5) เปล่ียนชื่อวชิา เพื่อให้

สอดคลอ้งกับ

สถานการณ์ปัจจุบัน 

2564701 การให้บรกิารทางกฎหมายเพื่อสังคม 3(3-2-5)  -  ยา้ยไปเอกเลอืก 

2563701 กฎหมายแรงงานและวธีิพจิารณาคดแีรงงาน 3(3-0-6) 2563415 กฎหมายแรงงานและสวัสดกิารทางสังคม 3(3-0-6) เปล่ียนชื่อวชิา 

             4.2.2 กลุ่มวชิาเฉพาะด้านเลอืก    เรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต               4.2.2 วชิาเอกเลอืก    เรยีนไม่นอ้ยกว่า 12 หน่วยกติ  

2562311 กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผดิของเด็กและ

เยาวชน 

3(3-0-6)                   2562311 กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผดิของเด็กและ

เยาวชน 

3(3-0-6)                   คงเดมิ 

2564710 สังคมวทิยากฎหมาย 3(3-0-6) 2564712 สังคมวทิยากฎหมาย 2(2-0-4) ปรับจำนวนหน่วยกติ 

2563206 สัมมนากฎหมายแพ่ง 3(2-2-5) 2563206 สัมมนากฎหมายแพ่ง 3(2-2-5) คงเดมิ 

2563315 สัมมนากฎหมายอาญา 3(2-2-5) 2563315 สัมมนากฎหมายอาญา 3(2-2-5) 

2564903 การวจิัยทางดา้นนติศิาสตร์   3(2-2-5) 2564903 การวิจัยทางดา้นนติิศาสตร์   3(2-2-5) 

2562603 ภาษาอังกฤษสำหรับนักกฎหมาย 3(3-0-6) 2562603 ภาษาอังกฤษสำหรับนักกฎหมาย 3(3-0-6) 

2564310 กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร 3(2–2–5) 2564310 กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร 3(2–2–5) 

2564501 กฎหมายจราจร 3(3-0-6) 2564501 กฎหมายจราจร 3(3-0-6) 

2564702 กฎหมายคุ้มครองผูบ้รโิภค 3(3-0-6) 2564702 กฎหมายคุ้มครองผูบ้รโิภค 3(3-0-6) 

 -  2564711 การให้บรกิารทางกฎหมายเพื่อสังคม 3(2-2-5) ยา้ยมาจากเอกบังคับ 

2564707 กฎหมายท่ีดนิ   3(3-0-6) 2564707 กฎหมายท่ีดนิ   3(3-0-6) คงเดมิ 

             4.2.3 กลุ่มฝกึประสบการณ์วชิาชีพ    เรยีน 7 หน่วยกติ              4.2.3 กลุ่มฝกึประสบการณ์วชิาชีพ    เรยีน 4 หนว่ยกติ  

2564805 เตรยีมฝกึประสบการณ์วิชาชพีกฎหมาย 1(60) 2564809 เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชพีกฎหมาย    1(60) ปรับรหัสวชิา 
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รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ รหัสวชิา รายวชิา หน่วยกติ 

2564807 ฝกึประสบการณว์ชิาชพีกฎหมาย 6(600) 2564810 ฝกึประสบการณ์วชิาชีพกฎหมาย 6(450) ปรับลดชั่วโมงฝกึ 

 4.3 หมวดวิชาเลอืกเสรี เรยีนไม่นอ้ยกว่า   6 หน่วยกติ 

    ให้เลอืกเรยีนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ  โดยไม่ซำ้กับรายวิชาที่เคยเรยีนมาแล้วและต้องไม่เป็น 

รายวชิาที่กำหนดใหเ้รยีนโดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การ 

สำเร็จของหลักสูตรนี้ 

 4.3 หมวดวชิาเลอืกเสรี เรยีนไม่นอ้ยกว่า   6 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ  โดยไม่ซำ้กับรายวิชาที่เคยเรยีนมาแล้วและต้องไม่เป็น 

รายวชิาที่กำหนดใหเ้รยีนโดยไม่นับหน่วยกติรวมในเกณฑ์การ 

สำเร็จของหลักสูตรนี้ 

คงเดมิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

140 
 

ภาคผนวก ข  

การดำเนนิการเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตร 

 

1. ความต้องการจำเป็นของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี (Stakeholders’ needs/Input) 

ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอียดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความต้องการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

                  ผู้มีส่วนได้เสยีภายนอก 

1 กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

(National Qualifications 

Framework : NQF) 

นำมาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีส่งเสรมิและ

จัดการการศึกษาให้สอดคลอ้งกับกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

กรอบคุณวุฒิแห่งชาต ิ(NQF) ไดก้ำหนด

องค์ประกอบของคุณวุฒิ (Descriptors) ที่

เป็นแกนกลางในการอ้างองิไว ้8 ระดับ 

บนฐานของ 

ผลลัพธ์การเรยีบรู ้(Learning Outcomes) 

ซึ่งประกอบดว้ย 3 ส่วน ไดแ้ก่ ความรู ้

(Knowledge) ทักษะ (Skills) และ

ความสามารถในการประยุกต์ใช้ 

และความรับผดิชอบ (Application and 

Responsibibibity) 

PLO1 อธบิายหลักการพื้นฐานดา้น

นติศิาสตร์ และทฤษฎีเกี่ยวกับด้าน

กฎหมาย และทักษะวธีิวทิยาทาง

กฎหมายได้ 

PLO2 ประยุกต์ใชห้ลักการ ทฤษฎีทาง

กฎหมาย บทบัญญัติของกฎหมายกับ

ขอ้เท็จจรงิไดอ้ย่างถูกต้อง 

PLO3 ประยุกต์ความรูท้างดา้น

กฎหมายเพ่ือปฏิบัติงานตามวชิาชีพได้

อย่างเหมาะสม 

PLO4 มทัีกษะการสื่อสารทางกฎหมาย

และสามารถประยุกต์ใช้ไดอ้ย่างถูกต้อง 

 

2 เป้าหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยนื (Sustainable 

Development Goals: SDGs) 

นำมาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีส่งเสรมิและ

จัดการการศึกษาให้สอดคลอ้งกับเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยนื 

กำหนดเปา้หมายการพัฒนาที่ยัง่ยนื 

เพิ่มโอกาสในการศึกษา ทุกคนมี

การศึกษาท่ีมคุีณภาพ ครอบคลุม และ

เท่าเทียม สามารถจ่ายไดแ้ละมี

คุณภาพ 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความต้องการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

3 ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

(พ.ศ. 2561-2580) 

นำมาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีส่งเสรมิและ

จัดการการศึกษาให้สอดคลอ้งกับทิศทางการพัฒนา

ประเทศ 

กำหนดกรอบและแนวทางการพัฒนา

ใหห้น่วยงานของรัฐต้องทำตามเพื่อให้

บรรลุวสิัยทัศน์ประเทศไทย ที่ว่า 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง ม่ังคั่ง 

ยั่งยนื เป็นประเทศที่พัฒนาแลว้ ด้วย

การพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” โดยให้คนไทยมี

ความรบัผดิชอบต่อสังคม มีความรู ้

ทักษะ รับศตวรรษที่ 21 มอีัตลักษณ์

ความเป็นไทย สามารถยนือยา่งมี

ศักดิ์ศรใีนเวทสีากล เขา้สู่ยุคดจิิทัล 

PLO5 มทัีกษะการค้นควา้และใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อปฏบัิตงิาน

ในทางวชิาชพีได ้

PLO6 มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ

ประกอบวชิาชพีดา้นกฎหมายไดอ้ย่าง

ถูกตอ้งเหมาะสม 

PLO7 ปฏิบัตแิละแสดงออกถึงการมี

ภาวะผูน้ำ มคีวามรับผดิชอบ มจีติ

อาสาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม 

 

4 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 

นำมาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีส่งเสรมิและ

จัดการการศึกษาให้สอดคลอ้งกับทิศทางการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม 

มุ่งหวังให้ประเทศไทยมีความมั่นคง ม่ัง

คั่ง และย่ังยนื การเปลี่ยนแปลงแนวคิด

ในการสรา้งและใช้กฎหมายใหเ้ท่า

เทียมยงัมคีวามสำคัญในการลด

ช่องว่างทางเศรษฐกจิและส่งเสรมิ

ความเท่าเทียม 

5 แผนการศึกษาแห่งชาต ิ

พ.ศ. 2560 – 2579) 

นำมาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรท่ีส่งเสรมิและ

จัดการการศึกษาให้สอดคลอ้งกับแผนการศึกษา

แห่งชาต ิ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เรื่องการผลิตและ

พัฒนากำลังคน การวจัิยและนวตักรรม

เอสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความต้องการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

6 สภาทนายความ สะท้อนใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีนการ

สอนของหลักสูตรจากหน่วยงานท่ีปฏิบัตงิานจรงิและ

เห็นจุดเด่นจุดดอ้ยของนักศกึษานติิศาสตร์ที่ไดไ้ป

ฝกึงาน 

- จัดการเรยีนการสอนใหเ้ป็นไปตาม

ตามหลักสูตรเนติบัณฑิตไทย และสภา

วชิาชพี  

- การใช้กฎหมายอาญา วิธพีจิารณา

ความอาญา สทิธิมนุษยชนขัน้พื้นฐาน

ในกระบวนการยุตธิรรม  

- ความเขา้ใจเจตนารมณ์ในการ

บัญญัติกฎหมาย 

- ควรใหน้ักศกึษาฝกึการแสดงความ

คดิเห็น  

- เนน้ให้นักศึกษาสามารถอธิบายข้อ

กฎหมายต่าง ๆ ให้กับประชาชนได้ปรับ

ขอ้เท็จจรงิใหเ้ขา้กับหลักกฎหมายน้ัน ๆ 

วัตถุประสงค์และเจตนารมณ์ของ

กฎหมาย  

- ควรมคีวามรูเ้ท่าทันเทคโนโลยี

สมัยใหม่และควรศึกษาหาความรู้

เพิ่มเตมิอย่างสม่ำเสมอ 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความต้องการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

6 สภาทนายความ (ต่อ)  - นักกฎหมายควรมีความเป็นกลาง

มใิช่มุ่งเนน้ข้อแพช้นะในทางคดจีงึ

เสนอแนะใหท้างมหาวทิยาลัยเสรมิ

ทักษะดังกล่าวใหแ้ก่นักศกึษา  

- นักศกึษาควรมคีวามซ่ือสัตย์สุจรติ 

เป็นกลาง เป็นธรรม สุขุม วางตัวเป็น

กลางไม่มุ่งเนน้เฉพาะขอ้แพช้นะในทาง

คดี  

- การให้ความเห็นทางกฎหมายในสื่อ

สังคมออนไลน ์

- รับฟังข้อเท็จจรงิให้รอบด้านก่อนที่จะ

แสดงความคดิเห็น 

 

7 ศาลจังหวัด สะท้อนใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากหน่วยงานที่ปฏิบัตงิาน

จรงิและเห็นจุดเด่นจุดด้อยของนักศกึษานติศิาสตรท์ี่

ไดไ้ปฝกึงาน 

- ควรจัดการเรยีนการสอนใหเ้ป็นไป

ตามตามหลักสูตรเนตบัิณฑติไทย 

- ควรมีทักษะทางด้านภาษา 

คอมพวิเตอร ์การสื่อสาร การใชค้ำพูด 

ทักษะการเจรจา การโนม้น้าว การ

ทำงานเป็นทมี การรบัฟังความคดิเห็น

ของผูอ้ื่น 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอียดความตอ้งการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความต้องการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

7 ศาลจังหวัด (ต่อ)  - กฎหมายพิเศษท่ีตอ้งใช้ เช่น 

กฎหมายยาเสพติด กฎหมายทีด่นิ 

กฎหมาย ลักษณะละเมดิ กฎหมาย

คุม้ครองผูบ้รโิภค กฎหมาย ทรัพย์สนิ

ทางปัญญา กฎหมายแรงงาน 

กฎหมาย ภาษกีฎหมายสทิธิมนุษยชน 

กฎหมายผูสู้งอาย ุกฎหมายเกี่ยวกับคน

พกิาร กฎหมายเกี่ยวกับอินเทอรเ์น็ต 

- มคีวามเมตตา มีภาวะความเป็นผูน้ำ 

การให้เกียรตผิูอ้ื่น การแต่งกายที่

เหมาะสม มบีุคลกิภาพท่ีด ีมจีติใจที่

เข้มแข็ง 

 

8 หน่วยงานภาครัฐ 

- จังหวัด อำเภอ ปปช. ปปง. 

กรมบังคับคด ีฯลฯ 

สะท้อนใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากหน่วยงานที่ปฏิบัตงิาน

จรงิและเห็นจุดเด่นจุดด้อยของนักศกึษานติศิาสตรท์ี่

ไดไ้ปฝกึงาน 

- ทักษะในการอยู่ร่วมกับผูอ้ื่น การ

รูจ้ักปรับตัว รบัฟังความคิดเห็นของ

ผูอ้ื่น 

- มคีุณธรรมจรยิธรรม จรรยาบรรณ

นักกฎหมาย มีกาลเทศะ รูจั้กวางตัว 

รูจ้ักเขา้สังคม รูจ้ักแยกแยะถูกผดิ 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

8 หน่วยงานภาครัฐ (ต่อ)  - มบุีคลกิลักษณะสุภาพเรยีบรอ้ย แต่ง

กายเหมาะสม มคีวามน่าเชื่อถอื มีการ

ถ่ายทอดการส่ือสารที่สุภาพด้วยภาษา

ทางการท่ีเหมาะสมกับกาลเทศะ 

 

9 หน่วยงานภาคเอกชน สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากหน่วยงานที่ปฏิบัติงาน

จรงิและเห็นจุดเด่นจุดด้อยของนักศึกษานติศิาสตรท่ี์

ได้ไปฝกึงาน 

- กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ ลักษณะ

ประกันภัย พรบ.คุ้มครองผูป้ระสบภัย

จากรถ กฎหมายที่เกี่ยวกับการ

คุ้มครองสทิธิ พรบ.ประกันชวีติ พรบ.

ประกันวนิาศภัย 

 

10 ศษิยเ์ก่า บัณฑติสะท้อนให้เห็นถงึความตอ้งการในการ

จัดการเรยีนการสอนของหลักสูตร 

- กฎหมายพื้นฐาน 

- การค้นควา้ 

- การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- การพูดในที่ชุมชน 

- การทำงานรว่มกับผูอ้ื่น ทำงานเป็น

ทีม 

- การไกล่เกลี่ย 

- การเขียนวนิจิฉัย การวิเคราะห์อยา่ง

มีเหตุผล 

- ความซื่อสัตย ์สุจรติ 

- ช่วยเหลือประชาชน 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

9 ศษิยเ์ก่า (ต่อ)  - สามารถนำองค์ความรูด้า้นกฎหมาย

มาประยุกต์ใชแ้ก้ปัญหาหรอืเป็นที่

ปรกึษาด้านกฎหมายแก่หน่วยงานหรอื

องค์กรท่ีทำงานได้ 

- มคีวามรูแ้ละประสบการณ์การ

เรยีนรู ้สามารถปฏิบัตงิานในสาขาวชิา

นิตศิาสตร์ ไดอ้ย่างเหมาะสม รวมทัง้มี

จรยิธรรมแห่งวชิาชพีนักกฎหมาย 

ตลอดจนมคีวามพรอ้มในการเรยีนรูอ้ยู่

เสมอ มีความคิดนอกกรอบอย่าง

สรา้งสรรค์ คิดเชงิวเิคราะห์ สามารถ

พัฒนาองค์ความรูใ้หมจ่าก

ประสบการณท์ี่ไม่ได้มแีค่ในตำรา 

ประกอบกับการนำเทคโนโลยมีาใช้ใน

การค้นควา้หาข้อมูลเพิ่มเตมิและมี

ความทันสมัย ทันยุค ทันต่อเหตุการณ ์

- การใช้เหตุผลและการวเิคราะห ์

- การมีวจิารณญาณ การเขยีนวนิจิฉัย 

การวเิคราะห์อย่างมีเหตุผล การคิด

เป็นระบบ 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

9 ศษิยเ์ก่า (ต่อ)  - ความเห็นอกเห็นใจผูอ้ื่น ความ

ซ่ือสัตย์ ความสุจรติ ความยุติธรรม 

- จรรยาบรรณต่อวชิาชีพ 

- ความรับผดิชอบ 

- บุคลกิภาพดี การแต่งกายเหมาะสม 

พูดจาไพเราะ มีนำ้ใจต่อผูอ้ื่น 

- ภาวะความเป็นผูน้ำ  ความอดทน 

การปรับตัว 

- ตรงต่อเวลา 

- รูก้าละเทศะ และยอมรับฟังความ

คิดเห็นของผูอ้ื่น 

- มรีะเบียบวนิัย และความสุภาพ

เรยีบรอ้ย มีสัมมาคาราวะ 

 

10 หน่วยงานหรอืชุมชนส่วน

ทอ้งถ่ิน เช่น อบต. อบจ. 

จังหวัด 

สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากหน่วยงานหรอืชุมชนส่วน

ทอ้งถ่ิน เช่น อบต. อบจ. จังหวัด ซึ่งเป็นหน่วยงานที่

ตอ้งทำงานประสานกันกับมหาวทิยาลัย 

- ทักษะในการสรุปความคดิการ

วเิคราะห์จากปัญหาข้อเท็จจริง 

- เสรมิสรา้งสมรรถนะทางด้านปฏบิัติ 

- ทักษะการส่ือสาร 

- การแต่งกายที่เหมาะสม 

- มสัีมมาคารวะ 

- การดำเนนิงานทางวนัิย 

- การทำงานรว่มกับผูอ้ื่น 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

                  ผู้มีส่วนได้เสยีภายใน 

1 มหาวิทยาลัย สะทอ้นใหนั้กศกึษามทัีกษะดา้นภาอังกฤษ ทักษะ

ดา้นดจิทิัล วศิวกรสังคม รวมถงึเป็นบัณฑติที่มี

ความรูใ้นการพัฒนาท้องถิ่นด้านต่าง ๆ 

- เท่าทันการเปล่ียนแปลง 

- การคุ้มครองผลงานของผูอ้ื่น ตนเอง  

- การทำงานภายใตก้ฎหมาย นกั

กฎหมายสามารถถา่ยทอดใหค้นใน

องค์กรได ้

- เงนิดิจิทัล 

- การโกง แชร์ลูกโซ่ การลงทุน 

- มคุีณธรรมนำความรู ้

 

2 อาจารย์ประจำหลักสูตร สะทอ้นใหนั้กศกึษามคีวามรูด้้านนติิศาสตร์ท้ัง

ทฤษฎีและปฏิบัต ิสามารถบูรณาการรว่มกับการ

สอนได้อย่างทันสมัย มคีุณธรรม จรยิธรรม 

จรรยาบรรณต่อวิชาชพี เสียสละ ซื่อสัตย์ อดทน มี

ความรบัผดิชอบต่อส่วนรวมและมีจติสาธารณะ มี

ทักษะอื่นเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงในอนาคต 

(Lifelong Learning) มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และ

สื่อสารด้านภาษาอังกฤษในการทำงานได้ รูใ้น

ศาสตรก์ารในวชิาชีพและบูรณาการรว่มกับ

เทคโนโลยไีด้ มีความรูด้า้นกฎหมายในวชิาชพีของ

ตนเอง และมีความยดืหยุ่น รูเ้ท่าทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของโลก 

- มคีวามรูก้ฎหมายพ้ืนฐาน และ

กฎหมายพเิศษ 

- ทักษะการวิเคราะห์และตอบขอ้สอบ

กฎหมาย 

- มจีรรยาบรรณในวชิาชพี 

- มคีวามสอดคล้องกับสถานการณ์

ปัจจุบันและตอบสนองความตอ้งการ

ของชุมชนทอ้งถ่ิน  

- เสรมิสรา้งทักษะการสื่อสารทาง

กฎหมายกับผูอ้ื่นที่ไม่มีความรูใ้นทาง

กฎหมาย 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

3 นักศกึษาปัจจุบัน สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากนกัศกึษาปัจจุบัน 

- มคีวามรู ้พ้ืนฐานทางกฎหมายและ

สามารถนำกฎหมายไปปรับใชใ้นการ

ดำรงชวีติได้ 

- กฎหมายพเิศษที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- คอมพวิเตอร์พ้ืนฐาน 

- ทบทวนความรูท้ี่เรยีนผ่านมาแลว้ 

- การค้นควา้  

- การนำไปปฏบิัติหรอืต่อยอดความรู้

ในการประกอบอาชีพ  

- การอยู่รว่มกันในสังคม การใชช้วีติ

ในการทำงาน 

- การดำรงชวีติในยุคดจิทิัล 

- ควรเน้นในจุดที่จะทำให้นักศกึษา

สามารถสอบผ่านตำแหน่งตา่ง ๆ 

- ทักษะในการใช้โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ต่าง ๆ ท่ีจำเป็นต่อการ

ประกอบวชิาชพีในอนาคต 

- ทักษะในการประกอบอาชพี 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

3 นักศกึษาปัจจุบัน (ต่อ) สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากนกัศกึษาปัจจุบัน 

- มคุีณธรรม ศีลธรรม และ

จรรยาบรรณ เพื่อประโยชน์ส่วนรวม

และส่วนตนท้ังต่อหนา้และลับหลังผูอ้ื่น 

- ทักษะในการเขยีนตอบข้อสอบ

กฎหมาย การอ่านหนังสอื จับใจความ

ได ้ ท่องมาตรา การสบืค้นกฎหมาย

ใหม่ 

- เคารพกฎหมายไม่ทำผดิกฎหมาย มี

คุณธรรมและจรยิธรรม ซื่อสัตย์สุจรติ 

รูจั้กรับผดิชอบในหนา้ที ่

- นักศกึษากฎหมายควรมีคณุลักษณะ

ในการรักการอ่าน มีความสนใจ

กฎหมายอย่างจรงิจัง ตัง้ใจศึกษาอย่าง

สม่ำเสมอ แต่งกายสุภาพเรยีบรอ้ย 

รูจั้กกาลเทศะ 

- สามารถนำความรูท้างกฎหมายไป

ปรับใชก้ับขอ้เท็จจรงิที่เกิดขึ้นได ้ 

- ทักษะในการถ่ายทอดความรู้ กลา้

แสดงออก 
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ลำดับ

ที ่

Stakeholders/Input รายละเอยีดความต้องการจำเป็น 

(Stakeholders’ needs / Requirements) 

ความตอ้งการจำเป็น 

needs / Requirements 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ของหลักสตูร 

(PLOs) 

3 นักศกึษาปัจจุบัน (ต่อ) สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความตอ้งการในการจัดการเรยีน

การสอนของหลักสูตรจากนกัศกึษาปัจจุบัน 

- มคีวามเป็นธรรม มีความเมตตา มี

จรยิธรรม ซ่ือสัตย์สุจรติ มคีวาม

รับผดิชอบ 

- สุภาพเรยีบรอ้ย สุขุม มีระเบียบ รู้จัก

การวางตัวให้เหมาะสมกับการเป็นนัก

กฎหมาย เคารพกฎหมาย ระเบยีบ 

กฎเกณฑ ์

- ทักษะในการนำเสนอและการสื่อสาร

ทางดา้นกฎหมาย การพูดการเจรจา 

 มคีวามซื่อสัตย์สุจรติต่ออาชพีมี

จรรยาบรรณนักกฎหมาย มคีวาม

โปร่งใสไม่เห็นแก่พวกพอ้ง ไม่เห็นแก่

ประโยชน์ส่วนตัว 

- การวางตัว การเขา้สังคม มี

กาลเทศะ สุขุม มีมายาทในการพูดจา

และการเข้าสังคม 

 

 

2. คำส่ังมหาวทิยาลัยที่เกี่ยวข้อง 

1. คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เร่ือง  แต่งตัง้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

2. คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เร่ือง  แต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒวิพิากษ ์
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ภาคผนวก ค 

ตารางการออกแบบรายวชิาตามแนวทาง BCD (Backward Curriculum Design) 

ผลลพัธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู้ 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

PLO 1 ตคีวามบทบัญญัติ

กฎหมาย ตามหลกันติิวธิทีาง

กฎหมาย 

สามารถเข้าใจหลักการ 

ความรูแ้ละทฤษฎีทาง

กฎหมายข้ันพื้นฐาน 

รวมถึงที่มาของหลัก

กฎหมายท่ีสำคัญ 

สามารถใช้ภาษาและ

เหตุผลทางกฎหมายได้

อย่างเหมาะสม 

  

1. นติิตรรกศาสตร์และการใช้

ภาษากฎหมาย 

2. หลักกฎหมายมหาชน 

3. กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

4. หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 

5. กฎหมายวธิิพจิารณาความแพ่ง 1 

6. กฎหมายวธิิพจิารณาความแพ่ง 2 

7. กฎหมายวธิพิิจารณาความ

อาญา 1 

8. กฎหมายวธิพิิจารณาความ

อาญา 2 

9. นิตปิรัชญา 

10. กฎหมายเกี่ยวกับการกระทำ

ความผดิของเด็กและเยาวชน 

11. กฎหมายจราจร 

12. กฎหมายคุม้ครองผูบ้รโิภค 

13. การวจิัยทางดา้นนติศิาสตร ์

14. กฎหมายที่ดนิ 
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ผลลพัธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู้ 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

PLO 2 ประยุกตใ์ชทั้กษะวิธี

วทิยาทางกฎหมายในการเขียน 

เอกสารโดยใช้ภาษาทาง

กฎหมายไทยไดอ้ยา่งถูกต้อง

ตามบทบัญญัติของกฎหมาย

กับข้อเท็จจรงิในสถานการณ ์

มกีารนำหลักการทาง

กฎหมาย องค์ประกอบ 

ของกฎหมายมาประยุกต์

กับข้อเท็จจรงิ 

ปรับใชกั้บขอ้กฎหมาย

แต่ละประเภทได้อย่าง

ถูกตอ้ง 

  

1. นติิตรรกศาสตร์และการใช้

ภาษากฎหมาย 

2. กฎหมายแพ่ง: หลักท่ัวไป  

3. หลักกฎหมายมหาชน 

4. กฎหมายทรพัย์สนิ 

5. กฎหมายหนี้ 

6. กฎหมายละเมดิ จัดการงาน

นอกสั่ง ลาภมิควรได้ 

7. กฎหมายนติิกรรมและสัญญา 

8. กฎหมายจา้งแรงงาน จา้งทำ

ของ ตัวแทน นายหนา้ 

9. กฎหมายประกันภัย 

10. กฎหมายอาญา 1 

11. กฎหมายรฐัธรรมนูญ 

12. กฎหมายปกครอง 

13. หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 

14. ศาลปกครองและวธีิพจิารณา

คดีปกครอง   

15. กฎหมายวธิิพจิารณาความ

แพ่ง 1 
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ผลลพัธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู้ 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

   

  

16. กฎหมายวธิิพจิารณาความ

แพ่ง 2 

17. กฎหมายวธิพิิจารณาความ

อาญา 1 

18. กฎหมายวธิิพจิารณาความ

อาญา 2 

19. นติิปรัชญา 

20. พระธรรมนูญศาลยุตธิรรม

และระบบศาล 

21. กฎหมายเก่ียวกับการกระทำ

ความผดิของเด็กและเยาวชน 

22. ภาษาอังกฤษสำหรับนัก

กฎหมาย 

23. สัมมนากฎหมายแพ่ง 

24. สัมมนากฎหมายอาญา 

25. การวจิัยทางดา้นนติศิาสตร ์

26. ฝกึประสบการณว์ชิาชพี

กฎหมาย   
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ผลลพัธ์การเรียนรู้หลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู ้

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

PLO 3 ประยุกต์ใช้ความรูท้าง

กฎหมายเพ่ือให้คำปรกึษาทาง

กฎหมายอย่างเหมาะสมกับ

ขอ้เท็จจรงิของผูม้าปรกึษา 

เข้าใจในบทบัญญัตขิอง

กฎหมายกับขอ้เท็จจรงิท่ี

เกิดขึน้ 

-ส่งเสรมิทักษะเพื่อการ

ปฏิบัตงิานดา้นกฎหมาย

ตามสายงานวชิาชีพ 

-สามารถตัดสนิใจใน

การแกไ้ขปัญหาเฉพาะ

หน้าได้ 

  1. กฎหมายซื้อขาย แลกเปล่ียน ให ้

เช่าทรัพย์ เช่าซือ้ 

2. กฎหมายการกู้ยมืและ

หลักประกัน 

3. กฎหมายอาญา 2 

4. กฎหมายครอบครัว 

5. กฎหมายมรดก 

6. กฎหมายอาญา 3 

7. กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทาง

ธุรกจิ 

8. กฎหมายแรงงานและสวัสดกิาร

สังคม 

9. กฎหมายว่าด้วยพยาน 

10. การว่าความและการจัดทำ

เอกสารทางกฎหมาย 

11. การให้บรกิารทางกฎหมายเพ่ือ

สังคม 

12. สัมมนากฎหมายแพ่ง 

13. สัมมนากฎหมายอาญา 

14. กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร 

15. กฎหมายคุ้มครองผูบ้รโิภค 
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ผลลพัธ์การเรียนรู้หลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู ้

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

     16. สังคมวทิยากฎหมาย 

17. กฎหมายที่ดิน 

18. ฝกึประสบการณ์วชิาชพี

กฎหมาย   

PLO 4 ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศในการสบืคน้ข้อมูล

ทางนิตศิาสตร์และจัดทำ

เอกสารทางกฎหมายได ้

 

สามารถสื่อสารทาง

กฎหมาย ท้ังการเขยีน 

การพูด และการทำงาน

เป็นทีมได้ 

 

สามารถปรับตัวและการ

ทำงานภายใต้เงื่อนไขหรอื

การเปลี่ยนแปลงของ

สังคมได ้

1. กฎหมายซื้อขาย แลกเปล่ียน ให ้

เช่าทรัพย์ เช่าซือ้ 

2. กฎหมายการกู้ยมืและ

หลักประกัน 

3. กฎหมายอาญา 2 

4. กฎหมายครอบครัว 

5. กฎหมายมรดก 

6. กฎหมายอาญา 3 

7. กฎหมายเกี่ยวกับองค์กรทาง

ธุรกจิ 

8. กฎหมายแรงงานและสวัสดกิาร

สังคม 

9. กฎหมายว่าด้วยพยาน 

10. การว่าความและการจัดทำ

เอกสารทางกฎหมาย 

11. การให้บรกิารทางกฎหมายเพ่ือ

สังคม 
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ผลลพัธ์การเรียนรู้หลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู ้

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

     12. สัมมนากฎหมายแพ่ง 

13. สัมมนากฎหมายอาญา 

14. การวจิัยทางดา้นนิตศิาสตร ์

15. เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชพี

กฎหมาย 

16. ฝกึประสบการณว์ชิาชพี

กฎหมาย   

PLO 5 ปฏิบัตตินโดยคำนงึสิทธ ิ

หน้าท่ีของตนเองและผูอ้ื่น 

 

 มกีารสอดแทรกจรยิธรรม

และคุณธรรม 

และอบรมคุณธรรม

สำหรับนักกฎหมาย 

รวมถึงสทิธเิสรภีาพของ

พลเมอืงท่ีดี 

เขา้ใจบทบาทและหนา้ที่

ของตนเองในการประกอบ

วชิาชพีนักกฎหมาย 

1. ประวัตศิาสตรก์ฎหมายและ

ระบบกฎหมาย 

2. กฎหมายนติิกรรมและสัญญา 

3. กฎหมายประกันภัย 

4. หลักกฎหมายระหว่างประเทศ 

5. พระธรรมนูญศาลยุตธิรรมและ

ระบบศาล 

6. การใหบ้ริการทางกฎหมายเพื่อ

สังคม 

7. กฎหมายเกี่ยวกับการเกษตร 

8. กฎหมายจราจร 

9. กฎหมายท่ีดนิ 

10. เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพ

กฎหมาย 
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ผลลพัธ์การเรยีนรูห้ลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู้ 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จรยิธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะบุคคล 

(Characters) 

รายวชิา 

 
 

   11. ฝกึประสบการณ์วชิาชีพ

กฎหมาย   

PLO 6 ปฏิบัตแิละแสดงออกถงึ

การมีภาวะผูน้ำ มคีวาม

รับผดิชอบ มีจติอาสาเพื่อ

พัฒนาชุมชนและสังคม 

 

มทีักษะในการแกไ้ข

ปัญหาสถานการณ์

เฉพาะหนา้ได ้

มคีวามรับผดิชอบต่อ

ตนเองและสังคม 

มภีาวะความเป็นผูน้ำและ

จติอาสาในการช่วยเหลอื

ชุมชนและสังคมได้อย่าง

เหมาะสม 

1. นติติรรกศาสตร์และการใช้

ภาษากฎหมาย 

2. กฎหมายละเมดิ จัดการงาน

นอกสั่ง ลาภมคิวรได้ 

3. การว่าความและการจัดทำ

เอกสารทางกฎหมาย 

4. การให้บรกิารทางกฎหมายเพื่อ

สังคม 

5. สัมมนากฎหมายแพ่ง 

6. สัมมนากฎหมายอาญา 

7. การวจิัยทางดา้นนิตศิาสตร ์

8. เตรยีมฝกึประสบการณ์วชิาชีพ

กฎหมาย 

9. ฝกึประสบการณว์ชิาชพี

กฎหมาย   
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ภาคผนวก ง 

ข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวข้อง 

- ข้อบังคบัมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ี

พ.ศ. 2565 

- ข้อบังคบัมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การจัดการศกึษาระบบคลังหน่วยกติ  

พ.ศ. 2565 

-ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ว่าดว้ย การเทียบโอนผลการเรยีน และการ

ยกเวน้การเรยีนรายวิชา พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


