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ขอมูลมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
ความเปนมา
 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ หรอืชื่อเดมิเรียกวา "สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ" เปนหนึ่งใน

หาสถาบันราชภัฏที่ตั้งขึ้นใหม โดยมติคณะรัฐมนตร ี เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2540 และประกาศใน

ราชกจิจานุเบกษา เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2547 เปนมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษที่จัดตัง้ขึ้นเพื่อตอบ

สนองความตองการศกึษาตอระดบัอุดมศกึษาของประชาชน ซึ่งเปนทรพัยากรที่มีคุณคาในการพัฒนา

ประเทศ มีวัตถุประสงคใหการศกึษาวชิาการและวชิาชพีชัน้สูง ทําการวจัิย ใหบริการทางดานวชิาการ

แกสังคม ปรับปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ผลติครูและสงเสรมิ

วทิยฐานะครู

 การจัดตัง้มหาวทิยาลยัราชภฏัศรีสะเกษ กลาวไดวาเปนการจัดตัง้ในพื้นทีจ่งัหวดัที่อยูในเกณฑ

ของการเลอืกจังหวัดที่ตัง้มหาวทิยาลัยราชภัฏใหมครบทุกเกณฑที่กําหนดไวคอื

 1.  เปนจงัหวดัทีม่ปีระชากรมาก มหาวทิยาลยัราชภฏัที่ตัง้ข้ึนใหม ควรใหบรกิารทางการศกึษา

ระดับอุดมศกึษาใหครอบคลุมประชาชนในจังหวัดและจังหวัดใกลเคียง ประมาณ 1 ลานคน ในขณะที่

เฉพาะในจังหวัดศรีสะเกษเองมีประชากรประมาณ 1,440,000 คน

 2.  เปนจังหวัดที่มีจํานวนนักเรยีนระดับมัธยมศกึษามาก โดยเฉพาะจํานวนนักเรียนที่สําเร็จ

การศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลายแตละปของพื้นที่บริการตองไมตํ่ากวา 2,500 คน ในขณะที่

จังหวัดศรีสะเกษ มีนักเรียนที่สําเร็จการศกึษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเพิ่มข้ึนทุก ๆ ป อยาง

ตอเนื่อง ในแตละปมผูีสําเร็จการศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลายทัง้ในระบบโรงเรียนและนอกระบบ

โรงเรียนมากกวา 10,000 คน

 3.  เปนจงัหวดัที่ขาดแคลนสถาบันอุดมศกึษา เชน ไมเปนที่ตัง้ของสถาบันอุดมศกึษา ในสังกัด

หนวยงานอ่ืนหรือสถาบันอุดมศึกษาที่มอียู ไมสามารถใหบริการทางการศึกษาระดับอุดมศกึษาได

เพียงพอ โดยในขณะทีจั่งหวัดศรสีะเกษ ไมมีสถาบันอุดมศึกษาที่เปดทําการสอนถึงระดบัปริญญาตรีเลย

 4.  เปนจังหวัดที่มีศักยภาพสูงที่จะพัฒนาเปนศูนยกลางแหงการทองเที่ยวและอุตสาหกรรม 

ซึ่งตองพึ่งแรงงานที่มีทักษะและการฝกอบรมมาอยางดใีนดานนี้ จังหวัดศรสีะเกษใกลแหลงทองเที่ยว

ที่สําคัญคือ ปราสาทหนิเขาพระวหิารและใกลแหลงศูนยกลางตดิตออนิโดจนี คือ อุบลราชธานี

 5.  เปนจังหวดัทีม่คีวามพรอมทัง้ดานทีด่นิเพือ่การกอสรางมหาวทิยาลัยราชภฏัและไดรบัการ

สนับสนุนจากประชาชนในจังหวัดเปนอยางด ีโดยที่ดินท่ีใชเพื่อการกอสรางควรมีพื้นที่ไมตํ่ากวา 500 ไร
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ลําดับเหตุการณท่ีสําคัญในการจัดตั้ง
 24 มิถุนายน 2537
  นายบุญชง  วสีมหมาย สมาชกิผูแทนราษฎร จังหวัดศรสีะเกษ มหีนังสอืถงึผูวาราชการ
  จังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง ขอจัดต้ังสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาโดยใชพื้นที่สาธารณประโยชน
  โนนบักบา ตําบลโพธิ์ อําเภอเมอืง จังหวัดศรีสะเกษ
 12 กรกฎาคม 2537
  นายบุญชง วีสมหมาย มีหนังสือถึงกระทรวงศึกษาธิการขอจัดตั้งสถานศึกษา
  ระดับอุดมศกึษา (สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ)
 25 พฤศจิกายน 2539
  กระทรวงศึกษาธิการ ออกหนังสือ ที่ ศธ 0335/18506 ถึงสํานักงานเลขาธิการ
  คณะรัฐมนตรี เรื่องการจัดตัง้สถาบันราชภัฏเพิ่มเตมิ
 29 เมษายน 2540
  คณะรัฐมนตรีมมีตอินุมัตใิหมกีารจัดตัง้สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
 25 พฤษภาคม 2542
  ประกาศรับสมัครนักศกึษา ภาคปกต ิรุนที่ 1 ภายใตการกํากับของสถาบันราชภัฏสุรนิทร
 21 มิถุนายน 2542
  เปดทําการเรยีนการสอนนักศกึษา ภาคปกต ิรุนที่ 1
 12 มิถุนายน 2544
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบรางพระราชกฤษฎกีาจัดตัง้สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ
 12 กรกฎาคม 2544
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ให
  ตราพระราชกฤษฎีกาจัดตัง้สถาบันราชภัฏเพิ่มข้ึนในสํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ 
  กระทรวงศกึษาธิการ
 20 กรกฎาคม 2544
  ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เลมที่ 118 ตอนที่ 59 ก จัดตัง้สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ
 21 กรกฎาคม 2544
  แตงตั้ง ผู ชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน เป นผู รักษาราชการแทนอธิการบดี
  สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
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 1 พฤศจิกายน 2544
  โอนนักศึกษาภายใตการกํากับของสถาบันราชภัฏสุรินทร มาสังกัดสถาบันราชภัฏ
  ศรสีะเกษทัง้หมด
 22 มกราคม 2545
  ประกาศการแบงสวนราชการในสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ โดยรัฐมนตรวีาการกระทรวง
  ศกึษาธิการ (นายสุวทิย  คุณกติต)ิ
 20 พฤษภาคม 2545
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดชทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง
  ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน ดํารงตําแหนงอธิการบดสีถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
 21 พฤศจิกายน 2545
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง
  นายบุญชง วสีมหมาย ดํารงตําแหนง นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ
 12 กรกฎาคม 2547
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ประกาศ
  ใหสถาบนัราชภัฏศรสีะเกษ ยกฐานะเปน "มหาวทิยาลยัราชภัฏศรสีะเกษ" และเปนนิติบุคคลกฎหมาย
 24 มกราคม 2548
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง
  ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน ดาํรงตําแหนงอธกิารบดีมหาวทิยาลัยราชภฏัศรสีะเกษ
 31 มกราคม 2556
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพิลอุดลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้ง
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร ดํารงตําแหนงอธิการบดี
  มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
 1 ตุลาคม 2556
  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เห็นชอบให  จัดตั้ งส  วนงานภายในระดับ
  คณะหรือเทียบเทาคณะ คอื 1) คณะศลิปศาสตรและวทิยาศาสตร 2) คณะครุศาสตร 
  3) คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 4) คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 5) วทิยาลัยกฎหมาย 
  และการปกครอง 6) สํานักงานอธกิารบด ีและ 7) สํานักสงเสรมิและบริการวชิาการ
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ปรัชญาของมหาวทิยาลัย
 "ความรูคูคุณธรรม นําชุมชนใหเขมแข็ง แหลงภูมปิญญาไทย"

วสัิยทัศนของมหาวทิยาลัย
 "มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ เปนแหลงความรูและทีพ่ึ่งของทองถิ่นและภูมิภาค เสริมสราง

คุณภาพคน ครอบครัว ชุมชน สังคมไทยใหเขมแข็ง ย่ังยนื และเพิ่มขดีความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศ"

พันธกจิของมหาวิทยาลัย
 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ไดกําหนดพันธกจิของมหาวทิยาลัยที่สอดคลองกับพระราช

บัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี้

 1. แสวงหาความจรงิเพื่อสูความเปนเลศิทางวชิาการบนพื้นฐานของภูมปิญญาทองถิ่น 

ภูมิปญญาไทยและภูมปิญญาสากล

 2. ผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอ

ทองถิน่ อกีทัง้สงเสริมการเรยีนรูตลอดชวีติในชุมชน เพื่อชวยใหคนในทองถิ่นรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

การผลติบัณฑิตดงักลาวจะตองใหมจํีานวนและคุณภาพสอดคลองกบัแผนการผลติบัณฑิตของประเทศ

 3. เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคาความสํานึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของ

ทองถิ่นและของชาติ

 4. เรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของผูนําชุมชน ผูนําทางศาสนาและนักการเมือง

ทองถิ่นใหมจิีตสํานกึประชาธปิไตย คุณธรรม และความสามารถในการบรหิารงานพัฒนาชุมชน และ

ทองถิ่น เพื่อประโยชนของสวนรวม

 5. เสรมิสรางความเขมแข็งของวชิาชพีครู ผลติและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาให

มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการวชิาชพีชัน้สูง

 6. ประสานความรวมมอืและชวยเหลอืเกื้อกลูกนัระหวางมหาวทิยาลยั ชมุชน องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นและองคกรอื่นทัง้ในและตางประเทศเพื่อพัฒนาทองถิ่น

 7. ศกึษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบานและเทคโนโลยสีมัยใหมใหเหมาะสม

กับการดํารงชวีติและการประกอบอาชพีของคนในทองถ่ิน

 8. การแสวงหาแนวทาง เพื่อสงเสรมิใหเกดิการจัดการ การบาํรุงรกัษา และการใชประโยชน

จากทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและย่ังยืน ศึกษา วิจัย สงเสริมและสืบสาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริในการปฏบิัตภิารกจิของมหาวทิยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น
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ดอกไมประจํามหาวทิยาลัย

 ดอกลําดวน
 ลําดวนเปนพรรณไมยืนตนขนาดกลาง ลาํตนมคีวามสูงประมาณ 5-10 เมตร ผวิเปลือกลาํตน

เปนสเีทา ผดิตนเรยีบ มรีอยแตกเล็กนอย แตกกิ่งดานสาขาตามขอตน ใบเปนใบเดี่ยว ออกเรยีงสลับ

กันตามขอ ลําตนและก่ิงลักษณะใบเปนรูปหอกยาวรี ปลายใบแหลม โคนใบมนแหลม ขอบใบเรยีบเปน

คลื่นเล็กนอย ผวิใบเรยีบมัน สเีขยีวเขม ขนาดใบกวางประมาณ 3-5 เซนตเิมตร ยาวประมาณ 5-10 

เซนติเมตร ดอกเปนดอกเดี่ยว ออกตามสวนยอดและตามงามใบมีกลบีดอก 6 กลบีซอนกันเปนชัน้ 

ปลายกลบีแหลม โคนกลบีดอกกวาง ดอกมีขนาดเล็ก สเีหลอืง กลิ่นหอม ผลกลมเล็ก ปลายผลมน 

โคนผลแหลม ผิวเรียบเกลี้ยงมีเขยีว มีผลอยูรวมกันประมาณ 1-2 ผล ภายในผลมีเมล็ดประมาณ 1-2 

เมล็ด ขนาดผลโดยประมาณ 1 เซนตเิมตร ยาวประมาณ 2 เซนตเิมตร

พระพุทธรูปประจํามหาวทิยาลัย
 สมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกุฎราชกมุาร 

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานนามพระพุทธรูป 

ประจํามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษวา "พระพุทธราชภัฏมุนี

ศรสีะเกษ" หมายถงึ พระพุทธรูปของนักปราชญ 

 วนัที ่4 มีนาคม 2549 มหาวทิยาลยัราชภัฏศรสีะเกษ

จัดสรางพระพุทธรูป และศาลาประดิษฐานพระพุทธรูป

ประจํามหาวทิยาลัย มวีัตถุประสงคเพื่อใหบุคลากร นักศกึษา และพุทธศาสนกิชนไดกราบไหวบูชา 

เปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ และใชประกอบกจิกรรมทางพระพุทธศาสนาในโอกาสสําคัญตาง ๆ นับเปน

พระมหากรุณาธคุิณ และความเปนสริิมงคลแกมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษสบืไป

 คนไทยโบราณเชื่อวา บานใดปลูกตน

ลําดวนไวประจําบาน จะทําใหเกดิความคดิถึง ความ

สดชื่น เพราะลําดวนคอืความกลมกลนื ความดูดดื่ม 

ความชื่นฉํ่า
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เอกลักษณสถาบัน 
 มหาวทิยาลัยสเีขยีว หมายถงึ มหาวทิยาลัยที่มบีรรยากาศที่รมร่ืนนาอยู สะอาด รวมทัง้

การประหยัดพลังงาน มีระบบนเิวศที่เกื้อกูลกัน เหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน

อัตลักษณสถาบัน 
 บัณฑติจติสาธารณะ หมายถงึ บัณฑติที่รูจักแบงปน เอาใจใสและหวงใยในเรื่องของสวน

รวมที่เปนประโยชนตอสังคมและประเทศชาติ

คุณลักษณะของบัณฑติท่ีพึงประสงค
 1) มคีุณธรรมจรยิธรรมตอสังคม (Social Ethics) มีความซื่อสัตยสุจรติ  ความกตัญู

กตเวท ีขยันอดทนสูงาน ยดึมั่นในจรรยาบรรณวชิาชพี และศลีธรรมอันดี

 2) มทีักษะในการประกอบสัมมาชพี (Self - Sufficiency) มีทักษะในการคดิ การตัดสนิ

ใจ การแกปญหา การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางสรางสรรค นําความรูสูการ

ปฏบิัตไิด

 3) มคีวามรู (Knowledge) มคีวามรูในศาสตรที่ศกึษา และศาสตรตางๆ  ที่หลากหลาย มี

ความคดิริเริ่มสรางสรรค และสามารถประยุกตความรูสูการนําไปใชประโยชนได

 4) มคีวามรับผดิชอบ (Responsibility) มีความรับผดิชอบตอตนเอง องคกร สังคม สิ่ง

แวดลอม รูจักแบงปน หวงใย ใสใจ รักและเห็นคุณคาในความเปนไทย รวมอนุรักษ สบืสาน ศลิป

วัฒนธรรมและประเพณีที่ดงีาม

 5) มคีวามสามัคค ี(Unity) มคีวามเปนประชาธปิไตย รกัและภูมิใจในสถาบัน มคีวามเมตตา 

กรุณา คิดด ีพูดด ีทําด ีเปนกัลยาณมิตร รูจักเสยีสละ ใหอภัย สุภาพ สามารถอยูรวมกันกับผูอื่นใน

สังคมอยางสันตสิุข
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ลําดับ

อธกิารบดี

ชื่อ - สกุล ป พ.ศ. หมายเหตุ

1 ผศ.กนก โตสุรัตน 2541-2544 - รองอธกิารบดสีถาบันราชภัฏ

สุรนิทร

- หัวหนาโครงการจัดตัง้

สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

2 ผศ.กนก โตสุรัตน 2544-2547 อธกิารบดสีถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

3 ผศ.กนก โตสุรัตน 2547-2550 อธกิารบดมีหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษ

4 ผศ.กนก โตสุรัตน 2550-2553 อธกิารบดมีหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษ

5 ผศ.กนก โตสุรัตน 2553-2556 อธกิารบดมีหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษ

6 ผศ.ดร.ประกาศิต อานุภาพแสนยากร 2556-ปจจุบัน อธกิารบดมีหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษ

หนวยงานภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
 1. คณะศลิปศาสตรและวทิยาศาสตร

 2. คณะครุศาสตร

 3. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 4. คณะบริหารธุรกจิและการบัญชี

 5. วทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง

 6. สํานักสงเสรมิและบรกิารวชิาการ

  - กลุมงานสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน

  - กลุมงานวทิยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ

  - กลุมงานวจิัยและพัฒนา

  - กลุมงานศลิปะและวัฒนธรรม

  - บัณฑติศกึษา

 7. สํานักงานอธิการบดี

  - กองอํานวยการ

  - กองนโยบายและแผน

  - กองพัฒนานักศกึษา
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สรุปจํานวนนักศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ประจําปการศึกษา 2557

คณะ/หนวยงานเทยีบเทา
ระดับ

การศกึษา

จํานวน

นักศกึษา

คณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร 1,484

1 วทิยาศาสตรบัณฑิต วทิยาการคอมพวิเตอร ปรญิญาตรี 237

2 วทิยาศาสตรบัณฑิต เทคโนโลยีสารสนเทศ ปรญิญาตรี 156

3 วทิยาศาสตรบัณฑิต วศิวกรรมซอฟแวร ปรญิญาตรี 37

4 วทิยาศาสตรบัณฑิต สาธารณสุขชุมชน ปรญิญาตรี 536

5 วทิยาศาสตรบัณฑิต วทิยาศาสตรการกีฬา ปรญิญาตรี 109

6 วทิยาศาสตรบัณฑิต วทิยาศาสตรส่ิงแวดลอม ปรญิญาตรี 77

7 วทิยาศาสตรบัณฑิต วศิวกรรมโลจสิตกิส ปรญิญาตรี 33

8 เทคโนโลยีบัณฑิต ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ปรญิญาตรี 38

9 เทคโนโลยีบัณฑิต เทคโนโลยีกอสราง ปรญิญาตรี 88

10 เทคโนโลยีบัณฑิต การจัดการอุตสาหกรรม ปรญิญาตรี 173

คณะครุศาสตร (ระดับปรญิญาตร ี5 ป) 5,664

11 ครุศาสตรบัณฑิต การศกึษาปฐมวัย ปรญิญาตรี 596

12 ครุศาสตรบัณฑิต คณิตศาสตร ปรญิญาตรี 713

13 ครุศาสตรบัณฑิต คอมพวิเตอรศกึษา ปรญิญาตรี 526

14 ครุศาสตรบัณฑิต ภาษาอังกฤษ ปรญิญาตรี 658

15 ครุศาสตรบัณฑิต ภาษาไทย ปรญิญาตรี 694

16 ครุศาสตรบัณฑิต สังคมศกึษา ปรญิญาตรี 736

17 ครุศาสตรบัณฑิต การประถมศกึษา ปรญิญาตรี 630

18 ครุศาสตรบัณฑิต วทิยาศาสตร ปรญิญาตรี 472

19 ครุศาสตรบัณฑิต พลศกึษา ปรญิญาตรี 268

20 ครุศาสตรบัณฑิต ดนตรศึีกษา ปรญิญาตรี 103

21 ประกาศนียบัตรบัณฑิต วชิาชพีครู ประกาศนียบัตร 154

22 ครุศาสตรมหาบัณฑิต การบรหิารการศกึษา ปรญิญาโท 46

23 ครุศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรและการสอน ปรญิญาโท 24

24 ครุศาสตรมหาบัณฑิต วจิัยและประเมนิผลการศึกษา ปรญิญาโท 17

25 ครุศาสตรดุษฎบัีณฑิต การบรหิารการศกึษา ปรญิญาเอก 27
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สรุปจํานวนนักศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ประจําปการศึกษา 2557

คณะ/หนวยงานเทยีบเทา
ระดับ

การศกึษา

จํานวน

นักศกึษา

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 1,333

26 ศิลปศาสตรบัณฑติ การพัฒนาชุมชน ปรญิญาตรี 396

27 ศิลปศาสตรบัณฑติ ภาษาจนี ปรญิญาตรี 147

28 ศิลปศาสตรบัณฑติ ภาษาญี่ปุน ปรญิญาตรี 91

29 ศิลปศาสตรบัณฑติ ภาษาอังกฤษธุรกิจ ปรญิญาตรี 411

30 ศิลปศาสตรบัณฑติ สหวทิยาการเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน ปรญิญาตรี 98

31 ศิลปศาสตรบัณฑติ บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร ปรญิญาตรี 58

32 ศิลปศาสตรบัณฑติ ศิลปะและการออกแบบ ปรญิญาตรี 30

33 นิเทศศาสตรบัณฑิต การประชาสัมพันธ ปรญิญาตรี 29

34 นิเทศศาสตรบัณฑิต วทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทัศน ปรญิญาตรี 55

35 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา ปรญิญาโท 18

คณะบริหารธุรกจิและการบัญชี 2,205

36 ศิลปศาสตรบัณฑติ การทองเท่ียวและการโรงแรม ปรญิญาตรี 265

37 บรหิารธุรกิจบัณฑติ การจัดการธุรกจิ ปรญิญาตรี 263

38 บรหิารธุรกิจบัณฑติ การตลาด ปรญิญาตรี 156

39 บรหิารธุรกิจบัณฑติ คอมพวิเตอรธุรกจิ ปรญิญาตรี 449

40 บรหิารธุรกิจบัณฑติ บรหิารธุรกิจระหวางประเทศ ปรญิญาตรี 15

41 บรหิารธุรกิจบัณฑติ เศรษฐศาสตรการเงินการคลัง ปรญิญาตรี 48

42 บรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต การบรหิารธุรกิจ ปรญิญาโท 15

43 บัญชบัีณฑิต การบัญชี ปรญิญาตรี 962

44 บัญชมีหาบัณฑิต การบัญชี ปรญิญาโท 32

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 2,199

45 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต การปกครองทองถ่ิน ปรญิญาตรี 43

46 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร ปรญิญาตรี 1065

47 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต การปกครองทองถ่ิน ปรญิญาโท 15

48 นิตศิาสตรบัณฑิต นิตศิาสตร ปรญิญาตรี 528

49 รัฐศาสตรบัณฑิต รัฐศาสตร ปรญิญาตรี 548

รวมท้ังสิ้น 12,885
ขอมูล ณ วันท่ี 20 กันยายน พ.ศ. 2557    
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา วิทยาการคอมพวิเตอร

1 นางสาวอุรารัตน แกวดวงงาม - วท.ม. (โครงขายโทรคมนาคมและคอมพวิเตอร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

2 นางสาวกนษิฐา อนิธิชติ - วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศการเกษตรและ

พัฒนาชนบท)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

3 ดร.เจษฎา โพนแกว - Ph.D. (Computer Science)

- วท.ม. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

- วศ.บ. (วศิวกรรมไฟฟา)

4 ดร.เจษฎา ชาตรี - Ph.D. (Computer Science and Engineering)

- วท.ม. (การศกึษาวทิยาศาสตร (คอมพวิเตอร))

- ค.บ. (คอมพวิเตอรศกึษา)

5 นายพศิาล สุขขี - วท.ม. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

6 นายกริชบดนิทร  ผวิหอม - วท.ม. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

สาขาวิชา การจัดการอุตสาหกรรม

7 นางสาวอรทัย จําปาใด - บธ.ม. (บรหิารธุรกจิอุตสาหกรรม)

- วศ.บ. (วศิวกรรมอุตสาหการ)

8 ดร.เชี่ยวชาญ แสงทอง - ปร.ด. (วัสดุศาสตร)

- วท.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเซรามิกส)

- วท.บ. (เทคโนโลยเีซรามิกส)

9 นางสาวกนกกาญจน จิรศริิเลศิ - วศ.ม. (วศิวกรรมอุตสาหการ)

- วศ.บ. (วศิวกรรมอุตสาหการ)

10 นางสาวประภัสวรรณ  สวัสดิ์วงษ - วศ.ม. (วศิวกรรมอุตสาหการ)

- วศ.บ. (วศิวกรรมอุตสาหการ)

สาขาวิชา เทคโนโลยกีอสราง

11 นายนโิรธ ศรมัีนตะ - กําลังศกึษาตอระดับปริญญาเอก

- สถ.ม. (การออกแบบชุมชนเมือง)

- ผ.บ. (การผังเมืองบัณฑติ)
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

12 นายเดชณรงค วนสันเทยีะ - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (การออกแบบผลติภัณฑ)

- คอ.ม. (สถาปตยกรรม)

- คอ.บ. (สถาปตยกรรม)

13 นายโชคชัย ไตรยสุทธ์ิ - วศ.ม. (วศิวกรรมโยธา)

- วศ.บ. (วศิวกรรมโยธา)

14 นายวรายุทธ  อนิอราม - คห.ม.

- สถ.บ. (เมอืงและชุมชน)

สาขาวิชา ออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม

15 ดร.นรพล รามฤทธิ์ - ปร.ด. (ออกแบบผลติภัณฑ)

- ศศ.ม. (เครื่องเคลอืบดนิเผา)

- วท.บ. (เทคโนโลยเีซรามิกส)

16 นางสาวกมลวรรณ  คําเพราะ - ศป.ม. (นวัตกรรมการออกแบบ)

- ศป.บ. (นฤมติศลิป)

17 ดร.จักรพันธ  โสมะเกษตรนิ - ปร.ด. (การออกแบบผลติภัณฑ)

- ค.ม. (เทคโนโลยอุีตสาหกรรม)

- ค.บ. (อุตสาหกรรมศลิป)

สาขาวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศ

18 นางสาวภาภรณ  เหลาพสิัย - วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

- วท.บ. (ระบบสารสนเทศและการส่ือสาร)

19 นายสุพจน  สงิหัษฐิต - วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

- วท.บ. (เทคโนโลยอีเิล็กทรอนกิส)

20 นายอัฐพร  กิ่งบู - กําลังศกึษา ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ)

- วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

- บธ.บ. (ระบบสารสนเทศการจัดการ)

21 นายพัฒนพงษ  โพธิปสสา - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ)

- วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ แขนงสื่อสาร

ขอมูลและเครอืขาย)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

22 นางจุฑามณี  รุงแกว - วท.ม. (คอมพวิเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการศกึษา)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

23 นายธรีพงศ  สงผัด - วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

สาขาวิชา สาธารณสุขชุมชน

24 นางสาวทองปกษ ดอนประจํา - ส.ม. (อนามัยสิ่งแวดลอม)

- วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร)

25 นายกฤษฎารัตน ลเีขาสูง - วท.ม. (สรีรวทิยาทางการแพทย)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรสุขาภิบาล)

26 ดร.อนุพันธ สุวรรณพันธ - วท.ด. (เวชศาสตรชุมชน)

- วท.ม. (เวชศาสตรชุมชน)

- พย.บ.

- วท.บ. (สุขศกึษา)

27 นางวริยา บุญรินทร - ส.ม. (การสรางเสรมิสุขภาพ)

- พย.บ.

28 นางสาวไมยรา เศรษฐมาศ - กําลังศกึษาตอ ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร)

- ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร)

- ส.บ. (สาธารณสุขศาสตร)

29 นางสาวธิตมิา  คูณสม - วท.ม. (วทิยาศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอม)

- พย.บ.

30 นางสาววนดิา  หาจักร - พย.ม. (การพยาบาลผูใหญ)

- พย.บ.

31 นางปราณ ี ศรีบุญเรอืง - พย.ม. (การพยาบาลเด็ก)

- ประกาศนียบัตรการพยาบาลและการผดุงครรถ

ขัน้สูง

สาขาวิชา วิศวกรรมซอฟแวร

32 นางสาววันวสิาข  รุงแกว - วท.ม. (วศิวกรรมซอฟตแวร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

33 นายวรรธนะ พงษเสนา - วศ.ม. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

- วศ.บ. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

34 นายชนนิทร เรอืงอุดมสกุล - กําลังศกึษาตอ Ph.D.

- วศ.ม. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

35 นางสาวปฏิมากร จริยฐิตพิงศ - วท.ม. (วศิวกรรมซอฟตแวร)

- วศ.บ. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

36 นายศุภชัย  ทองสุข - วท.ม. (วศิวกรรมซอฟตแวร)

- วศ.บ. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

สาขาวิชา วิศวกรรมโลจสิตกิส

37 นางสาวทพิยสุดา กุมผัน - วศ.ม. (วศิวกรรมขนสง)

- วศ.บ. (วศิวกรรมขนสง)

38 ดร.ชูวทิย นาเพยี - วศ.ด. (วศิวกรรมโยธา)

- วศ.ม. (วศิวกรรมโยธา)

- วศ.บ. (วศิวกรรมขนสง)

39 นายณัฐกร  โตะสงิห - บธ.ม. (โลจิสตกิส)

- วศ.บ. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร)

40 นายณัฏฐพัชร  วณิชยกุล - วศ.ม. (ขนสงและสารสนเทศ)

- วท.บ. (สถติปิระยุกต)

41 นางสาวโชตริส  นพพลกรุง - วศ.ม. (วศิวกรรมขนสง)

- วศ.บ. (วศิวกรรมขนสง)

สาขาวิชา วิทยาศาสตรการกฬีา

42 นายเตชภณ ทองเตมิ - กําลังศกึษาตอ วท.ด. (วทิยาการสงเสรมิสุขภาพ)

- วท.ม. (วศิวกรรมชวีเวช)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

43 นางสาวขนษิฐา ฉมิพาลี - วท.ม. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

44 นางสาววาร ีนันทสงิห - วท.ม. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

- บธ.บ. (การจัดการทั่วไป)

45 นางสาวสโรชา  อยูยงสนิธุ - วท.ม. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

46 นางสาวนันทชนก  เปยแกว - วท.ม. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม

47 นายพงศธร  ทวธีนวานชิย - วศ.ม. (วศิวกรรมสิ่งแวดลอม)

- วศ.บ. (วศิวกรรมเคมแีละชวีภาพ)

48 ดร.สริพิร ยศแสน - ปร.ด. (เทคโนโลยีชวีภาพ)

- วท.ม. (เทคโนโลยีชวีภาพ)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม)

49 ดร.พัชรวรรณ  สทิธศิาสตร - วท.ด. (ชวีวทิยาสิ่งแวดลอม)

- วท.บ. (ชวีวทิยา)

50 นางสาวอภญิญา  ธิปเทศ - วท.ม. (วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม)

51 ดร.ศริพิร  ศรภีญิโญวณิชย - วท.ด. (วทิยาศาสตรชวีภาพ)

- วท.บ. (เทคโนโลยชีวีภาพทางการเกษตร)

52 ดร.ทัย  กาบบัว - ปร.ด. (ชวีเคม)ี

- วท.บ. (จุลชวีวทิยา)

สาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร

53 นางสาวกรรณิการ กุลยะณี - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (วทิยาศาสตรการอาหาร)

- วท.ม. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยกีารอาหาร)

54 นางสาวจีระนันท วงศวทัญู - วท.ม. (เทคโนโลยีการอาหาร)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยกีารอาหาร)

55 นางสาวพนารัตน สังขอินทร - วท.ม. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร)

- ส.บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยกีารอาหาร)

56 นายจิรายุ มุสกิา - วท.ม. (เทคโนโลยีการอาหาร)

- วท.บ. (พฒันาผลติภัณฑอุตสาหกรรมการเกษตร)

57 นางสาวขวัญฤด ีวชริัตนพงษเมธี - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (เทคโนโลยกีารอาหาร)

- วท.ม. (เทคโนโลยีการอาหาร)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยกีารอาหาร)
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คณาจารยคณะศลิปศาสตรและวิทยาศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา เทคโนโลยกีารเกษตร

58 นางสาวอารยา แจงไพร - วท.ม. (เทคโนโลยีการผลติสัตว)

- วท.บ. (เทคโนโลยกีารผลติสัตว)

59 นางสาวฤทัยรัตน โตงกระโทก - วท.ม. (เทคโนโลยีการผลติสัตว)

- วท.บ. (เทคโนโลยกีารผลติสัตว)

60 นางดวงจันทร โพธสิาร - วท.ม. (เทคโนโลยีการผลติสัตว)

- วท.บ. (เทคโนโลยกีารผลติสัตว)

61 นายราชติ เพ็งสแีสง - วท.ม. (การจัดการประมง)

- วท.บ. (การประมง)



23

คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา การศกึษาปฐมวัย

1 นางสาวทพิวรรณ พานเข็ม - ศษ.ม. (ปฐมวัยศกึษา)

- ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย)

2 นางนติยา แขงขัน - กศ.ม. (การศกึษาปฐมวัย)

- ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย)

3 นางกัญจหทัย คนหลัก - ค.ม. (การศกึษาปฐมวัย)

- ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย)

4 นางสาวอภริด ีไชยกาล - กําลังศกึษาตอ ค.ด. (การศกึษาปฐมวัย)

- ศศ.ม. (การศกึษาปฐมวัย)

- ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย)

5 นางสาวอรพร ทับทมิศรี - กศ.ม. (การศกึษาปฐมวัย)

- ค.บ. ( การศกึษาปฐมวัย)

สาขาวิชาการประถมศกึษา

6 ดร.นพเรศวร ธรรมศรัณยกุล - คศ.ด. (หลักสูตรและการสอน)

- ศศ.ม. (หลักสูตรและการสอน)

- ศศ.ม. (ประถมศกึษา)

7 ผศ.ดร.พงษศักดิ์ ทองพันชั่ง - กศ.ด. (การบรหิารการศกึษา)

- ค.ม. (การบริหารการศกึษา)

- ศษ.ม. (การประถมศกึษา)

- กศ.บ. (ภูมิศาสตร)

8 นางสาวชนมน สุขวงศ - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (จิตวทิยาการศกึษา

และการแนะแนว)

- ศศ.ม. (จิตวทิยาการศกึษา)

- ศศ.บ. (การประถมศกึษา)

9 ดร.อรธดิา ประสาร - ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน)

- ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน)

- ศษ.บ. (ศลิปศกึษา)

10 นายอภิชาต ิมุกดามวง - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (จิตวทิยาพัฒนามนุษย

และการใหคําปรกึษา)

- วท.ม. (จิตวทิยาการใหคําปรึกษา)

- กศ.บ. (วทิยาศาสตร-ชวีวทิยา)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

11 นายกวสีปิปวชิญ เมอืงจันทร - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (เทคโนโลยแีละ

การสื่อสารการศกึษา)

- ศศ.ม. (เทคโนโลยีการศกึษา)

- ศศ.ม. (วัฒนธรรมศาสตร)

- ศศ.บ. (ประถมศกึษา)

12 นางสาววรัญญา เปงทอง - ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน)  

- ศษ.บ. (การประถมศกึษา)  

สาขาวิชา คณิตศาสตร

13 ดร.จติตมิาภรณ สหีะวงษ - กศ.ด. (การบรหิารและพัฒนาการศกึษา)

- ค.ม. (การวัดและประเมินผลทางการศกึษา)

- ค.บ. (ประถมศกึษา)

14 นายทองอุน มั่นหมาย - วท.ม. (คณิตศาสตรประยุกต)

- ค.บ. (คณิตศาสตร)

15 ผศ.ประดิษฐ วงศสุวรรณ - กําลังศกึษาตอ D.M. (การจัดการศกึษา)

- วท.ม. (คณิตศาสตรประยุกต)

- วท.บ. (ฟสกิส)

16 ดร.ปกรณชัย สุพัฒน - ปร.ด. (วจัิยและพัฒนาหลักสูตร)

- ศศ.ม. (วจัิยและประเมินผล)

- กศ.บ. (คณติศาสตร)

17 ดร.ไพบูลย สุทธิ - ค.ด. (พัฒนศกึษา)

- ค.ม. (การศกึษาคณติศาสตร)

- ค.บ. (คณิตศาสตร)

18 นางสริกิัลยา สุขขี - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (สถติปิระยุกต)

- วท.ม. (สถิตปิระยุกต)

- วท.บ. (สถติ)ิ

19 นายกติตพิงษ วงศคํา - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (คณติศาสตรประยุกต)

- วท.ม. (คณิตศาสตรศกึษา)

- ค.บ. (คณิตศาสตร)

20 นางสาวเบญจมาศ ฉมิมาลี - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (คณติศาสตร)

- ค.ม. (การศกึษาคณติศาสตร)

- ค.บ. (คณิตศาสตร)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

21 ดร.เมธี วสิาพรม - กศ.ด. (วจัิยและประเมินผลการศกึษา)

- ศษ.ม. (บริหารการศกึษา)

- กศ.ม. (การวัดผลการศกึษา)

- ค.บ. (การวัดผลการศกึษา)

22 รศ.จําเรญิ อุนแกว - วท.ม. (สถิต)ิ

- กศ.บ. (ภูมิศาสตร)

สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ

23 นางสาวทวิาพร ทาวะรมย - ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

24 ผศ.ดร.สุรศักดิ์ ศรกีระจาง - ปร.ด. (บริหารและพัฒนาการศกึษา)

- ศษ.ม. (การบริหารการศกึษา)

- ค.บ. (ภาษาอังกฤษ)

25 นายทววีัฒน คันทา - M.A. (Linguistics)

- พธ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

26 ดร.ลําใย สงิหสุข - Ph.D. (ภาษาศาสตร)

- M.A. (ภาษาศาสตร)

- พธ.บ. (สังคมศาสตร)

27 นางกันทมิา แสงใส - ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

- ค.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ)

28 ดร.ฟา แคมเบล - Ph.D. (Education)

- ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

29 นางสาวจรยิา สุดโท - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (ภาษาศาสตรประยุกต)

- ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

- ศศ.บ. (มานุษยวทิยา)

30 Mr. Charles Bridger - Studied History and Lapaness

31 Mr. Shawn Bedell - B.A. (Cultural Anthropology)

32 นายวสิรุตม จางศริิกุล - ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตาง

ประเทศ)

- บธ.บ. (การจัดการการทองเที่ยว)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

33 นางสาวสายใจ เกดิมงคล - ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเฉพาะ

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

สาขาวิชา คอมพิวเตอรศกึษา

34 นางสาวนติยา มณีนลิ - คอ.ม. (เทคโนโลยีคอมพวิเตอร)

- ค.บ. (คอมพวิเตอรศกึษา)

35 ดร.นภวรรณ ชาตมินตรี - ปร.ด. (คอมพวิเตอรศกึษา)

- คอ.ม. (เทคโนโลยีคอมพวิเตอร)

- อส.บ. (เทคโนโลยีโทรคมนาคม)

36 นางสาวเจนจริา ปาทาน - ศศ.ม. (การสอนภาษาจนี)

- คอ.ม. (เทคโนโลยีคอมพวิเตอร)

- วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร)

37 ดร.จุฬารัตน บุษบงก - ปร.ด. (เทคโนโลยีการสื่อสารการศกึษา)

- ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศกึษา)

- กศ.บ. (เทคโนโลยกีารศกึาา)

38 นายอนุชติ อนุพันธ - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศ

การศกึษา)

- วท.ม. (การศกึษาวทิยาศาสตรคอมพวิเตอร)

- คอ.ม. (คอมพวิเตอร)

39 นางสาวปาวณีา ฉํ่ากิ่ง - วท.ม. (การศกึษาวทิยาศาสตร (คอมพวิเตอร))

- คอ.บ. (อเิล็กทรอนกิสและคอมพวิเตอร)

40 นายเอกเทศ แสงลับ - กศ.ม. (เทคโนโลยีการศกึษา)

- ค.บ. (คอมพวิเตอรศกึษา)

สาขาวิชา สังคมศกึษา

41 นางสาวชลธิชา โรจนแสง - ศศ.ม. (สังคมศกึษา)

- ศศ.บ. (ดนตรไีทย)

42 ผศ.ดร.ประกาศติ อานุภาพแสนยากร - Ph.D. (Philosophy)

- กศ.ม. (การประถมศกึษา)

- ค.บ. (สังคมศกึษา)

43 นางสาวชนดิา ตันไพบูลย - ศศ.ม. (จิตวทิยาการปรกึษา)

- ค.บ. (จติวทิยาการปรกึษาและแนะแนว)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

44 ดร.เฉลมิพล สวัสดิ์พงษ - กศ.ด. (การวจัิยและพัฒนาหลักสูตร)

- ศษ.ม. (หลักสูตรและการนเิทศ)

- ศษ.บ. (สังคมศกึษา)

45 นางสาวนํา้ผึ้ง ทาคลอง - วท.ม. (ภูมศิาสตร)

- ศศ.บ. (สังคมวทิยามานุษวทิยา)

46 นางสาวชุตมิา เมฆวัน - ศศ.ม. (การสอนสังคมศกึษา)

- ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน)

47 ผศ.ดร.ประดษิฐ ศลิาบุตร - กจ.ด. (การจัดการทางการศกึษา)

- กศ.ม. (บริหารการศกึษา)

- กศ.บ. (ประถมศกึษา)

48 นายชํานาญ โสดา - ศษ.ม. (การสอนสังคมศกึษา)

- ค.ม. (หลักสูตรและการสอน)

- ศษ.บ. (ประวัตศิาสตร)

49 นางสาวนันทพร บุญพรหม - ศษ.ม. (การสอนสังคมศกึษา)

- วท.บ. (สังคมวทิยาและมานุษยวทิยา)

สาขาวิชา ภาษาไทย

50 นายอธิชาต ิบุญญยศยิ่ง - ศศ.ม. (จารกึภาษาไทย)

- พธ. (ปรัชญา)

51 ผศ.ดร.อุดมพันธุ พชิญประเสริฐ - Ph.D. (บรหิารการศกึษา)

- ค.ม. (บรหิารการศกึษา)

- กศ.บ. (ภาษาไทย)

52 นายชานนท ไชยทองดี - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)

53 นายวศิเวศ อุดมเดชาณัติ - ศศ.ม. (ไทยศกึษา)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)

54 นางสาวนันทญิา พันธโชติ - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)

55 นายธัชชัย  มะกา - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- พธ.บ. (ภาษาไทย)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา วิทยาศาสตร

56 นางสุวมิล นาเพยี - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (วทิยาศาสตรศกึษา)

- กศ.ม. (ชวีวทิยา)

- กศ.บ. (ชวีวทิยา)

57 ดร.กนกาญจน แซจึง - Ph.D. (Chemisty)

- วท.บ. (เคมี)

58 นายพยุงศักดิ์ คงศลิา - กําลังศกึษาตอ กศ.ด. (วทิยาศาสตรศกึษา)

- วท.ม. (ฟสกิส)

- วท.บ. (ฟสกิส)

59 ดร.สุภัทร สายรัตนอินทร - ปร.ด. (วทิยาศาสตรเชงิคํานวณ)

- วท.ม. (การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม)

- วท.บ. (เกษตรศาสตร)

60 นายดนุพล สบืสําราญ - กศ.ม. (วทิยาศาสตรศกึษา)

- วท.บ. (เทคโนโลยกีารผลติสัตว)

สาขาวิชา พลศกึษา

61 วาที่รอยตรีสาคร แกวสมุทร - กศ.ม. (พลศกึษา)

- วท.ม. (พลศกึษา)

62 นายณัฐกานต ขันทอง - กศ.ม. (พลศกึษา)

- วท.บ. (พลศกึษา)

63 นายพทิักษชัย ทางทอง - คศ.ม. (พลศกึษา)

- วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

64 นายดํารงคฤทธิ์ จันทรา - ศษ.ม. (พลศกึษา)

- ร.บ. (รัฐศาสตร)

สาขาวิชา ดนตรศีกึษา

65 นายธัญญะ สายหมี - ศศ.ม. (การบริหารการศกึษา)

- ศป.บ. (ดนตรไีทย)

66 นายสุฬญน เทดิกจิเจริญ - ศศ.ม. (ดุริยางคศลิป)

- ศก.บ. (ดนตรสีากล)
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คณาจารยคณะครุศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

67 นายสุรเชษฐ พรมรักษ - ศศ.ม. (ดนตรี)

- ศก.บ. (ดนตรไีทย)

68 นายวัชระ โสฬสพรหม - ศศ.ม. (ดุริยศลิป)

- ศศ.บ. (ดนตรสีากล)

69 นายมาวนิ  จําปาลอย - ศป.ม. (ดนตรีศกึษา)

- ศป.บ. (ดุรยิางคศลิป)

สาขาวิชา การสอนภาษาจนี

70 นางสาวธัญจริา  ศรกีระจาง - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages)

- ศศ.บ. (ภาษาจีนธุรกจิ)

71 นางสาวกชณิภา  วชิยปรชีา - อ.ม. (ภาษาจนี)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)

72 นางสาวชะเอม สังสแีกว - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน) 

73 นางสาวธัญลักษณ ธรรมศริิ - ศศ.ม. (การสอนภาษาจนี)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)

74 นางสาวสุภิญญา  เรอืนแกว - M.A. (Linguistics and Applied Linguistics)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน) 
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คณาจารยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา การพัฒนาชุมชน

1 ผศ.กนก โตสุรัตน - สค.ม. (ประชากรศาสตร)

- กศ.บ. (ภูมิศาสตร)

2 นายธนพล วยิาสงิห - M.A. (Indian Philosophy and Religion)

- ศน.บ. (ศาสนาและปรัชญา)

3 นายอานนท ตัง้พทิักษไกร - สค.ม. (สังคมวทิยาและมานุษยวทิยา)

- ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน)

- น.บ. (นติศิาสตร)

4 นายบูรณเชน สุขคุม - พธ.ม. (ปรัชญา)

- พธ.บ. (ปรัชญา)

5 ผศ.ดร.ภาวด ีทะไกรราช - ปร.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

- ศศ.ม. (พัฒนาชนบทศกึษา)

- ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชนศกึษา)

6 ผศ.ดร.เอมอร แสนภูวา - ปร.ด. (ยุทธศาสตรการพัฒนาภูมภิาค)

- ศษ.ม. (บริหารการศกึษา)

- ศศ.ม. (พัฒนาสังคม)

- บธ.บ. (การเงนิการคลัง)

7 ดร.เชดิศักดิ์ ฉายถวลิ - Ph.D. (วัฒนธรรมศาสตร)

- ศศ.ม. (วัฒนธรรมศกึษา)

- ค.บ. (ดนตรศีกึษา)

8 นายเสถยีร  สชีื่น - ศศ.ม. (การบริหารการพัฒนาสังคม)

- ศศ.บ. (รัฐประศาสนศาสตร)

สาขาวิชา ภาษาจนี

9 นายอภิสทิธิ์ ไชยยงค - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other

Languages)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)

10 นางสาววภิาวด ีทวี - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other

Languages)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)
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คณาจารยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

11 นางสาวจุฑาสนิ ีชนะศกึ - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other

Languages)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)

12 นายนภัทร  ชารนีวิัฒน - M.A. (Teaching Chinese to Speakers of Other 

Languages)

- B.A.

13 นางสาวศศนิา  สมภักดี - ศศ.ม. (การสอนภาษาจนี)

- ศศ.บ. (ภาษาจีน)

สาขาวิชา นเิทศศาสตร

14 นายอัจฉริยะ ศรทีา - กําลังศกึษาตอ น.ด. (นเิทศศาสตรนวัตกรรม)

- นศ.ม. (วทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทัศน)

- ค.บ. (ศลิปศกึษา)

15 นางสาวจันทนา วทิยาสงเคราะห - ศศ.ม. (การสื่อสารเพื่อการพัฒนา)

- ศศ.บ. (การประชาสัมพันธ)

16 นางอุมาพร ประชาชติ - นศ.ม. (การสื่อสารมวลชน)

- นศ.บ. (วารสารศาสตร)

17 นางสาวศศธิร  สมอนิทร - ศศ.ม. (การสื่อสารมวลชน)

- ศศ.บ. (วารสารศาสตร)

18 นายกฤษณ คํานนท - นศ.ม. (การสื่อสารมวลชน)

- อษ.บ. (เอเชยีศกึษา)

สาขาวิชา ภาษาญ่ีปุน

19 นายพรเทพ เจิมขุนทด - ศศ.ม. (ญ่ีปุนศกึษา)

- ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน)

20 นางสาววชิชูนุช บุตรเวยีงพันธ - กําลังศกึษาตอ ปริญญาโท

- ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน)

21 นางสาวสุทธิดา พันธุโคตร - ศศ.ม. (การสื่อสารและวัฒนธรรมญี่ปุน)

- ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน)

22 นางสาวยุพนิ  ประทุมมี - ศศ.ม. (ญ่ีปุนศกึษา)

- ศศ.บ. (การจัดการพัฒนาสังคม)

23 Mrs. Makiko  Hisasue - B.A.
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คณาจารยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

24 Mr.jun Miki - M.A. Foreign Languages and Cultures

- M.A. Curriculum and Instruction

- B.A. International Relationship

สาขาวิชา ภาษาอังกฤษธุรกจิ

25 นายจรูญ แชมชื่น - M.A. (วรรณคดอีังกฤษ)

- ศน.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ)

26 นางสาวธัญทพิ บุญเยี่ยม - ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

27 นายวราวทิย เนตรพระ - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (ภาษาอังกฤษและ

ศลิปะทางภาษา)

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

28 นางอนิทริา  ศักดิ์เมียนแกว - ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

29 ดร.อาสนะ เชดิชู - Ph. D. (English)

- M.A. (วรรณคดอีังกฤษ)

- พธ.บ. (รัฐศาสตร บริหารรัฐกจิ)

30 นางสาวปญญณัฐ  ศักดิ์สทิธานุภาพ - ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

- ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป

สาขาวิชา บรรณรักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร

31 ดร.อนันศักดิ์ พวงอก - ปร.ด. (สารสนเทศศกึษา)

- ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร)

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)

32 นายสทิธชิัย  บวชไธสง - ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร)

- ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร และสารนิเทศ

ศาสตร)

33 นางสาวพรจติร จันทรเปลง - ศศ.ม. (การจัดการสารสนเทศ)

- ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร)
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คณาจารยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

34 นางสาวยุภาพร ววิัฒนพัฒนากุล - ศศ.ม. (การจัดการสารสนเทศ)

- ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร และสารนิเทศ

ศาสตร)

35 นางสาวพัณณิตา  นันทะกาล - ศศ.ม. (การจัดการสารสนเทศ)

- ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร)

สาขาวิชา ศลิปะและการออกแบบ

36 ดร.กจิตพิงษ ประชาชติ - ศป.ด. (ศลิปะและการออกแบบ)

- วท.ม. (สื่อนฤมิต)

- ศป.บ. (นฤมติศลิป)

37 นายไชยวัฒน ศรแีกว - ศป.ม. (ทัศนศลิป)

- ศป.บ. (จติกรรม)

38 นางสาวรัตตัญู ศลิาบุตร - ศป.ม. (นวัตกรรมการออกแบบ)

- วท.บ. (สื่อนฤมิต)

39 นายธวัชชัย  หอมทอง - ศป.ม. (ทัศนศลิป)

- ศป.บ. (ทัศนศลิป)

40 นายโพธ์ิพงศ  ฉัตรนันทภรณ - ศป.ม. (คอมพวิเตอรอารต)

- สถ.บ. (ออกแบบอุตสาหกรรม)

สาขาวิชา ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

41 นายธรงวทิย  ทองเส่ียน - กําลังศกึษาตอ ศศ.ด. (ภาษาไทย)

- ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ.(ภาษาไทย)

42 นางสาวนลนิ ี อําพนิธ - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)

44 นางสาวพรชนก  ชาตชิํานิ - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)

44 นางสาวปนองค  จําปาเงนิ - ศศ.ม. (ภาษาไทย)

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)
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คณาจารยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา ประวัตศิาสตร

45 นางกณชิฑ  ธรีสทิธางกูร - ศศ.ม. (ประวัตศิาสตร)

- ศศ.บ.(ประวัตศิาสตร)

46 นางสาวนฤพร  พลบุญ - ศศ.ม. (ประวัตศิาสตร)

- ศศ.บ.(ประวัตศิาสตร)

47 นางสาวอรพนิ  สรอยญาณะ - ศศ.ม. (ประวัตศิาสตร)

- ศศ.บ. (การเมอืงการปกครอง)
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คณาจารยคณะบริหารธุรกจิและการบัญชี

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา การจัดการ

1 ดร.ภาดล อามาตย - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (การบรหิารธุรกจิ)

- วศ.บ. (วศิวกรรมศาสตร)

2 ดร.วมิล หลักรัตน - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (การบรหิารธุรกจิ)

- บธ.บ. (การจัดการทั่วไป)

3 ผศ.ดร.นนทยา อทิธชินิบัญชร - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- ศศ.ม. (บริหารธุรกจิ)

- ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)

4 นางสาวลัลนา ยุกตวัฒนพงศ - บธ.ม. (การจัดการทั่วไป)

- บธ.บ. (การจัดการทั่วไป)

5 ดร.พสิษิฐ คําเอี่ยมรัตน - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- ค.บ. (สังคมศกึษา)

6 ผศ.จติตมิา พลศักดิ์ - บธ.ม. (การบรหิารองคการและการจัดการ)

- บธ.บ. (การเงนิ)

สาขาวิชา การบัญชี

7 ดร.ญาณศิา ศรบีุญเรอืง - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- บธ.บ. (การบัญช ีตนทุน)

8 ผศ.นารีรัตน ศรหีลา - ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกจิ)

- บช.บ. (การบัญช)ี

9 ดร.ปยฉัตร ทองแพง - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (การบรหิารธุรกจิ)

- บธ.บ. (การบัญช)ี

10 ดร.ฐิตารีย ไตรสรณปญญา - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- บธ.บ. (การบัญช)ี
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คณาจารยคณะบริหารธุรกจิและการบัญชี

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

11 ดร.สุภัทรษร ทวจีันทร - ปร.ด. (การบัญช)ี

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- บช.ม.

- บธ.บ (การบัญชี) เกยีรตินยิมเหรยีญทอง อันดับ 1

12 นางสาวดรุณวรรณ แมดจอง - บช.ม. (การบัญช)ี

- บธ.บ. (การบัญช)ี

13 นางสาวสุดาทพิย เกษจอย - บช.ม. (การบัญช)ี

- บช.บ. (การบัญช)ี

14 นางสาวชุรีพร เมอืงจันทร - บช.ม. (การบัญช)ี

- ศศ.บ. (การบัญช)ี

15 นางสุภาพร อามาตย - บช.ม. (การบัญช)ี

- บธ.บ. (การบัญช)ี

สาขาวิชา คอมพิวเตอรธุรกจิ

16 ผศ.ดร.สหัสา พลนลิ - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอร)

17 นางสาวพนดิา พานชิกุล - วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

18 นางสาวเสาวลักษ รักชอบ - วท.ม. (การศกึษาวทิยาศาสตร) เอกคอมพวิเตอร

- ปทส. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

19 นางสาวศริิกมล ประภาสพงษ - คอ.ม. (คอมพวิเตอรและเทคโนโลยสีารสนเทศ)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

20 นางสาวนริสรา ลอยฟา - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (เทคโนโลยกีารศกึษา)

- วท.ม. (การศกึษาวทิยาศาสตร)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

21 นางสาวลัทธกาญจน กุยแกว - บธ.ม. (การจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศทางธรุกจิ)

- บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

สาขาวิชา การตลาด

22 นางสาวบังอร สุขจันทร - บธ.ม. (บรหิารธุรกจิ)

- บช.บ. (การตลาด)
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คณาจารยคณะบริหารธุรกจิและการบัญชี

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

23 ดร.ลนิดา ราเต - กจ.ด. (การจัดการธุรกจิ)

- บธ.ม. (การตลาด)

- บธ.บ. (การตลาด)

24 นางสาวพรศริ ิวริุณพันธ - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (การจัดการการตลาด)

- บธ.ม. (การตลาด)

- บธ.บ. (การตลาด)

25 นายอนิทร  อนิอุนโชติ - บธ.ม. (การจัดการตลาด)

- บธ.บ. (การตลาด)

สาขาวิชา การทองเที่ยวและการโรงแรม

26 นางสาวพชิญาพร  ศรบีุญเรอืง - บธ.ม. (การทองเที่ยว)

- ศศ.บ. (การทองเที่ยวและการโรงแรม)

27 ดร.อรรถพล  ศริิเวชพันธุ - ปร.ด. (พัฒนาบูรณาการศาสตร)

- วท.ม. (อุทยานและนันทนาการ)

- ศศ.บ. (ประวัตศิาสตร)

28 นายดํารงพล พันธจันทร - ศศ.ม. (การจัดการการทองเท่ียวและการโรงแรม)

- ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการทองเที่ยว)

29 นางสาวบัวสอน  พวงสวัสดิ์ - ศศ.ม. (การจัดการการทองเท่ียวและการโรงแรม)

- ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)

30 นางสาวอัญชล ี สุวัฒโนดม - ศศ.ม. (การจัดการการทองเท่ียวและการโรงแรม)

- ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)

31 นางสาวปารฉิัตร พงษคละ - Hotel and Tourism Management

- ศศ.บ. (การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว)

สาขาวิชา บรหิารธุรกจิระหวางประเทศ

32 นางสาวศริิกร  อัตไพบูลย - MA in Global Leadership

- ศศ.บ. (บรหิารธุรกจิระหวางประเทศ)

สาขาวิชา เศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง

33 นายเกษม  เปนาละวัด - ศศ.ม. (เศรษฐศาสตรการเมอืง

- ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)

34 ผศ.เพ็ญลักษณ  ออนทรวง - ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกจิ)

- บธ.บ. (การบรหิารการเงิน)
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คณาจารยคณะบริหารธุรกจิและการบัญชี

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

35 นายพงศธร  ชัยสวัสดิ์ - ศ.ม. (เศรษฐศาสตรธุรกจิ)

- ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)

36 นางสาววชิุดา  สงิหคํา - วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร)

- ศ.บ. (เศรษฐศาสตรธุรกจิ)
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คณาจารยวทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

สาขาวิชา นติศิาสตร

1 ผศ.วระเดช ภาวัตเวคิน - น.ม. (นติศิาสตร)

- เนตบิัณฑติไทย

- น.บ. (นติศิาสตร)

2 ผศ.ดร.ภัควัฒน  จรรยาสุทธวิงศ - ปร.ด. (การเมือง)

- LL.M. (กฎหมายธุรกจิระหวางประเทศ)

- ร.ม. (การปกครอง)

- น.บ. (นติศิาสตร)

3 ดร.เตชติ ศริวงศเดชา - น.ด. (นติศิาสตร)

- น.ม. (นติศิาสตร)

- น.บ. (นติศิาสตร)

4 วาที่ ร.ต.ณัฐวัฒน บัวทอง - กําลังศกึษาตอ น.ด. (นติศิาสตร)

- น.ม. (นติศิาสตร)

- น.บ. (นติศิาสตร)

5 นายทรณ สทิธศิักดิ์ - น.ม. (กฎหมายอาญาและกระบวนการยุตธิรรม)

- เนตบิัณฑติไทย

- น.บ. (นติศิาสตร)

6 วาที่ ร.อ.ธัญยธรณ พพิัฒนมงคลชัย - กําลังศกึษาตอ น.ด. (นติศิาสตร)

- น.ม. (นติศิาสตร)

- น.บ. (นติศิาสตร)

7 ผศ.พมิพลภัส เสยีงหวาน - กําลังศกึษาตอ น.ด. (นติศิาสตร)

- น.ม. (นติศิาสตร)

- น.บ. (นติศิาสตร)

8 นางสาวยุวด ี มัญตยิาการกุล - น.ม. (นติศิาสตร)

- น.บ. (นติศิาสตร)

สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร

9 นางสาวธัญวรัตน แจมใส - กําลังศกึษาตอ รป.ด. (การจัดการภาครัฐ)

- รป.ม. (การจัดการภาครัฐและเอกชน)

- ศศ.บ. (บรหิารธุรกจิ)



40

คณาจารยวทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง

ลําดับ ช่ือ - สกุล วุฒกิารศึกษา

10 รศ.ดร.เอกพงษ วงศคําจันทร - Ph.D. (Social Anthropology)

- ศศ.ม. (สังคมศาสตร)

- กศ.บ. (สังคมศกึษา)

11 ผศ.ปณัยกร บุญกอบ - รป.ม. (การบรหิารการเงนิการคลัง)

- ร.บ. (การเมืองการปกครอง)

12 พันโท ดร.ศริพณ โพธิอาภา - รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

- รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร)

- รศ.บ. (ทฤษฎีและเทคนคิทางรัฐศาสตร)

13 นายประจวบ  จันทรหมื่น - กําลังศกึษาตอ ปร.ด. (ไทศกึษา)

- รป.ม. (การปกครองทองถิ่น)

- ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน)

14 นายประเสรฐิ  บัวจันอัฐ - รป.ม. (การปกครองทองถิ่น)

- ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป)

15 นางสาวปรารถนา  มะลไิทย - รป.ม. (นโยบายสาธารณะ)

- ร.บ. (บรหิารรัฐกจิ)

สาขาวิชา รัฐศาสตร

16 นายสุรศักดิ์ จันทา - กําลังศกึษาตอ รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

- ศศ.ม. (รัฐศาสตร)

- วศ.บ. (วศิวกรรมโยธา)

17 ดร.ลอืศักดิ์ แสวงมี - รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

- ศศ.ม. (รัฐศาสตร)

- ศศ.บ. (ประวัตศิาสตรเศรษฐกจิ)

18 ดร.วชิชุดา วงศพานชิย - รป.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

- ศศ.ม. (รัฐศาสตร)

- ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน)

19 นางสาวสุเทว ีคงคูณ - ศศ.ม. (รัฐศาสตร)

- ศศ.บ. (การบัญช)ี



41



42



43

ราชกจิจานุเบกษา

ฉบับกฤษฎกีา
เลมที่ 121 ตอนพเิศษ 23 ก      วันที่ 14 มถิุนายน 2547
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พระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พ.ศ. 2547
...............................

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ใหไว ณ วันที่ 10 มถิุนายน พ.ศ. 2547

เปนปที่ 59 ในรัชกาลปจจุบัน

 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ

ใหประกาศวา

 โดยที่เปนการสมควรจัดตัง้มหาวทิยาลัยราชภัฏขึ้นแทนสถาบันราชภัฏ

 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ

รัฐสภาดังตอไปนี้

 มาตรา 1  พระราชบัญญัตนิี้เรียกวา "พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547"

 มาตรา 2  พระราชบัญญัตนิี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษา 

เปนตนไป

 มาตรา 3  ใหยกเลกิพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538

 มาตรา 4 ใหสถาบันราชภัฏที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538

มีฐานะเปนมหาวทิยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตนิี้

 ใหเรียกชื่อมหาวิทยาลัยราชภัฏตามชื่อของสถาบันราชภัฏเดิม ตามบัญชีรายชื่อทาย

พระราชบัญญัตนิี้

 ใหมหาวทิยาลัยราชภัฏแตละแหงเปนนติบิุคคลและเปนสวนราชการตามกฎหมายวาดวย

วธิกีารงบประมาณในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา

 มาตรา 5 ในพระราชบัญญัตนิี้

  "มหาวทิยาลัย" หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตนิี้

  "สภามหาวทิยาลัย" หมายความวา สภามหาวทิยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตนิี้

  "สภาวชิาการ" หมายความวา สภาวชิาการมหาวทิยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตนิี้

  "วทิยาเขต" หมายความวา เขตการศกึษาของมหาวทิยาลัยทีม่คีณะ สถาบนั สํานัก วทิยาลยั 
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ศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะตั้งแตสองสวนราชการ

ขึ้นไป ตัง้อยูในเขตการศกึษานัน้ตามที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด

  "สภาคณาจารยและขาราชการ" หมายความวา สภาคณาจารยและขาราชการมหาวทิยาลยั

ราชภัฏตามพระราชบัญญัตนิี้

  "รัฐมนตร"ี หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตนิี้

 มาตรา 6 ใหรัฐมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญตันิี้ และให

มีอํานาจออกกฎกระทรวงและประกาศเพื่อปฏบิัตกิารตามพระราชบัญญัตนิี้

 กฎกระทรวงนัน้ เม่ือไดประกาศในราชกจิจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได

หมวด 1
บทท่ัวไป

.........................

 มาตรา 7  ใหมหาวทิยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่เสรมิสรางพลัง

ปญญาของแผนดนิ ฟนฟูพลังการเรยีนรู เชดิชูภูมปิญญาของทองถิ่น สรางสรรคศลิปวทิยา เพื่อความ

เจรญิกาวหนาอยางมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใช

ประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยนื โดยมีวัตถุประสงคใหการ

ศกึษา สงเสริมวชิาการและวชิาชพีชัน้สูง ทําการสอน วจิัย ใหบรกิารทางวชิาการแกสังคม ปรับปรุง 

ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม ผลติครูและสงเสรมิวทิยฐานะครู

 มาตรา 8  ในการดําเนนิงานเพื่อใหบรรลุวตัถุประสงคตามมาตรา 7 ใหกําหนดภาระหนาที่

ของมหาวทิยาลัย ดังตอไปนี้

  (1) แสวงหาความจรงิเพื่อสูความเปนเลศิทางวชิาการ บนพื้นฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน 

ภูมิปญญาไทย และภูมิปญญาสากล

  (2) ผลติบัณฑิตที่มคีวามรูคูคุณธรรม สํานกึในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอ

ทองถิน่ อกีทัง้สงเสริมการเรยีนรูตลอดชวีติในชุมชน เพื่อชวยใหคนในทองถิ่นรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

การผลิตบัณฑิตดังกลาว จะตองใหมีจํานวนและคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของ

ประเทศ

  (3)  เสรมิสรางความรูความเขาใจในคณุคา ความสาํนกึ และความภูมใิจในวฒันธรรมของ

ทองถิ่นและของชาต ิ

  (4) เรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของผูนําชุมชน ผูนําศาสนาและนักการเมือง

ทองถิ่นใหมจิีตสํานกึประชาธปิไตย คุณธรรม จรยิธรรม และความสามารถในการบรหิารงานพัฒนา

ชุมชนและทองถิ่นเพื่อประโยชนของสวนรวม

  (5)  เสริมสรางความเข็มแขง็ของวชิาชพีคร ูผลติและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา

ใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวชิาชพีชัน้สูง
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  (6)  ประสานความรวมมือและชวยเหลอืเกื้อกูลกันระหวางมหาวทิยาลัย ชุมชน องคกร

ปกครองสวนทองถิ่นและองคกรอ่ืนทัง้ในและตางประเทศ เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

  (7)  ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบานและเทคโนโลยีสมัยใหมให

เหมาะสมกับการดํารงชวีติและการประกอบอาชพีของคนในทองถิ่น รวมถงึการแสวงหาแนวทางเพื่อ

สงเสริมใหเกดิการจัดการ การบาํรงุรักษา และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม

อยางสมดุลและย่ังยนื 

  (8)  ศกึษา วจิยั สงเสรมิและสบืสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดาํริในการปฏบิัติ

ภารกิจของมหาวทิยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

 มาตรา 9  มหาวทิยาลัยจะปฏเิสธการรบัผูสมัครผูใดเขาศกึษาในมหาวทิยาลัยหรือยุตหิรอื

ชะลอการศึกษาของนักศึกษา ผูใดดวยเหตุเพียงวาผูนั้นขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริงเพื่อจาย

คาธรรมเนยีมการศกึษาตาง ๆ แกมหาวทิยาลัยมิได

 มาตรา 10  มหาวทิยาลัยอาจแบงสวนราชการ ดังนี้

  (1)  สํานักงานอธิการบดี

  (2)  สํานักงานวทิยาเขต

  (3)  บัณฑติวทิยาลัย

  (4)  คณะ

  (5)  สถาบัน

  (6)  สํานัก

  (7)  วทิยาลัย

 มหาวทิยาลัยอาจใหมศีูนย สวนราชการหรือหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มฐีานะเทยีบเทา

คณะ เพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงคในมาตรา 7 เปนสวนราชการหรือหนวยงานในมหาวทิยาลัย

อกีได

 สํานักงานอธิการบดแีละสํานักงานวทิยาเขตอาจแบงสวนราชการเปนกอง สวนราชการหรือ

เรยีกหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทากอง

 บัณฑิตวิทยาลัย คณะ และวิทยาลัยอาจแบงสวนราชการเปนสํานักงานคณบดี กอง

สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทากอง

 สถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มฐีานะเทยีบเทาคณะ

อาจแบงสวนราชการเปนสํานักงานผูอํานวยการ กอง สวนราชการหรือหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่

มีฐานะเทยีบเทากอง 

 สํานักงานคณบด ีสํานักงานผูอํานวยการ กอง สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่น

ที่มฐีานะเทยีบเทากอง อาจแบงสวนราชการเปนงาน สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่

มีฐานะเทยีบเทางาน

 มาตรา 11  การจัดตัง้ การรวม และการยุบเลกิสํานักงานวทิยาเขต บัณฑติวทิยาลัย คณะ 

สถาบัน สํานัก วทิยาลัย ศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มฐีานะเทยีบเทาคณะ 

ใหทําเปนกฎกระทรวง
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  การแบงสวนราชการเปนสํานักงานคณบด ีสํานักงานผูอาํนวยการ และกอง สวนราชการ

หรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทากอง ใหทําเปนประกาศกระทรวงและประกาศใน

ราชกจิจานุเบกษา

  การแบงสวนราชการเปนงาน สวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชือ่อยางอื่นที่มีฐานะเทยีบ

เทางาน ใหทําเปนประกาศมหาวทิยาลัย

 มาตรา 12  ภายใตวัตถุประสงคตามมาตรา 7 มหาวทิยาลัยจะรับสถาบันการศกึษาชัน้สูง

หรอืสถาบันอ่ืนเขาสมทบในมหาวทิยาลยัก็ได และมีอํานาจใหปรญิญา อนปุริญญา หรือประกาศนยีบตัร

ชัน้หนึ่งชัน้ใดแกผูสําเร็จการศกึษาจากสถาบันที่เขาสมทบนัน้ได

 การรับเขาสมทบหรือการยกเลิกการสมทบซึ่งสถาบันการศึกษาชั้นสูงหรือสถาบันอื่น

ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย ใหประกาศการรับเขาสมทบหรือยกเลิกการสมทบใน

ราชกจิจานุเบกษา

 การควบคุมสถาบันการศึกษาชัน้สูงหรือสถาบันที่เขาสมทบในมหาวทิยาลัย ใหเปนไปตาม

ขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 13  นอกจากเงนิที่กําหนดไวในงบประมาณแผนดนิ มหาวทิยาลัยอาจมรีายได ดังนี้

  (1)  เงนิผลประโยชน คาธรรมเนยีม คาปรับ และคาบริการตาง ๆ ของมหาวทิยาลัย

  (2)  เงนิและทรัพยสนิที่มผูีอุทศิใหแกมหาวทิยาลัย

  (3)  รายไดหรือผลประโยชนที่ไดมาจากการใชที่ราชพัสดุซึ่งมหาวทิยาลัยปกครอง ดูแล 

หรอืใชประโยชน

  (4)  เงนิอุดหนุนจากราชการสวนทองถิ่น หรอืเงนิอุดหนุนอื่นที่มหาวทิยาลัยไดรับเพื่อใช

ในการดําเนนิกจิการของมหาวิทยาลัย

  (5)  รายไดหรอืผลประโยชนที่ไดจากการลงทุนและจากทรัพยสนิของมหาวทิยาลัย

  (6)  รายไดหรอืผลประโยชนอ่ืน

 ใหมหาวทิยาลัยมีอํานาจในการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช และจัดหาผลประโยชนจาก

ทรัพยสนิของมหาวทิยาลัยทัง้ที่เปนที่ราชพัสดุตามกฎหมายวาดวยที่ราชพัสดุและที่เปนทรัพยสนิอ่ืน

 บรรดารายไดและผลประโยชนของมหาวทิยาลัย รวมทัง้ผลประโยชนที่เกดิจากที่ราชพัสดุ 

เบี้ยปรับที่เกดิจากการผิดสัญญาลาศกึษา และเบี้ยปรบัทีเ่กิดจากการผดิสัญญาการซ้ือทรัพยสนิหรอื

จางทําของทีด่ําเนนิการโดยใชเงนิงบประมาณ ไมเปนรายไดที่ตองนาํสงกระทรวงการคลังตามกฎหมาย

วาดวยเงนิคงคลังและกฎหมายวาดวยวธีิการงบประมาณ

  มาตรา 14  บรรดาอสังหาริมทรัพยที่มหาวทิยาลัยไดมาโดยมีผูอุทิศให หรือไดมาโดยการ

ซื้อหรือแลกเปลี่ยนจากรายไดของมหาวทิยาลัยตั้งแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไมถือเปนที่

ราชพัสดุและใหเปนกรรมสทิธ์ิของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 15  บรรดารายไดและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยจะตองจัดการเพื่อประโยชน

ภายใตวัตถุประสงคของมหาวทิยาลัยตามมาตรา 7

 เงนิและทรพัยสนิที่มีผูอุทศิใหแกมหาวทิยาลยัจะตองจัดการตามเงือ่นไขที่ผูอุทศิใหกําหนดไว 

และตองเปนไปตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย แตถามีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข
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ดังกลาว มหาวทิยาลัยตองไดรับความยินยอมจากผูอุทศิใหหรอืทายาท หากไมมีทายาทหรือทายาท

ไมปรากฏจะตองไดรับอนุมัตจิากสภามหาวทิยาลัย

 

หมวด 2
การดําเนินการ

.........................                   

 มาตรา 16  ใหมหาวทิยาลัยแตละแหงมสีภามหาวทิยาลัย ประกอบดวย

  (1)  นายกสภามหาวทิยาลัย ซ่ึงจะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตัง้

  (2)  กรรมการสภามหาวทิยาลัยโดยตําแหนง ไดแก อธิการบด ีประธานสภาคณาจารย

ขาราชการ และประธานกรรมการสงเสริมกจิการมหาวทิยาลัย

  (3)  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจํานวนสี่คน ซ่ึงเลอืกจากผูดํารงตําแหนงรองอธกิารบดี 

คณบด ีผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการศูนย หัวหนาสวนราชการหรอืหัวหนา

หนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่มฐีานะเทยีบเทาคณะ

  (4)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวนสี่คน ซึ่งเลือกจากคณาจารยประจําของ

มหาวทิยาลัย และมใิชผูดํารงตําแหนงตาม (3)

  (5)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ทรงคุณวุฒิจํานวนสิบเอ็ดคน ซึ่งทรงพระกรุณา

โปรดเกลาฯ แตงตัง้จากบุคคลภายนอกมหาวทิยาลัย โดยคําแนะนําของนายกสภามหาวทิยาลัยและ

กรรมการสภามหาวทิยาลัยตาม (2) (3) และ (4) ทัง้นี้ ผูทรงคุณวุฒดิังกลาวตองมาจากผูมีความรู

ความเชี่ยวชาญดานการศกึษา มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี กฎหมาย

การงบประมาณและการเงนิ การบรหิารงานบุคคล การปกครองสวนทองถิ่น การศาสนา ศลิปะและ

วัฒนธรรม และดานอ่ืน ๆ ตามที่สภามหาวทิยาลัยเห็นสมควร ในจํานวนนี้ใหแตงตัง้จากบุคคลในเขต

พื้นที่บรกิารการศกึษาของมหาวทิยาลัย แตละแหงไมนอยกวากึ่งหนึ่ง

 ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตัง้รองอธกิารบดคีนหนึ่ง ซึ่งมใิชกรรมการสภามหาวทิยาลัยตาม (3) 

เปนเลขานุการสภามหาวทิยาลัย โดยคําแนะนําของอธกิารบดี

 ใหสภามหาวทิยาลัยเลอืกกรรมการสภามหาวทิยาลยัผูทรงคุณวุฒคินหนึ่งเปนอุปนายกสภา

มหาวทิยาลัย ทําหนาที่แทนนายกสภามหาวทิยาลัยเมือ่นายกสภามหาวทิยาลัยไมอาจปฏิบัตหินาที่ได 

หรอืเมื่อไมมีผูดํารงตําแหนงนายกสภามหาวทิยาลัย

 คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา

มหาวทิยาลัยตาม (3) (4) และ (5) ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 17  นายกสภามหาวทิยาลัยและกรรมการสภามหาวทิยาลัยตามมาตรา 16 (3) (4) 

และ (5) มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสามป

 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว นายกสภามหาวิทยาลัยและ

กรรมการสภามหาวทิยาลัยตามมาตรา 16 (3) (4) และ (5) พนจากตําแหนงเม่ือ

  (1)  ตาย

  (2)  ลาออก
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  (3)  ขาดคุณสมบัตขิองการเปนนายกสภามหาวทิยาลัยหรือกรรมการสภามหาวทิยาลัย

ในประเภทนัน้ ๆ

  (4)  ถูกจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก

  (5)  สภามหาวทิยาลัยใหออกเพราะมคีวามประพฤติเสื่อมเสยี บกพรองตอหนาที่ หรอื

หยอนความสามารถ

  (6)  เปนบุคคลลมละลาย

  (7)  เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ

 การพนจากตําแหนงตาม (5) ตองเปนไปตามมติสองในสามของจํานวนกรรมการสภา

มหาวทิยาลัยเทาที่มอียู

 ในกรณีที่นายกสภามหาวทิยาลยั หรอืกรรมการสภามหาวทิยาลัยตามมาตรา 16 (3) (4) หรือ 

(5) พนจากตําแหนงกอนครบวาระ และไดมีการดําเนนิการใหผูใดดํารงตําแหนงแทนแลว ใหผูนัน้อยู

ในตําแหนงเพยีงเทากบัวาระที่เหลอือยูของผูซึ่งตนแทน แตถาวาระการดํารงตาํแหนงเหลอือยูนอยกวา

เกาสิบวันจะไมดําเนนิการใหมีผูดํารงตําแหนงแทนก็ได ใหสภามหาวทิยาลัยประกอบดวยกรรมการ

สภามหาวทิยาลัยเทาที่มอียูมีอํานาจและปฏิบัตหินาที่ตามมาตรา 18 ตอไปได

 ในกรณีที่นายกสภามหาวทิยาลยั หรอืกรรมการสภามหาวทิยาลัยตามมาตรา 16 (3) (4) หรือ 

(5) พนจากตําแหนงตามวาระ แตยังมไิดดําเนนิการใหไดมาซ่ึงนายกสภามหาวทิยาลัย หรือกรรมการ

สภามหาวทิยาลัยใหม ใหนายกสภามหาวทิยาลัยหรอืกรรมการสภามหาวทิยาลัยซึ่งพนจากตําแหนง

ปฏบิัตหินาที่ตอไป จนกวาจะไดมีนายกสภามหาวทิยาลัยหรือกรรมการสภามหาวทิยาลัยใหมแลว

 ใหมกีารดําเนินการใหไดมาซึ่งนายกสภามหาวทิยาลัยหรอืกรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม

มาตรา 16 (3) (4) และ (5) ภายในเกาสบิวันนับแตวันที่ผูนัน้พนจากตําแหนง

 มาตรา 18  สภามหาวทิยาลัยมีอํานาจและหนาที่ควบคมุดูแลกจิการทัว่ไปของมหาวทิยาลัย 

และโดยเฉพาะใหมีอํานาจและหนาที่ ดังนี้

  (1)  กําหนดนโยบายและอนุมัตแิผนพัฒนาของมหาวทิยาลัยเกี่ยวกับการศกึษา การวจัิย 

การใหบริการทางวิชาการแกสังคม การผลิตและสงเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม การอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ

  (2)  ออกกฎ ระเบยีบ ประกาศและขอบงัคบัของมหาวทิยาลัย และอาจมอบใหสวนราชการ

ใดในมหาวทิยาลัยเปนผูออกกฎ ระเบยีบ ประกาศและขอบังคับสําหรับสวนราชการหรือหนวยงานนัน้

เปนเร่ือง ๆ ก็ได

  (3)  กํากับมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การเปดสอนของ

มหาวทิยาลัย และตดิตามประเมนิผลการดําเนนิงานของมหาวทิยาลัย

  (4)  อนุมัตใิหปริญญา ประกาศนยีบตัรบณัฑิตชัน้สูง ประกาศนยีบตัรบัณฑิต อนุปรญิญา 

และประกาศนยีบัตร

  (5)  พจิารณาการจัดตั้ง การรวมและการยุบเลกิสํานักงานวิทยาเขต บัณฑติวิทยาลัย 

คณะ วทิยาลัย สถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มฐีานะเทยีบเทา

คณะ รวมทัง้การแบงสวนราชการหรือหนวยงานของสวนราชการดังกลาว
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  (6)  อนุมัติการรับสถาบันการศกึษาชัน้สูงหรอืสถาบันอ่ืนเขาสมทบในมหาวทิยาลัยหรอื

ยกเลกิการสมทบ

  (7)  พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐาน ที่คณะ

กรรมการการอุดมศกึษากําหนด

  (8)  พจิารณาเสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตัง้และถอดถอนนายกสภา

มหาวทิยาลัย กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิอธิการบด ีศาสตราจารย และศาสตราจารย

พเิศษ

  (9)  แตงตัง้และถอดถอนรองอธิการบด ีคณบด ีผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก 

และผูอํานวยการศูนย หัวหนาสวนราชการหรอืหัวหนาหนวยงานที่เรียกชือ่อยางอื่นทีม่ฐีานะเทยีบเทา

คณะ ศาสตราจารยเกยีรตคุิณ รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารย ผูชวย

ศาสตราจารยพเิศษ

  (10) แตงตัง้และถอดถอนประธานกรรมการและกรรมการสงเสรมิกจิการมหาวทิยาลัย

  (11)  อนุมัตงิบประมาณรายจายจากเงนิรายไดของมหาวทิยาลัย

  (12) ออกระเบยีบและขอบังคับตาง ๆ เกี่ยวกับการบรหิารการเงนิ การจัดหารายไดและ

ผลประโยชนจากทรัพยสนิของมหาวทิยาลัย ทัง้นี้ โดยไมขดัหรือแยงกบักฎหมายหรอืมตคิณะรัฐมนตรี

ที่เกี่ยวของ

  (13) พจิารณาดําเนนิการเกี่ยวกับการบรหิารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมาย

วาดวยระเบยีบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอุดมศกึษา และตามที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือน

ในสถาบันอุดมศกึษามอบหมาย

  (14) แตงตัง้คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อพจิารณาและ

เสนอความเหน็ในเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด หรอืมอบหมายใหปฏบิตักิารอยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและ

หนาที่ของสภามหาวทิยาลัย

  (15) พิจารณาและใหความเห็นชอบในเรื่องที่เกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยตามที่

อธิการบดีหรือสภาวิชาการเสนอ และอาจมอบหมายใหอธิการบดีหรือสภาวิชาการปฏิบัติการ

อยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอํานาจและหนาที่ของสภามหาวทิยาลัยได

  (16) สงเสริม สนับสนุนและแสวงหาวิธีการเพื่อพัฒนาความกาวหนาของมหาวิทยาลัย

ตลอดจนการปฏิบัตภิารกจิรวมกันกับสถาบันอ่ืน

  (17) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนเก่ียวกับกิจการของมหาวิทยาลัยที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ของผูใด

โดยเฉพาะ

 มาตรา 19  การประชุมสภามหาวทิยาลัยใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 20  ใหมหาวทิยาลัยแตละแหงมีสภาวชิาการ ประกอบดวย

  (1)  ประธานสภาวชิาการ ไดแก อธกิารบดี

  (2)  กรรมการสภาวชิาการที่คณาจารยประจําเลอืกจากผูบริหารหรอืคณาจารยประจํา

คณะ คณะละหนึ่งคน

  (3)  กรรมการสภาวชิาการซึ่งแตงตัง้จากผูทรงคณุวุฒิจากบุคคลภายนอกมจีาํนวนเทากับ

บุคคลตาม (2)
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 คุณสมบัต ิหลักเกณฑ และวธิกีารเลอืกกรรมการสภาวชิาการตาม (2) และ (3) ตลอดจน

การประชุมและการดําเนนิงานของสภาวชิาการ ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 ใหสภาวชิาการแตงตัง้รองอธกิารบดีคนหนึ่งเปนกรรมการและเลขานุการสภาวชิาการโดย

คําแนะนําของอธกิารบดี

 มาตรา 21  กรรมการสภาวิชาการมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป และอาจไดรับ

แตงตัง้ใหมอีกได แตจะดํารงตําแหนงเกนิสองวาระตดิตอกันมิได

 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว กรรมการสภาวิชาการพนจาก

ตําแหนง เม่ือ

  (1)  ตาย

  (2)  ลาออก

  (3)  ขาดคุณสมบัตขิองการเปนประธานสภาวชิาการหรอืกรรมการสภาวชิาการ

  (4)  ถูกจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก

  (5)  เปนบุคคลลมละลาย

  (6)  เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ

 ในกรณทีี่กรรมการสภาวิชาการพนจากตําแหนงกอนครบวาระและไดมีการดําเนนิการให

ผูใดดํารงตําแหนงแทนแลว ใหผูนั้นอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน

แตถาวาระการดํารงตําแหนงเหลอือยูนอยกวาเกาสบิวัน จะไมดําเนนิการเพื่อใหมผูีดํารงตําแหนงแทน

กไ็ด ใหสภาวชิาการประกอบดวยกรรมการสภาวชิาการเทาทีม่อียูมอีาํนาจและปฏบิัตหินาทีต่ามมาตรา 

22 ตอไปได

 ในกรณีที่กรรมการสภาวชิาการพนจากตําแหนงตามวาระ แตยังมไิดดําเนนิการใหไดมาซ่ึง

กรรมการสภาวชิาการใหม ใหกรรมการสภาวชิาการซึ่งพนจากตําแหนงปฏบิัตหินาที่ตอไปจนกวาจะ

ไดมีการแตงตัง้กรรมการสภาวชิาการขึ้นใหมแลว

 มาตรา 22  สภาวชิาการมอํีานาจและหนาที่ ดังนี้

  (1) พจิารณาเสนอวิสัยทัศน กําหนดนโยบายวชิาการ และหลักสูตรการเรยีนการสอน

และการวัดผลประเมินผลการศกึษาใหสอดคลองกับวัตถุประสงคและภาระหนาที่ของมหาวทิยาลัย

  (2)  พจิารณาเสนอดําเนินการเกี่ยวกับการวิจัย การสอน การประเมินผลการสอนและ

การประกันคุณภาพการศกึษา

  (3)  พจิารณาเสนอการใหปรญิญา ประกาศนยีบัตรบณัฑิตชัน้สูง ประกาศนยีบตัรบณัฑติ 

อนุปริญญา และประกาศนยีบัตร

  (4)  พิจารณาเสนอการจัดตั้ง ยุบรวม และการยุบเลิกคณะ สถาบัน สํานัก ศูนย

สวนราชการหรือหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ รวมทัง้การเสนอแบงสวนราชการ

หรอืสวนงานในหนวยงานดังกลาว

  (5)  พิจารณาเสนอการรับสถาบันวิชาการชั้นสูงหรือสถาบันวิจัยอื่นเข าสมทบใน

มหาวทิยาลัย

  (6)  พิจารณาให ความเห็น เ ก่ียว กับการแต งตั้ งและถอดถอนศาสตราจารย 
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รองศาสตราจารยและผูชวยศาสตราจารย

  (7)  พิจารณาใหความเห็นเกี่ยวกับการแตงตั้งและถอดถอนศาสตราจารยพิเศษ 

ศาสตราจารยเกยีรตคุิณ รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารยพเิศษ และอาจารยพเิศษ

  (8)  แสวงหาวิธีการที่จะทําใหการศึกษา การวิจัย การบริการทางวิชาการแกสังคม

การปรับปรุง การถายทอดและพฒันาเทคโนโลยี การทะนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม การพัฒนาทองถ่ิน 

การผลติและสงเสริมวทิยฐานะครู การอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาตใิหเจรญิย่ิงขึ้น

  (9)  เสนอแนะแนวทางการประสานงาน การระดมสรรพกําลังเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

การทําขอตกลงระหวางมหาวทิยาลัยในความรวมมอืทางวชิาการ ประสานการใชบุคลากร ทรัพยากร

และความชํานาญรวมกันในการปฏิบัตหินาที่ของมหาวทิยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

  (10) พิจารณาใหความเห็นตอสภามหาวิทยาลัยเก่ียวกับการงานดานวิชาการของ

มหาวทิยาลัย

  (11) เสนอความเห็นเกี่ยวกับการตดิตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานดานวชิาการของ

มหาวทิยาลัย

  (12) ใหคาํปรกึษาแกอธกิารบดแีละปฏิบตัหินาทีอ่ืน่ตามทีส่ภามหาวทิยาลยัหรอือธกิารบดี

มอบหมาย

  (13) แตงตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรอืบุคคลหนึ่งบุคคลใดเพื่อกระทําการ

ใด ๆ อันอยูในอํานาจและหนาที่ของสภาวชิาการ

 มาตรา 23  ใหมหาวทิยาลยัแตละแหงมสีภาคณาจารยและขาราชการ ประกอบดวยประธาน

สภาและกรรมการสภาซึ่งเลอืกจากคณาจารยประจํา และขาราชการของมหาวทิยาลัย

 องคประกอบ จํานวน คุณสมบัต ิ หลักเกณฑและวธิกีารไดมา วาระการดํารงตําแหนงและ

การพนจากตําแหนงของประธานสภาและกรรมการสภาตามวรรคหนึ่ง ตลอดจนการประชุมของสภา

คณาจารยและขาราชการและการเรยีกประชุมคณาจารยและขาราชการ ใหเปนไปตามขอบังคับของ

มหาวทิยาลัย

 มาตรา 24  สภาคณาจารยและขาราชการมหีนาที่ ดังนี้

  (1) ใหคําปรกึษาและขอเสนอแนะในกจิการของมหาวทิยาลยัและการพัฒนามหาวทิยาลยั

ตออธกิารบดหีรือสภามหาวทิยาลัย

  (2)  แสวงหาแนวทางรวมกันเพื่อสงเสริมพัฒนาศักยภาพของคณาจารยและขาราชการ

ในการปฏิบัตหินาที่ตามจรรยาบรรณแหงวชิาชพี

  (3)  พทิักษผลประโยชนของมหาวทิยาลัยและปฏบิัตหินาที่อื่นตามที่อธกิารบด ีหรอืสภา

มหาวทิยาลัยมอบหมาย

  (4)  เรยีกประชุมคณาจารยและขาราชการเพื่อพิจารณากิจกรรมของมหาวิทยาลัยและ

นําเสนอความคดิเห็นตอสภามหาวทิยาลัย

 การปฏบิัตหินาที่ของสภาคณาจารยและขาราชการถอืเปนการปฏิบัตหินาที่ราชการและการ

ดําเนนิการใด ๆ  ในการปฏบิัตหินาทีโ่ดยชอบยอมไดรับความคุมครองและไมเปนเหตุในการดําเนนิการ

ทางวนิัย
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 มาตรา 25  ใหมหาวิทยาลัยแตละแหงมีคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย

คณะหนึง่ประกอบดวยประธานกรรมการ ประธานสภานกัศกึษา นายกองคการนักศกึษา และกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒจิํานวนหนึ่ง ซึ่งสภามหาวทิยาลัยแตงตั้งจากผูมีความรูความเชี่ยวชาญดานการศกึษา 

มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงนิ

การบรหิารงานบุคคล การปกครองสวนทองถิ่น การศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม และดานอื่น ๆ  ตาม

ที่สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร ในจํานวนนี้ใหแตงตั้งจากบุคคลในเขตพื้นที่บริการการศึกษาของ

มหาวทิยาลัยแตละแหงไมนอยกวากึ่งหนึ่ง

 องคประกอบ จํานวน คุณสมบัต ิ หลักเกณฑและวธิกีารไดมา วาระการดํารงตําแหนงและ

การพนจากตําแหนงของกรรมการ ตลอดจนการประชุม วิธีการดําเนินงานของคณะกรรมการ

ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 26  คณะกรรมการสงเสริมกจิการมหาวทิยาลัยมหีนาที่ ดังนี้

  (1)  สงเสริม สนับสนุน ใหคําปรกึษาและขอเสนอแนะแกมหาวทิยาลัยเพื่อพัฒนาแนวทาง

การดําเนนิงานของมหาวทิยาลัย

  (2)  เสนอความเหน็เกี่ยวกับนโยบายและแผนพัฒนาการจัดการอดุมศกึษาเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น

  (3)  สงเสริมใหมีทุนการศึกษาแกนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพยใหมีโอกาสศึกษาให

มหาวทิยาลัยอันเปนการสนับสนุนความเสมอภาคในโอกาสทางการศกึษา

  (4)  สงเสรมิ สนับสนุนการสรางสัมพันธภาพและการเรียนรูระหวางมหาวิทยาลัยกับ

ประชาชน

 มาตรา 27  ใหมีอธิการบดีคนหนึ่งเปนผูบังคับบัญชาสูงสุดและรับผดิชอบการบริหารงาน

ของมหาวทิยาลัยแตละแหงและจะใหมีรองอธิการบดหีรอืผูชวยอธิการบด ีหรือจะมีทัง้รองอธกิารบดี

และผูชวยอธกิารบดตีามจํานวนที่สภามหาวทิยาลัยแตละแหงกําหนด เพื่อทําหนาที่และรับผดิชอบใน

การปฏิบัตงิานตามที่อธิการบดมีอบหมายก็ได

  มาตรา 28 อธกิารบดีนัน้ จะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตัง้ โดยคําแนะนําของสภา

มหาวทิยาลัยจากผูมีคุณสมบัตติามมาตรา 29

 หลักเกณฑ วธิกีารไดมา และคณุสมบัตขิองผูดาํรงตําแหนงอธกิารบด ีใหเปนไปตามขอบังคบั

ของมหาวทิยาลัย โดยกระบวนการสรรหาซึ่งตองคํานงึถึงหลักเกณฑดังตอไปนี้

  (1)  เปนผูมีความรู ความชาํนาญ และคณุสมบัตเิหมาะสมกับวัตถปุระสงคและภาระหนาที่

ของมหาวทิยาลัย และเปนที่ยอมรับนับถอืของบุคลากรของมหาวทิยาลัยและบุคคลในทองถิ่นที่มสีวน

เกี่ยวของกับกจิการของมหาวทิยาลัย

  (2)  กระบวนการสรรหาจะตองเนนเรื่องการมีสวนรวมของบุคลากรของมหาวทิยาลยัและ

บุคคลในทองถิ่นที่มสีวนเกี่ยวของกับกจิการของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 29  อธิการบดีตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรีหรือเทียบเทาจาก

มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และไดทําการสอนหรือมี

ประสบการณดานการบรหิารมาแลวไมนอยกวาหาปในมหาวทิยาลัยหรอืสถาบันอุดมศกึษาอื่นที่สภา
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มหาวทิยาลัยรับรอง หรอืเคยดํารงตําแหนงกรรมการสภามหาวทิยาลยัหรอืสภาสถาบันอุดมศกึษาอื่น

ที่สภามหาวทิยาลัยรับรอง หรือดํารงตําแหนงหรอืเคยดํารงตาํแหนงศาสตราจารย รวมทัง้มคุีณสมบัติ

อื่นและไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดในขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 30  อธิการบดีมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  และจะทรงพระกรุณา

โปรดเกลาฯ แตงตัง้ใหมอีกได แตจะดํารงตําแหนงเกนิสองวาระตดิตอกันมไิด

 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวรรคหนึ่ง อธกิารบดพีนจากตําแหนง เมื่อ

  (1)  ตาย

  (2)  ลาออก

  (3)  สภามหาวทิยาลัยใหออกเพราะมคีวามประพฤตเิสื่อมเสยี หรอืบกพรองตอหนาทีห่รอื

หยอนความสามารถ

  (4)  ถูกลงโทษทางวนิัยอยางรายแรง หรอืถูกส่ังใหออกจากราชการเพราะเหตุมีมลทนิ 

หรอืมัวหมองในกรณีที่ถูกสอบสวนทางวนิัยอยางรายแรง

  (5)  ถูกจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก

  (6)  เปนบุคคลลมละลาย

  (7)  เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ

 การใหออกจากตําแหนงตาม (3) ตองมคีะแนนเสยีงลงมตไิมนอยกวาสองในสามของจํานวน

กรรมการสภามหาวทิยาลัยทัง้หมดเทาที่มอียู

 มาตรา 31   อธิการบดมีอํีานาจและหนาที่ ดังนี้

  (1)  บริหารกจิการของมหาวทิยาลัยใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ และ

ขอบังคับของทางราชการและของมหาวทิยาลัย ทัง้นี้ ใหสอดคลองกับนโยบายและวัตถุประสงคของ

มหาวทิยาลัย

  (2)  ควบคุมดูแลบุคลากร การเงนิ การพัสดุ สถานที่และทรัพยสนิอื่นของมหาวทิยาลัย

ใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ และขอบังคับของทางราชการและของมหาวทิยาลัย

  (3)  จัดทําแผนพัฒนามหาวทิยาลัย และปฏิบัตติามนโยบายและแผนงาน รวมทัง้ตดิตาม

ประเมนิผลการดําเนนิงานดานตางๆ ของมหาวทิยาลัย

  (4)  รักษาระเบยีบวนิัย จรรยาบรรณ และมารยาทแหงวชิาชพีของขาราชการพลเรอืนใน

มหาวทิยาลัย

  (5)  เปนผูแทนมหาวทิยาลัยในกิจการทั่วไป

  (6)  เสนอรายงานประจําปเกี่ยวกับกิจการดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยตอสภา

มหาวทิยาลัย

  (7)  แตงตั้งและถอดถอนผู ชวยอธิการบดี รองคณบดี รองผู อํานวยการสถาบัน

รองผูอํานวยการสํานัก รองผูอํานวยการศูนย รองหัวหนาสวนราชการหรอืรองหัวหนาหนวยงาน

ที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่มฐีานะเทยีบเทาคณะ และอาจารยพเิศษ

  (8)  สงเสริมและสนับสนนุการดําเนนิงานของสภาวชิาการ สภาคณาจารยและขาราชการ

รวมทัง้สงเสรมิกิจการนักศกึษา
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  (9)  ปฏิบัตหินาที่อื่นตามกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศและขอบังคับของมหาวทิยาลัย 

หรอืตามที่สภามหาวทิยาลัยมอบหมาย

 มาตรา 32  ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตัง้รองอธกิารบดโีดยคําแนะนําของอธกิารบดจีากผูมี

คุณสมบัตติามมาตรา 29

 อธกิารบดอีาจแตงตัง้ผูชวยอธกิารบดจีากขาราชการพลเรอืนในมหาวิทยาลัยซึ่งสําเร็จการ

ศึกษาไมตํ่ากว าปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภา

มหาวทิยาลัยรับรอง และไดทําการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารมาแลวไมนอยกวาสามป

ในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และใหอธิการบดีมีอํานาจ

ถอดถอนผูชวยอธกิารบดไีด

 เม่ืออธกิารบดพีนจากตําแหนง ใหรองอธกิารบดแีละผูชวยอธิการบดพีนจากตําแหนงดวย

 มาตรา 33  ในกรณีที่ผู ดํารงตําแหนงอธิการบดีไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติราชการได ให

รองอธกิารบดีเปนผูรักษาราชการแทน ถามรีองอธกิารบดีหลายคน ใหรองอธกิารบดซีึ่งอธกิารบดี

มอบหมายเปนผูรักษาราชการแทน ถาอธิการบดมิีไดมอบหมาย ใหรองอธกิารบดซีึ่งมอีาวุโสสูงสุด

เปนผูรักษาราชการแทน

 ในกรณีที่ไมมีผูรักษาราชการแทนอธกิารบดตีามความในวรรคหนึ่ง หรือมแีตไมอาจปฏบิัติ

ราชการได หรอืไมมผีูดํารงตําแหนงอธิการบด ี ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตัง้ผูมคุีณสมบัตติามมาตรา 

29 คนหนึ่งเปนผูรักษาราชการแทนอธกิารบดแีตตองไมเกนิหนึ่งรอยแปดสบิวัน

 มาตรา 34  ในวทิยาเขตหนึ่ง ใหมสีํานักงานวทิยาเขต โดยมีรองอธิการบดคีนหนึ่งเปนผูบงัคับ

บัญชา มหีนาที่รับผดิชอบการบรหิารงานของวทิยาเขตนัน้แทนอธกิารบดตีามที่ไดรับมอบหมาย และ

จะใหมผีูชวยอธกิารบดีตามจํานวนที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด เพื่อทําหนาที่และรับผิดชอบตามที่

อธิการบดมีอบหมายก็ได

 มาตรา 35  ในบณัฑติวทิยาลัย ใหมคีณบดเีปนผูบังคับบญัชาและรับผิดชอบงานของบณัฑติ

วทิยาลัย และจะใหมรีองคณบดตีามจํานวนที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด เพื่อทําหนาที่และรับผดิชอบ

ตามที่คณบดมีอบหมายก็ได

 มาตรา 36  ในคณะหรือวิทยาลัย ใหมีคณบดีเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบงานและ

จะใหมีรองคณบดตีามจํานวนที่สภามหาวทิยาลัยกําหนด เพื่อทําหนาที่และรับผดิชอบตามที่คณบดี

มอบหมายก็ได

 มาตรา 37  ใหสภามหาวทิยาลัยแตงตัง้คณบดจีากผูสําเร็จการศกึษาไมตํ่ากวาปรญิญาตรี

หรอืเทยีบเทาจากมหาวทิยาลัย หรอืสถาบันอุดมศกึษาอื่นที่สภามหาวทิยาลัยรับรอง และไดทําการ

สอนหรือมีประสบการณดานการบริหารมาแลวไมนอยกวาสามปในมหาวิทยาลัย หรือสถาบัน

อุดมศกึษาอื่นที่มหาวทิยาลัยรับรอง

 ใหอธกิารบดแีตงตัง้รองคณบดโีดยคําแนะนําของคณบดจีากผูมีคุณสมบัตเิชนเดยีวกับคณบด ี

และใหอธกิารบดมีีอํานาจถอดถอนรองคณบดโีดยคําแนะนําของคณบดี

  มาตรา 38  คณบดมีวีาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับแตงตัง้ใหมอกีได แต

จะดํารงตําแหนงเกนิสองวาระติดตอกันมไิด และใหนําความในมาตรา 30 วรรคสองและวรรคสาม

มาใชบังคับแกการพนจากตําแหนงกอนครบวาระของคณบดโีดยอนุโลม
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 เม่ือคณบดพีนจากตําแหนง ใหรองคณบดพีนจากตําแหนงดวย 

 มาตรา 39  การติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานในตําแหนงคณบด ี ใหเปนไปตาม

ขอบังคับของมหาวทิยาลัย และใหนําบทบัญญัตใินหมวด 4 มาใชบังคับโดยอนุโลม

 มาตรา 40  ในกรณีที่ผูดํารงตําแหนงคณบดไีมอยู หรอืไมอาจปฏิบัตริาชการได หรอืไมมี

ผูดํารงตําแหนงคณบด ีใหอธกิารบดแีตงตัง้ผูมีคุณสมบตัติามมาตรา 37 วรรคหนึ่ง เปนผูรักษาราชการ

แทนคณบดีแตตองไมเกนิหนึ่งรอยแปดสบิวัน

 มาตรา 41  ในสถาบัน สํานัก และศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี

ฐานะเทยีบเทาคณะ ใหมีผูอํานวยการ หัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงานคนหนึ่ง เปนผูบังคับ

บัญชารับผิดชอบงานของสวนราชการหรือหนวยงานนัน้ และจะใหมีรองผูอํานวยการ รองหัวหนา

สวนราชการหรอืรองหัวหนาหนวยงานนัน้ ๆ  คนหนึ่ง หรอืหลายคน เพื่อชวยปฏบิัตงิานตามที่ผูอํานวย

การ หัวหนาสวนราชการหรอืหัวหนาหนวยงานนัน้มอบหมายก็ได

 ใหสวนราชการตามมาตรา 34 มาตรา 35 และมาตรา 36 และสวนราชการหรอืหนวยงาน

ตามวรรคหนึ่งมีคณะกรรมการประจําสวนราชการนั้นคณะหนึ่ง องคประกอบ จํานวน คุณสมบัติ

หลักเกณฑ และวธิกีารไดมา อํานาจและหนาที่ วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนงของ

กรรมการ ตลอดจนการประชุมของคณะกรรมการประจําสวนราชการและการจัดระบบบรหิารงานใน

สวนราชการดังกลาว ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย ทัง้นี้ จะตองมกีรรมการที่เปนผูทรง

คุณวุฒซิึ่งแตงตัง้จากบุคคลภายนอกมหาวทิยาลัยจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสาม

 มาตรา 42  ผูดํารงตําแหนงอธกิารบด ีคณบด ีผูอํานวยการ หัวหนาสวนราชการ หรอืหวัหนา

หนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนทีม่ฐีานะเทยีบเทาคณะ รวมทัง้ผูดาํรงตําแหนงรองและผูชวยของตําแหนง

ดังกลาว ตองสามารถปฏบิัตหินาที่ไดเต็มเวลา และจะดํารงตําแหนงดังกลาวเกนิหนึ่งตําแหนงในขณะ

เดยีวกันมิได

 ผูดํารงตําแหนงตามวรรคหนึ่งจะรักษาราชการแทนตําแหนงอื่นอกีหนึ่งตําแหนงก็ไดแตตอง

ไมเกินหนึ่งรอยแปดสบิวัน

 มาตรา 43  ใหมกีารสรรหาบุคคลเพื่อแตงตัง้เปนคณบด ีผูอํานวยการ หัวหนาสวนราชการ

หรอืหัวหนาหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอ่ืนที่มฐีานะเทยีบเทาคณะ ทัง้นี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่

กําหนดในขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 44 เพือ่ประโยชนในการบรหิารราชการในสํานักงาน บัณฑิตวทิยาลัย คณะ สถาบัน 

สํานัก วทิยาลัย ศูนย สวนราชการหรอืหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ อํานาจ

ในการสั่งการอนุญาต การอนุมัต ิ การปฏบิัตกิาร หรอืการดําเนนิการอ่ืนใดที่อธกิารบดจีะพงึปฏิบัติ

หรอืดําเนนิการตามกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ ขอบังคับ คําสั่ง หรือมตคิณะรัฐมนตรใีนเร่ืองใด 

ถากฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ ขอบังคับ คําสั่ง หรอืมตคิณะรัฐมนตรีในเรื่องนัน้มิไดกําหนดเรื่อง

การมอบอํานาจไวเปนอยางอื่นหรอืมไิดหามเร่ืองการมอบอํานาจไว อธิการบดจีะมอบอํานาจโดยทํา

เปนหนังสอืใหผูดํารงตําแหนงคณบด ีผูอํานวยการ หัวหนาสวนราชการหรอืหัวหนาหนวยงานที่เรยีก

ชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทยีบเทาคณะปฏบิตัริาชการแทนอธกิารบดเีฉพาะในราชการของสวนราชการนัน้

ก็ได
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 ใหผูปฏบิัตริาชการแทนตามวรรคหนึ่ง มอํีานาจและหนาที่ตามที่อธกิารบดกีําหนด

 มาตรา 45 ใหผูรักษาราชการแทนตามที่บัญญัตไิวในพระราชบัญญัตนิี้มอํีานาจและหนาที่

เชนเดยีวกับผูซึ่งตนแทน

 ในกรณีที่กฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ ขอบังคับ คําสั่ง หรอืมตคิณะรัฐมนตรแีตงตัง้ให

ผูดํารงตําแหนงใดเปนกรรมการหรือใหมีอํานาจและหนาที่อยางใด ใหผูรักษาราชการแทนทําหนาที่

กรรมการหรอืมีอํานาจและหนาที่เชนเดยีวกับผูดํารงตําแหนงนัน้ในระหวางที่รักษาราชการแทนดวย

 

หมวด 3
การประสานงานและระดมสรรพกําลังเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น

.........................

 มาตรา 46  เพือ่ประโยชนในการประสานงานและระดมสรรพกาํลงัเพือ่พฒันาการอดุมศกึษา

ในทองถิ่นของมหาวทิยาลัยใหมีหนวยงานประสานงานและระดมสรรพกําลังทางการศกึษาในแตละ

มหาวทิยาลยัเพือ่ทําขอตกลงระหวางมหาวทิยาลัยในความรวมมอืทางวชิาการ ประสานการใชบุคลากร 

ทรัพยากรและความชํานาญรวมกันในการปฏิบัตติามภารกจิของมหาวทิยาลัย 

 มาตรา 47  เพื่อใหการดําเนนิการเปนไปตามมาตรา 46 ใหคณะกรรมการการอุดมศกึษา

จัดใหมกีารทําขอตกลงระหวางมหาวทิยาลัย โดยมคีณะกรรมการรวมกันจากทุกมหาวทิยาลัย

ใหคณะกรรมการรวมกันจากทุกมหาวทิยาลัยมีหนาที่ ดังนี้

  (1)  จัดใหมกีารศกึษาแนวทางในการพฒันาและสงเสรมิการปฏบิตัหินาทีข่องมหาวทิยาลยั

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

  (2)  เสนอนโยบายและแผนพัฒนาการจัดการอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตอสภา

มหาวทิยาลัยแตละแหง

  (3)  สนับสนุนการผนกึกําลังเพื่อสงเสรมิการปฏิบัตติามวัตถุประสงค และภาระหนาที่ของ

มหาวทิยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

 องคประกอบ จํานวน คุณสมบัต ิหลักเกณฑและวธิกีารไดมา วาระการดํารงตําแหนง และ

การพนจากตําแหนงของกรรมการ ตลอดจนการประชุม วธิกีารดําเนนิงานของคณะกรรมการรวมกัน

จากทุกมหาวทิยาลัย ใหเปนไปตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา

 

 มาตรา 48  เพื่อประโยชนในการสงเสริมและสนับสนุนการวจิัยเพื่อการพัฒนาทองถ่ินให

คณะกรรมการรวมกันจากทุกมหาวทิยาลัยประสานความรวมมอืในการวจิัย การแลกเปลี่ยนความรู

การสรางสรรคภูมปิญญาในการแกไขปญหาและการพัฒนาทองถิ่น
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หมวด 4
การตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

.........................

 มาตรา 49  ใหมคีณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวทิยาลัย 

ประกอบดวยประธานกรรมการและกรรมการผู ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกซึ่งนายกสภา

มหาวทิยาลัยแตงตัง้โดยความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลัย

 องคประกอบ จํานวน คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมา วาระการดํารงตําแหนง

การพนจากตําแหนง ตลอดจนวิธีการดําเนินงานของคณะกรรมการ ใหเปนไปตามขอบังคับของ

มหาวทิยาลัย

 มาตรา 50  ใหคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย

มีอํานาจและหนาที่ในการตรวจสอบ ตดิตามและประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจาย

งบประมาณการจัดการศกึษา การวจัิย ดังนี้

  (1)  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและของอธิการบดโีดย

รับฟงความคิดเห็นอยางกวางขวางเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ของมหาวิทยาลัยและของอธิการบดี

ประกอบการประเมินผลงาน

  (2)  รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวิทยาลัยและของ

อธิการบดพีรอมความเห็นตอสภามหาวทิยาลัยทุกป

 

หมวด 5
ตําแหนงทางวชิาการ

.........................

 มาตรา 51  คณาจารยประจําในมหาวทิยาลัยมตีําแหนงทางวชิาการ ดังนี้

  (1)  ศาสตราจารย

  (2)  รองศาสตราจารย

  (3)  ผูชวยศาสตราจารย

  (4)  อาจารย

 ศาสตราจารยนัน้ จะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตัง้โดยคําแนะนําของสภามหาวทิยาลัย

 คุณสมบัต ิหลักเกณฑ และวธิกีารแตงตัง้และถอดถอนคณาจารยประจําตามวรรคหนึ่ง ให

เปนไปตามกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษา

 มาตรา 52  คณาจารยพเิศษมตีําแหนงทางวชิาการ ดังนี้

  (1)  ศาสตราจารยพเิศษ

  (2)  รองศาสตราจารยพเิศษ

  (3)  ผูชวยศาสตราจารยพเิศษ

  (4)  อาจารยพเิศษ



60

 ศาสตราจารยพิเศษนั้น จะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งโดยคําแนะนําของสภา

มหาวทิยาลัยจากผูซึ่งมิไดเปนคณาจารยประจําของมหาวทิยาลัย

 คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการแตงตั้งและถอดถอนคณาจารยพิเศษตามวรรคหนึ่ง

ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 53  ศาสตราจารยซึ่งมคีวามรูความสามารถและความชํานาญเปนพเิศษและพนจาก

ตําแหนงไปโดยไมมคีวามผดิ สภามหาวทิยาลัยอาจแตงตัง้ใหเปนศาสตราจารยเกยีรติคุณในสาขาที่

ศาสตราจารยผูนัน้มคีวามเชี่ยวชาญเพื่อเปนเกียรตยิศได

 คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ และวธิกีารแตงตัง้ศาสตราจารยเกยีรตคุิณ ใหเปนไปตามขอบังคับ

ของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 54  ใหผูดํารงตําแหนงศาสตราจารย ศาสตราจารยพเิศษ ศาสตราจารยเกยีรตคุิณ 

รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารย และผูชวยศาสตราจารยพเิศษ มสีทิธิ

ใชตําแหนงศาสตราจารย ศาสตราจารยพิเศษ ศาสตราจารยเกียรติคุณ รองศาสตราจารย

รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารย หรอืผูชวยศาสตราจารยพเิศษ แลวแตกรณี เปนคํา

นําหนานามเพื่อแสดงวทิยฐานะไดตลอดไป

 การใชคํานําหนานามตามความในวรรคหนึ่ง ใหใชอักษรยอ ดังนี้

  ศาสตราจารย   ใชอักษรยอ  ศ.

  ศาสตราจารยพเิศษ  ใชอักษรยอ  ศ. (พเิศษ)

  ศาสตราจารยเกยีรตคุิณ  ใชอักษรยอ  ศ. (เกยีรตคิุณ)

  รองศาสตราจารย  ใชอักษรยอ  รศ.

  รองศาสตราจารยพเิศษ  ใชอักษรยอ  รศ. (พเิศษ)

  ผูชวยศาสตราจารย  ใชอักษรยอ  ผศ.

  ผูชวยศาสตราจารยพเิศษ ใชอักษรยอ  ผศ. (พเิศษ)

 

หมวด 6
ปรญิญาและเคร่ืองหมายวิทยฐานะ

.........................

 มาตรา 55  ปรญิญามสีามชัน้ คอื 

  ปรญิญาเอก  เรยีกวา   ดุษฎบีัณฑติ  ใชอักษรยอ  ด.

  ปรญิญาโท  เรยีกวา   มหาบัณฑติ ใชอักษรยอ  ม.

  ปรญิญาตร ี เรยีกวา   บัณฑิต  ใชอักษรยอ  บ.

 มาตรา 56  มหาวิทยาลัยมีอํานาจใหปริญญาในสาขาวิชาที่มีการสอนในมหาวิทยาลัย

การกําหนดใหสาขาวชิาใดมีปรญิญาชัน้ใดและจะใชอักษรยอสําหรับสาขาวชิานัน้อยางไร ใหตราเปน

พระราชกฤษฎีกา

 มาตรา 57  สภามหาวทิยาลัยอาจออกขอบังคับกําหนดใหผูสาํเร็จการศกึษาชัน้ปรญิญาตรี

ไดรับปริญญาตรีเกยีรตนิยิมอันดับหนึ่ง หรอืเกยีรตนิยิมอันดับสองก็ได
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 มาตรา 58  สภามหาวิทยาลัยอาจออกขอบังคับกําหนดใหมปีระกาศนยีบัตรบัณฑติชั้นสูง 

ประกาศนยีบัตรบัณฑติ อนุปรญิญา และประกาศนยีบัตรสําหรับสาขาวชิาใดได ดังนี้

  (1)  ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชัน้สูง ประกาศนยีบัตรบัณฑิต ออกใหแกผูสําเร็จการศกึษา

ตามหลักสูตรในสาขาวชิาหนึ่งสาขาวชิาใดภายหลังที่ไดรับปรญิญาแลว

  (2)  อนุปรญิญา ออกใหแกผูสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตรในสาขาวชิาหนึ่งสาขาวชิาใด

กอนถึงขัน้ไดรับปรญิญาตรี

  (3)  ประกาศนยีบัตร ออกใหแกผูสําเร็จการศกึษาเฉพาะวชิา

 มาตรา 59  มหาวทิยาลัยมอํีานาจใหปริญญากติตมิศักดิ์แกบุคคลซึง่สภามหาวทิยาลัยเห็น

วาทรงคุณวุฒ ิมคุีณธรรม และมีผลงานที่เปนคุณูปการตอสวนรวม สมควรแกปรญิญานัน้ๆ แตจะให

ปรญิญาดังกลาวแกคณาจารยประจํา ผูดํารงตําแหนงตางๆ ในมหาวทิยาลัย นายกสภามหาวทิยาลัย 

กรรมการสภามหาวทิยาลัยหรอืกรรมการสงเสรมิกจิการมหาวทิยาลยัในขณะที่ดาํรงตําแหนงนัน้มิได 

ทัง้นี้ ตองไมเปนการใหปรญิญากติตมิศักดิ์เพื่อแลกกับผลประโยชนอยางใดอยางหนึ่ง

 ชัน้ สาขาของปรญิญากติตมิศักดิ์ และหลักเกณฑการใหปรญิญากติตมิศักดิ์ ใหเปนไปตาม

ขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 60  มหาวทิยาลัยอาจกําหนดใหมคีรุยวทิยฐานะหรอืเข็มวทิยฐานะเปนเคร่ืองหมาย

แสดงวทิยฐานะของผูไดรบัปริญญา ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชัน้สูง ประกาศนยีบัตรบณัฑติ อนปุรญิญา

และประกาศนยีบัตร และอาจกําหนดใหมคีรุยประจําตําแหนงนายกสภามหาวทิยาลัยหรอืกรรมการ

สภามหาวทิยาลัย ครุยประจําตําแหนงผูบริหาร และครุยประจําตําแหนงคณาจารยของมหาวทิยาลัย

ก็ได

 การกําหนดลักษณะ ชนดิ ประเภทและสวนประกอบของครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และ

ครุยประจําตําแหนง ใหตราเปนพระราชกฤษฎกีา

 ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงจะใชในโอกาสใด โดยมเีงื่อนไขอยาง

ใด ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวทิยาลัย

 มาตรา 61  สภามหาวิทยาลัยอาจกําหนดใหมีตราสัญลักษณ หรือเครื่องหมายของ

มหาวทิยาลัยได โดยตราเปนพระราชกฤษฎีกา

 มาตรา 62  สภามหาวิทยาลัยอาจออกขอบังคับใหมเีครื่องแบบ เครื่องหมาย และเครื่อง

แตงกายนักศกึษาได โดยประกาศในราชกจิจานุเบกษา

หมวด 7
บทกําหนดโทษ

.........................

 มาตรา 63  ผูใดใชตราสัญลักษณ ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ ครุยประจําตําแหนง

เครื่องแบบ เคร่ืองหมาย หรอืเคร่ืองแตงกายนกัศกึษาของมหาวทิยาลัย โดยไมมสีทิธทิี่จะใช หรอืแสดง

ดวยประการใด ๆ วา ตนมตีําแหนงใดในมหาวทิยาลัยหรอืมปีรญิญา ประกาศนยีบัตรบัณฑิตชัน้สูง 

ประกาศนยีบัตรบัณฑติ อนุปรญิญา หรือประกาศนยีบัตรของมหาวทิยาลัย โดยที่ตนไมมี ถาไดกระทาํ
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เพื่อใหบุคคลอื่นเชื่อวาตนมสีทิธทิี่จะใชหรอืมีตําแหนงหรอืมวีทิยฐานะเชนนัน้ ตองระวางโทษจําคุกไม

เกนิหกเดอืน หรอืปรับไมเกนิหาหมื่นบาท หรอืทัง้จําทัง้ปรับ

 มาตรา 64  ผูใด

  (1)  ปลอม หรอืทําเลยีนแบบซ่ึงตราสัญลักษณ หรอืเครื่องหมายของมหาวทิยาลัย หรอื

สวนราชการหรอืหนวยงานของมหาวทิยาลัยไมวาจะทําเปนสใีด หรอืทําดวยวธิใีด ๆ

  (2)  ใชตราสญัลักษณ หรอืเคร่ืองหมายของมหาวทิยาลัยหรอืสวนราชการ หรอืหนวยงาน

ของมหาวทิยาลัยปลอม หรือซึ่งทําเลยีนแบบ

  (3)  ใชหรือทําใหปรากฏซึ่งตราสัญลักษณ หรือเครื่องหมายของมหาวิทยาลัย หรือ

สวนราชการหรือหนวยงานของมหาวิทยาลัยที่วัตถุหรือสินคาใด ๆ โดยไมไดรับอนุญาตจาก

มหาวทิยาลัย

 ตองระวางโทษจําคุกไมเกนิหนึ่งป หรอืปรับไมเกินหนึ่งแสนบาท หรอืทัง้จําทัง้ปรับ

 ถาผูกระทําความผิดตาม (1) เปนผูกระทําความผิดตาม (2) ใหลงโทษตาม (2) แตกระทงเดยีว

 ความผดิตาม (3) เปนความผดิอันยอมความได

 

บทเฉพาะกาล
.........................

 มาตรา 65  ใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน สิทธิทั้งปวง หนี้สิน ขาราชการ ลูกจาง

อัตรากําลัง เงินงบประมาณและรายไดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษาเฉพาะสวนของ

สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏไปเปนของมหาวทิยาลัยราชภัฏแตละแหงตามพระราชบัญญัตนิี้ ทัง้นี้ 

ตามรายการที่รัฐมนตรกํีาหนด โดยทําเปนประกาศกระทรวง ซึ่งจะตองดําเนนิการใหเสร็จสิ้นภายใน

หกสบิวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ

 ใหขาราชการซ่ึงโอนไปตามวรรคหนึ่งเปนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตาม

กฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอุดมศกึษา โดยในระยะเริ่มแรก ใหขาราชการ

ดังกลาวยังคงดํารงตําแหนงและรับเงนิเดอืน ตลอดจนไดรับสทิธปิระโยชนเชนเดมิตอไป จนกวาจะได

รับแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงตามกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอุดมศกึษา

 มาตรา 66  ใหผูดํารงตําแหนงนายกสภาประจําสถาบันราชภัฏและกรรมการสภาประจํา

สถาบันราชภัฏตามพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 อยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ 

ปฏิบัติหนาที่นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัตินี้ตอไป 

จนกวาจะทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตัง้นายกสภามหาวทิยาลัย กรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรง

คุณวุฒ ิ และมีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัตนิี้ขึ้นใหม ทัง้นี้ ตองไมเกนิ

หนึ่งรอยแปดสบิวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ

 มาตรา 67  ใหสวนราชการของสถาบันราชภัฏตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 

2538 ยังคงเปนสวนราชการตอไป จนกวาจะมีการแบงสวนราชการตามพระราชบัญญัตนิี้ ทั้งนี้

ตองไมเกนิหนึ่งรอยแปดสบิวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ
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 มาตรา 68  ให ผูดํารงตําแหนงอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี

ผูอํานวยการสํานักวจิัย หัวหนาสวนราชการหรอืหัวหนาหนวยงานที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบ

เทาคณะตามพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 อยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ ปฏิบัติ

หนาที่ในตําแหนงอธกิารบด ีคณบด ีผูอํานวยการสํานักงานอธกิารบด ีผูอํานวยการสํานักวจิัย หัวหนา

สวนราชการหรอืหัวหนาหนวยงานที่เรยีกชือ่อยางอื่นทีม่ฐีานะเทยีบเทาคณะตามพระราชบัญญัตนิี้ตอ

ไป ทัง้นี้ ตองไมเกนิหนึ่งรอยแปดสบิวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ

 ใหผูดํารงตําแหนงรองหรอืผูชวยของผูดํารงตําแหนงตามวรรคหนึ่ง ปฏิบัตหินาที่ในตําแหนง

ตอไปจนกวาผูดํารงตําแหนงตามวรรคหนึ่งจะพนจากตําแหนง

 ใหผูปฏบิัตหินาที่ในตําแหนงตามวรรคหนึ่งดาํเนนิการใหมคีณะกรรมการประจําสวนราชการ

ตามมาตรา 41 วรรคสอง แลวแตกรณี ภายในหนึง่รอยแปดสบิวันนบัแตวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ

 มาตรา 69  ให  ผู ซึ่ งเป นศาสตราจารย   ศาสตราจารย พิเศษ รองศาสตราจารย 

รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารย ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ และอาจารยประจําของสถาบัน

ราชภัฏแตละแหงอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ มีฐานะเปนศาสตราจารย ศาสตราจารยพเิศษ 

รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารย ผูชวยศาสตราจารยพเิศษ และอาจารย

ประจําของมหาวทิยาลัยแตละแหงตอไปตามพระราชบัญญัตนิี้

 ใหผูซึ่งเปนอาจารยพเิศษของสถาบันราชภัฏแตละแหงอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ

เปนอาจารยพิเศษของมหาวิทยาลัยแตละแหงตอไปตามพระราชบัญญัตินี้จนครบกําหนดที่ไดรับ

แตงตัง้

 มาตรา 70 ในระหวางที่ยังไมมีกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ และขอบังคับเพื่อปฏบิัติ

การตามพระราชบัญญัตนิี้ออกใชบังคับ ใหนํากฎหมาย กฎ ระเบยีบ ประกาศ และขอบังคับ ซึ่งออก

ตามความในพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 ที่ใชอยูในวันที่พระราชบัญญัตนิี้ใชบังคับ มา

ใชบังคับโดยอนุโลมเทาที่ไมขัดหรือแยงกับพระราชบัญญัตนิี้

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ

พันตํารวจโท ทักษณิ ชนิวัตร

นายกรัฐมนตรี
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บัญชรีายช่ือสถาบันราชภัฏที่เปลี่ยนเปนมหาวทิยาลัยราชภัฏ
1. สถาบันราชภัฏกาญจนบุร ี  22. สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ

2. สถาบันราชภัฏกาฬสนิธุ   23. สถาบันราชภัฏภูเก็ต

3. สถาบันราชภัฏกําแพงเพชร  24. สถาบันราชภัฏมหาสารคาม

4. สถาบันราชภัฏจันทรเกษม  25. สถาบันราชภัฏยะลา

5. สถาบันราชภัฏชัยภูม ิ   26. สถาบันราชภัฏราชนครนิทร

6. สถาบันราชภัฏเชยีงราย   27. สถาบันราชภัฏรอยเอ็ด

7. สถาบันราชภัฏเชยีงใหม    28. สถาบันราชภัฏรําไพพรรณี

8. สถาบันราชภัฏเทพสตร ี   29. สถาบันราชภัฏเลย

9. สถาบันราชภัฏธนบุร ี   30. สถาบันราชภัฏลําปาง

11. สถาบันราชภัฏนครปฐม   31. สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

11. สถาบันราชภัฏนครพนม   32. สถาบันราชภัฏสกลนคร

12. สถาบันราชภัฏนครราชสมีา  33. สถาบันราชภัฏสงขลา

13. สถาบันราชภัฏนครศรธีรรมราช  34. สถาบันราชภัฏสวนดุสติ

14. สถาบันราชภัฏนครสวรรค  35. สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา

15. สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 36. สถาบันราชภัฏสุราษฎรธานี

16. สถาบันราชภัฏบุรรีัมย   37. สถาบันราชภัฏสุรนิทร

17. สถาบันราชภัฏพระนคร   38. สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบงึ

18. สถาบันราชภัฏพระนครศรอียุธยา 39. สถาบันราชภัฏอุดรธานี

19. สถาบันราชภัฏพบิูลสงคราม  40. สถาบันราชภัฏอุตรดติถ

20. สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี  41. สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี

21. สถาบันราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี
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หมายเหต ุ:- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัตฉิบับนี้ คือ โดยทีม่าตรา 36 แหงพระราชบัญญัติ

การศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 บญัญตัใิหสถานศกึษาของรฐัทีจ่ดัการศกึษาระดับปริญญาเปนนติบิคุคล 

และอาจจัดเปนสวนราชการหรอืเปนหนวยงานในกํากับของรฐั ดําเนนิการไดโดยอสิระ สามารถพัฒนา

ระบบบรหิาร และการจัดการที่เปนของตนเอง มคีวามคลองตัว มเีสรีภาพทางวชิาการ และอยูภายใต

การกํากับดแูลของสถานศกึษา ตามกฎหมายวาดวยการจัดตัง้สถานศกึษานัน้ ๆ  ดังนัน้ สมควรกําหนด

ใหสถาบันราชภัฏเปนสถานศกึษาของรัฐที่จัดการศกึษาระดับปริญญาและเปนนติบิุคคล โดยมีฐานะ

เปนมหาวทิยาลัยราชภัฏเพื่อทําหนาที่เปนสถาบันอุดมศกึษาเพือ่การพัฒนาทองถิน่ โดยมวีัตถุประสงค

และภาระหนาที่ในการสงเสรมิการเปนสถาบันอุดมศกึษาที่มุงสูความเปนเลศิทางวชิาการบนพื้นฐาน

ของภูมปิญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทยและภูมปิญญาสากล เพื่อสรางและพัฒนาองคความรู สราง

บัณฑิตที่มคีวามรูคูความด ีสรางสํานกึในคุณคาของวัฒนธรรมทองถิ่นและของชาต ิเสรมิสรางความ

เขมแขง็ของวชิาชพีครู ประสานความรวมมอืระหวางมหาวทิยาลัย ชุมชนและองคกรอ่ืนเพือ่การพัฒนา

ทองถิ่น ศกึษาแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยพีื้นบานและเทคโนโลยสีมัยใหมใหเหมาะสมกับการ

ดํารงชวีติและประกอบอาชพีของคนในทองถิ่น รวมทัง้ศกึษาสงเสริม สืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก

แนวพระราชดําร ิ ทัง้นี้ โดยคํานงึถงึการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่นและสังคม สอดคลองกับ

นโยบายการบรหิารและการจัดการศึกษาของรัฐตามพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 

จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตนิี้
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พระราชกฤษฎีกา
วาดวยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ

และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

พ.ศ. 2552

..................................................

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ใหไว ณ วันที่ 10 สงิหาคม พ.ศ. 2552

เปนปที่ 64 ในรัชกาลปจจุบัน

 พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มพีระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ

ใหประกาศวา

 โดยที่เปนการสมควรกําหนดปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ 

เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 187 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย กับมาตรา 56 

วรรคสอง และมาตรา 60 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จงึทรง

พระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว ดังตอไปนี้

 มาตรา 1 พระราชกฤษฎีกาน้ีเรียกวา “พระราชกฤษฎีกาวาดวยปรญิญาในสาขาวิชาอักษรยอ 

สําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ พ.ศ. 2552”
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 มาตรา 2 พระราชกฤษฎกีานี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษา

เปนตนไป

 มาตรา  3  ใหกําหนดปรญิญาในสาขาวชิา และอักษรยอสําหรับสาขาวชิาของมหาวทิยาลัย 

ราชภัฏศรสีะเกษ ดังตอไปนี้

 (1) สาขาวชิาการบัญช ีมีปรญิญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรยีกวา “บัญชดีุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “บช.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “บัญชมีหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “บช.ม.”

  (ค)  ตร ีเรยีกวา “บัญชบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “บช.บ.”

 (2) สาขาวชิาการศกึษา มีปริญญาสามชัน้ คอื

  (ก)  เอก เรยีกวา “ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “ค.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ” 

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข)  โท เรยีกวา “ครุศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ค.ม.”

  (ค)  ตร ีเรยีกวา “ครุศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ค.บ.”

 (3) สาขาวชิานติศิาสตร มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก)  เอก เรยีกวา “นติศิาสตรดุษฎบีัณฑิต” ใชอักษรยอ “น.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ” 

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข)  โท เรยีกวา “นติศิาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “น.ม.”

  (ค)  ตร ีเรยีกวา “นติศิาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “น.บ.”

 (4) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก)  เอก เรียกวา “บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “บธ.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต” 

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข)  โท เรยีกวา “บรหิารธุรกจิมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “บธ.ม.”

  (ค)  ตร ีเรยีกวา “บริหารธุรกิจบัณฑติ” ใชอักษรยอ “บธ.บ.”

 (5) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร มปีรญิญาสามชัน้ คือ

  (ก)  เอก เรยีกวา “รัฐประศาสนศาสตรดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “รป.ด.” และ

“ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”
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  (ข) โท เรยีกวา “รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต” ใชอักษรยอ “รป.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต” ใชอักษรยอ “รป.บ.”

 (6) สาขาวชิาวทิยาศาสตร มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรียกวา “วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “วท.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต” 

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “วท.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “วทิยาศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “วท.บ.”

 (7) สาขาวชิาศลิปศาสตร มปีริญญาสามชัน้ คอื

  (ก) เอก เรียกวา “ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “ศศ.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต” 

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “ศลิปศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ศศ.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “ศลิปศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ศศ.บ.”

 ทัง้น้ี หากมสีาขาหรอืวชิาเอกใหระบุช่ือสาขาหรอืวชิาเอกนัน้ไวในวงเล็บตอทายปริญญาดวย

 มาตรา 4 ครุยวทิยฐานะของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มีสามชัน้ ดังตอไปนี้

 (1) ครุยดุษฎีบัณฑติ เปนเสื้อคลุมทําดวยผามันสทีอง ผาอกตลอดยาวเหนอืขอเทาพอประมาณ 

แขนเสื้อกวางและยาวตกขอมือ ปลายแขนปลอย มีสํารดรอบขอบ สํารดตนแขน และสํารดปลายแขน

โดยพื้นสํารดทําดวยผาสักหลาดสดีํา กวาง 9.9 เซนตเิมตร มีแถบสทีอง กวาง 0.9 เซนตเิมตร

ที่รมิทัง้สองขาง เวนระยะหาง 0.4 เซนตเิมตร ทัง้สองขาง ทาบแถบสทีอง กวาง 0.6 เซนตเิมตร

เวนระยะหาง 0.4 เซนตเิมตร ทัง้สองขาง ทาบแถบสขีาว กวาง 0.4 เซนตเิมตร เวนระยะหาง

0.4 เซนตเิมตร ทัง้สองขาง ทาบแถบสทีอง กวาง 0.9 เซนตเิมตร ตอนกลางสํารดเปนผาสักหลาด

สขีาว กวาง 1.9 เซนตเิมตร และมีแถบสปีระจําสาขาวชิา ซึ่งถักเปนไหมเกลยีว กวาง 0.3 เซนตเิมตร

จํานวน 3 แถบ ตดิเรียงกันอยูกลางสํารด และมตีราสัญลักษณมหาวทิยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสทีอง

สูง 5 เซนตเิมตร ตดิบนสํารดรอบขอบดานหนาอกทัง้สองขาง

 (2) ครุยมหาบัณฑิต เชนเดียวกับครุยดุษฎีบัณฑิต เวนแตตอนกลางสํารดรอบขอบ สํารดตนแขน

และสํารดปลายแขน มีแถบสปีระจําสาขาวชิา ซ่ึงถักเปนไหมเกลยีว กวาง 0.3 เซนตเิมตร จํานวน

2 แถบ
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 (3) ครุยบัณฑติ เชนเดยีวกับครุยมหาบัณฑิต เวนแตตอนกลางสํารดรอบขอบ สํารดตนแขน

และสํารดปลายแขน มีแถบสปีระจําสาขาวชิา ซึ่งถักเปนไหมเกลยีว กวาง 0.3 เซนตเิมตร จํานวน

1 แถบ

 มาตรา 5 เข็มวทิยฐานะของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ มีลักษณะเปนรูปตราสัญลักษณ

มหาวทิยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนลงยา สูง 3.5 เซนตเิมตร ดานหลังจารกึอักษรยอชื่อปรญิญา

 มาตรา 6 ครุยประจําตําแหนงและเคร่ืองหมายประกอบครุยประจําตําแหนงของนายกสภา

มหาวทิยาลัย กรรมการสภามหาวทิยาลัย และผูบริหารมหาวทิยาลัย มดีังตอไปนี้

 (1)  นายกสภามหาวทิยาลัย ครุยเปนเสื้อคลุมทําดวยผามันสทีอง ผาอกตลอดยาวเหนอืขอเทา

พอประมาณ แขนเสื้อกวางและยาวตกขอมอื ปลายแขนปลอย มสํีารดรอบขอบ สํารดตนแขน และ

สํารดปลายแขน โดยพื้นสํารดทําดวยผาสักหลาดสดีํา กวาง 9.9 เซนตเิมตร มีแถบสทีอง กวาง

0.9 เซนตเิมตร ที่ริมทัง้สองขาง เวนระยะหาง 0.4 เซนตเิมตร ทัง้สองขาง ทาบแถบสขีาว กวาง

0.9 เซนตเิมตร ตอนกลางสํารดเปนผาสักหลาดสนีํา้เงนิ กวาง 3.7 เซนตเิมตร มสีายสรอยทําดวย

โลหะสทีอง กึ่งกลางสายสรอยมตีราสัญลักษณมหาวทิยาลัยทําดวยโลหะฉลุสทีอง สูง 5 เซนตเิมตร

ประดับระหวางไหลทัง้สองขาง

 (2)  กรรมการสภามหาวทิยาลัย เชนเดยีวกับนายกสภามหาวิทยาลัย เวนแตไมมีสายสรอยประดับ

และมีตราสัญลักษณมหาวทิยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสทีอง สูง 5 เซนตเิมตร ตดิบนสํารดรอบขอบ

ดานหนาอกทัง้สองขาง

 (3) อธกิารบด ี เชนเดยีวกับกรรมการสภามหาวทิยาลัย แตมสีายสรอยทําดวยโลหะสทีอง

กึ่งกลางสายสรอยมีตราสัญลักษณมหาวทิยาลัยทําดวยโลหะฉลุสทีอง สูง 5 เซนตเิมตร ประดับ

ระหวางไหลทัง้สองขาง

 (4) รองอธิการบด ี ผูชวยอธกิารบด ี คณบด ี ผูอํานวยการ และหัวหนาสวนราชการ หรอื

หัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ เชนเดยีวกับอธกิารบด ี เวนแตพื้นสํารด

ทําดวยผาสักหลาดสนีํา้เงนิ กวาง 9.9 เซนตเิมตร และตอนกลางสํารดเปนผาสักหลาดสขีาว กวาง

3.7 เซนตเิมตร ไมมีสายสรอยประดับ และมีตราสัญลักษณมหาวทิยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสเีงิน

สูง 5 เซนตเิมตร ตดิบนสํารดรอบขอบดานหนาอกทัง้สองขาง
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 มาตรา 7 สปีระจําสาขาวชิา มดีังตอไปนี้

 (1) สาขาวชิาการบัญช ี  สแีดง

 (2) สาขาวชิาการศกึษา   สฟีา

 (3) สาขาวชิานติศิาสตร   สขีาว

 (4) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ   สชีมพู

 (5) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร   สนีํา้ตาล

 (6) สาขาวชิาวทิยาศาสตร   สเีหลอืง

 (7) สาขาวชิาศลิปศาสตร   สแีสด

 มาตรา 8 ใหมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษจัดทําครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุย

ประจําตําแหนงตามพระราชกฤษฎีกานี้ขึ้นไวเปนตัวอยาง

 มาตรา 9 ใหรัฐมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิารรักษาการตามพระราชกฤษฎกีานี้

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ

        อภสิทิธ์ิ เวชชาชวีะ

          นายกรัฐมนตรี
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เน่ืองจากไดมีการประกาศใชบังคับ

พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ประกอบกับมาตรา 56 วรรคสอง และมาตรา 60

วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติดังกลาวบัญญัตวิา การกําหนดใหสาขาวิชาใดมีปรญิญาชัน้ใด และจะใช

อักษรยอสําหรับสาขาวชิานัน้อยางไร และการกําหนดลักษณะ ชนดิ ประเภท และสวนประกอบของครุย

วทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนง ใหตราเปนพระราชกฤษฎกีา จงึจําเปนตองตรา

พระราชกฤษฎีกานี้
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พระราชกฤษฎีกา
วาดวยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับสาขาวชิา

ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนง

ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ (ฉบับที่ 2)

พ.ศ. 2554

..................................................

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ใหไว ณ วันที่ 6 มถิุนายน พ.ศ. 2554

เปนปที่ 66 ในรัชกาลปจจุบัน

 พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มพีระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ

ใหประกาศวา

 โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเตมิพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับ

สาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 187 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยกับมาตรา 56

วรรคสอง และมาตรา 60 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จงึทรง

พระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว ดังตอไปนี้

 มาตรา 1 พระราชกฤษฎีกาน้ีเรียกวา “พระราชกฤษฎีกาวาดวยปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอ

สําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554”

 มาตรา 2 พระราชกฤษฎกีานี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษา

เปนตนไป
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 มาตรา 3 ใหยกเลกิความในมาตรา 3 แหงพระราชกฤษฎกีาวาดวยปรญิญาในสาขาวชิา

อักษรยอสําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ พ.ศ. 2552 และใหใชความตอไปนี้แทน

 “มาตรา  3 ใหกําหนดปรญิญาในสาขาวชิาและอักษรยอสําหรับสาขาวชิาของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ ดังตอไปนี้

 (1) สาขาวชิาการบัญช ีมีปรญิญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรยีกวา “บัญชดีุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “บช.ด.” และ“ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรียกวา “บัญชมีหาบัณฑิต” ใชอักษรยอ “บช.ม.”

  (ค) ตร ีเรียกวา “บัญชบีัณฑิต” ใชอักษรยอ “บช.บ.”

 (2) สาขาวชิาการศกึษา มีปริญญาสามชัน้ คอื

  (ก) เอก เรยีกวา “ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “ค.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ”

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “ครุศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอัu3585 กษรยอ “ค.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “ครุศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ค.บ.”

 (3) สาขาวชิาเทคโนโลย ีมีปรญิญาหนึ่งชัน้ คอื ตร ีเรยีกวา “เทคโนโลยบีัณฑติ” ใชอักษรยอ

“ทล.บ.”

 (4) สาขาวชิานติศิาสตร มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรยีกวา “นติศิาสตรดุษฎบีัณฑิต” ใชอักษรยอ “น.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ”

ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “นติศิาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “น.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “นติศิาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “น.บ.”

 (5) สาขาวชิานเิทศศาสตร มปีรญิญาสามชัน้ คอื

  (ก) เอก เรยีกวา “นเิทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “นศ.ด.” และ “ปรัชญา

ดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “นเิทศศาสตรมหาบัณฑิต” ใชอักษรยอ “นศ.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “นเิทศศาสตรบัณฑิต” ใชอักษรยอ “นศ.บ.”
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 (6) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรยีกวา “บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “บธ.ด.” และ “ปรัชญา

ดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “บรหิารธุรกจิมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “บธ.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “บริหารธุรกิจบัณฑติ” ใชอักษรยอ “บธ.บ.”

 (7) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร มปีรญิญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรียกวา “รัฐประศาสนศาสตรดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “รป.ด.”และ

“ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต” ใชอักษรยอ “รป.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต” ใชอักษรยอ “รป.บ.”

 (8) สาขาวชิาวทิยาศาสตร มีปริญญาสามชัน้ คือ

  (ก) เอก เรยีกวา “วทิยาศาสตรดุษฎบีัณฑิต” ใชอักษรยอ “วท.ด.” และ “ปรัชญา

ดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “วท.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “วทิยาศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “วท.บ.”

 (9) สาขาวชิาศลิปศาสตร มปีริญญาสามชัน้ คอื

  (ก) เอก เรยีกวา “ศลิปศาสตรดุษฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “ศศ.ด.” และ “ปรัชญา

ดุษฎบีัณฑติ” ใชอักษรยอ “ปร.ด.”

  (ข) โท เรยีกวา “ศลิปศาสตรมหาบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ศศ.ม.”

  (ค) ตร ีเรยีกวา “ศลิปศาสตรบัณฑติ” ใชอักษรยอ “ศศ.บ.”

 ทัง้นี้ หากมีสาขาหรอืวิชาเอกใหระบุชื่อสาขาหรือวชิาเอกน้ันไวในวงเล็บตอทายปรญิญาดวย”

 มาตรา 4 ใหยกเลกิความในมาตรา 7 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวชิา

อักษรยอสําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ พ.ศ. 2552 และใหใชความตอไปนี้แทน
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     หนา 36

เลม 128 ตอนที่ 48 ก  ราชกจิจานุเบกษา   13 มิถุนายน 2554

 “มาตรา 7 สปีระจําสาขาวชิา มดีังตอไปนี้

 (1) สาขาวชิาการบัญช ี  สแีดง

 (2) สาขาวชิาการศกึษา   สฟีา

 (3) สาขาวชิาเทคโนโลย ี  สมีวง

 (4) สาขาวชิานติศิาสตร   สขีาว

 (5) สาขาวชิานเิทศศาสตร   สนีํา้เงนิ

 (6) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ   สชีมพู

 (7) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร   สนีํา้ตาล

 (8) สาขาวชิาวทิยาศาสตร   สเีหลอืง

 (9) สาขาวชิาศลิปศาสตร   สแีสด”

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ

        อภสิทิธ์ิ เวชชาชวีะ

          นายกรัฐมนตรี
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     หนา 37

เลม 128 ตอนที่ 48 ก  ราชกจิจานุเบกษา   13 มิถุนายน 2554

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎกีาฉบับน้ี คอื เนื่องจากมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

ไดเปดสอนสาขาวชิาเทคโนโลยแีละสาขาวชิานเิทศศาสตรเพิ่มขึ้น สมควรกําหนดปรญิญาในสาขาวชิาและอักษรยอ

สําหรับสาขาวิชา รวมท้ังสปีระจําสาขาวิชาสําหรับสาขาวิชาดังกลาว จงึจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้
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 (ราง)

พระราชกฤษฎีกา
วาดวยปรญิญาในสาขาวชิา  อักษรยอสําหรับสาขาวชิา  

ครุยวทิยฐานะ  เข็มวทิยฐานะ  และครุยประจําตําแหนง

ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  (ฉบับที่  3)

พ.ศ. 2557

......................................

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ใหไว ณ วันที่ ................................... พ.ศ. ............

เปนปที่ ...... ในรัชกาลปจจุบัน

 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ

ใหประกาศวา

 โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเตมิพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับ 

สาขาวชิา  ครุยวทิยฐานะ  เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 187 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยกับมาตรา 56 

วรรคสอง  และมาตรา  60  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. 2547                

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว  ดังตอไปนี้

 มาตรา 1 พระราชกฤษฎีกาน้ีเรียกวา “พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวชิา  อักษรยอ 

สําหรับสาขาวชิา  ครุยวทิยฐานะ  เข็มวทิยฐานะ  และครุยประจําตาํแหนงของมหาวทิยาลยัราชภัฏศรสีะเกษ  

(ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2557”

 มาตรา 2 พระราชกฤษฎกีานี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกจิจานุเบกษา           

เปนตนไป
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มาตรา 3 ใหยกเลิกความในมาตรา 3 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา 

อักษรยอสําหรับสาขาวชิา ครุยวทิยฐานะ เข็มวทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2554  และใหใชความตอไปนี้แทน 

 “มาตรา 3 ใหกําหนดปรญิญาในสาขาวชิาและอักษรยอสําหรับสาขาวชิาของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ  ดังตอไปนี้

 (1) สาขาวชิาการบัญช ี มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา  “บัญชีดุษฎบีัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “บัญชมีหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “บัญชบีัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.บ.”

 (2) สาขาวชิาการศกึษา  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา  “ครศุาสตรดุษฎบีณัฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.ด.”  และ  “ปรชัญาดุษฎบีณัฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “ครุศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “ครุศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.บ.”

 (3) สาขาวชิาเทคโนโลย ี  มปีรญิญาหนึ่งชัน้  คือ  ตรี  เรยีกวา  “เทคโนโลยีบัณฑิต” 

ใชอักษรยอ  “ทล.บ.”

 (4) สาขาวชิานติศิาสตร  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรียกวา “นติศิาสตรดษุฎีบณัฑิต” ใชอักษรยอ “น.ด.” และ “ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “นติศิาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “น.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “นติศิาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “น.บ.”

 (5) สาขาวชิานเิทศศาสตร  มปีริญญาสามชัน้  คอื

  (ก) เอก  เรยีกวา “นเิทศศาสตรดษุฎบีณัฑิต” ใชอกัษรยอ “นศ.ด.” และ “ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “นเิทศศาสตรมหาบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “นศ.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “นเิทศศาสตรบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “นศ.บ.”
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 (6) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา “บรหิารธุรกจิดษุฎีบัณฑิต” ใชอักษรยอ “บธ.ด.” และ “ปรัชญาดษุฎบีณัฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บธ.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “บรหิารธุรกจิบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บธ.บ.”

 (7) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร  มปีรญิญาสามชัน้  คอื

  (ก) เอก  เรยีกวา  “รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “รป.ด.”  และ  

“ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “รป.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “รัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “รป.บ.”

 (8) สาขาวชิารัฐศาสตร  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา “รัฐศาสตรดุษฎบีัณฑิต” ใชอักษรยอ “ร.ด.” และ “ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “รัฐศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ร.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “รัฐศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ร.บ.”

 (9) สาขาวชิาวทิยาศาสตร  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา  “วทิยาศาสตรดษุฎีบณัฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.ด.”  และ  “ปรชัญาดุษฎี

บณัฑติ”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “วทิยาศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “วทิยาศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.บ.”

 (10) สาขาวชิาวศิวกรรมศาสตร  มปีริญญาสามชัน้  คอื

  (ก) เอก  เรยีกวา  “วศิวกรรมศาสตรดษุฎบีัณฑติ”  ใชอกัษรยอ  “วศ.ด.”  และ  “ปรัชญา

ดษุฎีบณัฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “วศิวกรรมศาสตรมหาบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “วศ.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “วศิวกรรมศาสตรบัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “วศ.บ.”
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 (11)  สาขาวชิาศลิปศาสตร  มีปรญิญาสามชัน้  คือ

  (ก) เอก  เรยีกวา  “ศลิปศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.ด.”  และ  “ปรัชญา

ดุษฎบีัณฑติ”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.”

  (ข) โท  เรยีกวา  “ศลิปศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.ม.”

  (ค) ตร ี เรยีกวา  “ศลิปศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.บ.”

 ทัง้นี้  หากมสีาขาหรอืวชิาเอกใหระบุชื่อสาขาหรอืวชิาเอกนัน้ไวในวงเล็บตอทายปรญิญาดวย”

 มาตรา 4 ใหยกเลิกความในมาตรา 7 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา   

อักษรยอสําหรับสาขาวชิา  ครุยวทิยฐานะ  เข็มวทิยฐานะ  และครยุประจาํตาํแหนงของมหาวทิยาลยั

ราชภฏัศรสีะเกษ  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2554  และใหใชความตอไปนี้แทน

 “มาตรา  7  สปีระจําสาขาวชิา  มดีังตอไปนี้  

 (1) สาขาวชิาการบัญช ี   สแีดง

 (2) สาขาวชิาการศกึษา   สฟีา

 (3) สาขาวชิาเทคโนโลย ี   สมีวง

 (4) สาขาวชิานติศิาสตร   สขีาว

 (5) สาขาวชิานเิทศศาสตร   สนีํา้เงิน

 (6) สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ   สชีมพู

 (7) สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร  สนีํา้ตาล

 (8) สาขาวชิารัฐศาสตร   สเีทา

 (9) สาขาวชิาวทิยาศาสตร   สเีหลอืง

 (10) สาขาวชิาวศิวกรรมศาสตร  สแีดงเลอืดหมู

 (11)  สาขาวชิาศลิปศาสตร   สแีสด”

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ

         นายกรัฐมนตรี
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎกีาฉบับนี้  คือ  เนือ่งจากมหาวทิยาลัยราชภฏัศรีสะเกษ

ไดเปดสอนสาขาวชิารัฐศาสตรและสาขาวชิาวิศวกรรมศาสตรเพิ่มข้ึน สมควรกําหนดปริญญาในสาขาวิชา 

และอักษรยอสําหรับสาขาวชิา รวมท้ังสปีระจําสาขาวชิาสําหรับสาขาวชิาดังกลาว จงึจําเปนตองตรา

พระราชกฤษฏกีาน้ี
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      หนา 7

เลม 122 ตอนพิเศษ 39 ง  ราชกจิจานุเบกษา   25 พฤษภาคม 2548

ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ
เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2548

.........................................

 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่ใชในปจจุบัน

ใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพื่อประโยชนในการรักษามาตรฐานวชิาการและวชิาชพี เพื่อเปนสวนหนึ่ง

ของเกณฑการรับรองวทิยฐานะและมาตรฐานการศกึษา และเพื่อใหการบรหิารงานดานวชิาการดําเนนิไป

อยางมีประสทิธภิาพ ฉะนัน้ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัตริะเบยีบบรหิาร

ราชการกระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2546 รัฐมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิาร จึงใหออกประกาศ

กระทรวงศกึษาธกิาร เร่ือง “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2548” ดังตอไปนี้

 1.  ประกาศกระทรวงศกึษาธกิารนี้ เรยีกวา “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2548”

 2.  ใหใชประกาศกระทรวงนี้สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรทีุกสาขาวชิาที่จะเปดใหมและ

หลักสูตรเกาที่จะปรับปรุงใหมของสถาบันอุดมศกึษาของรัฐและเอกชน และใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจาก

วันประกาศในราชกจิจานุเบกษาเปนตนไป

 3. ใหยกเลกิ

  3.1  ประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เรื่อง “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2542” ลงวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2542

  3.2  ประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เร่ือง “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรพยาบาลศาสตร ระดับตน

พ.ศ. 2539” ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2540

  3.3  ประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เร่ือง “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรพยาบาลศาสตรระดับ

วชิาชพี พ.ศ. 2539” ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2540

  3.4  ประกาศทบวงมหาวทิยาลัย เร่ือง “เกณฑมาตรฐานหลักสูตรพยาบาลศาสตรระดับ

วชิาชพี (ตอเนื่อง 2 ป) พ.ศ. 2539” ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2540

 4.  ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร มุงใหมีความสัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนา

การศกึษาระดับอุดมศกึษาของชาต ิปรัชญาของการอุดมศกึษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศกึษาและ
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มาตรฐานวชิาการและวชิาชพีของสาขาวชิานัน้ ๆ โดยมุงเนนการผลติบัณฑติใหมีความรอบรู

ทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิัต ิ สามารถนําไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม มคีวามสามารถในการคดิ

วเิคราะหและสังเคราะหอยางเปนระบบ หม่ันแสวงหาความรูดวยตนเอง และสามารถตดิตอสื่อสาร

กับผูอ่ืนไดเปนอยางด ีรวมทัง้ใหเปนผูมคุีณธรรมและจรยิธรรม

 5. ระบบการจัดการศกึษา ใชระบบทวภิาค โดย 1 ปการศกึษาแบงออกเปน 2 ภาค

การศกึษาปกต ิ 1 ภาคการศกึษาปกตมิรีะยะเวลาศกึษาไมนอยกวา 15 สัปดาห สถาบันอุดมศกึษา

ที่เปดการศกึษาภาคฤดูรอน ใหกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกติโดยมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับ

การศกึษาภาคปกติ

 สถาบันอุดมศกึษาที่จัดการศกึษาในระบบไตรภาค หรือระบบจตุรภาค ใหถอืแนวทาง

ดังนี้

 ระบบไตรภาค 1 ปการศกึษาแบงออกเปน 3 ภาคการศกึษาปกต ิ 1 ภาคการศกึษาปกติ

มีระยะเวลาศกึษาไมนอยกวา 12 สัปดาห

 ระบบจตุรภาค 1 ปการศกึษาแบงออกเปน 4 ภาคการศกึษาปกต ิ 1 ภาคการศกึษาปกติ

มีระยะเวลาศกึษาไมนอยกวา 10 สัปดาห

 สถาบันอุดมศกึษาที่จัดการศกึษาระบบอื่น ใหแสดงรายละเอยีดเกี่ยวกับระบบการศกึษานัน้

รวมทัง้รายละเอยีดการเทยีบเคยีงหนวยกติกับระบบทวภิาคไวในหลักสูตรใหชัดเจนดวย

 6.  การคิดหนวยกิต

  6.1  รายวชิาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยาย หรอือภิปรายปญหาไมนอยกวา 15 ชั่วโมง

ตอภาคการศกึษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติระบบทวภิาค

  6.2 รายวชิาภาคปฏิบัต ิ ที่ใชเวลาฝกหรอืทดลองไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาค

การศกึษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติระบบทวภิาค

  6.3  การฝกงานหรอืการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาค

การศกึษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติระบบทวภิาค

  6.4  การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายที่ใชเวลา

ทําโครงงานหรอืกจิกรรมน้ัน ๆ  ไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติ

ระบบทวภิาค
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 7.  จํานวนหนวยกติรวมและระยะเวลาการศกึษา

  7.1  หลักสูตรปรญิญาตรี (4 ป) ใหมีจํานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต

ใชเวลาศกึษาไมเกนิ 8 ปการศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมเกนิ 12 ปการศกึษา

สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนไมเต็มเวลา

  7.2 หลักสูตรปรญิญาตรี (5 ป) ใหมจํีานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 150 หนวยกิต

ใชเวลาศกึษาไมเกนิ 10 ปการศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรียนเต็มเวลา และไมเกนิ 15 ป

การศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรียนไมเต็มเวลา

  7.3  หลักสูตรปรญิญาตรี (ไมนอยกวา 6 ป) ใหมจํีานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 180

หนวยกติ ใชเวลาศกึษาไมเกนิ 12 ปการศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมเกนิ 18

ปการศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรียนไมเต็มเวลา

  7.4  หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 72 หนวยกิต

ใชเวลาศกึษาไมเกนิ 4 ปการศกึษา สําหรับการลงทะเบยีนเรียนเต็มเวลา และไมเกนิ 6 ปการศกึษา

สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนไมเต็มเวลา

   หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) จะตองถอืเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรปรญิญาตรี

และจะตองสะทอนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรนีัน้ ๆ โดยครบถวนและใหระบุ

คําวา “ตอเนื่อง” ในวงเล็บตอทายชื่อหลักสูตร

  ทัง้นี้ ใหนับเวลาศกึษาจากวันที่เปดภาคการศกึษาแรกที่รับเขาศกึษาในหลักสูตรนัน้

 8.  โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวชิาศกึษาทั่วไป หมวดวชิาเฉพาะ และหมวด

วชิาเลอืกเสร ีโดยมีสัดสวนจํานวนหนวยกติของแตละหมวดวชิา ดังนี้

  8.1 หมวดวชิาศกึษาทั่วไป หมายถงึ วชิาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมคีวามรอบรูอยางกวางขวาง

มีโลกทัศนที่กวางไกล มคีวามเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล

สามารถใชภาษาในการตดิตอสื่อสารความหมายไดด ี มคุีณธรรม ตระหนักในคุณคาของศลิปะและ

วัฒนธรรมทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวติและดํารงตน

อยูในสังคมไดเปนอยางดี

   สถาบันอุดมศกึษาอาจจัดวิชาศกึษาทั่วไปในลักษณะจําแนกเปนรายวชิาหรือลักษณะ

บูรณาการใด ๆ  ก็ได โดยผสมผสานเนื้อหาวชิาที่ครอบคลุมสาระของกลุมวชิาสังคมศาสตร มนุษยศาสตร
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ภาษา และกลุมวชิาวทิยาศาสตรกับคณิตศาสตร ในสัดสวนที่เหมาะสม เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ของวชิาศกึษาทั่วไป โดยใหมจํีานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 30 หนวยกติ

   อนึ่ง การจัดวชิาศกึษาทั่วไปสําหรับหลักสูตรปริญญาตร ี (ตอเนื่อง) อาจไดรับ

การยกเวนรายวชิาที่ไดศกึษามาแลวในระดับประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สูงหรือระดับอนุปริญญา ทัง้น้ี

จํานวนหนวยกติของรายวชิาที่ไดรับการยกเวนดังกลาว เมื่อนับรวมกับรายวชิาที่จะศกึษาเพิ่มเตมิ

ในหลักสูตรปรญิญาตร ี(ตอเนื่อง) ตองไมนอยกวา 30 หนวยกติ

  8.2  หมวดวชิาเฉพาะ หมายถึง วชิาแกน วชิาเฉพาะดาน วชิาพื้นฐานวชิาชพีและ

วชิาชพี ที่มุงหมายใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และปฏบิัตงิานได โดยใหมีจํานวนหนวยกติรวม

ดังนี้

   8.2.1  หลักสูตรปรญิญาตรี (4 ป) ใหมีจํานวนหนวยกติหมวดวชิาเฉพาะรวม

ไมนอยกวา 84 หนวยกติ

   8.2.2  หลักสูตรปรญิญาตรี (5 ป) ใหมีจํานวนหนวยกติหมวดวชิาเฉพาะรวม

ไมนอยกวา 114 หนวยกิต

   8.2.3  หลักสูตรปรญิญาตรี (ไมนอยกวา 6 ป) ใหมีจํานวนหนวยกติหมวดวชิา

เฉพาะรวมไมนอยกวา 144 หนวยกติ

   8.2.4  หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมจํีานวนหนวยกติหมวดวชิาเฉพาะ

รวมไมนอยกวา 42 หนวยกติ

   สถาบันอุดมศกึษาอาจจัดหมวดวชิาเฉพาะในลักษณะวชิาเอกเดี่ยว วชิาเอกคู

หรอืวชิาเอกและวชิาโทก็ได โดยวชิาเอกตองมีจํานวนหนวยกติไมนอยกวา 30 หนวยกติ และวชิาโท

ตองมีจํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 15 หนวยกิต ในกรณีท่ีจัดหลักสูตรแบบวชิาเอกคูตองเพ่ิมจํานวนหนวยกิต

ของวชิาเอกอีกไมนอยกวา 30 หนวยกติ และใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 150 หนวยกติ

  8.3  หมวดวชิาเลอืกเสร ีหมายถงึ วชิาที่มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ตามที่ตนเอง

ถนัดหรือสนใจ โดยเปดโอกาสใหผูเรยีนเลอืกเรียนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรโีดยใหมี

จํานวนหนวยกติรวมไมนอยกวา 6 หนวยกติ

   สถาบันอุดมศึกษาอาจยกเวนหรือเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาในหมวดวิชาศกึษา

ทั่วไป หมวดวชิาเฉพาะ และหมวดวชิาเลอืกเสร ีใหกับนักศกึษาที่มีความรูความสามารถที่สามารถวัด
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มาตรฐานได ทัง้นี้ นักศกึษาตองศกึษาใหครบตามจํานวนหนวยกติที่กําหนดไวในเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรและเปนไปตามหลักเกณฑการเทยีบโอนผลการเรยีนระดับปริญญาเขาสูการศกึษาในระบบ

และแนวปฏบิัตทิี่ดเีกี่ยวกับการเทยีบโอน ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา

 9.  จํานวนและคุณวุฒขิองอาจารย ตองมอีาจารยประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัด

การศกึษาตามหลักสูตรนัน้ ซึ่งมคุีณวุฒติรงหรอืสัมพันธกับสาขาวชิาที่เปดสอนไมนอยกวา 5 คน

และในจํานวนนัน้ตองเปนผูมคุีณวุฒไิมตํ่ากวาปริญญาโทหรอืเทยีบเทา หรอืเปนผูดํารงตําแหนง

ทางวชิาการไมตํ่ากวาผูชวยศาสตราจารย อยางนอย 2 คน ทัง้นี้ อาจารยประจําในแตละหลักสูตร

จะเปนอาจารยประจําเกนิกวา 1 หลักสูตรในเวลาเดยีวกันไมได

 10. คุณสมบัตขิองผูเขาศกึษา

  10.1 หลักสูตรปรญิญาตรี (4 ป 5 ป และไมนอยกวา 6 ป) จะตองเปนผูสําเร็จ

การศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทยีบเทา

  10.2 หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) จะตองเปนผูสําเร็จการศกึษาระดับประกาศนยีบัตร

วชิาชพีชัน้สูงหรือเทยีบเทา หรือระดับอนุปริญญา (3 ป) หรอืเทยีบเทา ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ของทบวงมหาวทิยาลัยหรอืตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

อนุปริญญา พ.ศ. 2548

 11.  การลงทะเบยีนเรยีน ใหลงทะเบยีนเรยีนไดไมนอยกวา 9 หนวยกติ และไมเกนิ 22

หนวยกติ ในแตละภาคการศกึษาปกต ิ สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และใหลงทะเบยีนเรยีน

ไดไมเกนิ 9 หนวยกติ ในแตละภาคการศกึษาปกต ิสําหรับการลงทะเบยีนเรยีนไมเต็มเวลา และจะสําเร็จ

การศกึษาไดดังนี้

  11.1  หลักสูตรปรญิญาตรี (4 ป) สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 6 ภาคการศกึษาปกติ

สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมกอน 14 ภาคการศกึษาปกต ิ สําหรับการลงทะเบยีน

เรยีนไมเต็มเวลา

  11.2  หลักสูตรปรญิญาตรี (5 ป) สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 8 ภาคการศกึษาปกติ

สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมกอน 17 ภาคการศกึษาปกต ิสําหรับการลงทะเบยีนเรยีน

ไมเต็มเวลา
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  11.3  หลักสูตรปรญิญาตรี (ไมนอยกวา 6 ป) สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 10 ภาค

การศกึษาปกต ิ สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมกอน 20 ภาคการศกึษาปกต ิ สําหรับ

การลงทะเบยีนเรยีนไมเต็มเวลา

  11.4  หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 4 ภาคการศกึษาปกติ

สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนเต็มเวลา และไมกอน 8 ภาคการศกึษาปกต ิสําหรับการลงทะเบยีนเรียน

ไมเต็มเวลา

  สําหรับการลงทะเบยีนเรยีนในภาคฤดูรอน ใหลงทะเบยีนเรยีนไดไมเกนิ 9 หนวยกิต

  หากสถาบันอุดมศกึษาใดมเีหตุผลและความจําเปน การลงทะเบยีนเรยีนที่มีจํานวนหนวยกติ

แตกตางไปจากเกณฑขางตนก็อาจทําได แตทัง้นี้ตองไมกระทบกระเทอืนตอมาตรฐานและคุณภาพ

การศกึษา ทัง้นี้ ตองเรยีนใหครบตามจํานวนหนวยกติตามที่ระบุไวในหลักสูตร

 12. เกณฑการวัดผลและการสําเร็จการศกึษา ใหสถาบันอุดมศกึษากําหนดเกณฑการวัดผล

เกณฑขัน้ตํ่าของแตละรายวชิา และเกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร โดยตองเรยีนครบ

ตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และตองไดระดับคะแนนเฉล่ียไมต่ํากวา 2.00 จากระบบ 4

ระดับคะแนนหรอืเทยีบเทา จงึถอืวาเรียนจบหลักสูตรปริญญาตรี

  สถาบันอุดมศึกษาที่ใชระบบการวัดผลและการสําเร็จการศกึษาที่แตกตางจากนี้จะตอง

กําหนดใหมีคาเทยีบเคียงกันได

 13. ชื่อปริญญา สถาบันอุดมศกึษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปรญิญาในสาขาวชิา

และอักษรยอสําหรับสาขาวชิาไวแลว ใหใชชื่อปรญิญาตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกานัน้ในกรณีที่

ปรญิญาใดยังมไิดกําหนดชื่อไวในพระราชกฤษฎีกา หรอืกรณีที่สถาบันอุดมศกึษาใดไมมกีารตรา

พระราชกฤษฎีกาวาดวยปรญิญาในสาขาวชิา และอักษรยอสําหรับสาขาวชิา ใหใชชื่อปรญิญาตาม

หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษากําหนด

 14. การประกันคุณภาพของหลักสูตร ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของ

หลักสูตรใหชัดเจน ซ่ึงอยางนอยประกอบดวยประเด็นหลัก 4 ประเด็น คือ

  14.1  การบรหิารหลักสูตร

  14.2 ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน

  14.3 การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศกึษา
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  14.4  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต

 15. การพัฒนาหลักสูตร ใหทุกหลักสูตรมกีารพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการ

ปรับปรุงดัชนดีานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ  อยางนอยทุก ๆ  5 ป และมีการประเมนิ

เพื่อพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป

 16. ในกรณีที่ไมสามารถปฏิบัตติามแนวทางดังกลาวได หรือมีความจําเปนตองปฏิบัติ

นอกเหนอืจากที่กําหนดไวในประกาศน้ี ใหอยูในดุลยพินจิของคณะกรรมการการอุดมศกึษาท่ีจะพิจารณา

และใหถือคําวนิจิฉัยของคณะกรรมการการอุดมศกึษานัน้เปนที่สุด

      ประกาศ ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2548

      อดศิัย โพธารามกิ

      รัฐมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิาร
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การจัดการศึกษาระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2556

......................................

 โดยที่เปนการสมควรใหมีการแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษเกี่ยวกับ                   

การจัดการศกึษาระดับปริญญาตรใีหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพื่อใหสอดคลองกับการจัดการศกึษา

ของมหาวิทยาลัยและเกิดประโยชนในการรักษามาตรฐานและคุณภาพในการจัดการศึกษาระดับ

ปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษใหมีประสทิธภิาพมากย่ิงขึ้น

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษจึงออกขอบังคับไวดังนี้

 ขอ 1 ขอบงัคับนี้เรยีกวา “ขอบงัคบัมหาวทิยาลยัราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การจดัการศกึษา

ระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2556”

 ขอ 2 ใหยกเลกิขอบงัคับมหาวทิยาลยัราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การจดัการศกึษาระดบั

อนปุริญญาและปรญิญาตรี พ.ศ. 2550

 ขอ 3 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับสําหรับนักศกึษาที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ  4 ในขอบังคับนี้

  “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “สภามหาวทิยาลัย” หมายความวา สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “สภาวชิาการ” หมายความวา สภาวชิาการมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “อธกิารบด”ี หมายความวา อธกิารบดีมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรท่ีใชในการศกึษาของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “อาจารยที่ปรึกษา หมายความวา บุคคลที่ไดรับการแตงตัง้โดยคณบด ีเพื่อใหทําหนาที่

ควบคุมแนะนํา และใหคําปรกึษา ดูแลสนับสนุนทางดานวชิาการ วธิกีารเรยีน ควบคุมโปรแกรม

การเรยีน และใหมีสวนในการประเมนิผลความกาวหนาในการเรยีน

  “อาจารยผูสอน” หมายความวา อาจารยที่คณะหรอืวทิยาลัยมอบหมายใหสอนรายวชิา 

ในหลักสูตรปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

  “นักศกึษาภาคปกต”ิ หมายความวา นักศกึษาที่ศกึษาเต็มเวลาในวันทําการปกตขิอง

มหาวทิยาลัยและใหหมายความรวมถงึ นักศกึษาโครงการอื่นที่ศกึษาในวันทําการปกติ
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  “นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา นักศึกษาท่ีศึกษาในระบบการศึกษาเพ่ือปวงชน 

โครงการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการและใหหมายความรวมถึงนักศึกษาที่ศึกษาระบบ

การศกึษาเพื่อปวงชนโครงการอ่ืนๆ ที่ใชหลักสูตรมหาวทิยาลัยที่ไมใชนักศกึษาภาคปกติ

  “สถาบันอุดมศกึษา” หมายความวา สถาบันอุดมศกึษาอ่ืนที่สํานักงานคณะกรรมการ                  

การอุดมศกึษารับรองมาตรฐานการศกึษา

 ขอ 5 ใหอธกิารบดรัีกษาการตามขอบังคับนี้

หมวด 1

คุณสมบัตขิองผูเขาศกึษา และวิธีการรับเขานักศกึษา

 ขอ 6 คุณสมบัตขิองผูเขาศกึษา

 (1) ผูเขาศกึษาในหลักสูตรระดับปรญิญาตร ีตองเปนผูสําเร็จการศกึษาไมตํ่ากวามัธยมศกึษา 

ตอนปลายหรือเทยีบเทา หรอืมีคุณสมบัตติามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

 (2) ไมเปนผูที่มีความประพฤตเิสื่อมเสยีอยางรายแรง ไมอยูในระหวางตองโทษในคดอีาญา 

ตามคาํพพิากษาของศาลถงึทีส่ดุใหรบัโทษจําคุก เวนแตความผดิทีไ่ดกระทาํโดยประมาทหรอืความผดิลหโุทษ

 (3) ไมเคยถูกคัดชื่อออกจากสถาบันอุดมศกึษา เพราะมกีรณทีําความผดิทางวนิัย

 (4) เปนผูมีรางกายแข็งแรงและไมเปนโรคที่เปนอุปสรรคตอการศกึษา

 (5) มีคุณสมบัตอ่ืินครบถวนตามประกาศของมหาวทิยาลัย วาดวย การรับเขาศกึษาใน

มหาวทิยาลัย

 ขอ  7  วธิกีารรับเขาเปนนักศกึษา

 วิธีการรับและจํานวนการรับเขาศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยแตละ

ปการศกึษาและผูสมัครจะตองผานการสอบคัดเลอืกตามเกณฑ   ที่กําหนดไวในประกาศของมหาวทิยาลัย 

แตในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปนพเิศษ หรือเพื่อประโยชนของทางราชการ มหาวิทยาลัยอาจพจิารณา 

รับบุคคลที่มีคุณสมบัตคิรบถวนตามขอ 6 เขาเปนนักศกึษาตามนโยบายของมหาวทิยาลัยก็ได

 ขอ 8 ประเภทนักศกึษา

 (1) นักศึกษาภาคปกติเป นนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาปกต ิ              

ตัง้แต 9 หนวยกิต แตไมเกนิ 22 หนวยกติ

 (2) นกัศกึษาภาคพเิศษ เปน นกัศกึษาทีล่งทะเบยีนเรียนในแตละภาคการศกึษาปกตไิมตํา่กวา  

9 หนวยกติ  แตไมเกนิ 12 หนวยกติ

 (3) นักศกึษาตางชาต ิ เปน นักศกึษาชาวตางชาตทิี่มคุีณสมบัตคิรบถวนตามขอ 6 ซึ่ง

มหาวทิยาลัยอนุญาตใหเขาศกึษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี

 ขอ  9 การขึ้นทะเบยีนนักศกึษา

 (1) ผูที่ผานการคัดเลอืก สอบคัดเลอืก หรือผานการพจิารณารับโอน จะตองรายงานตัว

เพื่อขึ้นทะเบยีนเปนนักศกึษาพรอมชําระคาธรรมเนยีมและเอกสารตาง ๆ ตามวัน เวลา สถานที่                            

ที่มหาวทิยาลัยกําหนด มิฉะนัน้ถอืวาสละสทิธ์ิ
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 (2) เม่ือรายงานตัวขึ้นทะเบยีนเปนนักศกึษาแลว มหาวทิยาลัยจะกําหนดรหัสประจําตัว

นักศกึษาและดําเนนิการแตงตัง้อาจารยที่ปรกึษาให

หมวด 2

ระบบการศกึษา

 ขอ  10  ระบบการศกึษา

 การศกึษาในมหาวทิยาลัยใชระบบการศกึษาแบบทวภิาค และไตรภาค

 (1)  ระบบทวภิาค ในหนึง่ปการศกึษา แบงออกเปน 2 ภาคการศกึษาภาคปกต ิ 1 ภาคการศกึษา

ปกตมีิระยะเวลาศกึษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ถามีการจัดการศกึษาภาคการศกึษาฤดูรอน                        

ภาคการศกึษาฤดูรอนมีระยะเวลาไมนอยกวา 6 สัปดาห แตเพิ่มชั่วโมงเรยีนใหเทากับภาคการศกึษาปกติ

 (2)  ระบบไตรภาค ในหนึ่งปการศกึษา แบงออกเปน 3 ภาคการศกึษา โดยภาคการศกึษา              

1 และ 2 มรีะยะเวลาศกึษาไมนอยกวา 15 สัปดาห และภาคการศกึษาที่ 3 มีระยะเวลาไมนอยกวา                

6 สัปดาห แตเพิ่มชั่วโมงเรียนใหเทากับภาคการศกึษาที่ 1 หรอื 2 

 ขอ 11 การคดิหนวยกติ

 (1) รายวชิาภาคทฤษฎี ใชเวลาบรรยาย หรอือภปิรายปญหาไมนอยกวา 15 ชั่วโมง                      

ตอภาคการศกึษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติ

 (2) รายวชิาภาคปฏบิตั ิใชเวลาปฏิบตัหิรอืทดลองไมนอยกวา 30 ชัว่โมง ตอภาคการศกึษาปกต ิ

ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติ

 (3) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ชัว่โมง ตอภาคการศกึษาปกต ิ

ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติ

 (4) การทําโครงการหรือกิจกรรมการเรยีนอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย ใชเวลาทําโครงงาน 

หรอืกจิกรรมนัน้ ๆ ไมนอยกวา 45 ชั่วโมง ตอภาคการศกึษาปกต ิใหมีคาเทากับ 1 หนวยกติ

 (5) ในกรณทีีไ่มสามารถใชเกณฑตามขอ (1) – (4) ได มหาวทิยาลยัอาจกาํหนดจํานวนชัว่โมง

ที่ใชในการเรยีนการสอน หรอืการฝกปฏบิัต ิหรือการจัดการศกึษาในรูปแบบตาง ๆ เพื่อใหไดปริมาณ

การเรยีนรูตามหนวยกิตที่เหมาะสม

 ขอ 12 หลักสูตรการศกึษา

 (1) หลักสูตรปริญญาตร ี 4 ป ใหมจํีานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 120 

หนวยกติ ใชเวลาศกึษาไมนอยกวา 6 ภาคการศกึษาปกตแิละไมเกนิ 8 ภาคการศกึษา

 (2) หลักสูตรปริญญาตรี 5 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 150 

หนวยกติ ใชเวลาศกึษาไมนอยกวา 8 ภาคการศกึษาปกตแิละไมเกิน 10 ภาคการศกึษา
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หมวด 3

การลงทะเบียนเรยีน การเพิ่มรายวิชา

การถอนรายวชิา และการรักษาสภาพนักศึกษา

 ขอ 13 การลงทะเบยีนเรียน

 (1) กําหนดวันและวิธกีารลงทะเบียนเรยีนในแตละภาคการศกึษาใหเปนไปตามประกาศ 

ของมหาวทิยาลัย

 (2) การลงทะเบยีนเรียนในแตละภาคการศกึษาปกต ิ นักศกึษาภาคปกตจิะตองลงทะเบยีน

เรยีนไมตํ่ากวา 9 หนวยกติ แตไมเกนิ 22 หนวยกิต นักศกึษาภาคพเิศษ จะตองลงทะเบยีนเรยีนไม

ตํ่ากวา 9 หนวยกติ แตไมเกิน 12 หนวยกติ สวนการศกึษาภาคฤดูรอนลงทะเบยีนเรียนไดไมเกนิ 9 

หนวยกติ ยกเวนในกรณีที่แผนการเรยีนของสาขาวชิานัน้ไดกําหนดไวเปนอยางอื่น ใหเปนไปตาม

แผนการเรยีนที่กําหนดไว หรอืเปนนักศกึษาภาคการศกึษาสุดทายที่จะสําเร็จการศกึษา และมี

จํานวนหนวยกติคงเหลอื ที่จะลงทะเบยีนเรยีนตํ่ากวา 9 หนวยกิต  หากมเีหตุผลและความจําเปน

พเิศษ การลงทะเบยีนเรียนที่มจํีานวนหนวยกติแตกตางไปจากเกณฑขางตนก็อาจทําได แตตองไม

กระทบกระเทอืนตอคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา ทัง้นี้ตองเรยีนใหครบตามจํานวนหนวยกติตาม

ที่ระบุไวในหลักสูตร

 (3) นักศกึษาตองตรวจสอบสถานภาพของตนเองกอนการลงทะเบยีนทุกครัง้ นักศกึษาที่ไม 

ปฏบิัตติามขอกําหนดเงื่อนไขของมหาวทิยาลัยที่ประกาศไวจะไมมสีทิธิลงทะเบยีนเรยีน

 (4) การลงทะเบียนรายวิชาจะสมบูรณตอเมื่อไดชําระคาธรรมเนียมการศึกษาและ

ดําเนนิการตามขัน้ตอนที่มหาวทิยาลัยกําหนด

 (5) หากนักศกึษาไมลงทะเบยีนเรยีนหรอืไมชําระคาธรรมเนยีมทางการศกึษาตามกําหนด    

ที่มหาวทิยาลัยประกาศ จะตองทําเร่ืองลาพักการศกึษา มฉิะนัน้จะถอืวาพนสภาพการเปนนักศกึษา

 ขอ 14 การเพิ่มรายวชิา จะกระทําไดเม่ือทําการลงทะเบยีนเรยีนมาแลวและกําหนดเวลา

การเพิ่มรายวชิาใหเปนไปตามประกาศของมหาวทิยาลัย จะตองไดรับการอนุมัตจิากอธิการบด ี โดย

ความเห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษา

 ขอ 15 การถอนรายวชิาใหดําเนนิการดังนี้

 (1) ในกรณีที่นักศกึษาถอนรายวชิาภายใน 20 วันของการเปดภาคเรยีน รายวชิาที่ถอนจะ        

ไมปรากฏในใบรายงานผลการเรยีน

 (2) ในกรณีที่นักศึกษาถอนรายวิชาภายหลังจากการชําระคาธรรมเนียมการศึกษาแลว 

รายวชิาที่ขอถอนนัน้จะปรากฏในใบรายงานผลการเรียนโดยไดรับสัญลักษณ W การถอนรายวชิา

นักศกึษาตองย่ืนเร่ืองตองานทะเบยีน โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนและอาจารยที่ปรึกษา

 (3) เมือ่พนกาํหนดการถอนรายวชิาตามขอ  (1) และ (2) แลว นกัศกึษาจะถอนรายวชิาใด ๆ ไมได

 ขอ 16 การรักษาสภาพนักศกึษา

 (1) นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกสั่งใหพักการเรียนตองชําระคาธรรมเนียมรักษา

สภาพนักศกึษาตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด มิฉะนัน้จะพนสภาพการเปนนักศกึษา

 (2)  การรกัษาสภาพนกัศกึษาใหดําเนนิการใหแลวเสร็จกอนวนัสอบปลายภาค 1 สปัดาห
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หมวด 4

การลา การลาพักการศกึษา การลาออก

 ขอ 17 การลา

 (1) การลาปวย ลากจิ ที่รวมกันแลวไมเกินรอยละ 20 ของเวลาเรยีนทัง้หมดของรายวชิา

นัน้ ใหอยูในดุลพนิจิของอาจารยผูสอน หากเกนิจากนี้ ตองไดรับความเห็นชอบจากคณบดี

 (2)  นักศกึษาที่ไดรับอนุมัตใิหลาได มีสทิธิไดรับผอนผันดานการนับเวลาเรยีนและสิทธอ่ืิน ๆ 

ที่เกี่ยวของกับการเรยีนและการสอบ

 ขอ 18 การลาพักการศกึษา

 (1) นักศกึษาใหมที่มหาวทิยาลัยรับเขาศกึษา ไมมสีทิธลิาพักการศกึษาในภาคการศกึษา

แรก เวนแตจะไดรับการอนุมัตจิากอธกิารบดเีปนกรณีพเิศษ

 (2) นักศึกษาที่มีความประสงคขอลาพักการศึกษาให ย่ืนคํารองขอลาพักการศึกษา                  

ดวยเหตุผลความจําเปนแลวแตกรณ ี อธิการบดเีปนผูอนุมัต ิ โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยที่

ปรกึษา

 (3) การลาพักการศกึษา กระทําไดไมเกนิ 2 ครัง้ตดิตอกัน

 (4) นักศึกษาที่ลาพักการศึกษาไมตองชําระคาธรรมเนียมการศึกษาซ่ึงเรียกเก็บเปนราย

ภาคการศกึษา แตตองชําระคารักษาสภาพการเปนนักศกึษาทุกภาคการศกึษาที่ลาพักตามระเบยีบ

คาธรรมเนยีมการศกึษาของมหาวทิยาลัย ยกเวนภาคการศกึษาที่นักศกึษาไดลงทะเบยีนเรียนแลว

 (5) การลาพักในระหวางภาคการศึกษาที่ไดลงทะเบียนชําระคาธรรมเนียมการศึกษา

แลว รายวชิาที่ลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษานัน้จะไมปรากฏในใบรายงานผลการเรยีน โดย

มหาวทิยาลัย จะถอืวาคาธรรมเนยีมการศกึษาคือคาธรรมเนยีมการรักษาสภาพของนักศกึษาตาม

ประกาศของมหาวทิยาลัย

 (6) การลาพักการศกึษาไมวาดวยเหตุใด ๆ ไมเปนเหตุใหขยายเวลาที่นักศกึษาตองศกึษาให

สําเร็จตามหลักสูตร

 ขอ 19 การลาออก 

 (1) นักศึกษาผูประสงคจะขอลาออกตองยื่นใบลาออกตามแบบของมหาวิทยาลัยพรอม

หนังสอืยนิยอมจากผูปกครองผานอาจารยที่ปรกึษา โดยอธิการบดเีปนผูอนุมัติ

 (2) นักศึกษาที่บรรลุนิติภาวะแลวสามารถลาออกโดยไมต องมีหนังสือยินยอมจาก

ผูปกครอง

 (3) ในระหวางที่ยังไมไดรับอนุมัติใหลาออกนี้ใหถือวานักศึกษาผูลาออกยังมีสภาพการ   

เปนนักศกึษาอยูและจะตองปฏบิัตติามกฎระเบยีบตาง ๆ ของมหาวทิยาลัยทุกประการ
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หมวด 5

การเปลี่ยนแปลงสถานภาพนักศกึษา

 ขอ 20 การรับโอนนักศกึษา

 (1) มหาวทิยาลัยจะพจิารณารับโอนนักศกึษาเฉพาะผูที่มีคุณสมบัตดิังนี้

  (1.1)  มีคุณสมบัตคิรบถวนตามขอ 6

  (1.2) เปนนักศกึษาที่ศกึษาจากสถาบันอุดมศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยรับรองและ

ศกึษาในหลักสูตรเดยีวกันกับหลักสูตรที่มหาวทิยาลัยเปดสอน

  (1.3) สอบไดทุกรายวชิาที่ศึกษาในสถานศึกษาเดมิและไดคาระดับคะแนนสะสม

เฉลี่ยไมนอยกวาหลักเกณฑหรอืคุณสมบัตทิี่มหาวทิยาลัยกําหนด

 (2) การพจิารณารับโอนใหอยูในดุลพนิจิของอธิการบดเีปนผูอนุมัติ

 (3) การรับโอนนักศึกษาจะตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไมนอยกวาหนึ่งปการ

ศกึษา การนับเวลาที่ใชในการศกึษาใหเปนไปตามขอ 12 โดยใหนับระยะเวลาการศกึษา ทัง้ในสถาบัน

เดมิและระยะเวลาที่ศกึษาในมหาวทิยาลัย

 ขอ 21 การยาย

 นักศกึษาที่จะขอยายตองมีคุณสมบัตดิังนี้

 (1) ไดศกึษามาแลวไมนอยกวาหนึ่งปการศกึษา

 (2) การขอยายนักศึกษาตองแสดงเหตุผลประกอบการขอยายและตองดําเนินการ                      

ใหเสร็จสิ้นกอนการลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษาที่จะยาย

 (3) การพจิารณาอนุมัตกิารยายใหเปนอยูในดุลพนิจิของอธกิารบดเีปนผูอนุมัติ

 ขอ 22 การเปลี่ยนแปลงสภาพนักศกึษา

 ในกรณีทีมี่เหตผุลและความจําเปนย่ิง มหาวิทยาลัยอนมัุตใิหนกัศกึษาเปลีย่นสภาพนกัศกึษาได

ทัง้นี้ นักศกึษาจะตองปฏิบัตติามขอบังคับและระเบยีบตาง ๆ ของมหาวทิยาลัยรวมทัง้ชําระคา

ธรรมเนยีมการศกึษาสําหรับการเปลี่ยนแปลงสภาพนักศกึษา โดยใหนับระยะเวลาการศกึษาตอเนื่อง 

จากระบบการศกึษาเดมิ

 ขอ 22 การโอนผลการเรยีนและการยกเวนการเรยีนรายวชิา 

 นักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี อาจขอโอนหนวยกิตรายวชิาในหลักสูตรระดับเดียวกันท่ีได 

เคยศกึษามาแลว หรอือาจขอยกเวนการเรยีนรายวชิาในหลักสูตรระดับเดยีวกันในมหาวทิยาลัยหรอืจาก

สถาบันการศกึษาอ่ืนที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษารับรอง ทัง้นี้ใหเปนไปตามระเบยีบ

มหาวทิยาลัย วาดวย การโอนผลการเรยีนและการยกเวนการเรียนรายวชิา
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หมวด 6

การพนสภาพนักศกึษา การคนืสภาพนักศกึษา

 ขอ 24 การพนสภาพนักศกึษาอยูในเกณฑตอไปนี้

 (1) สําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร

 (2) ไดรับอนุมัตจิากมหาวทิยาลัยใหลาออก

 (3) ถูกคัดชื่อออกจากมหาวทิยาลัย

 (4) ไมลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษาแรกที่ขึ้นทะเบยีนเปนนักศกึษา

 (5) เม่ือพนกําหนดเวลาหนึ่งภาคการศกึษาแลว ไมชําระคาธรรมเนยีมการศกึษาตามที่ 

มหาวทิยาลัยกําหนด

 (6) ขาดคุณวุฒหิรอืคุณสมบัตติามขอ 6

 (7) มคีาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 1.60 เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 2 และคาระดับคะแนน

เฉลี่ยตํ่ากวา 1.80 เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 4, 6, 8, และ 10 หรือเมื่อเรยีนครบตามโครงสรางหลักสูตรแลว

 (8) ตองโทษโดยคําพพิากษาถงึที่สุด ใหจําคุกเวนแตความผดิลหุโทษหรอืความผดิที่ได

กระทําโดยประมาท

 (9) กระทําการทุจรติหรือมีความประพฤตอัินเปนความเสื่อมเสยีแกมหาวทิยาลัย

 (10) นักศึกษาที่ ไม ผ านรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพหรือรายวิชา                          

การเตรยีมฝกประสบการณวชิาชพีเปนครัง้ที่ 2

 (11) ไมสําเร็จการศกึษาภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในหลักสูตร

 ขอ 25 การคืนสภาพนักศกึษา

 นักศกึษาที่พนสภาพการเปนนักศกึษาดวยเหตุสุดวสิัยหรือเหตุจําเปนอื่น ๆ โดยไมไดกระทํา

ผดิทางวนิัย และไมไดพนสภาพโดยมผีลการเรยีนตํ่ากวาเกณฑที่กําหนดในขอ 24  อาจขอคนืสภาพ

นักศกึษาไดโดยไดรับอนุมัตจิากอธกิารบดี

หมวด 7

การสําเร็จการศกึษา

 ขอ 26 การสําเร็จการศกึษา

 (1) นักศึกษาที่คาดวาจะสําเร็จการศกึษาในภาคการศกึษาใดตองย่ืนคํารองขอสําเร็จการ

ศกึษาภายในระยะเวลา 30 วัน นับแตวันเปดภาคการศกึษานัน้

 (2) ศกึษารายวชิาตาง ๆ ครบถวนตามหลักสูตร และขอกําหนดเฉพาะ โดยมคีาระดับ

คะแนนสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตร ไมตํ่ากวา 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน และไมมผีลการเรยีน

สอบตกในรายวชิาบังคับ

 (3) มรีะยะเวลาในการศกึษาเปนไปตามขอ 12

 (4) มคีวามประพฤตดิแีละมีคุณธรรม

 (5)  ผานการเขารวมกจิกรรมตามประกาศของมหาวทิยาลัย

 (6)  ไมมีภาระหนี้สนิคางชําระหรอืคางสงหนังสอืตอมหาวทิยาลัย
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 (7) สอบผานการประเมนิความรูและทักษะตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

 (8) นักศกึษาที่โอนจากสถาบันอุดมศกึษา ใหนับเวลาที่ศกึษาในสถาบันอุดมศกึษาเดมิและ

เวลาที่ศกึษาในมหาวทิยาลัยรวมกัน

 (9) ใหนักศึกษาขอขึ้นทะเบียนบัณฑิตเม่ือคาดวาจะสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา                    

ที่กําหนด

 ขอ 27 การใหปรญิญา

 มหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาที่ยื่นความจํานงขอรับปริญญาและมีความประพฤติดี

เพื่อเสนอตอสภาวชิาการเพื่อพจิารณาและเสนอชื่อตอสภามหาวทิยาลัยเพื่ออนุมัตปิรญิญา

 มหาวิทยาลัยมีสิทธิเพิกถอนปริญญาเม่ือตรวจสอบวาผู สําเร็จการศึกษาหรือบัณฑิต                      

ขาดคุณสมบัติ

หมวด 8

การลงโทษนักศกึษาที่ทุจรติในการสอบ

 ขอ 28 นักศกึษาที่ทุจรติหรอืรวมทุจรติในการสอบรายวชิาใด ใหนักศกึษาผูนัน้ไดรับระดับ 

คะแนน “E” หรือ “F” ในรายวชิานัน้ และใหมหาวทิยาลัยพจิารณาโทษตามควรแกกรณี

หมวด 9

บททั่วไป

 ขอ 29 ใหมอีาจารยที่ปรกึษาทําหนาที่ใหคําแนะนําในการลงทะเบียนเรียนของนักศกึษา                

การเปลี่ยนรายวชิา การเพิ่มถอนรายวชิา

 ขอ 30 ใหมหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารยผูสอนอยางนอยภาคการศกึษาละ                    

1 คร้ัง และใหนําผลการประเมนิมาใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนการสอน

 ขอ 31 ใหอธิการบดรีักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกประกาศหรอื

กําหนดวธิปีฏิบัตใินรายละเอยีดเพิ่มเตมิ เพื่อปฏิบัตใิหเปนไปตามขอบังคับนี้

 ในกรณทีี่มเีหตุพิเศษใหอธกิารบดมีีอํานาจสั่งการและปฏบิัตติามที่เห็นสมควรแลวรายงาน

ใหสภามหาวทิยาลัยทราบ

         ประกาศ  ณ  วันที่  19  ตุลาคม  พ.ศ.  2556

     

       

                 

      (รองศาสตราจารยธง  รุญเจริญ)

              นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การวัดผลและการประเมนิผลการศกึษาระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2556

...............................................

 เพื่อใหการวัดผลประเมินผลการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ดําเนินไป                   

อยางมีประสทิธภิาพ เกดิประโยชนในการรักษามาตรฐานและคุณภาพ และสอดคลองกับการจัดการ

ศกึษาของมหาวทิยาลัย

 อาศัยอํานาจตามในมาตรา 18 (2) และ (3) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

2547 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  จึงออกขอบังคับไวดังนี้

 ขอ 1 ขอบังคับนี้ เรยีกวา “ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การวัดผล   

และการประเมินผลการศกึษาระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2556”

 ขอ  2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับกับนักศกึษาที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ  3 ขอบังคับ ระเบยีบ ประกาศอื่นใดที่ขัดหรอืแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน

 ขอ  4 ในขอบังคับนี้

   “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “สภาวชิาการ” หมายความวา สภาวชิาการมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธกิารบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “คณะหรอืวทิยาลัย” หมาย ความวา คณะหรือวทิยาลัยที่มหีลักสูตรระดับปรญิญา

ตรทีี่นักศกึษาสังกัดในมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “คณะกรรมการประจาํคณะหรือวทิยาลยั” หมายความวา คณะกรรมการประจําคณะ

หรือวทิยาลัยตามการแบงสวนราชการและการแบงสวนงานภายในของมหาวทิยาลยัราชภัฏศรสีะเกษ

   “คณบด”ี หมายความวา คณบดขีองคณะหรือวทิยาลยั ของมหาวทิยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ           

ที่นักศกึษาสังกัดในมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “หลกัสตูร” หมายความวา หลกัสตูรทีใ่ชในการจัดการศกึษาของมหาวทิยาลยัราชภฏั                      

ศรสีะเกษ

   “อาจารยผูสอน” หมายความวา อาจารยทีค่ณะหรือวทิยาลยัมอบหมายใหสอนรายวชิา                    

ในหลักสูตรปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “นักศึกษา” หมายความว า นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิ เศษ                             

ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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 ขอ  5 การวัดผล หมายความวา การสอบภาคทฤษฎแีละหรอืภาคปฏิบัต ิเพื่อประเมินผล

การศกึษาในแตละรายวชิาที่เปดสอนหรอืสอบในภาคการศกึษานัน้ การวัดผลการศกึษาสามารถทาํได

ดังนี้

  (1) วดัผลการศกึษา ภาคการศกึษาละ 2 ครัง้ คือ สอบกลางภาคและสอบปลายภาค หรือ

  (2) วัดผลการศกึษา ภาคการศกึษาละ 1 ครัง้ คือ สอบปลายภาคเพยีงครัง้เดยีวก็ได

  กรณีที่มีการจัดสอบกลางภาคตาม (1) นัน้ ใหสามารถดําเนนิการไดโดยมหาวทิยาลัย                

จัดสอบพรอมกันหรือเปนการจัดสอบในแตละรายวชิา ซึ่งอาจจะไมมีการแจงใหทราบลวงหนาก็ได  

ทัง้นี้ ในแตละรายวชิาอาจกําหนดใหมกีารสอบยอย นอกเหนอืจากการสอบตาม (1) และ (2) ก็ได แต

ตองกําหนดไวในแผนการสอนใหชัดเจน

 ขอ 6 ใหดําเนนิการวัดผลเพื่อประเมินผลการศกึษาในทุกรายวชิาที่มกีารเรยีนการสอน 

โดยกําหนดใหมหีลักเกณฑ สัดสวนการใหคะแนนดังนี้ 

  (1) ในกรณีที่มีการวัดผลการศกึษา ภาคการศกึษาละ 2 คร้ัง ใหมีสัดสวนการวดัผลการ

ศกึษาระหวางรอยละ 40 ถงึ 80 หรอืตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

  (2) ในกรณีที่มกีารวัดผลการศกึษา ภาคการศกึษาละ 1 คร้ัง ใหมีสัดสวนการวัดผลการ

ศกึษา รอยละ 100 หรือตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

  ใหประเมินคุณธรรม จรยิธรรมของผูเรยีนในรายวชิาที่เรียนอีกรอยละ 10 ตามประเด็น

ตอไปนี้ เชน การแตงกาย การตรงตอเวลา สมัมาคารวะ กิจกรรมทางศาสนา การรักษาสาธารณสมบัต ิ

กรยิามารยาท ความสะอาดของรางกาย เครื่องใช มนุษยสัมพันธตอเพื่อนและอาจารย อุทิศตน                         

ตอมหาวทิยาลัยและความกตัญูกตเวท ีเปนตน 

  กรณสีาขาวชิาใด ที่องคกรวชิาชพีไดกําหนดแนวปฏิบัตกิารวัดผลและการประเมนิผล

การศกึษา ใหเปนไปตามแนวปฏิบัตขิององคกรวชิาชพีนัน้

  นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในระบบเขาชั้นเรียนแตละรายวิชาไมนอยกวารอยละ 80                        

ของเวลาเรยีนทัง้หมด หรอืมีเวลาปฏบิตักิจิกรรมเทยีบกนัได จงึจะมสีทิธ์ิไดรบัการวดัและการประเมินผล                   

ในรายวชิานัน้

  ในกรณีมีเวลาเรียนในรายวชิาใดนอยกวารอยละ 80 แตไมนอยกวารอยละ 60 ใหอยูใน                   

ดลุยพนิจิของคณะกรรมการประจําคณะหรอืวทิยาลัย อนึ่ง กรณีที่มเีวลาเรยีนในรายวชิาใดนอยกวา                  

รอยละ 60  จะไมมีสิทธิ์สอบในรายวชิานัน้ ผูไมมสีทิธ์ิไดรับการวัดผลและการประเมินผลจะไดรับ                     

การประเมนิเปน “E” หรือ “F” แลวแตกรณี

 ขอ 7 การประเมินผลการศึกษา หมายความวา การประเมินผลในรายวิชาตาง ๆ                     

ตามหลกัสตูรของมหาวทิยาลยั เพือ่ประเมินผลการศกึษาในแตละรายวชิาทีเ่ปดสอนหรอืสอบในภาคการ

ศกึษานัน้อาจทําไดดังนี้

  (1) การประเมินผลการศกึษา แบบองิเกณฑ แบงเปน การประเมนิผลการศกึษาตาม

ระบบมคีาระดับคะแนน และการประเมินการศกึษาตามระบบไมมคีาระดับคะแนน

  (2) การประเมินผลการศกึษา แบบองิกลุม คือ การประเมนิผลการศกึษาทีใ่หใชโปรแกรม

คอมพวิเตอรสําเร็จรูป ตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด
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 กรณทีี่มีการประเมนิผลการศกึษา ตาม (1) นัน้ ใหแบงออกเปนสองระบบ คอื

  1) ระบบมีคาระดับคะแนน แบงเปนแปดระดับ ดังนี้ 

ระดับ

คะแนน
ความหมาย

คาระดับ

คะแนน
ชวงคะแนน

A ดเียี่ยม(Excellent) 4.0 80-100

B+ ดมีาก(Very Good) 3.5 75-79

B ด(ีGood) 3.0 70-74

C+ ดพีอใช(Fairly Good) 2.5 65-69

C พอใช(Fair) 2.0 60-64

D+ ออน(Poor) 1.5 55-59

D ออนมาก(Very Poor) 1.0 50-54

E ตก(Fail) 0 0-49

 ระบบนี้ใชสําหรับการประเมนิผลการศกึษารายวชิาที่เรยีนตามหลักสูตร คาระดับคะแนน   

ที่ถอืวาสอบไดตองไมตํ่ากวา “D” 

 นักศกึษาไดคาระดับคะแนนรายวชิาบังคับเปน “E” ตองลงทะเบยีนและเรยีนใหมจนกวา     

จะสอบไดโดยใหเปนไปตามโครงสรางของหลักสูตรนัน้ ทัง้นี้ หนวยกติที่สอบตกจะตองรวมเปน

ตัวหารในการคิดคาคะแนนเฉลี่ยสะสมดวย และถาสอบตกในรายวชิาเลอืกหรอืเลอืกเสรสีามารถ

เปลี่ยนไปลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาอ่ืนตามเกณฑที่กําหนดในหลักสูตรได

 สวนการประเมินรายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพและรายวิชาฝกประสบการณ

วชิาชพี ถาไดระดับคะแนนตํ่ากวา “C” ถอืวาสอบตก นักศกึษาจะตองลงทะเบยีนและเรยีนใหม ถาได

ระดับคะแนนตํ่ากวา “C” เปนคร้ังที่สองถอืวาหมดสภาพการเปนนักศกึษา

  2) ระบบไมมีคาระดับคะแนน กําหนดสัญลักษณการประเมิน ดังนี้

ระดับคะแนน ความหมาย ชวงคะแนน

PD (Pass with distinction) ผานดเียี่ยม 80-100

P (Pass) ผาน 50-79

F (No Pass) ไมผาน 0-49

 ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินรายวิชาที่หลักสูตรบังคับใหเรียนเพิ่มเติมตามขอกําหนด

เฉพาะ และรายวชิาที่มผีลการประเมินเปน “F” นักศกึษาตองลงทะเบยีนเรยีนใหมจนกวาจะผาน

การประเมนิ
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 ขอ 8 สัญลักษณอื่น มดีังนี้

  Au (Audit) ใชสําหรับการลงทะเบยีน โดยไมนับหนวยกติ

  W (Withdraw) ใชสําหรับการบันทึกหลังจากท่ีไดรับอนุมัติใหยกเลิกวิชาเรียนน้ันกอนกําหนด 

สอบปลายภาคเรยีน ไมนอยกวา 1 สัปดาห 

  I (Incomplete) ใชสําหรับการประเมนิที่ไมสมบูรณ ในรายวชิาที่นักศกึษายังทํางาน

ไมเสร็จเม่ือสิ้นภาคเรยีนหรอืขาดสอบ นักศกึษาที่ได “I” ไมตองลงทะเบยีนเรยีนรายวชิานัน้อีก แต

ตองดําเนนิการขอรับการประเมิน เพื่อเปลี่ยนระดับคะแนนใหเสร็จสิ้นในภาคเรยีนถัดไป ดังนี้

  (1) กรณีนักศกึษายังทํางานไมเสร็จ อาจารยผูสอนพจิารณาผลงานที่คางอยูเปนศูนย

และการประเมินผลการศกึษาจากคะแนนที่มอียูแลว 

  (2) กรณีนักศกึษาขาดสอบ ถาไมสอบในภาคเรยีนถัดไป ใหนายทะเบยีนเปลี่ยน

ผลการเรียนเปน “E” ได

 ขอ 9 รายวชิาที่ไดรับการยกเวนการเรียนรายวชิา ตามระเบยีบเก่ียวกับการยกเวน                     

การเรยีนรายวชิา ใหไดผลการประเมินเปน “P”

 ขอ 10 การหาคาคะแนนเฉลี่ย

 คาคะแนนเฉลี่ยประจําภาค และคาคะแนนเฉล่ียสะสมใหคิดเปนเลขทศนยิม 2 ตําแหนงโดย

ไมปดเศษสําหรับรายวชิาที่ยังมีผลการประเมนิเปน “I” ไมนําหนวยกติมารวมเปนตัวหารเฉลี่ย

  (1) กรณีที่สอบตกและตองเรยีนซํา้ ใหนับรวมหนวยกติที่สอบตก และเรยีนซ้ําเพื่อใช

เปนตัวหาร

  (2) กรณีที่นักศกึษาลงทะเบยีนเรยีนวชิาซํา้กับรายวชิาที่สอบไดแลว ใหนับหนวยกิต

และคาระดับคะแนนเฉพาะรายวชิาที่ลงทะเบยีนคร้ังแรกเทานัน้

 ขอ 12 การสอบภาคปฏิบัต ิ

  (1) การสอบภาคปฏิบัติใหอยูในอํานาจของอาจารยผูสอนดําเนินการจัดสอบเอง 

ยกเวนในกรณีที่จําเปนอาจจัดไวในตารางสอบรวมของมหาวทิยาลัย

  (2) เกีย่วกบัขอปฏบิตัขิองผูเขาสอบ ผูกาํกับหองสอบ ผูออกขอสอบ ผูจัดทาํขอสอบและ                 

อืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ ใหปฏิบัตติามระเบยีบการสอบภาคทฤษฎีโดยอนุโลม

 ขอ 13 การประเมินผลการศกึษา เมื่ออาจารยผูสอนไดดําเนนิการสอบวชิาที่รับผดิชอบ

เรยีบรอยใหปฏบิัต ิดังนี้

  (1) รับขอสอบที่คณะหรือวทิยาลัยไปทําการตรวจ ใหคะแนนและประเมินผลการสอบ   

ดวยความบรสิุทธ์ิยุตธิรรม และเปนไปตามหลักวชิาการ 

  (2) จัดสงผลการประเมินการสอบใหคณะหรอืวทิยาลัย โดยผานประธานสาขาวชิา 

ภายในระยะเวลาที่มหาวทิยาลัยกําหนดไว

  (3) ถาไมสามารถจัดสงระดับคะแนนไดภายในระยะเวลาที่กําหนดใหบันทึกแสดง

เหตผุลความจําเปนผานประธานสาขาวชิา คณบด ี แลวเสนอขอความเหน็ตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

พจิารณา กอนกาํหนดวนัสดุทายของการสงระดบัผลการประเมนิการสอบ
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 ขอ 14 ใหอธกิารบดรัีกษาการตามขอบังคับนี้

    ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. 2556

                   (รองศาสตราจารยธง  รุญเจรญิ)

    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การใหผูสําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตร ีไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิมอันดับหนึ่ง

และไดรับปรญิญาตรเีกยีรตนิยิมอันดับสอง

พ.ศ. 2556

...............................................

 เพื่อเปนการยกยองและเชดิชูเกียรต ิ บัณฑติของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษผูที่มีผลการ

ศึกษาดีเดนและมีความรู  คู  คุณธรรม จึงเห็นสมควรออกขอบังคับเพื่อรองรับการใหปริญญา                 

เกยีรตนิยิมอันดับหนึ่งและปรญิญาเกยีรตนิยิมอันดับสอง

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) และมาตรา 57 แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัย

ราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงออกขอบังคับไวดังนี้

 ขอ 1 ขอบงัคบันี้เรยีกวา  “ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การใหผูสําเรจ็

การศกึษาระดับปรญิญาตร ีไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิมอันดับหนึ่งและไดรับปรญิญาเกียรตนิยิมอันดับ

สอง พ.ศ. 2556”  

 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใชบังคับกับนักศกึษาที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ 3 ในขอบังคับนี้

   “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษาที่ศกึษาในมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

 ขอ 4 ผูสาํเรจ็การศกึษาในระดับปรญิญาตรจีะไดรบัปริญญาเกยีรตนิยิม ตองมคีณุสมบัติ

ดังนี้

  (1) นักศกึษาภาคปกต ิ มรีะยะเวลาศกึษาไมเกนิ 8 ภาคการศกึษาสําหรับปรญิญาตรี                    

4 ปหรือมีระยะเวลาศกึษาไมเกนิ 10 ภาคการศกึษาปกต ิสําหรับนักศกึษาปรญิญาตรี 5 ป นักศกึษา         

ภาคพเิศษ  มรีะยะเวลาการศกึษาไมเกนิ 12 ภาคการศกึษา สําหรับปรญิญาตรี 4 ป

  (2) สอบไดจํานวนหนวยกติครบตามหลักสูตรภายในเวลาตามขอ 4 (1)

  (3) สอบไดรายวชิาใด ๆ  ไมตํ่ากวา C ตามระบบคาระดับคะแนน หรอืไมได F ตามระบบ    

ไมมคีาระดับคะแนน

  (4) ทกุรายวชิาไมเคยไดรบัคะแนนเปน E หรอื  F และไมมีการลงทะเบยีนเรียนซํา้ในรายวชิาใด ๆ

 ขอ 5 นักศกึษาจะไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิมอันดับหนึ่ง ตองมคุีณสมบัตติามขอ 4 และได

คาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย ตัง้แต 3.60 ขึ้นไป
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 ขอ 6 นักศกึษาจะไดรับปริญญาเกียรตนิยิมอันดับสอง ตองมีคุณสมบัตติามขอ 4 และได

คาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย ตัง้แต 3.25 แตไมถงึ 3.60

 ขอ 7 นักศกึษาที่ไดรับการยกเวนการเรยีนไมมสีทิธิ์ไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิม

 ขอ 8 ผูสําเร็จการศึกษาที่ศึกษาภาคปกติ แตลงทะเบียนเรียนภาคการศึกษาฤดูรอน              

ในปสุดทายของหลักสูตร ไมมสีทิธิไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิม

 ขอ 9 ไมเปนผูถูกลงโทษทางวนิัยนักศกึษา ตามขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ             

วาดวย วนิัยนักศกึษา ตลอดระยะเวลาที่ศกึษาอยู  

 ขอ 10 ใหสภามหาวทิยาลัยอนุมัตปิริญญาเกียรตนิยิมอันดับหนึ่งและปรญิญา                   

เกยีรตนิยิมอันดับสอง โดยเสนอไปพรอมกับการขออนุมัตปิริญญา

 ขอ 11 ใหอธิการบดรีักษาการตามขอบังคับนี้ 

    ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ.  2556  

 

   (รองศาสตราจารยธง  รุญเจรญิ)

                    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
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ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การโอนผลการเรยีน และการยกเวนการเรยีนรายวิชา

พ.ศ. 2550

...............................................

 โดยที่เปนการสมควรใหมรีะเบยีบวาดวยการโอนผลการเรยีน และการยกเวนการเรียนรายวชิา

ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาต ิ

พ.ศ. 2542 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) (3) และ แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. 2547 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ จึงออกระเบยีบไวดังนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรยีกวา "ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การโอนผลการ

เรยีนและการยกเวนการเรยีนรายวชิา พ.ศ. 2550"

 ขอ 2 ใหใชระเบยีบนี้ สําหรับนักศกึษาที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2550 เปนตนไป

 ขอ 3 ในระเบยีบนี้

   "มหาวทิยาลัย" หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   "สภามหาวทิยาลัย" หมายถงึ สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   "มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ" หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏตามบัญชรีายชื่อ

จัดตัง้มหาวทิยาลัยในพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547

   "อธิการบด"ี หมายถงึ อธกิารบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   "นักศกึษา" หมายถงึ นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   "การโอนผลการเรยีน" หมายถงึ การนําหนวยกติและระดับคะแนนของทุกรายวชิา

ที่เคยศกึษาจากหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏมาใช โดยไมตองศกึษารายวชิานัน้อีก

   "การยกเวนผลการเรียนรายวชิา" หมายถงึ การนําหนวยกติของรายวชิาในหลักสตูร

มหาวิทยาลัยราชภัฏ และใหหมายรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชาจากหลักสูตรของสถาบัน

อุดมศกึษาอืน่ที่ไดศกึษาแลว และหรอืการศกึษานอกระบบ การศกึษาตามอธัยาศัย การฝกอาชพี หรือ

จากประสบการณการทํางานซึง่มเีนื้อหาสาระความยากงายเทยีบไดไมนอยกวาสามในสี่ของเนื้อหาใน

รายวชิาของหลักสูตรมหาวทิยาลัย และอยูในระดับเดยีวกันมาใชโดยไมตองศกึษารายวชิานัน้อกี

   "สถาบันอุดมศึกษา" หมายถงึ สถาบันการศกึษาที่มกีารจัดการเรยีนการสอนใน

ระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไมตํ่ากวาระดับอนุปริญญาหรอืเทียบเทา ที่กระทรวง

ศกึษาธกิารรับรองหลักสูตร

 ขอ 4 รายวชิาที่จะนํามาโอนผลการเรยีน หรอืยกเวนการเรยีนตองสอบไดหรอืเคยศกึษา

ฝกอบรมมปีระสบการณมาแลวไมเกิน 10 ป นับถงึวันที่เขาศกึษา โดยเร่ิมนับจากวันสําเร็จการศกึษา 
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หรอืภาคเรียนสุดทายที่มผีลการเรยีน หรอืวันสุดทายที่ศกึษา ฝกอบรม หรอืมีประสบการณ

 ขอ 5 นักศกึษาผูมีสทิธิ์ไดรับโอนผลการเรียนไดแก ผูที่มคุีณสมบัตขิอใดขอหนึ่งตอไปนี้

  (1) ผูทีเ่คยศกึษาในมหาวทิยาลัยราชภฏัมาแลว ซึ่งยังไมสาํเรจ็การศกึษาและไมมสีภาพ

การเปนนักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏ แลวกลับเขามาศกึษาในระดับอนุปรญิญาหรือปรญิญาตรี

  (2) ผูที่ขอยายสถานศกึษาจากมหาวทิยาลัยราชภัฏอื่น

  (3) ผูที่เปลี่ยนสภาพจากนักศึกษาภาคปกต ิ เปนนักศึกษาโครงการอื่นที่ใชหลักสูตร

มหาวทิยาลัยหรอืผูที่ศกึษาตามโครงการอ่ืนที่ใชหลักสูตรมหาวทิยาลัยเปลี่ยนสภาพเปนนักศกึษาภาค

ปกติ

  (4) ผูที่สําเร็จการศกึษาระดับอนุปรญิญาจากมหาวทิยาลัยราชภัฏเขาศกึษาระดับ

ปรญิญาตรี

 ขอ 6 เงื่อนไขในการโอนผลการเรยีน

  (1) ผูขอโอนตองไมเคยถูกส่ังใหออกจากมหาวทิยาลัยราชภัฏ วาดวยการวัดผลและ

ประเมนิผลการศกึษา

  (2) การโอนตองโอนทัง้หมดทุกรายวชิาที่เคยศกึษามา โดยไมจํากัดจํานวนหนวยกติที่

ขอโอน

 ขอ 7 นักศกึษาผูมสีทิธ์ิไดรับการยกเวนการเรยีนรายวชิา ไดแกผูมีคุณสมบัตขิอใดขอหนึ่ง

ดังตอไปนี้

  (1) ผูที่สําเร็จการศกึษาหรอืผูที่เคยศกึษาจากมหาวทิยาลัย

  (2) ผูที่สําเร็จการศกึษาหรอืเคยศกึษาจากสถาบันอุดมศกึษาอื่น

  (3) ผูที่ผานการศกึษาอบรมในรายวชิาในรายวชิาหนึ่งที่มเีนื้อหาเทยีบเคียงไมนอยกวา

รอยละ 80 ตามหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ

  (4) ผูที่ศกึษาจากการศกึษานอกระบบ และ/หรอื การศกึษาตามอัธยาศัย การฝกอาชพี 

หรอืจากประสบการณการทํางาน

 ขอ 8 เงื่อนไขการยกเวนการเรียนรายวชิา

  (1) ตองเปนรายวชิาที่ไดรับคะแนนไมตํ่ากวา C

  (2) การยกเวนการเรียนรายวิชาจากผูศึกษาจากการศึกษานอกระบบ และ/หรือ

การศกึษาตามอัธยาศัย การฝกอบรม หรอืจากประสบการณการทํางาน ใหมหาวทิยาลัยกําหนดวธีิ

การประเมนิเพื่อยกเวนการเรยีนโดยความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลัย

  (3) ผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรมีาแลว และเขาศกึษาในระดับอนุปริญญา

หรอืปรญิญาตรีในอกีโปรแกรมวชิาหนึ่ง มหาวิทยาลัยไดยกเวนการเรียนรายวิชาในหมวดวชิาศกึษา

ทั่วไปทัง้หมดโดยไมนําเงื่อนไข ขอ 4 และ ขอ 8 (1) มาพจิารณา

  (4) จาํนวนหนวยกติทีไ่ดรับการยกเวนการเรยีนรายวชิา รวมแลวตองไมเกนิสองในสาม

สําหรับหลักสตูรปริญญาตรี ซึ่งกําหนดไวในโปรแกรมวชิาที่กาํลงัศกึษาในมหาวทิยาลัย และเม่ือไดรับ

การยกเวนการเรียนรายวชิาแลว ตองมีเวลาศกึษาอยูในมหาวทิยาลัยไมนอยกวา 1 ปการศกึษา

  (5) รายวิชาที่ไดรับการยกเวนการเรยีนรายวชิา ใหบันทึกไวในระเบียบการเรยีนของ
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นักศกึษาโดยใชอักษรยอ "P" ในชองระดับคะแนน สําหรับผูที่ไดรับการยกเวนการเรยีนรายวชิา ตาม

ขอ 8 (3) ใหนับหนวยกติหมวดวชิาการศกึษาทั่วไปรวมในเกณฑการสําเร็จการศกึษา โดยไมตองบนัทกึ

ผลการเรียนเปนรายวชิา

 ขอ 9 การนับจํานวนภาคเรียนของผูที่ไดรับการโอนผลการเรยีนหรอืยกเวนการเรยีน

รายวชิาใหถอืเกณฑดังนี้

  (1) นักศกึษาภาคปกต ิใหนับจํานวนหนวยกิตไดไมเกนิ 22 หนวยกติ เปน 1 ภาคการ

ศกึษา

  (2) ผูที่ศกึษาอบรมตามหลกัสูตรอ่ืนของมหาวทิยาลัยราชภัฏ ใหนับจํานวนหนวยกติได

ไมเกิน 12 หนวยกิต เปน 1 ภาคเรยีน

  (3) การโอนผลการเรยีนของนักศกึษาตามขอ 5 (1) ใหนับเฉพาะภาคเรียนที่เคยศกึษา

และมีผลการเรยีน นักศกึษาตามขอ 5 (2), (3) และ (4) ใหนับจํานวนภาคเรยีนตอเนื่องกัน

 ขอ 10 การโอนผลการเรยีนหรือการยกเวนการเรยีนรายวชิา ตองชําระคาธรรมเนยีมตาม

ระเบยีบสถาบันราชภัฏมหาวทิยาลัย วาดวย การเก็บเงนิคาธรรมเนยีมในการโอนผลการเรียนและการ

ยกเวนการเรียนรายวชิา

 ขอ 11 ใหคณะกรรมการที่อธกิารบดมีหาวิทยาลัยแตงตั้ง เปนผูมีอํานาจพจิารณาอนุมัติ

การโอนผลการเรยีน หรอืการยกเวนการเรียนรายวชิา

 ขอ 12 ผูที่ไดรับการโอนผลการเรยีนมสีทิธ์ิที่จะไดรับปริญญาเกยีรตนิยิม แตผูที่ไดรับการ

ยกเวนการเรียนรายวชิา ไมมสีทิธ์ิไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิม

 ขอ 13 การขอโอนผลการเรยีน และการยกเวนการเรยีนรายวชิา ตองกระทําใหเสร็จสิ้น

ภายในเวลาและหลักเกณฑที่ทางมหาวทิยาลัยกําหนด

 ขอ 14 ใหอธกิารบด ีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้

    ประกาศ ณ วันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2550

        (นายจิโรจน  โชตพิันธุ)

       นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ)
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ขอบังคับสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การจัดการศึกษาเพื่อปวงชน

พ.ศ. 2544

...............................................

 เพื่อใหการจัดการศกึษาเพื่อปวงชนเปนไปอยางมีประสทิธภิาพ อาศัยอํานาจตามความใน

มาตรา 30 (2), (5), (6) และ (7) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 และขอบังคับคณะ

กรรมการสภาสถาบันราชภัฏ วาดวย การจัดการศกึษาเพื่อปวงชน พ.ศ. 2539 สภาประจําสถาบัน

ราชภัฏศรสีะเกษ จงึออกขอบังคับไวดังนี้

 ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การจัดการศกึษา

เพื่อปวงชน พ.ศ. 2544”

 ขอ 2 ใหใชขอบังคับนี้ ตัง้แตภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2544 เปนตนไป

 ขอ 3 บรรดาระเบยีบ คําสั่งหรือขอบังคบัอืน่ใดที่ขดัหรือแยงกบัขอบงัคับใหใชบงัคับนี้แทน

 ขอ 4 ในขอบังคับนี้

   “สถาบัน” หมายความวา สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “สภาประจําสถาบัน” หมายความวา สภาประจําสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดสีถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “การจัดการศกึษาเพื่อปวงชน” หมายความวา การจัดการศกึษาตามหลักสูตรที่ใช

ในสถาบันหรอืหลักสูตรอ่ืนใดที่สภาประจําสถาบันรับรองเปนการจัดการศกึษาที่นอกเหนอืจากการ

ศกึษาภาคปกติ

   “ศนูยการศกึษา” หมายความวา สถานที่ทีส่ถาบนัจัดตัง้ขึ้นเพือ่เปนหนวยงานสาํหรบั

จัดการศกึษาเพื่อปวงชน

   “คณะอาจารยที่ปรกึษา” หมายความวา คณะบุคคลที่สถาบันแตงตัง้ใหทําหนาที่

ปรกึษาดูแลสนับสนุนทางดานวชิาการ วธีิการเรยีน ควบคุมโปรแกรมการเรยีน และใหมีสวนรวมใน

การประเมนิผลความกาวหนาในการเรยีน

   “อาจารยที่ปรึกษา” หมายความวา คณะบุคคลที่สถาบันแตงตั้งใหทําหนาที่ให

คําปรกึษา ดูแลสนับสนุนทางดานวชิาการ วธีิการเรียน ควบคุมโปรแกรมการเรียนและใหมีสวนรวม

ในการประเมินผลความกาวหนาในการเรยีน

   “ระบบการเรยีนการสอนโดยใชส่ือประสม” หมายความวา ระบบการเรยีนการสอน

ที่อาจไมตองเขาช้ันเรียน แตอาศัยส่ือตาง ๆ เชน ตํารา เอกสารประกอบการสอนบทเรียนสําเร็จรูป 

วดีีทัศน เทปเสียง ซีดรีอม หรืออาศัยวธีิการเรยีนดวยตนเองจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ืออื่น
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 ขอ 5 ในการจัดการศกึษาเพื่อปวงชนสถาบันอาจจัดตัง้ศูนยการศกึษา และ/หรือแยกออก

เปนโครงการยอยตามวัตถุประสงคเฉพาะแตละโครงการไดตามความเหมาะสม

 ขอ 6 ในการขอเปดการสอนโปรแกรมวชิาใด หรือสาขาวชิาใด ในระดับใดใหเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานของหลักสูตร และตองไดรับความเห็นชอบจากสภาประจําสถาบัน

 ขอ 7 ใหสถาบันแตงตัง้คณะกรรมการ ดังตอไปนี้

  7.1 คณะกรรมการอํานวยการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน ประกอบดวยอธิการบดเีปน

ประธานและกรรมการอื่น ๆ ตามจํานวนที่เห็นสมควร

  คณะกรรมการอํานวยการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน มีหนาที่อํานวยการบรหิารจัดการ

ศกึษาเพื่อปวงชนของสถาบัน ใหมีประสทิธิภาพและเปนไปตามวัตถุประสงค

  7.2 คณะกรรมการดําเนนิงานจัดการศกึษาเพื่อปวงชน หรอืคณะกรรมการอื่น ๆ ตาม

ความเหมาะสม

  คณะกรรมการดําเนนิงานจดัการศกึษาเพือ่ปวงชน มีหนาที่ดําเนนิงานทั่วไปเกีย่วกับการ

จัดการศกึษาเพื่อปวงชน

 ขอ 8 การรับเขานักศกึษา สถาบันอาจจัดใหมกีารสอบวัดความรูพื้นฐาน เพื่อใชผลการ

สอบเปนเกณฑหนึ่งในการรับเขาศกึษา และอาจใชเปนแนวทางในการจัดรายวชิาเรยีนเพิ่มเตมิ ตามที่

สถาบันเห็นสมควร

 ขอ 9 สถาบันตองจัดอาจารยที่ปรึกษา และ/หรือ คณาจารยที่ปรกึษารับผิดชอบใหคํา

ปรกึษาแกนักศกึษา

 ขอ 10 สถาบันอาจจัดการศกึษาเพื่อปวงชน ที่เปนระบบการเรยีนโดยใชสื่อประสม

 ขอ 11 ในการจัดการเรียนการสอน ใหนักศึกษาลงทะเบียนไดไมเกินภาคเรียนละ 12 

หนวยกิต ในกรณีที่นักศึกษารายใดที่มีความจําเปน สถาบันอาจอนุญาตใหลงทะเบยีนเรยีนไดเกนิ

ภาคเรยีนละ 12 หนวยกติ แตตองไมเกนิ 15 หนวยกติ หรอืใหอยูในดุลพนิจิของประธานคณะกรรมการ

อํานวยการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน

 ขอ 12 เพื่อใหการเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพ กําหนดใหอาจารยผูสอน สอนไดไมเกนิ

สัปดาหละ 12 คาบ หากเกนิกวาที่กําหนดนี้ ตองไดรบัความเห็นชอบจากประธานคณะกรรมการอาํนวย

การจัดการศกึษาเพื่อปวงชน

 ขอ 13 การนเิทศ การฝกงานหรอืฝกประสบการณวชิาชพีของนักศกึษา ใหสถาบันแตงตัง้

คณะกรรมการรับผิดชอบดําเนนิการ กํากับ ควบคุมคุณภาพของการฝกงานและฝกประสบการณ

วชิาชพี

 ขอ 14 ใหมีการจัดหาหรอืผลติสื่อ เพื่อใชประกอบการเรยีนการสอนรายวชิาตางๆ สถาบัน

ตองพัฒนาโสตทัศนูปกรณพื้นฐาน สื่อการเรียนการสอนใหมีมาตรฐาน และเพียงพอกับจํานวน

นักศกึษา

 ขอ 15 ใหสถาบันจัดแหลงทรัพยากรการเรยีนรู เพื่อสงเสรมิใหนักศกึษามีโอกาสคนควา

ความรูและเพิ่มพูนประสบการณ
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 ขอ 16 อาจารยผูสอนแตละรายวชิาตองจัดทาํแผนการสอน เอกสารประกอบการสอนหรือ

เอกสารคําสอน หรือกําหนดตําราหลักที่ใชในการเรยีนการสอนรายวชิานัน้

 ขอ 17 ใหมีการโอนผลการเรียน และการยกเวนการเรียนในรายวิชาในระดับเดียวกัน

ใหเปนไปตามระเบยีบคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ วาดวย การโอนผลการเรยีนและการยกเวน

การเรยีนรายวชิา พ.ศ. 2544

 ขอ 18 การจายเงนิคาตอบแทนในการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน ใหจายไดในวงเงนิไมเกนิ

รอยละ 80 ของเงนิคาธรรมเนยีมที่เรยีกเก็บไดในภาคเรยีนนัน้

 อัตราการเก็บและการจายเงนิในการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน ใหเปนไปตามระเบยีบสถาบัน

วาดวยการรับจายเงนิ เพื่อจัดการศกึษาเพื่อปวงชน

 ขอ 19 ใหประเมินผลการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน เปนระยะ ๆ ตามความเหมาะสมเพื่อ

เปนการประกันคุณภาพ

 ขอ 20 ใหอธิการบดเีปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดในกรณี

ที่เกดิปญหาจากการใชระเบยีบนี้

    ประกาศ ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2544

     (นายจําลอง  ครุฑขุนทด)

     รัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธกิาร

     ประธานกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ

     ทําหนาที่นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
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ประกาศคณะกรรมการสถาบันราชภัฏ

เรื่อง นโยบายและแนวทางดําเนนิการประกันคุณภาพการศกึษา

ของสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2539

...............................................

 อาศัยอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ ตามมาตรา 20 (1) (7) (14) และ 

(15) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 คณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏเห็นสมควร

วางนโยบายเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบันราชภัฏ เพื่อแสดงเจตจํานงรวมกนัที่จะ

ดําเนนิการพัฒนาคุณภาพของผลติผลการบรกิาร การบรหิารและการจัดการใหสอดรับอุปสงคและ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยมีสาระสําคัญดังนี้

 นโยบายขอ 1  เรงรัดใหมกีารพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศกึษา ประกอบดวย 

มาตรฐาน สงเสริม การควบคุม การตรวจสอบและการประเมินผลคุณภาพ การจัดการศึกษา

การบรหิารและการจัดการ

 แนวทางการดําเนนิงาน

  1.1 ใหมกีารกําหนดความรูพื้นฐานและคุณลักษณะที่สําคัญและจําเปนของนักศกึษา

โดยเฉพาะดานภาษา ความถนัดในสาขาวชิา คุณธรรมและจริยธรรม

  1.2 ใหมีหลักสูตรและการเรียนการสอนที่เนนกระบวนการหาความรู   การคิด

การวเิคราะห การปฏิบัตกิารภาคสนามเพิ่มเตมิความรูพื้นฐานในทุกโปรแกรมวชิา

  1.3 ใหมกีารกําหนดมาตรฐานภารกจิของอาจารยในสถาบัน ตามพันธกจิของสถาบัน

  1.4 ใหมกีารกําหนดกจิกรรมและเกณฑการพัฒนาอาจารยและบุคลากรของสถาบัน

อยางตอเนื่อง

  1.5 ใหมีการกําหนดเกณฑการนาํเทคโนโลยมีาใชในการจัดการศกึษา การบริหาร และ

การจัดการ

  1.6 ใหมกีารกําหนดเกณฑพื้นฐานเก่ียวกับหองเรียน หองปฏบิัตกิาร หองสมุด ตํารา

เรยีน สื่อการเรียน ครุภัณฑ และอุปกรณสําหรับแตละโปรแกรมวชิา

  1.7 ใหพัฒนาระบบขอมูลการศึกษาในสถาบันราชภัฏ เพื่อใชเปนเครื่องมือในการ

พัฒนาการจัดการศกึษา การบริหาร การจัดการ การวจัิย และการบรกิารทางวชิาการแกชุมชน

  1.8 ใหมกีารพัฒนาตัวชี้วัดในการประเมินผลโปรแกรมวชิา หนวยงานและการประเมนิ

สถาบัน

  1.9 ใหมวีธิกีารสงเสริม ควบคุม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพจัดการศึกษา และ

การบรหิารและการจัดการ
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  1.10 ใหสถาบันรายงานผลการดําเนนิงานการประกันคุณภาพการศกึษาตอสภาประจํา

สถาบันและคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏตามลําดับทุกสิ้นปการศกึษา

 นโยบายขอ 2 เรงรัดใหมีกลไกในการดําเนนิการประกันคุณภาพการศกึษาในทุกระดับ

 แนวทางการดําเนนิการ

  2.1 ใหแตงตั้งกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของ คณะกรรมการสภาสถาบัน

ราชภัฏเพื่อทําหนาที่พัฒนาระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศกึษา โดยการกําหนดหลักการ

และแนวปฏบิัติในการประกันคุณภาพการศึกษา ตลอดจนการตรวจสอบและประเมนิคุณภาพการ

ศกึษาเพื่อนําเสนอขอการรับรองตอคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ

  2.2 ใหสภาประจาํสถาบันแตงตัง้กรรมการประกันคุณภาพการศกึษา ซึ่งประกอบดวย

ผูทรงคุณวุฒ ิเพื่อทําหนาที่ดําเนนิการตามกรอบนโยบาย หลักการและแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการประกนั

คุณภาพที่คณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏกําหนด

  2.3 ใหมกีารประเมินการใหทํางานของอาจารยตามาตรฐานภารกจิในขอ 1.3

  2.4 ใหมีการประเมินสถาบัน ประเมินหนวยงาน และประเมินโปรแกรมวิชาอยาง

ตอเนื่อง

  2.5 ใหมีหนวยงานที่รบัผดิชอบการตดิตามประสานงาน สงเสริมสนับสนุนเพื่อใหมีการ

พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศกึษาเปนไปอยางมีประสทิธภิาพ

  2.6 นําขอมูลเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษาของสถาบัน ไปใชในการพิจารณาใหการ

สนับสนุนดานงบประมาณและทรัยพากรตาง ๆ แกสถาบัน

  2.7 ใหมกีารจัดทําคูมือประกันคุณภาพการศกึษา

 นโยบายขอ 3 เรงดําเนนิการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบันโดยระยะเริ่มแรกให

มุงเนนคุณภาพบัณฑติ การบรหิารและการจัดการ

 แนวทางการดําเนนิการ

  3.1 ใหมกีระบวนการติดตามผลสําเร็จการศกึษาในรูปแบบตาง ๆ เพื่อนําขอมูลมาใช

ในการพัฒนาการเรยีนการสอน

  3.2 ใหมกีารตรวจสอบคุณภาพบัณฑติกอนสําเร็จการศกึษา

  3.3 ใหกําหนดแนวทางชวยเหลอืนักศกึษาที่มปีญหาดานการเรยีน เศรษฐกจิ และการ

ปรับตัว

  3.4 ใหปลูกฝงวัฒนธรรมการทํางานรวมกันระหวางอาจารย และนักศกึษาในกจิกรรม

วชิาการและบรหิารของสถาบัน

  3.5 ใหมเีครือขายความรวมมอืเพือ่แลกเปลีย่นขอมลู และขอคิดเหน็เกีย่วกบัการประกนั

คุณภาพการศกึษา ระหววงสถาบันราชภัฏและสถาบันอุดมศกึษาอ่ืน

  3.6 ใหมกีารกําหนดปรัชญา เปาหมาย และวัตถุประสงคตลอดถงึตัวชี้วัด พฤตกิรรม

ในการพัฒนาบรกิารและการจัดการ
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  3.7 พัฒนาระบบการวางแผน และการจัดสรรงบประมาณ ในรูปแบบของแผนงานให

ชัดเจน

  3.8 พฒันาระบบเครอืขาย และระบบขอมลูในการบรหิารงานทีมี่การนาํระบบเทคโนโลยี

มาใชอยางเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ

  3.9 ใหมกีารกําหนดมาตรฐานอัตรากําลังใหสอดคลองกับภารกจิ

  3.10 ปรับปรุงระบบเขาสูตําแหนงบรหิารในระดับตาง ๆ ใหเอ้ือตอการประกันคุณภาพ

 นโยบายขอ 4 เรงรัดใหมีการพฒันาความรวมมอืระหวางสถาบนักับบุคคล องคกร และ

หนวยงานภายนอกสถาบันในกจิกรรมประกันคุณภาพการศกึษา

 แนวทางการดําเนนิการ

  4.1 สงเสริมใหมีสมาคมหรือชมรมวิชาการของโปรแกรมวิชาตาง ๆ เพื่อพัฒนา

การเรยีนการสอนในสถาบันและการผลติผลงานทางวชิาการ

  4.2 ใหมคีณะกรรมการที่ปรกึษาประจําโปรแกรมวชิาซ่ึงประกอบดวยบุคคลทัง้ภายใน

และภายนอกสถาบันเพื่อใหคําปรกึษาและขอเสนอแนะตอการพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนใน

โปรแกรมวชิา

  4.3 ใหมคีณะกรรมการประเมนิคณุภาพระดบัคณะวชิา ซึง่ประกอบดวยบคุคลทัง้ภายใน

และภายนอกสถาบัน เพื่อตรวจสอบ กํากับ ดูแล พรอมทั้งใหคําปรึกษาแกคณะวชิาในการดําเนนิ

ภารกิจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศกึษาของคณะวชิา

  4.4 ใหมีคณะกรรมการตรวจเยีย่มและประเมินผลระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

ในสถาบันซึง่ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒทิัง้ภายในและภายนอกสถาบันอาท ิผูใชผลผลติเอกชน สมาคม

วชิาการ และสมาคมวชิาชพีตาง ๆ เปนตน

  4.5 ใหมเีครอืขายความรวมมือระหวางองคกรตาง ๆ รวมทัง้สถาบันอุดมศกึษาอ่ืนทัง้

ภายในและภายนอกประเทศ เพื่อพัฒนาการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบัน

 นโยบายขอ 5 สงเสริมใหมีการนาํขอมูลขาวสารและผลจากกจิกรรมการประกนัคณุภาพ

การศกึษาของสถาบันมาเผยแพรตอสังคมภายนอก

 แนวทางดําเนนิการ

  5.1 จัดทําขอมูลเผยแพรขาวสาร และผลงานการประกันคุณภาพการศกึษาของแตละ

สถาบันในรูปแบบตาง ๆ อาท ิ แผนพับ เอกสาร นทิรรศการ เปนตน เพื่อใหทราบถึงมาตรฐานการ

ศกึษาของแตละสถาบัน

  5.2 จัดทําขอมูลขาวสารและผลงาน เพื่อเผยแพรใหนักเรยีน นักศกึษา และผูปกครอง

ในทองถ่ินใชประกอบการพจิารณาศกึษาตอในสถาบันราชภัฏตลอดจนรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอ

แนะจากนักศกึษา ผูปกครอง และทองถิ่นซึ่งจะเปนประโยชนตอการพัฒนาสถาบัน
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  นโยบายและแนวทางดาํเนนิการประกนัคุณภาพการศกึษาตามประกาศนี้ ใหใชกบัหนวย

งานและสถาบันที่ตัง้ขึ้นภายใตพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538

     จึงประกาศใหทราบทั่วกัน

     ประกาศ ณ วันที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2539

     (นายชงิชัย  มงคลธรรม)

     รัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธกิาร

     ประธานคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ
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ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การปฏิบัตขิองผูกํากับการสอบและผูเขาสอบ

พ.ศ. 2553

...............................................

 โดยทีเ่ปนการสมควรใหมรีะเบยีบมหาวทิยาลยัราชภฏัศรีสะเกษ วาดวยการปฏิบตัขิองผูกํากับ

การสอบและผูเขาสอบ เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา

อาศัยอํานาจตามในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

และ มตทิี่ประชุมสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ในการประชุมคร้ังที่ 2/2553 เม่ือวันที่ 10 

เมษายน พ.ศ. 2553 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษจึงออกระเบยีบไวดังตอไปนี้

ขอ 1 ระเบยีบนี้ เรยีกวา “ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การปฏิบัตขิอง

ผูกํากับการสอบและผูเขาสอบ พ.ศ. 2553” 

ขอ 2 ระเบยีบนี้ใชบังคับตัง้แตวันถัดจากประกาศเปนตนไป

ขอ 3 ระเบียบนี้ใชบังคับแกผู มีหนาที่กํากับการสอบและผูเขาสอบทุกประเภทใน

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ขอ 4 ในระเบยีบนี้

  “มหาวทิยาลัย” หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “อธิการบด”ี หมายถงึ อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “ผูกํากับอาคารสอบ” หมายถงึ บุคคลที่มหาวทิยาลัยแตงตัง้หรอืมอบหมายให

เปนผูกํากับอาคารสอบ

  “ผูกํากับการสอบ” หมายถงึ บุคคลที่มหาวทิยาลัยแตงตัง้หรือมอบหมายใหเปน

ผูกํากับการสอบประจําหองสอบ และใหหมายรวมถงึอาจารยที่รับผดิชอบการสอนประจํารายวชิาใน

กรณทีี่กําหนดการสอบเอง

  “ผูเขาสอบ” หมายถงึ นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษที่เขาสอบ หรอื

บุคคลอ่ืนที่เขาสอบคัดเลอืกเพื่อเขาศกึษาตอในมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “การสอบ” หมายถงึ การสอบกลางภาคการศกึษา การสอบปลายภาคการศกึษา 

การสอบที่อาจารยผูรับผดิชอบการสอนประจํารายวชิาเปนผูกําหนด และใหหมายรวมถงึการสอบ

คัดเลือกเพื่อเขาศกึษาตอในมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “นักศกึษา” หมายถงึ นักศกึษาภาคปกต ิ และนักศกึษาภาค กศ.บป. ของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
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ขอ 5  ผูกํากับการสอบตองปฏบิัตดิังตอไปนี้

  5.1 ปฏบิัตติามระเบยีบแบบแผนเกี่ยวกับการสอบ ไปถึงสถานที่สอบกอนเวลา

เริ่มสอบ 15 นาที

  5.2 กํากับการสอบใหดําเนนิไปดวยความเรยีบรอย ไมอธบิายคําถามใด ๆ ใน

ขอสอบแกผูเขาสอบ

  5.3 ไมกระทําการใด ๆ อันเปนการรบกวนแกผูเขาสอบ รวมทัง้ไมกระทําการใด ๆ  

อันเปนการทําใหการปฏบิัตหินาที่ของผูกํากับหองสอบไมสมบูรณ

  5.4 แตงกายใหสุภาพเรยีบรอยตามแบบที่มหาวทิยาลัยกําหนด หากผูกํากับการ

สอบไมปฏบิัตติามใหผูกํากับอาคารสอบพจิารณาความผดิและลงโทษตามควรแกกรณี

ขอ 6 ผูกํากับการสอบมคีวามประมาทเลนิเลอ หรือจงใจ ละเวน หรอืรูเห็นแลวไม

ปฏิบัติตามหนาที่หรอืไมรายงานตอผูกํากับอาคารสอบจนเปนเหตุใหมีการทุจรติในการสอบเกิดขึ้น 

ถอืวาเปนการประพฤตผิดิวนิัยรายแรง

ขอ 7  ผูเขาสอบตองปฏบิัตดิังตอไปนี้

  7.1 การแตงกาย ใหนักศกึษาแตงกายตามระเบยีบที่มหาวทิยาลัยกําหนด

  7.2 ผูเขาสอบจะตองถอืเปนหนาที่ที่จะตองตรวจสอบใหทราบวาสถานที่สอบอยู 

ณ ที่ใด หองใด เวลาใด

  7.3  ไปถงึสถานที่สอบกอนเวลาเริ่มสอบ ผูใดไปไมทันเวลาลงมือสอบวชิาใด ไมมี

สทิธเิขาสอบวชิานัน้ แตสําหรับการสอบวชิาแรกในตอนเชาของแตละวัน ผูใดเขาหองสอบหลังจาก

เวลาลงมอืสอบแลว 15 นาท ี จะไมไดรับอนุญาตใหสอบวชิานัน้ เวนแตมีเหตุความจําเปนใหอยูใน

ดุลยพนิจิของผูกํากับการสอบ หรือ ผูกํากับอาคารสอบ แลวแตกรณ ีเพื่อพจิารณาอนุญาต

  7.4  ไมเขาสอบกอนไดรับอนุญาต

  7.5  ใหผู เข าสอบนั่งประจําโตะตามที่กําหนดไวหรือตามที่ผู กํากับการสอบ

กําหนด จะเปลี่ยนที่นั่งกอนไดรับอนุญาตไมได และใหผูเขาสอบแสดงบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอื

บัตรประจําตัวผูเขาสอบ กรณีไมมีบัตรประจําตัวนักศกึษาหรือบัตรประจําตัวผูเขาสอบมาแสดงในวัน

สอบ ใหแสดงบัตรประจําตัวอื่นซึ่งออกใหโดยหนวยงานราชการ ทัง้นี้ใหอยูในดุลยพนิจิของผูกํากับ

การสอบ

  7.6 ไมนําเอกสาร เครื่องอเิล็กทรอนกิสหรอืเครื่องสื่อสารใด ๆ เขาไปในหองสอบ 

เวนแตไดรับการอนุญาตจากผูสอนในรายวชิานัน้

  7.7 ไมสงเสยีงดัง ทําความรําคาญ หรอืแสดงกริิยามารยาทไมเหมาะสมในหอง

สอบหรือบรเิวณใกลเคียงหองสอบ

  7.8 หามผูเขาสอบนํากระดาษคําตอบ กระดาษขอสอบ กระดาษที่ใชในการสอบ

ออกจากหองสอบ ยกเวนในสวนที่ผูสอนวชิานัน้กําหนดไวใหนําออกจากหองสอบได

ขอ 8 กรณีผูเขาสอบมีพฤติกรรมสอไปในทางทุจรติหรอืแสดงวามีเจตนาจะไมปฏิบัติ

ตามขอหามหรอืขอปฏบิัตทิี่กําหนดไวตามระเบยีบนี้ ใหผูกํากับการสอบตักเตอืนตามควรแกกรณี
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หากไมเชื่อฟงผูกํากับการสอบอาจสั่งใหผูเขาสอบคนนัน้ออกจากหองสอบไดแลวใหผูกํากับการสอบ

ทําบันทกึรายงานขอเท็จจรงิตออธกิารบดี

ขอ 9 กรณผีูกํากับการสอบพบวามีเอกสารหรอืหลักฐานอันควรเชื่อไดวาผูเขาสอบมี

เจตนาทุจริตในการสอบ ใหทําบันทึกรายงานขอเท็จจริงตออธิการบดีพรอมแนบเอกสาร หรือ

หลักฐาน ดังกลาว

ขอ 10 ใหอธิการบดเีปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้

  ประกาศ ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2553

    (นายจโิรจน  โชตพิันธุ)

    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การออกหลักฐานแสดงผลการศกึษา

พ.ศ. 2553

...............................................

 โดยที่เปนการสมควรใหมรีะเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การออกหลักฐาน

แสดงผลการศึกษา เพื่อเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา

อาศัยอํานาจตามในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

และ มตทิี่ประชุมสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ในการประชุมคร้ังที่ 2/2553 เม่ือวันที่ 10 

เมษายน พ.ศ. 2553 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษจึงออกระเบยีบไวดังตอไปนี้

ขอ 1 ระเบยีบนี้ เรียกวา “ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การออก

หลักฐานแสดงผลการศกึษา พ.ศ. 2553” 

ขอ 2 ระเบยีบนี้ใชบังคับตัง้แตวันถัดจากประกาศเปนตนไป

ขอ 3 ในระเบยีบนี้

  “มหาวทิยาลัย” หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “สภามหาวทิยาลัย” หมายถึง สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “สภาวชิาการมหาวทิยาลัย” หมายถงึ สภาวชิาการมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “อธิการบด”ี หมายถงึ อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “นายทะเบยีนของมหาวทิยาลัย” หมายความวา บุคลากรของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ ที่ดํารงตําแหนงหัวหนางานทะเบยีนและประมวลผล หรอืบุคคลผูซึ่งมหาวทิยาลัย

แตงตัง้เพื่อทําหนาที่เปนนายทะเบยีนของมหาวทิยาลัยตามระเบยีบนี้

ขอ 4 หลักฐานแสดงผลการศกึษาตามระเบยีบนี้ มดีังตอไปนี้

  4.1 ประกาศนยีบัตร หรอืปริญญาบัตร

  4.2 วุฒบิัตร

  4.3 ใบรับรองผลการศกึษา

  4.4 ใบรับรองคุณวุฒิ

  4.5 ใบรายงานผลการศกึษา

  4.6 ใบรับรองการเปนนักศกึษา

  4.7 ใบแทนหลักฐานแสดงผลการศกึษา

ขอ 5 แบบพิมพหลักฐานแสดงผลการศกึษาตามขอ 4 ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย
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ขอ 6 ใหนายทะเบียนของมหาวิทยาลัยทําหนาที่รับผิดชอบและดําเนินการออกหลัก

ฐานแสดงผลการศกึษา ใหเปนไปตามระเบยีบนี้

ขอ 7 วันที่สําเร็จการศกึษาในหลักฐานแสดงผลการศกึษา ใหถือเอาวันที่สภาวชิาการ

เปนผูรับรองการสําเร็จการศกึษา และใหมีผลใชบังคับตัง้แตวันที่ งานทะเบยีนและประมวลผล

สงรายชื่อผูสําเร็จการศกึษาใหสภาวชิาการพจิารณา

ขอ 8 การออกประกาศนยีบัตร หรอืปรญิญาบัตร

  8.1 มหาวทิยาลัยจะออกประกาศนยีบัตร หรอืปรญิญาบัตร ใหเฉพาะผูมีความ

ประพฤตดิ ี และสําเร็จการศกึษาครบถวนตามหลักสูตรของมหาวทิยาลัย ภายหลังไดรับอนุมัตจิาก

สภามหาวทิยาลัยแลว

  8.2 ประกาศนยีบัตร หรอืปรญิญาบัตร ทุกฉบับ หลังจากนายกสภามหาวทิยาลัย 

และอธกิารบดลีงนามแลว ใหประทับตราดุนของมหาวทิยาลัยตรงกลาง

  8.3 ใหมหาวทิยาลัยจัดทําทะเบยีนผูที่ไดรับอนุมัตกิารใหประกาศนยีบัตร หรอื

ปรญิญาบัตร ไวเปนหลักฐาน

ขอ 9 การออกวุฒบิัตร

  9.1 ในกรณีที่มหาวทิยาลัยจัดใหมีการใหการศกึษา หรอืฝกอบรมตามหนังสอื

หลักสูตรพเิศษ ใหมหาวทิยาลัยมีอํานาจออกวุฒบิัตรแกผูเขารับการศกึษาหรืออบรมนัน้ ๆ

  9.2 วุฒบิัตรทุกฉบับ หลังจากนายกสภามหาวทิยาลัย และอธกิารบดลีงนาม

แลว ใหประทับตราดุนของมหาวทิยาลัยตรงกลาง

  9.3 ใหมหาวทิยาลัยจัดทําทะเบยีนผูที่ไดรับอนุมัติการใหวุฒิบัตรไวเปนหลักฐาน

ขอ 10 การออกใบรับรองผลการศกึษา

  10.1 มหาวิทยาลัย จะออกใบรับรองผลการศกึษาใหแกผูท่ีสําเร็จการศึกษา

ครบถวนตามหลักสูตรของมหาวทิยาลัย และกําลังรออนุมัตกิารใหประกาศนยีบัตร หรอืปริญญา

บัตร จากสภามหาวทิยาลัย ใบรับรองนี้จะมีอายุการใชเพยีง 90 วัน นับแตวันที่ออกให

  10.2 ใหมทีะเบยีนใบรับรองผลการศกึษาที่ออกให เก็บไวที่มหาวทิยาลัย 1 ชุด

  10.3 ใบรับรองผลการศกึษาทุกฉบับ ใหนายทะเบยีนของมหาวทิยาลัยลงนาม

ประทับรูปถายเจาของใบรับรอง และอธิการบด ี หรอืรองอธกิารบดทีี่อธิการบดมีอบหมายลงนาม 

พรอมกับประทับตราดุนของมหาวทิยาลัย

ขอ 11 การออกใบรับรองคุณวุฒิ

  11.1 มหาวทิยาลัย โดยอนุมัตขิองสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จะออก

ใบรับรองคุณวุฒใิหแกผูที่สําเร็จการศกึษาครบถวนตามหลักสูตรของมหาวทิยาลัย และไดรับการ

อนุมัตใิหประกาศนยีบัตรหรือปรญิญาบัตรแลว แตยังไมไดรับใบประกาศนยีบัตรหรือปรญิญาบัตร

  11.2 ใหมทีะเบยีนใบรับรองคุณวุฒทิี่ออกให เก็บไวที่มหาวทิยาลัย 1 ชุด

  11.3 ใบรับรองผลการศกึษาทุกฉบับ ใหนายทะเบยีนของมหาวทิยาลัยลงนาม

ประทับรูปถายเจาของใบรับรอง และอธิการบด ี หรอืรองอธกิารบดทีี่อธิการบดมีอบหมายลงนาม 

พรอมกับประทับตราดุนของมหาวทิยาลัย
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ขอ 12 การออกใบรายงานผลการศกึษา

  12.1 มหาวิทยาลัยจะออกใบรายงานผลการศึกษาใหแกผู ที่กําลังศึกษาอยู

ผูที่ศกึษาครบตามหลักสูตร หรอืผูสําเร็จการศกึษาแลว และยื่นคํารองขอตามแบบที่มหาวทิยาลัย

กําหนด

  12.2 ใบรายงานผลการศกึษานัน้ ออกเปนภาษาไทย หรอืภาษาอังกฤษก็ได

  12.3 ใบรายงานผลการศกึษาสําหรับผูที่กําลังศกึษาอยู ใหรายงานผลการศกึษา

ถงึภาคการศกึษาที่ทราบผลการศกึษาแลว

  12.4 ใบรายงานผลการศกึษาทุกฉบับ ใหนายทะเบยีนของมหาวิทยาลัยลงนาม 

ประทับรูปถายเจาของใบรายงานผลการศกึษา และอธกิารบดี หรือรองอธิการบดทีี่อธกิารบดี

มอบหมายลงนาม พรอมกับประทับตราดุนของมหาวทิยาลัย

ขอ 13 การออกใบรับรองการเปนนักศกึษา

  13.1 มหาวิทยาลัยจะออกใบรับรองการเปนนักศึกษาใหแกผูที่กําลังศึกษาอยู

ผูที่ศกึษาครบตามหลักสูตร และยื่นคํารองขอตามแบบที่มหาวทิยาลัยกําหนด

  13.2 ใบรับรองการเปนนักศกึษานัน้ ออกเปนภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ ก็ได

  13.3 ใบรับรองการเปนนักศกึษานัน้ สําหรับผูที่กําลังศกึษาอยู และมสีภาพการ

เปนนักศกึษา ใหรายงานวาเปนนักศกึษาที่ศกึษาที่มหาวทิยาลัยจรงิ สําหรับผูที่ศกึษาอยูในภาคเรยีน

สุดทาย และลงทะเบยีนเรียนครบตามหลักสูตร ใหรายงานวาเปนนักศกึษาที่ไดศกึษาอยูในภาคเรยีน

สุดทาย และสําหรับนักศกึษาที่มีผลการเรยีนครบตามหลักสูตร รอการพจิารณาจากสภาวชิาการ ให

รายงานวาเปนนักศกึษาที่รออนุมัตผิลการศกึษา

  13.4 ใบรับรองการเปนนักศกึษาทุกฉบับ ใหนายทะเบยีนของมหาวทิยาลัยลง

นามประทับรูปถายเจาของใบรับรองการเปนนักศกึษา และอธกิารบด ีหรือรองอธิการบดทีี่อธกิารบดี

มอบหมายลงนาม พรอมกับประทับตราดุนของมหาวทิยาลัย

ขอ 14 การออกใบแทนหลักฐานแสดงผลการศกึษา

  14.1 ในกรณีที่ใบประกาศนยีบัตร ปรญิญาบัตร สูญหายหรอืชํารุดใชการไมไดให

มหาวทิยาลัยพจิารณาออกใบแทนใหตามที่เห็นสมควร โดยใหผูยื่นคํารองขอตามแบบที่มหาวทิยาลัย

กําหนด

  14.2 ใบแทนทุกฉบับใหนายทะเบยีนของมหาวทิยาลัยลงนาม และอธกิารบดี 

หรอืรองอธกิารบดีที่อธกิารบดมีอบหมายลงนาม พรอมกับประทับตราดุนของมหาวทิยาลัย

ขอ 15 ใหมหาวทิยาลัยจัดทําคําชี้แจงและคําอธบิายการออกหลักฐานตามขอ 4 โดยจัด

ทําเปนประกาศของมหาวทิยาลัย

ขอ 16 อัตราคาธรรมเนยีมการออกหลักฐานแสดงผลการศกึษา ตามขอ 4  ใหเปนไป

ตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

ขอ 17 คาปรับการขอรับหลักฐานตามขอ 8 เกนิกวาระยะเวลา 3 เดือน นับจากวันที่

กําหนดใหรับ ชุดละ 500 บาท
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ขอ 18 ใหอธิการบดรีักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ 

   ประกาศ ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2553

    (นายจโิรจน  โชตพิันธุ)

    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง แนวปฏิบัตใินการประเมนิคุณภาพการสอนทางอินเทอรเน็ต

พ.ศ. 2555

…………………………………………………….

เพื่อใหการประเมนิคุณภาพการสอนของอาจารยผานระบบอินเทอรเน็ตเปนไปดวยความ

เรยีบรอย และมปีระสทิธภิาพ สามารถสนับสนุนการจัดการศกึษาที่มคุีณภาพ มหาวทิยาลัยจงึ

กําหนด แนวปฏิบัตดิังนี้

1.  ใหนักศึกษาทําการประเมินคุณภาพการสอนของอาจารยผานระบบอินเทอรเน็ต

ในเว็บไซต http://regis.sskru.ac.th/login.php

2.  ใหนักศกึษาเขาสูระบบการประเมินคุณภาพการสอน โดยใชชื่อผูใชงานเปน รหัสนักศกึษา 

และรหัสบัตรประจําตัวประชาชน 13 หลัก

3. ใหนักศึกษาทําการประเมินคุณภาพการสอนอาจารยทุกรายวิชาที่นักศึกษาไดลง

ทะเบยีนเรียน ในกรณีที่มีอาจารยผูสอนหลายทานในหนึ่งรายวชิา ใหทําการประเมนิภาพรวมใน

การสอน

4. ใหนักศกึษาทําการประเมนิการสอน ในชวงระยะเวลา 1 เดอืน กอนสอบปลายภาค 

หรอื ตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

5.  กรณีที่นักศึกษาไมทําการประเมินการสอนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดใหครบถวน

จะไมสามารถเขาดูผลการเรยีนในภาคเรียนนัน้ได

 ทัง้นี้ใหมผีลบังคับใชตัง้แต ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2555 เปนตนไป

   

   ประกาศ ณ วันที่  30  กรกฎาคม  พ.ศ.  2555

    (ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน)

    อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

ที่    284/2555
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง  แนวปฏิบัตกิารใหบรกิารหองสมุดมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

....................................................

 เพ่ือใหการบริการของหองสมุดมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ เปนไปดวยความเรียบรอยดี

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 31 (1) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ พ.ศ.

2547 จึงเห็นสมควรประกาศแนวทางการใหบริการหองสมุด ไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ประกาศนี้เรยีกวา  “ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  เร่ือง “แนวปฏบิัติ

การใหบริการหองสมุดมหาวทิยาลัยราชภัฎศรสีะเกษ”  

 ขอ 2 ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  เร่ือง  ระเบียบการเขาใช

หองสมุด  เลขที่ประกาศ  407/2553  ลงวันที่  29  ตุลาคม พ.ศ. 2553  และใหใชประกาศนี้แทน

 ขอ 3 แนวปฏบิัตกิารใหบริการหองมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษนี้ ใหมีผลบังคับใชนับ

ถัดจากวันที่ประกาศเปนตนไป

 ขอ 4 การเปด – ปดหองสมุด

    1) ระหวางเปดภาคเรยีนภาคปกติ

     วันจันทร - ศุกร  ใหบริการเวลา 08.00 – 18.30 น. 

     วันเสาร - อาทติย   ใหบริการเวลา 08.00 - 17.00 น.  

    2) ระหวางภาคฤดูรอน

     วันจันทร - ศุกร  ใหบริการเวลา 08.30 – 16.30 น. 

    3) กอนสอบปลายภาค ใหรองอธกิารบด ีผูรับผดิชอบกลุมงานวทิยบรกิาร

และเทคโนโลยสีารสนเทศ เปนผูมอํีานาจในการออกประกาศเปด - ปด การใหบรกิารเปนการเฉพาะ 

เปนคร้ัง ๆ ไป

    4) ปดใหบรกิารในวันนักขัตฤกษและวันหยุดตามประกาศมหาวทิยาลัย

 ขอ 5 การสมัครเปนสมาชกิและการสิ้นสุดการเปนสมาชกิ

   (1) การสมัครเปนสมาชกิ

    1.1  นักศกึษา บุคลากร มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  เปนสมาชิกหองสมุด

โดยไมตองสมัคร

    1.2  อาจารยพเิศษมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ สมัครเปนสมาชกิโดย

แนบคําสั่งแตงตัง้การเปนอาจารยพเิศษของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ประกอบเปนหลักฐานใน

การสมัครสมาชกิ 
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    1.3 บุคคลภายนอก

     1) นักเรียน นสิติ นักศกึษา สังกัดสถานศกึษาอื่น ชําระคาสมัคร 50 

บาท/ป พรอมแนบรูปถายขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 1 ใบ โดยมี

ผลการเปนสมาชกิ ณ วันที่สมัคร

     2) บุคคลทั่วไป ชําระคาสมัคร 100 บาท/ป พรอมแนบรูปถายขนาด 1 

นิ้ว จํานวน 2 รูป และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 1 ใบ โดยมผีลการเปนสมาชกิ ณ วันที่สมัคร

   (2) การสิ้นสุดการเปนสมาชกิ

    2.1 เม่ือสิ้นสุดการเปนนักศกึษาและบุคลากรในสังกัดมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ ตามระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

    2.2  สิ้นสุดเมื่อไมตออายุสมาชกิ

 ขอ 6 สทิธิในการยมืทรัพยากรสารสนเทศ

สทิธิ์ในการยมืทรัพยากร

ของสมาชกิ

หนังสอืทั่วไป

(เลม/วัน)

วทิยานพินธ

(เลม/วัน)

วารสาร

(เลม/วัน)

CD ประกอบหนังสอื

(แผน/วัน)

นักศกึษา ป.ตรี 5/7 2/7 3/7 3/7

นักศกึษา ป.บัณฑติ และ ป.โท 7/14 5/14 3/7 3/7

นักศกึษา ป.เอก 10/14 7/14 3/7 3/14

เจาหนาที่ 7/14 5/30 3/7 3/14

อาจารย 20/120 7/60 3/7 3/120

อาจารยพเิศษ 15/120 3/30 3/7 3/120

บุคคลภายนอก อนุญาตใหยืมถายเอกสารเฉพาะเนื้อหาบางสวน

 ขอ 7 สทิธใินการใชบรกิารอนิเทอรเน็ต

   (1) นักศกึษา บุคลากร อาจารยพเิศษ สามารถเขาใชบรกิารอนิเทอรเน็ตโดยไม

จํากัดชั่วโมง

   (2) บุคคลภายนอก

    2.1 สมาชกิสามารถเขาใชบรกิารอินเทอรเน็ต 20 ชั่วโมง/ป หากตองใช

บรกิารเพิ่มเตมิ คิดคาบรกิารชั่วโมงละ 10 บาท

    2.2 ไมเปนสมาชกิ คิดคาบรกิารชั่วโมงละ 15 บาท

 ขอ 8 แนวปฏบิัตกิารยืม – คืนทรัพยากรสารสนเทศ

   (1) การยมืสมาชกิตองแสดงตนพรอมบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอืบัตรสมาชิก

หองสมุด ในการขอรับบรกิารเทานัน้ สวนกรณีสงคนืบุคคลอื่นสามารถดําเนนิการแทนได

   (2) กอนการยมืทุกครัง้ สมาชกิตองเขยีนรหัสสมาชกิในใบกําหนดสงทายเลม

   (3) สมาชกิสามารถยมืทรัพยากรสารสนเทศชื่อเร่ืองเดยีวกัน ผูแตงเดยีวกัน ป

พมิพเดยีวกัน ได จํานวน 1 รายการเทานัน้



125

   (4) สมาชกิสามารถยืมทรัพยากรสารสนเทศช่ือเร่ืองเดมิ ตดิตอกันไมเกนิ 3 คร้ัง

 ขอ 9 แนวปฏิบัตกิารใชหองสมุดทั่วไป

   (1) สมาชิกทุกคนตองแสดงบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอืบัตรสมาชิกหองสมุด

กอนเขาใชบรกิารทุกครัง้ หากไมแสดงบัตรประจํานักศกึษาหรือสมาชกิหองสมุด ตองจายคาเขาใช

บรกิาร ดังนี้

    1.1 นักศกึษา บุคลากร อาจารยพเิศษ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วัน

ละ 5 บาท

    1.2 บุคคลภายนอกที่เปนสมาชกิและไมเปนสมาชกิ

     1) นักเรยีน นสิติ นักศกึษา สังกัดสถานศกึษาอ่ืน วันละ 5 บาท

     2) บุคคลทั่วไป วันละ 10 บาท

   (2) ผูใชบริการหองสมุดแตงกายสุภาพ เรยีบรอย

   (3) หามผูใชบรกิารหองสมุด สงเสยีงดังรบกวนคนอ่ืน  

   (4) หามผูใชบรกิารหองสมุด ขดี เขยีน ตัด หรอืฉกีทรัพยากรสารสนเทศ

ใหเกดิความเสยีหาย

   (5) หามผูใชบรกิารหองสมุด ขดี เขยีนขอความใดๆ ลงบนเบาะนั่ง หรอืโตะอาน

หนังสอื  และครุภัณฑอื่นๆ  ของหองสมุดใหเกดิความสกปรก

   (6) หามผูใชบรกิารหองสมุด นําอาหารและเครื่องดื่ม  เขามารับประทานภายใน

หองสมุด

   (7) หามผูใชบรกิารหองสมุดสูบบุหรี่ภายในหองสมุด

   (8) หามผูใชบรกิารหองสมุด เปดและปดเคร่ืองปรับอากาศดวยตนเอง

   (9) ผูใชบริการหองสมุดตองยินยอมใหเจาหนาที่ตรวจสัมภาระ ทุกคร้ังกอนออก

จากหองสมุด

   (10) ผูใชบรกิารหองสมุดจะตองรักษาทรัพยสนิอันมคีาและตรวจสอบทรัพยสนิ

ของตนเองทุกคร้ังกอนออกจากหองสมุด โดยหองสมุดจะไมรับผิดชอบจากการสูญหายไมวา

กรณใีดๆ ทัง้สิ้น

 ขอ 10 บทลงโทษ

   (1) กรณีทรัพยากรสารสนเทศเสียหายหรอืสูญหายมีบทลงโทษตามขัน้ตอนดังนี้

    1.1 ซื้อทรัพยากรสารสนเทศชื่อเร่ืองเดมิ หรือชําระคาปรับเปนเงนิ 2 เทา

ของราคาทรัพยากรสารสนเทศรายการนัน้ กรณีงานวจิัยตองจาย 2,000 บาท/เลม

    1.2 ชําระคาดําเนนิการทรัพยากรสารสนเทศทั่วไปรายการละ 100 บาท 

ยกเวนงานวจัิย  500  บาท

    1.3 การสงทรัพยากรสารสนเทศลาชากวากําหนด จายคาปรับรายการละ 

5 บาทตอวัน

   (2) นักศกึษาที่คางสงทรัพยากรสารสนเทศหรอืคางชําระหนี้ของหองสมุด  จะถูก 

ชะลอการสําเร็จการศกึษาจนกวาจะดําเนนิการใหเรยีบรอย
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   (3) บุคคลที่ลักหรือทําลายทรัพยสินของหองสมุดตองไดรับโทษทางวินัยของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  และ/หรอื ไดรับโทษตามกฎหมาย รวมทัง้ตองชดใชคาเสยีหายตาม

มูลคาของทรัพยสนินัน้

 ขอ 11 ใหอธิการบดเีปนผูมอํีานาจสั่งการและรักษาการ ใหเปนไปตามประกาศนี้  และ

เปนผูวนิจิฉัยในกรณทีี่เกดิปญหาจากการใชประกาศนี้

  ประกาศ ณ วันที่ 16  กรกฎาคม  พ.ศ. 2557

   

      (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศติ  อานุภาพแสนยากร)

      อธกิารบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย เงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา

พ.ศ. 2549

…………………………………………………….

 โดยที่เปนการสมควรออกระเบยีบวาดวยเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา อาศัยอํานาจตาม

ความในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 สภามหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ จงึออกระเบยีบวาดวยเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา พ.ศ. 2549 ไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรียกวา “ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย เงนิคา

ธรรมเนยีมการศกึษา พ.ศ. 2549”

 ขอ 2 ใหใชระเบยีบนี้กับนักศกึษาที่เขาศกึษาปการศกึษา 2549 เปนตนไป

 ขอ 3 ในระเบยีบนี้

   มหาวทิยาลัย หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   นักศกึษา หมายถึง นักศกึษามหาวทิยาลัยทุกระดับการศกึษา

 ขอ 4 ใหนักศกึษาชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาใหมหาวทิยาลัย ดังนี้

  (1) นักศกึษาภาคปกติ

   ระดับอนุปรญิญา ไมเกนิภาคเรียนละ   5,000  บาท

   ระดับปรญิญาตร ี ไมเกนิภาคเรียนละ   7,000  บาท

  (2) นักศกึษาโครงการจัดการศกึษาเพื่อปวงชน

   ระดับอนุปรญิญา ไมเกนิภาคเรียนละ   7,000  บาท

   ระดับปรญิญาตร ี ไมเกนิภาคเรียนละ   9,000  บาท

   ระดับประกาศนยีบัตร ไมเกนิภาคเรียนละ   25,000  บาท

   ระดับปรญิญาโท ไมเกนิภาคเรียนละ   30,000  บาท

   ระดับประกาศนยีบัตรบัณฑิตชัน้สูง ไมเกนิภาคเรียนละ   50,000  บาท

   ระดับปรญิญาเอก ไมเกนิภาคเรียนละ   60,000  บาท

  มหาวิทยาลัยเห็นสมควรใหนักศึกษาชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาจํานวนเงิน

เทาใด ในสาขาใด ใหทําเปนประกาศมหาวทิยาลัย

 ขอ 5 นักศกึษาตองชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาในขอ 4 ภายใน 30 วันแรกของ

แตละภาคเรยีน
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 ขอ 6 หากนักศกึษาชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาชากวากําหนดในขอ 5 ตองชําระ

เงนิเปนคาปรับอกีวันละ 100 บาท และหากมีผลการศกึษาในภาคเรยีนนัน้แลวใหมหาวทิยาลัยระงับ

ผลการศกึษาไวกอนจนกวาจะชําระครบถวน

 ขอ 7 กรณทีี่นักศกึษาใชเวลาศกึษามากกวาที่กําหนดไวในหลักสูตร ใหชําระเงนิคา

ธรรมเนยีมการศกึษาเพิ่มเปนรายภาคเรยีนทุกภาคเรียน ตามที่กําหนดไวในแตละระดับจนกวาจะ

สําเร็จการศกึษา

 ขอ 8 กรณีที่มหาวทิยาลัยจัดการศกึษาโดยความรวมมอืกับหนวยงานอื่น การชําระเงนิ

คาธรรมเนยีมการศกึษาใหเปนไปตามที่รวมกันกําหนดไว

 ขอ 9 ใหอธิการบดรีักษาการตามระเบยีบนี้

    ประกาศ ณ วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2549

     (นายจโิรจน  โชตพิันธ)

     นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ



131

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง อัตราคาธรรมเนยีมการศกึษา ระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2557

…………………………………………………….

 โดยที่เพื่อใหการดําเนนิการรับ – จายเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา ระดับปรญิญาตร ี ของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษดําเนนิไปดวยความเรยีบรอย อาศัยอํานาจตามความในขอ  5 ระเบยีบ

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย คาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี 

พ.ศ. 2557 และอํานาจตามความในมาตรา 31(9) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

2547 และมตคิณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ในการประชุมครัง้ที่ 1/2557  เมื่อ

วันที่  14  มกราคม  พ.ศ. 2557 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  จงึออกประกาศไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ประกาศนี้เรยีกวา “ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ เรื่อง อัตราคาธรรมเนยีม 

การศกึษา ระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2557”

 ขอ 2 บรรดาประกาศอื่นใด ซึ่งขัดหรอืแยงกับประกาศนี้ ใหใชประกาศนี้แทน

 ขอ 3 ใหใชประกาศนี้สําหรับนักศกึษาที่เขาศกึษา ตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ 4 ใหนักศกึษาชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา ดังนี้

   1) คณะศลิปศาสตรและวทิยาศาสตร

ลําดับ

ท่ี
หลักสูตร สาขาวชิา

นักศกึษา

ภาคปกติ

นักศกึษา

ภาค กศ.บป.

1 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป วิทยาการคอมพวิเตอร 7,000 8,000

2 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป เทคโนโลยสีารสนเทศ 7,000 8,000

3 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป วิศวกรรมซอฟตแวร 7,000 8,000

4 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป สาธารณสุขชุมชน 7,000 8,000

5 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 7,000 8,000

6 วิทยาศาสตรบัณฑติ 4 ป วิทยาศาสตรการกฬีา 7,000 8,000

7 วิศวกรรมศาสตรบัณฑติ 4 ป วิศวกรรมโลจสิติกส 7,000 8,000

8 เทคโนโลยบัีณฑิต 4 ป ออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม 7,000 8,000

9 เทคโนโลยบัีณฑิต 4 ป เทคโนโลยกีอสราง 7,000 8,000

10 เทคโนโลยบัีณฑิต 4 ป การจัดการอุตสาหกรรม 7,000 8,000
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   2) คณะครุศาสตร

ลําดับ

ท่ี
หลักสูตร สาขาวชิา

นักศกึษา

ภาคปกติ

1 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป การศึกษาปฐมวัย 6,000

2 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป การประถมศกึษา 6,000

3 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป ภาษาอังกฤษ 6,000

4 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป สังคมศึกษา 6,000

5 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป ภาษาไทย 6,000

6 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป คณิตศาสตร 6,000

7 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป คอมพวิเตอรศึกษา 7,000

8 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป วิทยาศาสตร 7,000

9 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป พลศึกษา 7,000

10 ครุศาสตรบัณฑิต 5 ป ดนตรีศึกษา 7,000

   3) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ลําดับ

ท่ี
หลักสูตร สาขาวชิา

นักศกึษา

ภาคปกติ

นักศกึษา

ภาค กศ.บป.

1 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป การพัฒนาชุมชน 6,000 7,000

2 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป ภาษาจีน 6,000 7,000

3 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป ภาษาญ่ีปุน 6,000 7,000

4 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป ภาษาอังกฤษธุรกจิ 6,000 7,000

5 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป การทองเที่ยวและการ

โรงแรม

6,000 7,000

6 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป บรรณรักษศาสตรและ

สารสนเทศศาสตร

6,000 7,000

7 นิเทศศาสตรบัณฑิต 4 ป การประชาสัมพันธ 6,000 7,000

8 นิเทศศาสตรบัณฑิต 4 ป วิทยุกระจายเสยีงและ

วิทยุโทรทัศน

6,000 7,000

9 ศิลปศาสตรบัณฑิต 4 ป ศิลปะและการออกแบบ 7,000 8,000
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   4) คณะบรหิารธุรกจิและการบัญชี

ลําดับ

ท่ี
หลักสูตร สาขาวชิา

นักศกึษา

ภาคปกติ

นักศกึษา

ภาค กศ.บป.

1 บริหารธุรกจิบัณฑิต การจัดการ 6,000 7,000

2 บริหารธุรกจิบัณฑิต การตลาด 6,000 7,000

3 บริหารธุรกจิบัณฑิต เศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง 6,000 7,000

4 บริหารธุรกจิบัณฑิต การบริหารธุรกจิระหวางประเทศ 6,000 7,000

5 บัญชีบัณฑติ การบัญชี 6,000 7,000

6 บริหารธุรกจิบัณฑิต คอมพวิเตอรธุรกจิ 7,000 8,000

5) วทิยาลัยกฎหมายและการปกครอง

ลําดับ

ท่ี
หลักสูตร สาขาวชิา

นักศกึษา

ภาคปกติ

นักศกึษา

ภาค กศ.บป.

1 นิติศาสตรบัณฑติ นิติศาสตร 6,000 7,000

2 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร 6,000 7,000

3 รัฐศาสตรบัณฑิต รัฐศาสตร 6,000 7,000

 ขอ 5 นักศกึษาตองชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา ในขอ 4 ภายใน 30 วันแรกของ

แตละภาคการศกึษา

 ขอ 6  หากนักศึกษาชําระเงินค าธรรมเนียมการศึกษาเป นค าลงทะเบียนเรียน

ลักษณะเหมาจายชากวากําหนดในขอ 5 ตองชําระคาปรับ วันละ 100 บาท แตไมเกนิสองเทาของ

คาธรรมเนยีมการศกึษาของแตละภาคการศกึษาที่เรยีกเก็บ

 ขอ 7 การยกเวนเงนิคาปรับตามขอ 6 จะยกเวนในกรณทีี่นักศกึษาไดย่ืนกูกองทุน กยศ. 

หรอื กรอ. แลวไมไดรับอนุมัตใินภาคการศกึษานัน้ โดยตองไดรับการรับรองจากงานทุนการศกึษา

และแนะแนวของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษแลวเทานัน้

 ขอ 8 ใหอธกิารบดรัีกษาการใหเปนไปตามประกาศนี้

   ประกาศ ณ วันที่  19  มกราคม  พ.ศ. 2557

     (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศติ อานุภาพแสนยากร)

     อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ที่ 0028 / 2557
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง อัตราคาธรรมเนยีมการศกึษา ระดับปรญิญาตร ีภาคการศกึษาฤดูรอน

พ.ศ. 2557

…………………………………………………….

 อาศัยอํานาจหนาที่ตามระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวยคาธรรมเนยีมการ

ศกึษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ขอ ๔ และอํานาจหนาที่ ตามพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พ.ศ. 

๒๕๔๗ มาตรา ๓๑ (๙) จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้

 ขอ ๑ ประกาศนี้เรยีกวา “อัตราคาธรรมเนยีมการศกึษา ระดับปรญิญาตรี ภาคการศกึษา

ฤดูรอน”

 ขอ ๒ บรรดาประกาศอ่ืนใด ซึ่งขัดหรอืแยงกับประกาศนี้ ใหใชประกาศนี้แทน

 ขอ ๓ ใหใชประกาศนี้สําหรับนักศกึษาที่เขาศกึษา ตัง้แตปการศกึษา ๒๕๕๗ เปนตนไป

 ขอ ๔ กรณนีักศกึษาลงทะเบยีนเรียน ภาคการศกึษาฤดูรอน ใหเรียกเก็บคาธรรมเนยีม

การศกึษาลักษณะเหมาจาย ภาคเรียนละ ๔,๐๐๐ บาท

 ขอ ๕ นักศกึษาตองชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา ในขอ ๔ ภายใน ๓๐ วันแรกของ

ภาคการศกึษาฤดูรอน      

 ขอ ๖ หากนักศกึษาชําระเงนิคาธรรมเนียมการศกึษาลักษณะเหมาจายชากวากําหนดใน

ขอ ๕ ตองชําระคาปรับ วันละ ๑๐๐ บาท แตไมเกนิสองเทาของคาธรรมเนยีมการศกึษาของภาคการ

ศกึษาฤดูรอนที่เรยีกเก็บ

 ขอ ๗ ใหอธกิารบดรีักษาการใหเปนไปตามประกาศนี้

  ประกาศ ณ วันที่  ๒๒  มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๗

                             (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศติ อานุภาพแสนยากร)

                                                     อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

ที่  ๐๓๔/๒๕๕๘
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ระเบียบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย คาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี

พ.ศ. 2557

…………………………………………………….

เพื่อใหการดําเนนิงานจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ี ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

มีความสะดวก คลองตัวเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสทิธภิาพ อาศัยอํานาจตามความใน

มาตร 18 (2) และ (12) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และมตสิภามหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ ในการประชุมครัง้ที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2557 จงึออกระเบยีบไว

ดังตอไปนี้

ขอ 1 ระเบยีบนี้เรียกวา “ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย คาธรรมเนยีม

การศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2557”

ขอ 2 บรรดาขอบังคับ ระเบยีบ คําสั่งหรอืประกาศอ่ืนใดในสวนที่ขัดหรอืแยงกับ

ระเบยีบนี้ใหใชระเบยีบนี้แทน

ขอ 3 ระเบยีบนี้ใหใชเพื่อการจัดการศกึษาสําหรับนักศกึษาระดับปรญิญาตร ี ท่ีเขาศึกษา 

ตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

ขอ 4 ในระเบยีบนี้

  “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

  “สภามหาวทิยาลัย” หมายความวา สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

  “นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ที่เขาศกึษา

ตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

  “นักศกึษาภาคปกต”ิ หมายความวา นักศกึษาที่ศกึษาเต็มเวลาในวันทําการปกติ

ของมหาวทิยาลัย และใหหมายความรวมถงึนักศกึษาโครงการอ่ืนที่ศกึษาในวันทําการปกติ

  “นักศกึษาภาค กศ.บป.” หมายความวา นักศกึษาที่ศกึษาในระบบการจัดการศกึษา 

เพื่อปวงชน โครงการจัดการศกึษาสําหรับบุคลากรประจําการและใหหมายความรวมถงึนักศกึษาที่ศกึษา 

ระบบการจัดการศกึษาเพื่อปวงชนโครงการอื่น ๆ ที่มีลักษณะพเิศษที่ใชหลักสูตรของมหาวทิยาลัย 

และที่ไมใชนักศกึษาภาคปกติ

  “คาธรรมเนยีมการศกึษา” หมายความวา เงนิซึ่งเรยีกเก็บจากนักศกึษาเปน

คาบํารุงมหาวทิยาลัย คาลงทะเบยีนเรยีนลักษณะเหมาจาย คาธรรมเนยีมแรกเขาและคาธรรมเนยีม

อื่น ๆ ที่เรียกเก็บตามระเบยีบนี้
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ขอ 5 ใหมหาวิทยาลัยเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาเปนคาลงทะเบียนเรียน

ลักษณะเหมาจาย ในอัตราดังนี้

  (1) นักศกึษาภาคปกต ิ ภาคการศกึษาละไมเกนิ 7,000 บาท

  (2) นักศกึษาภาค กศ.บป.  ภาคการศกึษาละไมเกิน 9,000 บาท

 กรณทีี่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บคาธรรมเนยีมการศกึษาแรกเขาหรือคาธรรมเนียมการ

ศกึษาอื่น ๆ ใหเรียกเก็บตามความเหมาะสมโดยจัดทําเปนประกาศของมหาวทิยาลัย

ขอ 6 ใหนักศกึษาชําระคาธรรมเนยีมการศกึษาลักษณะเหมาจายภายใน 30 วันแรก

ของแตละภาคการศกึษา

 กรณีที่นักศกึษาชําระคาธรรมเนยีมการศกึษาลักษณะเหมาจายชากวากําหนด ตอง

ชําระเงนิเปนคาปรับอีกวันละ 100 บาท ทัง้นี้ตองไมเกนิ 2 เทา ของคาธรรมเนยีมการศกึษาในแตละ

ภาคการศกึษาที่เรยีกเก็บและหากมผีลการศกึษาในภาคเรียนนัน้แลว ใหมหาวทิยาลัยระงับผลการ

ศกึษาไวจนกวาจะชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาครบถวน

ขอ 7 เงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาที่เรยีกเก็บจะไมคืนใหแกนักศกึษา เวนแตกรณีที่

มีการเก็บหรอืชําระเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาผดิพลาด ขาดหรือเกนิ การถอน การเพิ่มรายวชิา 

ในแตละภาคการศกึษาใหนักศกึษา ชําระเพิ่มหรอืรับคืนจากมหาวทิยาลัย โดยไดรับอนุมัตจิาก

อธิการบดหีรอืผูที่ไดรับมอบหมาย ภายใน 3 สัปดาห นับแตวันเปดภาคการศกึษา

ขอ 8 การใชจายเงนิที่เรยีกเก็บจากระเบยีบนี้ ใหใชจายเพื่อการจัดการศกึษาระดับ

ปรญิญาตรขีองมหาวทิยาลัยและเพื่อดําเนนิกิจการของมหาวทิยาลัยโดยทั่วไป ทัง้นี้ โดยใหจัดทํา

เปนคําของบประมาณรายจายประจําปในวงเงนิไมเกนิรอยละ 80 ของเงนิที่เรยีกเก็บและเสนอขอ

อนุมัตสิภามหาวทิยาลัยเพื่อถอืจายตอไป

รายไดนอกเหนือจากการจัดสรรเปนงบประมาณรายจายประจําปและเงินงบประมาณ

เหลอืจายเมื่อสิ้นปงบประมาณใหเปนเงนิคงคลัง การใชจายเงนิคงคลังใหมหาวทิยาลัยดําเนนิการ

โดยความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลัย

ขอ 9 ใหอธิการบดีหรือผูที่ไดรับมอบหมายจากอธิการบดีมีอํานาจอนุมัติเงินรายได

ตามระเบยีบนี้ไดไมเกนิวงเงนิที่ไดรับอนุมัตติามรายการในขอ 8

ขอ 10 คาธรรมเนยีมการศกึษาที่เรยีกเก็บจากนักศกึษาตามระเบยีบนี้ ใหมหาวทิยาลัย

ดําเนนิการดังตอไปนี้

 (1) นําฝากธนาคารของรัฐหรือธนาคารพาณิชยในนามของมหาวิทยาลัยและใหนํา

ดอกผลที่เกดิจากเงนิฝากนี้สมทบเปนเงนิประเภทเดยีวกัน

 (2) ใหหัวหนางานคลังหรอืผูที่ไดรับมอบหมาย เปนผูรับผดิชอบลงนามในเช็คสั่งจาย

เงนิรายไดตามระเบยีบนี้รวมกับอธกิารบดหีรอืรองอธิการบดหีรอืผูที่ไดรับมอบหมายจากอธิการบดี

 (3) ใหใชใบเสร็จรับเงินที่มหาวิทยาลัยกําหนดเปนใบเสร็จรับเงินตามระเบียบนี้ 

ยกเวนสภามหาวทิยาลัยจะกําหนดใหเปนแบบอ่ืน
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ขอ 11 การซื้อ การจาง ตลอดจนการดําเนนิการอ่ืนใดเกี่ยวกับการเบกิจายนี้ ใหเปนไป

ตามระเบยีบทางราชการที่วาดวยการนี้ที่ใชบังคับอยูในปจจุบัน นอกจากสภามหาวทิยาลัยจะกําหนด

ใหเปนอยางอ่ืน

ขอ 12 ใหอธกิารบดรัีกษาการตามระเบยีบนี้ และใหมีอํานาจออกประกาศหรอืคําสั่ง

ใด ๆ เพื่อปฏบิัตติามระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่  18  มกราคม พ.ศ. 2557

    (รองศาสตราจารยธง  รุญเจริญ)

    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ



138

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง การรับ-จายเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษา

ระดับปรญิญาตร ีภาคปกต ิพ.ศ. 2557

…………………………………………………….

 เพื่อใหการจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษเปนไปดวย

ความเรยีบรอยและมปีระสทิธภิาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) และ 18 (12) แหง

พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547   และ ขอ 5 แหงระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย คาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2557 และมตคิณะกรรมการ

บรหิารมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  ในการประชุมครัง้ที่  2/2557  เม่ือวันที่  18  กุมภาพันธ  2557 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  จงึออกประกาศไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ประกาศนี้เรยีกวา “ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การรับ - จาย

เงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปริญญาตร ีภาคปกต ิพ.ศ. 2557”

 ขอ 2 บรรดา คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่ขัดหรอืแยงกับประกาศนี้ใหใชประกาศ

นี้แทน

 ขอ 3 ประกาศนี้ใหใชเพื่อการจัดการศกึษาสําหรับนักศกึษาระดับปริญญาตร ีภาคปกต ิ

ที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ 4 ใหมหาวทิยาลัย เรยีกเก็บเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาแรกเขา ดังนี้

  (1) คาขึ้นทะเบยีนนักศกึษาใหม  500 บาท

  (2) คาประกันของเสยีหาย  400 บาท

  (3) คาคูมอืนักศกึษา  200 บาท

  (4) คาออกบัตรนักศกึษา  100 บาท

  (5) คาตรวจสุขภาพ  100 บาท

 ขอ 5 ค าธรรมเนียมการศึกษาเป นการเรียกเก็บค าลงทะเบียนเรียนลักษณะ

เหมาจาย และใหดําเนนิการเปนไปตามขอ 8 แหงระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  วาดวย 

คาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตร ี พ.ศ. 2557 โดยสวนหนึ่งใหนําไป

พจิารณาจัดสรรเปนคาใชจายตาง ๆ ดังนี้   

  (1) พจิารณาจัดสรรเปนรายภาคเรยีน

    1)  คาบํารุงหองสมุด ภาคเรียนละ   200 บาท

    2)  คาบํารุงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ภาคเรียนละ   200 บาท
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    3)  คาบํารุงกฬีา   ภาคเรียนละ   200 บาท 

    4)  คาบํารุงหองพยาบาล ภาคเรียนละ   50  บาท 

    5) คาประกันอุบัตเิหตุ  ภาคเรียนละ   50  บาท

   (2) พจิารณาจัดสรรครัง้เดยีวตลอดหลักสูตร

    1) คาธรรมเนยีมพเิศษสําหรับการฝกทักษะวชิาชพี 200 บาท

    2) คาธรรมเนยีมการทดสอบความรูดานภาษา  100 บาท

    3) คาธรรมเนยีมการทดสอบความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  100 บาท

 ขอ 6 ใหมหาวทิยาลัยเรยีกเก็บคาธรรมเนยีมอื่น ๆ ดังนี้

  (1) คาสมัครสอบคัดเลอืกเขาเรียน  200  บาท

  (2) คาขอกลับคนืสภาพการเปนนักศกึษา เนื่องจากพนสภาพ 

   เพราะเหตุไมชําระคาลงทะเบยีนเรยีน  500 บาท

  (3) คาธรรมเนยีมการยกเวนรายวชิาเรยีน  หนวยกติละ 20 บาท

  (4) คาธรรมเนยีมการขอโอนผลการเรยีน  คนละ 100 บาท

  (5) คาออกเอกสารตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยออกให 

   ขณะเปนนักศกึษา  ฉบับละ 20 บาท

  (6) คาเอกสารตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยออกใหหลังจาก 

   สําเร็จการศกึษา หรือมหาวทิยาลัยเคยออกใหแลว ฉบับละ  100 บาท

  (7) คารักษาสภาพการเปนนักศกึษา  500 บาท

  (8) คาขอโอนสภาพนักศกึษา  200 บาท

  (9) คาขอยายสถานศกึษา  200 บาท

  (10) คาลงทะเบยีนเปนบัณฑติ  1,000 บาท

  (11) คาธรรมเนยีมการขอรับปรญิญาบัตร เกนิ 90 วัน  500 บาท

  (12) ทัง้นี้ยังไมรวมคาธรรมเนยีมอ่ืน ๆ ที่มหาวทิยาลัย คณะ หรอืหนวยงานที่เทยีบ

เทาคณะประกาศเรียกเก็บเพิ่มเตมิเปนลักษณะเฉพาะ อาท ิ คาธรรมเนยีมพเิศษสําหรับการฝก

ประสบการณวชิาชพี การอบรมลูกเสอื - เนตรนารี นักศกึษาวชิาทหาร

 ขอ 7 เงนิคาประกันของเสยีหาย ใหแยกบัญชไีวตางหาก เปนเงนิฝากถอนคืนใหแก

นักศกึษาที่มไิดทําทรัพยสนิของมหาวทิยาลัยเสยีหาย  ซึ่งนักศกึษาจะตองขอคืนภายในเวลา  6 เดอืน

นับจากวันที่สําเร็จการศกึษา  หรอืพนสภาพการเปนนักศกึษา  โดยขอคืนไดเทากับจํานวนเงนิที่เหลอื

อยู หากนักศกึษาไมมาถอนคนืภายในกําหนดดังกลาว ใหมหาวทิยาลัยโอนเงนิเขาเปนรายไดของ

มหาวทิยาลัย

 ขอ 8 คาธรรมเนยีมตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยเรยีกเก็บจากนักศกึษาไวแลวจะไมคืนให

เวนแตกรณทีี่มีการเรียกเก็บหรือชําระคาธรรมเนยีมการศกึษาผดิพลาด  เรยีกเก็บซ้ําซอนหรอื

เรยีกเก็บเกินอัตราที่กําหนด  ในแตละภาคการศกึษา  ซึ่งนักศกึษาจะตองขอคนืภายใน  3  สัปดาห 

นับแตวันเปดภาคการศกึษา โดยไดรับการอนุมัตจิากอธกิารบดหีรอืผูที่ไดรับมอบหมาย
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 ขอ 9 ใหอธิการบดรีักษาการใหเปนไปตามประกาศนี้

   

    ประกาศ ณ วันที่  19  เดอืน  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2557

      (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศติ อานุภาพแสนยากร)

      อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ที่  0063/2557
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

เรื่อง การรับ-จายเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษา

ระดับปรญิญาตร ีภาค กศ.บป. (เสาร-อาทติย) พ.ศ. 2557

…………………………………………………….

 เพื่อใหการจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษเปนไปดวย

ความเรยีบรอยและมปีระสทิธภิาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) และ 18 (12) แหง

พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ ขอ 5 แหงระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย คาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2557 และมตคิณะกรรมการ

บรหิารมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  ในการประชุมครัง้ที่  2/2557  เม่ือวันที่ 18 กุมภาพันธ 2557 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  จงึออกประกาศไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ประกาศนี้เรยีกวา “ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การรับ - จาย 

เงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปริญญาตร ี ภาค กศ.บป. (เสาร – อาทติย)

พ.ศ. 2557”

 ขอ 2 บรรดา คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดในสวนที่ขัดหรอืแยงกับประกาศนี้ใหใชประกาศ

นี้แทน

 ขอ 3 ประกาศนี้ใหใชเพื่อการจัดการศกึษาสําหรับนักศกึษาระดับปริญญาตร ี ภาค 

กศ.บป.  ที่เขาศกึษาตัง้แตปการศกึษา 2557 เปนตนไป

 ขอ 4 ใหมหาวทิยาลัย เรยีกเก็บเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาแรกเขา ดังนี้

  (1) คาขึ้นทะเบยีนนักศกึษาใหม   1,000 บาท

  (2) คาประกันของเสยีหาย  400 บาท

  (3) คาคูมอืนักศกึษา  200 บาท

  (4) คาออกบัตรนักศกึษา  100 บาท

  (5) คาตรวจสุขภาพ  100 บาท

 ขอ 5 คาธรรมเนยีมการศกึษาเปนการเรยีกเก็บคาลงทะเบียนเรยีนลักษณะเหมาจาย

และใหดําเนนิการเปนไปตามขอ 8 แหงระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย คาธรรมเนยีม 

การศกึษาเพื่อจัดการศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2557 โดยสวนหนึ่งใหนําไปพจิารณาจัดสรรเปน

คาใชจายตาง ๆ ดังนี้

  (1) พจิารณาจัดสรรเปนรายภาคเรยีน

   1) คาบํารุงหองสมุด   ภาคเรียนละ 200 บาท

   2) คาบํารุงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ภาคเรียนละ   200 บาท 
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   3) คาบํารุงกฬีา  ภาคเรียนละ  200 บาท

   4) คาบํารุงหองพยาบาล  ภาคเรียนละ  50 บาท

   5) คาประกันอุบัตเิหตุ  ภาคเรียนละ  50 บาท

  (2)  พจิารณาจัดสรรครัง้เดยีวตลอดหลักสูตร

   1) คาธรรมเนยีมพเิศษสําหรับการฝกทักษะวชิาชพี  200 บาท

   2) คาธรรมเนยีมการทดสอบความรูดานภาษา   100 บาท

   3) คาธรรมเนยีมการทดสอบความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  100 บาท

 ขอ 6 ใหมหาวทิยาลัยเรยีกเก็บคาธรรมเนยีมอื่น ๆ ดังนี้

  (1) คาสมัครสอบคัดเลอืกเขาเรียน   300 บาท

  (2) คาขอกลับคนืสภาพการเปนนักศกึษา เนื่องจากพนสภาพ

   เพราะเหตุไมชําระคาลงทะเบยีนเรยีน   1,000 บาท

  (3) คาธรรมเนยีมการยกเวนรายวชิาเรยีน  หนวยกติละ  20 บาท

  (4) คาธรรมเนยีมการขอโอนผลการเรยีน  คนละ  100 บาท

  (5) คาออกเอกสารตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยออกให

   ขณะเปนนักศกึษา  ฉบับละ  20 บาท

  (6) คาเอกสารตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยออกใหหลังจาก

   สําเร็จการศกึษา หรือมหาวทิยาลัยเคยออกใหแลว ฉบับละ  100 บาท

  (7) คารักษาสภาพการเปนนักศกึษา   1,000 บาท

  (8) คาขอโอนสภาพนักศกึษา   200 บาท

  (9) คาขอยายสถานศกึษา   200 บาท

  (10) คาลงทะเบยีนเปนบัณฑติ   1,000 บาท

  (11) คาธรรมเนยีมการขอรับปรญิญาบัตร เกนิ 90 วัน   500 บาท

  (12) ทัง้นี้ยังไมรวมคาธรรมเนยีมอ่ืน ๆ ที่มหาวทิยาลัย คณะ หรอืหนวยงานที่เทยีบ

เทาคณะประกาศเรียกเก็บเพิ่มเตมิเปนลักษณะเฉพาะ อาท ิ คาธรรมเนยีมพเิศษสําหรับการฝก

ประสบการณวชิาชพี การอบรมลูกเสอื - เนตรนารี นักศกึษาวชิาทหาร

 ขอ 7 เงนิคาประกันของเสยีหาย ใหแยกบัญชไีวตางหาก เปนเงนิฝากถอนคืนใหแก

นักศกึษาที่มไิดทําทรัพยสนิของมหาวทิยาลัยเสยีหาย  ซึ่งนักศกึษาจะตองขอคืนภายในเวลา  6 เดอืน

นับจากวันที่สําเร็จการศกึษา  หรอืพนสภาพการเปนนักศกึษา  โดยขอคืนไดเทากับจํานวนเงนิที่เหลอื

อยู   หากนักศกึษาไมมาถอนคืนภายในกําหนดดังกลาว ใหมหาวทิยาลัยโอนเงนิเขาเปนรายไดของ

มหาวทิยาลัย

 ขอ 8 คาธรรมเนยีมตาง ๆ ที่มหาวทิยาลัยเรยีกเก็บจากนักศกึษาไวแลวจะไมคืนให

เวนแตกรณทีี่มีการเรียกเก็บหรือชําระคาธรรมเนยีมการศกึษาผดิพลาด เรยีกเก็บซ้ําซอนหรอื

เรยีกเก็บเกินอัตราที่กําหนด  ในแตละภาคการศกึษา  ซึ่งนักศกึษาจะตองขอคนืภายใน  3  สัปดาห 

นับแตวันเปดภาคการศกึษา โดยไดรับการอนุมัตจิากอธกิารบดหีรอืผูที่ไดรับมอบหมาย 
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 ขอ 9 ใหอธิการบดรีักษาการใหเปนไปตามประกาศนี้

   

    ประกาศ ณ วันที่  19  เดอืน  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2557

      (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประกาศติ อานุภาพแสนยากร)

      อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

ที่  0063.1/2557
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย วินัยการศกึษา

พ.ศ. 2549

…………………………………………………….

 โดยที่เปนการสมควรใหมีขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย วนิัยนักศกึษา 

เพื่อรักษาไวซ่ึงมารยาทและความประพฤต ิ ความเปนระเบยีบเรยีบรอยของนักศกึษาตลอดจนเพื่อ

ธํารงไวแหงขนบธรรมเนยีมอันดงีาม นํามาซึ่งชื่อเสยีงและเกยีรตคิุณของมหาวทิยาลัยและสังคม

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

2547 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ จึงออกขอบังคับ ไวดังตอไปนี้

หมวดท่ี 1

บททั่วไป

 ขอ 1 ขอบังคับนี้เรยีกวา “ขอบังคับ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย วนิัย

นักศกึษา พ.ศ. 2549

 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 ขอ 3 บรรดาขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งอื่น ๆ ที่ขัดหรือแยงตอขอบังคับนี้ ใหใชขอ

บังคับนี้แทน

 ขอ 4 ในขอบังคับนี้

   “มหาวทิยาลัย” หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายถงึ อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “คณะ” หมายถงึ คณะหรอืสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทยีบเทาคณะ

   “คณะกรรมการสอบสวนวนิัยนักศกึษา” หมายถึง คณะบุคคลที่ไดรับแตงตัง้ให

ดําเนนิการสอบสวนวนิัยนักศกึษา

   “คณะกรรมการพจิารณาโทษทางวนิัย” หมายถงึ คณะบุคคลที่ไดรับการแตงตัง้

ใหดําเนนิการพจิารณาโทษทางวนิัยนักศกึษา

   “กองกจิการนักศกึษา” หมายถงึ กองกจิการนักศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “อาจารย” หมายถงึ ขาราชการ พนักงานราชการ หรอือาจารยอัตราจาง ที่สอน

ในรายวชิาตาง ๆ ของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ รวมถงึอาจารยพเิศษ และอาจารยที่ปรกึษา

กจิกรรมนักศกึษา
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   “เจาหนาที่” หมายถงึ ขาราชการ และพนักงานตําแหนงทั่วไปของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ

   “นักศกึษา” หมายถึง นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “วนิัยนักศกึษา” หมายถงึ ขอปฏบิัตเิกี่ยวกับความประพฤตขิองนักศกึษาที่ได

กําหนดไวตามขอบังคับนี้

 ขอ 5 ใหอธิการบดรีักษาการตามขอบังคับนี้

หมวดท่ี 2
วินัยนักศกึษา

 ขอ 6 วนิัยนักศกึษากําหนดดังนี้

  (1) นักศกึษาตองปฏบิัตติามกฎ ระเบยีบ ขอบังคับ ประกาศ และคําสั่งของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษอยางเครงครัด

  (2) นักศกึษาตองประพฤตตินเปนสุภาพชน ไมประพฤตใินสิ่งที่อาจนํามาซ่ึงความ

เสื่อมเสยีแกตนเอง บุคคลอ่ืน หรอืเสื่อมเสยีชื่อเสยีงเกยีรตภูิมแิละศักดิ์ศรีของมหาวทิยาลัย

  (3) นักศกึษาตองรักษาไวซึ่งความสามัคคีและตองรักษาไวซึ่งความสงบเรยีบรอยไม

กอการหรอืมีสวนเกี่ยวของในการทะเลาะววิาท ดูหม่ิน และแสดงการเหยยีดหยามนักศกึษาดวยกัน 

หรอืบุคคลอื่น

  (4) นักศกึษาตองใหความเคารพเชื่อฟงคําสั่ง คําแนะนําตักเตอืนของอาจารยหรอื

เจาหนาที่ของมหาวทิยาลัยผูปฏบิัตหินาที่โดยชอบ

  (5) นักศกึษาตองพกบัตรประจําตัวนักศกึษา และสามารถแสดงบัตรประจําตัว

นักศกึษาไดทันทเีม่ืออาจารย เจาหนาที่ของมหาวทิยาลัย หรอืผูที่เกี่ยวของขอตรวจสอบกรณมีีเหตุ

อันสมควร

  (6) นักศกึษาตองแตงกายตามระเบยีบ หรอืประกาศที่มหาวทิยาลัยกําหนด

  (7) นักศกึษาตองไมนําสุราหรือของมนึเมาใด ๆ เขามาในมหาวทิยาลัย และตองไม

เสพสุราหรอืของมึนเมาใด ๆ จนเปนเหตุทําใหเกดิความเสื่อมเสยีแกตนเองหรอืมหาวทิยาลัย

  (8) นักศกึษาตองไมยุงเกี่ยวกับยาเสพตดิ ทัง้ฐานะผูผลติ ผูเสพ หรือผูจําหนาย

รวมทัง้กรณีอื่นที่เปนการกระทําที่ผิดกฎหมาย

  (9) นักศกึษาตองไมเลน หรอืมสีวนเกี่ยวของ หรอืสนับสนุนการพนันใด ๆ รวมทัง้

ไมเขาไปในบริเวณหรอืสถานที่ที่มีการเลนการพนัน

  (10) นักศกึษาตองไมลักทรัพย ยักยอกทรัพย หรอืทําลายทรัพยสนิของผูอ่ืนหรอื

มหาวทิยาลัย

  (11) นักศกึษาตองไมครอบครองหรือจําหนายอาวุธ วัตถุอันตราย หรอืสิ่งผดิกฎหมาย

เขามาในมหาวทิยาลัย

  (12) นักศึกษาตองปฏิบัติตามกฎหมายจราจรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

อยางเครงครัด
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  (13) นักศกึษาตองปฏบิัตติามกฎระเบยีบการสอบของมหาวทิยาลัยอยางเครงครัด

  (14) นักศกึษาตองมจิีตสํานกึในอุดมการณแหงประชาธปิไตย และยดึม่ันในสถาบัน

ชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย

  (15) นักศกึษาตองไมประพฤตตินผดิศลีธรรม วัฒนธรรมอันดงีาม อันนํามาซ่ึงความ

เสื่อมเสยีเกยีรตยิศ ชื่อเสยีงของมหาวทิยาลัยและสังคม

  (16) นักศกึษาผูใดตองโทษโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตในความผดิอันได

กระทําโดยประมาท หรือความผดิลหุโทษ ถอืวาเปนผูกระทําผดิวนิัยรายแรง

หมวดท่ี 3
การลงโทษทางวินัย

 ขอ 7 นักศกึษาตองรักษาวนิัยโดยเครงครัด ผูใดฝาฝนไมปฏบิัตติามถอืวาเปนผูกระทํา

ผดิวนิัยตองไดรับโทษตามที่กําหนดไวในขอบังคับนี้

 ขอ 8 โทษทางวนิัย ม ี4 สถาน คือ

  (1) วากลาวตักเตอืน

  (2) ทําทัณฑบน

  (3) พักการศกึษา หรอืพักการเสนอขออนุมัตปิริญญา มีกําหนดไมเกนิสองป

การศกึษา

  (4) พนสภาพการเปนนักศกึษา

  กรณีนักศกึษาที่กระทําความผดิวนิัยและไดรับโทษตามความขอ 8 (1) - 8 (3) คณะ

กรรมการพจิารณาโทษทางวนิัย จะกําหนดใหนักศกึษาบําเพ็ญประโยชนตอมหาวทิยาลัย หรอืสังคม

ตามเห็นสมควรก็ไดและกรณี 8 (1) ใหดําเนนิการในลักษณะการวากลาวตักเตอืน พรอมกับบันทกึ

เปนลายลักษณอักษร

 ขอ 9 การวากลาวตักเตอืน ใชในกรณีนักศกึษากระทําความผดิไมรายแรง

 ขอ 10 การทําทัณฑบน ใชในกรณนีักศกึษาที่ประพฤตตินไมเหมาะสมกับสภาพการเปน

นักศกึษาหรอืกรณีที่ทําใหเสื่อมเสยีชื่อเสยีง เกยีรตภูิม ิ และศักดิ์ศรขีองมหาวทิยาลัย หรอืฝาฝน

ระเบยีบขอบังคับของมหาวทิยาลัย หรอืไดรับโทษวากลาวตักเตอืนแลวแตยังไมเข็ดหลาบ

 ขอ 11 นักศกึษาจะไดรับโทษใหพักการศกึษาหรอืพักการเสนอขออนุมัตปิริญญาในกรณี

ดังนี้

  (1) ดื่มสุราหรอืเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอลจนไมสามารถครองสตไิด และกอการ

ทะเลาะววิาทหรือการกระทําใด ๆ อันเปนการกอกวนความสงบเรยีบรอยในบริเวณมหาวทิยาลัย

  (2) มหีลักฐานอันควรเชื่อไดวา รูเห็น หรอืมีสวนเกี่ยวของกับการลักทรัพย ฉอโกง 

ปลอมเอกสาร หรือใชเอกสารปลอมเพื่อแสวงหาผลประโยชน อันมิควรไดโดยชอบดวยกฎหมาย
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  (3) การเลนการพนันหรอืมสีวนเกี่ยวของหรอืสนับสนุนการพนันใด ๆ รวมทัง้เขาไป

ในบรเิวณหรอืสถานที่ที่มีการเลนการพนัน อันกอใหเกดิผลเสยีหายทัง้ดานการศกึษาเลาเรยีน

เสยีทรัพย เสยีเวลา นําความเดอืดรอนตอตนเอง ผูปกครองและมหาวทิยาลัย

 ขอ 12 นักศกึษาจะไดรับโทษใหพนสภาพการเปนนักศกึษา ในกรณีดังนี้

  (1) ตองโทษโดยคําพพิากษาสูงสุดใหจําคุก เวนแตในความคิดอันไดกระทําโดย

ประมาณหรอืความผดิลหุโทษ

  (2) มไีวในครอบครอง หรอืมไีวเพื่อขาย หรือจําหนาย รวมทัง้เปนตัวแทนขายหรอื

จําหนายยาเสพตดิ

  (3) เปนตัวการ ผูใช ผูสนับสนุน ใหเกดิเหตุวุนวายรายแรงขึ้นในบรเิวณมหาวทิยาลัย

หรอืกอใหเกดิการแตกสามัคคีในระหวางนักศกึษาเปนสวนรวม

  (4) กอการทะเลาะววิาท ทํารายรางกาย เปนเหตุใหผูอื่นเปนอันตรายแกรางกาย 

หรอืจิตใจหรืออันตรายสาหัส ทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย

  (5) กระทําการทุจริต หรือประพฤติมิชอบอันเปนการเส่ือมเสยีรายแรงแกมหาวทิยาลัย

หมวดท่ี 4
คณะกรรมการสอบสวนและพิจารณาโทษวนัิย

 ขอ 13 ใหมหาวทิยาลัย แตงตัง้คณะกรรมการการสอบสวนวนิัยนักศกึษา เพื่อทําหนาที่

สอบสวนและเสนอผลการสอบสวนตอคณะกรรมการโทษทางวนิัย ประกอบดวย

  (1) ผูอํานวยการกองกจิการนักศกึษา ประธานกรรมการ

  (2) อาจารยที่ปรกึษา จํานวหนึ่งคน รองประธานกรรมการ

  (3) ผูทรงคุณวุฒ ิจํานวนไมเกินสองคน กรรมการ

  (4) นายกองคการบรหิารงานนักศกึษา กรรมการ

  (5) ประธานสภานักศกึษา กรรมการ

  (6) หัวหนางานกจิการนักศกึษา กรรมการและเลขานุการ

 ขอ 14 ใหมหาวทิยาลัยแตงตัง้คณะกรรมการพจิารณาโทษทางวนิัย เพื่อทําหนาที่พจิารณา 

และเสนอความเห็นสั่งลงโทษทางวนิัย ประกอบดวย

  (1) รองอธิการบดทีี่รับผดิชอบงาน ประธานกรรมการ

   ดานกิจการนักศกึษา

  (2) คณบด ี รองประธานกรรมการ

  (3) ผูทรงคุณวุฒ ิจํานวนไมเกินสองคน กรรมการ

  (4) อาจารยที่ปรกึษา จํานวนสองคน กรรมการ

  (5) หัวหนางานวนิัยนักศกึษา กรรมการและเลขานุการ

  ใหผูทรงคุณวุฒ ิตามขอ 13 (3) และ ขอ 14 (3) มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป 

และอาจไดรับแตงตัง้ใหมอีกได แตจะปฏบิัตหินาที่เกนิสองวาระตดิตอกันไมได
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หมวดท่ี 5
การลงโทษการกระทําผดิวินัย

 ขอ 15 ในกรณีที่ขอเท็จจริงปรากฎโดยแจงชัดวานักศกึษาผูใดมพีฤตกิรรม หรอืกระทํา

ความผดิซึ่งเปนความผดิเล็กนอย ใหรองอธกิารบดทีี่รับผดิชอบงานดานกจิการนักศกึษา หรอืผูที่

รองอธิการบดทีี่รับผดิชอบงานดานกิจการนักศกึษามอบหมาย เรียกนักศกึษาผูนัน้มาวากลาวตัก

เตอืน ใหยุต ิหรือระงับการกระทําหรอืพฤตกิรรมนัน้เสยีก็ได

 ขอ 16 ใหคณะกรรมการสอบสวนและพจิารณาโทษวนิัยนักศกึษาตามขอ 13 และ ขอ 14 

ดําเนนิการสอบสวนขอเท็จจริง และพจิารณาโทษใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับตัง้แตไดรับเร่ือง ถามี

เหตุจําเปนที่จะตองขยายเวลาสอบสวนออกไปอกี ใหขออนุมัตติออธิการบด ีเพื่อขยายเวลาไดคร้ังละ

ไมเกิน 15 วัน แตไมเกนิ 2 ครัง้ พรอมทัง้รายงานผลแหงความจําเปนนัน้ดวย

 ขอ 17 ในกรณีการพจิารณาโทษทางวนิัย ตามขอ 11 และ ขอ 12 ใหคณะกรรมการ

พจิารณาโทษทางวนิัยเสนอความเห็นตออธิการบด ี ภายใน 7 วัน นับแตวันที่ไดพจิารณาแลวเสร็จ

เพื่ออธกิารบดพีจิารณาสั่งลงโทษตอไป

หมวดท่ี 6
การอุทธรณและวนิจิฉัยอุทธรณ

 ขอ 18 ใหมคีณะกรรมการอุทธรณ เพื่อทําหนาที่วนิจิฉัยอุทธรณ ประกอบดวย

  (1) รองอธิการบดทีี่ไมไดรับผิดชอบ ประธานกรรมการ

   งานดานกจิการนักศกึษา

  (2) ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ รองประธานกรรมการ

  (3) รองอธิการบด ีจํานวนหนึ่งคน กรรมการ

  (4) นายกองคการบรหิารงานนักศกึษา กรรมการ

  (5) หัวหนากลุมงานนติกิรหรือที่ปรกึษา กรรมการและเลขานุการ

   ดานกฎหมายประจํามหาวทิยาลัย

 ขอ 19 นักศกึษาที่ถูกลงโทษมสีทิธ์ิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน 

นับตัง้แตวันที่ทราบคําสั่งลงโทษหรือควรทราบคําสั่งลงโทษ

   การอุทธรณใหทําเปนหนังสอืและยื่นดวยตนเอง ณ กองกจิการนักศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

 ขอ 20 การพจิารณาวนิจิฉัยอุทธรณ

  (1) ใหคณะกรรมการอุทธรณ ตามขอ 18 ทําหนาที่วนิจิฉัยอุทธรณเพื่อพจิารณา

เสนอความเห็น ยกอุทธรณ ลดโทษ กลับคําวนิจิฉัย หรอืย่ืนตามคําวนิจิฉัยเดมิ แลวแตกรณ ีใหแลว

เสร็จภายใน 30 วัน นับตัง้แตวันที่ไดรับอุทธรณ
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  (2) เมื่อคณะกรรมการอุทธรณมขีอวนิจิฉัยเปนประการใด ใหเสนอความคดิเห็นตอ

อธิการบดภีายใน 7 วันเพื่อมีพจิารณามีคําสั่ง ยกอุทธรณ ลดโทษ กลับคําวนิจิฉัย หรอืยนืตามคํา

วนิจิฉัยเดมิ แลวแตกรณี

  (3) คําสั่งของอธิการบด ีใหเปนที่สุด

  (4) เมื่ออธกิารบดีไดมคํีาสั่งเปนประกาศใดแลว ใหเสนอคณะกรรมการอุทธรณแจง

คําวนิจิฉัยเปนลายลักษณอักษรใหผูอุทธรณ และหนวยงานที่เกี่ยวของทราบภายใน 15 วัน นับตัง้แต

วันที่มคํีาสั่ง

   ประกาศ ณ วันที่  16  กันยายน พ.ศ. 2549

    (นายจโิรจน  โชตพิันธ)

    นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย เงนิคากจิกรรมนักศกึษา

พ.ศ. 2544

…………………………………………………….

 เพื่อการจัดการศึกษาและการดําเนินงานดานกิจกรรมนักศึกษาไดผลตามความมุงหมาย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 30 (2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏพ.ศ. 2538 สภาประจํา

สถาบันราชภัฏศรีสะเกษจึงวางระเบยีบวาดวยเงนิคากิจกรรมนักศกึษา ไวดังนี้

 ขอ 1 ระเบยีนนี้เรียกวา “ระเบยีบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ  วาดวย เงนิคากจิกรรม

นักศกึษา พ.ศ.2544”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับ ตัง้แตภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2544 เปนตนไป

 ขอ 3 บรรดาระเบยีบ คําสั่ง หรอืขอบังคับอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับระเบียบน้ีใหใชระเบียบนี้แทน

 ขอ 4 ในระเบยีบนี้คําวา

   “สถาบัน” หมายความวาสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “สภาประจําสถาบัน” หมายความวา สภาประจําสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดสีถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

 ขอ 5 เงนิคากจิกรรมตามระเบยีบนี้คอืเงนิที่เขาลักษณะใดลักษณะหนึ่งดังตอไปนี้

    5.1 เงนิที่เรยีกเก็บจากนักศกึษาตามระเบยีบนี้

    5.2 เงนิที่มีผูบรจิาคใหแกองคการนักศกึษา หรอืชมรม หรอืกจิกรรมตาง ๆ

    5.3 เงนิที่ไดจากการจัดกจิกรรมของนักศกึษา

    5.4 เงนิผลประโยชนที่เกิดจากเงนิคากจิกรรม

 ขอ 6 ใหสถาบันเก็บเงนิจากคากจิกรรมจากนักศกึษาไดไมเกนิปละ 200 บาท โดยทํา

เปนประกาศของสถาบัน

 ขอ 7 เงนิกจิกรรมจะถอนคืนไดในกรณีที่นักศกึษาขอลาออกจากสถาบันภายใน 20 วัน 

นับตัง้แตวันที่เปดภาคเรียน

 ขอ 8 เงนิคากิจกรรมใชจายไดในกจิกรรมลักษณะตาง ๆ ดังนี้

    8.1 พธีิกรรมทางศาสนา

    8.2 งานประจําปของทางราชการ

    8.3 การกฬีา

    8.4 การจัดกจิกรรมตาง ๆ ของนักศกึษา

    8.5 การจัดสวัสดกิารและการกุศล
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 ขอ 9 ใหอธิการบดแีตงตัง้คณะกรรมการการเงนิคากจิกรรมขึ้นประกอบดวย

    9.1 รองอธกิารบดทีี่อธิการบดมีอบหมาย เปนประธานกรรมการ

    9.2 ตัวแทนนักศกึษาตามที่เห็นสมควร เปนกรรมการ

    9.3 อาจารยซ่ึงควบคุมงานกจิกรรมนักศกึษา และ/หรอือาจารยอ่ืนที่เห็น

สมควรเปนกรรมการ

 ขอ 10 ให คณะกรรมการการเงินคากิจกรรมนักศึกษามีอํานาจหนาที่และความ

รับผดิชอบในการอนุมัตแิละควบคุม การใชจายเงนิคากจิกรรมใหเปนไปตามขอ 8 แหงระเบยีบนี้โดย

ประหยัด ทัง้นี้ดวยวธิกีารตอไปนี้

    10.1 องคการนักศึกษาซ่ึงเปนผู ขอใชจ ายเงินคากิจกรรมจะตองเสนอ

โครงการตลอดจนงบประมาณรายจายที่จําเปนตองใชแตละโครงการตอสภานักศกึษา ซึ่งประกอบ

ดวยสมาชกิที่ไดรับคัดเลอืกเปนตัวแทนกลุมนักศกึษา เม่ือสภานักศกึษาไดใหความเห็นชอบแลวจงึ

นําเสนอรายละเอยีด งบประมาณรายจายของโครงการนัน้ใหคณะกรรมการการเงนิคากจิกรรม

พจิารณาอนุมัตอิกีครัง้ จงึดําเนนิการขอเบกิจายได

    10.2 ผู ที่ทําหนาที่เบิกจายตองเปนผู ที่คณะกรรมการใหความเห็นชอบ

สําหรับวธิกีารเบกิจายใหอนุโลมตามระเบยีบแบบแผนของทางราชการ และมหีลักฐานประกอบการ

เบกิจายครบถวน

    10.3 ในกรณีที่มคีวามจําเปนเรงดวน หรอือยูระหวางเวลาที่องคการบรหิาร

นักศกึษาไมอาจขออนุมัตวิธีิการในขอ 10.1 ได ใหประธานกรรมการใชดุลพนิจิตามที่เห็นสมควร

อนุมัตใิหเบกิจายเงนิไดภายในวงเงนิไมเกนิ 10,000 บาท แลวแจงใหคณะกรรมการทราบในโอกาส

แรกที่จะทําได

 ขอ 11 การเก็บรักษาเงนิ ใหประธานกรรมการการเงนิคากจิกรรมเบกิเงนิคากจิกรรม

ทัง้หมดจากสถาบันแลวนําฝากธนาคารพาณิชย ในนามคณะกรรมการการเงนิคากจิกรรมโดยใชชื่อ

บัญช ี“เงนิคากจิกรรมสําหรับนักศกึษาสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ”

   ในการถอนเงนิจากธนาคารเพื่อใชจายตามมาตรการที่คณะกรรมการอนุมัตไิวให

มีกรรมการอยางนอยสองคนลงนามรวมกัน โดยตองเปนอาจารยอยางนอย 1 คน และนักศกึษา 1 คน

   ใหคณะกรรมการแตงตั้งเจาหนาที่การเงินการบัญชีจากเจาหนาที่ของสถาบัน

หรอืนักศกึษาตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร เพื่อทําบัญชรีับจายพรอมทัง้เก็บรักษาเอกสารหลัก

ฐานตาง ๆ ใหสามารถตรวจสอบไดและเจาหนาที่ดังกลาวจะตองรายงานการเงนิใหเงนิคากจิกรรม

พรอมทัง้ยอดเงนิคงเหลอืตอคณะกรรมการเปนประจํา

   ใหอธกิารบด ีแตงตัง้ผูตรวจสอบบัญชเีงนิคากจิกรรมอยางนอยปละคร้ัง

 ขอ 12 ใหอธกิารบดเีปนผูรักษาการเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดในกรณี

ที่เกดิปญหาจาการใชระเบยีบนี้
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   ประกาศ ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2544

      (นายจําลอง  ครุฑขุนทด)

      รัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธกิาร

      ประธานกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ

      ทําหนาที่นายกสภาประจําสถาบันราชภัฎศรีสะเกษ
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ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การใชจายเกี่ยวกับกฬีา

พ.ศ. 2544

…………………………………………………….

 เพื่อใหการใชจายเก่ียวกับการกฬีาของสถาบัน ใหเหมาะสมและบังเกดิผลดตีอการพัฒนา

กฬีาสถาบันอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 30 (2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 

สภาประจําสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ จงึวางระเบยีบไวดังนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรียกวา “ ระเบยีบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การใชจายเกี่ยวกับ

กฬีา พ.ศ. 2544”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับ ตัง้แตภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2544 เปนตนไป

 ขอ 3 บรรดาระเบยีบ คําสั่ง หรอืขอบังคับอื่นใดที่ขัด หรือแยงกับระเบยีบนี้ ใหใช

ระเบยีบนี้แทน

 ขอ 4 ในระเบยีบนี้คําวา

   “สถาบัน” หมายความวา สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “สภาประจําสถาบัน” หมายความวา อธกิารบดสีถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดสีถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

 ขอ 5 กฬีาที่ใหเบกิคาใชจายตามระเบยีบนี้ คอื กฬีาที่สถาบันจัด กฬีาที่สถาบันการ

ศกึษาหรอืหนวยงานอ่ืนจัดและสถาบันพจิารณาเห็นสมควรใหเขารวมการแขงขัน

 ขอ 6 คาใชจายเกี่ยวกับการกฬีาตามขอ 5 ใหพจิารณาจายอยางประหยัด และเปนไป

ตามเกณฑ อัตราดังนี้

   6.1 คาสมัครเปนสมาชกิ คาบํารุงประจําป คาสมัครแขงขัน จายไดเทาที่จายจรงิ

   6.2 คาอุปกรณสําหรับฝกซอมหรอืแขงขัน ใหจายอยางประหยัด

   6.3 คานํา้เลี้ยงในการฝกซอมหรอืการแขงขันของนักกฬีาจายไดไมเกนิคนละ 20 

บาทตอวัน

   6.4 คาเก็บตัวนักกฬีารวมทัง้ผูฝกสอนและผูควบคุม ใหจายเปนคาอาหารไมเกิน 

100 บาทตอวัน และใหเก็บตัวฤดูกาลแขงขันไมเกนิ 20 วัน

   6.5 คาใชจายในการเดนิทางไปฝกซอมหรอืแขงขัน

    6.5.1 คาพาหนะเดินทางจายไดไมเกินอัตราคาโดยสารยานพาหนะประจํา

ทางที่ประหยัดและเหมาะสมในกรณีที่จางเหมาใหจายไดตามที่สถาบันเห็นสมควร

    6.5.2 คาอาหาร ไมเกนิคนละ 120 บาทตอวัน

    6.5.3 คาที่พัก ไมเกนิคนละ 140 บาทตอวัน 
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   6.6 คาเชาหรือคาบํารุงสถานที่ อุปกรณ สําหรับฝกซอมหรอืการแขงขันใหจายได

เทาที่จายจริง หรอืตามขอตกลงของคณะกรรมการการจัดการแขงขัน

   6.7 คาชวยเหลอืกฬีาระหวางสถานศกึษา ใหจายตามขอตกลงของคณะกรรมการ

การจัดการแขงขัน

   6.8 คาเวชภัณฑจายไดเทาที่จายจรงิ

   6.9 คารักษาพยาบาลนักกฬีาที่ประสบอุบัตเิหตุ หรือปวยเนื่องจากการฝกซอม

หรอืการแขงขันจายไดเทาที่เห็นสมควรแตตองไมเกนิจํานวนที่โรงพยาบาลของทางราชการเรียกเก็บ

   6.10 คาพาหนะเดนิทาง คาที่พัก คาเบี้ยเลี้ยงของผูตัดสนิ ผูชวยผูตัดสนิ

เจาหนาที่เทคนคิจายไดตามระเบยีบราชการ สวนเจาที่หนาที่ประจําสนามใหจายเฉพาะคาเบี้ยเลี้ยง

ไมเกินคนละ 100 บาทตอวัน

   6.11  คาตอบแทน คารางวัล คาของที่ระลกึ คาใชจายในการรับรองนักกฬีา

ผูควบคุมและเจาหนาที่ผูเก่ียวของกับการเตรียมทมี และการจัดการแขงขัน จายไดตามที่สถาบันเห็น

สมควร

 ขอ 7 ใหสถาบัน จัดทําโครงการ คาใชจายเกี่ยวกับการกฬีาไวในงบประมาณรายจาย 

เงนิบํารุงการศกึษา เพื่อจายตามระเบยีบนี้

 ขอ 8 เงนิคาใชจายเกี่ยวกับการกฬีา ตามระเบยีบนี้ คอื เงนิที่เขาลักษณะใดลักษณะ

หนึ่งดังตอไปนี้

   8.1 เงนิคาบํารุงการศกึษาที่เก็บตามระเบยีบสถาบัน

   8.2 เงนิที่มผูีบริจาคใหแกสถาบัน เพื่อใชในการแขงขัน

   8.3 เงนิคาชวยเหลอืการกฬีาในกลุมสถาบันราชภัฏ และระหวางสถาบันราชภัฏ

ทั่วประเทศ

   8.4 เงนิคาชวยเหลอืการกฬีาในกลุมสถาบันราชภัฏ และระหวางสถาบันราชภัฏ

ทั่วประเทศ

   8.5 เงนิอื่น ๆ ที่ระเบยีบสถาบันกําหนดใหใชในกจิกรรมกีฬา

 ขอ 9 ใหอธิการบดเีปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดใน

กรณทีี่เกดิปญหาจาการใชระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2544

      (นายจําลอง ครุฑขุนทด)

      รัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศกึษาธกิาร

      ประธานกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ

      ทําหนาที่นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
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ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การจัดกจิกรรมนักศกึษา

พ.ศ. 2546

…………………………………………………….

 เพื่อใหการจัดกจิกรรมนักศกึษาเปนไปอยางกวางขวางครอบคลุม และมปีระสทิธภิาพ 

อาศัยอํานาจตามมาตราตามความในมาตรา 30(2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 

สภาประจําสถาบันราชภัฏศรสีะเกษจงึวางระเบยีบไวดังนี้ 

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรียกวา “ ระเบยีบสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การจัดกจิกรรม

นักศกึษา พ. ศ. 2546”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับกับนักศกึษา ภาคปกต ิ ตัง้แตภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 

2546 เปนตนไป 

 ขอ 3 บรรดาระเบียบ คําสั่ง หรอืขอบังคับอ่ืนใดที่ขัดแยงกับระเบยีบนี้ใหใชระเบยีบน้ีแทน

 ขอ 4 ในระเบยีบนี้ คําวา

   “สถาบัน” หมายความวา สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดสีถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “สํานักกิจการนักศึกษา” หมายความวา สํานักกิจการนักศกึษาสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “กจิกรรมนักศกึษา” หมายความวา กจิกรรมที่นักศกึษาตองรวมปฏิบัติตามระเบยีบนี้

   “ นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษาภาคปกต ิสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

 ขอ 5 กจิกรรมนักศกึษา ม ี2 ประเภท

   5.1 กจิกรรมบังคับ หมายถงึ กจิกรรมที่สถาบันกําหนดใหนักศกึษาทุกชัน้ปทุกคน

ตองเขารวมปฏิบัติ

   5.2 กจิกรรมเสริมหลักสูตร

    5.2.1 กจิกรรมชมรม หมายถงึ กจิกรรมที่ชมรมรวมกับนักศกึษาที่เปนสมาชกิ

ของชมรมนัน้ รวมกันจัดขึ้น

    5.2.2 กจิกรรมเลอืก หมายถงึ กจิกรรมที่นักศกึษาคนใดคนหนึ่งหรอืกลุมใด

กลุมหนึ่งรวมกับอาจารยที่ปรึกษารวมกันจัดขึ้นเพื่อตอบสนองความตองการความสนใจ ความถนัด

ของนักศกึษาเปนรายคนหรอืรายกลุม

 ขอ 6 การรวมกจิกรรมในรอบ 1 ปการศกึษา

   กจิกรรมตามขอ 5.1 นักศกึษาทุกคนตองรวมปฏบิัตทิุกกจิกรรมที่สถาบันกําหนด

   กจิกรรมตามขอ 5.2.1 นักศกึษาตองรวมปฏิบัตอิยางนอย ภาคเรียนละ 1 กจิกรรม
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   กจิกรรมตามขอ 5.2.2 นักศกึษาตองรวมปฏิบัตอิยางนอย ปการศกึษาละ 1 

กจิกรรม

 ขอ 7 การรวมกจิกรรมตามขอ 6 ใหนักศกึษาทุกคนบันทกึลงในสมุดกจิกรรมโดยมี

อาจารยที่ปรกึษากจิกรรมนัน้ ๆ และอาจารยสํานักกจิการนักศกึษาลงลายมือชื่อรับรอง

 ขอ 8 การจัดกจิกรรมนักศกึษาทุกประเภท ตองมอีาจารยที่ปรกึษาคอยกํากับดูแลและ

ใหเปนไปตามวัตถุประสงค

 ขอ 9 การจัดกจิกรรมตามขอ 5.2.1 ขอ 5.2.2 ตองจัดทําเปนโครงการ มอีาจารยที่

ปรกึษาใหคํารับรองไดรับความเห็นชอบจากหนวยงานที่เกี่ยวของและสํานักกจิกรรมนักศกึษา

 ขอ 10 หากนักศกึษาคนใดไมสามารถเขารวมกิจกรรมตาม ขอ 5 ไดครบ ตองเสนอ

กจิกรรมเพื่อขออนุญาตปฏบิัตชิดเชย ตอสํานักกจิการนักศกึษา และตองปฏบิัตใิหครบถวนกอน

การสําเร็จการศกึษา

 ขอ 11 นักศกึษาที่มีสทิธ์ิขอใบรับรองความประพฤตเิพื่อประกอบเปนหลักฐานขอสําเร็จ

การศกึษาตองรวมกจิกรรมตามขอ 5 ครบถวน ถาไมครบถวนตองไดดําเนนิการตาม ขอ 10 สมบูรณ

แลว

 ขอ 12 ใหอธกิารบดรัีกษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาด ในกรณีที่

เกดิปญหาจากการใชระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2546

     (ผูชวยศาสตราจารยกนก  โตสุรัตน)

     อุปนายก ปฏบิัตริาชการแทน

     นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
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การจัดตั้งและการบรหิารชมรม และชุมนุม

ก. การจัดตั้งและการดําเนนิการชมรม และชุมนุม

 ชมรมหรอืชุมนุม คือ กลุมกจิกรรมที่เกดิจากการรวมตัวกันของนักศกึษาที่มแีนวคดิ

ในการดําเนนิงานดานกจิกรรมสอดคลองหรอืคลายคลงึกัน มีการดําเนนิกจิกรรมอยางตอเนื่อง

มีนโยบายและวัตถุประสงคที่แนนอนซ่ึงไมขัดแยงตอนโยบายโดยสวนรวมของสถาบัน มีระเบยีบวาดวย

ชมรม หรอืชุมนุมรองรับสถานภาพดังนัน้ชมรมหรอืชุมนุมจงึเปนรูปแบบการจัดกิจกรรมในสถาบัน

การศึกษาที่ เปดโอกาสใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมตามความถนัดและความสนใจที่นอกจากนี้

กจิกรรมชมรม ชุมนุมยังเปนประโยชนตอตัวนักศกึษาในการสรางเสริมความรูทัง้ทางวชิาการและ

วชิาชพี รวมทัง้พัฒนาคุณลักษณะที่พงึประสงคจากการที่ไดทํากจิกรรมรวมกับผูอ่ืน ฉะนัน้สถาบัน

การศกึษาจงึจําเปนที่จะตองสนับสนุนใหเกดิการจัดตัง้ชมรมและชุมนุม

 1. หลักเกณฑการจัดตั้งชมรมและชุมนุม

 เม่ือนักศกึษาไดรวมกลุมเพื่อที่จะขอตัง้ชมรมและชุมนุมนัน้ การดําเนนิการขอจัดตัง้ชมรม

และชุมนุมควรดําเนนิการตามขัน้ตอนตอไปนี้

  1.1 ชมรมตองมสีมาชกิเขาชื่อกันจัดตัง้ชมรมไมนอยกวา 50 คน

  1.2 คณะสําหรับชุมนุมตองมสีมาชกิเขาชื่อกันจัดตัง้ชมรมไมนอยกวา 50 คน โดยมา

จากภายในคณะ

  1.3 กลุมนักศกึษาผูประสงคของชมรมและชุมนุม ใหย่ืนแบบฟอรมการขอจัดตัง้พรอม

ดวยรายละเอียดของชมรมหรอืชุมนุม ดังตอไปนี้

   1.3.1 ชื่อและวัตถุประสงคของชมรมหรือชุมนุม

   1.3.2 รายนามอาจารยที่ปรกึษา

   1.3.3 รายนามสมาชกิที่ขอจัดตัง้ตามขอ 1 โดยระบุชัน้ป โปรแกรมวชิาและ /

หรอืคณะ และรหัสประจําตัว พรอมทัง้ใบสมัครเขาเปนสมาชกิ พรอมตดิรูปถาย

   1.3.4 รายชื่อกรรมการบริหารโดยระบุตําแหนงหนาที่ของกรรมการแตละคน

ไวดวยซ่ึงคณะกรรมการบรหิารใหประกอบดวยตําแหนงตอไปนี้

      1) ประธาน

      2) รองประธาน

      3) เลขานุการ

      4) เหรัญญกิ

      5) นายทะเบยีน

      6) ประชาสัมพันธ

      7) ตําแหนงอื่น ๆ ที่จําเปน

    1.3.5 สถานที่ตัง้และประเภทของชมรมที่ขอจัดตัง้

    1.3.6 ระเบยีบขอบังคับของชมรมที่ขอจัดตัง้
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 2. การดําเนนิการขอจัดตั้งชมรมและชุมนุม

 การรวมกลุมของนักศึกษาเพื่อขอจัดตั้งชมรมและชุมนุมนักศึกษาจะตองดําเนินการผาน

ขัน้ตอนดังนี้

  2.1 การดําเนนิการเพื่อขอตัง้ชมรมใหนําเสนอตอสํานักกจิการนักศกึษา โดยผาน

คณะกรรมการองคการบริหารนักศกึษา สําหรับชุมนุมใหนําเสนอตอคณะโดยผานคณะกรรมการ

นักศกึษาคณะ

  2.2 การยื่นแบบฟอรมขอจัดตัง้ชมรมและชุมนุม จะตองกระทําในวันเวลาที่คณะ

กรรมการองคการบรหิารนักศกึษา และคณะกรรมการนักศกึษาคณะกําหนด

  2.3 เมื่อคณะกรรมการองคการบรหิารนักศกึษา และคณะกรรมการนักศกึษาคณะลง

มตเิห็นสมควรใหจัดตัง้แลวใหนําเสนอสถาบันเพื่อทราบและพจิารณาใหความเห็นชอบ จึงจะถือวา

การจัดตัง้สมบูรณ

  2.4 นโยบายการดําเนนิกจิกรรมของชมรมและชุมนุม จะตองไมขัดแยงตอการ

ปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิเปนประมุข ขนบธรรมเนยีมประเพณแีละ

ศลีธรรมอันดงีามของไทย ตลอดจนกฎระเบยีบและขอบังคับของสถาบัน

  2.5 วัตถุประสงคชมรม/ชุมนุม ที่ขอจัดตัง้ใหมจะตองไมซํา้ซอนกับวัตถุประสงคของ 

ชมรม/ชุมนุมที่มอียูเดมิแลว

  2.6 ชมรม/ชุมนุม จะสิ้นสุดสภาพไดโดยเหตุใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี้

   2.6.1 มสีมาชกินอยกวาเกณฑที่กําหนด และ/หรือสมาชกิมาจากคณะนอยกวา 

เกณฑที่กําหนด

   2.6.2 ไมมีผลงานปรากฏในรอบปตามที่ควรจะเปนโดยพจิารณาจากรายงาน

ประเมนิผลการดําเนนิงาน

   2.6.3 คณะกรรมการบริหารชมรมและชุมนุมเห็นสมควรใหยุบเลกิ

   2.6.4 สถาบันเห็นสมควรใหยุบเลิก

ข. ประเภทของชมรมและชุมนุม

 การจัดการใหเกดิชมรมและชุมนุมจะเปนการสงเสริมในการเขารวมกจิกรรมของนักศกึษา

ตามความถนัดและความสนใจ และเสรมิสรางความรูความเขาใจดานวชิาการ ดังนัน้ ชมรม/ชุมนุม

ที่สถาบันควรสนับสนุนใหจัดตัง้นัน้ พอจะสรุปประเภทและขอบเขตไดดังนี้

 1. ชมรมและชุมนุมที่สงเสรมิวิชาการ

 ชมรมและชุมนุมประเภทนี้ เปนการสงเสริมการแสวงหาความรูดานวชิาการใหมอิีสระทาง

ความคดิ ตัวอยางชมรมและชุมนุมที่สงเสรมิวชิาการ ไดแก

 ชมรม/ชุมนุมหุนและการละคร ชมรม/ชุมนุมการจัดการ

 ชมรม/ชุมนุมถายภาพ  ชมรม/ชุมนุมการตลาด

 ชมรม/ชุมนุมบรรณารักษ ชมรม/ชุมนุมวทิยาศาสตร

 ชมรม/ชุมนุมศลิปสัมพันธ ชมรม/ชุมนุมภาษาไทย

 ชมรม/ชุมนุมวรรณศลิป  ชมรม/ชุมนุมคณติศาสตร

 ชมรม/ชุมนุมดนตรี   ชมรม/ชุมนุมคอมพวิเตอร ฯลฯ
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 2. ชมรมและชุมนุมที่สงเสรมิกฬีาและนันทนาการ

 ชมรมและชุมนุมประเภทนี้จะชวยสงเสริมใหนักศึกษาไดเลนกีฬาเพื่อสุขภาพอนามัย

ชวยพัฒนาบุคลกิภาพ สงเสรมิความสัมพันธและความสามัคคใีนกลุมนักศกึษา ชวยใหมาตรฐานการ

กฬีาสูงขึ้น ตัวอยางชมรม/ชุมนุมที่สงเสริมกฬีาและนันทนาการไดแก

 ชมรม/ชุมนุมกรฑีา   ชมรม/ชุมนุมกฬีาในรม

 ชมรม/ชุมนุมตะกรอ  ชมรม/ชุมนุมเทนนสิ

 ชมรม/ชุมนุมบาสเกตบอล ชมรม/ชุมนุมแบดมนิตัน

 ชมรม/ชุมนุมยูโด   ชมรม/ชุมนุมฟนดาบ

 ชมรม/ชุมนุมมวย   ชมรม/ชุมนุมลอนเทนนสิ

 ชมรม/ชุมนุมยิมนาสตกิ  ชมรม/ชุมนุมเปตอง ฯลฯ

 3. ชมรมและชุมนุมที่สงเสรมิศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม

 ชมรมและชุมนุมประเภทนี้สนับสนุนนักศึกษาใหเกิดความซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรม

จะสงผลทําใหนักศกึษานักศกึษาเกิดความชํานาญและมสีุนทรียภาพในศลิปะดานตาง ๆ ตัวอยาง

ชมรม/ชุมนุมศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม

 ชมรม/ชุมนุมพุทธศลิป  ชมรม/ชุมนุมคาทอลกิ

 ชมรม/ชุมนุมดนตรีพื้นเมือง ชมรม/ชุมนุมศลิปะการแสดง

 ชมรม/ชุมนุมศลิปประดษิฐ ชมรม/ชุมนุมจรยิธรรม

 ชมรม/ชุมนุมธรรมศกึษา ชมรม/ชุมนุมดนตรไีทย ฯลฯ

 4. ชมรมและชุมนุมที่สงเสรมิบําเพ็ญประโยชน

 ชมรมและชุมนุมประเภทนี้ช วยพัฒนานักศึกษาใหพรอมที่จะทําประโยชนใหสังคม

และตระหนักถึงความรับผดิชอบที่มตีอสังคม นอกจากนี้ยังสงเสรมิใหนักศกึษามคีวามคดิริเริ่ม

สรางสรรคและนําความรูที่ไดรับมาประยุกตใหเกดิประโยชนตอสวนรวม ชมรม/ชุมนุมที่สงเสรมิ

การบําเพ็ญประโยชน ไดแก

 ชมรม/ชุมนุมสวัสดกิารนักศกึษา ชมรม/ชุมนุมศลิปะการดํารงชวีติ

 ชมรม/ชุมนุมสาธารณสุข ชมรม/ชุมนุมอนุรักษธรรมชาติ

 ชมรม/ชุมนุมพทิักษสิ่งแวดลอม ชมรม/ชุมนุมตาวเิศษ

 ชมรม/ชุมนุมสรางสรรคไทย ชมรม/ชุมนุมชาวตกึและหอ ฯลฯ

ค. การบรหิารชมรมและชุมนุม

 1. อาจารยที่ปรกึษา

 การพัฒนานักศกึษาโดยใชกจิกรรมชมรม/ชุมนุม จะไดรับผลตามวัตถุประสงคนัน้ จําเปน

ตองมีบุคลากรที่มีคุณสมบัตเิหมาะสม และมอีุดมการณมาทําหนาที่เปนอาจารยที่ปรกึษา เพื่อคอย

ชวยสนับสนุนการทํากจิกรรมของนักศกึษา อาจารยที่ปรึกษา นับเปนปจจัยสําคัญที่จะทําใหการ

ดําเนนิงานชมรม/ชุมนุมประสบความสําเร็จ
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  1.1 คุณสมบัตขิองอาจารยที่ปรกึษา

   1.1.1 เปนผูที่กลาเผชญิปญหาเฉพาะหนา

   1.1.2 เปนผูเสยีสละ

   1.1.3 เปนผูมคีวามสุขุม รอบคอบ

   1.1.4 เปนผูมใีจกวางและยอมรับความคดิเห็นของผูอื่น

   1.1.5 เปนผูมคีวามคิดรเิริ่มสรางสรรค

   1.1.6 เปนผูมทีักษะในการตดิตอสื่อสารกับผูอ่ืน

  1.2 อํานาจหนาที่ของอาจารยที่ปรกึษา อาจารยที่ปรกึษามอํีานาจหนาที่ดังนี้

   1.2.1 ใหคําปรึกษาแนะนําและดูแลความเรียบรอยเก่ียวกับการจัดกิจกรรม

ของชมรม/ชุมนุมเพื่อใหการจัดกจิกรรมเปนไปตามกฎหมาย นโยบาย ระเบยีบ และขอบังคับของ

สถาบัน

   1.2.2 เสนอแนะความคิดเห็นในการจัดกจิกรรมของชมรม/ชุมนุมแกสถาบัน

   1.2.3 ควบคุมดูแลการเขากจิกรรมของนักศกึษาในสวนที่เกี่ยวของ

   1.2.4 รับผิดชอบเบื้องตนในการดําเนนิกจิกรรมของชมรม/ชุมนุม

   1.2.5 เขารวมการประชุมคณะกรรมการประจําชมรม/ชุมนุม

   1.2.6 ปฏิบัตหินาที่ตามที่สถาบันมอบหมาย

  1.3 วาระของอาจารยที่ปรกึษา อาจารยที่ปรกึษา หมดวาระเม่ือ

   1.3.1 ออกตามวาระ

   1.3.2 ตาย

   1.3.3 ลาออก

   1.3.4 ยายไปปฏบิัตหินาที่ในสถาบันอ่ืน

   1.3.5 สถาบันมคํีาสั่งใหพนจากตําแหนง

   ชมรม/ชุมนุมหนึ่ง ๆ ตองมีอาจารยที่ปรกึษาประจําชมรม/ชุมนุมไมนอยกวาหนึ่งคน 

โดยใหประธานชมรม/ชุมนุมเปนผูตดิตอ และเสนอรายชื่ออาจารยที่ปรกึษาตอสํานักกจิการนักศกึษา

หรอืคณะเพื่อนําเสนอสถาบันแตงตัง้

 2. คณะกรรมการบรหิารชมรมและชุมนุม

 คณะกรรมการบรหิารชมรม/ชุมนุมใหเลอืกตัง้โดยตรงจากสมาชกิของชมรม/ชุมนุมนัน้ ทัง้นี้

ตองใหมกีารเลอืกตัง้คณะกรรมการบรหิารกอนการเปดภาคเรยีนในปการศกึษาถัดไป

  2.1 องคประกอบของคณะกรรมการ

  ชมรม/ชุมนุมแตละชมรม/ชุมนุมใหมคีณะกรรมการชมรม/ชุมนุมประกอบดวยสมาชิก

แตละชมรม/ชุมนุม ใหดํารงตําแหนงดังตอไปนี้

   2.1.1 ประธานชมรม/ชุมนุม

   2.1.2 รองประธานชมรม/ชุมนุม

   2.1.3 เลขานุการ

   2.1.4 เหรัญญกิ
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   2.1.5 นายทะเบยีน

   2.1.6 ประชาสัมพันธ

   2.1.7 ตําแหนงอ่ืน ๆ ที่จําเปน

  2.2 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ

  อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการชมรม/ชุมนุม มีดังนี้

   2.2.1 กําหนดนโยบายแผนบริหาร และดําเนนิกจิกรรมของชมรม/ชุมนุมใหเปน

ไปตามวัตถุประสงคของชมรม/ชุมนุม

   2.2.2 รับผิดชอบการดําเนนิงานของชมรม/ชุมนุม

   2.2.3 พจิารณาและตัดสนิปญหาการดําเนนิการของชมรม/ชุมนุม

   2.2.4 แตงตัง้และถอดถอนกรรมการและสมาชกิตามที่เห็นสมควร

   2.2.5 พจิารณางบประมาณเพื่อเสนอตอคณะกรรมการฝายที่ชมรม/ชุมนุมนัน้

สังกัดและควบคุมการใชเงนิของชมรม

   2.2.6 จัดทํารายงานประเมินผลการดําเนนิงานในรอบป

   2.2.7 หนาที่อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการฝายชมรม/ชุมนุมในสังกัดมอบหมาย

 3. ระเบยีบขอบังคับชมรมและชุมนุม

 ชมรม/ชุมนุมจะตองมีระเบยีบ ขอบังคับของชมรม/ชุมนุมเพื่อไวเปนแนวปฏิบัตสิําหรับการ

ดําเนนิงาน ระเบยีบ ขอบังคับของชมรม/ชุมนุมจะตองไมขัดตอระเบยีบ ขอบังคับและนโยบายของ

สถาบัน และสอดคลองสงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน

ประมุข
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การดําเนนิกจิกรรมชมรมและชุมนุม

การจัดกจิกรรมชมรมและชุมนุม 

1. ขั้นตอนการขอจัดตั้งกจิกรรมชมรมและชุมนุม

 ในการทํากจิกรรมใด ๆ ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดไีดดังนัน้ จะตองมีการวางแผนงานลวงหนา 

มีขัน้ตอนในการขอจัดกจิกรรมในการดําเนนิงานตามขัน้ตอนตาง ๆ แยกเปนชมรมที่สังกัดองคการ

บรหิารนักศกึษาและชุมนุมที่สังกัดคณะกรรมการนักศกึษาคณะ

 1.1 ชมรมสังกัดองคการบรหิารนักศกึษา

  นักศกึษา ตองปฏบิัตติามขัน้ตอน ดังตอไปนี้

  1.1.1 สมาชกิชมรมเสนอความเห็นตอคณะกรรมการชมรมเพื่อขอความรวมมือในการ

ทํางานคณะกรรมการบริหารชมรมใหความเห็นชอบในการแตงตัง้หัวหนาผูจัดกจิกรรม

  1.1.2 นําเสนอขอคดิเห็นของชมรมตออาจารยที่ปรกึษา เพื่อตรวจสอบความเปนไปได

โดยเขยีนเปนโครงการซึ่งจะตองระบุ

   - ชื่อโครงการ เจาของโครงการ

   - หลักการและเหตุผล

   - วัตถุประสงค วธิกีารและขัน้ตอนการดําเนนิงาน

   - งบประมาณ

   - ผลที่คาดวาจะไดรับ

   - การลงนามเห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษา

   - และอ่ืน ๆ อันเปนสวนสําคัญที่จะประสงคจะใหทราบ

  1.1.3 เสนอโครงการตอองคการบริหารนักศกึษาโดยผานชมรมที่สังกัด

  1.1.4 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัตงิบประมาณจากสภานักศกึษา

  1.1.5 เสนอโครงการตอสถาบันโดยผานหัวหนาฝายกจิกรรม ผูอํานวยการ สํานัก

กจิการนักศกึษา รองอธกิารบดฝีายกจิการนักศกึษา อนุมัตโิครงการ หากไดรับอนุมัตแิลวจะแจงให

ทราบเพื่อปฏบิัตติอไป

  1.1.6 ทุกโครงการที่ไดรับอนุมัตจิะตองเตรยีมการแตเน่ินๆ ท้ังดานยานพาหนะ สถานท่ี 

วัสดุอุปกรณ การจัดซ้ือจัดจาง คาลวงเวลาและอื่นๆ ถาจําเปนตองเดนิทางออกนอกพื้นที่ใหเตรียม

การตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธิการ วาดวยการพานักเรยีนและนักศกึษาไปนอกสถานที่ศกึษา 

พ.ศ. 2529

  1.1.7 สําหรับโครงการที่จะยมืเงนิทดรองจายใหหัวหนาผูจัดกิจกรรมทําสัญญาการ

ยมืเงนิและกรอกแบบขออนุมัตจิัดกิจกรรม เสนอตามขัน้ตอนและระเบยีบการใชเงนิประเภทนัน้ ๆ

  1.1.8 เม่ือดําเนนิงานตามโครงการเสร็จสิ้น ใบเสร็จรับเงนิ(ใบสําคัญรับเงนิ) จะตอง

ลงลายมือชื่อผูรับเงนิ ชื่อบริษัท หางราน เลขที่ตัง้ เลขทะเบยีนการคา ลายเซ็นตผูรับเงนิ ชื่อชมรม

รายการวัสดุตอหนวย สําหรับวันที่รับเงนิจะตองอยูในชวงปฏิบัตงิาน หากไมแนใจใหเวนไวใหบริษัท 

หางราน เติมภายหลังกรณีเปนรานคายอยหรือเกษตรกร อาจนําใบสําคัญรับเงินโดยใชแบบฟอรมที่กําหนด
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  1.1.9 เสนอใบเสร็จพรอมวัสดุสั่งของ ผานอาจารยที่ปรกึษาชมรม ผานเลขานุการ 

สํานักกจิกรรมนักศกึษา หรอืแจงใหทางคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามระเบยีบการพัสดุ

  1.1.10 ภายหลังปฏบิัตงิาน จะตองสั่งการประเมนิผลทุกครัง้ภายใน 7 วัน

 อาจารยที่ปรึกษาปฏิบัตดิังนี้ 

  1.1.11 ใหคําแนะนํานักศกึษาตามที่มีการรอง และแสดงบทบาทตามลักษณะงานและ

ประเภทงานกจิกรรมดานนัน้

  1.1.12 จะตองมีสวนรวมรับผิดชอบการปฏิบัติของนักศึกษาโดยเฉพาะการขออนุมัติ

ใชเงนิตามโครงการ การขอใชยานพาหนะ วัสดุ เครื่องมือ อุปกรณบางอยาง การซื้อพัสดุ การจาง

และการจัดสงใบสําคัญรับเงนิตาง ๆ ใหเปนไปตามระเบยีบการพัสดุ การเงนิ การคลัง และขอบังคับ

สถาบันวาดวยกจิกรรมนักศกึษา

 1.2 ชุมนุมสังกัดคณะกรรมการนักศกึษาคณะวชิา

 นักศกึษาปฏบิัตติามขัน้ตอน ดังนี้ 

  1.2.1 สมาชิกชุมนุมเสนอความเห็นตอคณะกรรมการชุมนุมเพื่อขอความรวมมือใน

การทํางานคณะกรรมการบรหิารชมรมใหความเห็นชอบและแตงตัง้หัวหนาผูจัดกจิกรรม

  1.2.2 นําเสนอขอคดิเห็นของชุมนุมตออาจารยที่ปรกึษา เพื่อตรวจสอบความเปนไปได 

โดยเขยีนเปนโครงการรายละเอยีดโดยจะตองระบุ

   - ชื่อโครงการ เจาของโครงการ

   - หลักการและเหตุผล

   - วัตถุประสงค วธิกีารและขัน้ตอนดําเนนิงาน

   - งบประมาณ

   - ผลที่คาดวาจะไดรับ

   - การลงนามเห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษา

   - และอ่ืน ๆ อันเปนสวนสําคัญที่ประสงคจะใหทราบ

  1.2.3 เสนอโครงการตอคณะกรรมการบริหารนักศกึษาคณะวชิา

  1.2.4 เสนอโครงการตอสภานักศกึษา โดยผานคณะกรรมการการบรหิารองคกร

นักศึกษาในกรณีที่ใชงบประมาณจากคณะกรรมการบริหารองคการนักศึกษาและเสนอโครงการ

ตามลําดับ โดยผานสํานักกจิการนักศกึษา รองอธิการบดฝีายกจิการนักศกึษาอนุมัตโิครงการ

  1.2.5 เสนอโครงการสิ้นสุดที่คณะกรรมการบรหิารคณะ ในกรณทีี่คณะกรรมการ

บรหิารคณะไดรับการจัดสรรงบประมาณมาแลว

  1.2.6 เสนอโครงการตอรองคณบดฝีายกิจกรรมและคณบดฝีายกิจกรรมในกรณทีี่ใช

งบประมาณจากคณะ เมื่อคณบดอีนุมัตแิลวจึงเสนอใหรองอธกิารบดฝีายกจิการนักศกึษาเพื่อทราบ

  1.2.7 ในกรณีที่ชุมนุมจัดกจิกรรมโดยไมใชงบประมาณเงนิกจิกรรมนักศกึษา หรอืงบ

ประมาณจากคณะ ใหเสนอโครงการตอคณะกรรมการบรหิารคณะ เสนอโครงการตามลําดับโดย

ผานสํานักกจิกรรมนักศกึษา รองอธกิารบดฝีายกจิการนักศกึษาอนุมัตโิครงการ
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2. มาตรการและวิธีการใหนักศกึษาเขารวมกจิกรรมชมรมชุมนุม

 2.1 มาตรการ

  2.1.1 นักศกึษาทุกคนจะตองเขาสังกัดชมรม/ชุมนุมตามความสนใจอยางนอยคนละ 1 

ชมรม หรือ 1 ชุมนุม

  2.1.2 กจิกรรมใด ๆ ที่ชมรม/ชุมนุมจัดใหมขีึ้น สมาชกิทุกคนตองใหความรวมมือ

 2.2 วธิกีารใหนักศกึษาเขารวมชมรม/ ชุมนุม

  2.2.1 อาจารยที่ปรกึษาจะตองตดิตามการดําเนนิการจัดกจิกรรมของชมรม / ชุมนุม

อยางใกลชดิและสมํ่าเสมอ

  2.2.2 คณะกรรมการการชมรม / ชุมนุมจะตองพบปะ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

ขอเสนอแนะจากอาจารยที่ปรกึษาอยางนอยเดอืนละครัง้

  2.2.3 ชมรม/ ชุมนุมควรจะมบีัตรประจําตัวสมาชกิ เพื่อควบคุมการเขารวมกจิกรรม

ของชมรม / ชุมนุม

  2.2.4 สถาบันควรออกใบรับรองการทํากจิกรรมชมรม / ชุมนุม เพื่อเปนการจูงใจให

กับนักศกึษา

  2.2.5 ควรมีการจัดเวลาสําหรับการทํากจิกรรมชมรม / ชุมนุม และมีสถานที่ตัง้ชมรม/

ชุมนุม

  2.2.6 สถาบันและหนวยงานที่เกี่ยวของควรมกีารเสริมแรงชมรม / ชุมนุมที่มกีจิกรรม

ดเีดนในรูปแผนตาง ๆ เชน เกยีรต ิโล ฯลฯ

  2.2.7 ควรจัดสรรงบประมาณที่เอื้ออํานวยตอการดําเนนิกจิกรรมชมรม / ชุมนุม

  2.2.8 ควรมีการประชาสัมพันธกจิกรรมของชมรม/ ชุมนุมใหเปนที่ปรากฏแกนักศกึษา

และสาธารณะชนทั่วไป

  2.2.9 ควรจัดกจิกรรมใหเสริมกับรายวชิาที่นักศกึษาที่เรียนในภาคเรยีนตางๆ

  2.2.10 ชมรม / ชุมนุมจะตองมีกจิกรรมหลักอยางนอยปละ 1 คร้ัง

3. การประเมนิผลการดําเนนิกจิกรรมชมรม/ ชุมนุม

 ชมรม/ ชุมนุม จะตองมผีลงานหรอืมกีารจัดกจิกรรมหลักอยางนอย 1 คร้ังในรอบป

การศึกษาและจะตองจัดทํารายงานประเมินผลการดําเนินกิจกรรมทั้งหมดในรอบปภายในเวลาที่

กําหนดและนําเสนอสํานักกจิการนักศกึษา โดยผานคณะกรรมการองคการบริหารนักศกึษาสําหรับ

ชุมนุมใดที่ไมมผีลงานปรากฏหรอืไมสงรายงานประเมนิผลการดําเนนิงานในรอบป ถอืวาสิ้นสุด

สภาพชมรม / ชุมนุม

 แบบรายงานการประเมนิผล การปฏิบัตงิานชมรม / ชุมนุมควรมรีายละเอียดครอบคลุม

ประเด็นตอไปนี้

 1. ชื่อชมรม / ชุมนุม

 2. อาจารยที่ปรกึษาชมรม / ชุมนุม

 3. คณะกรรมการบรหิารชมรม / ชุมนุม
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 4. สรุปกจิกรรม หรือโครงการที่ดําเนนิงานในรอบป

  4.1 ชื่อกจิกรรมหรอืโครงการ

  4.2 วัตถุประสงค

  4.3 งบประมาณ

  4.4 ผลที่ไดรับ

  4.5 ปญหาอุปสรรคในการปฏบิัตงิาน

 5. งบประมาณ

  5.1 งบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจากสถาบัน

  5.2 งบประมาณจากแหลงอื่น (ระบุแหลง)

 6. สรุปผลการปฏบิัตงิานชมรม / ชุมนุมในรอบป

 7. ปญหาอุปสรรคในการดําเนนิชมรม / ชุมนุม

 8. ความคิดเห็นขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรกึษาชมรม / ชุมนุม



169

ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การแตงกายของนักศกึษา ภาคปกติ

พ. ศ. 2546

.............................................

 เพื่อใหการแตงกายของนักศกึษาสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ มีความเปนระเบยีบเรยีบรอย 

เปนแบบอยางที่ดกีับสังคม ธํารงไวซึ่งเกยีรตยิศและศักดิ์ศรีของสภาบัน จึงอาศัยอํานาจตามความ

ในมาตรา 30 (2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 และระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิาร 

วาดวย เครื่องแบบนักเรยีนนักศกึษาและนักศกึษา (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2546 ขอ 3 สภาประจําสถาบัน

ราชภัฏศรสีะเกษ จงึวางระเบยีบไวดังนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรยีกวา “ ระเบยีบสถาบันราชภัฏ วาดวย การแตงกายนักศกึษา ภาค

ปกต ิพ.ศ. 2546”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศ เปนตนไป

 ขอ 3 บรรดาระเบยีบ ขอบังคับ หรือคําสั่งอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับระเบยีบนี้ใหใช

ระเบยีบนี้แทน

 ขอ 4 ในระเบยีบนี้ 

   “ สถาบัน” หมายถงึ สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “นักศกึษา” หมายถงึ นักศกึษาภาคปกต ิสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “ อธกิารบด”ี หมายถงึ อธกิารบดสีถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

 ขอ 5 รูปแบบการแตงกายของนักศกึษาใหเปนดังนี้

   5.1 การแตงการนักศกึษาชุดกฬีา

   5.2 การแตงกายชุดนักศกึษาชุดนักศกึษาทั่วไป

   5.3 การแตงการชุดนักศกึษาชุดภูมปิญญาทองถ่ิน

   5.4 การแตงการชุดอื่น ๆ

 ขอ 6 วันแตงการของนักศกึษาใหแตงกายดังนี้

   6.1 การแตงกายนักศกึษาชุดกฬีา ใหแตงในทุกวันพุธ

   6.2 การแตงกายชุดนักศึกษาชุดนักศึกษาท่ัวไป ใหแตงในทุกวันจันทร,

วันอังคาร และวันพฤหัสบดี

   6.3 การแตงกายนักศกึษาชุดภูมิปญญาทองถิ่น ใหแตงในทุกวันศุกร

   6.4 การแตงกายนักศกึษาชุดอื่น ๆ ใหเปนไปตามที่สถาบันกําหนด
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 ขอ 7 การแตงกายนักศกึษาในชุดกฬีา ใหเปนดังนี้

    (1) กางเกง ใชกางเกงขายาวผาวอรมสดีํา มกีระเปา 2 ขาง แบบเอวยดื

มีสายรัดขางใน ปลายขาลางเปนแบบรัด มซิีปดานขางดานใน มีแถบดานขางตรงกลางนองสขีาว-ทอง 

ดานเดยีวเฉพาะดานนอก

    (2) เสื้อ ใชเสื้อสทีองแขนส้ัน มีแถบสขีาว - ดํา ที่แขนเสื้อทัง้สองขาง จาก

หัวไหลลงมาถึงปลายแขน

    (3) รองเทา ใชรองเทากีฬาผาใบสขีาว

 ขอ 8 การแตงการของนักศกึษาชายใหเปนดังนี้ 

   8.1 ชุดนักเรยีนปกตปิระกอบดวย

    (1) เสื้อ ใชเสื้อเชิ้ตสขีาวเนื้อเรยีบเกล้ียง แขนสัน้หรือแขนยาว ไมพับแขน

ปกแหลม คอตัง้ ผาอกตลอด ตดิกระดุมสขีาว 6 เม็ด มกีระเปาเสื้อที่หนาอกซาย 1 กระเปา ไมมีฝาปด 

ใหเก็บชายเสื้อเขาภายในกางเกง มองเห็นเข็มขัดไดชัดเจน

    (2) กางเกง ใชกางเกงทรงสแล็คขายาว สดีําหรอืสกีรมทาเขม ไมมลีวดลาย 

ปลายขากวาง 20-26 เซนตเิมตร มีหูสําหรับสอดเข็มขัดรอบเอว 6 หู หูกวางไมเกนิ 1 เซนตเิมตร มี

กระเปาขางละ 1 กระเปา ปากกระเปาขางเฉยีง มีจีบขางละ 2 จีบ มีกระเปาหลัง 1 ใบ อยูขวามอื 

เปนแบบกระเปาเจาะ ไมมีฝาปด มีกระดุมและที่ยึด ความยาวของขากางเกงตองหุมขอเทา ไมพับขา

กางเกงออกมาดานนอก หามใชผายีนสหรอืกางเกงยีนส

    (3) เข็มขัดและหัวเข็มขัด ใชเข็มขัดหนังเรยีบสดีํา มีความกวาง 3-5 

เซนตเิมตร หัวเข็มขัดเปนโลหะสทีอง ตรงกลางเปนตราสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

    (4) รองเทา ใชรองเทาคัชชู หนังเรยีบสดีําไมมลีวดลาย สนเทาสูงยาวไมเกิน 

1.5 นิ้ว

    (5) ถุงเทา ใชถุงเทาสัน้ สเีดยีวกับกางเกง

    (6) ทรงผม ใหไวผมสัน้หรอืรองทรงแบบสุภาพ ไมไวหนวดเครา ไมยอมสผีม 

ไมสวมกําไลแขน ตางหู หรอืเครื่องประดับอื่น ๆ ที่ไมเหมาะสม

   8.2 ชุดนักเรยีนปกตขิองนักศกึษาชายช้ันปที่ 1 ใชกางเกงสดีําหรอืสกีรมทาเขม 

รองเทาคัชชูสดํีา เน็คไทสดีอกลําดวน ปกตราสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ เครื่องแบบอื่น ๆ เหมอืนชุด

เรยีนปกติ

 ขอ 9 การแตงกายของนักศกึษาหญงิ ใหเปนดังนี้

   9.1 ชุดเรยีนปกต ิประกอบดวย

    (1) เสื้อ ใชเสื้อเชิ้ตแขนสัน้ เนื้อเรยีบเกลี้ยง ปกแหลมคอพับ มีสาบผาอก

ตลอดไมรัดรูปจนเกนิไป ปลายแขนเสื้อหางจากขอศอกไมเกนิ 2 นิ้ว ตดิกระดุมโลหะตราสถาบัน

ราชภัฏศรสีะเกษ จํานวน 5 เม็ด ตดิเข็มตราสัญลักษณสถาบันที่อกเสื้อดานซาย ที่ปกเสื้อดานซาย

หอยตุงติ้งตราสัญลักษณสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ ใหเก็บชายเสื้อไวในกระโปรง มองเห็นเข็มขัดได

ชัดเจน ไมพับแขนเสื้อ
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    (2) กระโปรง ใชกระโปรงเนื้อผาเรยีบเกลี้ยง สีดําหรือสกีรมทาเขม ทรง

กระโปรงจะเปนแบบทรงเอ กระโปรงทรงยาวจะยาวไมถึงตาตุม ผาดานหลังสูง ไมเกนิขอพับเขา 

กระโปรงสัน้ใหปลายกระโปรงคลุมเขา ไมผาชายกระโปรง ไมรัดรูป

    (3) เข็มขัดและหัวเข็มขัด ใชเข็มขัดหนังเรยีบสีดํา มีความกวาง 3 - 5 

เซนตเิมตร หัวเข็มขัดเปนโลหะสทีอง ตรงกลางเปนตราสัญลักษณสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

    (4) รองเทา ใชรองเทาคัชชูหนังสดีํา ผวิเรยีบ สัน้สูงยาวไมเกนิ 3 นิ้ว

    (5) ทรงผม ไวทรงสุภาพ ถาไวผมยาวเกนิตนคอใหผูกหรอืรัดใหเรยีบรอย

ไมยอมสผีม เคร่ืองประดับตกแตงและอื่น ๆ ใสไดตามความเหมาะสมและพองาม

   9.2 ชุดเรยีนปกตขิองนักศกึษาหญงิปที่ 1 ใชกระโปรงสดีําหรอืสกีรมทาเขม รอง

เทาคัชชูหนังเรียบสดีํา ที่ปกเส้ือดานซายหอยตุงติ้งตราสัญลักษณ สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ เครื่อง

แบบอ่ืน ๆ เหมอืนชุดเรียนปกติ

 ขอ 10 การแตงกายของนักศกึษาหญงิ ชุดภูมิปญญาทองถิ่นใหเปนดังนี้

    (1) เสื้อทรงซาฟารีแขนสูท ใหผาเหยียบ ฝายหรือไหม สดีอกลําดวน 

นักศกึษาหญงิเปนเสื้อทรงซาฟารแีขนสูทแบบเขารูป

    (2) กางเกง นักศกึษาชาย ใชกางเกงสแล็คขายาว สดีําหรอืสกีรมทาเขม

ไมมลีวดลายปลายขากวาง 20-26 เซนตเิมตร

    (3) กระโปรง นักศกึษาหญงิ ใชกระโปรงสัน้ทรงเอ สดีําหรือสกีรมทาเขม

 ขอ 11 การแตงกายของนักศกึษาชายในชุดอ่ืน ๆใหเปนดังนี้

    (1) ชุดพธิ ี ใชกางเกงสดีําหรือสกีรมทาเขม เสื้อเชิ้ตแขนยาว เน็คไทสดีอก

ลําดวนปกตราสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ รองเทาคัชชูหนังสดีํา  เครื่องแบบอื่น ๆ เหมือนชุดเรยีนปกต ิ

ตามขอ 8.1

    (2) ชุดประจําโปรแกรม ใหเปนไปตามที่สถาบันกําหนด

    (3) ชุกฝก ใหใชชุดฝกไดในชวงปฏบิัตงิาน ยกเวนกรณีที่สถาบันเห็นสมควร

อนุญาตเปนอยางอ่ืน

 ขอ 12 การแตงกายของนักศกึษาหญงิในชุดอื่น ๆ ใหเปนดังนี้

    (1) ชุดพธิ ีใชกระโปรงสดีําหรอืสกีรมทาเขม เสื้อเชิ้ตแขนสัน้ ปกตราสถาบัน

ราชภัฏศรสีะเกษ รองเทาคัชชูหนังสดีํา หุมสน เครื่องแบบอ่ืน ๆ เหมอืนชุดเรียนปกต ิตามขอ 9.1

    (2) ชุดประจําโปรแกรม ใหเปนไปตามที่สถาบันกําหนด

    (3) ชุดฝก ใหใชชุดฝกไดในชวงปฏบิัตงิาน ยกเวนในกรณทีี่สถาบันเห็น

สมควร

 ขอ 13 นักศกึษาที่ตองการเขามาในสถาบันในวันที่ไมมีการเรยีนการสอน ตองแตงกาย

ตามขอ 5 หรอืแตงกายสุภาพ
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 ขอ 14 ใหอธิการบดรีักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดกรณทีี่

เกดิปญหาจากการใชระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2546

       (นายบุญชง วสีมหมาย)

       นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ



173

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย เครื่องแบบและเครื่องแตงกายนักศึกษา

พ. ศ. 2556

.............................................

 เพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ในสวน

ที่เก่ียวกับเครื่องแบบและเคร่ืองแตงกายนักศกึษาใหเหมาะสม เพื่อความเปนระเบยีบเรียบรอย มีความ 

เปนเอกลักษณ เปนแบบอยางที่ดกีับสังคม ธํารงไวซึ่งวัฒนธรรมอันดงีามของมหาวทิยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (2) และมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัย

ราชภัฏ พ.ศ. 2547 โดยมตสิภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ในคราวการประชุมครัง้ที่ 4/2556 เมื่อ

วันที่ 18 พฤษภาคม 2556 จึงออกขอบังคับวาดวย เครื่องแบบและเครื่องแตงกายนักศกึษาไวดังตอ

ไปนี้

 ขอ 1 ขอบังคับนี้เรยีกวา “ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย เครื่องแบบ

และเครื่องแตงกาย พ.ศ. 2556”

 ขอ 2 บรรดาขอบังคับ ระเบยีบ คําสั่ง หรอืประกาศอ่ืนใดที่ขัดหรอืแยงกับขอบังคับนี้

ใหใชขอบังคับนี้แทน

 ขอ 3 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 ขอ 4 ในขอบังคับนี้

   “มหาวทิยาลัย” หมายถงึ มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “สภามหาวทิยาลัย” หมายถงึ สภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “นักศกึษาภาคปกต”ิ หมายถงึ นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ซึ่งศกึษา

ในวันราชการตามหลักสูตรภาคปกติ

   “นักศกึษาภาคพเิศษ” หมายถงึ นักศกึษามหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ซึ่งศกึษา

ในวันเสาร อาทติย ตามหลักสูตรโครงการการศกึษาเพื่อปวงชน (กศ.บป.)

   “อธิการบด”ี หมายถงึ อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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หมวด 1
การแตงกายของนักศกึษา ภาคปกติ

 ขอ 5 รูปแบบการแตงกายของนักศกึษา ภาคปกต ิใหเปนดังนี้

    5.1 การแตงกายของนักศกึษาชุดเรียนปกติ

    5.2 การแตงกายนักศกึษาชุดกฬีา

    5.3 ชุดประจําสาขาวชิา

    5.4 การแตงกายอ่ืนๆ

 ขอ 6 วันแตงกายของนักศกึษา

    6.1 การแตงกายนักศกึษาชุดเรยีนปกต ิ ใหแตงในทุกวันจันทร, วันอังคาร และ

วันพฤหัสบดี

    6.2 การแตงกายนักศกึษาชุดกฬีาใหแตงกายทุกวันพุธ

    6.3 การแตงกายนักศกึษาชุดประจําสาขาวชิา (ถามี) ใหแตงกายทุกวันศุกร

    6.4 การแตงกายนักศกึษาชุดอื่นๆ ใหเปนไปตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

 ขอ 7 การแตงกายนักศกึษาในชุดนักกฬีา ใหเปนดังนี้

    7.1 กางเกง ใชกางเกงขายาวผาวอรมสดีํา มีกระเปา 2 ขาง แบบเอวยดื มสีาย

รัดขางในปลายขาลางเปนแบบรัด มีซบิดานขางดานใน มแีถบดานขางตรงกลางนองสีขาว – ทอง

    7.2 เสื้อ ใชเสื้อสทีองแขนสัน้ มีแถบขาวที่แขนเสื้อทัง้ 2 ขาง จากหัวไหลมาถงึ

ปลายแขน

    7.3 รองเทา ใชรองเทากฬีาผาใบสขีาว

 ขอ 8 การแตงกายของนักศกึษาชาย ใหเปนดังนี้

    8.1 ชุดเรียนปกต ิประกอบดวย

     8.1.1   เสื้อ ใชเส้ือเชิ้ตสขีาวเนื้อเรียบเกลี้ยง แขนสัน้หรอืแขนยาวไมรัดรูป

ไมพับแขน ปกกลม คอตัง้ ผาอกตลอด ตดิกระดุมสขีาว 6 เม็ด มกีระเปาเสื้อที่หนาอก 1 กระเปา

ไมมฝีาปดใหเก็บชายเสื้อเขาภายในกางเกง มองเห็นเข็มขัดชัดเจน

     8.1.2 กางเกง ใชกางเกงทรงสแล็คขายาว สดีํา ไมมลีวดลาย ปลายขา 

กวาง 20-26 เซนตเิมตร มีหูสําหรับสอดเข็มขัดรอบเอว 6 หู หูกวางไมเกนิ 1 เซนตเิมตร มกีระเปา

ขางละ 1กระเปา ปากกระเปาขางเฉยีง มีจีบขางละ 2 จบี มีกระเปาหลัง 1 ใบ อยูขวามอื เปนแบบ

กระเปาเจาะ ไมมฝีาปด มีกระดุมและที่ยึด ความยาวของขากางเกงตองหุมขอเทา ไมพับขากางเกง

ออกมาขางนอก หามใสผายนีส หรอืกางเกงยนีส

     8.1.3 เข็มขัดและหัวเข็มขัด ใชเข็มขัดหนังเรยีบสดีํา มคีวามกวาง 3-5 

เซนตเิมตร หัวเข็มขัดเปนโลหะสทีอง ตรงกลางเปนตรามหาวทิยาลัย

     8.1.4  รองเทา ใชรองเทาหุมสนหนังเรียบสดีํา ไมมีลวดลาย สนเทาสูงยาว 

ไมเกิน 1.5 นิ้ว

     8.1.5 ถุงเทา ใชถุงเทาสัน้ สเีดยีวกับกางเกง



175

     8.1.6 ทรงผม ใหไวผมสัน้หรอืรองทรงแบบสุภาพ ไมไวหนวดเครา

ไมยอมสผีม ไมสวมกําไลแขน ตางหู หรอืเครื่องประดับอ่ืนๆ ที่ไมเหมาะสม

    8.2 ชุดเรียนปกตขิองนักศกึษาชายชัน้ปที่ 1 ใหแตงกายดังนี้

     8.2.1 เสื้อ ใชเสื้อเชิ้ตสขีาวเนื้อเรยีบเกลี้ยง แขนสัน้หรอืแขนยาว ไมรัดรูป 

ไมพับแขนปกกลม คอตัง้ ผาอกตลอด ตดิกระดุมสขีาว 6เม็ด มกีระเปาเสื้อที่หนาอก 1 กระเปา

ไมมฝีาปด ใหเก็บชายเสื้อเขาภายในกางเกง มองเห็นเข็มขัดชัดเจน เน็คไทสีทอง ปกตรามหาวทิยาลัย

     8.2.2 กางเกง ใชกางเกงทรงสแล็คขายาว สเีทา ไมมีลวดลาย ปลายขา 

กวาง 20-26 เซนตเิมตร มีหูสําหรับสอดเข็มขัดรอบเอว 6 หู หูกวางไมเกนิ 1 เซนตเิมตร มกีระเปา

ขางละ 1 กระเปา ปากกระเปาขางเฉยีง มีจีบขางละ 2 จบี มีกระเปาหลัง 1 ใบ อยูขวามอืเปนแบบ

กระเปาเจาะ ไมมีฝาปด มกีระดุมและที่ยึด ความยาวของขากางเกงตองหุมขอเทาไมพับขากางเกง

ออกมาขางนอก หามใสผายนีส หรอืกางเกงยนีส

 ขอ 9 การแตงกายของนักศกึษาหญงิ ใหเปนดังนี้

    9.1 ชุดเรียนปกต ิประกอบดวย

     9.1.1 เสื้อ ใสเสื้อเชิ้ตแขนสัน้ เนื้อเรยีบเกลี้ยง ปกแหลมคอพับ มีสาบ

ผาอกตลอด ไมรัดรูปจนเกนิไป ปลายแขนเสื้อหางจากขอศอกไมเกนิ 2 นิ้ว ตดิกระดุมโลหะตรา

มหาวทิยาลัย จํานวน 5 เม็ด ตดิเข็มตรามหาวทิยาลัยที่อกดานซาย ที่ปกเสื้อดานซายหอยตุงติ้งตรา

มหาวทิยาลัย ใหเก็บชายเสื้อไวภายในกระโปรง มองเห็นเข็มขัดไดชัดเจนไมพับแขนเสื้อ

     9.1.2 กระโปรง ใชกระโปรงเนื้อผาเรียบเกลี้ยง สดีํา ทรงกระโปรงจะเปน

แบบทรงเอ กระโปรงทรงยาว ไมยาวเกนิตาตุม ผาดานหลังสูงไมเกนิขอพับเขา กระโปรงสัน้ใหปลาย

กระโปรงคลุมเขา ไมผาชายกระโปรง ไมรัดรูป

     9.1.3 เข็มขัดและหัวเข็มขัด ใชเข็มขัดหนังเรียบสดีํา ความกวาง 3-5 

เซนตเิมตร หัวเข็มขัดเปนโลหะสทีอง ตรงกลางเปนตรามหาวทิยาลัย

     9.1.4  รองเทา ใชรองเทาหุมสนหนังสดีํา ผวิเรียบ สนสูงไมยาวเกนิ 3 นิ้ว

     9.1.5 ทรงผม ไวทรงสุภาพ ถาไวผมยาวเกนิตนคอ ใหผูกหรือรัดให

เรยีบรอยไมยอมสีผม เครื่องประดับตกแตงและอ่ืนๆ ใสไดตามความเหมาะสมและพองาม

    9.2 ชุดเรียนปกตขิองนักศกึษาหญิงปที่ 1 ใหแตงกายดังนี้

     9.2.1  เสื้อ ใชเสื้อเชิ้ตแขนสัน้ เนื้อเรียบเกลี้ยง ปกแหลมคอพับ มีสาบ

ผาอกตลอด ไมรัดรูปจนเกนิไป ปลายแขนเสื้อหางจากขอศอกไมเกนิ 2 นิ้ว ตดิกระดุมโลหะตรา

มหาวทิยาลัยจํานวน 5 เม็ด ตดิเข็มตรามหาวทิยาลัยที่อกดานซาย ที่ปกเสื้อดานซายหอยตุงติ้งตรา

มหาวทิยาลัยใหเก็บชายเสื้อไวภายในกระโปรง มองเห็นเข็มขัดไดชัดเจน ไมพับแขนเสื้อ

     9.2.2 กระโปรง ใชกระโปรงสเีทาจีบรอบ ใหปลายกระโปรงคลุม

เขา รองเทาผาใบสขีาว รองเทาหุมสนหนังเรียบสดีํา ที่ปกเสื้อดานซายหอยตุงติ้งตราสัญลักษณ

มหาวทิยาลัย
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 ขอ 10 การแตงกายของนักศกึษาชายในชุดอื่นๆ ใหเปนดังนี้

    10.1 ชุดพธิ ี ใชสําหรับแตงในงานราชพธิ ี รัฐพธีิ หรอืงานที่มหาวทิยาลัยเห็น

สมควร ใชกางเกงสดีํา เสื้อเชิ้ตแขนยาว เน็คไทสทีอง ปกตรามหาวทิยาลัย รองเทาหุมสนหนังสดีํา 

หรอืเคร่ืองแบบอ่ืนๆ ตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

    10.2 ชุดฝก ใหใชชุดไดในชวงปฏบิัตงิาน ยกเวน กรณทีี่มหาวทิยาลัยเห็นสมควร

อนุญาต เปนอยางอ่ืน

 ขอ 11 การแตงกายของนักศกึษาหญงิ ในชุดอ่ืนๆ ใหเปนดังนี้

    11.1 ชุดพธิ ี ใชกระโปรงสดีํา เสื้อเชิ้ตแขนสัน้ ปกตรามหาวทิยาลัย รองเทาหุม

สนสดีําหรอืเครื่องแบบอื่นๆ ตามที่มหาวทิยาลัยกําหนด

    11.2 ชุดฝก ใหใชชุดไดในชวงปฏิบัตงิาน ยกเวน กรณีที่มหาวทิยาลัยเห็นสมควร

อนุญาต เปนอยางอ่ืน

หมวด 2
การแตงกายของนักศกึษาภาคพเิศษ

 ขอ 12 การแตงกายของนักศกึษาภาคพเิศษ ใหเปนดังนี้

    12.1 นักศกึษาหญงิ ตองแตงกายใหสุภาพ โดยใชกระโปรงและเสื้อทรงสุภาพ 

หามสวมกางเกง ใหสวมรองเทาหุมสน หรอืรองเทาสาน หามสวมรองเทาแตะ

    12.2 นักศกึษาชาย ตองแตงกายใหสุภาพ โดยใสกางเกงขายาว สวมเสื้อทรง

สุภาพ ใสรองเทาหุมสนหนัง หรอืผาใบ พรอมสวมถุงเทา ไมสวมรองเทาแตะ

    12.3 ในกรณีที่ไมมีการเรยีนวชิาพเิศษ หรอืสาขาวชิาที่มภีาคปฏบิัต ิ ใหปฏิบัติ

ตามหัวหนาสาขาวชิากําหนด

    12.4 ตองแตงกายไมรัดรูป โชวสรีระรางกาย อันขัดกับวัฒนธรรมอันดงีามของ

ไทย

หมวด 3
บทบังคับ

 ขอ 13 นักศกึษาที่ตองการเขามาในมหาวทิยาลัย ในวันที่ไมมกีารเรียนการสอน ตองแตง

กายตามขอ 5 หรอื แตงกายสุภาพ

 ขอ 14 นักศกึษาที่มกีารแตงกายผดิขอบังคับและแตงกายไมสุภาพตามที่กําหนดไวในขอ

บังคับนี้ มหาวทิยาลัยอาจดําเนนิการดังตอไปนี้

    14.1 งดใหบรกิารในการตดิตอราชการ กับหนวยงานตางๆ ภายในมหาวทิยาลัย

    14.2 มหาวทิยาลัยไมอนุญาตใหลงทะเบยีนเรยีนในภาคเรียน นัน้ๆ

    14.3 มหาวทิยาลัยไมอนุญาตใหเขาเรียนและเขาสอบปลายภาคเรยีน
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 ขอ 15 การแตงกายนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ ใหเปนดุลยพินจิของอธิการบดี

 ขอ 16 ใหอธิการบด ี รักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดกรณีที่

เกดิปญหาจากการใชขอบังคับนี้คําวนิจิฉัยของอธกิารบดถีอืเปนที่สุด

   ประกาศ ณ วันที่ 20 เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2556

        (รองศาสตราจารยธง รุญเจรญิ)

        นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การยกเวนเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษาสําหรับนักศกึษา

ที่สรางช่ือเสยีงใหแกสถาบัน

พ.ศ. 2546

......................................................

 เพื่อเปนการสงเสริมนักศกึษาที่มคีวามสามรถ และไดสรางชื่อเสยีงใหแกสถาบันไดรับ

การสนับสนุนทางการศกึษา และพัฒนาขดีความสามารถใหสูงยิ่งขึ้น อันจะเปนประโยชนตอตนเอง 

สังคม และประเทศชาตอิาศัยตามความใน มาตรา 30 (2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 

2538 สภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ จึงวางระเบยีบ วาดวย การยกเวนคาธรรมเนยีมการ

ศกึษา สําหรับนักศกึษาที่สรางชื่อเสยีงใหแกสถาบัน ดังตอไปนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้ เรยีกวา “ระเบยีบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การยกเวนเงนิคา

ธรรมเนยีมการศกึษาสําหรับนักศกึษาที่สรางชื่อเสยีงใหแกสถาบัน พ.ศ. 2546”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับ ตัง้แตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 ขอ 3 ในระเบยีบนี้ 

   “ สถาบัน” หมายความวา สถาบันราชภัฏศรสะเกษ

   “สํานักสงเสริมการเรียนรู” หมายความวา สํานักการเรยีนรูสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธกิารบด”ี หมายความวา อธกิารบดสีถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “สํานักกจิการนักศกึษา”  สํานักกจิการนักศกึษาสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษาสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “คาธรรมเนยีมการศกึษา” หมายความวา เงนิที่สถาบันเรยีกเก็บจากนักศกึษา

เปนรายภาคเรยีน ไดแก คาบํารุงสถาบัน คาบํารุงการศกึษา คาลงทะเบยีนรายวชิา คาบํารุงหอสมุด 

คาบํารุงกฬีา คากจิกรรมนักศกึษา คาบํารุงหองพยาบาล และบรกิารสุขภาพ และคาธรรมเนยีม

พเิศษ

   “การยกเวน” หมายความวา การยกเวนการจายคาธรรมเนยีมการศกึษา

 ขอ 4 นักศึกษาที่มีสิทธิไดรับการพิจารณายกเวนเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตาม

ระเบยีบนี้ จะตองมคุีณสมบัตดิังนี้

   4.1 มีความประพฤตเิรียบรอย

   4.2 มีผลการเรยีนที่อยูในเกณฑที่สามารถจบการศกึษาได

   4.3 กจิกรรมที่แสดงความสามารถนัน้ สอดรับกับปรัชญา และพันธกจิ

ของสถาบัน
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   4.4 นักศกึษาไดแสดงความสามารถโดยการสมัครเขาแขงขัน ประกวด หรอื

อื่น ๆ ในนามของสถาบัน ยกเวนกจิกรรมนัน้ ๆ เปนการจัดในระดับชาตหิรอืนานาชาต ิ อาจจะไม

สมัครเขาแขงขันประกวดหรอือ่ืน ๆ ในนามของสถาบันก็ได

   4.5 มีสภาพเปนนักศึกษาของสถาบันตอเนื่องถึงภาคเรียนที่ขอใชสิทธิการ

ยกเวนเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา

 ขอ 5 ประเภทความสามารถที่ไดรับการพจิารณา ไดแก

   5.1 ความสามารถทางดานกีฬา

   5.2 ความสามารถทางดานวชิาการ

   5.3 ความสามรถทางดานกจิกรรมอื่น ๆ

 ขอ 6 หลักเกณฑในการพจิารณายกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษา

   6.1 ทางดานการกีฬา

    6.1.1 นักศึกษาที่ชนะการแขงขันและไดรับเหรียญทองจากการแขงขัน

กฬีาสถาบันราชภัฏภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ใหไดรับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษาภาคเรยีน

ถัดไปเปนเวลา 1 ภาคเรยีน 

    6.1.2 นักศึกษาที่ชนะการแขงขันและไดรับเหรียญทองจากการแขงขัน

กฬีาสถาบันราชภัฏทั่วประเทศ หรอืนักศกึษาที่ชนะการแขงขันและไดรับเหรยีญทองหรอืเหรยีญ

เงนิจากการแขงขันกฬีาแหงชาตหิรอืกฬีาเยาวชนแหงชาต ิ หรือนักศกึษาที่ชนะการแขงขันและไดรับ

เหรียญใดเหรียญหนึ่งจากการแขงขันระดับนานาชาติใหไดรับการยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษา 

ภาคเรยีนถัดไปเปนเวลา 2 ภาคเรียน

   6.2 ทางดานวชิาการ

    6.2.1 นักศกึษาที่ชนะการแขงขันหรือประกวดทางดานวชิาการ ไดรับ

รางวัลชนะเลศิในระดับภาค ใหไดรับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษา ภาคเรียนถัดไปเปนเวลา 1 

ภาคเรยีน

    6.2.2 นักศึกษาที่ชนะการแขงขันหรือประกวดทางดานวิชาการไดรับ

รางวัลชนะเลศิในระดับประเทศ หรือนักศกึษาที่ชนะการแขงขันหรอืประกวดไดรับรางวัลชนะเลศิ

หรอืรองชนะเลศิ อันดับ 1 อันดับ 2 ในระดับชาต ิใหไดรับยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษา ภาคเรยีน

ถัดไป เปนเวลา 2 ภาคเรียน 

   6.3 ทางดานกจิกรรมอ่ืน ๆ

    6.3.1 นักศกึษาที่ชนะการแขงขันหรอืประกวดทางกจิกรรมอื่น ๆ นอกเหนอื 

จากกีฬาและวชิาการ ไดรับรางวัลชนะเลศิในระดับภาค ใหไดรับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษา

ภาคเรยีนถัดไปเปนเวลา 1 ภาคเรยีน

    6.3.2 นักศกึษาที่ชนะการแขงขันหรอืประกวดทางกจิกรรมอื่น ๆ นอกเหนอื 

จากกีฬาและวชิาการ ไดรับรางวัลชนะเลศิในระดับประเทศ หรอืนักศกึษาที่ชนะการแขงขันหรอื

การประกวดไดรับรางวัลชนะเลศิหรอืรองชนะเลศิอันดับ 1 อันดับ 2 ในระดับชาตหิรือนานาชาต ิใหได

รับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษาภาคเรียนถัดไปเปนเวลา 2 ภาคเรียน
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    6.3.3 นักศกึษาที่ประกอบคุณงามความดไีดรับการยกยองจากสังคม ใน

ดานคุณธรรม จริยธรรม เปนที่ยอมรับอยางชัดเจน ใหไดรับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษาภาค

เรยีนถัดไป เปนเวลา 1 ภาคเรียน

 ขอ 7 ในกรณีที่นักศกึษาตามขอ 6.1, 6.2 และ 6.3 ไดรับสิทธิยกเวนคาธรรมเนยีมการ

ศกึษากําลังศกึษาอยูในภาคเรยีนสุดทายของหลักสูตร ใหไดรับการยกเวน หรอืถอนคืนคาธรรมเนยีม

การศกึษาในภาคเรียนสุดทายที่กําลังศกึษาตามหลักสูตรนัน้

 ขอ 8 การไดรับการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษา จะส้ินสุดเม่ือนักศกึษาพนสภาพ

การเปนนักศกึษาในระดับและสาขาที่กําลังศกึษาอยูนัน้

 ขอ 9 แนวปฏบิัตใินการยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษาตามระเบยีบนี้ ใหเปนไปตาม

ประกาศของสถาบัน

 ขอ 10 ใหอธกิารบดเีปนผูรักษาการตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกดิ

ปญหาจากการใชระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2546

       (ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน)

       อุปนายก ปฏบิัตริาชการแทน

       นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ



181

ระเบียบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การยกเวนเงนิคาธรรมเนยีมการศกึษา

สําหรับนักศกึษาที่มผีลการเรยีนดเีดน

พ.ศ. 2546

..............................................

 เพื่อเปนการสงเสริมนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีเดนและกระตุนใหนักศึกษามุงมั่นศึกษา

อันจะสงผลใหคุณภาพ ประสทิธภิาพและผลสัมฤทธ์ิทางการศกึษาของนักศกึษาดย่ิีงขึ้น อาศัย

อํานาจตามความในมาตรา 30 (2) แหงพระราชบัญญัตสิถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 สภาประจํา

สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ จงึวางระเบยีบ วาดวย การยกเวนคาธรรมเนยีมการศกึษาสําหรับนักศกึษา

ที่มผีลการเรยีนดเีดน ดังตอไปนี้

 ขอ 1 ระเบยีบนี้เรยีกวา “ระเบยีบสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ วาดวย การยกเวนเงนิคา

ธรรมเนยีมการศกึษาสําหรับนักศกึษาที่มผีลการเรียนดเีดน พ.ศ. 2546”

 ขอ 2 ระเบยีบนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 ขอ 3 ในระเบยีบนี้

   “สถาบัน” หมายความวา สถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “อธกิารบด”ี หมายความวา อธกิารบดสีถาบันราชภัฏศรสีะเกษ

   “สํานักสงเสรมิการเรยีนรู” หมายความวา สํานักสงเสรมิการเรยีนรูสถาบัน

ราชภัฏศรสีะเกษ

   “สํานักกจิการนักศกึษา” หมายความวา สํานักกจิการนักศกึษาสถาบันราชภัฏ

ศรสีะเกษ

   “นักศกึษา” หมายความวา นักศกึษาสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ

   “คาธรรมเนยีมการศกึษา หมายความวา เงนิที่สถาบันเรยีกเก็บจากนักศกึษา

เปนรายภาคเรยีน ไดแก คาบํารุงสถาบัน คาบํารุงการศกึษา คาลงทะเบยีนรายวชิา คาบํารุงหอสมุด 

คาบํารุงกีฬา คากจิกรรมนักศกึษา คาบํารุงหองพยาบาล และบริการสุขภาพ และคาธรรมเนียมพเิศษ

   “การยกเวน” หมายความวา การยกเวนการจายคาธรรมเนยีมการศกึษา

 ขอ 4 นักศึกษาที่มีสิทธิไดรับการพิจารณายกเวนเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตาม

ระเบยีบนี้ ตองมีคุณสมบัตดิังนี้

  (1) มีความประพฤตเิรียบรอย

  (2) มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมสูงสุดตลอดปการศึกษาในแตละปการศึกษา

ในโปรแกรมวชิาที่ตนสังกัดและผลการเรียนเฉลี่ยตองไมตํ่ากวา 3.25 ทัง้นี้ไมนับผลการเรยีนสะสมป

สุดทายของหลักสูตร
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  (3) ลงทะเบียนรายวิชาตลอดปการศึกษาครบถวนทุกวิชาตามแผนการเรียนที่

สถาบันกําหนด

  (4) ไมมรีายวชิาใดตลอดปการศกึษาไดระดับคะแนนตํ่ากวา C หรอื W

  (5) หากมีรายวชิาใดได I ไมใหนํารายวชิาดังกลาวมาคิดผลการเฉลี่ยสะสม

  (6) ไดรวมกจิกรรมตามระเบยีบสถาบันราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การจัดกจิกรรม

นักศกึษา พ.ศ. 2546 ครบถวนสมบูรณ

 ขอ 5 นักศึกษาที่ไดรับสิทธิยกเวนคาธรรมเนียมการศกึษาแตละปการศึกษาใหไดรับ

การยกเวน 1 ภาคเรยีน

 ขอ 6 แนวปฏิบัติการยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษาตามระเบียบนี้ใหเปนไปตาม

ประกาศของสถาบัน

 ขอ 7 ใหอธกิารบดเีปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบยีบนี้ และเปนผูวนิจิฉัยชี้ขาด

ในกรณทีี่เกดิปญหาจากการใชระเบยีบนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2546

       (ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน)

       อุปนายก ปฏบิัตริาชการแทน

       นายกสภาประจําสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

วาดวย การใชหองออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ

พ.ศ. 2555

..............................................

 เพื่อใหการบริการจัดการในการใชหองออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ศรีสะเกษเปนไปดวยความเรียบรอย บังเกิดผลดีตอการพัฒนากีฬาและสุขภาพของบุคลากร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ อธกิารบด ี อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 31 (2) แหงพระราช

บัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พ.ศ. 2547 จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้

 ขอ 1 ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ วาดวย การใชหอง

ออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พ.ศ. 2555”

 ขอ 2 ประกาศนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

 ขอ 3 บรรดา ระเบยีบ คําสั่ง ประกาศอ่ืนใดที่ขัดหรือแยงกับประกาศนี้ใหใชประกาศนี้

แทน

 ขอ 4 ในประกาศนี้

   “มหาวทิยาลัย” หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ

   “อธกิารบด”ี หมายความวา อธกิารบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ

   “บุคลากร” หมายความวา บุคลากรที่ปฏิบัตงิานในทุกตําแหนงของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏศรสีะเกษ

   “บุคคลในครอบครัว” หมายความวา สาม/ีภรรยา บุตร ธดิา ของสมาชกิสามัญ

 ขอ 5 ผูมีสทิธ์ิใชบรกิารตองเปนสมาชกิประเภทใดประเภทหนึ่งดังนี้

   5.1 สมาชกิกิตตมิศักดิ์ ไดแก คณะกรรมการสภามหาวทิยาลัย คณะ

กรรมการสงเสริมกจิการมหาวทิยาลัย คณะผูบริหาร คณะกรรมการสภาวชิาการ กรรมการผูทรง

คุณวุฒปิระจําคณะ/สํานัก คณะกรรมการตดิตามตรวจสอบประจํามหาวทิยาลัยของมหาวทิยาลัย 

และผูที่มหาวทิยาลัยเห็นสมควรใหเปนสมาชกิ

   5.2 สมาชกิสามัญ ไดแก ขาราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวทิยาลัย

   5.3 สมาชกิสมทบ ไดแก ศษิยเกา บุคคลในครอบครัวของสมาชกิสามัญ

   5.4 สมาชกิประเภทนักศกึษาปจจุบัน

   5.5 สมาชกิครัง้คราว ไดแก สมาชกิที่มาเลนเปนคร้ังคราว
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 ขอ 6 ผูสมัครที่เปนสมาชกิสามัญ สมาชกิสมทบ และสมาชกินักศกึษาปจจุบันตอง

ยื่นหลักฐานพรอมชําระคาสมัคร ดังนี้

   6.1 รูปถาย 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป

   6.2 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ

   6.3 คาสมัครสมาชกิสามัญ

     6.3.1 สมาชกิรายป ปละ 500 บาท

     6.3.2 สมาชกิตลอดอายุงาน 2,500 บาท

   6.4 สมาชกิสมทบรายป ปละ 1,000 บาท

   6.5 สมาชกินักศกึษาปจจุบัน ปละ 200 บาท

   6.6 สมาชกิชั่วคราวเก็บคาบรกิารเปนวัน ๆ ละ 20 บาท

   ท้ังนี้ใหผูสมัครสมาชิกนําหลักฐานมายื่นตอเจาหนาท่ีงานธุรการ งานพัฒนานักศกึษา

 ขอ 7 ผูใชบริการสามารถขอใชบรกิารไดทุกวันจันทร - วันศุกร เวลา 06.00 น. - 

20.00 น. และวันเสาร - อาทติย เวลา 09.00 น. - 20.00 น. เวนวันหยุดนักขัตฤกษ

 ขอ 8 ผูใชบริการตองแตงกายดวยชุดออกกําลังกายหรอืชุดกีฬา สวมรองเทากฬีาพื้นยาง

 ขอ 9 ผูใชบริการตองแสดงบัตรสมาชกิและลงชื่อการใชบรกิารทุกครัง้

 ขอ 10 หามผูใชบริการเคลื่อนยายอุปกรณหรอืเคร่ืองออกกําลังกายใด ๆ ใหหองออกกําลังกาย

 ขอ 11 หามผูใชบริการสูบบุหรี่ภายในหองออกกําลังกาย

 ขอ 12 หามผูใชบรกิารนําอาหารมารับประทานในหองออกกําลังกาย

 ขอ 13 หามผูใชบริการดื่มเครื่องดื่มมึนเมา

 ขอ 14 หามผูใชบรกิารนําสัตวเลี้ยงเขามาในหองออกกําลังกาย

 ขอ 15 ผูใชบริการตองคํานงึถงึมารยาทในการใชอุปกรณรวมกับผูอ่ืน

 ขอ 16 เม่ืออุปกรณออกกําลังกายที่ใชอยูชํารุดเสียหาย ใหผูใชบรกิารแจงเจาหนาท่ีทันที

 ขอ 17 ผูใชบรกิารตองใชอุปกรณออกกําลังกายอยางระมัดระวังและชวยกันดูแลรักษา

 ขอ 18 ไมอนุญาตใหผูหนึ่งผูกระทําการใด ๆ อันกอใหเกิดอันตราย หรอืสรางความ

รําคาญแกผูอ่ืนในบรเิวณออกกําลังกาย

 ขอ 19 ผูใชบริการ สามารถใชอุปกรณออกกําลังกายไดชนดิละไมเกนิ 30 นาท ีเวนแต

ในชวงเวลานัน้ไมมีผูรอใชบริการ

 ขอ 20 หากผูใชบรกิารตองการคําแนะนําวธิใีชเคร่ืองมือและอุปกรณตาง ๆ โปรด

ตดิตอเจาหนาที่

 ขอ 21 ผูใชบรกิารที่มีอายุตํ่ากวา 15 ป ควรไดรับคําแนะนําจากเจาหนาที่อยางใกลชดิ

 ขอ 22 หากผูใชบรกิารฝาฝนประกาศนี้ มหาวทิยาลัยขอใชสทิธิ์ ยกเลกิการเปนสมาชกิ 

นับตัง้แตวันที่ไดฝาฝนเปนตนไป
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 ขอ 23 ใหรองอธกิารบดทีี่ไดรับมอบหมายเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ และมอํีานาจ

ตคีวามและวนิจิฉัยปญหาที่เกดิจากประกาศนี้

   ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2555

       (ผูชวยศาสตราจารยกนก โตสุรัตน)

       อธิการบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ
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บทบาทของนิสตินักศกึษากับการประกันคุณภาพการศกึษา

1. ความจําเปนของการพัฒนาบทบาทนสิตินักศกึษาในการประกันคุณภาพการศกึษา

 นสิตินักศกึษาในฐานะผูรับบริการและเปนผลผลติสําคัญของสถาบันอุดมศกึษา และเปนผู

มีสวนไดสวนเสยีโดยตรงของสถาบันอุดมศกึษา จงึมีพันธะสําคัญในการสงเสริมสนับสนุนคุณภาพ

การจัดการศกึษาของสถาบัน มีสวนรวมและเปนพลังสําคัญในการผลักดันใหงานประกันคุณภาพ

การศกึษามปีระสทิธภิาพและประสทิธิผลมากขึ้น มาตรฐานการประกันคุณภาพการศกึษาจึงกําหนด

ใหมีตัวบงชี้ที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของนักศกึษาไวในตัวบงชี้ที่ 

9.2 มรีะบบและกลไกการใหความรูและทักษะดานการประกันคุณภาพการศกึษาแกนักศกึษา โดยมี

รายละเอยีดตอไปนี้

 ตัวบงชี้ที่  9.2  : มีระบบและกลไกการใหความรูและทักษะดานการประกัน

คุณภาพแกนักศกึษา

 คําอธิบายตัวบงชี้ : สถาบันอุดมศกึษามีการดําเนนิการถายทอดองคความรู ในระบบ

ประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบัน เพื่อใหนักศกึษาไดมีความรู ความเขาใจ มทีักษะและมีสวน

รวมในการประกันคุณภาพการศกึษา เพื่อสงเสรมิการประกันคุณภาพของสถาบันใหเขมแข็งรวมทัง้

จัดระบบใหทุกกจิกรรมหรอืโครงการของนักศกึษามีการประกันคุณภาพทุกกจิกรรมหรือโครงการ

 แนวปฏิบัตทิี่ด ี: 

 1. มรีะบบและกลไกในการสรางความรูความเขาใจและทักษะดานการประกันคุณภาพให

กับนักศกึษา

 2. มีระบบและกลไกสงเสรมิใหนักศึกษามสีวนรวมในกระบวนการประกันคุณภาพของ

สถาบัน

 3. มรีะบบและกลไกสงเสริมใหนักศกึษานําความรูดานประกันคุณภาพ กระบวนการ

คุณภาพ เชน 5 ส. PDCA ไปใชในการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมหรอืโครงการนักศกึษา

 4. การตดิตามประเมินผลและพัฒนาการประกันคุณภาพการศกึษา ทัง้กจิกรรมที่ดําเนนิการ 

โดยนักศกึษา และที่นักศกึษามีสวนรวมในกระบวนการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบัน

 เกณฑมาตรฐาน

 1. มรีะบบการใหความรูและทักษะการประกันคุณภาพการศกึษาแกนักศกึษา

 2. มีระบบสงเสริมใหนักศึกษานําความรู ดานการประกันคุณภาพไปใชกับกิจกรรม

นักศกึษา

 3. มกีลไกใหนักศกึษามสีวนรวมในการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบัน

 4. นักศกึษามีการใชกระบวนการคุณภาพ ในการพัฒนาคุณภาพของกิจกรรมหรอืโครงการ

นักศึกษา

 5. นักศกึษาสรางเครอืขายการพัฒนาคุณภาพภายในสถาบันและระหวางสถาบัน
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 6. มีระบบติดตามประเมินผลการประกันคุณภาพในกิจกรรมที่นักศึกษาดําเนินการ

ในสวนที่นักศกึษามสีวนรวมกับการประกันคุณภาพของสถาบัน

 7. มกีารนําผลประเมินไปพัฒนากระบวนการใหความรูและกลไกการดําเนินงานประกัน

คุณภาพที่เกี่ยวของกับนักศกึษาอยางตอเนื่อง

 ดวยเหตุผลและความสําคัญดังกลาวขางตน สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา

จึงมนีโยบายใหสถาบันอุดมศกึษามีการถายทอดองคความรูเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศกึษา

ใหกับนสิตินักศกึษาเพื่อใหนสิตินักศกึษามคีวามรูความเขาใจ มทีักษะและมีสวนรวมในการประกัน

คุณภาพการศกึษา เพื่อสงเสริมการประกันคุณภาพของสถาบันใหเขมแข็ง รวมทัง้มีการนําแนวคดิ

การประกันคุณภาพไปใชในการดําเนนิกิจกรรมหรอืโครงการของนสิตินักศกึษา

2. บทบาทนิสตินักศกึษากับการประกันคุณภาพของสถาบันศกึษา

 นิสิตนักศึกษาเปนผู มีสวนไดส วนเสียที่สําคัญย่ิงตอการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศกึษาของสถาบันอุดมศกึษา จึงควรมีบทบาทในการเปนสวนสนับสนุนและสงเสรมิใหการดําเนนิงาน

ดานการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบันเปนไปอยางมีประสิทธิภาพมากที่สุด เพราะผลการ

ดําเนนิงานที่ดมีีคุณภาพยอมสงผลโดยตรงตอนสิตินักศกึษา บทบาทนสิตินักศกึษาในการสงเสรมิ

และสนับสนุนการดําเนนิงานประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบันอุดมศกึษา  มีดังตอไปนี้

 2.1 บทบาทในการใหความรวมมอืใหขอมูลเพื่อนําไปใชในการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศกึษาดวยการใหขอมูลที่ตรงไปตรงมา ใหขอเท็จจรงิมากที่สุด เพื่อใหขอมูลความคิดเห็นของ

นสิตินักศกึษาเปนขอมูลที่เชื่อถอืได เปนประโยชนในการนํามาใชในการพัฒนาการดําเนนิงานประกัน

คุณภาพการศกึษาของสถาบันตอไป

 2.2 บทบาทในการรับรู ตดิตามและใหขอเสนอแนะหรอืใหขอมูลยอนกลับเกี่ยวกับระบบ

การประกันคุณภาพของสถาบัน เปนสวนที่นสิตินักศกึษาพจิารณาแลว เห็นวาขอมูลดังกลาวจะ

กอใหเกิดประโยชนหรือเปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการพัฒนาระบบการประเมินในฐานะผูที่มี

สวนไดสวนเสยีตอการจัดการศกึษาของสถาบันอุดมศกึษา

 2.3 บทบาทในการศกึษา ตดิตาม กํากับวาขอมูลที่ใหไปมกีารนําไปปรับปรุงหรอืใช

ประโยชนจากการประเมนิหรอืไม อยางไร โดยตดิตามผลการดําเนนิงานประกันคุณภาพของสถาบัน

อุดมศึกษาทั้งในภาพรวมและในสวนองคประกอบที่เกี่ยวของและมีผลตอนิสิตนักศึกษาโดยตรง 

เชน องคประกอบดานการเรยีนการสอน องคประกอบดานกจิกรรมพัฒนานสิตินักศกึษา องค

ประกอบดานการบรกิารทางวชิาการแกสังคม องคประกอบดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม หรอื

องคประกอบดานระบบและกลไกการประกันคุณภาพ นสิตินักศกึษาควรศกึษาวาสถาบันได

ดําเนนิการตามองคประกอบเหลานัน้อยางไร มจุีดแข็งที่ตองเสรมิ จุดออนที่ควรแกไขในดานใดบาง 

มีกระบวนการใดที่เปนแนวปฏบิัตทิี่ดทีี่ดําเนนิการแลวสงผลใหคุณภาพการจัดการศกึษาดขีึ้น ซ่ึงจะมี

ผลโดยตรงตอคุณภาพของบัณฑิต

 2.4 บทบาทในการสนับสนุนใหระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันดําเนิน

ไปได โดยนสิตินักศกึษาสามารถแสดงบทบาทในการสงเสรมิสถาบันไดหลายรูปแบบ อาท ิ การ
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รวมกลุมเพื่อจัดตั้งองคกรนิสิตนักศึกษาเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษา

ของสถาบัน เผยแพรและเชญิชวนนสิตินักศกึษาในสถาบันไดใหความสําคัญในการดําเนนิงานดาน

การประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบัน สรางเครอืขายในการรวมกันตดิตาม รับรูการดําเนนิ

งานประกันคุณภาพการศกึษา สรางโอกาสในการแลกเปลี่ยนประสบการณเรยีนรู เพื่อเสรมิสราง

วิสัยทัศนและโลกทัศนการดําเนนิงานดานการประกันคุณภาพเพื่อสนับสนุนใหการดําเนินงานดาน

ประกันคุณภาพมีความเขมแข็งและกอใหเกดิประโยชนอยางแทจรงิแกนสิตินักศกึษาตอไป 

 2.5 บทบาทในการนําความรูและทักษะดานการประกันคุณภาพไปใชประโยชนในการ

พัฒนาตัวเอง พัฒนางานกจิกรรมนสิตินักศกึษาเขาสูเกณฑมาตรฐานกิจการนักศกึษา พ.ศ. 2541 

มีการกํากับ ตดิตามและประเมินคุณภาพการดําเนนิงานกิจกรรมของนสิตินักศกึษา โดยอยางนอย

ตองดําเนนิการ 5 ประเภท คือ กิจกรรมวชิาการ กจิกรรมกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ กจิกรรม

บําเพ็ญประโยชนและรักษาสิ่งแวดลอม กิจกรรมนันทนาการ และกจิกรรมสงเสริมศลิปวัฒนธรรม 

เพื่อใหนสิิตนักศกึษาไดรับโอกาสในการพัฒนาตนเองในขณะที่ศึกษาอยูในสถาบันอุดมศึกษาไดเต็ม

ศักยภาพ และสามารถนําความรูเกี่ยวกับการประกันคุณภาพไปใชในการดําเนนิงานกจิกรรมนสิติ

นักศกึษาและปรับใชในชวีติการทํางานในอนาคตไดอยางมปีระสทิธิภาพ 

3.การมสีวนรวมในการประกันคุณภาพการศกึษา

 นิสตินักศกึษาสามารถมีสวนรวมในการประกันคุณภาพตามภารกจิตาง ๆ ของสถาบันอุดมศึกษา 

และในสวนที่เกี่ยวของกับการบรหิารงานของสถาบันอุดมศกึษา ดังนี้

 3.1  ดานการเรยีนการสอน

 นสิตินักศกึษาสามารถเขามามสีวนรวมในการเรียนการสอน การพัฒนากระบวนการ

เรยีนรูดวยตนอง โดยการรเิริ่มวางแผนของตนเอง กํากับการดําเนนิการตามแผนประเมนิผล

การเรยีนรูของตนเองและรวมทํางานกับอาจารย บุคลากรสายสนับสนุน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อ

พัฒนาการเรยีนรูของตนเอง นําความรูดานประกันคุณภาพการศกึษาที่มีอยูไปใชในการทํากจิกรรม 

ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การใหบรกิารตาง ๆ แกชุมชนและสังคม และ

นสิตินักศกึษาควรมสีวนรวมในการดําเนนิงานดานตาง ๆ ของสถาบันอุดมศกึษา นอกจากนี้นสิติ

นักศกึษาตองเขารวมกจิกรรมตาง ๆ ของสถาบันเพื่อเปนการเรยีนรูและฝกฝนตนเอง เปนการเสรมิ

การเรยีนการสอนกจิกรรมดังกลาวไดแก กิจกรรมสวนกลาง(องคการนสิตินักศกึษาหรอืสโมสร

นสิตินักศกึษา) กจิกรรมวชิาการ (ชมรม หรือชุมนุมทางวชิาการ เชน ชมรมภาษาอังกฤษ ชมรม

คอมพวิเตอร) กจิกรรมกฬีา (ชมรมกฬีาประเภทตาง ๆ เชน ชมรมฟุตบอล ชมรมกรฑีา) กจิกรรม 

ศลิปะและวัฒนธรรม (ชมรมที่เกี่ยวของกับศลิปะและวัฒนธรรม เชน ชมรมดนตรไีทย ชมรมดนตรี

สากล ชมรมศาสนาสัมพันธ) กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน (ชมรมกจิกรรมเพื่อชวยเหลอืสังคม เชน 

ชมรมคายอาสาพัฒนา ชมรมอนุรักษสิ่งแวดลอม) กจิกรรมนันทนาการ (การสรางสรรคการออก

กําลังกาย การเลนกฬีาเพื่อสุขภาพ การเลนกฬีา) สามารถนําความรูดานการประกันคุณภาพ

การศกึษาไปสูการทํากิจกรรมนสิตินักศกึษาในแตละประเภท ซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาของนักศกึษาและสถาบันอุดมศกึษา ตัวบงชี้ที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน และการ
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จัดกจิกรรมของนสิตินักศกึษา มจํีานวน 9 ตัวบงชี้ โดยนสิตินักศกึษาจะมบีทบาทในการดําเนนิการ

ในแตละตัวบงชี้

 3.2 ดานการวจัิย

 นิสิตนักศึกษาโดยเฉพาะนิสิตนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสามารถเขารวมงานดานวิจัย

กับอาจารย นักวจิัย และบุคลากรสายสนับสนุนของสถาบัน ทัง้การเปนกลุมตัวอยาง (subject) 

สําหรับการวจัิยและการรวมวจัิยกับบุคลากรของสถาบัน ซึ่งจะทําใหนสิตินักศกึษามปีระสบการณ

ดานวจิัย สามารถนําไปใชประโยชนในการเรยีน และผลการวจัิยของนสิตินักศกึษาและผลงานวจัิย

ของอาจารย ยังมีประโยชนทัง้ในการนําไปใชดานตาง ๆ อีกดวย ตัวบงชี้ที่เกี่ยวของกับการวจัิยมี

จํานวน 5 ตัวบงชี้ โดยนสิตินักศกึษาจะมบีทบาทในการดําเนนิการในแตละตัวบงชี้ 

 3.3 ดานการใหบรกิารดานวชิาการแกสังคม

 การใหบริการทางวิชาการแกสังคม เปนภารกิจหลักที่สําคัญอยางหนึ่งของสถาบันอุดมศกึษา 

โดยมวีัตถุประสงคเพื่อใหเกดิการเรียนรูรวมกันระหวางสถาบันและชุมชน มีการแลกเปลี่ยนความ

รูสมัยใหมกับภูมิปญญาทองถิ่น นอกจากนี้การเขาไปมีสวนรวมในการจัดกจิกรรมบริการวชิาการ

ของนสิตินักศกึษายังเปนการเพิ่มทักษะและความรูใหกับนสิตินักศกึษา และยังสามารถนําความรู

ที่ไดรับไปประยุกตใชในการเรยีนของตน ไดฝกฝนทักษะดานอาชพีตามสภาพความเปนจรงิเพื่อให

ทราบความตองการของสังคม ปญหาของสังคมและรวมกันแกไข นสิตินักศกึษาสามารถนําความรู

ดานการประกันคุณภาพไปสูชุมชนสังคม ใหรูจักการดําเนนิงานที่มคุีณภาพ ชวยเสนอแนะและแลก

เปลี่ยนความรูและขอคิดเห็นในการตรวจสอบการดําเนนิงานดานการใหบริการทางวชิาการแกสังคม

ของสถาบัน ใหเปนไปตามเปาหมายของภารกจิหลักของสถาบันอุดมศกึษา ตัวบงชี้ที่เก่ียวของกับ

การบรกิารทางวชิาการแกสังคม มีจํานวน 3 ตัวบงชี้ โดยนสิตินักศกึษาจะมบีทบาทในการดําเนนิการ

ในแตละตัวบงชี้

 3.4  ดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม

 นสิตินักศกึษาตองรวมกจิกรรมการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมของสถาบันแลว ยังตองรวม

จัดกิจกรรมของสโมสรหรือชมรมเพื่อสนับสนุนการเรียนรูและสรางจิตสํานกึในความเปนไทยที่จะ

ตองมีการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมของชาต ิ ตัวบงชี้ที่เกี่ยวของกับการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมมี

จํานวน 3 ตัวบงชี้ โดยนสิตินักศกึษา จะมีบทบาทในการดําเนนิการในแตละตัวบงชี้
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สรุปข้ันตอนการลงทะเบียน

ลําดับ

ที่

กจิกรรม การปฏิบัติ สถานที่ดําเนนิการ

1 ดําเนนิการจองรายวชิาทางเว็บไซต

http://web62.sskru.ac.th/

regis2009/regis.html

นักศกึษา ทะเบยีน/ศูนยคอมพวิเตอร

/หองสมุด/Internet

2 ดําเนนิการพมิพบัตรลงทะเบยีน ทะเบยีน ทะเบยีน

3 รับบัตรลงทะเบยีนเรยีน นักศกึษา ทะเบยีน

4 ชําระเงนิคาลงทะเบยีนที่ธนาคาร

ตามประกาศของมหาวทิยาลัยฯ

นักศกึษา ธนาคารตามประกาศของ

มหาวทิยาลัย

5 สงบัตรลงทะเบยีนสวนที่ 1 ที่ชําระ

เงนิเรยีบรอยแลวที่ทะเบยีน

นักศกึษา ทะเบยีน

นักศกึษาลงทะเบยีนเรียน (จองรายวชิา)

http://web62.sskru.ac.th/regis2009/regis.html

นักศกึษาตดิตอฝายทะเบยีน

เพื่อขอรับบัตรลงทะเบยีนเรยีน

และทําการตรวสอบรายละเอียดใหถูกตอง

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาลงทะเบยีนเรยีน

ตามประกาศของมหาวทิยาลัย

นักศกึษานําสงบัตรลงทะเบยีนเรยีน

ที่ฝายทะเบยีน 1 สวน

นักศกึษาตรวจสอบความถูกตอง

ของรายวชิาในระบบ
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รายละเอียดข้ันตอนการลงทะเบียน
 หลังจากที่นักศกึษาไดบัตรลงทะเบยีนเรียนแลว ใหตรวจสอบความเรยีบรอยของบัตร

ลงทะเบยีนเรียนดังตอไปนี้

 1. ชื่อ - สกุล

 2. รหัสประจําตัว สาขาวชิา ระดับการศกึษา

 3. รายวชิาที่ดําเนนิการจอง

 4. จํานวนเงนิ

 ถาบัตรลงทะเบยีนถูกตองสมบูรณแลว ใหนักศกึษาดําเนนิการชําระเงนิที่ธนาคาร ตามกําหนด 

ระยะเวลาหลังจากชําระเงินเรียบรอยแลว ใหนักศกึษานําบัตรลงทะเบียนมาสงที่ ทะเบยีน รายละเอียด 

ในบัตรลงทะเบยีน มีดังนี้

 สวนที่ 1 ใหนักศกึษานําสงที่ทะเบยีน

 สวนที่ 2 ใหนักศกึษาเก็บไวกับตนเอง จนกวาจะสําเร็จการศกึษา

 สวนที่ 3 สําหรับธนาคารเก็บไว เพื่อใชในการตรวจสอบ

คําเตอืน

 1. เพื่อใหนักศกึษาปฏบิัตตินไดอยางถูกตองในการตดิตอกับหนวยงานตาง ๆ ในมหาวทิยาลัย 

จึงควรอานคูมือนักศกึษาใหเขาใจและขอใหนักศกึษาปฏบิัตติามขัน้ตอนตาง ๆ และดําเนนิการภายใน

ระยะเวลาที่ปฏิทนิการศกึษาของมหาวทิยาลัยกําหนดอยางเครงครัด

 2. นักศกึษาจะตองเก็บตนฉบับหรอืสําเนาเอกสารตาง ๆ ตามแตกรณีที่เก่ียวของกับ

นักศกึษาไวเปนหลักฐานจนกวาจะสําเร็จการศกึษา และในการตดิตอกับทะเบยีน นักศกึษาจะตอง

แสดงบัตรประจําตัวนักศกึษา และนําหลักฐานที่เกี่ยวของกับเรื่องที่ตองตดิตอไปดวยทุกคร้ัง
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รายละเอียดข้ันตอนการลงทะเบียนเรยีน (จองรายวิชาเรียน)
 การจองรายวิชาโดยปกติ นักศึกษาตองจองรายวิชาท่ีเรียนในภาคเรียนถัดไป ตาม

ประกาศปฏิทินการศึกษา ประจําภาคการศึกษาน้ัน ๆ โดยดําเนินการผานระบบอินเตอรเน็ต ท่ี

http://regis.sskru.ac.th/login.php มขีัน้ตอนในการจองรายวชิา 2 ขัน้ตอน ดังนี้

 1. การจองรายวชิา

 2. การยนืยันการจองรายวชิา (หากไมดําเนนิการ จะถอืวายืนยันการจองรายวชิาตาม

ขอมูลการจอง ในขอ 1  โดยอัตโนมัต)ิ

 ข้ันตอนการเขาสูระบบการลงทะเบียนเรยีน (จองรายวิชา)

 1. คลกิ เบรานเซอร                   หรอื  เพื่อเขาสูการเชื่อมตออนิเตอรเน็ต

 2. พมิพ http://regis.sskru.ac.th/login.php ในชอง URL แลวกดปุม Enter

 3. ปอนรหัสนักศกึษา และ รหัสบัตรประจําตัวประชาชน แลวคลกิเขาสูระบบ

 ข้ันตอนการลงทะเบียนเรยีน (จองรายวิชา)

 1. คลกิเลอืก เมนู “จองรายวชิา” จะปรากฎรายวชิาที่เปดจองตามแผนของแตละหมูเรยีน

 2. คลกิเลอืกที่ชอง    ใน รายวชิาที่นักศกึษาตองการจอง

 3. คลกิปุม “จองรายวชิา” เพื่อทําการจองรายวชิา
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 การยกเลกิรายวิชาในระบบลงทะเบยีนเรยีน (จองรายวชิา)

 ในกรณีที่นักศกึษาจองรายวชิาผิด สามารถยกเลกิรายวชิาไดโดย

 1. คลกิเลอืกที่ชอง    ในรายวชิาที่นักศกึษาตองการยกเลกิ

 2. คลกิปุม “ลบขอมูล” เพื่อทําการยกเลกิรายวชิาที่จองไปแลว

 การยืนยันการลงทะเบียนเรยีน (จองรายวิชา)

 ปุม “ยนืยันการจอง” จะปรากฎหลังจากการจองรายวชิา ประมาณ 2 อาทติย และจะปราก

ฎอยูประมาณ 2 อาทติยเทานัน้ ในการยนืยันการจองรายวชิา

 1. คลกิปุม “ยนืยันการจอง” เพื่อยืนยันการจองรายวชิา

 หมายเหตุ

 1. นักศกึษาที่ยืนยันการจองแลวไมสามารถเปลี่ยนแปลงรายวชิาได

 2. นักศกึษาที่จองรายวชิาและยืนยันการจองไมทันใหตดิตอขอจองรายวิชาที่ทะเบยีน โดย

ตองชําระคาคํารอง 20 บาท ตามขัน้ตอน

หมายเหตุ การลงทะเบยีนเรียนสมบูรณไดก็ตอเมื่อนักศกึษาชําระเงนิคาลงทะเบยีนเรียนและนํา

สงใบเสร็จรับเงนิที่กลุมงานสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน อาคารเฉลมิพระเกียรต ิ ๕๐ พรรษา

มหาวชริาลงกรณ
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ตารางสรุปคํารอง

คร. 1 คํารองทั่วไป

คร. 2 คํารองขอใบรายงานผลการศกึษา

คร. 3 คํารองขอลาพักการเรียน (รักษาสภาพการเปนนักศกึษา)

คร. 4 คํารองขอลาออกจากการเปนนักศกึษา

คร. 6 คํารองขอยกเลกิรายวชิาเรยีน

คร. 8 คํารองขอยกเวนผลการเรยีนหมวดวชิาการศกึษาทั่วไป

คร. 9 คํารองขอลงทะเบยีนเรยีนรวมกับหมูเรยีนอ่ืน

คร. 10 คํารองขอสําเร็จการศกึษา

คร. 11 คํารองขอแกระดับคะแนน " I "

คร. 12 คํารองขอเปดสอนกรณีพเิศษ

คร. 13 คํารองขอยกเวนรายวชิาเรยีน

คร. 15 คํารองขอโอนผลการเรียน

คร. 16 คํารองขอยายสถานศกึษา

นักศกึษาสามารถ ดาวโหลด คํารองไดที่ http://web62.sskru.ac.th/regis2009/regis.html
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองท่ัวไป (คร. 1)
 นักศกึษาที่ประสงคจะย่ืนคํารองเก่ียวกับเรื่องทั่วไป ซึ่งไมมคํีารองเฉพาะเรื่องนัน้ ๆ ใหนักศกึษา 

ใชแบบฟอรมคํารองทั่วไป และเขยีนวัตถุประสงคใหชัดเจน

หมายเหตุ

 1. การขอจองรายวชิาเรียน, การขอเปลี่ยนบัตรลงทะเบยีนเรยีน, การขอคัดสําเนา

เอกสาร, การขอใบรับรองการศกึษา, การขอใบรับรองการเปนนักศกึษา (รูปถายถูกระเบยีบ 1 นิ้ว 1 

แผน) คาธรรมเนยีม 20 บาท

 2. การขอคนืสภาพการเปนนักศกึษา, การขอรับปรญิญาบัตรลาชา คาธรรมเนยีม 500 บาท

 3. การขอใบแทนปริญญาบัตร ใบรับรองคุณวุฒิ ใบรายงานผลการเรียน คาธรรมเนียม 100 บาท

 4. การขอเปลี่ยน ชื่อ - สกุล ไมมคีาธรรมเนยีม

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

โดยระบุเร่ืองตามความประสงค

นักศกึษาตดิตอหัวหนาฝายทะเบยีน

และผูอํานวยการสํานักฯ ใหความคิดเห็น

และ ลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาคํารอง

ที่การเงนิ

นักศกึษาสงหลักฐานและคํารอง

ที่ทะเบยีน

นักศกึษาตดิตามผล และ

รับเอกสารตามคํารองที่ทะเบยีน
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอใบรายงานผลการศกึษา (คร. 2)
 นักศกึษาที่ประสงคจะยื่นคํารองขอใบรายงานผลการศกึษา (Transcript) จะตองเตรียม

เอกสารในกรณีตาง ๆ ดังนี้

 1. กรณนีักศกึษาที่ยังไมสําเร็จการศกึษา

  - คํารองขอใบรายงานผลการศกึษา (คร. 2)

  - รูปถาย 1 นิ้ว 1 แผน ตอใบรายงานผลการศกึษา 1 ฉบับ (รูปถายชุดนักศกึษาตาม

ระเบยีบ วาดวย เครื่องแตงกายนักศกึษา)

 2. กรณนีักศกึษาที่สําเร็จการศกึษาแลว

  - คํารองขอใบรายงานผลการศกึษา (คร. 2)

  - รูปถาย 1 นิ้ว 1 แผน ตอใบรายงานผลการศกึษา (คร. 2) 1 ฉบับ (รูปถายบัณฑิต)

  จากนัน้ใหชําระเงนิคาธรรมเนยีม ตามระเบยีบการเงนิ (ตอใบรายงานผลการศกึษา 1 

ฉบับ) ที่การเงนิ และทะเบยีนจะนัดหมายวันเวลาใหนักศกึษามารับใบรายงานผลการศกึษาอกีคร้ัง

ฝายทะเบยีนตรวจสอบ

วาสามารถออกเอกสารไดหรอืไม

และ ลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาคํารอง

ที่การเงนิ

นักศกึษาสงหลักฐานและคํารอง

ที่ทะเบยีน

นักศกึษาลงชื่อรับเอกสาร

ที่ทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารองและกรอกแบบฟอรม

ใหชัดเจนพรอมแนบรูปถาย

ที่ถูกระเบยีบ 1 นิ้ว 1 แผน
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอลาพักการเรียน (รักษาสภาพการเปนนักศกึษา) (คร. 3)
 นักศกึษาที่ประสงคจะยื่นคํารองขอลาพักการเรียน 1 ภาคเรยีนดวยเหตุประการใดก็ตาม

แตตองไมเกนิ 2 ภาคเรยีนตดิตอกัน และจะนับจํานวนภาคเรยีนที่ลาพักการเรยีนรวมดวย ในการ

พจิารณาการสําเร็จการศกึษาตามที่กําหนด

 นักศกึษาตองย่ืนคํารองเพื่อแจงตอมหาวทิยาลัย ใหทราบและในกรณีนักศกึษายังไมบรรลุ

นติภิาวะ ตองมีคํายนิยอมใหลาพักการเรยีนของผูปกครองดวย

 นักศกึษาที่ยังไมไดลงทะเบยีนและไมขอลาพักการเรยีน มหาวทิยาลัยฯ จะคัดชื่อออกจาก

การเปนนักศกึษาตามระเบยีบการเงนิ

 นักศึกษาที่ลงทะเบยีนแลวและขอลาพักการเรียน รายวิชาที่ลงทะเบยีนไปแลวจะไมมีผลการเรียน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

การเงนิ หองสมุด

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาธรรมเนยีม

ที่การเงนิ

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ทะเบยีน



200

ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอลาออกจากการเปนนักศึกษา (คร. 4)
 นักศึกษาที่ประสงคจะยื่นคํารองขอลาออกจากการเปนนักศกึษาดวยเหตุประการใดก็ตาม 

นักศกึษาตองยื่นคํารองเพื่อแจงตอมหาวทิยาลัยใหทราบ และในกรณนีักศกึษายังไมบรรลุนติภิาวะ 

ตองมีคํายินยอมใหลาออกของผูปกครองดวย

 นักศกึษาที่ลาออกแลว มสีทิธย่ืินคํารองขอรับเงนิประกันคาของเสยีหายคืนจากการเงนิได 

(ใชแบบฟอรมขอคืนเงนิประกัน)

 นักศกึษาที่ลาออกจากมหาวทิยาลัย ภายใน 20 วัน นับตัง้แตวันเปดภาคเรยีนจะไดรับคา

ธรรมเนยีมการศกึษาคืน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา ทะเบยีน

หองสมุด การเงนิ งานพัฒนานักศกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ

ขอรับคาประกันของเสยีหายที่การเงนิ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอยกเลกิรายวิชาเรียน (คร. 6)
 นักศกึษาที่ประสงคจะยื่นคํารองยกเลิกรายวิชาเรียน ในบางรายวชิาท่ีไดลงทะเบยีนไปแลวหลัง

จากกําหนดการเพ่ิมถอนวชิาเรียน นักศกึษาจะตองย่ืนคํารองขอยกเลกิรายวชิาเรียนกอนการสอบปลาย

ภาคอยางนอย 1 สัปดาห นักศกึษาท่ีไดรับอนุมัต ิจะไดผลการเรยีนในรายวิชานัน้เปน “W” (Withdraw)

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ อาจารยผูสอน คณบดี

หัวหนาฝายหลักสูตร หัวหนาฝายทะเบยีน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอหัวหนาทะเบยีน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษารับคํารองสวนลาง

นําสงอาจารยผูสอน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอยกเวนผลการเรียนหมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป (คร. 8)
 นักศกึษาที่ประสงคจะยื่นคํารองขอยกเวนผลการเรยีนหมวดวชิาการศกึษาทั่วไป ใหย่ืน

คํารองขอยกเวนผลการเรยีนหมวดวชิาการศกึษาทั่วไป และชําระเงนิตามระเบยีบและประกาศของ

มหาวทิยาลัย

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ คณบด ีหัวหนาฝายหลักสูตร

หัวหนาฝายทะเบยีน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาธรรมเนยีม

ที่การเงนิ

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอลงทะเบียนเรียนรวมกับหมูเรยีนอ่ืน (คร. 9)
 นักศกึษาที่ไมสามารถลงทะเบยีนตามรายวชิาในตารางเรียนได จําเปนตองไปลงทะเบยีน

รายวชิากับของหมูเรยีนอื่น ๆ ตองยื่นคํารองขอลงทะเบยีนเรยีนรวมพรอมทัง้แจงเหตุผลความจําเปน

และตองผานความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนในทุกรายวชิาที่ขออนุญาตและเม่ือไดรับอนุญาตตาม

ลําดับขัน้ตอนแลวนักศกึษาจึงจะมีสทิธเิรยีนรวมกับหมูเรยีนอ่ืนได

 หมายเหตุ

 1. ใหนักศกึษาลงรายวชิาที่เรียนปกติ (ตามบัตรลงทะเบยีน) และเรียนรวมในตารางเดยีวกัน

 2. ใหนักศกึษาขออนุญาตผูสอนที่จะขอเรียนรวมทุกรายวชิา แลวเสนอตามลําดับ

 3. อาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบตารางเรียนวาถูกตองกับความจรงิหรอืไม

 4. ใหนักศกึษาแนบคํารองนี้มากับสําเนาบัตรลงทะเบยีน เพื่อฝายทะเบยีนจะไดออกบัตร

ลงทะเบยีนเรียนรวมใหนักศกึษาไปชําระเงนิตอไป

 5. นักศกึษาควรสําเนาเอกสาร ที่ผานการอนุมัตเิก็บไวเปนหลักฐานทุกคร้ัง

นักศกึษาตดิตอ อาจารยผูสอน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา คณบด ี

หัวหนาหลักสูตร

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอทะเบยีน/ผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษานําบัตรลงทะเบยีนเรยีนใหม

ชําระเงนิคาลงทะเบยีนเรยีน/สงที่ฝายกองทุน

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ฝายทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอสําเร็จการศกึษา (คร. 10)
 เม่ือนักศกึษาลงทะเบยีนเรียนภาคเรยีนใดเปนภาคเรยีนสุดทาย นักศกึษาตองยื่นคํารองขอ

สําเร็จการศกึษาภายใน 30 วัน นับแตวันเปดภาคเรยีน

 หมายเหตุ

 หากนักศกึษายื่นคํารองขอสําเร็จการศกึษาแลว แตเม่ือสิ้นภาคเรยีนนัน้ นักศกึษาไมสําเร็จ

การศกึษา หลักฐานตาง ๆ ที่ย่ืนมาจะยกเลกิ และนักศกึษาตองยื่นคํารองขอสําเร็จการศกึษาใหม

พรอมหลักฐานในภาคเรียนถัดไป

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา 

งานพัฒนานักศกึษา หองสมุด

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาสงคํารองพรอมแนบหลักฐานตาง ๆ ใหครบ

ที่ทะเบยีน ภายในระยะเวลาที่กําหนด

นักศกึษาตรวจสอบการสําเร็จการศกึษาไดตาม

ประกาศของมหาวทิยาลัย

นักศกึษาที่สําเร็จการศกึษาแลวใหดําเนนิการ

ขึ้นทะเบยีนบัณฑิตและขอคืนคาประกันของ

เสยีหายคืนภายใน 6 เดอืน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ ในระบบคํารองออนไลน

ตดิตอรับเอกสารทางการศกึษา

ที่อนุมัตกิารสําเร็จการศกึษาที่ทะเบยีน
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอแกระดับคะแนน “ I ” (คร. 11)
 “ I ” ใชสําหรับบันทกึการประเมินที่ไมสมบูรณในรายวชิาที่นักศกึษายังทํางานไมเสร็จสิ้น

หรอืขาดสอบ นักศกึษาที่ได “ I ” ตองดําเนนิการแก “ I ” ใหเสร็จสิ้นในภาคเรียนถัดไป หากพน

กําหนดแลวนักศกึษายังไมดําเนนิการแก “ I ” ผลการเรียนของนักศกึษาจะไดรับการประเมนิตาม

คะแนนที่มอียู

นักศกึษาตดิตอ อาจารยผูสอน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอหัวหนาทะเบยีน/ผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

ทะเบยีนคนืคํารองสวนลางใหกับนักศกึษา

เพื่อนําไปยื่นแกอาจารยผูสอน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอเปดสอนกรณีพิเศษ (คร. 12)
 นักศกึษาที่เรยีนไมครบหลักสูตร เนื่องจากเหตุจําเปนบางประการ โดยคณะกรรมการ

วิชาการพิจารณาแลวเห็นวาสมควรอันเนื่องจากแผนการเรียนไมมีการเรียนการสอนในรายวิชา

ที่นักศกึษาจําเปนตองเรยีน ซ่ึงตองอยูในเงื่อนไขเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 นักศกึษา

อาจยื่นคํารองขอเปดสอนบางรายวชิาเปนกรณีพเิศษ โดยผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษา 

อาจารยผูสอนและคณบดี

นักศกึษาตดิตอ อาจารยผูสอน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ หัวหนาหลักสูตร 

อาจารยที่ปรกึษา คณบดี

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอหัวหนาทะเบยีน/ผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษานําบัตรลงทะเบยีนเรยีนใหม

ชําระเงนิคาลงทะเบยีนเรยีน/สงที่ฝายกองทุน

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ฝายทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอยกเวนรายวชิาเรียน (คร. 13)
 นักศกึษาสามารถดําเนนิการขอยกเวนรายวชิาเรียนไดภายใตเงื่อนไข ดังนี้

 1.  นักศึกษาเคยเรียนรายวิชาท่ีขอยกเวนมาแลว ตามระเบียบการเทียบโอน ยกเวนรายวิชาเรียนฯ

 2. มเีนื้อหารายวชิายกเวนไดไมนอยกวารอยละ 80

 3 รายวชิาที่ขอยกเวนจะตองศึกษามาแลวไมเกิน 10 ป และมีผลการเรียนไมต่ํากวา “C” 

รายวชิาท่ียกเวนจะปรากฎคาระดับคะแนน เปน P 

 4. สามารถยกเวนไดไมเกนิ 2 ใน 3 ของหลักสูตรที่กําลังศกึษา

 5. นักศกึษาจะเสยีสทิธิ์การไดรับปรญิญาเกยีรตนิยิม

 6. ตองชําระคาธรรมเนยีมตามระเบยีบ

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ คณบด ีหัวหนาทะเบยีน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาธรรมเนยีม

ที่การเงนิ (หนวยกติละ 20 บาท)

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอโอนผลการเรียน (คร. 15)
 การโอนผลการเรียน หมายถงึ การนําหนวยกติและคาระดับคะแนนทุกรายวชิาที่ศกึษาใน

หลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ มาใชโดยไมตองศกึษารายวชิานัน้อกี

 หมายเหตุ

 การโอนตองโอนทุกรายวชิาที่เคยศกึษามา โดยไมจํากัดหนวยกิตที่ขอโอน ผูขอโอนตองไม

เคยถูกสั่งใหออกจากสถานศกึษา ดวยระเบยีบประเมนิผลการศกึษา คาธรรมเนยีมการโอนผลการ

เรยีนตามประกาศของมหาวทิยาลัย

 การโอนผลการเรียนมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษากระทําการขอนุญาตไดเพียง

ครัง้เดยีวในภาคเรยีนแรกที่เขาศกึษา

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ คณบด ีหัวหนาหลักสูตร

หัวหนาทะเบยีน ผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอชําระเงนิคาธรรมเนยีม

ที่การเงนิ (100 บาท)

นักศกึษาถายสําเนาคํารองที่ชําระเงนิแลว

เก็บไวกับตัวเอง และสงตนฉบับคํารองที่ทะเบยีน

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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ข้ันตอนการย่ืนคํารองขอยายสถานศกึษา (คร. 16)
 หากนักศกึษายายที่อยู สถานที่ทํางาน ทําใหไมสะดวกในการเดนิทางมาศกึษา นักศกึษา

สามารถขอยายสถานศกึษาไดโดยปฏิบัตดิังนี้

 หมายเหตุ

 การยายสถานศกึษาจะยายไดเฉพาะมหาวทิยาลัยราชภัฏดวยกันเทานัน้

นักศกึษาตดิตอ อาจารยที่ปรกึษา

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอ คณบด ีหองสมุด

งานพัฒนานักศกึษา หัวหนาทะเบยีน

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอผูอํานวยการสํานักฯ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาตดิตอรองอธิการบดฝีายวชิาการ

เพื่อใหความคิดเห็นและลงนามอนุมัติ

นักศกึษาขอรับคํารอง และกรอกแบบฟอรม

ใหสมบูรณ
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งานบริการจากฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ
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งานบริการจากฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ
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กองทุนเงินใหกูยมืเพื่อการศึกษา 

         กองทุนเงนิใหกูยืมเพื่อการศกึษา (กยศ.) จัดตัง้ขึ้นตามพระราชบัญญัตกิองทุนฯ พ.ศ.2541 

มีฐานะเปนนติบิุคคลอยูในการกํากับดูแลของกระทรวงการคลัง โดยมวีัตถุประสงคเพื่อใหกูยืมเงนิแก

นักเรยีนนักศกึษาที่   ขาดแคลนทุนทรัพย เพื่อเปนคาเลาเรยีน คาบํารุงการศกึษา คาใชจายที่เกี่ยว

เนื่องกับการศกึษา ตลอดจนคาใชจายที่จําเปนในการครองชพีระหวางศกึษาอยูในระดับอุดมศกึษา

 คุณสมบัตขิองผูกูยมืเงนิ

 1. เปนผูมีสัญชาตไิทย

 2. เปนผูขาดแคลนทุนทรัพยตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกําหนด ดังนี้

  ผูขาดแคลนทุนทรัพย หมายความวา ผูที่มีรายไดตอครอบครัวไมเกิน 200,000 บาท

ตอป รายไดตอครอบครัว พจิารณาตามหลักเกณฑขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้

   1) รายไดรวมของนักเรยีนหรอืนักศกึษาผูขอกูยมื รวมกับรายไดของบดิามารดา 

ในกรณทีี่บดิา มารดาเปนผูใชอํานาจปกครอง

   2) รายไดรวมของนักเรยีนหรอืนักศกึษาผูขอกูยมื รวมกับรายไดของผูปกครอง 

ในกรณทีี่ผูใชอํานาจปกครองมิใชบดิา มารดา

   3) รายไดรวมของนักเรยีนหรอืนักศกึษาผูขอกูยมื รวมกับรายไดของคูสมรสใน

กรณทีี่ผูขอกูยมื ไดทําการสมรสแลว        

 3. มคุีณสมบัตอิื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด ดังนี้

  3.1 เปนผูที่มีผลการเรียนดีหรอืผานเกณฑการวัดและประเมนิผลของสถาบันการ

ศกึษา

  3.2 เปนผูที่มคีวามประพฤตดิ ี ไมฝาฝนระเบยีบขอบังคับของสถานศกึษาขัน้รายแรง 

หรอืไมเปน ผูที่มคีวามประพฤตเิสื่อมเสยี เชน หมกมุนในการพนัน เสพยาเสพตดิใหโทษ ดื่มสุราเปน

อาจิณหรือ   เที่ยวเตรในสถานบันเทงิเริงรมยเปนอาจณิ เปนตน

  3.3 เปนผูมีคุณสมบัตคิรบถวนตามระเบยีบหรอืประกาศการสอบคัดเลอืกบุคคลเขา

ศกึษาในโรงเรียน สถานศกึษา หรือสถาบันการศกึษาที่อยูในสังกัดการควบคุม หรอืกํากับดูแลของ

กระทรวงศกึษาธกิาร กระทรวง หรือสวนราชการอื่นๆ ทบวงมหาวทิยาลัย รัฐวสิาหกจิ

  3.4 ไมเคยเปนผูสําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตรใีนสาขาใดๆ มากอน

  3.5 ไมเปนผูที่ทํางานประจําในระหวางศกึษา

  3.6 ไมเปนบุคคลลมละลาย

  3.7 ไมเปนหรอืเคยเปนผูไดรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถงึที่สุดใหจําคุก เวนแตเปน

โทษสําหรับความผดิที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ

  3.8 ตองมอีายุในขณะที่ขอกู โดยเมื่อนับรวมกับระยะเวลาปลอดหนี้ 2 ป และระยะ

เวลาผอนชําระอกี 15 ป รวมกันแลวตองไมเกนิ 60 ป
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 เรื่องอ่ืนที่ควรถอืปฏบัิติ

  -  ตองไมทําสัญญาเกนิขอบเขตวงเงนิกูยมืที่ไดรับ

  -  กรณทีี่ตองการแกไขแหงใดในสัญญา ตองลงลายมือชื่อผูกูยมืกํากับดวยทุกคร้ัง

  -  เอกสารทุกฉบับตองลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง โดยเจาของเอกสารเปน

ผูลงลายมือชื่อดวยตัวเอง ไดแก ผูกูยืม บดิา มารดา ผูปกครอง และผูค้ําประกัน  ผูรับรองเงนิเดอืน

หรอืรายได อาจารยแนะแนวและอาจารยที่ปรึกษา เปนตน

  -  ผูกูยืม ผูคํา้ประกัน ผูแทนโดยชอบธรรม (กรณผูีกูยืมยังไมบรรลุนติภิาวะ) ตอง

ลงลายมือชื่อดวยตนเอง

  -  ผูกูยืม ผูค้ําประกัน ผูแทนโดยชอบธรรม (กรณีที่มใิชบดิาหรอืมารดา) ใหใชทัง้ 

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบยีนบาน และตองรับรองสําเนาดวยตนเองทุกฉบับ ใน

กรณทีี่ผูค้ําประกัน ผูแทนโดยชอบธรรม เปนบุคคลเดยีวกันใหใชสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และ

สําเนาทะเบยีนบานเพยีงชุดเดยีว

  -  เอกสารสัญญาจัดทําขึ้น 2 ฉบับ มขีอความถูกตองตรงกันโดยผูกูยมืตองจัดเก็บ

สัญญากูยมืคูฉบับไวกับตนเองจนกวาจะชําระหนี้ไดเสร็จสิ้นแลว

  -  เพื่อสทิธิประโยชนในอนาคตของผูกูยมื ตองแจงสถานภาพกับธนาคารกรุงไทย 

ไดทราบในกรณทีี่มีการเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัว (ใชแบบฟอรม กยศ.203)

  -  หากผูกูยืม ไมไดขอกูยมืเงินหรอืไมไดรับอนุมัตใิหกูยืมเงนิตอเนื่องในปการศกึษา

ปจจุบันและไมรายงานสถานภาพการศกึษาตอคณะกรรมการกองทุนฯ จะถือวาผูกูยมืไดสําเร็จการ

ศกึษาหรอืเลกิการศกึษาแลว

 กองทุนเงนิใหกูยมืที่ผูกกับรายไดในอนาคต (กรอ.) 

  ดวยคณะรัฐมนตรีมมีต ิ  เม่ือวันที่ 1 พฤษภาคม  2555  ใหดําเนนิการโครงการเงนิกู

เพื่อการศกึษาที่ผูกพันกับรายไดในอนาคต (กรอ.)   ตัง้แตภาคเรยีนที่  1  ปการศกึษา  2555 โดย

ใหทุนการศกึษาแบบตองใชคืนสําหรับ นักศกึษาในระดับอุดมศึกษาและอาชีวศกึษาชัน้สูง  และเพ่ิม

ความชวยเหลอืเปนคาครองชพีระหวางศกึษาสําหรับผูขาดแคลนทุนทรัพย เพ่ือเปนการเพ่ิมโอกาสให

นักศกึษา ที่ศกึษาในระดับอุดมศกึษาและอาชวีศกึษาชัน้สูงในหลักสูตรสาขาวิชาที่เปนความตองการ

หลักและมีความชัดเจนของการผลิตกําลังคน และใหผูรับทุนเริ่มใชคืนเงนิกู  โดยจะยึดโยงกับความ

สามารถในการหารายไดในอนาคต

 

 คุณสมบัตผิูมีสทิธ์ิกูยมืเงนิ 

 1. มสีัญชาตไิทย

 2. อายุไมเกนิ  30  ปบรบิูรณ  ในวันที่ 1 มกราคม 2558

 3. เปนนักศกึษารายใหมหรือรายเกาท่ีขอรับทุนเพ่ือการศึกษาในชัน้ปที่ 1 หรือเปนนักศกึษา 

ที่เปนผูกูยมืเงินรายเกาของกองทุนเงินใหกูยมืเพื่อการศกึษา  (กยศ.)  ที่เปลี่ยนระดับจากช้ันมัธยมศกึษา

ปที่ 6 หรือเทยีบเทาทัง้สายสามัญและสายอาชพีเปนระดับอาชวีศกึษาชัน้สูงหรอืเทยีบเทาระดับ
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อุดมศกึษาหรอืเทยีบเทา  

 4. เปนนักศกึษาในสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษาอนุปริญญาตรี

หรอืประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) หรอืเทยีบเทาระดับปรญิญาตร ี  ตอบรับใหเขาศกึษาโดย

ผานการคัดเลอืกตามเกณฑที่สถานศกึษากําหนด

 5. นักศกึษาผูมสีิทธิขอรับทุนจะตองศกึษาอยูในสถานศึกษาที่มีรายชื่อเขารวมโครงการ

เงนิกูเพื่อการศึกษาที่ผูกกับรายไดในอนาคตตามประกาศของสํานักงานกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการ

ศกึษา

 6. ไมจํากัดรายได   นักศกึษาเปนผูมีรายไดครอบครัวไมเกนิ 200,000 บาทตอป และให

ไดรับคาครองชพีในอัตราเดอืนละ 2,200 บาท

 การพิจารณารายไดครอบครัว ใหผูบริหารสถานศกึษาพิจารณากลั่นกรองขอมูลตาม 

หลักเกณฑขอใดขอหน่ึง ดังตอไปนี้ 

 1. รายไดรวมของนักศึกษาผูขอรับทุนรวมกับรายไดของบิดาและมารดากรณีที่บิดา  

มารดาเปนผูใชอํานาจปกครอง

 2. รายไดรวมของนักศึกษาผูขอรับทุนรวมกับรายไดของผูปกครองในกรณทีี่ผูใชอํานาจ

ปกครองไมใชบดิา  มารดา

 3. รายไดรวมของนักศึกษาผู ขอรับทุนรวมกับรายไดของคูสมรสในกรณีที่ผู ขอรับทุน

สมรสแลว

 นักศึกษาผูมีสิทธิขอรับทุนจะตองศึกษาในระดับการศึกษาและหลักสูตร/ประเภท

วิชาและสาขาวชิาดังน้ี 

 1. ระดับการศกึษา  ระดับอนุปรญิญาตร ีหรอืประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) หรอื

เทยีบเทา ระดับปรญิญาตรีหรอืเทยีบเทา

 2. หลักสูตร/ประเภทวชิาและสาขาวชิา เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกองทุนเพื่อ

การศกึษา  เรื่อง  กําหนดหลักสูตร/ประเภทวชิาและสาขาวชิาที่เปนความตองการหลักและมีความ

ชัดเจนของการผลติกําหลังคน

 3. นักศกึษาสามารถขอรับทุนไดเพียงหนึ่งหลักสูตรในแตละปการศึกษาไมเกินอัตราคา

เลาเรียนที่สถานศกึษาเรยีกเก็บ  ตามจํานวนปที่กําหนดไวในแตละหลักสูตร  กรณทีี่ผูขอรับทุนมสีทิธิ

เบกิคาเลาเรียนจากหนวยงานของรัฐใหผูขอรับทุนขอรับทุนเฉพาะคาเลาเรยีนสวนตางเทานัน้  ทัง้นี้  

ตองไมเกนิอัตราที่กําหนด ดังตอไปนี้

 ระดับอนุปรญิญาตรแีละปรญิญาตรี

 1. สังคมศาสตร  ศลิปศาสตร  มนุษยศาสตร  ศกึษาศาสตร   อัตราสูงสุด 60,000 บาท/

ปการศกึษา

 2. ศลิปกรรมศาสตร  สถาปตยกรรมศาสตร อัตราสูงสุด 70,000 บาท/ปการศกึษา
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 3. วศิวกรรมศาสตร  วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีอัตราสูงสุด 70,000 บาท/ปการศกึษา

 4. เกษตรศาสตร อัตราสูงสุด 70,000 บาท/ปการศกึษา

 5. สาธารณสุขศาสตร  พยาบาลศาสตร  เภสัชศาสตร อัตราสูงสุด 90,000 บาท/ปการศกึษา

 6. แพทยศาสตร สัตวแพทยศาสตร  ทันตแพทยศาสตร อัตราสูงสุด 200,000 บาท/ปการศึกษา

นักศกึษาผูขอรับทุนจะตองปฏิบัตดิังนี้ 

 1. ยื่นคําขอกูยืมผานระบบที่สํานักงานกองทุนเงนิใหกูยืมเพื่อการศึกษาจัดทําไวดวยวิธี

การทางอเิล็กทรอนกิส ภายในระยะเวลาที่กําหนด

 2. ใหขอมูลเกี่ยวกับการกูยืมตรงกับความเปนจรงิ

 3. ดําเนนิการเกี่ยวกับการกูยมืเงนิผานระบบอเิล็กทรอนกิสดวยตนเอง  และตองเก็บ

รักษารหัสผานที่ไดรับจากกองทุนเพื่อการศกึษาไวเปนความลับ  หากผูใดยนิยอมใหบุคคลอื่นดําเนนิ

การเกี่ยวกับการกูยมืเงินผานระบบอเิล็กทรอนกิสแทนใหถอืวาเปนการดําเนนิการดวยตนเอง

 4. แจงการเปลี่ยนชื่อ  ยายที่อยูหรอืยายสถานศกึษา  และจบการศกึษา หรอืพนสภาพ

การเปนนักศกึษา  ภายในสบิหาวันนับแตวันเปลี่ยนชื่อ  ยายที่อยู  ยายสถานศกึษา  จบการศกึษา  

หรอืพนสภาพการเปนนักศกึษาตอผูบรหิารและจัดการเงนิใหกูยืม

 5. แจงสภาพการเปนนักศกึษาทุกปที่ผูรับทุน (ผูกูยมืเงนิ) ไมไดรับทุนแตยังศกึษาอยู  ตอ

ผูบรหิารและจัดการเงนิใหกูยืม

 กรณทีี่ผูขอกูยมืรายใดเคยกูยมืเงนิกองทุน กยศ.หรือกองทุน กรอ. มาแลว แตผดินัดชําระ

หนี้ และไดทําสัญญาประนปีระนอมยอมความกอนฟองคด ี และ/หรือเคยถูกฟองรองดําเนนิคดมีา

แลว ผูขอกูยืมรายนัน้สามารถกูยมืเงนิกองทุนตอไป หากไดชําระหนี้ตามสัญญาประนปีระนอมยอม

ความ หรอืชําระหนี้ตามคําพพิากษาจนเสร็จสิ้นแลว



216

การประกันอุบัตเิหตุกลุมนักศกึษา

 ดวย มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ จัดทําโครงการประกันอุบัตเิหตุกลุม สําหรับนักศกึษา

ภาคปกต ิ และบุคลากรมหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยนักศกึษาและบุคลากรจะไดรับความ

คุมครองดานคารักษาพยาบาลในกรณทีี่เกดิอุบัตเิหตุ และคาสนิไหมทดแทนในกรณีเสยีชวีติจาก

อุบัตเิหตุ โดยนักศกึษาและบุคลากรสามารถดําเนนิการเบกิคาใชจายเกี่ยวกับการเขารักษากับโรง

พยาบาลของรัฐ และโรงพยาบาลเอกชน ไดที่ ฝายกจิการนักศกึษา งานพัฒนานักศกึษา อาคารงาน

พัฒนานักศกึษา ทองคูณ หงสพันธุ ในวันและเวลาราชการ โดยรายละเอียดขัน้ตอน ดังนี้

นักศกึษา/บุคลากร

เกดิอุบัตเิหตุ/เสยีชวีติจากอุบัตเิหตุ

(ภายหลังจากการรักษา)

สงเอกสารขอเบกิเงนิ

ที่ฝายกจิกรรม

(ภายในเวลาราชการ)

เจาหนาที่ งานพัฒนานักศกึษา

รวบรวมเอกสารสงเบกิ

สงบรษิัทประกันฯ

ตรวจสอบผาน

เอกสารครบ

บรษิัทตรวจสอบเอกสาร

กระทําการเบกิจาย

ใหแกนักศกึษา

เจาหนาที่แจงนักศกึษา

รับเงนิคารักษาพยาบาล

เอกสารฉบับจรงิ

เทานัน้
เอกสารไมครบ

ตดิตอนักศกึษา
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เอกสารประกอบการเบกิคาสนิไหม คารักษาพยาบาล (ในกรณีบาดเจ็บ)

 1. ใบเสร็จคารักษาพยาบาลจากโรงพยาบาล หรอืสถานพยาบาลที่เขารับการรักษา ฉบับจรงิ

 2. ใบรับรองแพทย (ใบรับรองความเจ็บปวย) ที่มีการเสียภาษจีากโรงพยาบาล หรอืสถาน

พยาบาลที่เขารับการรักษา ฉบับจรงิ

 3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุของผูประสบอุบัตเิหตุ 2 ชุด

เอกสารประกอบการเบกิคาสนิไหม คารักษาพยาบาล (ในกรณีสูญเสยีอวัยวะ)

 1. ใบเสร็จคารักษาพยาบาลจากโรงพยาบาล หรอืสถานพยาบาลที่เขารับการรักษา ฉบับจรงิ

 2. ใบรายงานแพทยที่ยืนยันการทุพพลภาพหรือสูญเสยีอวัยวะ

 3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุของผูประสบอุบัตเิหตุ 2 ชุด

 หมายเหตุ : จะตองยื่นเอกสารภายใน 30 วัน หลังจากเขารับการรักษา

เอกสารประกอบการเบกิคาสนิไหม คารักษาพยาบาล (ในกรณีเสยีชวิีต)

 1. ใบมรณะบัตร

 2. สําเนารายงานการชันสูตรพลกิศพ รับรองสําเนาโดยรอยเวรเจาของคด ีหรอืหนวยงาน

ที่ออกรายงาน

 3. สําเนาบันทกึประจําวันของตํารวจ รับรองสําเนาโดยรอยเวรเจาของคดี

 4. สําเนาบัตรประชาชน และสําเนาทะเบยีนบาน ที่ประทับ “ตาย” ของผูเสยีชวีติ

 5. สําเนาทะเบยีนบาน และสําเนาบัตรประชาชนของ พอ แม หรอืผูปกครอง หรอืผูรับผล

ประโยชน
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 89 หนวยกติ

 2.1. วชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 12 หนวยกติ

4011305  ฟสิกส 1

   Physics 1  3(3-0-6)

4011306 ฟสิกส 2

   Physics 2 3(3-0-6) 

4011601  ปฏบัิติการฟสิกส 1

    Physics Laboratory 1  1(0-3-3)

4011602  ปฏบัิติการฟสิกส 2

    Physics Laboratory 2  1(0-3-3)

การจัดการเรียนการสอน
4021105  เคม ี1

    Chemistry 1  3(3-0-6)

4021106  ปฏบัิติการเคม ี1

    Chemistry Laboratory 1   1(0-3-3)

4022102  เคม ี2

    Chemistry 2  3(3-0-6)

4022103  ปฏบัิติการเคม ี2

    Chemistry Laboratory 2  1(0-3-3)

4031101  ชีววทิยา 1

   Biology 1  3(3-0-6)

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาการคอมพิวเตอร
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Computer Science

 ชื่อปริญญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (วทิยาการคอมพวิเตอร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Computer Science )

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (วิทยาการคอมพวิเตอร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Computer Science)

 โครงสรางของหลักสูตร
  1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 89 หนวยกิต

   2.1 วชิาแกน    ไมนอยกวา 12 หนวยกิต

   2.2 วชิาเอกบังคับ   52 หนวยกิต

    - กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ 3 หนวยกิต

    - กลุมเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต   16 หนวยกิต

    - กลุมเทคโนโลยีและวธีิการทางซอฟตแวร 12 หนวยกิต

    - กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ  18 หนวยกิต

    - กลุมฮารแวรและสถาปตยกรรมคอมพวิเตอร  3 หนวยกิต

   2.3 วชิาเอกเลือก   ไมนอยกวา 18 หนวยกิต

   2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

  3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

        รวมไมนอยกวา 125 หนวยกิต
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4031102  ชีววทิยา 2   

   Biology 2 3(3-0-6)

4031103  ปฏบัิติการชีววิทยา 1

   Biological  Laboratory 1 1(0-3-3)

4031104  ปฏบัิติการชีววิทยา 2  

   Biological Laboratory 2 1(0-3-3)

*4091401  แคลคูลัส และเรขาคณิตวเิคราะห 1 

   Calculus and Analytic Geometry 1  3(3-0-6)

4092401  แคลคูลัส และเรขาคณิตวิเคราะห 2

   Calculus and Analytic Geometry 2  3(3-0-6)

4092601  พชีคณิตเชิงเสน 1 

   Linear Algebra for Applied 

   Statistics 1  3(3-0-6)

4111101  หลักสถิติ

   Principles of Statistics  3(3-0-6)

4112201  ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน

   Introduction to Probability and 

   Statistics  3(3-0-6)

*4113105  สถติิเพื่อการวิจัย

   Statistics for Research  3(3-0-6)

*4113501  การวิจัยดําเนินงาน 1

   Operation Research 1  3(3-0-6)

*4121105  คณิตศาสตรดีสครตี

   Discrete Mathematics  3(2-2-5)

หมายเหต  * รายวิชาท่ีบังคับเรยีน

 2.2 วชิาเอกบังคับ  เรยีน 52 หนวยกติ

1) กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ เรยีน 

3 หนวยกติ

4121104 จรยิธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของ

   สําหรับคอมพวิเตอร

   Ethical and Regulation Issues in 

   Computer  3(3-0-6)

2) กลุมเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต   เรยีน 13 หนวยกติ

4122104  การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

   Web Design and Development  3(2-2-5)

4123202  ระบบฐานขอมูล

   Database System  3(2-2-5)

4124509  การส่ือสารระหวางมนุษยกับคอมพวิเตอร

   Human-Computer Interaction  3(2-2-5)

4124908  การเตรยีมโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร

   Computer Science Pre-Project  1(1-0-2)

4124920  โครงงานวทิยาการคอมพิวเตอร

   Computer Science Senior Project   3(0-6-3)

3) กลุมเทคโนโลยแีละวธิกีารทางซอฟตแวร เรยีน 12 หนวยกติ

4121203  การเขยีนโปรแกรมเชิงวัตถุ

   Object-Oriented Programming  3(2-2-5)

4121206  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร

   Computer Programming  3(2-2-5)

 4122506  การวิเคราะหและออกแบบเชิงวัตถุ

   Object-Oriented System Analysis 

   and Design  3(2-2-5)

4123312  วิศวกรรมซอฟตแวร

   Software Engineering  3(2-2-5)

4) กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ  เรยีน 21 หนวยกติ

4121106  วิทยาการคอมพวิเตอรเบ้ืองตน

   Introduction to Computer Science  3(2-2-5)

4121701  ดิจิตอลเบ้ืองตน

   Introduction to Digital Concept   3(2-2-5)

4122204  โครงสรางขอมูลและอัลกอรทึิม

   Data Structure and Algorithm  3(2-2-5)

4123913  การวิจัยดานวิทยาการคอมพวิเตอร

   Computer Science Research   3(2-2-5)

4124404  การส่ือสารขอมูลและเครอืขายคอมพวิเตอร

   Data Communication and Computer 

   Network  3(2-2-5)

4124406  ระบบปฏบัิติการ

   Operating Systems  3(2-2-5)

4124501  ปญญาประดิษฐ 

   Artificial Intelligence  3(2-2-5)

5) กลุมฮารดแวรและสถาปตยกรรมคอมพวิเตอร เรยีน 

3 หนวยกติ

4122701  ระบบคอมพวิเตอรและสถาปตยกรรม

   Computer Systems and Architecture  3(2-2-5)

 2.3 วชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 18 หนวยกติ

กลุมรายวชิาวทิยาการจัดการ

3541101  หลักการตลาด 

   Principles of Marketing  3(3-0-6)

3561101  องคการและการจัดการ

   Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

   Introduction to Business Operation  3(3-0-6)
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3562402  การบรหิารทรัพยากรมนุษย

   Human Resource Management  3(3-0-6)

3562404  การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน

   Efficiency Development  3(3-0-6)

3563108 การพัฒนาบุคลิกภาพ 

   Personality Development  3(2-2-5)

3563110  การเปนผูประกอบการ

   Entrepreneurship  3(3-0-6)

3563111  การจัดการธุรกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก

   Small and Medium Business 

   Management 3(3-0-6)

3563114  การประกอบการธุรกิจชุมชน

   Community Business Operation  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค

   Micro-Economic  3(3-0-6)

กลุมรายวชิาคอมพวิเตอร

4121204  พาณชิยอเิล็กทรอนิกส

    e-Commerce  3(2-2-5)

4122403  เทคโนโลยีเชิงวัตถุ

   Object-Oriented Technology  3(2-2-5)

4122603  คอมพวิเตอรกราฟก

   Computer Graphics  3(2-2-5)

4123203  การพัฒนาระบบไรสาย

   Wireless Application Development  3(2-2-5)

4123305  โปรแกรมภาษาคอมพวิเตอรช้ันสูง

   High-Level Language Programming  3(2-2-5)

4123306  สถาปตยกรรมซอฟตแวร

   Software Architecture  3(2-2-5)

4123307  การกําหนดและจัดการความตองการ

   ทางซอฟตแวร

   Software Requirements Specification

   and Management  3(2-2-5)

4123308  การพัฒนาซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนต

   Component-Based Software 

   Development  3(2-2-5)

4123309  การบรหิารโครงการซอฟตแวร

   Software Project Management  3(2-2-5)

4123310  การประกันคุณภาพซอฟตแวร

   Software Quality Assurance  3(2-2-5)

4123311  การทวนสอบและทดสอบซอฟตแวร

   Software Validation and Verification  3(2-2-5)

4123401  โปรแกรมควบคุมระบบ

   System Programming  3(2-2-5)

4123601  โปรแกรมประยุกตดานสถิติและวิจัย

   Programming Application for Statistics 

   and Research  3(2-2-5)

4123614  คอมพวิเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

   ทางภูมศิาสตร

   Computer for Geography Analysis  3(2-2-5)

4123617  การประยุกตใชงานมัลติมเีดีย 

   Multimedia Application  3(2-2-5)

4123643  ระบบเครอืขายไรสายและระบบ

   เครอืขายเคล่ือนที่

   Wireless and Mobile Networks  3(2-2-5)

4123644  การบรหิารและการออกแบบเครอืขาย

   Network Management and Design  3(2-2-5)

4123646  การรักษาความปลอดภัยของระบบเครอืขาย

   Network Security  3(2-2-5)

4123648  การส่ือสารแบบบรอดแบนด

   Broadband Communications  3(2-2-5)

4123649  เทคโนโลยีส่ือประสม

   Multimedia Technology  3(2-2-5)

4123650  คอมพวิเตอรภาพเคล่ือนไหว

   Computer Animation  3(2-2-5)

4123652  การออกแบบและพัฒนาเกมคอมพิวเตอร

   Computer Game Design and 

   Development  3(2-2-5)

4123653  การออกแบบและการพัฒนาซอฟตแวร

   มัลติมเีดยี

   Multimedia Software Design and 

   Development  3(2-2-5)

4123655  ระบบสารสนเทศทางธุรกจิ

   Business Information System  3(2-2-5)

4123701  การออกแบบระบบดิจิตอล

   Digital System Design  3(2-2-5)

4123705  การศึกษาวงจรและซอมบํารุงไมโคร

   คอมพวิเตอร

   Circuit Description and Microcomputer 

   Maintenance  3(2-2-5)

4123712  การเขยีนโปรแกรมเครอืขาย

   Network Programming  3(2-2-5)
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4123715  เทคโนโลยีเว็บเซอรวิส

   Web Service Technology  3(2-2-5)

4123907  หัวขอพเิศษดานการพัฒนาซอฟตแวร

   Special Topics in Software 

   Development  3(2-2-5)

4123908 หัวขอพเิศษดานระบบเครอืขาย

   Special Topics in Computer 

   Network System  3(2-2-5)

4123909  หัวขอพเิศษดานมัลติมเีดีย

   Special Topics in Multimedia  3(2-2-5)

4123910  หัวขอพเิศษดานระบบสารสนเทศ

   Special Topics in Information 

   System  3(2-2-5)

4123912  หัวขอพเิศษดานวิทยาการคอมพวิเตอร 

   Special Topics in Computer Science  3(2-2-5)

4124418  ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร

   Management Information System  3(2-2-5)

4124502  การจําลองและโมเดล

   Simulation and Modeling  3(2-2-5)

4124503  การสรางคอมไพเลอร

   Compiler Construction  3(2-2-5)

4124506  เครอืขายประสาทเทียม

   Neural Network  3(2-2-5)

4124507  การทําเหมอืงขอมูล

   Data Mining 3(2-2-5)

4124508  ระบบผูเช่ียวชาญ

   Expert Systems  3(2-2-5)

4124511  การประมวลผลภาพ

   Image Processing  3(2-2-5)

4124512  การรูจํารูปแบบ

   Pattern Recognition  3(2-2-5)

4124517  เทคโนโลยีโทรคมนาคม 

   Telecommunication Technology 3(2-2-5)

4124605  ระบบปฏบัิติการยูนกิซ

   Unix Operating System  3(2-2-5)

4124606  การประมวลผลภาษาธรรมชาติ

   Natural Language Processing  3(2-2-5)

4124607  การคนคนืสารสนเทศ

   Information Retrieval  3(2-2-5)

4124608  เทคโนโลยีการประมวลผลแบบกลุมเมฆ

   Cloud Computing Technology  3(2-2-5)

4124901  การสัมมนาคอมพิวเตอร

   Seminar in Computer  3(2-2-5)

 2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  เรยีนไมนอยกวา 7 

หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

4123803  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

   วิทยาการคอมพวิเตอร

   Preparation Field Experience in 

   Computer Science  1(60)

4124806  การฝกประสบการณวชิาชีพวิทยาการ

   คอมพวิเตอร 

   Field Experience in Computer 

   Science  6(600)

6003801  เตรยีมฝกสหกิจศกึษา

   Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

   Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 89 หนวยกติ

 2.1. วชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ

4111101  หลักสถิติ

   Principles of Statistics  3(3-0-6)

4121105  คณิตศาสตรดีสครตี

   Discrete Mathematics  3(2-2-5)

4123624  คอมพวิเตอรสําหรับเทคโนโลยสีารสนเทศ

   Computer for Information 

   Technology  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
 2.2 วชิาเอกบังคับ  เรยีน 58 หนวยกติ

1) กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ เรยีน 

12 หนวยกติ

4121104  จรยิธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของ

   สําหรับคอมพวิเตอร

   Ethical and Regulation Issues in 

   Computer  3(3-0-6)

4123202  ระบบฐานขอมูล

   Database System  3(2-2-5)

4123655  ระบบสารสนเทศทางธุรกจิ

   Business Information System  3(2-2-5)

2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Information Technology

 ชื่อปริญญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยสีารสนเทศ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Information Technology) 

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (เทคโนโลยสีารสนเทศ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Information Technology)

 โครงสรางของหลักสูตร

  1. หมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกติ

  2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  ไมนอยกวา 89 หนวยกติ

   2.1 วิชาแกน    ไมนอยกวา 9 หนวยกติ

   2.2 วชิาเอกบังคับ   58 หนวยกติ

    - กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ 12 หนวยกติ

    - กลุมเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต  19 หนวยกติ

    - กลุมเทคโนโลยแีละวิธกีารทางซอฟตแวร 18 หนวยกติ

    - กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ  9 หนวยกติ

   2.3 วชิาเอกเลอืก   ไมนอยกวา 15 หนวยกติ

   2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชีพ  7 หนวยกติ

  3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

        รวมไมนอยกวา 125 หนวยกติ
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4123724  การบรหิารเทคโนโลยีสารสนเทศ

   Information Technology 

   Management  3(2-2-5)

2) กลุมเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต เรยีน 19 หนวยกติ

4122104  การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

   Web Design and Development  3(2-2-5)

4123654  การบรหิารบรกิารเทคโนโลยีสารสนเทศ

   Information Technology Service 

   Management  3(2-2-5)

4124418  ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร

   Management Information System  3(2-2-5)

4124515  การบรหิารความมั่นคงของสารสนเทศ 

   Information Security Management  3(2-2-5)

4124915  การสัมมนาเทคโนโลยีสารสนเทศ

   Seminar in Information Technology  3(2-2-5)

4124923  โครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 1

   Information Technology Senior 

   Project 1  1(1-0-2)

4124924  โครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 2

   Information Technology Senior 

   Project 2 3(0-6-3)

3) กลุมเทคโนโลยแีละวธิกีารทางซอฟตแวร เรยีน 18 

หนวยกติ

4121203  การเขยีนโปรแกรมเชิงวัตถุ

   Object-Oriented Programming  3(2-2-5)

4121206  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร

   Computer Programming  3(2-2-5)

4122204  โครงสรางขอมูลและอัลกอรท่ึิม

   Data Structure and Algorithm  3(2-2-5)

4122506 การวิเคราะหและออกแบบเชิงวัตถุ

   Object-Oriented System Analysis 

   and Design  3(2-2-5)

4123312  วิศวกรรมซอฟตแวร

   Software Engineering  3(2-2-5)

4124509  การส่ือสารระหวางมนุษยกับคอมพวิเตอร

   Human-Computer Interaction  3(2-2-5)

4) กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ เรยีน 9 หนวยกติ

4122701  ระบบคอมพวิเตอรและสถาปตยกรรม

   Computer Systems and Architecture  3(2-2-5)

4124404  การส่ือสารขอมูลและเครอืขายคอมพวิเตอร

   Data Communication and Computer

   Network  3(2-2-5)

4124406  ระบบปฏบัิติการ

   Operating Systems  3(2-2-5)

2.3 วชิาเอกเลอืก เลอืกเรยีนไมนอยกวา 15 หนวยกติ

กลุมรายวชิาวทิยาการจัดการ

3541101  หลักการตลาด 

   Principles of Marketing  3(3-0-6)

3561101  องคการและการจัดการ

   Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

   Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3562402  การบรหิารทรัพยากรมนุษย

   Human Resource Management  3(3-0-6)

3562404  การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน

   Efficiency Development  3(3-0-6)

3563119  การพัฒนาบุคลิกภาพ 

   Personality Development  3(2-2-5)

3563110  การเปนผูประกอบการ

   Entrepreneurship  3(3-0-6)

3563111  การจัดการธุรกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก

   Small and Medium Business 

   Management  3(3-0-6)

3563114  การประกอบการธุรกิจชุมชน

   Community Business Operation  3(3-0-6)

3563412  การทํางานเปนทีมและนําเสนอผลงาน

   Group Dynamics and 

   Communication  3(2-2-5)

กลุมรายวชิาคอมพวิเตอร

4121204  พาณชิยอเิล็กทรอนิกส

    e-Commerce  3(2-2-5)

4122603  คอมพวิเตอรกราฟก

   Computer Graphics  3(2-2-5)

4122606  โปรแกรมประยุกตดานระบบสารสนเทศ

   เพ่ือการบรหิาร

    Programming Application in 

   Management Information System  3(2-2-5)

4123203  การพัฒนาระบบไรสาย

   Wireless Application Development  3(2-2-5)
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4123305  โปรแกรมภาษาคอมพวิเตอรช้ันสูง

   High-Level Language Programming  3(2-2-5)

4123601  โปรแกรมประยุกตดานสถิติและวิจัย

   Programming Application for Statistics 

   and Research  3(2-2-5)

4123614  คอมพวิเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

   ทางภูมศิาสตร

   Computer for Geography Analysis  3(2-2-5)

4123617  การประยุกตใชงานมัลติมเิดีย 

   Multimedia Application  3(2-2-5)

4123643  ระบบเครอืขายไรสายและระบบ

   เครอืขายเคล่ือนที่

   Wireless and Mobile Networks  3(2-2-5)

4123644 การบรหิารและการออกแบบเครอืขาย

   Network Management and Design  3(2-2-5)

4123646  การรักษาความปลอดภัยของระบบเครอืขาย

   Network Security  3(2-2-5)

4123652  การออกแบบและพัฒนาเกมคอมพิวเตอร

   Computer Game Design and 

   Development  3(2-2-5)

4123722  เว็บเซอรวสิและสถาปตยกรรมเชิงบรกิาร

   Web Service and Software Oriented 

   Architecture  3(2-2-5)

4123910  หัวขอพเิศษดานระบบสารสนเทศ

   Special Topics in Information 

   System  3(2-2-5)

4124501  ปญญาประดิษฐ 

   Artificial Intelligence  3(2-2-5)

4124507  การทําเหมอืงขอมูล

   Data Mining  3(2-2-5)

4124508  ระบบผูเช่ียวชาญ

   Expert Systems  3(2-2-5)

4124605  ระบบปฏบัิติการยูนกิซ

   Unix Operating System  3(2-2-5)

4124608  เทคโนโลยีการประมวลผลแบบกลุมเมฆ

   Cloud Computing Technology  3(2-2-5)

4124609  โอเพนซอรสและแบบจําลองธุรกิจ

   Open Source and Business Model  3(2-2-5)

4124611  การเขยีนโปรแกรมเครอืขายสังคม

   Social Network Programming  3(2-2-5)

4124916  การวิจัยดานการบรหิารเทคโนโลยีสารสนเทศ

   Information Technology Management 

   Research  3(2-2-5)

2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี เลอืกเรยีนไมนอยกวา 7 

หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

4123806  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

   เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   Preparation Field Experience in 

   Information Technology  1(60)

4124917  การฝกประสบการณวชิาชีพ

   เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   Field Experience in Information 

   Technology  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

   Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

   Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 98 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ เรยีนไมนอยกวา 68 หนวยกติ

4011311  ฟสิกสพ้ืนฐาน

   Fundamental Physics  3(2-2-5)

4021108  เคมท่ัีวไป

   General Chemistry  3(2-2-5)

4031107  ชีววทิยาพ้ืนฐาน

   Fundamental Biology  3(2-2-5)

4071106  กายวิภาคศาสตร และสรรีวทิยาของมนุษย

   Human Anatomy and Physiology  3(2-2-5)

4071205 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานสาธารณสุขชุมชน

   Basic English in Community Health  2(1-2-3)

4071206  ภาษาอังกฤษในการปฏบัิติงานสาธารณสุข

   English in Public Health Practices  2(1-2-3)

4072102  จุลชีววิทยาและปรสติวิทยา 

   Microbiology and Parasitology  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
4072324  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

   Occupational Health and Safety  3(2-2-5)

4072401  การสาธารณสุข

   Public Health  3(2-2-5)

4072512  คอมพวิเตอรในงานสาธารณสุข

   Computer in Public Health  3(2-2-5)

4072513  การปฐมพยาบาลและการชวยเหลือเบ้ืองตน

   First Aids and Primary Health Care  3(2-2-5)

4072603  การสาธารณสุขมูลฐาน

   Primary Health Care  2(2-0-4)

4073307  สุขศกึษาและพฤติกรรมศาสตร

   Health Education and Behavior 

   Sciences  3(2-2-5)

4073325  การดูแลสุขภาพแมและเด็ก

   Maternal and Child Health Care  3(2-2-5)

3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาสาธารณสุขชุมชน
  หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2553

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาสาธารณสุขชุมชน

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Community Health 

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขชุมชน) 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Community Health) 

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (สาธารณสุขชุมชน) 

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc.  (Community Health) 

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 98 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 68 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 22 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  8 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 134 หนวยกิต



231

4073402  โรคติดตอและโรคไมตดิตอ

   Communicable and Non-Communicable 

   Diseases  3(2-2-5)

4073414  ระบาดวิทยา 

   Epidemiology   3(2-2-5)

4073511  พฤติกรรมสุขภาพ

   Health Behavior  2(1-2-3)

4073602  ทันตสาธารณสุข

   Dental Public Health  3(2-2-5)

4074103  การพัฒนาอนามัยชุมชน 

   Community Health Development  3(2-2-5)

4074414  การสงเสรมิสุขภาพ

   Health Promotion  3(2-2-5)

4074426  การแพทยพื้นบานไทย

   Thai Traditional Medicine  3(2-2-5)

4074502  เวชศาสตรฟนฟู

   Rehabilitation  2(2-0-4)

4074503  กฎหมายเก่ียวกับสาธารณสุขและนติิเวชวิทยา 

   Public Health Law and Forensic 

   Medicine  2(1-2-3)

4074909  การวิจัยทางสาธารณสุข 

    Research Public Health  3(2-2-5)

4074910  สัมมนาสาธารณสุข

   Seminar in Community Health  2(1-2-3)

2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก เลอืกเรยีนรายวชิาตอไปนี้

ไมนอยกวา 22 หนวยกติ

4022501  ชีวเคมพีื้นฐาน

   Fundamental Biochemistry  3(2-2-5)

4071203  อุบัตภัิยศกึษา 

   Accidentology  2(1-2-3)

4072309 โภชนาการสาธารณสุข

   Public Health Nutrition  3(2-2-5)

4072325  เภสัชสาธารณสุข

   Pharmacological Public Health  3(2-2-5)

4072410  การใหคําปรกึษาทางสุขภาพ

   Health Counseling  2(1-2-3)

4072510 สุขภาพจิตชุมชน

   Community Mental Health  3(2-2-5)

4073218  อนามัยส่ิงแวดลอม

   Environmental Health  3(2-2-5)

4073221  การวิเคราะหคุณภาพนํา้ 

   Water and Waste Water Analysis  3(2-2-5)

4073305  โภชนศาสตร

   Nutrition  3(2-2-5)

4073323  วิทยาศาสตรสุขภาพ 

   Health Science  3(2-2-5)

4073332  สถติิสาธารณสุข

   Statistics for Public Health  3(3-0-6)

4073613  สังคมวิทยาการสาธารณสุข

   Public Health Sociology  2(1-2-3)

4073618  การบรหิารงานสาธารณสุขและการนิเทศงาน 

   Pubic Health Administration and 

   Supervision  3(2-2-5)

4074104  ประชากรศึกษากับการพัฒนาสังคม

   Population Study in Social 

   Development  3(3-0-6)

4074105 อนามัยชุมชน 

   Community Hygiene  3(2-2-5)

2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีน 8 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

4074816  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

   สาธารณสุขชุมชน 

   Preparation for Professional Experience 

   in Community Health  2(90)

4074817  การฝกประสบการณวชิาชีพ

   สาธารณสุขชุมชน 

   Field Experience in Community 

   Health  6(600)

4074818  สหกจิศึกษาสาธารณสุขชุมชน

   Co-Operative Education in 

   Community Health  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 90 หนวยกติ

 2.1. วชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ

4091401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 1 

  Calculus and Analytic Geometry 1  3(3-0-6)

4092401  แคลคูลัส และเรขาคณิตวิเคราะห 2

  Calculus and Analytic Geometry 2  3(3-0-6)

4092601  พชีคณิตเชิงเสน 1 

  Linear Algebra for Applied 

  Statistics 1  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
4111101  หลักสถิติ

  Principles of Statistics  3(3-0-6)

4112201  ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน

  Introduction to Probability and

  Statistics  3(3-0-6)

4113105  สถติิเพื่อการวิจัย

  Statistics for Research  3(3-0-6)

4113501  การวิจัยดําเนินงาน 1

  Operation Research 1  3(3-0-6)

4121105  คณิตศาสตรดีสครตี

  Discrete Mathematics  3(2-2-5)

4) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมซอฟตแวร
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมซอฟตแวร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Software Engineering

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (วศิวกรรมซอฟตแวร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Software Engineering)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (วศิวกรรมซอฟตแวร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Software Engineering)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 90 หนวยกิต

  2.1 วชิาแกน    ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.2 วชิาเอกบังคับ   62 หนวยกิต

   - กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ 9 หนวยกิต

   - กลุมเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต   9 หนวยกิต

   - กลุมเทคโนโลยีและวธีิการทางซอฟตแวร 32 หนวยกิต

   - กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ  9 หนวยกิต

   - กลุมฮารแวรและสถาปตยกรรมคอมพวิเตอร  3 หนวยกิต

  2.3 วชิาเอกเลือก   ไมนอยกวา 12 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 126 หนวยกิต
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4121109  เศรษฐศาสตรวิศวกรรมซอฟตแวร

  Software Engineering Economics  3(3-0-6)

 2.2 วชิาเอกบังคับ  เรยีน 62 หนวยกติ

กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ เรยีน 9 หนวยกิต

4122704  กระบวนการพัฒนาระดับบุคคลใน

  การพัฒนาซอฟตแวร

  Personal Software Development 

  Process  3(2-2-5)

4123309  การบรหิารโครงการซอฟตแวร

  Software Project Management  3(2-2-5)

4123404  กระบวนการพัฒนาระดับกลุมใน

  การพัฒนาซอฟตแวร

  Team Software Development 

  Process  3(2-2-5)

กลุมเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต เรยีน 9 หนวยกติ

4122506 การวิเคราะหและออกแบบเชิงวัตถุ

  Object-Oriented System Analysis 

  and Design  3(2-2-5)

4123307  การกําหนดและจัดการความตองการ

  ทางซอฟตแวร

  Software Requirements Specification 

  and Management  3(2-2-5)

4123406  การจัดการธุรกจิวิศวกรรมซอฟตแวร

  Software Engineering Business 

  Management  3(2-2-5)

กลุมเทคโนโลยแีละวธิกีารทางซอฟตแวร เรียน 32 หนวยกติ

4121104  จรยิธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับ

  คอมพวิเตอร

  Ethical and Regulation Issues in 

  Computer  3(3-0-6)

4121203  การเขยีนโปรแกรมเชิงวัตถุ

  Object-Oriented Programming  3(2-2-5)

4121206  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร

  Computer Programming 3(2-2-5)

4122204 โครงสรางขอมูลและอัลกอรทึิม

  Data Structure and Algorithm  3(2-2-5)

4122705  คายฝกพัฒนาซอฟตแวร

  Software Development Training 

  Camp  1(0-2-1)

4123202  ระบบฐานขอมูล

  Database System  3(2-2-5)

4123405  การทดสอบซอฟตแวรและการประกันคุณภาพ

  Software Testing and Quality 

  Assurance  3(2-2-5)

4123407  การพัฒนาและปรับปรุงซอฟตแวร

  Software Construction and Evolution  3(2-2-5)

4123408  การจัดการขอกําหนดและการเปล่ียนแปลง

  Software Configuration and Change 

  Management  3(2-2-5)

4123914 ระเบียบวิธีวจัิยทางวิศวกรรมซอฟตแวร

  Research Methods in Software 

  Engineering  3(2-2-5)

4124921  การเตรยีมโครงงานวิศวกรรมซอฟตแวร

  Software Engineering Pre-Project  1(1-0-2)

4124922  โครงงานวศิวกรรมซอฟตแวร

  Software Engineering Senior Project  3(0-6-3)

กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ เรยีน 9 หนวยกติ

4123312  วิศวกรรมซอฟตแวร

  Software Engineering  3(2-2-5)

4124404 การส่ือสารขอมูลและเครอืขายคอมพวิเตอร

  Data Communication and Computer 

  Network  3(2-2-5)

4124406  ระบบปฏบัิติการ

  Operating Systems  3(2-2-5)

กลุมฮารดแวรและสถาปตยกรรมคอมพวิเตอร เรยีน 3 หนวยกติ

4122701  ระบบคอมพวิเตอรและสถาปตยกรรม

  Computer Systems and Architecture  3(2-2-5)

 2.3 วชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 12 หนวยกติ

3563412  การทํางานเปนทีมและนําเสนอผลงาน

  Group Dynamics and 

  Communication  3(2-2-5)

4121204  พาณชิยอเิล็กทรอนิกส

  e-Commerce  3(2-2-5)

4122104  การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

  Web Design and Development  3(2-2-5)

4122402  วิธรีูปนัย

  Formal Methods  3(2-2-5)

4122603 คอมพวิเตอรกราฟก

  Computer Graphics  3(2-2-5)

4123203  การพัฒนาระบบไรสาย

  Wireless Application Development  3(2-2-5)
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4123305  โปรแกรมภาษาคอมพวิเตอรช้ันสูง

  High-Level Language Programming  3(2-2-5)

4123306  สถาปตยกรรมซอฟตแวร

  Software Architecture  3(2-2-5)

4123308  การพัฒนาซอฟตแวรเชิงคอมโพเนนต

  Component-Based Software 

  Development  3(2-2-5)

4123310  การประกันคุณภาพซอฟตแวร

  Software Quality Assurance  3(2-2-5)

4123311  การทวนสอบและทดสอบซอฟตแวร

  Software Validation and Verification 3(2-2-5)

4123313  ซอฟตแวรเมทรกิซ

  Software Metrics  3(2-2-5)

4123314  การบรหิารความเสี่ยงของโครงการซอฟตแวร

  Risk Management for Software 

  Project  3(2-2-5)

4123617  การประยุกตใชงานมัลติมเีดีย 

  Multimedia Application 3(2-2-5)

4123643  ระบบเครอืขายไรสายและระบบ

  เครอืขายเคล่ือนที่

  Wireless and Mobile Networks  3(2-2-5)

4123646  การรักษาความปลอดภัยของระบบเครอืขาย

  Network Security 3(2-2-5)

4123652  การออกแบบและพัฒนาเกมคอมพิวเตอร

  Computer Game Design and 

  Development  3(2-2-5)

4123722  เว็บเซอรวสิและสถาปตยกรรมเชิงบรกิาร

  Web Service and Software Oriented 

  Architecture  3(2-2-5)

4123907  หัวขอพเิศษดานการพัฒนาซอฟตแวร

  Special Topics in Software 

  Development  3(2-2-5)

4123910  หัวขอพเิศษดานระบบสารสนเทศ

  Special Topics in Information 

  System  3(2-2-5)

4123912  หัวขอพเิศษดานวิทยาการคอมพวิเตอร 1

  Special Topics in Computer 

  Science I  3(2-2-5)

4123915  หัวขอพเิศษดานวิศวกรรมซอฟตแวร 1

  Special Topics in Software 

  Engineering I  3(2-2-5)

4123916  หัวขอพเิศษดานวิศวกรรมซอฟตแวร 2

  Special Topics in Software 

  Engineering II  3(2-2-5)

4124418  ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร

  Management Information System  3(2-2-5)

4124507  การทําเหมอืงขอมูล

  Data Mining  3(2-2-5)

4124508  ระบบผูเช่ียวชาญ

  Expert Systems  3(2-2-5)

4124509  การส่ือสารระหวางมนุษยกับคอมพวิเตอร

  Human-Computer Interaction  3(2-2-5)

4124605  ระบบปฏบัิติการยูนกิซ

  Unix Operating System  3(2-2-5)

4124606  การประมวลผลภาษาธรรมชาติ

  Natural Language Processing  3(2-2-5)

4124607  การคนคนืสารสนเทศ

  Information Retrieval  3(2-2-5)

4124608  เทคโนโลยีการประมวลผลแบบกลุมเมฆ

  Cloud Computing Technology  3(2-2-5)

4124609  โอเพนซอรสและแบบจําลองธุรกิจ

  Open Source and Business Model  3(2-2-5)

4124610  ธรรมาภบิาลดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

  Information Technology Governance 3(2-2-5)

4124611  การเขยีนโปรแกรมเครอืขายสังคม

  Social Network Programming  3(2-2-5)

4124901  การสัมมนาคอมพิวเตอร

  Seminar in Computer 3(2-2-5)

 2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีนไมนอยกวา 7 

หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

4123805  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิศวกรรมซอฟตแวร

  Preparation Field Experience in Software 

  Engineering  1(60)

4124811  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  วิศวกรรมซอฟตแวร 

  Field Experience in Software 

  Engineering  6(600)

6003801  การเตรยีมฝกสหกิจศกึษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)
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3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 100 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 25 หนวยกติ

4011312  ฟสิกสพ้ืนฐานสําหรับส่ิงแวดลอม

  Fundamental Physics for 

  Environment  3(3-0-6)

4011313  ปฏบัิติการฟสิกสพ้ืนฐานสําหรับส่ิงแวดลอม

  Fundamental Physics Laboratory for 

  Environment  1(0-3-1)

4021115  เคมพ้ืีนฐานสําหรับส่ิงแวดลอม

  Fundamental Chemistry for 

  Environment  3(3-0-6)

4021116  ปฏบัิติการเคมพีื้นฐานสําหรับส่ิงแวดลอม

  Fundamental Chemistry Laboratory for 

  Environment  1(0-3-1)

การจัดการเรียนการสอน
4031111  ชีววทิยาพ้ืนฐานสําหรับส่ิงแวดลอม 

  Fundamental Biology for 

  Environment  3(3-0-6)

4031112  ปฏบัิติการชีววิทยาพ้ืนฐานสําหรับส่ิงแวดลอม

  Fundamental Biology Laboratory for 

  Environment  1(0-3-1)

4033101  นิเวศวทิยา

  Ecology  3(2-2-5)

4064206  จุลชีววิทยาส่ิงแวดลอม

  Environmental Microbiology  3(2-2-5)

4064207  ปฏบัิติการจุลชีววิทยาส่ิงแวดลอม

  Environmental Microbiology 

  Laboratory  1(0-3-1)

4091111  แคลคูลัส 

  Calculus  3(3-0-6)

5) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม
  หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2557

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Environmental Science

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (วทิยาศาสตรส่ิงแวดลอม)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Environmental Science)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (วทิยาศาสตรส่ิงแวดลอม)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Environmental Science)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 100 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 25 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 59 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 136 หนวยกิต
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4113409  สถติิและการวิจัยเบ้ืองตน 

  Statistics and Fundamental 

  Research  3(3-0-6)

 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 59 หนวยกติ

4061101  พื้นฐานทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม

  Environmental Science Foundation  3(2-2-5)

4061205  มลพษิทางอากาศ 

  Air Pollution  3(2-2-5)

4061206  มลพษิทางนํา้ 

  Water Pollution  3(2-2-5)

4061207  การพัฒนาทักษะการคดิสําหรับ

  วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม

  Developing logical and analytical 

  thinking skills for environment  3(2-2-5)

4061208  ความปลอดภัยอาหาร

  Food safety  3(3-0-6)

4061302  เศรษฐศาสตรส่ิงแวดลอม

  Environmental Economics  3(3-0-6)

4062208  เคมส่ิีงแวดลอม 

  Environmental Chemistry  3(2-2-5)

4063106  พลังงานกับส่ิงแวดลอม

  Energy and Environment  3(2-2-5)

4063209  การวิเคราะหคุณภาพนํา้ 

  Water and Waste Water Analysis  3(2-2-5)

4063210  การวิเคราะหและการประเมนิผล

  กระทบสิ่งแวดลอม 

  Environmental Analysis and Impact 

  Assessment  3(2-2-5)

4063421  กฎหมายเก่ียวกับส่ิงแวดลอม

  Environmental Law  2(2-0-4)

4063422  การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล

  Solid Wastes Management  3(2-2-5)

4063423  ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม

  Industrial Safety  2(1-2-3)

4063424  การสํารวจและตดิตามตรวจสอบ

  คุณภาพส่ิงแวดลอม

  Survey and Monitoring Environmental 

  Quality  3(2-2-5)

4063425  การจัดการคุณภาพน้ําในโรงงานอุตสาหกรรม 

  Water Quality Management in Industrial 

  Factory  3(3-0-6)

4063430  การสุขาภบิาลน้ําด่ืมน้ําใช 

  Water Supply Sanitary  3(3-0-6)

4064415  หลักและวิธกีารทางอนามัยส่ิงแวดลอม

  Environmental Health Approach  3(2-2-5)

4064416  การใชแผนท่ีและการสํารวจระยะไกล

  เพ่ือการจัดการส่ิงแวดลอม

  Map and Remote Sensing for 

  Environmental Management  3(2-2-5)

4064417  การดูแลและควบคุมระบบบําบัดน้ําเสีย

  Waste Water Treatment Operations and 

  Processes 3(2-2-5)

4064420  การจัดการของเสียอันตราย

  Hazardous Wastes Management  3(3-0-6)

4064903  โครงการวจัิยทางสิ่งแวดลอม

  Research Project in Environment  3(0-6-3)

4064904  สัมมนาส่ิงแวดลอม

  Seminar in Environment  1(0-2-1)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ

4063426  การควบคุมมลพษิทางเสียงและ

  ความสั่นสะเทือน

  Noise Pollution and Vibration Control  2(1-2-3)

4063427  ส่ิงแวดลอมกับการพัฒนา

  Environment and Development  3(3-0-6)

4063428  ความปลอดภัยในการปฏบัิตงิาน

  Safety Management  3(2-2-5)

4063429  สุขศาสตรอุตสาหกรรม

  Industrial Hygiene  2(2-0-4)

4064418  การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม

  Natural Resources and Environmental 

  Management  3(3-0-6)

4064419  การวางแผนการใชประโยชนที่ดิน

  Land Use Planning  3(2-2-5)

 2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีนไมนอยกวา 7 

หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

4063802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 

  Preparation for Professional Experience in 

  Environmental Science  1(60)
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4064803  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 

  Field Experience in Environmental 

  Science  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 100 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรียนไมนอยกวา 44 หนวยกติ

4011311  ฟสิกสพ้ืนฐาน

 Fundamental of Physics  3(3-0-6)

4031107   ชีววทิยาพ้ืนฐาน

 Fundamental of Biology  3(2-2-5)

4021108  เคมท่ัีวไป

  General chemistry  3(2-2-5)

4081112  สถติิสําหรับวิทยาศาสตรการกีฬา

  Statistics for Sport Science  3(3-0-6)

4081207  กายวิภาคและสรรีวิทยาของมนุษย

  สําหรับวิทยาศาสตรการกีฬา 

  Human Anatomy and Physiology 

  for Sport Science  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
4081209  วิทยาศาสตรการกีฬา

  Sport Science  3(3-0-6)

4081210  วิทยาศาสตรสุขภาพและความปลอดภัย

  Health and Safety Science  3(3-0-6)

4081302  จิตวทิยาการกีฬา

  Sport Psychology  3(3-0-6)

4082210  สรรีวิทยาการกฬีา

  Sport Physiology  3(2-2-5)

4082212  เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการกีฬา 

  Technology and Innovation in Sport  3(3-0-6)

4082302  เวชศาสตรการกีฬา

  Sport Medicine  3(2-2-5)

4083113  การจัดการกีฬา

  Sport Management  3(3-0-6)

6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรการกฬีา
  หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2557

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตรการกีฬา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Sports Science

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (วทิยาศาสตรการกฬีา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Sports Science)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (วทิยาศาสตรการกฬีา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Sports Science)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 100 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 44 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 49 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 136 หนวยกิต
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4083412  การจัดการนันทนาการ 

  Recreation Management  3(3-0-6)

4084104  จรรยาบรรณวิชาชีพวิทยาศาสตรการกีฬา

  Sport Science Professional Code 

  of Ethics  2(2-0-4)

4084905  การวิจัยเบ้ืองตนทางวิทยาศาสตรการกฬีา 

  Basic Research in Sport Science  3(2-2-5)

 2.2 วชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 49 หนวยกติ

กลุมทฤษฏ ี  34 หนวยกติ

4081111  กลศาสตรเบ้ืองตน

  Basic Mechanics  2(2-0-4)

4081208  การปฐมพยาบาลและการชวยเหลือเบ้ืองตน 

  First Aids and Primary Health Care  2(1-2-3)

4081211  ความปลอดภัยทางกีฬา 

  Sport Safety  2(2-0-4)

4082106  การออกกําลังกายและการกีฬาในเด็ก

  และเยาวชน

  Exercise and Sport in Children 

  and Youth  2(2-0-4)

4082107  คุณภาพชีวิตและการสงเสรมิสุขภาพ

  Quality of Life and Health Promotion  2(2-0-4)

4082213  คอมพวิเตอรสําหรับวิทยาศาสตรการกีฬา

  Computer for Sport Science  2(1-2-3)

4083114  เทคนคิการโคชกีฬา และโปรแกรมการฝก

  Sport Coaching Techniques and 

  Training Program  2(1-2-3)

4083115  การฝกปฏบัิตทัิกษะทางจิตวิทยาและ

  การจัดการความเครยีดทางการกีฬา 

  Psychological Skill Training and 

  Stress Management in Sport  2(2-0-4)

4083207  ชีวกลศาสตรการกีฬา

  Sport Biomechanics  3(3-0-6)

4083208  โภชนาการการกีฬา

  Sport Nutrition  3(3-0-6)

4083209  การนวดเพื่อสุขภาพและกีฬา

  Massage for Health and Sport  2(1-2-3)

4083210  การเรยีนรูทักษะกลไก 

  Learning of Motor Skills  2(2-0-4)

4083211  การออกกําลังกายและกีฬาในสตร ี

  Exercise and Sport in Women  2(2-0-4)

4083212  การออกกําลังกายและกีฬาในผูสูงอายุ 

  Exercise and Sport in Aging 

  Population  2(2-0-4)

4083213  พัฒนาการการเคล่ือนไหว

  Motor Development  2(2-0-4)

4083226  การโฆษณาและการสงเสรมิกีฬาและ

  การออกกําลังกาย 

  Advertising and Promotion Exercise 

  and Sport 2(2-0-4)

4083310  การออกกําลังกายเพื่อการฟนฟู

  สมรรถภาพทางกาย 

  Exercise Rehabilitation  2(2-0-4)

4083311  การทดสอบและการประเมนิ

  สมรรถภาพทางกาย

  Physical Fitness Testing and 

  Evaluation  2(2-0-4)

4083413  วิทยาศาสตรการกีฬาในโรงเรยีน

  และชุมชน

  Sport Science in School and 

  Community  2(2-0-4)

4083414  การจัดการแขงขันกีฬาและการตัดสนิ

  Organization of Sports Competition 

  and Officiating  2(2-0-4)

4084105  สถานท่ีและอุปกรณทางการกีฬา 

  Facilities and Equipment in Sport  2(2-0-4)

4084204  หลักการทางวิทยาศาสตรในการออกกําลังกาย

  และการฝกกีฬา

  Scientific Principles in Exercise and 

  Sport Training  2(2-0-4)

4084205  การทองเท่ียวและธุรกจิการกฬีา

  Tourism and Sport Business  2(2-0-4)

4084418  กีฬาและการพัฒนาชุมชน

  Sport and Community Development  2(2-0-4)

4084419  การนันทนาการชุมชน 

  Community Recreation  2(2-0-4)

4084904  โครงงานวทิยาศาสตรการกีฬา

  Senior Project in Sport Science  3(1-4-4)

4084906  สัมมนาวิทยาศาสตรการกฬีา

  Sport Science Seminar  2(1-2-3)
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กลุมปฏบิัต ิ  ไมนอยกวา 15 หนวยกติ

4081410  กิจกรรมเขาจังหวะ

  Rhythmic Activities  1(0-2-1)

4081522  มวยไทย

  Thai Boxing  1(0-2-1)

4081523  ยูโด 

  Judo  1(0-2-1)

4081524  ดาบสากล

  Fencing 1(0-2-1) 

4081525  มวยสากล 

  Boxing  1(0-2-1)

4081526  วายนํา้

  Swimming  1(0-2-1)

4081527  การฝกกรฑีา

  Track and Field Training 2(1-2-3)

4081528  การฝกวายนํา้

  Swimming Training  2(1-2-3)

4081529  ยิมนาสตกิส 

  Gymnastics  1(0-2-1)

4081530  การฝกยิมนาสตกิส 

  Gymnastics Training  2(1-2-3)

4081531  การฝกมวยสากล

  Boxing Training  2(1-2-3)

4081532  การฝกมวยไทย

  Thai Boxing Training  2(1-2-3)

4081533  การฝกยูโด 

  Judo Training  2(1-2-3)

4081610  แฮนดบอล

  Handball  1(0-2-1)

4081611  บาสเกตบอล

  Basketball  1(0-2-1)

4081612 รักบ้ีฟุตบอล

  Rugby Football 1(0-2-1)

4081613  วอลเลยบอล

  Volleyball  1(0-2-1)

4081614  การออกกําลังกายในน้ํา 

  Aquatic Exercise  1(0-2-1)

4081615  ระบําใตนํา้ 

  Synchronized Swimming  1(0-2-1)

4081616  กระโดดน้ํา 

  Diving  1(0-2-1)

4081617  โปโลนํา้ 

  Water Polo  1(0-2-1)

4081618  การชวยชวิีตและความปลอดภัยทางนํา้

  Life Saving and Water Safety  1(0-2-1)

4081619  การฝกบาสเกตบอล

  Basketball Training  2(1-2-3)

4081620  การฝกรักบี้ฟุตบอล

  Rugby Football Training  2(1-2-3)

4081621  การฝกวอลเลยบอล

  Volleyball Training  2(1-2-3)

4081708  กระบ่ีกระบอง

  Krabi Krabong  1(0-2-1)

4082414  เรือพาย

  Rowing  1(0-2-1)

4082531  เทนนิส 

  Tennis  1(0-2-1)

4082532  แบดมนิตัน

  Badminton  1(0-2-1) 

4082533  ซอฟทเทนนิส 

  Soft Tennis  1(0-2-1)

4082534  เทเบิลเทนนสิ

  Table Tennis  1(0-2-1)

4082535  กอลฟ

  Golf  1(0-2-1)

4082536  ฟุตซอล 

  Futsal  1(0-2-1)

4082537  ตะกรอและเซปคตะกรอ

  Takraw and Sepak Takraw  1(0-2-1)

4082538  เทควันโด

  Takwando  1(0-2-1)

4082539  ศลิปะปองกันตัว

  Martial Art  1(0-2-1)

4082540  การฝกเทนนิส

  Tennis Training 2(1-2-3)

4082541  การฝกแบดมนิตัน

  Badminton Training  2(1-2-3)

4082542  การฝกเทเบิลเทนนิส 

  Table Tennis Training  2(1-2-3)

4082623  เบสบอล

  Baseball  1(0-2-1)
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4082624  ซอฟทบอล

  Softball  1(0-2-1)

4082625  ฟุตบอล

  Football  1(0-2-1)

4082626  การฝกฟุตบอล

  Football Training  2(1-2-3)

4083214  การว่ิงเพื่อสุขภาพ 

  Running for Health  1(0-2-1)

4083215  การกระโดดเชือกเพ่ือสุขภาพ

  Jumping Rope for Health  1(0-2-1)

4083216  โยคะเพื่อสุขภาพ

  Yoga for Health  1(0-2-1)

4083217  เกมเบ็ดเตล็ด 

  Minor Games  1(0-2-1)

4083218  การละเลนพื้นเมอืง 

  Traditional Games  1(0-2-1)

4083219  กรฑีา

  Track and Field  1(0-2-1)

4083221  จักรยาน 

  Cycling  1(0-2-1)

4083222  การออกกําลังกายและการควบคุมน้ําหนัก

  Exercise and Weight Control  1(0-2-1)

4083223  การฝกดวยน้ําหนัก

  Weight Training  1(0-2-1)

4083224  ยกน้ําหนัก 

  Weight Lifting  1(0-2-1)

4083225  การเสรมิสรางสัดสวนรางกาย 

  Body Sculpting  2(1-2-3)

4083415  แอโรบิคดานซ

  Aerobic Dance  1(0-2-1)

4083416  โมเดิรนดานซ

  Modern Dance  1(0-2-1)

4083417  ลีลาศ

  Ballroom Dance  1(0-2-1)

4083418  แอโรบิค ยมินาสตกิส

  Aerobic Gymnastics  1(0-2-1) 

4083419  ไฟทเตอรแอโรบิก

  Fighter Aerobic  1(0-2-1)

4083420  คคิบอกซ่ิงแอโรบิก 

  Kickboxing Aerobic  1(0-2-1)

 2.3 วิชาฝกประสบการณวชิาชพี 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัต ิ

4083802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิทยาศาสตรการกีฬา

  Preparation for Professimal Experience 

  in Sports Science  1(60)

4084803  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  วิทยาศาสตรการกีฬา 

  Field Experience in Sports Science  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดเลอืกเสร ี เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 102 หนวยกติ

 2.1. วชิาพื้นฐาน  เรยีนไมนอยกวา 36 หนวยกติ

4002701  สถติิเบ้ืองตนสําหรับวิทยาศาสตร

  Elementary Statistics for Science  3(3-0-6)

4002702  แคลคูลัสสําหรับวทิยาศาสตร

  Calculus for Science  3(3-0-6)

4011318  ฟสิกสพ้ืนฐาน

  Fundamental Physics  3(3-0-6)

4011319  ปฏบัิติการฟสิกสพ้ืนฐาน

  Fundamental Physics Laboratory  1(0-3-1)

4021119  เคมพ้ืีนฐาน

  Fundamental Chemistry  3(3-0-6)

4021120  ปฏบัิติการเคมพีื้นฐาน 

  Fundamental Chemistry Laboratory  1(0-3-1)

การจัดการเรียนการสอน
4021121  เคมอีนิทรยีพื้นฐาน

  Basic Organic Chemistry  3(2-2-5)

4021126  เคมวิีเคราะหพื้นฐาน 

  Analytical Chemistry  3(2-2-5)

4022312  เคมฟีสกิส

  Physical Chemistry  3(3-0-6)

4022508  ชีวเคมพีื้นฐาน

  Basic Biochemistry  3(2-2-5)

4031113  ชีววทิยาพ้ืนฐาน

  Fundamental Biology  3(3-0-6)

4031114  ปฏบัิติการชีววิทยาพ้ืนฐาน

  Fundamental Chemistry Laboratory  1(0-3-1)

4032607  จุลชีววิทยา

  Microbiology  3(2-2-5)

7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยกีารอาหาร

  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2558

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตรและ

     เทคโนโลยีการอาหาร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Food Science and Technology

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Food Science and Technology)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Food Science and Technology)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 102 หนวยกิต

  2.1 วชิาพื้นฐาน   ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

  2.2 วชิาเฉพาะดานบังคับ ไมนอยกวา 47 หนวยกิต

  2.3 วชิาเฉพาะดานเลือก  ไมนอยกวา 12 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 138 หนวยกิต
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5073505  อาหารและโภชนาการ 
  Food and Nutrition  3(3-0-6)
2.2 วชิาเฉพาะดานบังคับ  เรยีน 47 หนวยกติ
1) กลุมเคมอีาหาร  เรยีน 9 หนวยกติ 
5073504  การประเมนิสีอาหาร 

  Food Color Evaluation  3(2-2-5)
5073703  หลักการวเิคราะหอาหาร 
  Principles of Food Analysis  3(2-2-5)
5074308  สารเจอืปนในอาหาร
  Food Additives  3(3-0-6)
2) กลุมจุลชวีวทิยาอาหาร  เรยีน 5 หนวยกติ 

4034612  จุลชีววิทยาทางอาหาร 
  Food Microbiology  3(2-2-5 )
4034613  การใชประโยชนจากจุลินทรยี
  ในอุตสาหกรรมอาหาร  
  Utilization of Microorganism in 
  Food Industry  2(1-3-3)

3) กลุมแปรรูปอาหาร  เรยีน 12 หนวยกติ 
5072309  การจัดการโรงงานผลิตอาหาร
  Food Plant Management  3(2-2-5)
5072413  เทคโนโลยีอาหารเบ้ืองตน 
  Introduction of Food Technology  3(2-2-5)
5072414  การแปรรูปอาหาร 1 

  Food Processing 1  3(2-2-5)
5072415  การแปรรูปอาหาร 2 
  Food Processing 2  3(2-2-5)
4) กลุมวศิวกรรมอาหาร  เรยีน 6 หนวยกติ
5073502  วิศวกรรมอาหาร 1
  Food Engineering 1  3(2-2-5)

5073503  วิศวกรรมอาหาร 2
  Food Engineering 2  3(2-2-5)
5) กลุมการประกันคุณภาพและสุขาภิบาล เรียน 11 หนวยกติ
5072308  มาตรฐานและกฎหมายอาหาร 
  Food Legislation and Standardization 2(2-0-4)
5072601  ความปลอดภัยของอาหาร

  Food Safety  3(3-0-6)
5073307  การประกันคุณภาพอาหาร
  Food Quality Assurance  3(3-0-6)
5073308  การประเมนิคุณภาพทางประสาท
  สัมผัสของอาหาร
  Water Quality Management in 

  Industrial Factory  3(2-2-5)

6) กลุมการวจิัย  เรยีน 4 หนวยกติ 

5074906  สัมมนาวิทยาศาสตรและ

  เทคโนโลยีการอาหาร

  Seminar in Food Science and 

  Technology  1(0-2-1)

5074907  ปญหาพิเศษวิทยาศาสตรและ

  เทคโนโลยีการอาหาร  3(0-6-3 )

  Special Problems in Food Science 

  and Technology  3(0-6-3)

2.2 วชิาเฉพาะดานเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 12 หนวยกติ

4063425  การจัดการคุณภาพน้ําใน

  โรงงานอุตสาหกรรม

  Water Quality Management in 

  Industrial Factory  3(3-0-6)

4063428  ความปลอดภัยในการปฏบัิตงิาน

  Safety Management  3(2-2-5)

5003501  การจัดการธุรกจิการอาหาร

  Food business Management  3(2-2-5)

5003602  เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรมการอาหาร

  Food-Industrial Economics  3(3-0-6)

5072104  เทคโนโลยีการบรรจุ

  Packaging Technology  3(2-2-5)

5072417  เทคโนโลยีเครื่องดื่ม

  Beverage Technology  3(2-2-5)

5072418  เทคโนโลยีผลิตภัณฑเนื้อสัตว

  และสัตวปก

  Meat and Poultry Technology  3(2-2-5)

5072419  เทคโนโลยีผลิตภัณฑนม

  Dairy Product Technology  3(2-2-5)

5072420  เทคโนโลยีผลิตภัณฑประมง

  Fishery Product Technology  3(2-2-5)

5072421  เทคโนโลยีขนมอบ

  Bakery Technology  3(2-2-5)

5073203  เทคโนโลยีอาหารหมัก

  Food Fermentation Technology  3(2-2-5)

5074307  การใชประโยชนจากของเสียอาหาร

  Food Waste Utilization  3(2-2-5)

5074309  การตลาดของอาหาร

  Food Marketing  3(2-2-5)

5074310  การประกอบการและการจัดการ

  อุตสาหกรรมอาหาร
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  Food Industry Entrepreneur and 

  Management  3(2-2-5)

5074409  เทคโนโลยีผักและผลไม

  Vegetable and Fruit Technology  3(2-2-5)

5074410  เทคโนโลยีธัญพชืและแปง

  Cereal and Starch Technology  3(2-2-5)

2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  เรียน 7 หนวยกติ

5073802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 

  Preparation for Professional 

  Experience in Food Science and 

  Technology  1(60)

5074803  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 

  Field Experience in Food Science 

  and Technology  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดเลอืกเสร ี เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 101 หนวยกติ

 2.1. วชิาพื้นฐาน  เรยีนไมนอยกวา 27 หนวยกติ

4002701  สถติิเบ้ืองตนสําหรับวิทยาศาสตร

  Elementary Statistics for Science  3(3-0-6)

4002702  แคลคูลัสสําหรับวทิยาศาสตร

  Calculus for Science  3(3-0-6)

4011318  ฟสิกสพ้ืนฐาน

  Fundamental Physics  3(3-0-6)

4011319  ปฏบัิติการฟสิกสพ้ืนฐาน

  Fundamental Physics Laboratory  1(0-3-1)

4021119  เคมพ้ืีนฐาน

  Fundamental Chemistry  3(3-0-6)

4021120  ปฏบัิติการเคมพีื้นฐาน 

  Fundamental Chemistry Laboratory  1(0-3-1)

การจัดการเรียนการสอน
4021121  เคมอีนิทรยีพื้นฐาน

  Basic Organic Chemistry  3(2-2-5)

4022508  ชีวเคมพีื้นฐาน

  Basic Biochemistry  3(2-2-5)

4031113  ชีววทิยาพ้ืนฐาน

  Fundamental Biology  3(3-0-6)

4031114  ปฏบัิติการชีววิทยาพ้ืนฐาน

  Fundamental Biology Laboratory  1(0-3-1)

4032607  จุลชีววิทยา

  Microbiology 3(2-2-5)

2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีน 40 หนวยกติ 

4032401  พันธุศาสตร

  Genetics 3(2-2-5)

5001402  การใชคอมพิวเตอรเพ่ือการเกษตร

  Usage of Computer to Agriculture  3(2-2-5)

8) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีการเกษตร

  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2558

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีการเกษตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Science Program in Agricultural Technology

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วทิยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยีการเกษตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Science (Agricultural Technology)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วท.บ. (เทคโนโลยีการเกษตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Sc. (Agricultural Technology)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 101 หนวยกิต

  2.1 วชิาพื้นฐาน   ไมนอยกวา 27 หนวยกิต

  2.2 วชิาเฉพาะดานบังคับ ไมนอยกวา 40 หนวยกิต

  2.3 วชิาเฉพาะดานเลือก  ไมนอยกวา 27 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 137 หนวยกิต
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5002108  เกษตรผสมผสานและการเกษตร
  ในแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง   
  Integrated Agriculture and 
  Agriculture in Sufficiency 
  Economy Trend) 3(2-2-5)

5003501  การจัดการธุรกจิการเกษตร
  Agribusiness Management  3(2-2-5)
5003502  ทรัพยากรชีวภาพเพ่ือการเกษตร 
  Biological Resources for Agriculture  3(2-2-5)
5003601  เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรมเกษตร 
  Agro-Industrial Economics  3(3-0-6)

5004909  การวางแผนการทดลองและสถิติ
  ท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีการเกษตร
  Experimental Design in Agricultural 
  Technology  3(2-2-5)
5004910  สัมมนาทางเทคโนโลยีการเกษตร 
  Seminar in Agricultural Technology  1(1-0-2)

5004912  ปญหาพิเศษทางเทคโนโลยีการเกษตร 1 
  Special Problems in Agricultural 
  Technology 1  1(1-0-2)
5004913  ปญหาพิเศษทางเทคโนโลยีการเกษตร 2
  Special Problems in Agricultural 
  Technology 2  2(1-2-3)

5022701  หลักการผลิตพชื 
  Principles of Crop Production  3(2-2-5)
5042601  หลักการผลิตสัตว 
  Principles of Animal Production  3(2-2-5)
5044508  การวางแผนและการจัดการฟารม
  Planning and Farm Management  3(2-2-5)

5061107  หลักการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา
  Principle of Aquaculture  3(2-2-5)
5123203  เครื่องจักรกลและเครื่องทุนแรง
  เพ่ือการเกษตร 
  Agricultural Machinery  3(2-2-5)
2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก เรยีนไมนอยกวา 27 หนวยกติ 

 นักศึกษาตองเลือกศึกษารายวิชาในกลุมวิชาเอกเลือก 
จากกลุมวิชาใดวิชาหน่ึง จํานวน 27 หนวยกิต ซ่ึงสาขาวิชา
เทคโนโลยกีารเกษตร แบงกลุมวิชาเอกเลอืกออกเปน 3 กลุม
วิชา คือ
 2.3.1 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารผลติพชื
 2.3.2 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารผลติสัตว

 2.3.3 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารประมง 

 2.3.1 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารผลติพชื เรยีนไมนอย

กวา 27 หนวยกติ

5003105  เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว

  Postharvest Technology  3(2-2-5)

5004106  เทคโนโลยีการผลิตพลังงานทดแทน

  Renewable Energy Production 

  Technology  3(2-2-5)

5004107  สรรีวิทยาการผลติพชื 

  Physiology of Crop Production  3(2-2-5)

5004108  หลักการขยายพันธุพืช 

  Principles of Plant Propagation  3(2-2-5)

5004109  หลักการปรับปรุงพันธุพืช 

  Principles of Plant Breeding  3(2-2-5)

5004110  เทคโนโลยีเมล็ดพันธุพืช

  Seed Technology  3(2-2-5)

5022103  เทคโนโลยีการผลิตพชืไร 

  Field Crops Production Technology  3(2-2-5)

5023505  เทคโนโลยีการผลิตยางพารา

  Para Rubber Production Technology  3(2-2-5)

5032102  เทคโนโลยีการผลิตพชืสวน 

  Horticultural Production Technology  3(2-2-5)

5032202  เทคโนโลยีการผลิตผัก

  Vegetable Production Technology  3(2-2-5)

5032502  เทคโนโลยีการผลิตไมดอกไมประดับ 

  Ornamental Plant Production 

  Technology  3(2-2-5)

5033205  เทคโนโลยีการเพาะเห็ด

  Mushroom Cultivation Technology  3(2-2-5)

5034102  เทคโนโลยีการผลิตพชืสมุนไพร

  Herb Production Technology  3(2-2-5)

5034103  เทคโนโลยีการผลิตไมผลเศรษฐกิจ 

  Economic Fruit Crop Production 

  Technology  3(2-2-5)

5034305  เทคโนโลยีการผลิตกลวยไม

  Orchid Production Technology  3(2-2-5)

5034504  เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงเน้ือเย่ือ

  Plant Tissue Culture Technology  3(2-2-5)

5082103  เทคโนโลยีการปองกันและกําจัดศัตรูพชื

  Plant Pest Management Technology  3(2-2-5)
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 2.3.2 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารผลติสัตว เรยีนไมนอย

กวา 27 หนวยกติ

5003504  เทคโนโลยีชีวภาพทางสัตว

  Animal Drugs and Their Usage  3(2-2-5)

5041202 เทคโนโลยีการผลิตสัตวเล็ก 

  Small Animal Production Technology  3(2-2-5)

5041203  เทคโนโลยีการผลิตสัตวปก

  Poultry Production Technology  3(2-2-5)

5041405  เทคโนโลยีการผลิตอาหารสัตว

  Feed Manufacturing Technology  3(3-0-6)

5042206  เทคโนโลยีการผลิตสุกร 

  Swine Production Technology  3(2-2-5)

5042207  การผลิตเน้ือสัตวและการจัดการโรงฆาสัตว

  Meat Production and Slautherhouse 

  Management  3(3-0-6)

5042304  เทคโนโลยีการผลิตโคและกระบือ

  Cow and Buffalo Production 

  Technology  3(2-2-5)

5042507  การผสมเทยีมสัตว

  Artificial Insemination  3(2-2-5)

5042508  โรงเรือนเล้ียงสัตวและการจัดการของเสีย 

  Livestock Housing and Animal 

  Waste Management  3(2-2-5)

5043404  โภชนศาสตรและการใหอาหารสัตว

  Animal Nutrition and Feeding  3(2-2-5)

5044407  เทคโนโลยีการแปรรูปผลิตภัณฑ

  เน้ือ นม และไข

  Process Technology of Meat, 

  Dairy and Egg Products  3(2-2-5)

5044408  พษิวิทยาชีวภาพในสัตว

  Biotoxicology in Animals  3(3-0-6)

5044509  การปรับปรุงพันธุสัตว 

  Animal Improvement  3(2-2-5)

5051104  โรคและสุขาภบิาลสัตว 

  Animal Diseases and Sanitation  3(2-2-5)

5051105  ปรสติวิทยาของสัตว

  Animal Parasitology  3(2-2-5)

5051202  สรรีวิทยาและกายวิภาคสัตว

  Physiology and Anatomy of Animal  3(2-2-5)

5052304  พฤติกรรมและการบังคับควบคุมสัตว

  Animal Behavior and Restraint  3(2-2-5)

5053303  ระเบียบและมาตรฐานการปศุสัตว

  Regulations and Standardization 

  of Livestock Operation  3(3-0-6)

 2.3.3 กลุมวชิาเทคโนโลยกีารประมง เรยีนไมนอย

กวา 27 หนวยกติ

5041204  เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงกุง

  Shrimp Culture Technology  3(2-2-5)

5061106  การประมงท่ัวไป

  General Fisheries   3(3-0-6)

5061108  มนีวิทยา

  Ichthyology  3(2-2-5)

5061109  เทคโนโลยีการเพาะและอนุบาล

  สัตวน้ําจดื

  Breeding and Nursing of Freshwater 

  Animals Technology  3(2-2-5)

5061110  เทคโนโลยีการเล้ียงสัตวน้ําจดื

  Freshwater Animals Culture 

  Technology  3(2-2-5)

5061111  การวิเคราะหน้ําและคุณภาพน้ํา

  Water Analysis and Water Quality  3(2-2-5)

5063113  นิเวศวทิยาทางน้ํา

  Aquatic Ecology   3(2-2-5)

5063114  สัตวไมมกีระดูกสันหลังทางประมง 

  Invertebrates for Fisheries  3(2-2-5)

5063115  สรรีวิทยาของสัตวน้ํา

  Physiology of Aquatic Animals  3(2-2-5)

5063116  ชีววทิยาประมง

  Fishery Biology  3(2-2-5)

5063117 เทคโนโลยีการจัดการทรัพยากรแหลงน้ํา

  Water Resource Management 

  Technology  3(3-0-6)

5063205  เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงปลาน้ําจดื 

  Freshwater Fish Culture 

  Technology  3(2-2-5)

5063206  เทคโนโลยีอาหารและการให

  อาหารสัตวนํา้

  Aquatic Animals Feed and 

  Feeding Technology  3(2-2-5)

5063207  โรคและปรสติของสัตวนํา้

  Diseases and Parasites of 

  Aquatic Animals  3(2-2-5)
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5063701  วัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถ่ิน

  ทางประมง

  Culture and Local Wisdom in 

  Fisheries  3(3-0-6)

5063702  กฎหมายและระเบียบเก่ียวกับประมง

  Fisheries Law and Regulations  3(3-0-6)

5064203  เทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงปลาสวยงาม

  Ornamental Fish Culture Technology 3(2-2-5)

5064215  พันธุศาสตรสัตวนํา้

  Genetics of Aquatic Animals  3(2-2-5)

5064216  บอเพาะเล้ียงสัตวน้ําและอุปกรณ 

  Aquaculture Ponds and Equipments  3(2-2-5)

5074411  เทคโนโลยีผลิตภัณฑประมง 

  Fishery Product Technology 3(2-2-5)

2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  เรียน 7 หนวยกติ

5003807  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  เทคโนโลยีการเกษตร 

  Preparation for Professional Experience 

  in Agricultural Technology  1(60)

5004807  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  เทคโนโลยีการเกษตร

  Field Experience in Agricultural 

  Technology  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดเลอืกเสร ี เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 94 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 21 หนวยกติ

4011314  ฟสิกสสําหรับวิศวกรรม 1

  Physics for Engineering 1  3(3-0-6)

4011315  ปฏบัิติการฟสิกสสําหรับวิศวกรรม 1

  Physics Laboratory for Engineering 1  1(0-2-1)

4011316  ฟสิกสสําหรับวิศวกรรม 2

  Physics for Engineering 2  3(3-0-6)

4011317  ปฏบัิติการฟสิกสสําหรับวิศวกรรม 2

  Physics Laboratory for Engineering 2  1(0-2-1)

4013308  อุณหพลศาสตร

  Thermodynamic  3(3-0-6)

4021117  เคมสํีาหรับวิศวกรรม

  Chemistry for Engineering  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
4021118  ปฏบัิติการเคมสํีาหรับวิศวกรรม

  Chemistry Laboratory for 

  Engineering  1(0-2-1)

4113211  วิศวกรรมความปลอดภัย

  Safety Engineering  3(3-0-6)

5514104  วัสดุวิศวกรรม

  Engineering Materials  3(3-0-6)

5561603  กลศาสตรวิศวกรรม

  Engineering Mechanics  3(3-0-6)

5563204  การเขยีนแบบวศิวกรรม 1

  Engineering Drawing 1  3(2-2-5)

5563205  การเขยีนแบบวศิวกรรม 2

  Engineering Drawing 2  3(2-2-5)

5653615  สถติิวิศวกรรม

  Engineering Statistics  3(3-0-6)

9) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวศิวกรรมโลจสิตกิส
  หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2557

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมโลจสิตกิส

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Engineering Program in Logistics Engineering

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศิวกรรมโลจสิติกส)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Engineering (Logistics Engineering)

ชื่อยอภาษาไทย   :  วศ.บ. (วศิวกรรมโลจสิติกส)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Eng. (Logistics Engineering)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 94 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 21 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 12 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต
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5643115  คณิตศาสตรวิศวกรรม 1 

  Engineering Mathematics 1  3(3-0-6)

5593715  กลศาสตรของไหล

  Fluid Mechanics  3(3-0-6)

5593718  กลศาสตรของแข็ง

  Solids Mechanics  3(3-0-6)

5643116  คณิตศาสตรวิศวกรรม 2 

  Engineering Mathematics 2  3(3-0-6)

5643117  คณิตศาสตรวิศวกรรม 3 

  Engineering Mathematics 3  3(3-0-6)

5643118  คณิตศาสตรวิศวกรรม 4 

  Engineering Mathematics 4  3(3-0-6)

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ เรยีนไมกวา 54 หนวยกติ

3603102  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน 

  Logistics and Supply Chain 

  Management  3(3-0-6)

3603104  การจําลองสถานการณในการผลติ

  และโลจิสตกิส 

  Simulation in Production and 

  Logistics  3(3-0-6)

3603302  การขนสงและการกระจายสินคา 

  Transportation and Distribution  3(3-0-6)

3604103  การออกแบบโลจิสติกสและโซอุปทาน 

  Design of Logistics and Supply 

  Chain  3(3-0-6)

3604104  การจัดการคลังสนิคาและสินคาคงคลัง 

  Inventory and Warehouse 

  Management  3(3-0-6)

3604105  โปรแกรมโลจิสติกสเบ้ืองตน 

  Introduction to Logistics Program  3(3-0-6)

3604106  การวางแผนและการควบคุมการผลติ 

  Production Planning and Control  3(3-0-6)

3604408  การขนถายวัสดุ 

  Material Handling  3(3-0-6)

3604409  การออกแบบระบบขนถายวัสดุ 

  Material Handling Systems Design  3(3-0-6)

5511307  ความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 

  Industrial Safety  3(3-0-6)

5564202 การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม 

  Industrial Plant Design  3(3-0-6)

5614319  การควบคุมคุณภาพ 

  Quality Control  3(3-0-6)

5614320  การวิเคราะหตนทุนทางอุตสาหกรรม 

  Industrial Cost Analysis  3(3-0-6)

5643119  กระบวนการผลิต 

  Manufacturing Processes  3(3-0-6)

5643120  เศรษฐศาสตรวิศวกรรม 

  Engineering Economy  3(3-0-6)

5643121  วิศวกรรมการซอมบํารุง 

  Maintenance Engineering  3(3-0-6)

5643536  การศึกษาการทํางานทางอุตสาหกรรม 

  Industrial Work Study  3(3-0-6)

5644915  การวิจัยการดําเนินงานสําหรับวิศวกร 

  Operations Research for Engineers  3(3-0-6)

5653616  ความนาจะเปนและสถิติวิศวกรรม 

  Probability and Engineering 

  Statistics  3(3-0-6)

5664901  การเตรยีมโครงงานวิศวกรรมโลจิสติกส 

  Logistics Engineering Project 

  Preparation  1(0-3-6)

5664902  โครงงานวศิวกรรมโลจิสติกส 

  Logistics Engineering Project  2(0-6-3)

5664903  สัมมนา 

  Seminar  3(2-2-5)

 2.3 วชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 12 หนวยกติ

 เลอืกเรยีนไมนอยกวา 12 หนวยกิต จากรายวิชาจากกลุม

ใดกลุมหน่ึง หรอืหลายกลุมดังตอไปน้ี

1) กลุมวชิาดานวัสดุ กระบวนการผลติ ระบบงานและ

ความปลอดภัย

5614110  การออกแบบผลิตภัณฑ 

  Product Design  3(3-0-6)

5643537  การออกแบบการทํางานและการยศาสตร 

  Workplace Design and Ergonomics  3(3-0-6)

5643635  วิศวกรรมเครื่องมอื 

  Tool Engineering  3(3-0-6)

5564626  ระบบอัตโนมัติสําหรับการขนถายวัสดุ 

  Automatic Systems for Material 

  Handling  3(3-3-6)

5564627  การขนสงวัตถุอันตรายและของเสยีอันตราย 

  Transport of Hazardous Wastes  3(3-0-6)
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2) กลุมวชิาดานระบบคุณภาพ สถติแิละคณติศาสตร

ประยุกต

5504204  การประกันคุณภาพทางอุตสาหกรรม 

  Industrial Quality Assurance  3(3-0-6)

5511218 คอมพวิเตอรประยุกตสําหรับ

  วิศวกรอุตสาหการ 

  Computer Applications for Industrial 

  Engineers  3(3-0-6)

5512210  การออกแบบแผนการทดลองสําหรับวิศวกร 

  Experimental Design for Engineers  3(3-0-6)

5513204  วิศวกรรมระบบ 

  System Engineering  3(3-0-6)

5514317  การจัดการอุตสาหกรรม 

  Industrial Management  3(3-0-6)

5644539  วิศวกรรมคุณภาพ 

  Quality Engineering  3(3-0-6)

3) กลุมวชิาดานการจัดการการผลติและดําเนนิการ

3603105  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานระดับโลก 

  Global Logistics and Supply Chain 

  Management  3(3-0-6)

3604107  ระบบการวางแผนทรัพยากรขององคกร 

  Enterprise Resource Planning 

  System  3(3-0-6)

3603406  กลยุทธการขนสง 

  Transportation Strategy  3(3-0-6)

3604405  กฎหมายการคาและพธีิการศุลกากร 

  Legal Aspect for Trade and Custom  3(3-0-6)

5504205  การศึกษาความเปนไปไดของ

  โครงการอุตสาหกรรม 

  Industrial Project Feasibility Study 3(3-0-6)

5644540  มลพษิทางอุตสาหกรรม 

  Industrial Pollution  3(3-0-6)

 4) กลุมวชิาดานการจัดการโลจสิตกิส

3602301  เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับโลจิสติกส

  และโซอุปทาน

  Information Technology for Logistics 

  and Supply Chain  3(3-0-6)

3603405  การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ 

  Multi-Modal Transport  3(3-0-6)

3602404  การบรหิารการจัดซ้ือ 

  Purchasing Management  3(3-0-6)

3602405  กฎหมายท่ีเก่ียวของกับโลจิสติกส 

  Legal Aspect for Logistics  3(3-0-6)

3604402  การจัดการขนสงทางทะเล 

  Marine Transport Management  3(3-0-6)

3604403  การจัดการขนสงทางอากาศ 

  Airfreight Management  3(3-0-6)

3604404  การจัดการขนสงทางบก 

  Land Transport Management  3(3-0-6)

3604401  ระบบบรรจุภัณฑ 

  Packaging System  3(3-0-6)

 2.4 วิชาฝกประสบการณวชิาชพี 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัต ิ

5663801  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิศวกรรมโลจิสติกส

  Preparation for Professional Experience 

  of the Engineering Logistics  1(60)

5664801  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  วิศวกรรมโลจิสติกส

  Field Experience in Engineering 

  Logistics  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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หลักสูตรเทคโนโลยบัีณฑติ หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2555

 10) หลักสูตรเทคโนโลย ี  แขนงวิชาออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม

           แขนงวชิาการจัดการอุตสาหกรรม

           แขนงวชิาเทคโนโลยีกอสราง

 

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  เทคโนโลยีบัณฑิต

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Technology

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  เทคโนโลยีบัณฑิต

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Technology

ชื่อยอภาษาไทย   :  ทล.บ.

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Tech.

โครงสรางของหลักสูตรเทคโนโลย ีแขนงวชิาออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 86 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเน้ือหา  ไมนอยกวา 70 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาวทิยาการจัดการ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 122 หนวยกิต

โครงสรางของหลักสูตรเทคโนโลย ีแขนงวชิาการจัดการอุตสาหกรรม
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 85 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเน้ือหา  ไมนอยกวา 69 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาวทิยาการจัดการ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 121 หนวยกิต

โครงสรางของหลักสูตรเทคโนโลย ีแขนงวชิาเทคโนโลยีกอสราง
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 84 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเน้ือหา  ไมนอยกวา 68 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาวทิยาการจัดการ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 87 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเนื้อหา  เรยีนไมนอยกวา 68 หนวยกติ

  2.1.1 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีน 12 หนวยกติ

5513502  การบรหิารคุณภาพในงานอุตสาหกรรม

  Industrial Quality Management  3(3-0-6)

5513504  การบรหิารการผลิตในงานอุตสาหกรรม 

  Industrial Production Management  3(3-0-6)

5514312  การจัดการอุตสาหกรรม

  Industrial Management  3(3-0-6)

5514903  การวิจัยเพ่ือการบรหิารงานอุตสาหกรรม

  Industrial Management Research  3(2-2-5)

 2.1.2 กลุมวชิาเอกเลอืก

  1) แขนงวชิาออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม

  2) แขนงวชิาการจัดการอุตสาหกรรม

  3) แขนงวชิาเทคโนโลยกีอสราง

 1) แขนงวชิาออกแบบผลติภัณฑอุตสาหกรรม เรยีน

ไมนอยกวา 58 หนวยกติ

5514514  คอมพวิเตอรเพื่อการออกแบบ 

  Computer Aided Design  3(2-2-5)

5522307  การตกแตงผลิตภัณฑเซรามกิส 

  Decorative Ceramics Products  3(2-2-5)

5541101  ประวัติและวิวัฒนาการ

  การออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

  History of Industrial Design  2(2-0-4)

5541102  หลักการออกแบบ

  Principle of Design  2(1-2-3)

5541105  วัสดุและกรรมวิธกีารผลติ 

  Material and Production Processes  2(2-0-4)

5541109  วาดเสน

  Basic Drawing  2(1-2-3)

5541110  การเขยีนแบบ

  Drawings  2(1-2-3)

5541111  เขียนแบบเพื่องานอุตสาหกรรม

  Drawing for Industrial Applications  2(1-2-3)

5541703  ออกแบบกราฟฟก

  Graphic Design   2(1-2-3)

การจัดการเรียนการสอน
5542102  หลักการออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

  Principle of Industrial Design  2(1-2-3)

5542111  เทคนคิการนําเสนอผลงาน

  Presentation Technique  2(1-2-3)

5542112  เทคนคิการทําหุนจําลอง 

  Model Making Technique  2(1-2-3)

5542212  ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

  Introduction to Industrial Design  2(1-2-3)

5542213  ออกแบบผลิตภัณฑเอกลักษณไทยพี้นบาน

  Unique Traditional Thai Design  2(1-2-3)

5542214  ออกแบบผลิตภัณฑเอกลักษณไทยรวมสมัย

  Designed in Contemporary Thai 

  Style  2(1-2-3)

5542215  ออกแบบผลิตภัณฑไม

  Wood Product Design  3(2-2-5)

5542216  ออกแบบผลิตภัณฑไมเพ่ืองานอุตสาหกรรม 

  Wood Products for Industrial 

  Applications  3(2-2-5)

5542217  หลักการออกแบบผลิตภัณฑของท่ีระลึก 

  The Design of the Memorial  3(2-2-5)

5542218  ออกแบบผลิตภัณฑของท่ีระลกึ

  ในระบบอุตสาหกรรม 

  Design of a Memorial in the 

  Industry  3(2-2-5)

5542304  ออกแบบผลิตภัณฑเซรามกิส 

  Ceramics Design  3(2-2-5)

5542305  การขึ้นรูปผลติภัณฑเซรามิกส

  Forming Ceramic Products  3(2-2-5)

5542306  การทําตนแบบผลติภัณฑเซรามิกส

   The Original Ceramic Products  3(2-2-5)

5542408  พื้นฐานงานออกแบบเฟอรนิเจอร

  The Basic Design of Furniture  3(2-2-5)

5542409  ออกแบบเฟอรนิเจอรในระบบอุตสาหกกรรม

  Furniture Design in the Industry  3(2-2-5)

5542410  ออกแบบตกแตงภายใน

  Interior Design  3(2-2-5)

5542504  ออกแบบผลิตภัณฑโลหะ

  Metal Product Design  3(2-2-5)

5542505  ออกแบบผลิตภัณฑโลหะในระบบอุตสาหกรรม

  Metal Products in the Industry  3(2-2-5)
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5542605  วัสดุและกระบวนการเพ่ือการออกแบบพลาสติก

  Materials and Processes for the 

  Design of Plastic  3(2-2-5)

5542606  การออกแบบผลิตภัณฑพลาสติก 

  Plastic Products Design  3(2-2-5)

5542608  ออกแบบผลิตภัณฑไฟเบอรกลาส

  Fiberglass Products Design  3(2-2-5)

5542704  หลักการออกแบบบรรจุภัณฑ 

  Principles of Packaging Design  3(2-2-5)

5542705  ออกแบบบรรจุภัณฑเพ่ืองานอุตสาหกรรม 

  Packaging Design for Industrial 

  Applications  3(2-2-5)

5543105  การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

  Quality Control in Industrial Products  2(2-0-4)

5543223  ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรมรวมสมัย 

  Contemporary Design Industries  2(1-2-3)

5543112  การถายภาพเพ่ือการออกแบบ 

  Photography for Design 2(1-2-3)

5543216  ออกแบบผลิตภัณฑปูนปลาสเตอรและซีเมนต

  Plaster and Cement Design  3(2-2-5)

5543217  ออกแบบผลิตภัณฑกระดาษ 

  Paper Products Design  3(2-2-5)

5543218  ออกแบบผลิตภัณฑหนัง

  Design of leather Products  3(2-2-5)

5543219  ออกแบบผลิตภัณฑส่ิงทอ

  Preliminary Design of Textile 

  Products  3(2-2-5)

5543220  ออกแบบเครื่องประดับ

  Preliminary Jewelry Design  3(2-2-5)

5543221  ออกแบบผลิตภัณฑเครื่องตกแตงทองถ่ิน

  Local Furniture Design  3(2-2-5)

5543222  ออกแบบผลิตภัณฑเครื่องตกแตงรวมสมัย

  Contemporary Design Furniture  3(2-2-5)

5543404  ออกแบบเฟอรนิเจอรและการประมาณราคา

   Furniture Design and Cost 

  Estimating  3(2-2-5)

5543408  การขึ้นรูปผลติภัณฑเซรามิกสดวยจิกเกอร 

  Forming Ceramic Products by Magic 

  Makers  3(2-2-5)

5543409  ออกแบบผลิตภัณฑเซรามกิสใน

  ระบบอุตสาหกรรมขนาดกลาง

  Ceramic Products in the Industry  3(2-2-5)

5543604  การออกแบบผลิตภัณฑไฟเบอรกลาส

  ในระบบอุตสาหกรรม

  The Design of Fiberglass Products in 

  the Industry  3(2-2-5)

5543901  การคนควาวิจัยงานออกแบบผลติภัณฑ

  อุตสาหกรรม

  Research for Industrial Design  2(2-0-4)

5544901  โครงการพเิศษ 

  Special Project  3(2-2-5)

2) แขนงวชิาการจัดการอุตสาหกรรม เรยีนไมนอยกวา 57 

หนวยกติ

5513501  กลยุทธการบรหิารงานอุตสาหกรรม

  Industrial Management Strategy  3(3-0-6)

5513523  ระบบสารสนเทศในการบรหิารงานอุตสาหกรรม 

  Information Technology for Industrial 

  Management  3(3-0-6)

5514302  การบรหิารงานวัสดุ

  Material Management  3(3-0-6)

5514303  การศึกษาการทํางาน

  Work Study  3(3-0-6)

5514315  จิตวทิยาอุตสาหกรรมและองคกร

  Industrial Psychology and 

  Organization  3(3-0-6)

5514316  เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรม 

  Industrial Economy  3(3-0-6)

5514501  มนุษยสัมพันธในการบรหิารอุตสาหกรรม

  Human Relation in Industrial 

  Management  3(3-0-6)

5514502  การฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรในงาน

  อุตสาหกรรม

  Training and Staff Development in 

  Industry  3(3-0-6)

5514503  การเพิ่มผลผลิตในงานอุตสาหกรรม

  Industrial Productivity  3(3-0-6)

5514504  การประกอบธุรกจิอุตสาหกรรม

  Basic Industrial Business and 

  Operation  3(3-0-6)
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5514601  มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

  Industrial Production Standard  3(3-0-6)

5514506  การบรหิารความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 

  Industrial Safety Management  3(3-0-6)

5514507  การพัฒนาประสิทธิภาพการทํางาน

  อุตสาหกรรม 

  Industrial Efficiency Development  3(3-0-6)

5514508  การจัดและการบรหิารโครงการทางเทคโนโลย ี

  The Organization and Management of 

  Technological Project 3(3-0-6)

5514509  การบรหิารการเงนิในงานอุตสาหกรรม

  Industrial Financial Management  3(3-0-6)

5514510  การจัดการทรัพยากรมนุษยในงานอุตสาหกรรม

  Human Resource Industrial 

  Management  3(3-0-6)

5514511  สถติิเพื่อการจัดการอุตสาหกรรม

  Statistic for Industrial Management  3(3-0-6)

5514512  เทคโนโลยีการผลิตในงานอุตสาหกรรม

  Production Technology  3(3-0-6)

5514513  เทคโนโลยีการปฏิบัติงานในงานอุตสาหกรรม

  Operation Technology  3(3-0-6)

5514514  คอมพวิเตอรเพื่อการออกแบบ 

  Computer Aided Design  3(2-2-5)

5613106  การเขยีนแบบการผลติ 

  Production Drawing  3(2-2-5)

5614102  การออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรมการผลิต

  Industrial Product Design  3(2-2-5)

5614104  กรรมวิธกีารผลติ 

  Manufacturing Process  3(3-0-6)

5614109  วัสดุวิศวกรรมอุตสาหกรรม 

  Mechanics of Materials  3(3-0-6)

5614310  การควบคุมคุณภาพการผลิตในงาน

  อุตสาหกรรม 

  Industrial Quality Control  3(3-0-6)

5614312  การจัดการดานอุตสาหกรรมการผลิต

  Industrial Management  3(3-0-6)

5614313  กระบวนการผลิตทางดานอุตสาหกรรมการผลิต 

  Industrial Production Process  3(3-0-6)

5614315  การจัดการการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ

  Product Research and Development 

  Management  3(3-0-6)

5614317  การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน

  Logistics and Supply chain 

  Management  3(3-0-6)

5614318  การจัดการดานพลังงานและส่ิงแวดลอม

  Energy and Environment 

  Management  3(3-0-6)

5644511  วิศวกรรมคุณคา 

  Value Engineering 3(3-0-6)

3) แขนงวชิาเทคโนโลยกีอสราง เรยีนไมนอยกวา 56 หนวยกติ

2041403  การออกแบบตกแตงภายใน 

  Interior Design 3(2-2-5)

2542102  อุทกวทิยา 

  Hydrology  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

5514601  มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

  Industrial Production 

  Standardization  3(3-0-6)

5554203  การออกแบบผังบริเวณ 

  Site Planning  3(2-2-5)

5554506  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการวางผังเมอืง

  Basic of Urban Planning  3(2-2-5)

5561001  คณิตศาสตรวิศวกรรมโยธา 

  Mathematics for Civil Engineering  3(3-0-6)

5561102  ความปลอดภัยในงานกอสราง

  Safety in Construction  3(3-0-6)

5561103  เครื่องมือและเคร่ืองจักรกลงานกอสราง

  Construction Equipment  3(3-0-6)

5561104  วัสดุกอสราง 

  Building Materials  3(3-0-6)

5561301  งานไม 

  Wood Working  3(2-2-5)

5561404  ปฏบัิติการกอสราง

  Construction Practice  3(2-2-5)

5561601  กลศาสตรวิศวกรรม

  Mechanics Engineering  3(3-0-6)

5562204  การเขยีนแบบกอสราง

  Construction Drawing  3(2-2-5)

5562404  งานปูนคอนกรตี 

  Masonry and Concrete  3(2-2-5)
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5562504  ทฤษฎีและการวเิคราะหโครงสราง

  Theory and Structural Analysis  3(3-0-6)

5562606  การออกแบบโครงสรางคอนกรตีเสรมิเหล็ก

  Reinforced Concrete Design  3(2-2-5)

5562607  การออกแบบโครงสรางไมและเหล็ก

  Timber and Steel Design  3(3-0-6)

5562608  ปฐพีกลศาสตร 

  Soil Mechanics laboratory  3(3-0-6)

5562704  เทคโนโลยีคอนกรตี

  Concrete Technology  3(2-2-5)

5562712  คอมพวิเตอรกราฟกสําหรับการออกแบบ

  สถาปตยกรรม

  ComputerGraphic for Architecture 

  Design  3(2-2-5)

5562714  วิศวกรรมสํารวจ 

  Survey Engineering  3(3-0-6)

5562715  ปฏบัิติการวิศวกรรมสํารวจ 

  Survey Engineering Laboratory  10-3-2

5562716  การเขยีนแบบกอสรางดวยคอมพวิเตอร 

  Computer for Construction Drawing  3(2-2-5)

5563106  การจัดการและการบรหิารงานกอสราง 

  Organization and Management of 

  Construction  3(3-0-6)

5563105  งานชางพื้นฐาน 

  Basic Skill for Technicians  3(2-2-5)

5563109  เทคโนโลยีการกอสราง

  Construction Technology  3(3-0-6)

5563110  การออกแบบสถาปตยกรรม

  Architecture Design  3(2-2-5)

5563203  การเขยีนแบบวศิวกรรม 

  Engineering Drawing  3(2-2-5)

5563404 เทคนคิกอสราง

  Construction Technique  3(3-0-6)

5563705  การออกแบบทางวิศวกรรมสุขาภบิาล 

  Sanitary Engineering Design  3(3-0-6)

5563706  การจัดการทรัพยากรทางกายภาพ 

  Physical Resources Management  3(3-0-6)

5563707  งานประปาและสุขภัณฑ 

  Plumbing  3(2-2-5)

5563708  ระบบไฟฟาและอุปกรณในงานอาคาร

  Electrical Systems and Equipment in the 

  Building  3(2-2-5)

5563709  ระบบอาคารและอุปกรณ

  Building System and Equipment  3(2-2-5)

5564302  การออกแบบผลิตภัณฑเคหะภัณฑ 

  Furniture Product Design  3(2-2-5)

5564307  ผลติภัณฑงานไมอุตสาหกรรม

  Wood Product Industry  3(2-2-5)

5564603 กําลังวัสดุ 

  Strength of Materials  3(3-0-6)

5564610  วิศวกรรมขนสง 

  Transportation Engineering  3(3-0-6)

5564622  วิศวกรรมฐานราก

  Foundation Engineering  3(3-0-6)

5564624  ปฏบัิติการปฐพีกลศาสตร 

  Soil Mechanics Laboratory  3(3-0-6)

5564625  ฐานรากเสาเข็ม

  Pile Foundation  3(2-2-5)

5562718  การประมาณราคางานกอสราง

  Cost Estimation  3(3-0-6)

5564709  การตรวจและควบคุมงานกอสราง 

  Supervision and Inspection  3(3-0-6)

5564713  การตกแตงอาคาร

  Decorating  3(2-2-5)

5564714  กฏหมายกอสราง

  Construction Law  3(3-0-6)

5564715  คอมพวิเตอรในงานวิศวกรรมโยธา

  Computer for Civil Engineering  3(2-2-5)

5564712  การออกแบบภูมสิถาปตยกรรม

  Landscaping Architecture Design  3(2-2-5)

5564901  งานคนควาพเิศษเทคโนโลยกีอสราง 

  Industrialstudy in Construction 

  Technology  3(2-2-5)

5564903 โครงการวจัิยทางดานเทคโนโลยีกอสราง 

  Construction Technology Project 

  Research  3(2-2-5)

5593715  กลศาสตรของไหล

  Fluid Mechanics  3(3-0-6)

5593717  ปฏบัิติการกลศาสตรของไหล 

  Fluid Mechanics Laboratory  3(3-0-6)
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 2.2 กลุมวชิาวทิยาการจัดการ  เรยีน 9 หนวยกติ

3561101  องคการและการจัดการ 

  Organization and Management  3(3-0-6)

3562404  การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน

  Efficiency Development  3(3-0-6)

5514311  การวางแผนและการควบคุมการผลติ

  Production Planning and Control  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวชิาปฏบิัตกิารและฝกประสบการณวชิาชพี 

เรยีนไมนอย 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

5503804  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  Preparation for Professional Experience 

  in Industrial Technology  1(60)

6003801  เตรยีมฝกสหกิจศกึษา 

  Cooperative Education Preparation  1(60)

5504805  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

  Field Experience in Industrial 

  Technology  6(600)

6004801  ฝกสหกิจศึกษา 

  Cooperative Education   6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

1) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศกึษาปฐมวัย
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Early Childhood Education

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (การศกึษาปฐมวัย)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Early Childhood Education)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (การศกึษาปฐมวัย)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Early Childhood Education)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 135 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 81 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 171 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024611  ทักษะสําหรับครูปฐมวัย

  Teaching Skills for Childhood 

  Education  3(2-2-5)

1024612  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  การศึกษาปฐมวัย

  Curriculum and Learning Management 

  in Childhood Education  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 81 หนวยกติ

1) วชิาเอกการศกึษาปฐมวัย วชิาเรยีนไมนอยกวา 71 หนวยกติ

1071102  จิตวทิยาพัฒนาการและการอบรม

  เล้ียงดูเด็กปฐมวัย

  Child Development Psychology  3(3-0-6)

1071104  นิทานและหุนสําหรับเด็กปฐมวัย

  Tales and Puppets for Early 

  Childhood  2(1-2-3)

1071403  ส่ือ และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย

  Media and Play for Early Childhood  2(1-2-3)

1071502  บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธสําหรับครูปฐมวัย

  Personality and Relationship for Early 

  Childhood Teachers  2(1-2-3)

1072101  การศึกษาปฐมวัย

  Early Childhood Education  2(2-0-4)

1072104  สุขภาพอนามัยและโภชนาการสําหรับแม

  และเด็กปฐมวัย

  Health and Hygiene and Nutrition 

  for Mother and Early Childhood  3(2-2-5)

1072205  การจัดประสบการณทางภาษาสําหรับ

  เด็กปฐมวัย

  Language Experiences for Early 

  Childhood  3(2-2-5)

1072308  กิจกรรมพลศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย

  Physical Education Activities for Early 

  Childhood  2(1-2-3)

1072311  สุนทรยีภาพทางศิลปะสําหรับครูปฐมวัย 

  Art Appreciation for Childhood 

  Teachers  2(1-2-3)

1072401  หนังสือสําหรับเด็กปฐมวัย

  Books for Early Childhood  2(1-2-3)

1072601  การประเมนิผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย

  Developmental Assessment of Early 

  Childhood  2(2-0-4)

1072603  การจัดประสบการณพัฒนาอารมณและ

  สังคมสําหรับเด็กปฐมวัย

  Social and Emotional Experiences for 

  Early Childhood  3(2-2-5)

1072604  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย

  Educational Standard of Early 

  Childhood  2(1-2-3)

1072701  การจัดการศึกษาระดับบรบิาล 

  Inclusive Education for Early 

  Childhood  3(2-2-5)

1073201  กิจกรรมนาฏศิลปสําหรับเด็กปฐมวัย 

  Dramatics Activities for Early 

  Childhood  2(1-2-3)

1073203  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

  Curriculum for Early Childhood 

  Education  3(3-0-6)

1073307  การจัดประสบการณทางภาษาอังกฤษ

  สําหรับเด็กปฐมวัย

  English Language Experiences 

  for Early Childhood  2(1-2-3)

1073308  ภาษาอังกฤษสําหรับครูปฐมวัย 1 

  English for Early Childhood 

  Teachers 1  2(2-0-4)

1073309  ภาษาอังกฤษสําหรับครูปฐมวัย 2 

  English for Early Childhood 

  Teachers 2  2(2-0-4)

1073310  การคดิและความคดิสรางสรรคของเด็กปฐมวัย

  Cognitive and Creative Thinking for 

  Early Childhood  2(1-2-3)

1073601  การศึกษาพฤติกรรมเด็กปฐมวัย

  Behavior Study in Early Childhood  2(1-2-3)
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1073701  การจัดและการบรหิารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

  Early Childhood Administration and 

  Management  2(2-0-4)

1073703  กระบวนการจัดการเรยีนรูสําหรับเด็กปฐมวัย

  Learning Management Process for Early 

  Childhood  3(2-2-5) 

1073704  การบรหิารจัดการช้ันเรียน 

  Early Childhood Classroom 

  Management  2(2-0-4)

1074403  นวัตกรรมการศกึษาปฐมวัย 

  Innovation in Early Childhood 

  Education  2(2-0-4)

1074404  นวัตกรรมเทคโนโลยีสําหรับครูปฐมวัย 

  Instructional Media and Technology for Early 

  Childhood Teacher  3(2-2-5)

1074502  การจัดประสบการณทางศิลปะ

  สําหรับเด็กปฐมวัย

  Art Experiences for Early Childhood  2(1-2-3)

1074503  การจัดประสบการณดนตร ีเพลง และ

  การเคล่ือนไหวสําหรับเด็กปฐมวัย

  Musical Song and Movement Experiences 

  for Early Childhood  2(1-2-3)

1074504  การใหการศกึษาและการมีสวนรวมของ

  ผูปกครองและชุมชนสําหรับเด็กปฐมวัย 

  Parents Education and Participation for 

  Early Childhood  2(1-2-3)

1074601  การศึกษาแบบเรยีนรวมสําหรับเด็กปฐมวัย

  Inclusive Education for Early 

  Childhood  2(2-0-4)

1074602  สิทธิเด็กและสวัสดิการเด็ก

  Children Rights and Welfare  2(2-0-4)

1074603  ส่ิงแวดลอมศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย

  Environmental Studies for Early 

  Childhood  2(1-2-3)

1074901  โครงการศกึษาเอกเทศการศึกษาปฐมวัย

  Independent Studies in Early 

  Childhood  2(2-0-4)

1074903  การสัมมนาการศกึษาปฐมวัย

  Seminar in Early Childhood 

  Education 2(1-2-3)

1074905  การวิจัยในช้ันเรยีนทางการศึกษาปฐมวัย

  Classroom Research at Early Childhood 

  Education  3(2-2-5)

2) กลุมวชิาการสอนการศกึษาปฐมวัย เรยีนไมนอยกวา 6 

หนวยกติ

1072802  การจัดประสบการณทางวิทยาศาสตร

  สําหรับเด็กปฐมวัย

  Mathematic Experiences for Early 

  Childhood 3(2-2-5)

1072803  การจัดประสบการณทางคณติศาสตร

  สําหรับเด็กปฐมวัย

  Science Experiences for Early 

  Childhood  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก โดยเลอืกจากวชิาเอกการศกึษาปฐมวัย

ไมนอยกวา 4 หนวยกติ 

3. หมวดเลอืกเสร ี ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

2) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศกึษา
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการประถมศกึษา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Elementary Education

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (การประถมศึกษา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Elementary Education)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (การประถมศึกษา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Elementary Education)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 139 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 85 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 175 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024614  ทักษะการสอนสําหรับครูประถมศึกษา

  Teaching Skills for Elementary Education 

  Teachers  3(2-2-5)

1024615  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  การประถมศึกษา

  Curriculum and Learning Management in 

  Elementary Education 2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 85 หนวยกติ

1) วชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 75 หนวยกติ

กลุมวชิาภาษาไทย  เรยีน 15 หนวยกติ

1541108  การรับสารและการสงสารอยางมปีระสิทธภิาพ

  Effective Information Perception and S

  ending  3(2-2-5)

1541109  กวนิีพนธไทย

  Thai Poetry  3(3-0-6)

1542108  ภาษากับการคิด

  Language and Thinking  3(2–2-5)

1542110  วิวัฒนาการอักษรไทยและภาษาไทย

  Evolution of Characters and 

  Language  3(3-0-6)

1542213  การเขยีนสารคด ี

  Non-Fiction Writing 3(3-0-6)

กลุมวชิาภาษาอังกฤษ  เรยีน 15 หนวยกติ

1531101  ภาษาศาสตรเบื้องตน 

  Introduction to Linguistics  3(3-0-6)

1551101  การฟงและการพูด 1 

  Listening and Speaking 1  3(2-2-5)

1551102  การฟงและการพูด 2 

  Listening and Speaking 2 3(2-2-5)

1551133  ระบบไวยากรณภาษาอังกฤษ 1 

  English Structure 1  3(3-0-6)

1551134  ระบบไวยากรณภาษาอังกฤษ 2 

  English Structure 2  3(3-0-6)

กลุมวชิาคณติศาสตร  เรยีน 15 หนวยกติ

4091201  หลักการคณิตศาสตร

  Principles of Mathematics  3(3–0–6)

4091401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 1

  Calculus and Analytic Geometry 1  3(3–0–6)

4092201  ระบบจํานวน

  Number System  3(3–0–6)

4092401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 2

  Calculus and Analytic Geometry 2  3(3–0–6)

4092501  เรขาคณิตเบื้องตน

  Introduction to Geometry  3(3–0–6)

กลุมวชิาวทิยาศาสตร  เรยีน 15 หนวยกติ

4034201  การเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือพชื

  Plant Tissue Culture  3(2-2-5)

4034502  เทคนคิทางชีววิทยา

  Bio-technique  3(2-2-5)

4044203  ดาราศาสตรและปฏบัิติการ 

  Astronomy and Laboratory  3(2-2-5)

4053303  อุตุนยิมวิทยาและปฏบัิติการ 

  Meteorology and Laboratory   3(2-2-5)

4054103 ธรณีวิทยาและปฏิบัติการ 

  Geology and Laboratory   3(2-2-5)

กลุมวชิาสังคมศกึษา  เรยีน 15 หนวยกติ

1512401  จรยิศาสตร

  Ethics  3(3-0-6)

1522218  พุทธประวัต ิคําสอนพระพุทธเจา 

  Chronicle of Buddha Teaching   3(3-0-6)

1523102  ศาสนศึกษา

  Religious Studies  3(3-0-6)

1641206 อารยธรรมโลก

  World Civilization  3(3-0-6)

1642102  ประวัติศาสตรไทย

  Thai History  3(3-0-6)

2) วชิาการสอนประถมศกึษา เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

1011104  การประถมศึกษา

  Elementary Education  3(3-0-6)

1011110  สมรรถนะและคุณธรรมสําหรับ

  ครูประถมศกึษา

  Ethics and Competency for Elementary 

  School Teachers 3(3-0-6)
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1011111  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินระดับประถมศกึษา 

  Local Curriculum Development in 

  Elementary Education  3(2-2-5) 

1011112  ทักษะและเทคนิคการสอนสําหรับ

  ครูประถมศกึษา 

  Teaching Skills and Techniques for 

  Elementary School Teachers  3(2-2-5)

1014905  สัมมนาทางการประถมศึกษา

  Seminar in Elementary Education  3(2-2-5)

3) วชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1001401  สวนพฤกษศาสตรโรงเรยีน

  School Botanical Garden  3(2-2-5)

1011113  กระบวนการกลุมและประชาธปิไตย

  ระดับประถมศึกษา

  Group Process and Democracy in 

  Elementary Education  3(2-2-5) 

1011202  กระบวนการจัดประสบการณการเรยีน

  รูวิชาสังคมศกึษา

  Learning Experiences Management in 

  Social Studies  3(2-2-5) 

1053511  การแนะแนวในโรงเรยีนประถมศกึษา

  Guidance in Elementary School  3(3-0-6)

1542212  การจัดประสบการณภาษาไทยสําหรับ

  ครูประถมศกึษา

  Thai Language Experiences for 

  Elementary School Teachers  3(2-2-5)

1544207  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาภาษาไทย

  Learning Experiences Management in 

  Thai Language  3(2-2-5)

1554204  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาภาษาอังกฤษ

  Learning Experiences Management in 

  English Language  3(2-2-5)

1554205  การจัดประสบการณภาษาอังกฤษ

  สําหรับครูประถมศกึษา

  English Language Experiences for 

  Elementary  SchoolTeachers  3(2-2-5)

2001113  การจัดประสบการณศลิปะสําหรับ

  ครูประถมศกึษา

  Art Experiences for Elementary 

  School Teachers  3(2-2-5)

2014204  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาศิลปกรรม

  Learning Experiences Management in 

  Arts  3(2-2-5)

2054208  การจัดประสบการณดนตรนีาฏศิลป

  สําหรับครูประถมศกึษา

  Music and Classical Dances Experiences 

  for Elementary School Teachers  3(2-2-5)

4004201  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาวิทยาศาสตร

  Learning Experiences Management in 

  Science  3(2-2-5)

4004202  การเสรมิสรางทักษะชีวิตและสุขภาพเด็ก 

  Life Skills Development and Children 

  Health  3(3-0-6)

4081109  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาการสอนพลศึกษา

  Learning Experiences Management in 

  Physical Education  3(2-2-5)

4081110  การจัดประสบการณพลศกึษา

  สําหรับครูประถมศกึษา

  Physical Education Experiences for 

  Elementary School Teachers  3(2-2-5)

4094203  กระบวนการจัดประสบการณ

  การเรยีนรูวิชาคณิตศาสตร

  Learning Experiences Management in 

  Mathematics   3(2-2-5)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

3) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณติศาสตร
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาคณิตศาสตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Mathematics

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (คณติศาสตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Mathematics)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (คณติศาสตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Mathematics)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 79 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 169 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024607  ทักษะการสอนสําหรับครูคณิตศาสตร

  Teaching Skills for Mathematics 

  Teachers  3(2-2-5)

1024613  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรู

  วิชาคณิตศาสตร

  Curriculum and Learning Management 

  in Mathematics  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 79 หนวยกติ

1) วชิาเอกคณติศาสตร  เรยีนไมนอยกวา 69 หนวยกติ 

4091201  หลักการคณิตศาสตร

  Principles of Mathematics  3(3–0–6)

4091401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 1

  Calculus and Analytic Geometry 1  3(3–0–6)

4092201  ระบบจํานวน

  Number System  3(3–0–6)

4092401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 2

  Calculus and Analytic Geometry 2  3(3–0–6)

4092501  เรขาคณิตเบื้องตน

  Introduction to Geometry  3(3–0–6)

4092601  พชีคณิตเชิงเสน 1

  Linear Algebra 1  3(3–0–6)

4092701  โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร

  Programming Package for 

  Mathematics  3(2–2–5)

4093201  ทฤษฎีเซต

  Set Theory  3(3–0–6)

4093301  พชีคณิตนามธรรม 1

  Abstract Algebra 1  3(3–0–6)

4093303  คณิตศาสตรเต็มหนวย

  Discrete Mathematics  3(3–0–6)

4093401  แคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 3

  Calculus and Analytic Geometry 3  3(3–0–6)

4093402  สมการเชิงอนุพันธสามัญ

  Ordinary Differential Equations  3(3–0–6)

4093501  รากฐานเรขาคณิต

  Foundation of Geometry  3(3–0–6)

4094201  ทฤษฎีจํานวน

  Theory of Numbers  3(3–0–6)

4094303  ทฤษฎีสมการ

   Theory of Equations  3(3–0–6)

4094405  การวิเคราะหจํานวนจรงิเบ้ืองตน

  Introduction to Real Analysis  3(3–0–6)

4094407  การวิเคราะหเชิงตัวเลข

  Numerical Analysis  3(3–0–6)

4094504  ทฤษฎีกราฟเบ้ืองตน

  Introduction to Graph Theory  3(3–0–6)

4094505  ทอพอโลยเีบ้ืองตน

  Introduction to Topology  3(3–0–6)

4094901  สัมมนาคณิตศาสตร

  Seminar in Mathematics  3(3–0–6)

4112201  ความนาจะเปนและสถิติเบื้องตน

  Introduction to Probability and 

  Statistics  3(3–0–6)

4112202  สถติิเชิงคณิตศาสตร 1

  Mathematical Statistics 1  3(3–0–6)

4113501  การวิจัยดําเนินงาน 1

  Operation Research 1  3(3–0–6)

4123601  โปรแกรมประยุกตดานสถิติและการวจัิย

2) วชิาการสอนคณติศาสตร เรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอย

กวา 6 หนวยกติ

4094701  ทฤษฎีและการประยุกตการสอนคณิตศาสตร

  Theory and Applied Teaching 

  Mathematics  3(2-2-5)

4094702  คณิตศาสตรเพื่อความชํานาญเฉพาะดาน

  Mathematics for Specific Skills  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก เลอืกเรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอยกวา 4 หนวยกติ

4092602  พชีคณิตเชิงเสน 2

  Linear Algebra 2  3(3-0-6)

4094301  พชีคณิตนามธรรม 2

  Abstract Algebra 2  3(3-0-6)

4094304  ตัวแปรเชงิซอนเบ้ืองตน

  Introduction to Complex Variables  3(3-0-6)

4094305  การควบคุมคุณภาพ

  Quality Control  3(3-0-6)
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4094306  คณิตศาสตรประกันชีวิตเบ้ืองตน

  Introduction to Mathematics of 

  life Insurance  3(3-0-6)

4094903  โครงงานคณิตศาสตร

  Mathematics Project  2(1-2-3)

4094904  หัวขอพเิศษทางคณิตศาสตร

  Special Topics in Mathematics  2(1-2-3)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

4) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in English

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (English)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (ภาษาอังกฤษ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (English)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 79 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 169 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024606  ทักษะการสอนสําหรับครูภาษาอังกฤษ 

  Teaching Skills for English 

  Language Teachers  3(2-2-5)

1024616  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  ภาษาอังกฤษ

  Curriculum and Learning Management 

  in English Language  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 79 หนวยกติ

1) วชิาเอกภาษาอังกฤษ  เรยีนไมนอยกวา 69 หนวยกติ 

1531101  ภาษาศาสตรเบื้องตน 

  Introduction to Linguistics  3(3-0-6)

1551101  การฟงและการพูด 1 

  Listening and Speaking 1  3(2-2-5)

1551102  การฟงและการพูด 2 

  Listening and Speaking 2  3(2-2-5)

1551133  ระบบไวยากรณภาษาอังกฤษ 1 

  English Structure 1  3(3-0-6)

1551134  ระบบไวยากรณภาษาอังกฤษ 2 

  English Structure 2  3(3-0-6)

1551135  สัทศาสตรสําหรับครูภาษาอังกฤษ 

  Phonetics for English Teaching  3(2-2-5)

1552204  การอานเพื่อความเขาใจ 

  Reading for Comprehension  3(3-0-6)

1552205  การเขยีนเบ้ืองตน 

  Basic of Writing 3(2-2-5)

1552206  การเรยีนรูภาษาอังกฤษ 

  English Language Acquisition  3(3-0-6)

1552207  การแปลเพื่อชีวิต 1 

  Translation in Daily Life 1  3(2-2-5)

1552208  การแปลเพื่อชีวิต 2 

  Translation in Daily Life 2  3(2-2-5)

1552402  ภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมของ

  ประเทศเจาของภาษา 

  Socio-Culture of English-Speaking 

  Countries  3(3-0-6)

1553107  การอานเชิงวิชาการ 

  Academic Reading  3(2-2-5)

1553108  การเขยีนเชิงวิชาการ 

  Academic Writing  3(2-2-5)

1553201  ภาษาอังกฤษเพื่อการเรยีนรูประชาคมอาเซียน 

  English for ASEAN Studies  3(3-0-6)

1553202  ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนองาน 

  English for Oral Presentation  3(2-2-5)

1553404  การส่ือสารขามวัฒนธรรม 

  Cross Cultural Communication  3(3-0-6)

1554103  ภาษาอังกฤษสําหรับกลุมสาระการเรยีนรูอื่น 

  English for other Fields of study  3(3-0-6)

1554306  วรรณกรรมอังกฤษและอเมรกัิน 

  English and American Literature  3(3-0-6)

1554307  ภาษาอังกฤษในส่ือ 

  English in the Media  3(3-0-6)

1554308  วรรณกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน 

  Children’s Literature  3(3-0-6)

1554709  การพัฒนาและประเมินนวัตกรรม

  การสอนภาษาอังกฤษ 

  Development and Evaluating 

  Teaching Innovation  3(2-2-5)

1554805  การศึกษาอสิระ

  Independent Studies  3(2-2-5)

2) วชิาการสอนภาษาอังกฤษ  เรียนไมนอยกวา 6 หนวยกติ 

1553707  การประเมนิการเรยีนรูภาษาอังกฤษ

  Language Learning Assessment  3(2-2-5)

1553708  ทฤษฎีและการฝกสอนภาษาอังกฤษ

  Theories and Practice in English 

  Teaching  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก   เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1551136  ภาษาศาสตรเพื่อพัฒนาทักษะการอาน 

  Linguistics for Reading Skills 

  Development  3(3-0-6)

1552111  ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐาน 

  English for Standardized Tests  3(2-2-5)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

5) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอรศกึษา
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาคอมพวิเตอรศึกษา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Computer Education

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (คอมพวิเตอรศกึษา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Computer Education)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (คอมพวิเตอรศกึษา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Computer Education)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 79 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 169 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024610  ทักษะการสอนสําหรับครูคอมพวิเตอร

  Teaching Skills for Computer 

  Teachers  3(2-2-5)

1025405  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรู

  วิชาคอมพวิเตอร

  Curriculum and Learning Management 

  in Computer Education  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 79 หนวยกติ

1) วชิาเอกคอมพวิเตอร  เรยีนไมนอยกวา 69 หนวยกติ 

4091606  คณิตศาสตรสําหรับคอมพวิเตอร 

  Mathematics for Computer  3(3-0-6)

4111101  หลักสถิติ

  Principles of Statistics  3(3-0-6)

4121103  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร

  และอัลกอรท่ึิม

  Computer Programming and 

  Algorithm  3(2-2-5)

4121104  จรยิธรรมและกฎหมายท่ีเก่ียวของ

  สําหรับคอมพวิเตอร

  Ethical and Regulation Issues 

  in Computer  3(3-0-6)

4121206  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร 

  Computer Programming Language  3(2-2-5)

4122104  การออกแบบและพัฒนาเว็บ 

  Web Design and Development  3(2-2-5)

4122603  คอมพวิเตอรกราฟกส

  Computer Graphics  3(2-2-5)

4122701  ระบบคอมพวิเตอรและสถาปตยกรรม

  Computer Systems and 

  Architecture  3(2-2-5)

4123101  การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอร

  Design of Computer Assisted 

  Instruction  3(2-2-5)

4123202  ระบบฐานขอมูล

  Database System  3(2-2-5)

4123203  การพัฒนาระบบไรสาย

  Wireless Application Development  3(2-2-5)

4123305  โปรแกรมภาษาคอมพวิเตอรช้ันสูง

  High-Level Language Programming  3(2-2-5)

4123601  โปรแกรมประยุกตดานสถิติและวิจัย

  Programming Application for Statistics 

  and Research  3(2-2-5)

4123606  โปรแกรมประยุกตดานงานทะเบียน

  และวัดผลในสถานศกึษา

  Programming Application for School 

  Registration and Records  3(2-2-5)

4123652  การออกแบบและพัฒนาเกมคอมพิวเตอร

  Computer Game Design and 

  Development  3(2-2-5)

4123657  การออกแบบและผลิตส่ือมัลติมเิดีย 

  Mulitmedia Application  3(2-2-5)

4123705  การศึกษาวงจรและซอมบํารุง

  ไมโครคอมพวิเตอร

  Circuit Description and Microcomputer 

  Maintenance  3(2-2-5)

4124101  ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร

  จัดการสถานศึกษา

  Information System Academic 

  Administration  3(2-2-5)

4124402  การพัฒนาซอฟตแวรทางการศกึษา

  Educational Software Development  3(2-2-5)

4124403  การพัฒนาอเีลิรนนิ่ง

  E-Learning Development  3(2-2-5)

4124404  การส่ือสารขอมูลและเครอืขายคอมพวิเตอร

  Data Communication and Computer 

  Network  3(2-2-5)

4124406  ระบบปฏบัิติการ 

  Operating Systems  3(2-2-5)

4124407  การวิเคราะหและออกแบบระบบ 

  System Analysis and Design   3(2-2-5)

4124701  สัมมนาคอมพวิเตอรศกึษา 

  Seminar in Computer Education  3(2-2-5)

4124702  โครงงานคอมพวิเตอรศึกษา 

  Computer Education Project  3(1-4-4)
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2) วชิาการสอนคอมพวิเตอร  เรียนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

1023647  พฤติกรรมการสอนวิชาคอมพวิเตอร

  Methods and Approaches in Teaching 

  Computer Education  3(2-2-5)

1025405  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชาคอมพวิเตอร

  Curriculum and Learning Management 

  in Computer Education  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก   เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1022303  หลักการสอน

  Methods of Teaching  2(1-2-3)

1024617  การสอนสําหรับครูคอมพวิเตอร

  Teaching for Computer Teacher  2(1-2-3)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

6) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศกึษา
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาสังคมศกึษา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Social Studies

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (สังคมศึกษา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Social Studies)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (สังคมศึกษา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Social Studies)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 79 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 169 หนวยกิต



280

2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024611  ทักษะสําหรับครูปฐมวัย

  Teaching Skills for Childhood 

  Education  3(2-2-5)

1024612  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  การศึกษาปฐมวัย

  Curriculum and Learning Management 

  in Childhood Education  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 79 หนวยกติ

1) วชิาเอกสังคมศกึษา  เรยีนไมนอยกวา 69 หนวยกติ 

1512401 จรยิศาสตร 

  Ethics  3(3-0-6)

1522218  พุทธประวัต ิคําสอนพระพุทธเจา 

  Chronicle of Buddha Teaching   3(3-0-6)

1523102  ศาสนศึกษา

  Religious Studies  3(3-0-6)

1641206  อารยธรรมโลก

  World Civilization  3(3-0-6)

1642102  ประวัติศาสตรไทย

  Thai History  3(3-0-6)

1642307  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต

  History of Southeast Asia  3(3-0-6)

1642501  ประวัติศาสตรอเมรกิา

  History of The United States of 

  America   3(3-0-6)

1644401  ประวัติศาสตรยุโรปสมัยใหม

  History of Modern Europe   3(3-0-6)

2531102  หลักสังคมวิทยา

  Principles of Sociology  3(3-0-6)

2533101  ปญหาสังคม

  Social Problem  3(3-0-6)

2533206  การศึกษาประชากร

  Population Studies  3(3-0-6)

2533319  ประเทศไทยกับเศรษฐกิจโลก

  Thailand World Economics  3(3-0-6)

2533320  ความสัมพันธระหวางเศรษฐกิจ 

  สังคม การเมอืง 

  The Relationship Between Economic, 

  Social, Political  3(3-0-6)

2534215  สังคมศาสตรกับการพัฒนา

  Social Sciences and Development  3(3-0-6)

2541101  ภูมศิาสตรกายภาพ

  Physical Geography  3(2-2-5)

2541102  ภูมศิาสตรมนุษย

  Human Geography   3(3-0-6)

2541401  แผนท่ีและการแปลความหมายจากแผนท่ี

  Maps and Map Interpretation  3(2-2-5)

2542301 ภูมศิาสตรประเทศไทยเชิงวิเคราะห

  Analytical Geography of Thailand  3(3-0-6)

2543201  ภูมศิาสตรการทองเท่ียวไทย

  Geography of Thai Tourism   3(3-0-6)

2544207  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

  และสิ่งแวดลอมไทย

  Natural Resources and Environmental 

  Management of Thailand  3(3-0-6)

2551102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรัฐศาสตร

  Introduction to Political Science  3(3-0-6)

2553105  การเมอืงการปกครองไทย

  Thai Politics and Government  3(3-0-6)

2561102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย 

  Principles of Jurisprudence  3(3-0-6)

3591102  เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน 

  Introduction of Economics  3(3-0-6)

2) วชิาการสอนสังคมศกึษา

1023608  พฤติกรรมการสอนวิชาสังคมศกึษา

   Methods and Approaches in Teaching 

  Social Studies  3(2-2-5)

1023646  ทักษะการสอนและการส่ือสาร

  สําหรับครูสังคมศึกษา

  Teaching and Communication Skills in 

  Classroom for Social Studies 

  Teachers  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก

1023216  ปฏบัิติการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

  Practicum in Curriculum 

  Development  2(1-2-3)
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1023217  การประยุกตใชรูปแบบการสอน

  Application of Teaching Models  2(1-2-3)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

7) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาไทย

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Thai

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาไทย)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Thai)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (ภาษาไทย)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Thai)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 132 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 78 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 168 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024604 ทักษะการสอนสําหรับครูภาษาไทย

  Teaching Skills for Thai Language 

  Teachers  3(2-2-5)

1024605 หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  ภาษาไทย

  Curriculum and Learning Management 

  in Thai Language  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 78 หนวยกติ

1) วชิาเอกภาษาไทย  เรียนไมนอยกวา 68 หนวยกติ 

1541107 ภาษาศาสตรสําหรับครูภาษาไทย

  Linguistics for Thai Language 

  Teachers  3(2-2-5)

1541108 การรับสารและการสงสารอยางมปีระสิทธภิาพ

  Effective Information Perception and 

  Sending  3(2-2-5)

1541109  กวนิีพนธไทย

  Thai Poetry  3(3-0-6)

1542108 ภาษากับการคิด

  Language and Thinking  3(2–2-5)

1542110 วิวัฒนาการอักษรไทยและภาษาไทย

  Evolution of Characters and 

  Language   3(3-0-6)

1542111 หลักภาษาไทยสําหรับครูภาษาไทย 

  Grammar for Thai Language 

  Teachers   3(3-0-6)

1542213 การเขยีนสารคดี

  Non-Fiction Writing   3(3-0-6)

1542214 ศลิปะการอานออกเสียง

  The Art of Reading  2(1–2-3)

1542407 วรรณกรรมวิจารณ

  Literary Criticism  3(3-0-6)

1543408 คติชนวทิยา

  Thai Folklore  3(2-2-5)

1543427 วรรณกรรมซีไรต

  Literature S.E.A. Write  3(3-0-6) 

1543429 วรรณกรรมไทยปจจุบัน

  Thai Contemporary Literature  3(3-0-6)

1543430 วัฒนธรรมจากวรรณกรรมไทยรวมสมัย

  Culture Through Thai Literature  3(2–2-5)

1543506 การจัดทําหนังสือสําหรับเด็ก 

  Writing Children’s Books  3(2–2-5)

1544203 การเขยีนเชิงสรางสรรค

  Creative Writing  3(2–2-5)

1544208 ภาษาตางประเทศในภาษาไทย

  Foreign Language in Thai  3(3-0-6)

1544409 วรรณคดีเอกของไทย

  Masterpieces of Thai Literature  3(3-0-6)

1544417 วรรณคดีขนบประเพณีและศาสนา

  Traditional and Religious Literature  3(3-0-6)

1544701 หลักสูตรและการจัดกจิกรรมการเรียน

  รูภาษาไทย 1 

  Curriculum and Learning Management

  in Thai 1  3(2-2-5)

1544702 หลักสูตรและการจัดกจิกรรม

  การเรยีนรูภาษาไทย 2

  Curriculum and Learning Management 

  in Thai 2  3(2-2-5)

1544703 การวิเคราะหหนังสือเรยีนภาษาไทย

  Analysis of Thai Textbooks  3(2-2-5)

1544910 การวิจัยทางภาษา วรรณกรรม 

  และวัฒนธรรมไทย 

  Thai Language Literature and Culture 

  Research  3(2-2-5)

1544911 สัมมนาภาษาและวรรณกรรมไทย

  Seminar on Thai Language and 

  Literature  3(2-2-5)

2) วชิาการสอนภาษาไทย  เรยีน 6 หนวยกติ

1544704 การสอนหลักวิชาภาษาไทย

  Teaching Principles in English  3(3-0-6)

1544705 การสอนวรรณกรรมและวรรณคดไีทย

  Thai literature and teaching 

  literature  3(3-0-6)

3) วชิาเลอืก เลอืกเรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1531105 สัทศาสตรสําหรับครูภาษาไทย

  Phonetics for Thai Language 

  Teachers  3(2–2-5)
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1541110 การวิเคราะหคําและขอความในภาษาไทย

  Thai Lexicon and Discourse

  Analysis  3(3-0-6)

1542112 การใชภาษาไทยในงานธุรกิจ

  Usage of Thai Language in Business  3(2–2-5)

1542405 โลกทัศนจากวรรณกรรมไทย

  Worldview from Thai Literature  3(3-0-6)

1542406 วรรณคดีประวัติศาสตร

  Historical Literature  3(3-0-6)

1543431 การแปรรูปวรรณกรรม

  Transformation of Literary Works   3(3-0-6)

1543432 วรรณกรรมเพลงไทย

  Thai Songs Study  3(2–2-5)

1543433 ความสัมพันธระหวางวรรณคดีกับ 

  ศลิปะแขนงอื่น

  Relationship Literature to Other 

  Artistic Forms  3(3-0-6)

1543434 วรรณคดีการละคร

  Dramatically Literature  3(3-0-6)

1543435 วรรณกรรมพระราชนิพนธใน

  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

  Literary Works by Her Royal 

  Highness Crown Princess 

  Maha Chakri Sirintorn  3(3-0-6)

1543436 วิวัฒนาการวรรณคดีไทย

  Evolution of Thai Literature  3(3-0-6)

1543507 นันทนาการทางภาษาไทย

  Thai for Recreational Purposes  2(1–2-3)

1543508 การสรางบทเรยีนภาษาไทย 

  Production of Thai Teaching 

  Materials  3(2–2-5)

1544104 ภาษากับสังคม

  Language and Society  3(3-0-6)

1544105 ภาษาและวัฒนธรรมไทย

  Thai Language and Culture  3(3-0-6)

1544106 ภาษาถิ่นศรสีะเกษ

  Si Sa Ket dialect  2(1–2-3)

1544202 การอานตีความ

  Reading for Interpretation  3(2–2-5)

1544606 การใชคอมพิวเตอรชวยสอนภาษาไทย

  Computer Assisted Instruction in 

  Thai Teaching  3(2–2-5)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

8) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวทิยาศาสตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Science

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (วทิยาศาสตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Science)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (วทิยาศาสตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Science)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 132 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 78 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 168 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1024608 ทักษะการสอนสําหรับครูวิทยาศาสตร

  Teaching Skills for Science 

  Teachers  3(2-2-5)

1024616 หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชา

  วิทยาศาสตร

  Curriculum and Learning Management 

  in Science  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 78 หนวยกติ

1) วชิาเอกวทิยาศาสตร  เรียนไมนอยกวา 68 หนวยกติ 

1551612 ภาษาอังกฤษสําหรับครูวิทยาศาสตร

  English for Science Teachers  2(1-2-3)

4000112 ประวัติและธรรมชาตขิองวิทยาศาสตร

  History and Nature of Science  2(2-0-4)

4003901 วิธวิีจัยวิทยาศาสตร

  Research in Science  3(2-2-5)

4003903 สัมมนาวิทยาศาสตร

  Seminar in Science  2(1-2-3)

4011305 ฟสิกส 1

  Physics 1  3(3-0-6)

4011306 ฟสิกส 2

  Physics 2  3(3-0-6) 

4011601 ปฏบัิติการฟสิกส 1

  Physics Laboratory 1  1(0-3-3)

4011602 ปฏบัิติการฟสิกส 2

  Physics Laboratory 2 1(0-3-3)

4021105 เคม ี1

  Chemistry 1  3(3-0-6)

4021106 ปฏบัิติการเคม ี1

  Chemistry Laboratory 1  1(0-3-3)

4022102 เคม ี2

  Chemistry 2  3(3-0-6)

4022103 ปฏบัิติการเคม ี2

  Chemistry Laboratory 2  1(0-3-3)

4031101 ชีววทิยา 1

  Biology 1   3(3-0-6)

4031102 ชีววทิยา 2

  Biology 2   3(3-0-6)

4031103 ปฏบัิติการชีววิทยา 1

  Biological Laboratory 1  1(0-3-3)

4031104 ปฏบัิติการชีววิทยา 2

   Biological Laboratory 2  1(0-3-3)

4042101 ดาราศาสตรและอวกาศ

  Astronomy and Space  2(1-2-3)

4052105 ธรณีวิทยาเบ้ืองตน

  Basic Geology   2(1-2-3)

4052301 อุตุนยิมวิทยาเบ้ืองตน

  Basic Meteorology  2(1-2-3)

4053101 วิทยาศาสตรเกี่ยวกับโลก

  Earth Science  2(2-0-4)

4061101  พื้นฐานทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม

  Environmental Science Foundation  3(2-2-5)

4091612 คณิตศาสตรสําหรับครูวทิยาศาสตร 

  Mathematics for Science Teachers  2(2-0-4)

4123608 โปรแกรมประยุกตดานวิทยาศาสตร

  และคณิตศาสตร

  Programming Application for Science 

  and Mathematics  3(2-2-5)

4003202 การผลิตส่ือและนวัตกรรมการสอนวิทยาศาสตร

  Construction of Science in Struction 

  Materials and Innovation  3(2-2-5)

4022203 เคมอีนินทรีย 

   Inorganic Chemistry  3(2-2-5)

4022310 เคมอีนิทรยี 

  Organic Chemistry   3(3-0-6)

4034201 การเพาะเล้ียงเนื้อเย่ือพชื

  Plant Tissue Culture  3(2-2-5)

4034502 เทคนคิทางชีววิทยา

  Bio-technique  3(2-2-5)

4044203 ดาราศาสตรและปฏบัิติการ 

  Astronomy and Laboratory  3(2-2-5)

4053303 อุตุนยิมวิทยาและปฏบัิติการ 

  Meteorology and Laboratory   3(2-2-5)

4054103 ธรณีวิทยาและปฏบัิติการ 

  Geology and Laboratory   3(2-2-5)
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2) วชิาการสอนวทิยาศาสตร เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

1024301 ทักษะและเทคนิคการสอนวิทยาศาสตร

  Teaching Skills and Techniques of 

  Science Teaching   2(1-2-3)

1024609 หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูวิชาวิทยาศาสตร 

  Curriculum and Learning Management 

  in Science  2(1-2-3)

1032502 การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

3) วชิาเลอืก   เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

4000113 เทคโนโลยีสมัยใหม

  Modern Technology  2(2-0-4)

4021705 ยางธรรมชาตแิละยางสังเคราะห

  Natural and Synthetic Rubber  3(3-0-6)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

9) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศกึษา
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและช่ือหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาพลศึกษา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Physical Education

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (พลศกึษา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Physical Education)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (พลศกึษา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Physical Education)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 142 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 88 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 178 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1023650  ทักษะการสอนสําหรับครูพลศึกษา

  Teaching Skills for Physical Education 

  Teachers  3(2-2-5)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)



293

3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 88 หนวยกติ

1) วชิาเอกพลศกึษา  ตองเรยีนไมนอยกวา 78 หนวยกติ 

ประกอบดวย 7 กลุมยอย ดังนี้

1. กลุมวชิาพื้นฐานการพลศกึษา ตองเรยีนทุกรายวชิา 14 

หนวยกติ ดังนี้

1101101  ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 

  English for Physical Education 

  Teachers  2(1-2-3)

1101102  ประวัติและหลักการพลศึกษา 

  History and Principles of Physical 

  Education  2(2-0-4)

1102401  ผูนํานันทนาการและการอยูคายพักแรม 

  Recreation Leadership and Camping  2(1-2-3)

1102501  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรูทางพลศกึษา 

  Physical Education Curriculum and 

  Methods of Learning  2(2-0-4)

1103601  การวัดและประเมนิผลทางพลศึกษา 

  Physical Education Measurement and 

  Evaluation  2(1-2-3)

1104901  การวิจัยทางพลศึกษา 

  Physical Education Research  2(1-2-3)

1104902  การสัมมนาทางพลศึกษา 

  Physical Education Seminar 2(1-2-3)

2. กลุมพื้นฐานการสรางเสริมสุขภาพ ตองเรียนทุกรายวชิา 

16 หนวยกติ

1101301  การเจรญิเตบิโตและพัฒนาการของมนุษย 

  Human Growth and 

  Development  2(2-0-4)

1101401  กายวิภาคและสรรีวิทยา 

  Anatomy and Physiology  2(1-2-3)

1102101  วิทยาศาสตรการเคล่ือนไหวทางกฬีา 

  Sports Kinesiology  2(1-2-3)

1102102  สรรีวิทยาการออกกําลังกายและกฬีา 

  Physiology of Exercise and Sports  2(1-2-3)

1102201  โภชนาศาสตรการกีฬา 

  Sports Nutrition  2(2-0-4)

1102202  จิตวทิยาการกีฬา 

  Sports Psychology  2(2-0-4)

1103101  กีฬาเวชศาสตร 

  Sports Medicine  2(1-2-3)

1104401 เทคโนโลยีทางการกีฬา 

   Sport Technology  2(1-2-3)

3. กลุมทักษะและการสอน การเปนผูฝกและการเปนผูตัดสนิกฬีา 

ผูเรยีนตองเรยีนรายวชิาทักษะทางกีฬาจํานวน 26 หนวยกติ 

โดยแบงเปนรายวชิาบังคับ 14 หนวยกติ และใหเลือกเรียน

จากรายวิชาตางๆ อกีจํานวน 12 หนวยกติ ดังนี้

3.1 รายวชิาบังคับ จํานวน 14 หนวยกติ ดังนี้

1101601  กรฑีา 

  Track and Field  2(1-2-3)

1101701  ฟุตบอล 

  Football  2(1-2-3)

1102301  บาสเกตบอล 

  Basketball  2(1-2-3)

1102302  วอลเลยบอล 

  Volleyball  2(1-2-3)

1002303  ตะกรอ 

  Takraw  2(1-2-3)

1102601  มวยไทย 

  Wrestling  2(1-2-3)

1103102  ฟุตซอล 

  Futsal  2(1-2-3)

3.2 รายวชิาเลอืก ใหเลอืกเรยีน จํานวนไมนอยกวา 12 

หนวยกติ จากรายวชิา ดังตอไปนี้

1101501  เทเบิลเทนนสิ 

  Table Tennis  2(1-2-3)

1101702  แบดมนิตัน 

  Badminton  2(1-2-3)

1102602  เทนนิส 

  Tennis  2(1-2-3)
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1102603  สควอทซ 

  Squash  2(1-2-3)

1102604  มวยสากล 

  Boxing  2(1-2-3)

1102701  กอลฟ 

  Golf  2(1-2-3)

1102702  ลีลาศ 

  Sport Dances 2(1-2-3)

1102703  ยิมนาสตกิ 

  Gymnastics  2(1-2-3)

1102704  ยูโด 

  Judo  2(1-2-3)

1103102  เปตอง 

  Petanque  2(1-2-3)

1103103  ยกน้ําหนัก 

  Weight Lifting  2(1-2-3)

1103104  ยิงปน 

  Shooting  2(1-2-3)

1103105  ไอกไิด 

  Aikido  2(1-2-3)

1103201  จักรยาน 

  Cycling  2(1-2-3)

1103202  มวยปลํา้ 

  Wrestling  2(1-2-3)

1103203  หมากรุก 

  Chess  2(1-2-3)

1103204  ดาบสากล 

  Fencing  2(1-2-3)

1103205  สนุกเกอร 

  Snooker  2(1-2-3)

1103206  โบวล่ิง 

  Bowling  2(1-2-3)

1103301  กระโดดน้ํา 

  Diving  2(1-2-3)

1103302  ปญจักสีลัต 

  Pencaksilak  2(1-2-3)

1103303  แฮนดบอล 

  Handball  2(1-2-3)

1103304  รักบ้ีฟุตบอล 

  Rugby Football  2(1-2-3)

1103305  ซอฟทบอล 

  Softball  2(1-2-3)

1103306  โปโลนํา้ 

  Water Polo  2(1-2-3)

1103307  ฮอกกี้ 

  Hockey  2(1-2-3)

1103401  เทควันโด 

  Taekwondo  2(1-2-3)

1103402  วายนํา้ 

  Swimming  2(1-2-3)

1103403  เน็ตบอล 

  Netball  2(1-2-3)

1103404  เบสบอล 

  Baseball  2(1-2-3)

1103405  ซอฟทเทนนิส

  Soft Tennis  2(1-2-3)

4. กลุมกจิกรรมการละเลน วัฒนธรรม บริหารกายและใช

จังหวะ ผูเรียนตองเรยีนรายวิชาในกลุมน้ีจํานวน 6 หนวยกติ 

1102103  กิจกรรมเขาจังหวะ 

  Rhythmic Activities  2(1-2-3)

1102104  กระบ่ีกระบอง 

  Sword and Poles Fighting  2(1-2-3)

1102105  การบรหิารกาย 

  Body Conditioning  2(1-2-3)

1102106  เกม 

  Games  2(1-2-3)

1102203  แอโรบิคแดนซ 

  Aerobic Dances  2(1-2-3)

1102204  โมเดอรแดนซ 

  Modern Dances  1(0-2-1)

1102402  กีฬาและการละเลนพ้ืนเมอืง 

  Indigenous Sports and Games  2(1-2-3)

1102403  ศลิปะการปองกันตัว 

  Martial Arts  2(1-2-3)

5. กลุมการบรหิารจัดการ จะตองเรยีนรายวชิาตางๆ ใน

กลุมนี้จํานวน 6 หนวยกติ 

1102502  การบรหิารจัดการพลศึกษากีฬาและ

  สุขภาพในโรงเรยีน 

  Physical Education and Health Education 

  Management in School  2(1-2-3)
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1102503  การบรหิารจัดการนันทนาการในโรงเรยีน

  และชุมชน 

  Recreation Management in School and 

  Community  2(1-2-3)

1103602  การจัดการพลศึกษาสําหรับเด็กพเิศษ 

  Physical Education Management for 

  Special Child  2(1-2-3)

1103701  ธุรกิจการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 

  Exercise for Health Business  2(1-2-3)

1103702  การจัดการธุรกจิการกฬีา 

  Sport Business  2(1-2-3)

1103703  การจัดการกีฬากอลฟ 

  Golf Management  2(1-2-3)

1103704  การจัดการกีฬาเทนนสิ 

  Tennis Management  2(1-2-3)

1103705  การจัดการกีฬามวยไทย 

  Thai Boxing Management  2(1-2-3)

1103706  การจัดการกีฬามวยสากล 

  Boxing Management  2(1-2-3)

1103708  การจัดการกีฬาเทควันโด 

  Taekwondo Management  2(1-2-3)

1103709  การจัดการกีฬาฟุตบอล 

  Football Management  2(1-2-3)

1103710  การจัดการกีฬาบาสเกตบอล 

  Basketball Mandgement  2(1-2-3)

1103711  การจัดการกีฬาวอลเลยบอล 

  Valleyball Management  2(1-2-3)

1103712  การจัดการกรฑีา 

  Track and Field Management  2(1-2-3)

1104101  การบรหิารจัดการดานการฟนฟู

  สมรรถภาพทางกายผูสูงอายุ 

  Elderly Rehabilitation Management  2(1-2-3)

6. กลุมกจิกรรมเสริม ใหเลือกเรียนรายวชิาในกลุมวชิาเสรมิ 

จํานวน 2 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญขัน้

  ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit Leader 

  Training Course  2(1-2-3)

1104102  ยุวกาชาด 

  Red Youth Cross  2(1-2-3)

1104103  ผูบําเพ็ญประโยชน 

  Girl Guide  2(1-2-3)

7. กลุมผูฝกและการเปนเจาหนาที่ ใหเลอืกเรยีนรายวชิา 

ดังตอไปนี้ จํานวน 8 หนวยกติ

1104201  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬากรฑีา 

  Track and Field Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104202  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬายิมนาสติก 

  Gymnastics Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104203  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาแบดมินตัน 

  Badminton Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104204  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาเทเบิลเทนนิส 

  Table Ttennis Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104205  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาวายน้ํา 

  Swimming Coaching; Refereeing; 

  and officiating  2(1-2-3)

1104206  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาเทนนิส 

  Tennis Coaching; Refereeing; 

  and officiating  2(1-2-3)

1104207  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬามวยสากล 

  Boxing Coaching; Refereeing; 

  and officiating  2(1-2-3)
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1104208  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีมกีีฬามวยไทย 

  Thai Boxing Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104209  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาเทควันโด 

  Taekwondo Coaching; Refereeing; 

  and Officiating   2(1-2-3)

1104210  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 

  Soccer Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104211  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬารักบ้ีฟุตบอล 

  Rugby Football Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104212  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล 

  Basketball Coaching; Refereeing; 

  and Officxiating  2(1-2-3)

1104213  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 

  Volleyball Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104214  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 

  Takraw Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

1104215  การเปนผูฝกสอน ผูตัดสนิและ

  การเปนเจาหนาท่ีกีฬาฟุตซอล 

  Futsal Coaching; Refereeing; 

  and Officiating  2(1-2-3)

3) วชิาการสอนพลศกึษา เรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอยกวา 

6 หนวยกติ

1104301  พฤติกรรมการสอนวิชาพลศึกษา

  ในระดับประถมศึกษา

  Teaching Behavior on Physical Education 

  in Primary Education Level  3(2-2-5)

1104302  พฤติกรรมการสอนวิชาพลศึกษา

  ในระดับมัธยมศึกษา 

  Teaching Behavior on Physical Education 

  in Primary Secondary Level  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก เลอืกเรยีนวชิาเอกเลอืกหรอืวชิาการสอน

วชิาเอก 4 หนวยกติ

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 135 หนวยกติ

 2.1. วชิาชพีครู  เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการศกึษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information 

  Technology for Teacher  3(2-2-5)

1043114  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5) 

10) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาดนตรศีกึษา
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาดนตรีศกึษา

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Education Program in Music Education

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (ดนตรศึีกษา)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Education (Music Education)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (ดนตรศึีกษา)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Music Education)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 142 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 88 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 178 หนวยกิต
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2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีน 4 หนวยกติ 

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts and Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local Wisdom 

  Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques of 

  Teaching  2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1023648  ทักษะการสอนสําหรับครูดนตรี

  Teaching Skills for Music 

  Teachers  3(2-2-5)

1023649  หลักสูตรและการจัดการเรยีนรู

  วิชาดนตรี

  Curriculum and Learning Management 

  in Music  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  3(2-2-5)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers 2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502  จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104 คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)
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3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัต ิ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)

1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป 2 ภาคเรยีน ตอเนื่อง 

การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1 

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

 2.2 กลุมวชิาเอก  เรยีนไมนอยกวา 88 หนวยกติ

1) วชิาเอกดนตรศีกึษา เรยีนไมนอยกวา 78 หนวยกติ 

 1) วชิาเอกทฤษฎบัีงคับ 48 หนวยกิต มรีายวิชาท่ีกําหนด

ใหเรยีน ดังน้ี

1091101  ประวัติดนตรไีทย 

  History of thai Music  3(3-0-6)

1091102  ทฤษฎีดนตรไีทย 1 

  Theory of thai Music 1  3(3-0-6)

1091103  ทฤษฎีดนตรไีทย 2 

  Theory of thai Music 2  3(3-0-6)

1091201  ประวัติดนตรตีะวันตก 

  History of Western Music  3(3-0-6)

1091202  ทฤษฎีดนตรสีากล 1 

  Music Theory 1  3(3-0-6)

1091203  ทฤษฎีดนตรสีากล 2 

  Music Theory 2  3(3-0-6)

1092101  ดนตรพีธีิกรรม 

  Ritual Music  3(3-0-6)

1092102  การดนตรพ้ืีนบานอสีาน 

  Folk Music of The Northeast of 

  Thailand  3(3-0-6)

1092103  รูปแบบและการวิเคราะหดนตรตีะวันตก 

  Forms and Analysis   3(3-0-6)

1092104  คอมพวิเตอรดนตรขีัน้พ้ืนฐาน 

  Introduction to Music Computer  3(2-2-5)

1093101  ภาษาอังกฤษสําหรับครูดนตร ี

  English for Music Teachers  3(2-2-5)

1093102  ดนตรใีนภูมภิาคอาเชียน 

  ASEAN of Music  3(2-2-5)

1094101  ทฤษฎีดนตรสีากลพ้ืนฐาน 

  Music Fundamentals  3(3-0-6)

1094102  การผลิตผลงานทางดนตรดีวยคอมพิวเตอร 

  Productions of Computerized Music  3(2-2-5)

1094201  การเสนอผลงานดนตร ี

  Music Presentation  3(2-2-5)

1094901  สัมมนาการสอนดนตร ี

  Seminar in Music Instruction  3(2-2-5)

2) วชิาเอกปฏบิัตบิังคับ 18 หนวยกติ

 2.1) เรยีนปฏบิัตดินตรใีนกลุมปฏบิัตดินตรกีลุมใดกลุมหนึ่ง

ระดับ 1-3 และเรยีนปฏบิัตดินตรใีนกลุมอื่นอกีสองกลุมใน ระดับ 

1 และ 2 กลุมปฏบิัตดินตรสีากล

1093201  ปฏบัิติดนตรสีากล 1 

  Western Music Performance 1  2(0-4-2)

1093202  ปฏบัิติดนตรสีากล 2 

  Western Music Performance 2 2(0-4-2)

1093203  ปฏบัิติดนตรสีากล 3 

  Western Music Performance 3  2(0-4-2)

  กลุมปฏบิัตดินตรไีทย

1093204  ปฏบัิติดนตรไีทย 1 

  Thai Music Performance 1  2(0-4-2)

1093205  ปฏบัิติดนตรไีทย 2 

  Thai Music Performance 2  2(0-4-2)

1093206  ปฏบัิติดนตรไีทย 3 

  Thai Music Performance 3  2(0-4-2)

  กลุมปฏบิัตดินตรพีื้นบานอสีาน

1093207  ปฏบัิติดนตรพีื้นบานอสีาน 1 

  Northeastern folk Music 

  Performance 1  2(0-4-2)

1093208  ปฏบัิติดนตรพีื้นบานอสีาน 2 

  Northeastern folk Music 

  Performance 2  2(0-4-2)

1093209  ปฏบัิติดนตรพีื้นบานอสีาน 3 

  Northeastern folk Music 

  Performance 3  2(0-4-2)

 2.2) เรยีนปฏบัิติรวมวงดนตรใีนระดับ 1-4

  ปฏบิัตริวมวง

1093301  รวมวงดนตร ี1 

  Ensemble 1  1(0-2-1)
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1093302  รวมวงดนตร ี2 

  Ensemble 2  1(0-2-1)

1093303  รวมวงดนตร ี3 

  Ensemble 3  1(0-2-1)

1093304  รวมวงดนตร ี4 

  Ensemble 4  1(0-2-1)

 2.3) วิชาเอกเลือก ใหเลือกรายวชิาตอไปนี้ไมนอยกวา 12 

หนวยกิต

1091104  ดนตรรีวมสมัย 

  Contemporary Music  3(3-0-6)

1091105  สุนทรยีศาสตรดนตรีของไทย 

  Aesthetics of Thai Music  3(3-0-6)

1091204  ทฤษฎีดนตรสีากล 3 

  Music Theory 3  3(3-0-6)

1091301  ดนตรพีื้นบานของไทย 

  Thai Folk Music  3(3-0-6)

1091401  หลักการโยธวาทติ

  Principles of Military Band  3(3-0-6)

1092201  สวนศาสตรทางดนตร ี

  Musical Acoustics  3(3-0-6)

1093401  การอํานวยเพลง 

  Conducting  2(1-2-3)

1093402  การประพันธเพลงไทย 

  Thai Music Composition  3(2-2-5)

1094202  ดนตรไีทยพ้ืนฐานสําหรับครู 

  Thai Music for Teacher  2(0-4-2)

1094203  ดนตรสีากลพื้นฐานสําหรับครู 

  Western Music for Teacher  2(0-4-2)

1094204  การซอมเครื่องดนตรเีบื้องตน 

  Introduction to Musical Instrument 

  Maintenance and Repair  3(3-0-6)

2) วชิาการสอนดนตรีศกึษา เรียนรายวิชาตอไปนี้ไมนอยกวา 

6 หนวยกติ

1094301  หลักการสอนดนตรใีนระดับ

  การศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

  Music in Basic Education  3(2-2-5)

1094302  หลักการและวิธีการสอนดนตรี 

  Principle and Method in Music 

  Teaching  3(2-2-5)

1094303  พฤติกรรมการสอนวิชาดนตรศึีกษา 

  Methods and Approaches in Teaching 

  Music Education  3(2-2-5)

3) วชิาเลอืก เลอืกเรยีนวชิาเอกเลอืกหรอืวชิาการสอน

วชิาเอก ไมนอยกวา 4 หนวยกติ

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 133 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาชพีครู เรยีนไมนอยกวา 54 หนวยกติ

1) วชิาชพีครูบังคับ  เรยีน 36 หนวยกติ

1005101  ทักษะทางภาษาสําหรับครู

  Language Skills for Teacher  3(2-2-5)

1012406  กฎหมายทางการศึกษา

  Education Law  3(2-2-5)

1015106  การศึกษาและความเปนครู

  Education and Being a Professional 

  Teacher  3(2-2-5)

1015108  การประกันคุณภาพการศึกษา 

  Educational Quality Assurance  3(2-2-5)

1025201  หลักสูตรและการจัดการการศึกษา

  Curriculum and Educational 

  Management  3(2-2-5)

1025301  การจัดการเรยีนรู

  Learning Management  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1035101  นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ

  สําหรับครู

  Innovation and Information Technology 

  for Teacher  3(2-2-5)

1045101  การวัดและประเมนิผลการเรยีนรู

  Learning Assessment and 

  Evaluation  3(2-2-5)

1045411  การวิจัยทางการศึกษา

  Educational Research  3(2-2-5)

1055106  จิตวทิยาประยุกตสําหรับครู

  Applied Psychology for Teacher  3(2-2-5)

1055107  ภาษาและวัฒนธรรมสําหรับครู

  Languages and Cultures for 

  Teacher  3(2-2-5)

1065106  การบรหิารจัดการในหองเรียน

  Classroom Management  3(2-2-5)

11) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาการสอนภาษาจนี
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2558

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการสอนภาษาจนี

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bacherlor of Education Program in Chinese Language Teaching

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ครุศาสตรบัณฑิต (การสอนภาษาจนี)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bacherlor of Education(Chinese Language Teaching)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ค.บ. (การสอนภาษาจนี)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Ed. (Chinese Language Teaching)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาชพีครู  ไมนอยกวา 54 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอก   ไมนอยกวา 79 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 169 หนวยกิต



302

2) วชิาชพีครูเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1001101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสํีารอง 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Cub Scouts and Junior Girl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1002101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Scouts and Girl Guides Basic Unit 

  Leader Training Course  2(1-2-3)

1003101  ผูกํากับลูกเสอื-เนตรนารสีามัญรุนใหญ 

  ขัน้ความรูเบ้ืองตน

  Senior Boy Scouts nd irl Guides 

  Basic Unit Leader Training Course  2(1-2-3)

1004101  การจัดการแหลงการเรียนรูและ

  ภูมปิญญาทองถ่ิน

  Learning Resources and Local 

  Wisdom Studies Management  2(1-2-3)

1004601  การพัฒนาทักษะการคดิ

  Developing Logical and Analytical 

  Thinking Skills  2(1-2-3)

1012102  กิจกรรมยามวางเพ่ือการศึกษา

  Leisure Time Activity in Education  2(1-2-3)

1013204  กิจกรรมการศึกษาเพ่ือทองถ่ิน 

  Educational Activity for Local  2(1-2-3)

1013504  การศึกษาทางเลอืก

  Alternative Education  2(2-0-4)

1015901  สัมมนาทางการศึกษา

  Seminar in Education  3(2-2-5)

1022302  การสอนซอมเสรมิ

  Remedial Teaching  2(1-2-3)

1022501  เทคนคิการปกครองช้ันเรยีน

  Classroom Management Techniques  2(2-0-4)

1023201  กิจกรรมรวมหลักสูตร

  Co-curriculum Activity  2(1-2-3)

1023210  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน

  Curriculum Development for Local  2(1-2-3)

1023301  ทักษะและเทคนิคการสอน

  Teaching Skills and Techniques 

  of Teaching   2(1-2-3)

1023302  การนิเทศการศึกษา

  Educational Supervision  2(1-2-3)

1031204  การใชสื่อมวลชนเพ่ือการศึกษา

  Utilization of Mass Media in 

  Education  2(2-0-4)

1032502  การสรางส่ือการเรยีนการสอน

  Media Construction  2(1-2-3)

1034101  การศึกษาโดยระบบส่ือทางไกล

  Telecommunications and Distance 

  Learning  2(2-0-4)

1043107  การประเมนิผลการเรยีนดานการปฏบัิติ

  Performance Evaluation  2(1-2-3)

1044105  การวิเคราะหและประเมนิโครงการ

  Project Analysis and Project 

  Evaluation  2(1-2-3)

1044201  การสรางแบบทดสอบวัดความถนัด

  Aptitude Test Construction  2(2-0-4)

1051103  จิตวทิยาวัยเด็ก

  Child Psychology  2(2-0-4)

1052301  มนุษยสัมพันธสําหรับครู

  Human Relations for Teachers  2(2-0-4)

1053101  ความคดิสรางสรรค

  Creative Thinking  2(2-0-4)

1053501  จิตวทิยาการแนะแนวเด็กวัยรุน

  Adolescence Guidance Psychology  3(3-0-6)

1053502 จิตวทิยาการแนะแนว

  Guidance Psychology  2(2-0-4)

1053603  เครื่องมือและเทคนิคการแนะแนว

  Tools and Techniques in Guidance  2(2-0-4)

1061101  หลักการบรหิารการศึกษา

  Principles of Educational 

  Administration  3(3-0-6)

1061103  พฤติกรรมผูนําทางการศกึษา

  Education Leaders Behavior  2(2-0-4)

1062104  คุณธรรมสําหรับผูบรหิาร

  Ethics for Administrators  2(2-0-4)

1085601  การศึกษาแบบเรยีนรวม

  Inclusive Education  3(2-2-5)

3) กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพีครู เรยีน 14 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

การฝกปฏบิัตวิชิาชพีระหวางเรยีน 

1005809  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 1

  Professional Experience 1  1(60)
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1005810  การฝกปฏบัิตวิิชาชีพครูระหวางเรยีน 2

  Professional Experience 2  1(60)

การฝกประสบการณวชิาชพีเต็มเวลา 1 ป (2 ภาคเรยีน ตอ

เนื่อง การปฏบิัตกิารสอนในสถานศกึษา 

1005811  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 1

  Teaching Internship 1  6(480)

1005812  การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 2

  Teaching Internship 2  6(480)

2.2 กลุมวชิาเอก เรยีน ไมนอยกวา 79 หนวยกติ

1) วชิาเอกภาษาจนี  เรยีน 69 หนวยกติ 

1571116  ระบบเสียงภาษาจีนกลาง

  Sound System of Mandarin Chinese  3(2-2-5)

1571117  อักษรจีนศึกษา

  Chinese Characters Studies  3(2-2-5)

1571107  ภาษาจีนระดับตน 1

  Basic Chinese I  3(2-2-5)

1571108  ภาษาจีนระดับตน 2

  Basic Chinese II  3(2-2-5)

1571205  การฟงและการพูดภาษาจีน 1

  Chinese Listening and Speaking I  3(2-2-5)

1571206  การฟงและการพูดภาษาจีน 2

  Chinese Listening and Speaking II  3(2-2-5)

1571207  การอานและการเขียนภาษาจีน 1

  Chinese Reading and Writing I   3(2-2-5)

1571208  การอานและการเขียนภาษาจีน 2

  Chinese Reading and Writing II  3(2-2-5)

1572107  หลักไวยากรณและโครงสรางภาษาจีน 1

  Chinese Grammar and structure 

  of Chinese I  3(2-2-5)

1572108  หลักไวยากรณและโครงสรางภาษาจีน 2

  Chinese Grammar and structure 

  of Chinese II  3(2-2-5)

1573103  ภาษาจีนระดับกลาง 1

  Intermediate Chinese I  3(2-2-5)

1573104  ภาษาจีนระดับกลาง 2

  Intermediate Chinese II  3(2-2-5)

1573605  การแปลภาษาจีน 1

  Chinese Translation I 3(2-2-5)

1573606  การแปลภาษาจีน 2

  Chinese Translation 2 3(2-2-5)

1574514  วรรณกรรมจีนปจจุบัน

  Modern Chinese Literature  3(2-2-5)

1572505  วัฒนธรรมจีน

  Chinese Culture  3(2-2-5)

1574901  สัมมนาการเรยีนการสอนภาษาจีน

  Seminar in Teaching Chinese 

  as a Foreign Language  3(2-2-5)

1043118  สถติิเพื่อการวิจัยและการพัฒนา

  การเรยีนการสอนภาษาจีน

  Statistics for Research and 

  Development for Chinese Teaching 

  and Learning  3(2-2-5)

1023220  การศึกษารูปแบบการจัดการเรยีน

  การสอนภาษาจีน

  Activities Design for Chinese Language 

  Teaching Studies  3(2-2-5)

1023221  การวิเคราะหความผิดพลาดในการ

  เรียนภาษาจีนสําหรับนักศึกษาตางชาติ

  Chinese error analysis Learning  3(2-2-5)

1043117  การวัดผลและการประเมนิผลภาษาจีน

  Measurement and Evaluation for 

  Chinese Learning  3(2-2-5)

1574105  การวิเคราะหแบบเรยีนจีน

  Textbook Analysis  3(2-2-5)

1574106  ส่ือมัลตมีิเดียและสื่อโสตทัศน

  สําหรับภาษาจีน

  Chinese Audio-Visual Media  3(2-2-5)

2) วชิาการสอนภาษาจนี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

1023307  การสอนภาษาจีนในฐานะภาษาตางประเทศ

  Teaching Chinese as a foreign 

  Language  3(3-0-6)

1023308  การสอนระบบเสียงภาษาจีนกลาง

  Teaching Chinese Phonology  3(2-2-5)

1023309  การสอนไวยากรณภาษาจีน

  Teaching Chinese Grammar  3(2-2-5)

1023310  การสอนอักษรจีน

  Teaching Chinese Characters  3(2-2-5)

1572506  การเปรียบเทียบภาษาจีนและภาษาไทย

  Thai and Chinese Comparative 

  Studies  3(3-0-6)
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3) วชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 4 หนวยกติ

1572502  ประวัติศาสตรจีน

  Chinese History  3(3-0-6)

1573511  นิทานสุภาษิตจีน

  Chinese Proverbial Tales  3(3-0-6)

1573205  การสนทนาภาษาจีน

  Chinese Convesation  3(2-2-5)

1574403  การพูดภาษาจีนในท่ีชุมชน

  Chinese Public Speaking  3(2-2-5)

1573306  การอานหนังสือพมิพจีน

  Chinese Newspaper Reading  3(2-2-5)

1574102  ภาษาจีนระดับสูง

  Advanced Chinese  3(2-2-5)

1572402  ทักษะคอมพิวเตอรจีน

  Computer Skills in Chinese  3(2-2-5)

1573607  ภาษาจีนสําหรับการสอบวัดระดับ

  ความรูภาษาจีน

  Chinese for Hanyu Shuiping 

  Kaoshi Training (HSK)  3(2-2-5)

1574507  ศลิปะการตอสูจีน

  Chinese Wushu  2(1-2-3)

1574515  ศลิปะการเขยีนตัวอักษรจีน

  Chinese Calligraphy  2(1-2-3)

1574509  ศลิปะการตัดกระดาษจีน

  Chinese Style Paper Cutting  2(1-2-3)

1574516  ศลิปะดนตรีและระบําจีน

  Chinese Arts- Music and Dancing  2(1-2-3)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 88 หนวยกติ

แขนงวชิาการพัฒนาชุมชน

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 60 หนวยกติ

2531102  หลักสังคมวิทยา

  Principle of Sociology  3(3-0-6)

2531301  ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน

  Theory and Principle of Community 

  Development  3(3-0-6)

2531701  เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนาชุมชน

  Appropriate Technology for Community 

  Development  3(2-2-5)

2532101  สังคมวิทยาชนบทและเมอืง

  Rural and Urban Sociology  3(3-0-6)

2532104  ชุมชนศกึษา

  Community Study  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
2532106  การสังคมสงเคราะหและสวัสดกิารสังคม

  Social Work and Social Welfare  3(3-0-6)

2532302  กระบวนการพัฒนาชุมชน

  Process of Community 

  Development  3(3-0-6)

2533103  การพัฒนาแบบย่ังยืน 

  Sustainable Development  3(3-0-6)

2533104  ภาวะความเปนผูนําในงานพัฒนาชุมชน

  Leadership in Community 

  Development  3(3-0-6)

2533105  การวางแผนพัฒนาชุมชน

  Community Development Planning  3(3-0-6)

2533106  เครอืขายการเรยีนรูในงานพัฒนาชุมชน

  Network of Learning in Community 

  Development  3(1-4-4)

หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 1) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ  แขนงวชิา การพัฒนาชุมชน

             แขนงวิชา สหวทิยาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts 

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts 

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ.

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A.

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 88 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 60 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 21 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 124 หนวยกิต
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2533201  ประชากรศึกษา

  Population Education  3(3-0-6)

2533204  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

  Human Resource Development  3(3-0-6)

2533401  การพัฒนาความสามารถของบุคคลและกลุม 

  The Development of Group and 

  Individual Competence  3(2-2-5)

2533901  สถติิสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตรเบ้ืองตน

  Basic of Statistics for Social Science 

  Research  3(2-2-5)

2533902  วิธวิีทยาการวิจัยทางสังคมศาสตร

  Social Science Research 

  Methodology  3(2-2-5)

2534301  การวิเคราะหปญหาชุมชนและ

  แนวทางการพัฒนา

  Analysis and Solution of Community 

  Development  3(2-2-5)

2534310  การเปนวิทยากรกระบวนการ 

  Development Facilitator  3(3-0-6)

2534904  สัมมนาปญหาการพัฒนาชุมชน

  Seminar on Problems in Community 

  Development  3(1-4-4)

2534905  การวิจัยเพ่ือการพัฒนา

  Research and Development  3(2-2-5)

 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 21 หนวยกติ

2532107  จิตวทิยาสังคมและชุมชน

  Social Psychology and Community  3(3-0-6)

2532108  มนุษยสัมพันธในชุมชน

  Human Relations in Community  3(3-0-6)

2532307  จรยิธรรมกับงานพัฒนาชุมชน

  Ethics for Community Development  3(3-0-6)

2532401  บทบาทหญิงชายในงานพัฒนาชุมชน

  Gender in Community Development  3(3-0-6)

2532402  ความรูพื้นฐานเก่ียวกับสตรศีกึษา : 

  สตรกัีบสังคม

  Introduction to Women’s Studies : 

  Women and Society  3(3-0-6)

2532701  เศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน 

  Economy of Local Community 3(3-0-6)

2532702 ธรรมาภบิาลกับการพัฒนาชุมชน

  Good Governance in Community  3(2-2-5)

2532703  สันติวิธศึีกษาเพื่อการพัฒนาชุมชน

  Peace Studies for Community 

  Development  3(3-0-6)

2532704  ระบบสารสนเทศชุมชน

  Community Information System  3(2-2-5)

2533101  ปญหาสังคม

  Social Problems  3(3-0-6)

2533107  มานุษยวิทยาประยุกตในงานพัฒนาชุมชน

  Applied Anthropology in Community 

  Development  3(3-0-6)

2533108  การวิจัยปฏิบัตกิารแบบมสีวนรวมใน

  งานพัฒนาชุมชน

  Participatory Action Research for Community 

  Development  3(2-2-5)

2533109  การพัฒนาประชาสังคม

  Civil Society Development  3(3-0-6)

2533202  สังคมวิทยาการศกึษา 

  Educational Sociology 3(3-0-6)

2533203  การพัฒนาสังคม

  Social Development  3(3-0-6)

2533402  สตรกัีบการพัฒนา

  Women and Development  3(3-0-6)

2533403  สวัสดิการการสงเคราะหครอบครัวและเด็ก

  Social Work for Family and Child 

  Welfare  3(2-2-5)

2533404  การพัฒนาการจัดสวัสดิการสําหรับเยาวชน

  Juvenile Development  3(2-2-5)

2533405  การพัฒนา การจัดสวัสดิการและ

  การสงเคราะหผูสูงอายุ 

  Development, Welfare Management 

  and Aiding the Elders  3(2-2-5)

2533408  การพัฒนาผูดอยโอกาสในสังคม

  The Disadvantaged Group 

  Development  3(2-2-5)

2533601  กลุมและการสหกรณ

  Groups and Cooperatives  3(3-0-6)

2533602  การจัดการสหกรณกับการพัฒนาชุมชน

  Cooperatives Management for Community 

  Development  3(2-2-5)



308

2533701  การวิเคราะหเศรษฐกิจ สังคมและ

  การเมอืงไทย 

  Political Socio-Economic Analysis  3(3-0-6)

2533702  สิทธิมนุษยชนและขบวนการเคลื่อนไหว

  ทางสังคม

  Human Rights and Social 

  Movements  3(3-0-6)

2533703  นโยบายและการวางแผนเพ่ือการพัฒนา

  Policy and Planning for 

  Development  3(3-0-6)

2533704  นโยบายสังคม และสวัสดิการสังคม

  Social Policy and Social Welfare  3(3-0-6)

2533705  ประชาสังคมและประชาธิปไตยทองถ่ิน

  Civil Society and Local Democratic 

  Governance  3(3-0-6)

2534204  สังคมวิทยาการทองเท่ียว

  Sociology of Tourism  3(3-0-6)

2534206  สังคมวิทยาการเมืองการปกครอง

  Political Sociology  3(3-0-6)

2534501  นันทนาการและการจัดกิจกรรมสําหรับชุมชน

  Recreation and Creating Activities 

  for Community  3(2-2-5)

2534502  พื้นฐานทางเศรษฐกิจและสังคมของ

  การเมอืงการปกครองไทย

  Economics and Social Ecology of Thai 

  Government and Politics  3(3-0-6)

2534503  การจัดการความรูเพ่ือการพัฒนาชุมชน

  Knowledge Management for 

  Community  3(2-2-5)

2534906  การวิจัยเชิงคุณภาพ 

  Qualitative Research  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณวชิาชพี  ใหเรยีน 7 หนวยกติ/ 

ชั่วโมงปฏบิัติ

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

2533803  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  การพัฒนาชุมชน

  Preparation for Professional Experience 

  in Community Development  1(60)

2534803  การฝกประสบการณวชิาชีพการพัฒนาชุมชน

  Professional Experience in Community 

  Development 6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี

 

แขนงวชิาสหวทิยาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น เรยีนไม

นอยกวา 88 หนวยกติ

 2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ใหเรยีน 60 หนวยกติ

2531120  กระบวนทัศนพัฒนาพื้นฐาน 

  Basic Development Paradigm  3(3-0-6)

2531109  วิสาหกจิชุมชน 

  Community Enterprise  3(3-0-6)

2531114  มานุษยวิทยาเบ้ืองตน 

  Introduction to Anthropology  3(3-0-6)

2531115  ศรีสะเกษศึกษา 

  Sisaket Study  3(3-0-6)

2531116  ประวัติ แนวความคดิ และทฤษฎทีาง

  มานุษยวิทยา 

  History of Thoughts and Theories in 

  Anthropology  3(3-0-6)

2531117  นิเวศวทิยาวัฒนธรรม 

  Cultural Ecology  3(3-0-6)

2531118  มานุษยวิทยาวัฒนธรรม 

  Cultural Anthropology  3(3-0-6)

2531302  วัฒนธรรมและสังคมใน

  เอเชียตะวันออกเฉียงใต 

  Cultures and Societies in 

  Southeast Asia   3(3-0-6)

2532308  วัฒนธรรมศกึษา 

  Cultural Studies  3(3-0-6)

2532309  การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 

  Society and Culture Change  3(3-0-6)

2532310  คติชนวทิยา 

  Folklore  3(2-2-5)

2532311  โลกาภิวัตนกับสังคมขามพรมแดน 

  Globalization and Transnationalism  3(3–0–6)
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2532312  ทุนทางสังคมวัฒนธรรมและภูมปิญญา 

  Social and Cultural Capital and 

  Intellect  3(3-0-6)

2532313  วัฒนธรรม สังคมไทยและชุมชนอีสาน 

  Culture Thai Society and Isan 

  Community  3(3-0-6)

2532501  นิเวศวทิยาและส่ิงแวดลอม 

  Environment and Ecology  3(3-0-6)

2533310  สุขภาพและวิถีชุมชน 

  Health and Community way  3(3-0-6)

2533903  การวิจัยทางมานุษยวิทยา 

  Principle of Anthropological 

  Research  3(2-2-5)

2534108  เกษตรกรรมย่ังยืนและสิ่งแวดลอมชุมชน 

  Sustainable Agriculture and 

  Community Environment  3(3-0-6)

253431 1  การจัดการทรัพยากรทางสังคมและวัฒนธรรม 

  Socio – Cultural Resource 

  Management  3(2-2-5)

2534906  การวิจัยเชิงคุณภาพ 

  Qualitative Research  3(3-0-6)

 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก เรยีนไมนอยกวา 21 หนวยกติ

2531107  ภูมปิญญาทองถ่ินกับการพัฒนาชนบท 

  Local Wisdom and Community 

  Development  3(3-0-6)

2531110  การทําแผนแมบทชุมชน 

  Community Strategic Planning  3(3-0-6)

2531119  มนุษยนิเวศวิทยา 

  Haman Ecology  3(3-0-6)

2532109  มานุษยวิทยาประยุกต 

  Applied Anthropology  3(3-0-6)

2532205  กองทุนและสวัสดกิารชุมชน 

  Community Funds and Welfare  3(3-0-6)

2532212  มานุษยวิทยากายภาพ 

  Physical Anthropology  3(3-0-6)

2532213  มานุษยวิทยากับโบราณคดี 

  Anthropology and Archaeology  3(3-0-6)

2532214  มานุษยวิทยาเศรษฐกจิ 

  Economic Anthropology  3(3-0-6)

2532215  มนุษยวทิยาการแพทย 

  Medical Anthropology  3(3-0-6)

2532216  มานุษยวิทยาการสาธารณสุข 

  Public Health Anthropology  3(3-0-6)

2532314  วัฒนธรรมและสังคมกลุมชาติพันธุไต 

  Cultures and Societies of Tai 

  Ethnic Group  3(3-0-6)

2532315  ศาสนา สังคม และวัฒนธรรม 

  Religion Society and Culture  3(3-0-6)

2533311  เครอืขายชุมชน 

  Community Network  3(3-0-6)

2533321  ประเพณีประจําทองถิ่น 

  Local Tradition  3(3-0-6)

2533322  ภูมปิญญาและเทคโนโลยีการพัฒนา 

  Wisdom and Technology for 

  Development  3(2-2-5)

2533323  การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม 

  Cultural Resource Management  3(3-0-6)

2533501  สวัสดิการชุมชน 

  Community Social Welfare 3(3-0-6)

2533502  ชุมชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  Community Natural Resources an 

  Environment  3(3–0-6)

2533503  การจัดการส่ิงแวดลอมชุมชน 

  Management for Community 

  Environment  3(2-2-5)

2533707  การประกอบการธุรกิจชุมชน 

  Community Business Operation 3(3-0-6)

2533901  สถติิสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตรเบ้ืองตน 

  Basic of Statistics for Social Science 

  Research  3(2-2-5)

2533902  วิธวิีทยาการวิจัยทางสังคมศาสตร 

  Social Science Research 

  Methodology  3(2-2-5)

2534101  การวิจัยทางสังคมและวัฒนธรรม 

  Socio-Cultural Research  3(3-0-6)

2534204  สังคมวิทยาการทองเท่ียว 

  Sociology of Tourism  3(3-0-6)

2534210  ชุมชนกับนวัตกรรมทางสังคม 

  Community and Social Innovation  3(3-0-6)

2534316  การพัฒนาทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 

  Social And Cultural Capital 

  Development  3(3–0-6)
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2534508 การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

  ส่ิงแวดลอมชุมชน 

  Community Natural Resources and  

  Environment Management  3(3-0-6)

2534509  การพัฒนาการจัดการทองเที่ยวชุมชน 

  Community Tourism Development  3(2-2-5)

2534908  สัมมนากองทุนและสวัสดิการชุมชน 

  Seminar on Community Funds and 

  Welfare  3(1-4-4)

2534909  สัมมนาสุขภาพชุมชน 

  Seminar on Community Health  3(1-4-4)

2534910  สัมมนาเกษตรและส่ิงแวดลอม 

  Seminar on Agriculture and 

  Community  3(1-4-4)

2534911  สัมมนาการจัดการเครอืขายชุมชน 

  Seminar on Community Network 

  Management  3(1-4-4)

2534912  สัมมนาวิสาหกิจชุมชน 

  Seminar on Community Enterprise  3(1-4-4)

2534510  การจัดการความขัดแยงชุมชน 

  Community Conflict Management  3(3-0-6)

2534913  สัมมนาการทําแผนแมบทชุมชน 

  Seminar on Community Strategic 

  Planning  3(1-4-4)

 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณวชิาชพี ใหเรยีน 7 หนวยกติ/ 

ชั่วโมงปฏบิัติ

2533804  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  สหวทิยาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

  Preparation for Professional Experience 

  in Interdisciplinary for Local 

  Development   1(60)

2534804  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  สหวทิยาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

  Professional Experience in Interdisciplinary 

  for Local Development  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี



311

1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 97 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 60 หนวยกติ

1571107  ภาษาจีนระดับตน 1

  Basic Chinese 1  3(2-2-5)

1571108  ภาษาจีนระดับตน 2

  Basic Chinese 2  3(2-2-5)

1571116  ระบบเสียงภาษาจีนกลาง

  Sound System of Mandarin Chinese  3(2-2-5)

1571205  การฟงและการพูดภาษาจีน 1

  Chinese Listening and Speaking 1  3(2-2-5)

1571206  การฟงและการพูดภาษาจีน 2 

  Chinese Listening and Speaking 2  3(2-2-5)

1572303  ไวยากรณภาษาจีน 1

  Mandarin Chinese Grammar 1  3(2-2-5)

1572305  การอานภาษาจีน 1

  Chinese Reading 1  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1572306  การอานภาษาจีน 2 

  Chinese Reading 2  3(2-2-5)

1572404  การเขยีนภาษาจีน 1

  Chinese Writing 1  3(2-2-5)

1572501  วัฒนธรรมจีน

  Chinese Culture  3(3-0-6)

1572502 ประวัติศาสตรจีน

  Chinese History  3(3-0-6)

1573103  ภาษาจีนระดับกลาง 1 

  Intermediate Chinese 1  3(2-2-5)

1573104  ภาษาจีนระดับกลาง 2 

  Intermediate Chinese 2 3(2-2-5)

1573204  สนทนาภาษาจีน 

  Chinese Convesation  3(2-2-5)

1573403  การเขยีนภาษาจีน 2

  Chinese Writing 2  3(2-2-5)

2) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาภาษาจนี
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาจนี

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Chinese

 ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาจนี)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Chinese)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (ภาษาจนี)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Chinese)

 โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 97 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 60 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 133 หนวยกิต



312

1573603  การแปลไทย – จีน

  Translation : Thai-Chinese  3(2-2-5)

1573604  การแปลจีน - ไทย 

  Translation : Chinese-Thai  3(2-2-5)

1574102  ภาษาจีนระดับสูง

  Advanced Chinese  3(2-2-5)

1574103  การอานขาวจีน 1 

  Chinese News Reading 1  3(2-2-5)

1574404  การเขยีนรายงานภาษาจีน

  Chinese Report Writing 3(2-2-5)

  2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีน 30 หนวยกติ

 1) กลุมภาษา

1572103  ภาษาจีนถ่ิน

  Chinese Dialects  3(2-2-5)

1572106  การศึกษาตัวอักษรจีนและวิวัฒนา

  การตัวอักษรจีน

  Evolutian of the Chinese Characters 

  studies  3(3-0-6)

1572203  การฟงและการพูดภาษาจีน 3

  Chinese Listening and Speaking 3  3(2-2-5)

1572304  ไวยากรณภาษาจีน 2

  Mandarin Chinese Grammar2  3(2-2-5)

1573304  ภาษาจีนโบราณ 

  Classical Chinese  3(2-2-5)

1574104  การอานขาวจีน 2

  Chinese News Reading 2  3(2-2-5)

1573303  การอานภาษาจีน 3

  Chinese Reading 3  3(2-2-5)

1573305  ภาษาจีนท่ีใชในชีวิตประจําวัน

  Chinese Usage for Daily Life  3(2-2-5)

2) กลุมวรรณกรรม

1572503  ภูมศิาสตรจีน

  Geography of China  3(3-0-6)

1572504  ประเทศจีนโดยสังเขป

  Introduction of china  3(3-0-6)

1573507  ภาษิตสํานวนจีน 1

  Chinese Proverbs and Idioms 1  3(3-0-6)

1573508  ภาษิตสํานวนจีน 2 

  Chinese Proverds and Idioms 2  3(3-0-6)

1573510  ปรัชญาจีน

  Chinese Philosophy  3(2-2-5)

1574505  วรรณกรรมจีนโบราณ

  Classical Chinese Literature  3(3-0-6)

1574511  เร่ืองส้ันจีน

  Chinese Short Stories  3(2-2-5)

1574512  นวนิยายจีน

  Chinese Novels  3(2-2-5)

1574513 วรรณกรรมจีนสมัยใหมและรวมสมัย

  Contemporary and Modern Chinese 

  Literature 3(2-2-5)

3) กลุมวชิาชพี

1572402  ทักษะคอมพิวเตอรจีน

  Computer Skills in Chinese  3(2-2-5)

1572403  ภาษาจีนจากส่ือโสตทัศน

  Chinese from Audio-Visual Media  3(2-2-5)

1572405  หนังสือแบบเรยีนภาษาจีน

  Chinese Instuctional Materials  3(2-2-5)

1573706  ภาษาจีนดานความสัมพันธระหวางประเทศ

  Chinese for International Relations  3(3-0-6)

1573707  ภาษาจีนเพื่ออุตสาหกรรมการทองเท่ียว

  Chinese for Tourism Industry  3(2-2-5)

1573708  ภาษาจีนเพื่อการเลขานุการ

  Chinese for Secretarial Science  3(2-2-5)

1573709  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม

  Chinese for Hotel  3(2-2-5)

1573710  ภาษาจีนธุรกิจ

  Business Chinese  3(2-2-5)

1573711  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับเศรษฐกจิและ

  การเมอืงการปกครองจีน

  Basic China Economics and 

  Government  3(3-0-6)

1574403  การพูดภาษาจีนในท่ีชุมชน

  Chinese Public Speaking  3(2-2-5)

1574901  สัมมนาการเรยีนการสอนภาษาจีน

  Seminar in Teaching Chinese as a 

  Foreign Language 3(2-2-5)

4) กลุมศลิปะ 

1574506  ศลิปะการวาดภาพจีน

  Chinese painting  2(1-2-3)

1574507  ศลิปะการตอสูจีน

  Chinese Wushu  2(1-2-3)
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1574508  ศลิปะการเขยีนพูกันจีน

  Chinese Calligraphy  2(1-2-3)

1574509  ศลิปะการตัดกระดาษจีน

  Chinese Style Paper Cutting  2(1-2-3)

1574510  ศลิปะการผูกเชือกจีน

  Chinese Knot  2(1-2-3)

2.3. กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  เรยีน 7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

1573803  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพภาษาจีน 

  Preparation for Professional Experience 

  in Chinese  1(60)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา 

  Cooperative Education Preparation  1(60)

1573804  การฝกประสบการณวชิาชีพภาษาจีน 

  Full Time Professional Experience in 

  Chinese  6(600)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education   6(600)

กลุมวชิาโท เรยีนไมนอยกวา 24 หนวยกติ กลุมวชิาโทเปด

ไวใหสําหรับสาขาวชิาอื่นเลอืกเรยีน  บังคับ 15 หนวยกติ

1571107  ภาษาจีนระดับตน 1

  Basic Chinese 1  3(2-2-5)

1571108  ภาษาจีนระดับตน 2

  Basic Chinese 2  3(2-2-5)

1573103   ภาษาจีนระดับกลาง 1

  Intermediate Chinese 1  3(2-2-5)

1573104  ภาษาจีนระดับกลาง 2

  Intermediate Chinese 2  3(2-2-5)

1572303  ไวยากรณภาษาจีน 1

  Mandarin Chinese Grammer 1 3(2-2-5)

1571205  การฟงและการพูดภาษาจีน 1

  Chinese Listening and Speaking 1  3(2-2-5)

เลอืก เลอืกเรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอยกวา 9 หนวยกติ

1572501  วัฒนธรรมจีน 

  Chinese Culture  3(3-0-6)

1572502  ประวัติศาสตรจีน

  Chinese History  3(3-0-6)

1573510  ปรัชญาจีน 

  Chinese Philosophy  3(2-2-5)

1573710  ภาษาจีนธุรกิจ 

  Business Chinese  3(2-2-5)

1573305  ภาษาจีนท่ีใชในชีวิตประจําวัน

  Chinese Usage for Daily Life  3(2-2-5)

1573707  ภาษาจีนเพื่ออุตสาหกรรมการทองเท่ียว

  Chinese for Tourism Industry  3(2-2-5)

1573706  ภาษาจีนดานความสัมพันธระหวางประเทศ

  Chinese for International Relations  3(2-2-5)

1573711  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับเศรษฐกจิและ

  การเมอืงการปกครองจีน

  Basic Chinese Economics and 

  Government  3(3-0-6)

1571206  การฟงและการพูดภาษาจีน 2

  Chinese Listening and Speaking 2  3(2-2-5)

1573604  การแปลจีน-ไทย

  Translation : Chinese-Thai  3(2-2-5)

1572304  ไวยากรณภาษาจีน 2

  Mandarin Chinese Grammar 2  3(2-2-5)

1572402  ทักษะคอมพิวเตอรจีน

  Computer Skills in Chinese  3(2-2-5)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 97 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 57 หนวยกติ

1561111  พื้นฐานภาษาญ่ีปุน 1

  Foundation of Japanese 1  3(2-2-5)

1561112  พื้นฐานภาษาญ่ีปุน 2 

  Foundation of Japanese 2  3(2-2-5)

1561113  ภาษาญี่ปุนขัน้ตน 1

  Basic Japanese 1  3(2-2-5)

1561114 ภาษาญี่ปุนขัน้ตน 2

  Basic Japanese 2  3(2-2-5)

1562103  ภาษาญี่ปุนขัน้กลาง 1

  Intermediate Japanese 1  3(2-2-5)

1562104  ภาษาญี่ปุนขัน้กลาง 2

  Intermediate Japanese 2  3(2-2-5)

1562105  ภาษาญี่ปุนขัน้กลาง 3

  Intermediate Japanese 3  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
1562407  การฟง - พูดภาษาญ่ีปุนขัน้ตน 1

  Basic Japanese Listening – 

  Speaking 1  3(2-2-5)

1562408  การฟง - พูดภาษาญ่ีปุนขัน้ตน 2

  Basic Japanese Listening – 

  Speaking 2  3(2-2-5)

1563101  การฟง - พูดภาษาญ่ีปุนขัน้กลาง 1

  Intermediate Japanese Listening – 

  Speaking 1  3(2-2-5)

1563102  การฟง - พูดภาษาญ่ีปุนขัน้กลาง 2

  Intermediate Japanese Listening – 

  Speaking 2  3(2-2-5)

1563203  การอานภาษาญี่ปุนข้ันพ้ืนฐาน

  Basic Reading in Japanese  3(2-2-5)

1563204  การเขยีนภาษาญี่ปุนขัน้พ้ืนฐาน

  Basic Writing in Japanese  3(2-2-5)

3) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาภาษาญี่ปุน
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาญี่ปุน

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Japanese

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาญี่ปุน)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Japanese)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Japanese)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 97 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 57 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 33 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 133 หนวยกิต
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1563506  ญี่ปุนปจจุบัน 

  Japan Today  3(3-0-6)

1563507  ภาษาญี่ปุนเชิงสังคมและวัฒนธรรม

  Japanese in Relation to Society 

  and Culture  3(2-2-5)

1563605  การแปลภาษาญี่ปุน 1

  Japanese Translation 1  3(2-2-5)

1563606  ภาษาญี่ปุนสําหรับลาม

  Japanese for Interpretation  3(2-2-5)

1564708  ภาษาญี่ปุนธุรกิจ

  Business Japanese  3(2-2-5)

1564709  เสียงและระบบเสยีงในภาษาญี่ปุน

  Japanese Phonetics and Phonology  3(2-2-5)

 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 33 หนวยกติ

1) วชิาภาษาญี่ปุน  เรยีนไมนอยกวา 18 หนวยกติ

1563303  การอานภาษาญี่ปุนเชิงวิชาการ

  Academic Reading in Japanese  3(2-2-5)

1563404  การเขยีนภาษาญี่ปุนเชิงวชิาการ

  Academic Writing in Japanese  3(2-2-5)

1563508  ภาษาญี่ปุนเพื่อการทองเท่ียวภายในประเทศ

  Japanese for Domestic Tourism  3(2-2-5)

1563607  การแปลภาษาญี่ปุน 2

  Japanese Translation 2  3(2-2-5)

1564101  ศลิปวัฒนธรรมญี่ปุน

  Japanese Arts and Culture  3(2-2-5)

1564203  ภาษาญี่ปุนในอุตสาหกรรมการผลิต

  Japanese for Production Industry  3(2-2-5)

1564502  วรรณกรรมญี่ปุนสมัยใหม

  Contemporary Japanese Literary 

  Work  3(3-0-6)

1564710  ภาษาญี่ปุนเพื่อการโรงแรม

  Japanese for Hotel Service  3(2-2-5)

1564711  ภาษาญี่ปุนในสื่อ

  Japanese in the Media  3(3-0-6)

1564712  ภาษาญี่ปุนเพื่อการประชาสัมพันธ 

  Japanese for Public Relations  3(2-2-5)

2) วชิาภาษาอังกฤษ  เรยีนไมนอยกวา 15 หนวยกติ 

1531101  ภาษาศาสตรเบื้องตน

  Introduction to Linguistics  3(3-0-6)

1551125  ภาษาอังกฤษสําหรับงานเลขานุการ

  และงานสํานักงาน

  English for Secretary and Office 

  Management  3(2-2-5)

1551126  ภาษาอังกฤษเพื่อการตลาด

  English for Marketing  3(3-0-6)

1551129  ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการโรงแรม

  English for Hotel Business  3(2-2-5)

1551130  ภาษาอังกฤษเพื่องงานบรกิาร

  และภัตตาคาร

  English for Catering Services and 

  Restaurant  3(2-2-5)

1552201  การแปล 1

  Transalation 1  3(2-2-5)

1553202  ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนองาน

  English for Oral Presentation  3(2-2-5)

1553404  การส่ือสารขามวัฒนธรรม

  Cross Cultural Communication  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณวชิาชีพ เรียน 7 หนวยกติ / 

ชั่วโมงปฏบิัติ

1563802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ภาษาญี่ปุน

  Preparation of Professional Experince 

  in Japaenese  1(60)

1564802  การฝกประสบการณวชิาชีพภาษาญี่ปุน 

  Professional Experince in Japaenese  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา 

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education   6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 97 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 68 หนวยกติ

1531101  ภาษาศาสตรเบื้องตน

  Introduction to Linguistics  3(3-0-6)

1551101   การฟงและพูด 1

  Listening and Speaking 1  3(2-2-5)

1551102  การฟงและพูด 2

  Listening and Speaking 2  3(2-2-5)

1551114  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 1

  Reading and Writing English 1  3(2-2-5)

1551115  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ 2

  Reading and Writing English 2  3(2-2-5)

1551116  โครงสรางและการใชภาษาอังกฤษ 1

  English Structure and Usage 1  3(3-0-6)

1551117  โครงสรางและการใชภาษาอังกฤษ 2

  English Structure and Usage 2  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
1551121 วัฒนธรรมตะวันตกกับการสื่อสารภาษาอังกฤษ

  Western Culture in English 

  Communication  3(3-0-6)

1551129  ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจการโรงแรม

  English for Hotel Business  3(2-2-5)

1551601  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 1

  Business Communication in 

  English 1  3(2-2-5)

1551613  การอานอังกฤษธุรกจิ

  Reading Business English  3(2-2-5)

1552107  การพูดภาษาอังกฤษในท่ีชุมชน

  Public Speaking in English  3(2-2-5)

1552113  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวพิากษ

  Critical Reading and Writing English  3(2-2-5)

1552201  การแปล 1

  Translation 1  3(2-2-5)

4) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาภาษาอังกฤษธุรกจิ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาอังกฤษธุรกิจ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Business English

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษธุรกิจ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts Program in Business English

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษธุรกิจ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Business English)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 97 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 68 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก  ไมนอยกวา 22 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 133 หนวยกิต
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1552209  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางสังคม 

  English for Social Communication  3(2-2-5)

1553203  การติดตอและการเขยีนรายงานทางธุรกิจ

  Business Correspondence and Report 

  Writing  3(2-2-5)

1553204  การเขยีนเชิงรเิริ่มสรางสรรค

  Creative Writing  3(2-2-5)

1553205  ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวในทองถ่ิน

  English for Local Tourism  3(2-2-5)

1553206  การอานและการตีความ

  Reading for Text Interpretation  2(2-2-5)

1553611  ภาษาอังกฤษเพื่อการประชาสัมพันธ

  English for Public Relations  3(2-2-5)

1554104  การอภปิรายและการโตวาทภีาษาอังกฤษ

  English Discussion and Debate  3(2-2-5)

1554201  การแปล 2

  Translation 2  3(2-2-5)

1554206  การแปลแบบลาม

  Simultaneous Translation  2(2-2-5)

 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก เรยีนไมนอยกวา 22 หนวยกติ

1551122  การเรยีนภาษาอังกฤษดวยการแสดง

  Learning English Through Drama  3(2-2-5)

1551124  ภาษาอังกฤษในส่ือสารมวลชน

  Mass Media English  3(3-0-6)

1551125  ภาษาอังกฤษสําหรับงานเลขานุการ

  และงานสํานักงาน

  English for Secretary and Office 

  Management  3(2-2-5)

1551126  ภาษาอังกฤษเพื่อการตลาด

  English for Marketing  3(3-0-6)

1551130  ภาษาอังกฤษเพื่องานบรกิารและภัตตาคาร

  English for Catering Services and 

  Restaurant  3(2-2-5)

1551131  การจัดการธุรกจิทางภาษา

  Management in Language Business  3(3-0-6)

1551132  กิจกรรมนอกหองเรียนเพื่อพัฒนาภาษา

  Outside Classroom Activity for 

  language Development  3(2-2-5)

1551602  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 2

  Business Communication in 

  English 2  3(3-0-6)

1552104  การฟงและพูด 3

  Listening and Speaking 3  3(2-2-5)

1552108  ภาษาอังกฤษธุรกิจระหวางประเทศ

  English for International Business  3(3-0-6)

1552109  ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวตางประเทศ

  English for Outbound Tourism  3(2-2-5)

1552110  ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศ

  และเกษตรกรรม

  English for Eco-tourism and 

  Agro-tourism  3(2-2-5)

1552111  ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐาน

  English for Standardized Tests 3(2-2-5)

1552112  การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศ

  ท่ีพูดภาษาอังกฤษ

  Study Visit in English Speaking 

  Countries  3(3-0-6)

1553109  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวชิาการ

  Academic Reading and Writing 

  English  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชพี เรียน 7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

1553806  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

  Preparation for Professional Experience

  in Business English  1(60)

1554806  การฝกประสบการณวชิาชีพภาษาอังกฤษธุรกิจ

  Field Experience in Business English  6(600)

6003801  เตรยีมฝกสหกิจศกึษา 

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  ฝกสหกิจศึกษา 

  Cooperative Education   6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 94 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 27 หนวยกติ

1631204  งานเทคนิคในหองสมุด 

  Technical Operation in Library  3(2-2-5)

1631306  งานบรกิารของหองสมุดและศูนยสารสนเทศ 

  Services of Library and Information 

  Center  3(2-2-5)

1632310  การสงเสรมิการอานและการเรียนรู 

  Reading and Learning Promotion  3(2-2-5)

1632311  จรยิธรรมและกฎหมายในวิชาชีพ

  บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 

  Ethics and Law in Library and 

  Information Science  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
1633409  การบรหิารงานหองสมุดและศูนยสารสนเทศ 

  Library and Information Center 

  Administration  3(3-0-6)

1633410  หองสมุดในโลกสมัยใหม 

  Library in the Modern World  3(3-0-6)

1633701  ภาษาอังกฤษสําหรับบรรณารักษและ

  นักสารสนเทศ 1 

  English for Librarians and Information 

  Professionals 1  3(3-0-6)

1633702  ภาษาอังกฤษสําหรับบรรณารักษและ

  นักสารสนเทศ 2 

  English for Librarians and Information 

  Professionals 2  3(3-0-6)

5) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Library and Information Science

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Library and Information Science)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Library and Information Science)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 94 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 27 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต
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1634903  การวิจัยเบ้ืองตนทางบรรณารักษศาสตร

  และสารสนเทศศาสตร 

  Introduction to Research in Library and 

  Information Science  3(2-2-5)

 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีน 30 หนวยกติ

1631203  การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

  Information Resources Development  3(3-0-6)

1632204  การจัดหมวดหมูทรัพยากรสารสนเทศ 1 

  Classification of Information 

  Resources 1 3(2-2-5)

1632205  การทํารายการทรัพยากรสารสนเทศ 1 

  Information Resources Cataloging 1  3(2-2-5)

1633117  การจัดเก็บและการคนคนืสารสนเทศ 

  Information Storage and Retrieval  3(2-2-5)

1633119  การจัดการฐานขอมูลและโปรแกรม

  ประยุกตในงานสารสนเทศ 

  Database Management and Application 

  Software in Information Work  3(2-2-5)

1633203  การจัดหมวดหมูทรัพยากรสารสนเทศ 2 

  Classification of Information 

  Resources 2  3(2-2-5)

1633204  การทํารายการทรัพยากรสารสนเทศ 2 

  Information Resources Cataloging 2  3(2-2-5)

1634103  การออกแบบและพัฒนาเว็บในงานสารสนเทศ 

  Web Design and Development in 

  Information Work  3(2-2-5)

1634904  การเขยีนรายงานวิชาการ 

  Academic Report Writing  3(3-0-6)

1634905  สัมมนาทางบรรณารักษศาสตรและ

  สารสนเทศศาสตร 

  Seminar in Library and Information 

  Science  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 30 หนวยกติ

1633115  การจัดการความรู 

  Knowledge Management  3(2-2-5)

1633224  การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  Information Technology 

  Management  3(3-0-6)

1633322  ดรรชน ีสาระสังเขป และบรกิารอางองิ 

  Indexing Abstracting and Reference  3(3-0-6)

1633225  วรรณกรรมท่ัวไป 

  General Literature  3(3-0-6)

1633411  เครอืขายหองสมุดกับการเรยีนรู 

  Library Network and Learning  3(3-0-6)

1633508  วรรณกรรมสําหรับเด็กและวัยรุน 

  Literature for Children and 

  Adolescents  3(3-0-6)

1633509 วารสารและส่ิงพมิพตอเน่ือง 

  Periodicals and Serial Publications  3(3-0-6)

1633510  เทคนคิการอาน 

  Reading Techniques  3(3-0-6)

1633511  สารสนเทศทองถิ่น 

  Local Information  3(2-2-5)

1633902  ประเด็นคัดสรรทางบรรณารักษศาสตร

  และสารสนเทศศาสตร 

  Selected Issue in Library and Information 

  Science  3(2-2-5)

 2.4 กลุมวชิาาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีน 7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

1633805  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร 

  Preparation for Professional Experience of 

  the Library and Information Science  1(60)

1634805  การฝกประสบการณวชิาชีพบรรณารักษศาสตร

  และสารสนเทศศาสตร

  Field Experience in Library and Information 

  Science  6(600)

6003801  การเตรยีมสหกิจศึกษา 

  Pre-cooperative Education  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดเลอืกเสร ี เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 95 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 37 หนวยกติ

2004811  ระเบียบวิธีวจัิยทางศลิปะและการออกแบบ

  Research Methodology in Arts and 

  Design  2(1-2-3)

2004813  ศลิปนิพนธ

  Art Thesis  6(2-8-8)

2004911  สัมมนาศิลปะและการออกแบบ 

  Seminar in Arts and Design  2(1-2-3)

2011106  ศลิปะและวัฒนธรรมอสีาน

  Arts and Culture of Isan  3(3-0-6)

2011107  ทฤษฎีสี

  Theory of Colors  3(2-2-5)

2021118  วาดเสนพื้นฐาน 

  Basic Drawing  3(1-1-4)

การจัดการเรียนการสอน
2021119  ผลงานศิลปะในทองถ่ิน

  Works of Art  3(1-1-4)

2021120  จิตรกรรมพื้นฐาน

  Basic painting  3(1-1-4)

2021309  ประติมากรรมพื้นฐาน

  Basic Sculpture  3(1-1-4)

2021310  ศลิปะภาพพิมพพ้ืนฐาน

  Basic Printmaking  3(1-1-4)

2022112  เทคนคิสีนํา้

  Water Color Techniques  3(1-1-4)

2022113  การวาดภาพทิวทัศน

  Landscape Drawing and painting  3(1-1-4)

 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 42 หนวยกติ

2001114  สุนทรยีภาพทางทัศนศลิป

  Aesthetics in Visual Art  3(3-0-6)

6) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาศลิปะและการออกแบบ
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาศลิปะและการออกแบบ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Art and design

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ศิลปะและการออกแบบ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Art and design)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ.(ศิลปะและการออกแบบ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Art and design)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 95 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 37 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 42 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 131 หนวยกิต
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2021123  การวาดเสนสรางสรรค

  Creative Drawing  3(1-1-4)

2021121  การเขยีนภาพหุนนิ่ง

  Drawing and Painting  3(1-1-4)

2021124  จิตรกรรมสรางสรรค

  Creative Painting  3(1-1-4)

2022219  การออกแบบศิลปะไทย

  Thai Art Design  3(1-1-4)

2031117  การออกแบบตัวอักษร

  Typography Design  3(1-1-4)

2031118  การออกแบบดวยคอมพิวเตอร

  Computer Design  3(1-1-4)

2031121  การออกแบบนิเทศศิลป 1

  Visual Communication Design 1  3(1-1-4)

2032107  การออกแบบนิเทศศิลป 2

  Visual Communication Design 2  3(1-1-4)

2032108  องคประกอบศลิป 1 

  Composition 1  3(1-1-4)

2032411  คอมพวิเตอรเพื่องานทัศนศลิป 1 

  Computer for Visual Arts 1  3(1-4-4)

2033106  องคประกอบศลิป 2 

  Composition 2  3(1-1-4)

2033107  คอมพวิเตอรกราฟกงานผสมหลายสื่อ 

  Multimedia in computer Graphic  3(1-4-4)

2034106  คอมพวิเตอรเพื่องานทัศนศลิป 2 

  Computer for Visual Arts 2  3(1-4-4)

2034413  คอมพวิเตอรกราฟก

  Computer Graphic  3(1-4-4)

2034414  การออกแบบตราสัญลักษณและ

  เครื่องหมายการคา 

  Symbol and Logo Design  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ

2014309  การวิจารณศิลปะ

  Art Criticism  3(1-1-4)

2022220  ศลิปะส่ือผสม

  Mixed Media Art  3(1-1-4)

2022312  ศลิปะพ้ืนบาน 

  Folk Art Products  2(2-0-4)

2022313  จิตรกรรมทองถ่ินอสีาน 

  Isan Local Painting  2(1-2-3)

2031119  การออกแบบส่ิงพิมพ 

  Graphic Design  2(1-2-3)

2031120  การวาดภาพประกอบหนังสือเด็ก 

  Child Book Illustration  2(1-2-3)

2032410  การวาดภาพการตูนเรื่อง 

  Comics Strip  2(1-2-3)

 2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีนไมนอย

กวา 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

2003803  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ศลิปะและการออกแบบ

  Preparation for Professional Experience 

  of the Arts and Design  1(60)

2004812  ฝกประสบการณวิชาชีพ

  ศลิปะและการออกแบบ

  Field Experience in Arts and Design  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 100 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 27 หนวยกติ

1642105  ประวัติศาสตรศิลปะ

  History of Art 3(2-2-5)

1642106  ประวัติศาสตรอสีาน 

  History of Isan  3(3-0-6)

1642312  ประวัติศาสตรความสัมพันธ

  ระหวางประเทศในกลุมอาเซียน 

  History of ASEAN Relations  3(3-0-6)

1642707  เทคโนโลยีสารสนเทศทางประวัติศาสตร

  Historical Information Technology  3(3-0-6)

1642708  การอานเอกสารทางประวัติศาสตร

  Reading in Historical Documents  3(3-0-6)

1642709  การจัดการทรัพยากรทางประวัติศาสตร 

  Historical Resources Management  3(3-0-6 

การจัดการเรียนการสอน
1643107  ประวัติศาสตรการเมอืงการปกครองไทย

  History of Thai Politics and 

  Government  3(3-0-6)

1643711  ปรัชญาและวิธกีารทางประวัติศาสตร 

  Philosophy and Historical 

  Approaches  3(3-0-6)

1643712  ประวัติศาสตรนิพนธ 

  Historiography  3(3-0-6)

2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีน 51 หนวยกติ

1641106  ประวัติศาสตรไทย 1 

  Thai History 1  3(3-0-6)

1641107  ประวัติศาสตรไทย 2

  Thai History 2  3(3-0-6)

1641303  ประวัติศาสตรเอเชียใต 

  History of South Asia  3(3-0-6)

7) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาประวัตศิาสตร
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2558

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาประวัติศาสตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in History

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ประวัตศิาสตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (History)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (ประวัติศาสตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (History)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 100 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 27 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 51 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 15 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 136 หนวยกิต



323

1641304  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก

  History of East Asia  3(3-0-6)

1641305  ประวัติศาสตรตะวันออกกลาง 

  History of the Middle East  3(3-0-6)

1642307  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต

  History of Southeast Asia  3(3-0-6)

1642501  ประวัติศาสตรสหรัฐอเมริกา

  History of the United States 

  of America  3(3-0-6)

1642710  ประวัติศาสตรภูมิสังคม

  วัฒนธรรมในอสีานใต

  History of Geosocial Culture 

  in Southern Isan  3(2-2-5)

1642711  แหลงโบราณคดแีละแหลง

  ประวัติศาสตรในภูมภิาคลุมแมนํา้โขง 

  Archeology and Historical Sites in 

  Mekong Region  3(2-2-5)

1642712  ประวัติศาสตรองคการระหวางประเทศ 

  History of International 

  Organizations  3(3-0-6)

1643106  ประวัติศาสตรทองถ่ิน

  Local History  3(2-2-5)

1643108  ประวัติศาสตรศรสีะเกษ 

  History of Si Sa Ket  3(2-2-5)

1643402  ประวัติศาสตรยุโรป 

  History of Europe  3(3-0-6)

1643713  พพิิธภัณฑศกึษา

  Museum Studies  3(2-2-5)

1644903  สัมมนาทางประวัตศิาสตร 

  Seminar in History  3(2-2-5)

1644904  การศึกษาอสิระ 

  Independent Study  3(2-2-5)

2533901  สถติิสําหรับการวิจัยทาง

  สังคมศาสตรเบ้ืองตน 

  Basic of Statistics for Social 

  Science Research  3(2-2-5)

2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 15 หนวยกติ

1642503  ประวัติศาสตรละตินอเมรกิา 

  History of Latin America  3(3-0-6)

1642713  ประวัติศาสตรกับภาพยนตร

  History and Films  3(3-0-6)

1642714  ประวัติศาสตรกับการทองเที่ยว

  History and Tourism  3(2-2-5)

1643109  ประวัติศาสตรภูมิปญญาไทย

  Intellectual History of Thailand  3(3-0-6)

1643302  ประวัติศาสตรกัมพูชา 

  History of Cambodia  3(3-0-6)

1643303  ประวัติศาสตรลาว 

  History of Laos  3(3-0-6)

1643304  ประวัติศาสตรเวียดนาม 

  History of Vietnam  3(3-0-6)

2.4 กลุมวชิาการฝกประสบการณวชิาชพี เรยีน 7 หนวยกติ

1643806  เตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ประวัติศาสตร

  Preparation for Professional 

  Experience in History  1(60)

1644806  ฝกประสบการณวิชาชีพประวัติศาสตร

  Field Experience in History  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา 

  Pre-cooperative Education  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 98 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 82 หนวยกติ
2.1.1 กลุมวชิาเนื้อหาวชิาเฉพาะหลัก  เรยีน 35 หนวยกติ
(1) กลุมเนื้อหาวิชาหลักสูตรภาษาไทยและภาษาศาสตร 
1541111  ภาษาศาสตร
  Linguistics  3(2-2-5)
1542110  วิวัฒนาการอักษรไทยและภาษาไทย
  Evolution of Characters and 
  Language  3(3-0-6)
(2) กลุมเน้ือหาวิชาการใชภาษา 
1542108  ภาษากับการคิด
  Language and Thinking  3(2–2-5)
1542214  ศลิปะการอานออกเสียง 
  The Art of Reading)  2(1–2-3)
(3) กลุมเนื้อหาวชิาวรรณคดีไทย 
1542407  วรรณกรรมวิจารณ

  Literary Criticism  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
1543429  วรรณกรรมไทยปจจุบัน

  Thai Contemporary Literature  3(3-0-6)

1544409  วรรณคดีเอกของไทย

  Masterpieces of Thai Literature  3(3-0-6)

(4) กลุมเน้ือหาวิชาภาษาและวรรณกรรมท่ีสัมพันธกับสังคม

และวัฒนธรรม 

1543430  วัฒนธรรมจากวรรณกรรมไทยรวมสมัย 

  Culture Through Thai Literature  3(2–2-5)

1544104  ภาษากับสังคม

  Language and Society  3(3-0-6)

1544105  ภาษาและวัฒนธรรมไทย

  Thai Language and Culture  3(3-0-6)

1544417  วรรณคดีขนบประเพณีและศาสนา

  Traditional and Religious Literature  3(3-0-6)

2533901 สถิติสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตรเบ้ืองตน

  Basic of Statistics for Social Science 

  Research  3(2-2-5)

8) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2558

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Thai Language for Communication 

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Thai Language for Communication)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Thai Language for Communication)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 98 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 82 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาอื่น   ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.3 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 134 หนวยกิต
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2.1.2 กลุมเนื้อหาวชิาเฉพาะเลอืก  เรยีน 47 หนวยกติ

(1) กลุมวิชาหลักสูตรภาษาไทยและภาษาศาสตร 

1544106  ภาษาถิ่นศรสีะเกษ

  Si Sa Ket Dialect  2(1–2-3)

1544202  การอานตีความ

  Reading for Interpretation  3(2–2-5)

1544208  ภาษาตางประเทศในภาษาไทย

  Foreign Language in Thai  3(3-0-6)

1544910  การวิจัยทางภาษา วรรณกรรม 

  และวัฒนธรรมไทย 

  Thai Language Literature and Culture 

  Research  3(2-2-5)

1544911  สัมมนาภาษาและวรรณกรรมไทย

  Seminar on Thai Language and 

  Literature  3(2-2-5)

(2) กลุมเน้ือหาวิชาการใชภาษา

1541109  กวนิีพนธไทย

  Thai Poetry  3(3-0-6)

1542113  หลักภาษาไทย 

  Grammar for Thai Language  3(3-0-6)

1544422  ภาษาไทยในส่ือมวลชน 

  Thai Language in Mass Media  3(3-0-6)

(3) กลุมเนื้อหาวชิาวรรณคดี 

1541110  การวิเคราะหคําและขอความในภาษาไทย

  Thai Lexicon and Discourse Analysis  3(3-0-6)

1542406  วรรณคดีประวัติศาสตร

  Historical Literature  3(3-0-6)

1543431  การแปรรูปวรรณกรรม

  Transformation of Literary Works  3(3-0-6)

1543434  วรรณคดีการละคร

  Thai Dramatically Literature  3(3-0-6)

1543436  วิวัฒนาการวรรณคดีไทย

  Evolution of Thai Literature 3(3-0-6)

(4) กลุมเน้ือหาวิชาภาษาและวรรณกรรมท่ีสัมพันธกับสังคม

และวัฒนธรรม 

1542213  การเขยีนสารคด ี

  Non-Fiction Writing  3(3-0-6)

1543408  คติชนวทิยา

  Thai Folklore  3(2-2-5)

1543433  ความสัมพันธระหวางวรรณคดีกับ

  ศลิปะแขนงอื่น

  Literature in Relationship to Other 

  Artistic Forms  3(3-0-6)

2.2 กลุมวชิาอื่น ไมนอยกวา 9 หนวยกติ

1541108  การรับสารและการสงสารอยางมปีระสิทธภิาพ

  Effective Information Perception and 

  Sending  3(2-2-5)

1542112  การใชภาษาไทยในงานธุรกิจ

  Usage of Thai Language in 

  Business  3(2–2-5)

1542405  โลกทัศนจากวรรณกรรมไทย

  Worldview from Thai Literature  3(3-0-6)

1543427  วรรณกรรมซีไรต 

  Literature (S.E.A. Write)  3(3-0-6)

1543432  วรรณกรรมเพลงไทย

  Thai Songs Literature  3(2–2-5)

1543435  วรรณกรรมพระราชนิพนธใน

  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

  Literary Works by Her Royal Highness Crown 

  Princess Maha Chakri Sirintorn  3(3-0-6)

1543506  การจัดทําหนังสือสําหรับเด็ก 

  Writing Children’s Books  3(2–2-5)

1543507  นันทนาการทางภาษาไทย

  Thai for Recreational Purposes  2(1–2-3)

1544203  การเขยีนเชิงสรางสรรค

  Creative Writing  3(2–2-5)

1544418  วรรณกรรมอาเซียน 

  ASEAN Literature  3(3-0-6)

1544419  การเขยีนขาวและการส่ือขาว

  Basic News Writing and Reporting  3(2-2-5)

1544420  การเขยีนเพื่อการโฆษณาและ

  ประชาสัมพันธ

  Advertising and Public Relations 

  Writing 3(3-0-6)

1544421  ภาษาเพ่ือการส่ือสารในองคกร 

  Language for Organization 

  Communications 3(3-0-6)

1544423  การพูดทางวทิยุกระจายเสียงและ

  วิทยุโทรทัศน 

  Speaking and Broadcasting  3(2-2-5)

1544424  ศลิปะการสัมภาษณ 

  The Art of Interviewing  3(2–2-5)
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2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  เรียน 7 หนวยกติ

1543802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร

  Preparation for Professional Experience 

  of the Thai Language for 

  Communications  1(60)

1544803  การฝกประสบการณวชิาชีพ

  ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร

  Field Experience in Thai Language 

  for Communications  6(600) 

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 85 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาพื้นฐานฯ  เรยีนไมนอยกวา 30 หนวยกติ

3001103  การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่องานนิเทศศาสตร

  Development of Personality for 

  Communication Arts  3(2–2–5)

การจัดการเรียนการสอน
3003102  การวิจัยนเิทศศาสตร

  Research in Communication Arts  3(2–2–5)

3007701  ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจเพ่ือวิชาชีพนิเทศศาสตร

  English for Communication Arts 

  Profession  3(2–2–5)

3011101  หลักนิเทศศาสตร

  Principles of Communication Arts  3(3–0–6)

หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 9) หลักสูตรนเิทศศาสตร แขนงวิชาการประชาสัมพันธ

    แขนงวิชาวทิยุกระจายเสยีงและวิทยุโทรทัศน

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  นเิทศศาสตรบัณฑติ 

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Communication Arts 

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  นเิทศศาสตรบัณฑติ 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Communication Arts 
ชื่อยอภาษาไทย   :  นศ.บ. 

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Com.Arts 

โครงสรางของหลักสูตรแขนงวิชาการประชาสัมพันธ
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต
 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 85 หนวยกิต
  2.1 กลุมวชิาพื้นฐานวชิาชพี ไมนอยกวา 30 หนวยกิต
  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 33 หนวยกิต
  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 15 หนวยกิต
  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต
 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 121 หนวยกิต

โครงสรางของหลักสูตรแขนงวิชาวทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทัศน
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต
 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 86 หนวยกิต
  2.1 กลุมวชิาพื้นฐานวชิาชพี ไมนอยกวา 30 หนวยกิต
  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 34 หนวยกิต
  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 15 หนวยกิต
  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต
 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต
       รวมไมนอยกวา 122 หนวยกิต
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3011103  ศลิปะการใชภาษาเพ่ืองานนิเทศศาสตร

  Language for Communication Arts  3(2–2–5)

3012101  กฎหมายและจรยิธรรมส่ือสารมวลชน

  Laws and Ethics of Mass 

  Communication  3(3–0–6)

3013202  การส่ือสารเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน

  Communication in Rural 

  Development  3(2–2–5)

3061101  การถายภาพเบ้ืองตน

  Basic Photography  3(2–2–5)

3073401  คอมพวิเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ

  สําหรับนเิทศศาสตร

  Computer and Information Technology 

  for Communication Arts   3(2–2–5)

3073402  ส่ือและเทคโนโลยีการส่ือสารสําหรับ

  นิเทศศาสตร

  Media and Communication technology 

  for Communication Arts  3(2–2–5)

 2.2 กลุมวชิาเลอืก 

 2.2.1 แขนงวชิาการประชาสัมพันธ

1) กลุมวชิาบังคับ  บังคับเรยีน 33 หนวยกติ

3023401  การผลิตส่ือส่ิงพิมพ

  Printed Media  3(2–2–5)

3031101  หลักการประชาสัมพันธ

  Principles of Public Relations  3(3–0–6)

3033201  การพูดเพื่อการประชาสัมพันธ

  Speaking for Public Relations  3(2-2-5)

3033202  การเขยีนเพื่อการประชาสัมพันธ

  Writing for Public Relations  3(2–2–5)

3034101  ส่ือประชาสัมพันธ

  Public Relations Media  3(2–2–5)

3034401  การผลิตและจัดรายการวิทยุกระจายเสยีง

  เพ่ือการประชาสัมพันธ 

  Production of Radio Programs for 

  Public Relations  3(2–2–5)

3034402  การผลิตและจัดรายการวิทยุโทรทัศน

  เพ่ือการประชาสัมพันธ

  Production of Television Programs for 

  Public Relations  3(2–2–5)

3034502  การวางแผนการประชาสัมพันธ

  Public Relations Planning  3(2–2–5)

3034503  ระบบสารสนเทศเพ่ือการประชาสัมพันธ

  Information System for Public 

  Relations  3(2–2–5)

3034902  โครงการพเิศษดานการประชาสัมพันธ

  Special Project in Public Relations  3(2–2–5)

3063206  การถายภาพเพ่ือการประชาสัมพันธ

  Photography for Public Relations  3(2–2–5)

2) กลุมวชิาเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 15 หนวยกติ

3013103  การวเิคราะหสถานการณปจจุบันเพื่อการสื่อสาร

  Interpretation of Current Affairs for 

  Communication  3(2–2–5)

3032401  การผลิตวัสดุกราฟกเพื่องานประชาสัมพันธ

  Graphic Production for Public 

  Relations  3(2–2–5)

3033501  การประชาสัมพันธหนวยงาน

  Public Relations of an Organization  3(3–0–6)

3033503  การบรรยายสรุปและเทคนิคการประชุม

  Briefing and Conference Techniques  3(2–2–5)

3033601  การโนมนาวใจเพ่ือการประชาสัมพันธ

  Persuasion for Public Relation 3(2–2–5)

3033602  ประชามติ

  Public Opinion  2(1–2–3)

3034102 ส่ือมวลชนสัมพันธ

  Mass Media Relations  3(3–0–6)

3034103  ส่ือพื้นบานเพื่อการประชาสัมพันธ

  Traditional Folk Media for Public 

  Relations  2(1–2–3)

3034201  การเขยีนขัน้สูงเพื่อการประชาสัมพันธ

  Advanced Writing for Public

  Relations  2(1–2–3)

3034501  การจัดนทิรรศการ

  Exhibition  3(2–2–5)

3034903  สัมมนาการประชาสัมพันธ

  Seminar in Public Relations  3(2–2–5)

3034905  การวิจัยการประชาสัมพันธ

  Public Relations Research  3(2–2–5)

3) กลุมวชิาฝกประสบการณวิชาชพี ไมนอยกวา 7 หนวยกติ

3003804  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  การประชาสัมพันธ

  Preparation for Professional Experience in 

  Public Relations  1(60)
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6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

3004809  การฝกประสบการณวชิาชีพการประชาสัมพันธ 

  Field Experience in Public Relations  6(600)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

 2.2.2 แขนงวชิาวทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทัศน 

1) กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 33 หนวยกติ

3041101  หลักการวทิยุกระจายเสียงและวทิยุโทรทัศน

  Principles of Broadcasting  3(3–0–6)

3042201  การเขยีนบทวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน

  Script Writing for Radio and 

  Television  3(2–2–5)

3042203  การส่ือขาววิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน

  News Reporting for Broadcasting  3(2–2–5)

3043301  การใชหองปฏบัิติการวิทยุกระจายเสียง

  Radio Studios  2(1–2–3)

3043302  การใชหองปฏบัิติการวิทยุโทรทัศน

  Television Studios  2(1–2–3)

3043404  การผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงเบ้ืองตน

  Basic Radio Production  3(2–2–5)

3043405 การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนเบ้ืองตน

  Basic Television Production  3(2–2–5)

3043501  การจัดรายการวิทยุกระจายเสยีงและ

  วิทยุโทรทัศน

  Broadcasting Programs  3(2–2–5)

3043503  ธุรกิจงานวทิยุกระจายเสียงและวทิยุโทรทัศน

  Broadcasting Business  3(3–0–6)

3044402  การผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงขัน้สูง

  Advanced Radio Production  3(2–2–5)

3044403  การผลิตรายการวิทยุโทรทัศนขัน้สูง

  Advanced Television Production  3(2–2–5)

3044902  โครงการพเิศษดานวทิยุกระจายเสียงและ

  วิทยุโทรทัศน

  Special Project in Broadcasting  3(2–2–5)

2) กลุมวชิาเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 15 หนวยกติ

3042202  การพูดและการแสดงทางวิทยุกระจายเสียง

  Radio Performance  2(1–2–3)

3043401  การแตงหนาและเครื่องแตงกาย

  Make – up and Costumes  2(1–2–3)

3043402  ฉากและวัสดุประกอบฉากวทิยุโทรทัศน

  News Reporting for Broadcasting  3(2–2–5)

3043403  การผลิตกราฟกเพ่ืองานวิทยุโทรทัศน

  Graphic Production for Television  3(2–2–5)

3044401  การแสดงและการกํากับการแสดง

  Acting and Directing  3(2–2–5)

3044501  การบรหิารงานวทิยุกระจายเสียงและ

  วิทยุโทรทัศน

  Broadcasting Management  3(3–0–6)

3044903  สัมมนาวิทยุกระจายเสยีงและวิทยุโทรทัศน

  Seminar in Broadcasting  3(2–2–5)

3044904  การวิจัยวทิยุกระจายเสียงและวทิยุโทรทัศน

  Broadcasting Research  3(2–2–5)

3054302  การออกแบบโฆษณาดวยคอมพิวเตอร

  Computer Design for Advertising  2(1–2-3)

3074304  การถายทําภาพยนตรแอนิเมช่ัน

  Animated Films  3(2-2-5)

2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรยีนไมนอยกวา 7 หนวยกติ

3003805  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน

  Preparation for Professional Experience 

  in Radio and Television  1(60)

3004810  การฝกประสบการณวชิาชีพวิทยุกระจายเสียง

  และวทิยุโทรทัศน

  Field Experience in Radio and 

  Television  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 91 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

3503101  กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 

  Business Laws and Taxation  3(3-0-6)

3503901  การวิจัยทางธุรกิจ 

  Business Research  3(2-2-5)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการ

  Accounting for Management  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance  3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด 

  Principles of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3563208  การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 

  Production and Operation 

  Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economic  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ 

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

1) หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in  Management

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration ( Management)

ชื่อยอภาษาไทย   :  บธ.บ. ( การจัดการ )

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.B.A (Management)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 91 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 127 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 36 หนวยกติ

3544701  เครื่องมือการจัดการสําหรับผูบริหารยุคใหม

  Management Tools for Modern 

  Manager  3(3-0-6)

3562302  การพัฒนาองคการ 

  Organization Development  3(3-0-6)

3562303  มนุษยสัมพันธในองคการ

  Human Relations in Organization  3(3-0-6)

3562306  พฤติกรรมองคการ

  Organization Behavior  3(3-0-6)

3562402  การบรหิารทรัพยากรมนุษย 

  Human Resource Management  3(3-0-6)

3562601  นวัตกรรมกับการจัดการการเปล่ียนแปลง 

  Innovation and Management of 

  Change  3(3-0-6)

3563110  การเปนผูประกอบการ 

  Entrepreneurship 3(3-0-6)

3563111  การจัดการธุรกจิขนาดกลางและขนาดเล็ก

  Small and Medium Business 

  Management  3(3-0-6)

3562304  การวางแผนและบรหิารโครงการ

  Planning and Project Management  3(3-0-6)

3563204  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

  Management Information System  3(3-0-6)

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ 

  Strategic Management  3(3-0-6)

3564903  สัมมนาปญหาการจัดการ

  Seminar in Management Problems  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ

1541209  ภาษาไทยธุรกิจ 

  Usage of Thai Language in 

  Business  3(3-0-6)

2513301  แรงงานสัมพันธ 

  Labor Relations  3(3-0-6)

3511307  การบรหิารงานสํานักงาน

  Office Management  3(3-0-6)

3531103  การเงนิและการธนาคาร 

  Money and Banking  3(3-0-6)

3532403  การบรหิารการเงนิ 

  Financial Management  3(3-0-6)

3533304  หลักการลงทุน 

  Principles of Investment  3(3-0-6)

3533404  การวางแผนและการควบคุมกําไร

  Profit and Planning Control  3(3-0-6)

3541302  การขายสงและการขายปลีก

  Wholesaling and Retailing  3(3-0-6)

3542107  นโยบายผลิตภัณฑและราคา 

  Product and Pricing Policies  3(3-0-6)

3543101  การบรหิารการตลาด 

  Marketing Administration  3(3-0-6)

3543308  การจัดการการสรางความสัมพันธกับลูกคา

  Customer Relationship Management  3(3-0-6)

3544703  การจัดการคุณภาพและผลิตภาพ 

  Quality and Productivity 

  Management  3(3-0-6)

3562127  การจัดการประชุมสัมมนาและ

  การจัดนทิรรศการ

  Conference and Convention 

  Management  3(3-0-6)

3562133  การจัดการธุรกจิดวยคอมพิวเตอร 

  Business Management with Computer 

  Applications  3(2-2-5)

3562134  การจัดการคลังสนิคา

  Warehousing Management  3(3-0-6)

3562135  การจัดการโรงแรม

  Hotel Management  3(3-0-6)

3562136  การจัดการธุรกจิบรกิารเพ่ือสิ่งแวดลอม

  Environmental Management for Service 

  Business  3(3-0-6) 

3562211  ธุรกิจระหวางประเทศ 

  International Business Practice  3(3-0-6)

3562212  จิตวทิยาธุรกิจ

  Business Psychology  3(3-0-6)

3562325  การวางแผนและการควบคุมการผลติ

  Production Planning and Control  3(3-0-6)

3562404  การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน 

  Efficiency Development  3(3-0-6)

3562407  เทคนคิการฝกอบรมและการประชุม

  Techniques in Training and 

  Conference  3(3-0-6)
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3563112  การจัดการธุรกจิแฟรนไชส 

  Franchise Management  3(3-0-6)

3563114  การประกอบการธุรกิจชุมชน 

  Community Business Operation  3(3-0-6)

3563119  การพัฒนาบุคลิกภาพ 

  Personality Development  3(2-2-5)

3563413  การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม 

  Personnel Development and 

  Training  3(3-0-6)

3563502  ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม 

  Leadership and Quality Management of 

  Teamwork  3(3-0-6)

3563602  การจัดการธุรกจิอเิล็กทรอนกิส

  E-Business Management  3(2-2-5)

3563701  การจัดการธุรกจิในกลุมประเทศอาเซียน

  Business Management in ASEAN 

  Community  3(3-0-6)

3563702  การจัดการโลจิสติกส

  Logistics Management  3(3-0-6)

4122613  โปรแกรมสําเร็จรูปและการประยุกตใชงาน 

  Software Package and Application  3(2-2-5)

 2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี เรียน 7 หนวยกติ/ 

ชั่วโมงปฏบิัติ

3563801  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ

  Preparation for professional experience 

  Business Management  1(60)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

3564802  ฝกประสบการณวิชาชีพการจัดการ

  Field Experience in Business 

  Management  6(600)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 91 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

3503101  กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 

  Business Laws and Taxation  3(3-0-6)

3503901 การวิจัยทางธุรกิจ 

  Business Research  3(2-2-5)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการ

  Accounting for Management  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance  3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด 

  Principle of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation 3(3-0-6)

3563208  การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 

  Production and Operation 

  Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economic  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ 

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

2) หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการตลาด
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาการตลาด

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in Marketing

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต (การตลาด)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Adninistration (Marketing)

ชื่อยอภาษาไทย   :  บธ.บ. (การตลาด)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.B.A. (Marketing)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 91 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 127 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 36 หนวยกติ

3542105  พฤติกรรมผูบรโิภค

  Consumer Behavior  3(3-0-6)

3542107  นโยบายผลิตภัณฑและราคา

  Product and Price Policies  3(3-0-6)

3542302  การบรหิารชองทางการจัดจําหนาย

  Distribution Management  3(3-0-6)

3542310  การบรหิารการขาย

  Sales Management  3(3-0-6)

3542406  การส่ือสารการตลาดเชิงบูรณาการ 

  Integrated Marketing 

  Communication  3(3-0-6)

3543101  การบรหิารการตลาด 

   Marketing Management  3(3-0-6)

3543103  กลยุทธการตลาด

  Marketing Strategy  3(3-0-6)

3543202  การวางแผนการตลาด

  Marketing Plan  3(3-0-6)

3544103  การตลาดระหวางประเทศ

  International Marketing  3(3-0-6)

3544901  สัมมนาทางการตลาด

  Seminar in Marketing  3(2-2-5)

3544902  การวิจัยการตลาด

  Research Marketing  3(2-2-5)

3562402  การบรหิารทรัพยากรมนุษย 

  Human Resource Management  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ 

1551615  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

  Business for English  3(3-0-6)

3542110  การตลาดเพื่ออุตสาหกรรมทองเท่ียว

  Marketing for Tourism Industry  3(3-0-6)

3542111  การตลาดในภูมภิาคเอเชีย 

  Marketing in Asia  3(3-0-6)

3542112  การตลาดอนิเทอรเน็ต

  Internet Marketing  3(3-0-6)

3542113  การตลาดเกษตร

  Agricultural Marketing  3(3-0-6)

 3542311  การบรหิารการจัดสงสินคา

  Transportation  3(3-0-6)

3542312  ศลิปะการขาย 

  Salesmanship  3(3-0-6)

3542313  การตลาดทางตรง

  Direct Marketing  3(3-0-6)

3542404  การโฆษณาและการสงเสรมิการขาย

  Advertising and Sales Promotion  3(3-0-6)

3542405  การตลาดพาณิชยอเิล็กทรอนิกส 

  Electronic Commerce Marketing  3(2-2-5)

3543104  การตลาดบรกิาร 

  Service Marketing  3(3-0-6)

3543108  การตลาดเพื่อสังคมและส่ิงแวดลอม

  Social Marketing and Environment  3(2-2-5)

3543303  การจัดซ้ือ

  Purchasing  3(3-0-6)

3543308  การจัดการการสรางความสัมพันธกับลูกคา

  Customer Relationship Management  3(3-0-6)

3543310  การตลาดสนิคาอุตสาหกรรม 

  Industrial Goods Marketing  3(3-0-6)

3543311  การจัดการการคาปลกีและการคาสง 

  Wholesale and Retail Management  3(3-0-6)

3544102  การวิเคราะหเชิงปรมิาณทางการตลาด

   Quantitative Analysis in Marketing  3(3-0-6)

3544302  การพยากรณยอดขาย

  Sales Forecasting  3(3-0-6)

3544503  การจัดกิจกรรมทางการตลาด 

  Event Marketing  3(2-2-5)

3544905  ปญหาพิเศษทางการตลาด

  Special Problem in Marketing  3(2-2-5)

3563114  การประกอบการธุรกิจชุมชน 

  Community Business Operation  3(3-0-6)

3563702  การจัดการโลจิสติกส 

  logistics Management   3(3-0-6)

4122613  โปรแกรมสําเร็จรูปและการประยุกตใชงาน

  Software Package and Application  3(2-2-5)

 2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

3543801   การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพการตลาด

  Preparation for professional experience 

  of the market  1(60)

3544802  ฝกประสบการณวิชาชีพการตลาด 

  Field Experience in Marketing   6(600) 
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6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 94 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

3503101  กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 

  Business Laws and Taxation  3(3-0-6)

3503901  การวิจัยทางธุรกิจ

  Business Research  3(2-2-5)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการ

  Accounting for Management  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance  3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด 

  Principle of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3563208  การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ 

  Production and Operation 

  Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economic  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ 

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

3) หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาคอมพิวเตอรธุรกจิ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาคอมพวิเตอรธุรกิจ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in Business Computer

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต (คอมพวิเตอรธุรกิจ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Adninistration (Business Computer)

ชื่อยอภาษาไทย   :  บธ.บ. (คอมพวิเตอรธุรกจิ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.B.A. (Business Computer)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 94 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 42 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  42 หนวยกติ

1) กลุมประเด็นดานองคการและระบบสารสนเทศ 15 หนวยกติ

3563209  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ

  Management Information System  3(2-2-5)

4121703  พื้นฐานคอมพวิเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  Computer and Information Technology 

  Fundamentals  3(2-2-5)

4123723  การประกันและความม่ันคงสารสนเทศ

  Information Assurance and Security  3(2-2-5)

4123905  โครงงานทางดานคอมพวิเตอรธุรกิจ 1

  Business Information Technology 

  Project 1  1(0-2-1)

4123906  โครงงานทางดานคอมพวิเตอรธุรกิจ 2

  Business Information Technology 

  Project 2 2(0-4-2)

4124407  การวิเคราะหและออกแบบระบบ

  System Analysis and Design  3(2-2-5)

2) กลุมเทคโนโลยเีพื่องานประยุกต  12 หนวยกติ

4122613  โปรแกรมสําเร็จรูปและการประยุกตใชงาน

  Software Package and Application  3(2-2-5)

4122703  ปฏบัิติการเขยีนโปรแกรมฐานขอมูล

  Database Programming Workshop  3(2-2-5)

4123202  ระบบฐานขอมูล

  Database System  3(2-2-5)

4124404  การส่ือสารขอมูลและเครอืขายคอมพวิเตอร 

  Data Communication and Computer 

  Network  3(2-2-5)

3) กลุมเทคโนโลยแีละวธิกีารทางซอฟตแวร  9 หนวยกติ

4121103  การเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอรและอัลกอรท่ึิม

  Computer Programming and 

  Algorithms  3(2-2-5)

4123508  การเขยีนโปรแกรมบนเว็บ

  Web Programming  3(2-2-5)

4123641  การพัฒนาซอฟตแวรทางธุรกิจ

  Business Software Development  3(2-2-5)

4) กลุมโครงสรางพื้นฐานของระบบ  6 หนวยกติ

4121204  พาณชิยอเิล็กทรอนิกส

  E-Commerce  3(2-2-5)

4122204  โครงสรางขอมูลและอัลกอรท่ึิม

  Data Structure and Algorithm  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  6 หนวยกติ

ใหนักศึกษาเลือกเรียนจากรายวิชาดังตอไปนี้ หนวยกติ

3563211  ระบบสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 

  Business Information Systems  3(2-2-5)

3563602  การจัดการธุรกจิอเิล็กทรอนกิส

  E-Business Management  3(3-0-6)

4002102  จรยิธรรมและกฎหมายทางเทคโนโลยี 

  Ethics and Laws for Technology  3(2-2-5)

4121107  การปฏสัิมพันธระหวางมนุษยและคอมพวิเตอร

  Human Computer Interaction  3(2-2-5)

4122104  การออกแบบและพัฒนาเว็บ

  Web Design and Development  3(2-2-5)

4122205  การบรหิารสารสนเทศ 

  Information Management  3(2-2-5)

4122603  คอมพวิเตอรกราฟฟกส

  Computer Graphics  3(2-2-5)

4123509  การออกแบบบทเรยีนคอมพวิเตอรมัลตมีิเดีย 

  Instructional Design for Computer 

  Multimedia Instruction  3(2-2-5)

4123510  คอมพวิเตอรแอนิเมชั่น 2 มิต ิ

  2D Animation Computer  3(2-2-5)

4123511  เทคโนโลยีมัลติมเีดียและเว็บ 

  Multimedia and Web Technology  3(2-2-5)

4123512  โปรแกรมเชิงวัตถุ 

  Object-Oriented Programming  3(2-2-5)

4123639  เทคโนโลยีคอมพวิเตอรระบบ

  คอมพวิเตอรและสถาปตยกรรม 

  Computer Technology Systems 

  and Architecture  3(2-2-5)

 2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณ เรยีน 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัติ

ใหนักศึกษาเลือกเรียนในรายวชิาตอไปนี้ จํานวน 7 หนวยกิต

4123804  เตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  คอมพวิเตอรธุรกิจ

  Preparation for Field Experience in 

  Business in the computer business  1(60)

4124810  ฝกประสบการณวิชาชีพคอมพวิเตอรธุรกิจ

  Field Experience in Business 

  Computer  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)
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6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 97 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

3503101  กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 

  Business Laws and Taxation  3(3-0-6)

3503901  การวิจัยทางธุรกิจ 

  Business Research  3(2-2-5)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการ

  Accounting for Management  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance 3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด 

  Principle of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3563208  การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ

  Production and Operation 

  Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economics  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

4) หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาเศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาเศรษฐศาสตรการเงินการคลัง

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in Finance and  Fiscal Economic

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต (เศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration (Finance and Fiscal Economic)

ชื่อยอภาษาไทย   :  บธ.บ. (เศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.B.A. (Finance and Fiscal Economic)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 97 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 42 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 133 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 42 หนวยกติ

3534203  การจัดการการลงทุน

  Investment Management  3(3-0-6)

3591111  เศรษฐศาสตรวิเคราะหเบ้ืองตน

  Introduction to Basic Economic 

  Analysis  3(3-0-6)

3592111  เศรษฐศาสตรการเงนิ

  Economic of Monetary  3(3-0-6)

3592221  เศรษฐศาสตรทองถ่ิน

  Local Economics  3(3-0-6)

3592222  เศรษฐศาสตรการเกษตร

  Agricultural Economics  3(3-0-6)

3592223  เศรษฐศาสตรการเงนิการธนาคาร 

  Economics of Money and Banking  3(3-0-6)

3593222  เศรษฐศาสตรการคลัง 

  Financial Economics  3(3-0-6)

3593224  เศรษฐศาสตรการเงนิระหวางประเทศ 

  International Monetary Economics  3(3-0-6)

3593229  เศรษฐศาสตรการจัดการ

  Managerial Economics  3(3-0-6)

3593230  เศรษฐศาสตรการเมอืง 

  Political Economics  3(3-0-6)

3593231  เศรษฐศาสตรการจัดการทรัพยากรมนุษย

  Economics for Human Resource 

  Management  3(3-0-6)

3593312  เศรษฐกิจไทยและเศรษฐกจิโลก

  Thai and Global Economy  3(3-0-6)

3593313  เศรษฐกิจอาเซยีน

  Economic Community  3(3-0-6)

3594905  สัมมนาเศรษฐศาสตรการเงินการคลัง

  Seminar in Finance and Fiscal 

  Economic  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ 

3531104  การเงนิสําหรับผูประกอบการ 

  Entrepreneur Finance  3(3-0-6)

3532405  สินเช่ือและการเรยีกเก็บเงนิ

  Credit and Collection  3(3-0-6)

3533409  การวางแผนและการควบคุมทางการเงนิ

  Financial Planning and Control  3(3-0-6)

3533410  วาณิชธนกิจ 

  Investment Banking  3(3-0-6)

3533411  ตลาดและเครื่องมอืทางการเงิน 

  Financial Markets and Instruments  3(3-0-6)

3533412  หลักและนโยบายการลงทุน 

  Principles and Policies of Investment  3(3-0-6)

3593225  เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 

  International Economics  3(3-0-6)

3593226  เศรษฐศาสตรแรงงาน

  Labor Economics  3(3-0-6)

3593227  การบรหิารความเสี่ยงและการประกันภัย

  Risk Management and Insurance  3(3-0-6)

3593228  เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรม

  Industrial Economics  3(3-0-6)

 2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชพี  เรียน 7 หนวยกติ/ 

ชั่วโมงปฏบิัติ

3593801  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  เศรษฐศาสตรการเงนิการคลัง

  Preparation for Professional Experience 

  of the Economics  1(60)

3594801  ฝกประสบการณวิชาชีพเศรษฐศาสตร

  การเงนิการคลัง

  Field Experience in Finance and Fiscal 

  Economic  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 97 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

3503101  กฎหมายธุรกิจและภาษีอากร 

  Business Laws and Taxation  3(3-0-6)

3503901  การวิจัยทางธุรกิจ 

  Business Research  3(2-2-5)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524308  การบัญชีเพื่อการจัดการ

  Accounting for Management  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance 3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด 

  Principle of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3563208  การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ

  Production and Operation 

  Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economics  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

5) หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑติ สาขาวชิาการบรหิารธุรกจิระหวางประเทศ
  หลักสูตรใหม พ.ศ. 2557

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต สาขาวชิาการบรหิารธุรกจิระหวางประเทศ

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Business Administration Program in International  Business Administration

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บรหิารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration (International Business  Administration)

ชื่อยอภาษาไทย   :  บธ.บ. (การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.B.A. (International Business Administration)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 91 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 9 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 127 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 36 หนวยกติ

1552114  ภาษาอังกฤษธุรกิจระหวางประเทศ 1

  English for International Business1  3(3-0-6)

1552115  ภาษาอังกฤษธุรกิจระหวางประเทศ 2 

  English for International Business 2  3(3-0-6)

3612401  สภาพแวดลอมทางธุรกิจระหวางประเทศ

  International Business Environment  3(3-0-6)

3612402  การเงนิและการลงทุนระหวางประเทศ

  International Finance and 

  Investment  3(3-0-6)

3612501  การตลาดระหวางประเทศ

  International Marketing  3(3-0-6)

3613101  การบรหิารธุรกิจระหวางประเทศ

  International Business 

  Administration  3(3-0-6)

3613102  การบรหิารเพื่อการสงออกและนําเขา

  Export and Import Management  3(3-0-6)

3613501  การคาระหวางประเทศ 

  International trade  3(3-0-6)

3613502  กฎหมายและขอบังคับธุรกิจระหวางประเทศ

  International Business Law and 

  Regulations  3(3-0-6)

3613503  ธุรกิจระหวางประเทศในกลุมอาเซียน

  International Business of ASEAN  3(3-0-6)

3613507  การจัดการขามวัฒนธรรม 

  Cross-Cultural Management  3(3-0-6)

3614901  สัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ 

  Seminar in International Business  3(2-2-5)

 2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 9 หนวยกติ 

1) กลุมวชิาการตลาดระหวางประเทศ

3543109  กลยุทธการตลาด 

  Marketing Strategy  3(3-0-6)

3544104  การจัดการการตลาด 

  Marketing Management 3(3-0-6)

3544105  การตลาดในภูมภิาคเอเชีย 

  Marketing in Asia  3(3-0-6)

3544106  การตลาดในสาธารณรัฐประชาชนจีน 

  Marketing in People Republic 

  of China  3(3-0-6)

3544107  การพาณิชยระหวางประเทศสําหรับ

  กลุมประเทศอาเซียน 

  International Commerce for ASEAN  3(3-0-6)

2) กลุมวชิาการจัดการ

3562137  การศึกษาความเปนไปไดของโครงการ

  Project Feasibility Study  3(3-0-6)

3562138  การจัดการธุรกจิทองเท่ียว

  Tourism Business Management  3(3-0-6)

3562410  การบรหิารโครงการ

  Project Management  3(3-0-6)

3562411  การบรหิารความขัดแยง

  Conflict Management  3(3-0-6)

3562412  การจัดการหวงโซอุปทาน

  Supply Chain Management  3(3-0-6)

3) กลุมวชิาการดําเนนิงานระหวางประเทศ

3524209  การบัญชีธุรกิจระหวางประเทศ 

  International Business Accounting  3(3-0-6)

3582102  การประกันภัยการสงออกและนําเขา 

  Export-Import Cargo Insurance  3(3-0-6)

3613601  การประกอบการระหวางประเทศ 

  International Entrepreneurship  3(3-0-6)

3613602  การจัดการการขนสงกําลังบํารุงระหวางประเทศ 

  International Logistics Management  3(3-0-6)

4) กลุมวชิากลยุทธธุรกจิระหวางประเทศ

3613301  การวิเคราะหและกําหนดกลยุทธใน

  การเจรจาตอรอง 

  Negotiation Analysis and Strategy  3(3-0-6)

3613504  การจัดการการเปลี่ยนแปลงนวัตกรรม

  ในองคกร

  Management for Organization Change 

  and Innovation  3(3-0-6)

3613505  การตัดสินใจและการแกปญหาในองคการ

  Organization Decision Making and 

  Problem Solving  3(3-0-6)

3613506  กลยุทธการแขงขันในระดับโลก

  Global Competitive Strategy  3(3-0-6)

3613508  การบรหิารความรวมมือทางธุรกิจ

  Business Alliance Management  3(3-0-6)
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  2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

3613801  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  การบรหิารธุรกิจระหวางประเทศ

  Preparation for Professional Experience 

  of the International Business 

  Administration  1(60)

3614801  ฝกประสบการณวิชาชีพ

  การบรหิารธุรกิจระหวางประเทศ

  Field Experience in International 

  Business Administration  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education 6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 123 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 24 หนวยกติ

3572208  อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

  Tourism Industry  3(3-0-6)

3572210  พฤติกรรมนักทองเท่ียว

  Tourist Behavior  3(3-0-6)

3572217  ธุรกิจท่ีพักและการบรกิารอาหารเบื้องตน

  Introduction to lodging and Food 

  Service Business  3(2-2-5)

3572218  จิตวทิยาบรกิาร 

  Psychology for Service Industry  3(2-2-5)

3573408  เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับ

  การทองเท่ียวและการโรงแรม

  Information Technology for Tourism 

  and Hotel  3(2-2-5)

การจัดการเรียนการสอน
3573409  จรรยาบรรณวิชาชีพและกฎหมาย

  สําหรับการทองเท่ียวและการโรงแรม

  Professional Ethics and Laws for 

  Tourism and Hotel  3(3-0-6)

3573410  การจัดการทรัพยากรมนุษยสําหรับ

  การทองเท่ียวและการโรงแรม

  Human Resource Management for 

  Tourism and Hotel  3(3-0-6)

3573506  ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวและ

  การโรงแรม 1

  English for Tourism and Hotel 1  3(3-0-6)

3573507  ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวและ

  การโรงแรม 2

  English for Tourism and Hotel 2  3(2-2-5)

6) หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาการทองเที่ยวและการโรงแรม
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาการทองเท่ียวและการโรงแรม

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Arts Program in Tourism and Hotel

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  ศลิปศาสตรบัณฑิต (การทองเที่ยวและการโรงแรม)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Arts (Tourism and Hotel)

ชื่อยอภาษาไทย   :  ศศ.บ. (การทองเท่ียวและการโรงแรม)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.A. (Tourism and Hotel)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 123 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาแกน  ไมนอยกวา 24 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 62 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 159 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีน 62 หนวยกติ

กลุมวชิาการทองเที่ยว  เรยีน 31 หนวยกติ

1) วิชาการวางแผน การจัดการ และการพัฒนาการทองเที่ยว

3572219  การวางแผนและพัฒนาการทองเท่ียว 

  Tourism Planning and Development  3(3-0-6)

3572220  การทองเท่ียวอยางย่ังยืน 

  Sustainable Tourism  3(2-2-5)

3572305  ภูมศิาสตรและวัฒนธรรมเพื่อการทองเท่ียว 

  Geography and Culture for Tourism  3(3-0-6)

3573212  การทองเท่ียวชุมชน 

  Geography and Culture for Tourism  3(3-0-6)

3573403  อาเซียนศึกษาเพ่ือการทองเท่ียว 

  ASEAN Studies for Tourism  3(3-0-6)

3574912  การจัดการโครงการและ

  วิจัยสําหรับอุตสาหกรรมทองเท่ียว 

  Survey Project and Research for 

  Tourism Industry  3(3-0-6)

3574913  การสัมมนาการทองเท่ียว

  Seminar in Tourism   1(0-2-1)

2) วชิาการดําเนนิงานและจัดการธุรกจินําเที่ยว

3572221  การวางแผนและการจัดนําเท่ียว 

  Tour Planning and Organizing  3(2-2-5)

3572222  มัคคุเทศก 

  Tour Guiding  3(2-2-5)

3573209  หลักการขนสงและธุรกิจการบิน

  Transportation and Airline Business  3(3-0-6)

3574209  การจัดการธุรกจินําเท่ียว 

  Tour Business Management  3(3-0-6)

กลุมวชิาการโรงแรม  เรยีน 31 หนวยกติ

1) วชิาการวางแผน การจัดการ และพัฒนาการโรงแรม

3572309  การตลาดโรงแรมและการขาย 

  Hotel Marketing and Sales  3(3-0-6)

3572310  การวางแผนและพัฒนาธุรกิจโรงแรม 

  Hotel Business Planning and 

  Development   3(3-0-6)

3573312  ระบบสารสนเทศและคอมพวิเตอร

  เพ่ือการโรงแรม

  Information and Computer System for 

  Hotel Management  3(2-2-5)

3573502  การพัฒนาบุคลิกภาพในธุรกิจบรกิาร

  Personality Development for Service 

  Professionals  3(2-2-5)

3573601  การจัดการโรงแรม 

  Hotel Management  3(2-2-5)

3574914  การสัมมนาการโรงแรม

  Seminar in Hotel  1(0-2-1)

2) วชิาการดําเนนิงานและการจัดการหองพัก

3573304  การจัดการสวนหนา 

  Front Office Management  3(2-2-5)

3573305  การจัดการงานแมบาน 

  Housekeeping Management  3(2-2-5)

3) วชิาการดําเนนิงานและการจัดอาหารและเครื่องดื่ม

3572303  การจัดการอาหารและเครื่องด่ืม

  Food and Beverage Management  3(2-2-5)

3573308  การจัดการภัตตาคารและการจัดเล้ียง 

  Restaurant and Catering 

  Management  3(2-2-5)

3573313  การดําเนนิงานและการจัดการครัว 

  Kitchen Operation and Management  3(2-2-5)

2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก เรยีนไมนอยกวา 30 หนวยกติ

กลุมวิชาท่ัวไป เรยีนไมนอยกวา 18 หนวยกิต

3571203  ประวัติศาสตรไทยและการทองเท่ียว

  Thai History and Tourism 3(3-0-6)

3573211  การจัดการการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ

  Health Promotion Tourism 

  Management  3(3-0-6)

3573213  การจัดการการทองเท่ียวเชิงเกษตรและทะเล

  Agro Tourism and Sea 

  Management  3(3-0-6)

3574103  การจัดการสโมสรและบาร 

  Club and Bar Management  3(2-2-5)

3574210  การจัดการประชุม นทิรรศการ 

  และการทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล

  Meeting, Incentive, Convention and 

  Exhibition Management  3(2-2-5)

3574211  การจัดการอาหารนานาชาติและทองถ่ิน 

  International and Local Cuisine 

  Management  3(2-2-5)
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กลุมภาษาตางประเทศเพื่องานอาชพี เลอืกกลุมใดกลุมหน่ึง 

เรยีนไมนอยกวา 12 หนวยกติ

1) กลุมภาษาญี่ปุน

1564713  ภาษาญี่ปุนเพื่อการสนทนา

  Japanese for Conversation  3(2-2-5)

1564714  ภาษาญี่ปุนสําหรับธุรกิจการทองเท่ียว

  Japanese for Tourism Business  3(2-2-5)

1564715  ภาษาญี่ปุนสําหรับการนําเท่ียว 

  Japanese for Tour Conducting   3(2-2-5)

1564716  ภาษาญี่ปุนสําหรับการโรงแรม

  Japanese for Hotel Communication   3(2-2-5)

2) กลุมภาษาจนี

1573712  ภาษาจีนเพื่อการสนทนา 

  Chinese for Conversation   3(2-2-5)

1573713  ภาษาจีนสําหรับธุรกิจการทองเที่ยว

  Chinese for Tourism Business  3(2-2-5)

1573714  ภาษาจีนสําหรับการนําเท่ียว 

  Chinese for Tour Conducting   3(2-2-5)

1573715  ภาษาจีนสําหรับการโรงแรม 

  Chinese for Hotel Communication   3(2-2-5)

 2.4 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

ใหเลือกเรยีนจากแผนใดแผนหน่ึง ดังน้ี 

3573801  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  การทองเท่ียวและการโรงแรม

  Preparation for Professional Experience 

  in Tourism and Hotel  1(60)

3574801  การฝกประสบการณวชิาชีพการทองเท่ียว

  และการโรงแรม

  Professional Experience in Tourism and 

  Hotel  6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 94 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 39 หนวยกติ

2562302  กฎหมายธุรกิจ 

  Business Laws  3(3-0-6)

3521104  หลักการบัญชีขัน้ตน 

  Principles of Accounting  3(2-2-5)

3524309  หลักการเบ้ืองตนเก่ียวกับระบบสารสนเทศ 

  Priciple of Information System  3(2-2-5)

3531101  การเงนิธุรกิจ

  Business Finance  3(3-0-6)

3532205  การภาษอีากร 1

  Taxation 1 3(3-0-6)

3541101  หลักการตลาด

  Principle of Marketing  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
3561101  องคการและการจัดการ

  Organization and Management  3(3-0-6)

3561204  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับการประกอบธุรกิจ

  Introduction to Business Operation  3(3-0-6)

3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ

  Strategic Management  3(3-0-6)

3592109  เศรษฐศาสตรจุลภาค 

  Micro-Economics  3(3-0-6)

3592110  เศรษฐศาสตรมหภาค 

  Macro-Economic  3(3-0-6)

3593301  การวิเคราะหเชิงปรมิาณ

  Quantitative Analysis  3(3-0-6)

4112105  สถติิธุรกิจ 

  Business Statistics  3(3-0-6)

7) หลักสูตรบัญชีบัณฑติ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  บัญชบัีณฑิต 

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Accountancy Program

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 
ชื่อเต็มภาษาไทย   :  บัญชบัีณฑิต

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Accountancy 

ชื่อยอภาษาไทย   :  บช.บ.

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Acc. 

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 94 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาพื้นฐานวชิาชพี ไมนอยกวา 39 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาเอกเลอืก  ไมนอยกวา 18 หนวยกิต

  2.4 วชิาฝกประสบการณวชิาชพี  7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ีไมนอยกวา  6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาชพีบังคับ  เรยีน 30 หนวยกติ 

3522103  การบัญชีขัน้กลาง 1 

  Intermediate Accounting 1  3(2-2-5)

3522104  การบัญชีขัน้กลาง 2 

  Intermediate Accounting 2  3(2-2-5)

3522106  การบัญชีตนทุน 

  Cost Accounting  3(2-2-5)

3532206  การภาษอีากร 2 

  Taxation 2   3(3-0-6)

3523304  การบัญชีบรหิาร

  Management Accounting  3(2-2-5)

3524101  การบัญชีขัน้สูง 1 

  Advanced Accounting 1  3(2-2-5)

3524102  การบัญชีขัน้สูง 2 

  Advanced Accounting 2  3(2-2-5)

3524302  การสอบบัญชี 

  Auditing  3(3-0-6)

3524307  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

  Accounting Information System  3(2-2-5)

3524402  รายงานการเงินและการวิเคราะหงบการเงนิ

  Financial Reporting and Statement 

  Analysis  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวชิาชพีเลอืก  ไมนอยกวา 18 หนวยกติ

 กลุมวิชาเลือกมท้ัีงหมด 6 กลุมวิชา ใหเลอืกเรยีนไมนอย

กวา 18 หนวยกิต ท้ังน้ีจะตองเปน วชิาสัมมนา ไมนอยกวา 3 

หนวยกิต

1) กลุมวชิาการบัญชกีารเงนิ

3523207  การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 

  Governmental Accounting  3(3-0-6)

3523209  การบัญชีเฉพาะกจิการ 

  Accounting for Specific Enterprises  3(3-0-6)

3523301  การวางระบบบัญชี

  Accounting System Design  3(3-0-6)

3524103  ทฤษฎีบัญชี

  Accounting Theory  3(3-0-6)

3524202  การบัญชีระหวางประเทศ

  International Accounting  3(2-2-5)

3524902  สัมมนาการบัญชีการเงิน 

  Seminar in Financial Accounting  3(3-0-6)

2) กลุมวชิาการบัญชบีรหิาร

3533404  การวางแผนและการควบคุมกําไร

  Profit Planning and Control  3(3-0-6)

3524310  การบัญชีเพื่อการจัดการส่ิงแวดลอม

  Environment Management 

  Accounting  3(3-0-6)

3524903  สัมมนาการบัญชีบรหิาร

  Semmina in Managerial Accounting  3(3-0-6)

3) กลุมวชิาการสอบบัญชแีละการตรวสอบภายใน

3524303  การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

  Internal Control and Internal 

  Auditing  3(3-0-6)

3524311  การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ

  ทางการบัญชี 

  Accounting Information System Audit 

  and Control  3(2-2-5)

3524312  การบัญชีนิติเวช 

  Forensic Accounting  3(3-0-6)

3524313  การตรวจสอบบัญชีดวยโปรแกรมสําเร็จรูป

  Auditing by Software  3(2-2-5)

3524904  สัมมนาการตรวจสอบภายใน

  Seminar in Internal auditing  3(3-0-6)

3524905  สัมมนาการสอบบัญชี 

  Seminar in Auditing  3(3-0-6)

4) กลุมวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศทางการบัญชี

3524314  การวิเคราะหและออกแบบ

  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

  Accounting Information System 

  Analgsis and Desing  3(2–2–5)

3524315  การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ

  ทางการบัญชีและการควบคุม

  Information System Security and 

  Control  3(2–2–5)

3524316  โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี 

  Computer Application for Accounting  3(2-2-5)

3524906  สัมมนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ

  ทางการบัญชี

  Seminar in Accounting Information 

  Systems and Technology  3(3–0–6)
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3524907  การจัดการฐานขอมูลทางการบัญชี 

  Database Management for 

  Accounting  3(2–2–5)

5) กลุมวชิาการภาษอีากร 

3524208  การวางแผนภาษี

  Tax Planning  3(3–0–6)

3524908  สัมมนาทางภาษีอากร

  Seminna in Taxation  3(3–0–6)

6) กลุมวชิาอื่นๆ 

3504105  การบรหิารความเสี่ยงองคกร 

  Enterprise Risk Management  3(3-0-6)

3523208  การบัญชีสําหรับธุรกิจเกษตร 

  Accounting for Agriculture Business  3(3–0–6)

3523210  ระเบียบวิธีวจัิย

  Research Methodology 3(3–0–6)

3523211  การบัญชีสําหรับกิจการท่ีไมมสีวน

  ไดเสยีสาธารณะ

  Accounting for Non-Publicly Accountable 

  Entities : NPAEs  3(3-0-6)

3523305  สถติิเพื่อการวิจัย

  Statistics for Research  3(2–2–5)

3524911  วิจัยทางการบัญชี

  Accounting Research  3(3-0-6)

 2.4 กลุมวชิาประสบการณภาคสนาม  7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

 ใหเลือกเรียนจากแผนฝกประสบการณวิชาชีพหรือแผน

สหกิจศกึษาแผนฝกประสบการณวิชาชีพ

3503819  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี

  Preparation for Professional Experience 

  in Accounting   1(60)

3504814  การฝกประสบการณวชิาชีพการบัญชี 

  Field Experience in Accounting   6(600)

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา

  Cooperative Edcation  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 105 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 92 หนวยกติ

2561105  ประวัติศาสตรกฎหมายไทยและระบบกฎหมาย 

    Thai Legal History and Legal 

   System  3(3-0-6)

2561203  กฎหมายแพง: หลักท่ัวไป 

   Civil Law : General Principles  3(3-0-6)

2561205  กฎหมายลักษณะนิตกิรรมและสัญญา 

    Juristic Act and Contract Law  3(3-0-6)

2561208  กฎหมายลักษณะหน้ี 

    Obligation Law  3(3-0-6)

2561304  หลักกฎหมายมหาชน 

   Principle of Public Law  3(3-0-6)

2562202  กฎหมายลักษณะละเมดิจัดการงานนอก

   ส่ังลาภมิควรได 

    Tort, Management of Affairs Without 

   Mandate, Undue Enrichment Law  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
2562203  กฎหมายลักษณะทรัพยสิน 

    Property Law  3(3-0-6)

2562308  กฎหมายอาญา 1 

    Criminal Law 1  3(3-0-6)

2562309  กฎหมายอาญา 2 

    Criminal Law 2  3(3-0-6)

2562310  กฎหมายอาญา 3 

    Criminal Law 3  3(3-0-6)

2562423  กฎหมายลักษณะประกันภัย 

   Insurance Law  3(3-0-6)

2562412  กฎหมายลักษณะหุนสวนและบรษัิท 

    Partnership and Companies Law  3(3-0-6)

2562422  กฎหมายลักษณะคํา้ประกัน จํานอง จํานํา 

    Surety ship, Mortgage, Pledge Law  3(3-0-6)

2562418  กฎหมายลักษณะต๋ัวเงิน บัญชีเดินสะพัด 

    Bills, Current Account Law  3(3-0-6)

1) หลักสูตรนติศิาสตรบัณฑิต
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  นติิศาสตรบัณฑติ สาขาวชิานิตศิาสตร

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Law Program in Law

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  นติิศาสตรบัณฑติ (นติิศาสตร)

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Law (Law)

ชื่อยอภาษาไทย   :  น.บ. (นติิศาสตร)

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  LL.B. (Law)

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 105 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 92 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  ไมนอยกวา 7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 141 หนวยกิต
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2562420  กฎหมายลักษณะซ้ือขาย แลกเปล่ียน ให 

   เชาทรัพย เชาซ้ือ 

    Sale, Exchange, Gift, Rent property, 

   Hire Purchase Law  3(3-0-6)

2562421  กฎหมายลักษณะจางแรงงาน จางทําของ 

   รับขน ยมื ฝากทรัพย ตัวแทน นายหนา 

    Hire of services, Hire of Work, Carriages, 

   Loan,  Savings deposits, Agency, Brokerage,

   Law  3(3-0-6)

2562510  กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

    Constitutional Law  3(3-0-6)

2562505  กฎหมายปกครองและวิธพีจิารณาคดีปกครอง 

   Administrative Law and Procedure  3(3-0-6)

2562506  พระธรรมนูญศาลยุติธรรม 

   Constitutional Court of Justice and Court 

   Organization  2(2-0-4)

2562609  นิตปิรัชญา 

    Philosophy of Law  3(3-0-6)

2563201  กฎหมายครอบครัว 

    Family Law  3(3-0-6)

2563202  กฎหมายมรดก 

   Succession Law  3(3-0-6)

2563503  กฎหมายลักษณะพยาน 

   Law of Evidence  3(3-0-6)

2563508  กฎหมายภาษีอากร 

    Taxation Law  3(3-0-6)

2563510  กฎหมายลมละลาย 

   Bankruptcy Law  3(3-0-6)

2563515  กฎหมายวิธีพจิารณาความแพง 1 

    Law of Civil Procedure 1  3(3-0-6)

2563516  กฎหมายวิธีพจิารณาความแพง 2 

    Law of Civil Procedure 2  3(3-0-6)

2563517  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 1 

    Law of Criminal Procedure 1  3(3-0-6)

2563518  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 2 

    Law of Criminal Procedure 2  3(3-0-6)

2563701  กฎหมายแรงงานและวธีิพจิารณา

   คดีในศาลแรงงาน 

    Lab our Law and Procedure  3(3-0-6)

2564903  การวิจัยทางดานนติิศาสตร 

    Research of Law Disciplinary  3(2-2-5)

2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก เลอืกเรยีนรายวชิาตอไปนี้ไมนอย

กวา 6 หนวยกติ

2562311  กฎหมายเก่ียวกับการกระทําความผดิของเด็ก

   และเยาวชน

   Law of Juvenile Delinquency  3(3-0-6)

2562415  หลักการบัญชีสําหรับนักกฎหมาย

    Accounting for Lawyer  3(3-0-6)

2562507  กฎหมายรัฐธรรมนูญเปรยีบเทียบ 

    Comparative Constitutional Law  3(3-0-6)

2562603  ภาษาอังกฤษสําหรับนักกฎหมาย 

   English for Lawyer  3(3-0-6)

2562604  การรางกฎหมายและกระบวนการนติิบัญญัต ิ

    Legal Drafting and Legislative 

   Process  3(2-2-5)

2562605  การใชและการตีความกฎหมาย

   Application and Interpretation 

   of Law 3(3-0-6)

2563203  สัมมนากฎหมายแพง

    Seminar in Civil Law  3(3-0-6)

2563309  อาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา

    Criminology and Penology  2(2-0-4)

2563308  กฎหมายระหวางประเทศแผนกคดีบุคคล

    Private International Law  3(3-0-6)

2563304 สัมมนากฎหมายอาญา

    Seminar in Criminal Law   3(3-0-6)

2563408  กฎหมายเก่ียวกับทรัพยสินทางปญญาและ

   การคาระหวางประเทศ 

    Intellectual Estate and International 

   Trade Law  3(3-0-6)

2563507  กฎหมายระหวางประเทศแผนกคดีเมือง 

    Public International Law  2(2-0-4)

2563512  กฎหมายปกครองเปรียบเทียบ 

    Comparative Administrative Law  3(3-0-6)

2563519  กฎหมายอนุญาโตตุลาการ 

    Arbitrator  3(3-0-6)

2563514  กฎหมายศุลกากร

    Customs Law  3(3-0-6)

2564301  นิตเิวชศาสตร 

    Forensic Medicine  2(2-0-4)

2564302  การสืบสวน และสอบสวน 

    Criminal Process  3(3-0-6)
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2564501  กฎหมายจราจร 

   Traffic Law  3(3-0-6)

2564602  การวาความและศาลจําลอง

    Advocacy and Moot Court  3(3-0-6)

2564702  กฎหมายคุมครองผูบรโิภค

    Consumer Protection Law  3(3-0-6)

2564703  กฎหมายประกันสังคม

    Law of social security  3(3-0-6)

2564704  กฎหมายเก่ียวกับส่ิงแวดลอม

    Law of Environments  3(3-0-6)

2564709  กฎหมายเก่ียวกับส่ือสารมวลชน 

    Law of Mass Communication  3(3-0-6)

2564706 กฎหมายการปกครองสวนทองถิ่น 

    Law of Local Government 

   Organization  3(3-0-6)

2564707  กฎหมายท่ีดิน 

    Law of Land  3(3-0-6)

2564708  การวางแผนภาษี 

    Planning Taxation  3(3-0-6)

2564902  สัมมนาพระราชบัญญัติ

    Seminar in Laws  3(3-2-5)

2.3 กลุมวชิาปฏบิัตกิารและฝกประสบการณวชิาชพี เรยีน

ไมนอยกวา 7 หนวยกติ/ชั่วโมงปฏบิัต ิ

2564805  เตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพกฎหมาย 

    Field Experience in Law  1(60)

6003801 เตรยีมสหกิจศึกษา 

    Cooperative Education Preparation  1(60)

2564806  ฝกประสบการณวิชาชีพกฎหมาย 

    Field Experience in Law 6(600)

6004801  สหกจิศึกษา 

    Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี



355

1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน 

 1. แขนงวชิาการปกครองทองถิ่น เรยีนไมนอยกวา 84 

หนวยกติ

 1.1. กลุมวชิาแกน  เรยีนไมนอยกวา 30 หนวยกติ

2551107  ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร

  Public Administration Theory  3(3-0-6)

2561103  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป

  Introduction to Law  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน 
2565911 กฎหมายสําหรับการปกครองทองถ่ิน 

  และความรับผิดชอบสาธารณะ

  Law for Local Government Organizations 

  and Accountability  3(3-0-6)

2552310  นโยบายสาธารณะและการจัดการเชงิกลยุทธ

  Public Policy and Strategic 

  Management  3(3-0-6)

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

 2) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร แขนงวิชาการปกครองทองถิ่น

                    แขนงวิชารัฐประศาสนศาสตร

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Public Administration 

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of  Public Administration 

ชื่อยอภาษาไทย   :  รป.บ.

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.P.A.

โครงสรางของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร แขนงวิชาการปกครองทองถิ่น
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 84 หนวยกิต

 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต

โครงสรางของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร แขนงวิชารัฐประศาสนศาสตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 94 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 69 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก ไมนอยกวา 18 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  ไมนอยกวา 7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต
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2553328  การพัฒนากับการบรหิารทรัพยากรมนุษย

  Human Resource Development 

  and Administration  3(3-0-6)

2553329  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร

  Information Technology for 

  Management  3(3-0-6)

2553408  ธรรมาภบิาล ภาวะผูนํา และจรยิธรรม

  การบรกิารสาธารณะ

  Governance, Leadership and Public 

  Service Ethics  3(3-0-6)

2553605  การจัดการภาครัฐตามหลักของปรัชญา  

  เศรษฐกิจพอเพยีง

  Public Management in Line with 

  Sufficiency Economy Philosophy  3(3-0-6)

2553701  สถติิสําหรับนักบรหิารทองถ่ิน

  Statistics for Local Administrator  3(3-0-6)

2554908  ระเบียบวิธีวจัิยเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน

  Research Methodology for Local 

  Development  3(3-0-6)

 1.2 วชิาบังคับ  ไมนอยกวา 45 หนวยกติ

2552108  แนวคดิ ทฤษฎกีารปกครองทองถ่ิน

  Concepts, Theories of Local 

  Government  3(3-0-6)

2553330  การประเมนินโยบาย และผลการปฏิบัตงิาน

  ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

  Evaluation of Policy and Local Government 

  Organization Performance  3(3-0-6)

2553409  สังคมและวัฒนธรรมชุมชนทองถ่ิน

  Social and Culture of Local 

  Community  3(3-0-6)

2552701  เศรษฐกิจชุมชนและการจัดการ

  วิสาหกจิชุมชนทองถิ่น

  Economy of Local Community and 

  Management of Community 

  Enterprise  3(3-0-6)

2552103  การเมอืงและการปกครองทองถ่ินไทย

  Thai Local Politics and Government  3(3-0-6)

2552702  นวัตกรรมทางการบรหิารทองถ่ิน

  Management Innovation For Local 

  Government  3(3-0-6)

2552311  การบรหิารการเงนิการคลังทองถ่ิน

  Local Financial and Fiscal 

  Administration 3(3-0-6)

2554905  สันติศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น

  Peace Study For Local 

  Development  3(3-0-6)

2553410  หลักการ กลยุทธ และกระบวนการ

  บรหิารการพัฒนาทองถ่ิน

  Principles, Strategies and Processes 

  of Local Development  3(3-0-6)

2553411  การบรหิารการศึกษาและทุนมนุษยของ

  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

  Education and Human Capital 

  Management of Local Government 

  Organization  3(3-0-6)

2553412  การบรหิารงานสาธารณูปโภคทองถ่ิน

  Local Infrastructure Administration  3(3-0-6)

2553413  การบรหิารงานสาธารณสุขทองถิ่น และการ

  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

  Local Public Health Administration and 

  Quality of Life Development  3(3-0-6)

2544208  การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

  ส่ิงแวดลอมทองถ่ิน

  Local Natural Resource and Environment 

  Management  3(3-0-6)

2553331  การวางแผนกลยุทธเพื่อพัฒนาพ้ืนท่ี

  ทองถ่ินเชิงบูรณาการ

  Strategic Planning for Integrated Spatial 

  Development  3(3-0-6)

2553332  ภาวะผูนํา การบริหารการเปลี่ยนแปลง 

  กับการปกครองทองถ่ิน

  Leadership, Change Management and 

  Local Government  3(3-0-6)

2534211  สังคมวิทยาการเมืองในการปกครองสวนทองถ่ิน

  Political Sociology in Local 

  Government  3(3-0-6)

3563118  การบรหิารเพื่อพัฒนาการทองเท่ียวทองถิ่น

  Local Tourism Development 

  Administration  3(3-0-6)
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1.3 สหกจิศกึษา  ไมนอยกวา 9 หนวยกติ

2554807  สหกจิศึกษาทางการปกครองทองถ่ิน

  Cooperative Education in Local 

  Government  9(0-27-9)

 2. แขนงวชิารัฐประศาสนศาสตร เรยีนไมนอยกวา 94 

หนวยกติ

 2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ  เรยีนไมนอยกวา 69 หนวยกติ

2504902  สถติิเบ้ืองตนสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร 

  Statistics For Social Science 

  Research  3(3-0-6)

2551101  การเมอืงการปกครองของไทย

  Thai Politics and Government  3(3-0-6)

2551102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรัฐศาสตร

  Introduction to Political Science  3(3-0-6)

2551103  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร

  Introduction to Public Administration  3(3-0-6)

2551301  ระบบบรหิารราชการไทย

  Thai Public Administration System  3(3-0-6)

2552101  การปกครองทองถ่ินไทย

  Thai Local Government 3(3-0-6)

2552301  นโยบายสาธารณะและการวางแผน

  Public Policy and Planning  3(3-0-6)

2552302  การบรหิารงานคลังและงบประมาณ 

  Fiscal and Budgeting Administration  3(3-0-6)

2553302  การบรหิารทรัพยากรมนุษยภาครัฐ

  Public Human Resource 

  Administration  3(3-0-6)

2553303  การบรหิารการพัฒนา 

  Development Administration  3(3-0-6)

2553310  ระบบสารสนเทศสําหรับการบริหาร 

  Management Information System  3(3-0-6)

2553314  การประเมนิผลโครงการภาครัฐ 

  Program Evaluation in Public Sector  3(3-0-6)

2553315  การบรหิารงานสํานักงานภาครัฐ 

  Office Management in Public Sector 3(3-0-6)

2553316  การบรหิารเชิงกลยุทธ 

  Strategic Management  3(3-0-6)

2553501 การวางแผน การวิเคราะหและ

  การบรหิารโครงการ 

  Project Planning, Analysis and 

  Management  3(3-0-6)

2553502  หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมอืง 

  Constitutional and Politic Institution  3(3-0-6)

2553507  ภาวะผูนําในการบรหิารรัฐกิจ 

   Leadership in Public Administration  3(3-0-6)

2553515  การบรหิารจัดการภาครัฐใหม 

  New Public Management  3(3-0-6)

2554701  คุณธรรมและจรยิธรรมสําหรับ

  นักรัฐประศาสนศาสตร 

  Morality and Ethics for Public 

  Administrators  3(3-0-6)

2554901  สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร 

  Seminar in Public Administration  3(3-0-6)

2554902  วิธวิีจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบ้ืองตน 

  Introduction to Public Administration 

  Research Methodology  3(2-2-5)

2561102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย 

  Principles of Jurisprudence  3(3-0-6)

2562505  กฎหมายปกครองและวิธพีจิารณาคดีปกครอง 

  Administrative Law and Procedure  3(3-0-6)

 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 18 หนวยกติ

กลุมวชิาการบรหิารรัฐกจิและการปกครองทองถิ่น

2551302  การบรหิารงานรัฐวสิาหกิจไทย 

  Thai Public Enterprise 

  Administration  3(3-0-6)

2552303  การประเมนิบุคคล 

  Personnel Evaluation  3(3-0-6)

2552306  กระบวนการนโยบายสาธารณะกับโลกาภวัิตน 

  Globalization and Public Policy 

  Process  3(3-0-6)

2553104  การพัฒนาการเมืองไทย 

  Thai Politics Development  3(3-0-6)

2553305  เทคนคิการบรหิาร 

  Administrative Technique  3(3-0-6)

2553306  การวิเคราะหองคการและวิเคราะหระบบงาน 

  Organization and System Analysis  3(3-0-6)

2553307  การบรหิารและการปกครองทองถ่ิน

  เปรยีบเทยีบ 

  Comparative local Government and 

  Administration  3(3-0-6)

2553309  การวิเคราะหนโยบาย 

  Policy Analysis  3(3-0-6)
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2553321  การบรหิารงานคลังสวนทองถิ่น 

  Local Fiscal Administration  3(3-0-6)

2553322  การบรหิารงานรัฐวสิาหกิจและองคการมหาชน 

  Thai Public Enterprise 

  Administration  3(3-0-6)

2553323  การบรหิารองคกรอสิระ 

  Independence Organization 

  Administration  3(3-0-6)

2553324  การบรหิารงานองคการระหวางประเทศ 

  International Organization 

  Administration  3(3-0-6)

2553325  การบรหิารราชการเปรยีบเทยีบ 

  Comparative Administrative System 

  and Public Organization  3(3-0-6)

2553326  การส่ือสารเพื่อการบรหิารงาน 

  Communication Strategy for Public 

  Administration  3(3-0-6)

2553503  หลักรัฐประศาสนศาสตรและ

  การจัดองคกรทองถิ่น 

  Public Administration Principle and 

  Local Management  3(3-0-6)

2553504  หลักการบรหิารทางรัฐประศาสนศาสตร 

  Thai Public Administration System  3(3-0-6)

2553505  หลักการบรหิารแรงงานและสวัสดิการสังคม 

  Labor Administration and Social 

  Welfare  3(3-0-6)

2553506  หลักมนุษยสัมพันธ 

  Human Relation Theory  3(3-0-6)

2553517  การบรหิารคาจางและเงนิเดือนภาครัฐ 

  Wage and Salary Administration  3(3-0-6)

2553519  การเมอืงและการบรหิารราชการ 

  Thai Politics and Public 

  Administration  3(3-0-6)

2553520  การบรหิารงานภาษีอากร 

  Tax Policy and Management  3(3-0-6)

2553601  ภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร 

  English for Public Administration  3(3-0-6)

2554104  องคการและการจัดการภาครัฐ 

  Public Organization and 

  Management  3(3-0-6)

2554105  การพัฒนาองคการภาครัฐ 

  Public Sector Development  3(3-0-6)

2554401  การควบคุมและการตรวจสอบสาธารณะ 

  Public Controlling and Accountability  3(3-0-6)

2573201  เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน 

  Introduction to Economics  3(3-0-6)

กลุมวชิาการบรหิารงานยุตธิรรมและกฎหมาย

2562308  กฎหมายอาญา 1 

  Criminal Law 1  3(3-0-6)

2562309  กฎหมายอาญา 2 

  Criminal Law 2  3(3-0-6)

2562310  กฎหมายอาญา 3 

   Criminal Law 3  3(3-0-6)

2563517  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 1 

  Law of Criminal Procedure 1   3(3-0-6)

2563518  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 2 

  Law of Criminal Procedure 2  3(3-0-6)

2563503  กฎหมายลักษณะพยาน 

  Law of Evidence  3(3-0-6)

 2.3 กลุมฝกประสบการณวชิาชพี ใหเรยีน 7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

ใหเลอืกเรยีนรายวชิาของกลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี ดังนี้

2553802  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  รัฐประศาสนศาสตร 

  Preparation for Professional Experience 

  in Public Administration  1(60)

2554805  การฝกประสบการณวชิาชีพรัฐประศาสนศาสตร 

  Field Experience in Public 

  Administration  6(600)

หรอื 

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา 

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี
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1. หมวดวชิาการศกึษาทั่วไป  (หนา 362)

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน  เรยีนไมนอยกวา 85 หนวยกติ

 2.1. กลุมวชิาเอกบังคับ  เรียนไมนอยกวา 45 หนวยกติ

2551106  หลักรัฐศาสตร 

  Principle of Political Science  3(3-0-6)

2551201  รัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง

  Constitution and Political Institution  3(3-0-6)

2551303  กฎหมายพ้ืนฐานสําหรับนักรัฐศาสตร 

  Laws for Political Scientists  3(3-0-6)

2551401  การเมอืงการปกครอง

  Politics and Government  3(3-0-6)

2552205  ความสัมพันธระหวางประเทศ

  International Relations  3(3-0-6)

2552307  การเมอืงเปรยีบเทียบเบ้ืองตน 

  Introduction to Comparative Politics  3(3-0-6)

2552401  หลักรัฐประศาสนศาสตร

  Principle of Public Administration  3(3-0-6)

การจัดการเรียนการสอน
2552402  นโยบายสาธารณะ

  Public Policy  3(3-0-6)

2552501  ปรัชญาการเมอืงเบ้ืองตน

  Introduction to Political Philosophy  3(3-0-6)

2553107  เศรษฐกิจและการเมอืงระหวางประเทศ

  Economics and International Politics  3(3-0-6)

2553206  ระบบรัฐสภาไทย 

  Thai Parliamentary System  3(3-0-6)

2554906  ระเบียบวิธีวจัิยทางรัฐศาสตร

  Research Methodology in Political 

  Science  3(3-0-6)

2554907  สัมมนาขอบขายทางรัฐศาสตร 

  Seminar Scope in Politics  3(3-0-6)

2563520  กฎหมายวิธีปฏบัิตริาชการทางการปกครอง

  Law on Administrative Procedure  3(3-0-6)

2563521  กฎหมายปกครอง

  Administrative Law  3(3-0-6)

3) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑติ
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555

รหัสและชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   :  รัฐศาสตรบัณฑติ 

ชื่อภาษาอังกฤษ   :  Bachelor of Political Science 

ช่ือปรญิญาและสาขาวชิา 

ชื่อเต็มภาษาไทย   :  รัฐศาสตรบัณฑติ 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Political Science

ชื่อยอภาษาไทย   :  ร.บ. 

ชื่อยอภาษาอังกฤษ  :  B.Pol. Sc.

โครงสรางของหลักสูตร
 1. หมวดวิชาการศกึษาท่ัวไป  ไมนอยกวา 30 หนวยกิต

 2. หมวดวชิาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 85 หนวยกิต

  2.1 กลุมวชิาเอกบังคับ ไมนอยกวา 45 หนวยกิต

  2.2 กลุมวชิาเอกเลือก ไมนอยกวา 33 หนวยกิต

  2.3 กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี  ไมนอยกวา 7 หนวยกิต

 3 หมวดวิชาเลอืกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต

       รวมไมนอยกวา 121 หนวยกิต
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 2.2 กลุมวชิาเอกเลอืก  เรยีนไมนอยกวา 33 หนวยกติ

กลุมวชิารัฐศาสตรศกึษาและการเมอืงการปกครอง

2551501  กลุมผลประโยชน พรรคการเมือง 

  และการเลือกต้ัง 

  Interest Groups, Political Parties 

  and Election  3(3-0-6)

2551502  ทฤษฎีการเมืองคลาสสิค 

  Classical Political Theory 3(3-0-6)

2551503  ทฤษฎีการเมืองรวมสมัย 

  Contemporary Political Theory  3(3-0-6)

2552104  ความคดิทางการเมอืงของไทย

  Thai Political Thoughts  3(3-0-6)

2552105  โลกาภิวัตน รัฐชาติ และชุมชน

  Globalization Nation State and 

  Community  3(3-0-6)

2552206  ทฤษฎีการเมืองการปกครอง

  Theory of Politics and Government  3(3-0-6)

2552207  รัฐ และประชาสังคม

  State and Civil Society  3(3-0-6)

2552208  การพัฒนาประชาธิปไตย

  Development in Democracy  3(3-0-6)

2552403  ธุรกิจกับการเมอืง 

  Business and Politics  3(3-0-6)

2552404  ประวัติศาสตรความคดิทางเมอืงไทย 

  History of Thai Political Thoughts  3(3-0-6)

2552502  การเมอืงกับกฎหมายมหาชน

  Politics and Public Law  3(3-0-6)

2552503  ทฤษฎีการเมืองวาดวยเสรปีระชาธิปไตย

  Liberal Democratic Theories  3(3-0-6)

2552601  การเมอืงการปกครองทองถ่ิน

  Local Government and Politics  3(3-0-6)

2553108  เศรษฐศาสตรการเมอืงเบ้ืองตน 

  Introduction to Political Economy  3(3-0-6)

2553203  พื้นฐานทางเศรษฐกิจและสังคมการเมือง

  ของการปกครองไทย

  Economic and Social Ecology of Thai 

  Government and Politics  3(3-0-6)

2553204  ชนช้ันนํา โครงสรางอํานาจ ผูนํา 

  และอํานาจทางการเมือง

  Elite, Power Structure, Political 

  Leadership and Power  3(3-0-6)

2553205  สันติศึกษา 

  Peace Studies  3(3-0-6)

2553207  ประเด็นปญหากับการจัดการพ้ืนท่ีชายแดน 

  Problems and Management of 

  Borderlands  3(3-0-6)

2553208  การเมอืงการปกครองลาว

  Lao politics.  3(3-0-6)

2553209  การเมอืงการปกครองเวียดนาม 

  Vietnamese politics.  3(3-0-6)

2553210  การเมอืงการปกครองกัมพูชา

  Cambodian politics.  3(3-0-6)

กลุมวชิาการบรหิารรัฐกจิ

2552106  ทฤษฎีองคการและหลักการจัดการ 

  Organization Theories and 

  Management  3(3-0-6)

2552107  กฎหมายและระเบียบปฏิบัตริาชการไทย

  Law and Administrative Procedures  3(3-0-6)

2552209  พฤติกรรมองคการ 

  Organization Behavior  3(3-0-6)

2552210  การวิเคราะหการจัดการ 

  Management Analysis  3(3-0-6) 

2553109  องคการและการจัดการสาธารณะไทย

  Thai Public Organization and 

  Management  3(3-0-6) 

2553110  การประเมนิโครงการ 

  Project Evaluation  3(3-0-6) 

2553403  เทคโนโลยีสารสนเทศกับการบรหิาร 

  Information Technology and 

  Management  3(3-0-6) 

2553404  การวางแผนและการบรหิารเชงิกลยุทธ

  Strategic Planning and 

  Management  3(3-0-6) 

2553602  การบรหิารทรัพยากรมนุษยภาครัฐ

  Public Human Resource 

  Management  3(3-0-6)

2553603  การบรหิารแรงงาน

  Labor Administration  3(3-0-6)

2553604  การบรหิารคาตอบแทน

  Compensation Administration  3(3-0-6)
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2554106  การบรหิารการคลังและงบประมาณ 

  Public Budgeting and Fiscal 

  Administration  3(3-0-6)

2554107  การบรหิารการคลังทองถ่ิน

  Local Financial Administration  3(3-0-6)

2554108 การบรหิารรัฐวิสาหกิจ

  Management of Public Enterprises  3(3-0-6)

กลุมวชิาการระหวางประเทศ

2551701  ประวัติศาสตรการทูต

  Diplomatic History  3(3-0-6)

2552504  ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศของไทย

  Thai Foreign Affairs  3(3-0-6)

2552505  ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศ

  ของกลุมประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

  Southeast Asian Affairs  3(3-0-6)

2552506  การเมอืงระหวางประเทศ 

  International Politics  3(3-0-6)

2552507  ความสัมพันธและนโยบายตางประเทศ

  ของประเทศมหาอํานาจ 

  Foreign Policy of Major Power  3(3-0-6)

2552602  ทฤษฎีการเมืองระหวางประเทศและ

  เหตุการณปจจุบัน

  Theories in International Politics and 

  Current Affairs  3(3-0-6)

2553405  องคการระหวางประเทศ

  International Organizations 3(3-0-6)

2553406  กฎหมายระหวางประเทศ

  International Law  3(3-0-6)

2553407  การวิเคราะหนโยบายตางประเทศและ

  การกําหนดนโยบายตางประเทศ

  Analysis of Foreign Policy and 

  Foreign Policy Making  3(3-0-6) 

2553521  ยุทธศาสตรและความมั่นคงของประเทศ 

  Strategic Studies and International 

  Security  3(3-0-6) 

2554205  การจัดการระหวางประเทศและ

  การวิเคราะหนโยบายตางประเทศ

  International Management and International 

  Policy Analysis  3(3-0-6) 

2554206  การทูตและการเจรจาระหวางประเทศ 

  Diplomacy and International Negotiation  3(3-0-6) 

2554207  ภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐศาสตร 

  English for Political Scientist  3(3-0-6)

กลุมวชิาทางดานนติศิาสตร

2561205  กฎหมายลักษณะนิตกิรรมและสัญญา 

  Law of Juristic Act and Contract  3(3-0-6)

2561304  หลักกฎหมายมหาชน 

  Principle of Public Law  3(3-0-6)

2561305  หลักกฎหมายเอกชน 

  Principle of Private Law  3(3-0-6)

2562308  กฎหมายอาญา 1

  Criminal Law 1  3(3-0-6)

2562309 กฎหมายอาญา 2

  Criminal Law 2  3(3-0-6)

2562310  กฎหมายอาญา 3

  Criminal Law 3  3(3-0-6)

2563503  กฎหมายลักษณะพยาน 

  Law of Evidence  3(3-0-6)

2563517  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 1

  Law of Criminal Procedure 1   3(3-0-6)

2563518  กฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา 2

  Law of Criminal Procedure 2  3(3-0-6)

 2.3 กลุมฝกประสบการณวชิาชพี ใหเรยีน 7 หนวยกติ/

ชั่วโมงปฏบิัติ

ใหเลอืกเรยีนรายวชิาของกลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี ดังนี้

2553803  การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพ

  ทางรัฐศาสตร

  Preparation for Professional 

  Experience in Politics  1(60)

2554806  การฝกประสบการณวชิาชีพทางรัฐศาสตร 

  Field Experience in Politics  6(600)

หรอื

6003801  เตรยีมสหกิจศึกษา

  Cooperative Education Preparation  1(60)

6004801  สหกจิศึกษา 

  Cooperative Education  6(600)

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  เรยีนไมนอยกวา 6 หนวยกติ

 ใหเลอืกเรยีนรายวชิาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรยีนมาแลว และตองไม

เปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรยีนโดยไมนับหนวยกติรวมในเกณฑ

การสําเร็จของหลักสูตรน้ี



362

1. ความสําคัญ ปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร
 1.1 ความสําคัญ 

 มหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ไดกําหนดคุณสมบัตบิัณฑิตที่พงึประสงคของมหาวทิยาลัย 

เพ่ือใหคณะและหนวยงานที่รับผดิชอบและมีสวนเก่ียวของกบัวชิาศกึษาทัว่ไปใชเปนเกณฑและเปาหมาย 

ในการจัดหลักสตูร การเรยีนการสอน และกจิกรรมนอกหลกัสูตร เพื่อสรางบัณฑิตทีเ่ปนสตแิละปญญา 

แกสังคม บนพื้นฐานความพอเพยีงตามปรัชญามหาวทิยาลัย โดยกําหนดสมรรถนะไวสี่กลุม ไดแก 

1. กลุมวชิาภาษาและการสื่อสาร 2. กลุมวชิามนุษยศาสตร 3. กลุมวชิาสังคมศาสตร 4. กลุมวชิา

คณติศาสตร วทิยาศาสตร และเทคโนโลยี

 คุณสมบัติที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัยนี้สอดคลองกบัแนวคิดการจัดการศกึษาหมวดวชิา

ศกึษาทั่วไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 กําหนดไววา “วชิาศกึษาทั่วไป หมายถงึ วชิาที่

มุงพฒันาผูเรยีนใหมีความรอบรู อยางกวางขวาง มโีลกทัศนทีก่วางไกล มีความเขาใจธรรมชาต ิตนเอง 

ผูอื่น และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมเีหตุผล สามารถใชภาษาในการตดิตอส่ือสารความหมาย

ไดด ี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศลิปะและวัฒนธรรมทัง้ของไทยและของประชาคมนานาชาต ิ

สามารถนําความรูไปใชในการดําเนนิชวีติ และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางด”ี 

 1.2 ปรัชญา

 “มุงเสรมิสรางบัณฑติใหมี ความรูคูคุณธรรม นําชุมชนใหเขมแข็ง ความสามารถในการ

เรยีนรู และความฉลาดทางอารมณ” 

 1.3 วัตถุประสงค

 เมื่อนักศกึษาเรยีนวชิาศกึษาทั่วไปของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ จะเปนผูมีคุณสมบัติ

และคุณลักษณะ ดังนี้

  1) มคุีณธรรม จรยิธรรม

  2) สามารถคิด วเิคราะห และตัดสนิใจบนพื้นฐานของเหตุผลได มวีสิัยทัศน และ

ความคดิสรางสรรค 

  3) มคีวามสามารถในการสือ่สาร (การฟง การพดู การอาน การเขยีน ทัง้ภาษาไทย

และ ภาษาตางประเทศ) 

  4) เปนผูใฝรู และมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองตลอดชวีติ

  5) ตระหนักในคุณคาของศลิปะ วัฒนธรรม ดนตรี กฬีาและนันทนาการ 

  6) สามารถนําความรูไปประยุกตใชในการดําเนนิชวีติ และดํารงตนอยูในสังคมได

เปนอยางดี

หมวดวิชาการศกึษาทั่วไป
General Education (GE)

หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2555
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2. โครงสรางรายวิชาหมวดวิชาศกึษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาการศกึษาทั่วไป ตองเรยีนทุกกลุมวิชาไมนอยกวา 30 หนวยกติ

 2.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  เรยีน 12 - 15 หนวยกติ

   บังคับ (เรยีน)  9 หนวยกติ

 1500112  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสบืคน

   (Thai for Communication and Information Retrieval)  3(2-2-5)

 1500113  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1

   (Foundation of English 1)  3(2-2-5)

 1500114 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2

   (Foundation of English 2)  3(2-2-5)

   เลอืก (เรยีน)  3 - 6 หนวยกติ

 1500115  ภาษาอังกฤษเชงิวชิาการ

   (English for Academic Purposes)  3(2-2-5)

 1500116  การฝกอานภาษาอังกฤษ

   (Reading Practice of English)  3(2-2-5)

 1500117  การเขยีนขัน้พื้นฐานภาษาอังกฤษ

   (Basic Writing of English)  3(2-2-5)

 1500118  ทักษะการพูดขัน้พื้นฐานภาษาอังกฤษ

   (Basic Oral Skills of English)  3(2-2-5)

 1561110  ภาษาญี่ปุนเบื้องตน

   (Japanese for Beginners)  3(2-2-5)

 1571115  ภาษาจีนเบื้องตน

   (Chinese for Beginners)  3(2-2-5)

 1581107  ภาษามาเลยเบื้องตน 

   (Malay for Beginners )  3(2-2-5)

 1661108  ภาษาเกาหลเีบื้องตน 

   (Korean for Beginners)  3(2-2-5)

 1671104  ภาษาลาวเบื้องตน 

   (Lao for Beginners)  3(2-2-5)

 1681103  ภาษาเขมรเบื้องตน 

   (Khmer for Beginners)  3(2-2-5)

 1691103  ภาษาพมาเบื้องตน 

   (Myanmar for Beginners)  3(2-2-5)

 1711108  ภาษาเวยีดนามเบื้องตน 

   (Vietnamese for Beginners)  3(2-2-5)
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 1741101  ภาษาอินโดนเีซยีเบื้องตน 

   (Bahasa Indonesia for Beginners)  3(2-2-5)

 2.2 กลุมวชิามนุษยศาสตร  เรยีน 3 - 6 หนวยกติ

   บังคับ (เรยีน)  3 หนวยกติ

 2522203  คุณธรรม นําความรู

   (Knowledge Led Morality)  3(2-2-5)

   เลอืก (เรยีน)  0 - 3 หนวยกติ

 1500104  ความจรงิของชวีติ

   (Meaning of Life)  3(3-0-6)

 1500111  สุขภาวะในการดําเนนิชวีติ 

   (Well-being for Living)  3(3-0-6)

 2000103  สุนทรยีภาพของชวีติ 

   (Aesthetic Appreciation)  3(2-2-5)

 2500101  พฤตกิรรมมนุษยกับการพัฒนาตน

   (Human Behavior and Self Development)  3(3-0-6)

 2.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร  เรยีน 6 - 9 หนวยกติ

   บังคับ (เรยีน)  6 หนวยกติ

 2500102  วถิไีทย 

   (Thai Living)  3(3-0-6)

 2500107  อาเซยีนศกึษา 

   (ASEAN Study)  3(3-0-6)

   เลอืก เรยีน  0 - 3 หนวยกติ

 2500103  วถิโีลก 

   (Global Living)  3(3-0-6)

 2500108  ชวีติกับสิ่งแวดลอม

   (Human Beings and Environment)  3(2-2-5)

 2500109  วถิชีวีติเศรษฐกจิพอเพยีง 

   (Self-Economic Sufficiency)  3(2-2-5)

 2541204  มนุษยกับธรรมชาติ

   (Man and Nature)  3(3-0-6)

 2.4 กลุมวิชาคณติศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เรยีน 6 - 9 หนวยกติ

   (บังคับ) เรยีน  3 หนวยกติ

 4000107  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชวีติ

   (Information Technology for Life)  3(2-2-5)
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   (เลอืก) เรยีน  3 - 6 หนวยกติ

 4000106  การคดิและการตัดสนิใจ

   (Thinking and Decision Making)  3(2-2-5)

 4000114  วทิยาศาสตรเพื่อคุณภาพชวีติ

   (Science for Quality of Life)  3(2-2-5)

 4083202  กฬีาเพื่อสุขภาพ

   (Sports for Health)  3(2-2-5)

3. คําอธบิายรายวิชา
 3.1 กลุมวชิาภาษาและการสื่อสาร

1500112  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและการสบืคน  3(2-2-5) 

 (Thai for Communication and Information Retrieval)

 การพัฒนาทักษะภาษาไทยโดยใหเห็นความสําคัญของภาษาไทยที่เปนเคร่ืองมือการสือ่สาร

และการสืบคนสารตางๆ จากทรัพยากรสารนเิทศ การสรุปการตคีวาม.การขยายความและการนํา

เสนอผลการสบืคนจากสารที่เกี่ยวของกับชวีติประจําวันโดยเนนกระบวนการทักษะสัมพันธทางภาษา

 Development of Thai language skills in recognition of Thai language for communication 

and information retrievals from various sources; conclusion, interpretation and presentation of the 

findings relating to daily life focusing on process of integrated language skills

1500113  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1  3(2-2-5)

 (Foundation of English 1)

 การพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (การฟง การพดู การอานและการเขยีน) เพือ่

เพิ่มศักยภาพการใชภาษาอังกฤษพื้นฐานในบรบิททางวชิาการและสังคม

 Development of communicative English language skills (listening, speaking, reading and 

writing) to enable students to function effectively in a basic range of academic and social contexts.

1500114  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2  3(2-2-5)

 (Foundation of English 2)

 วชิาที่ตองเรยีนมากอน: 1500113 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1  

 การพัฒนาทักษะภาษอังกฤษเพื่อการสือ่สาร เพือ่เพิ่มศักยภาพ การใชภาษาองักฤษพื้นฐาน

ขัน้สูงในบริบททางวชิาการและสังคม

 Further development of communicative English language skills to enable students to 

Function effectively in more advanced range of academic and social
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1500115  ภาษาอังกฤษเชิงวชิาการ  3(2-2-5)

 (English for Academic Purposes)

 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารที่หลากหลาย เชื่อมโยงเนื้อหาภาษาอังกฤษ

ทั่วไปและภาษาอังกฤษเชงิวชิาการในสาขาที่เรียนกับทักษะการเรยีนภาษาอังกฤษ การฝกใชภาษา

อังกฤษเพื่อเปนเครื่องมอืในการศกึษาดวยตนเองและงานวจัิยในสาขาเฉพาะทาง

 Development of integrated communicative English language skills bridging the gap 

between general English and academic English needed it the learner’s field. Study skills for English 

language learning. Practice in utilizing English as a tool for individual study and research on a 

particular field of study.

1500116  การฝกอานภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)

 (Reading Practice of English)

 เทคนคิการอาน และฝกอานบทความที่หลากหลาย รวมทัง้หนังสอือางอิงตางๆ

 Reading techniques and practice reading passages of different types including external 

books. 

1500117  การเขยีนขั้นพื้นฐานภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)

 (Basic Writing of English) 

 ฝกเขยีนประโยคตางๆ ที่ใชหลักไวยากรณอยางถูกตอง

 Students practice writing sentence using the correct grammar. 

1500118  ทักษะการพูดข้ันพื้นฐานภาษาอังกฤษ  3(2-2-5)

 (Basic Oral Skills of English) 

 ฝกทักษะการพูด การฟง ที่เนนการออกเสยีงหนัก เบาของคําและประโยคอยางถูกตอง ฝก

ฟงและพูดบทสนทนาขัน้พื้นฐานตางๆ

 Students practice oral-aural skills with emphasis on basic stress patterns of words and 

sentences and practice listening and speaking simple dialogues.

1561110  ภาษาญี่ปุนเบื้องตน  3(2-2-5) 

 (Japanese for Beginners)

 ฝกทักษะ 4 ทักษะ อยางบูรณาการ โดยฝกทักษะการฟง การออกเสยีงและการพูดข้ันพื้น

ฐานที่ใชในชีวิตประจําวัน ฝกทักษะการเขียนประโยคงายๆ ฝกทักษะการอานขอความสัน้ ๆ และ

คําศัพทที่ใชในชวีติประจําวัน รวมทัง้ศกึษาและฝกตัวอักษร ฮิรางานะ คาตะคานะ และตัวอักษรคันจิ 

ระดับตน ประมาณ 40 ตัว
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 Practice of four integrated language skills focusing on listening, pronunciation and basic 

speaking skill in daily life, practice of simple sentence writing skill, reading of short passages, 

vocabulary using in daily life, including study and practice of forty basic letters of Hirangana, 

Khatakhana and Kunji

1571115  ภาษาจนีเบื้องตน  3(2-2-5)

 (Chinese for Beginners)

 ระบบสัทศาสตรอักษรภาษาจนีกลาง และหลักเบื้องตนของตัวอักษรจนีฝกอานศัพท วลี 

ประโยคและขอความอยางงาย ศกึษาและฝกเขยีนโครงสรางพื้นฐานของรูปประโยคที่สัน้และงาย ตลอด

จนศกึษาและฝกการใชพจนานุกรม จีน-ไทย และไทย-จีน

 Mandarin Chinese phonetics and introduction to Chinese letters, practice of reading 

vocabulary, phrases, simple sentences and messages, study and practice of basic Chinese structure 

writing including study and practice of using a Chinese dictionary, Chinese-Thai and Thai-Chinese 

dictionaries

1581107  ภาษามาเลยเบ้ืองตน  3(2-2-5)

 (Malay for Beginners ) 

 ควรฝกทักษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน เนนฝกบท

สนทนาที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตน การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การ

ฝกอานขอความส้ัน ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงาย ๆ ได 

 Practice of four integrated language skills, study on basic Malay structures and grammar 

focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, telling time 

and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering questions 

and simple Malay sentence writing.

1661108  ภาษาเกาหลเีบื้องตน  3(2-2-5)

 (Korean for Beginners)

 ฝกทักษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐานเนนฝกบทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตัว การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การฝกอาน

ขอความสัน้ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงายๆ ได

 Practice of four integrated language skills, study on basic Korean structures and grammar 

focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, telling time 

and buying things, practice of reading short massages, making conclusion including answering 

questions and simple Korean sentence writing
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1671104  ภาษาลาวเบ้ืองตน  3(2-2-5)

 (Lao for Beginners)

 ฝกทกัษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน  เนนฝกบทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตัว การบอกเวลา การซื้อของเปนตน การอานฝก

อานขอความสัน้ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงายๆ ได

 Practice of four integrated language skills, study on basic Lao structures and grammar 

focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, telling time 

and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering questions 

and simple Lao sentence writing

1681103  ภาษาเขมรเบ้ืองตน  3(2-2-5)

 (Khmer for Beginners)

 ฝกทกัษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน เนนฝก บทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตัว การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การอานฝก

อานขอความสัน้ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงายๆ ได

 Practice of four integrated language skills, study on basic Cambodian structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Cambodian sentence writing

1691103  ภาษาพมาเบ้ืองตน  3(2-2-5)

 (Myanmar for Beginners)

 ฝกทักษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน เนนฝกบทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตน การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การอาน

ฝกอานขอความส้ัน ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงาย ๆ ได

 Practice of four integrated language skills, study on basic Myanmar structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Myanmar sentence writing.

1711108  ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน  3(2-2-5)

 (Vietnamese for Beginners)

 ฝกทักษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐานเนนฝกบทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตัว การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การอานฝก

อานขอความสัน้ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงายๆ ได
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 Practice of four integrated language skills, study on basic Vietnamese structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Vietnamese sentence writing

1741101  ภาษาอนิโดนเีซยีเบื้องตน  3(2-2-5)

 (Bahasa Indonesia for Beginners) 

 ฝกทักษะทัง้ 4 อยางบูรณาการ ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐานเนน ฝกบทสนทนา

ที่ใชในชวีติประจําวัน ไดแก การทักทาย การแนะนําตน การบอกเวลา การซื้อของ เปนตน การอาน

ฝกอานขอความส้ัน ๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขยีนประโยคงาย ๆ ได

 Practice of four integrated language skills, study on basic Indonesia structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Indonesia sentence writing

3.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร

2522203  คุณธรรม นําความรู  3(2-2-5) 

 (Knowledge Led Morality)

 ความคิดรวบยอดเชงิวสิยัทัศน ทฤษฏ ีหลกัการ กระบวนการและยทุธศาสตร การพฒันาการ

เรยีนรูของมนุษย การคิดเชงิสรางสรรค การพัฒนาสุขภาพกายและจิตใจ สตปิญญา ภาคภูมใิจใน

ความเปนไทย สํานกึในหนาที่พลเมอืงด ี มีคุณธรรมนําความรู จรยิธรรมและวัฒนธรรมในการดํารง

ชวีติ มีคุณภาพชวีติที่ดมีศีกัดิศ์รขีองความเปนมนุษย รับผิดชอบตอบานเมือง สรางสาํนกึในการอนุรกัษ

ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดลอมและพลงังาน รูจักการพึ่งพาตนเอง ใฝรูและเรยีนรูดวยตนเองอยางตอ

เนื่อง บูรณาการทฤษฎสีูการปฏิบัตไิด

 Concepts of vision, theories, principles; process and strategies for learning development; 

creative thinking; intellectual, physical and mental development; being proud of Thai citizens; 

being aware of good citizenship; Thai citizens with knowledge leaded by morality and culture for 

living, good quality of life; responsibility for society; being aware of natural resources and energy 

conservation; self-sufficiency; regular self-study; and integration of theories into practice

1500104  ความจรงิของชวิีต  3(3-0-6)

 (Meaning of Life)

 ใหเขาใจถงึการศกึษาความจรงิของชวีติ ความหมายของชวีติ การดํารงชวีติในสงัคมปจจุบัน

และโลกยุควทิยาศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศ การนําเอาความจริงตามหลักศาสนธรรมและหลัก

วถิพีุทธ ไปประยุกตใชในการแกปญหาและพัฒนาปญญา ชวีิตและสังคม การพัฒนาคุณธรรมและ

จรยิธรรมตามหลักศาสนธรรมชวีติที่มีสันตสิุขและสังคมที่มีสันตภิาพ
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 Understanding a study on meaning of life, definition, living in present society including 

in science and information technology era, application of Buddhism doctrine and Buddhism principles 

for problem solutions and development of intellect, life and society, development of morality and 

ethnics based on the Buddhism doctrine for peaceful society

1500111  สุขภาวะในการดําเนินชวิีต  3(3-0-6)

 (Well-being for Living)

 ความหมายและขอบขายของเพศศกึษา ความสาํคัญและความจําเปนในการเรยีนเพศศกึษา 

ความรูเรื่องเพศวถีิและองคประกอบเรื่องเพศ พัฒนาการของมนุษย สัมพันธภาพทางเพศ ทักษะสวน

บุคคล พฤตกิรรมทางเพศและการแสดงออกสุขภาพทางเพศ สังคมและวัฒนธรรมที่มบีทบาทในการ

หลอหลอมวถีิทางเพศ กระบวนการสงเสรมิการเรยีนรูเรื่องเพศ

 Meaning and scope of well-being for life and the usefulness of studying well-being 

including sexual well-being such as human growth, sexual relations, personal skills, sexual behavior 

and how to reveal sexual well-being. Social and cultural sectors affecting sexual well-being 

instructional process

2000103  สุนทรยีภาพของชวิีต  3(2-2-5) 

 (Aesthetic Appreciation)

 จําแนกขอตางในศาสตรทางความงาม ความหมายในสุนทรียศาสตรเชิงการคิดกับ

สุนทรยีศาสตรเชงิพฤตกิรรมโดยสังเขป ความสําคัญของการรับรูกับความเปนมาของศาสตรทางการ

เห็น (The Art of Imagery) ศาสตรทางการไดยนิ (The Art of Sound) และศาสตรทางการเคลื่อนไหว 

(The Art of Movement) สูทัศนศลิป (Visual Arts) ศลิปะดนตรี (Musical Arts) และศลิปะการแสดง 

(Performing Arts) ผานขัน้ตอนการเรียนรูเชงิคุณคาจาก (1) ระดับการรําลกึ (Precognitive) (2) ผาน

ขัน้ตอนความคุนเคย (Acquainted)และ (3) นําเขาสูขัน้ความซาบซึ้ง (Appreciative) เพื่อใหไดมาซ่ึง

ประสบการณของความซาบซ้ึงทางสุนทรยีภาพ (Aesthetic Appreciation)

 Identification of aesthetical science, definition of thinking aesthetic and behavioral 

aesthetic in brief, importance of introductory perception of the art of imagery, the art of sound, 

the art of movement, visual arts, musical arts, and performing arts through learning processes of 

1) precognitive level, 2) acquainted level, 3) appreciative level for getting experience in aesthetic 

appreciation

2500101  พฤตกิรรมมนุษยกับการพัฒนาตน  3(3-0-6)

 (Human Behavior and Self Development)

 พฤติกรรมมนุษยและสาเหตุปจจัยแหงพฤติกรรม การพัฒนาตนเองของมนุษย มนุษย

สัมพันธเพื่อการทํางานรวมกันและการอยูรวมกันอยางเปนสุข
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 Human behavior and casual factors of behavior, human self development, human 

relations for teamwork and peaceful society

3.3 กลุมวชิาสังคมศาสตร

2500102  วถีิไทย    3(3-0-6)

 (Thai Living)

 ลักษณะสังคม วัฒนธรรมและประเพณไีทย การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย ความสําคัญ

ของประวัตศิาสตรไทย ประวัตศิาสตรทองถิ่น กระบวนการศกึษาประวัตศิาสตรทองถิ่น การเมอืงการ

ปกครองไทยในปจจุบัน รัฐธรรมนูญแหงราชอาณา -จักรไทยฉบับปจจุบัน การบริหารราชการแผน

ดนิและการปกครองทองถิ่น ปญหาสังคม กระบวนทัศน อดตี ปจจุบัน อนาคต

 Types of society, culture and Thai traditions, change of Thai society, importance of Thai 

history, local history, learning process of local history, present Thai government and politics, 

constitutions of Kingdom of Thailand, national and local administration, social problems, past, 

present and future paradigm 

2500107  อาเซียนศกึษา   3(3-0-6)

 (ASEAN Study)

 ประวัตคิวามเปนมา พัฒนาการประชาคมอาเซยีน กลไกอาเซยีน ปฏิญญาวาดวยความ

รวมมอือาเซยีน กฎบัตรอาเซยีน วสิัยทัศน วัตถุประสงค เปาหมาย โครงสรางภาพรวม ที่มาคําศัพท

และที่มาของ AFTA เขตการคาเสรีและสภาพเศรษฐกิจพื้นฐานประชาคมอาเซียนและเหตุผล

องคประกอบของประเทศรวมเจรจาที่มผีลกระทบตอประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน และประเทศไทย

การสรางสังคมไทยสูประชาคมอาเซยีน 

 History, development of ASEAN Association, ASEAN mechanism, declaration of ASEAN 

cooperation, ASEAN Charter, vision, objectives, goals, structure, origin of vocabulary and AFTA, 

Free Trade Area and economic infrastructure, ASEAN Association and rationale, components of 

partner countries affecting the economy of ASEAN Association and Thailand, changing Thai society 

for ASEAN Association

2500103  วถีิโลก    3(3-0-6)

 (Global Living)

 สภาพเศรษฐกิจสังคม การเมือง การปกครองของโลกปจจุบัน ผลกระทบจากสภาพ

เศรษฐกิจสังคม การเมือง การปกครองของโลกตอสังคมไทย การปรับตัวของสังคมไทยตอการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก เนนกลุมตางๆ ในโลก (ยุโรป อาเซียน) วิเคราะหทศิทางอนาคตของ

เศรษฐกจิโลกได 
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 Situations of current economy, society, politics and government, effects of global 

economy, society, politics and government on Thai society, adaptation of Thai society accordance 

with global change focusing on countries from different parts of the world (European countries, 

Asian countries), analysis of future economic directions

2500108  ชวิีตกับสิ่งแวดลอม  3(2-2-5)

 (Human Being and Environment)

 ความหมาย ความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาต ิ สิ่งแวดลอม ความสัมพันธเชิงระบบ

ระหวางมนุษยกับสิง่แวดลอม การพัฒนาและการใชทรัพยากรธรรมชาต ิการอนุรกัษความหลากหลาย

ทางชีวภาพในทองถิ่น การดําเนินกิจกรรม โดยใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยทีี่มีผลกระทบตอสิ่ง

แวดลอมและพลังงาน การสงเสริม บาํรงุรกัษาและคุมครองคณุภาพสิง่แวดลอมและทรพัยากรธรรมชาต ิ

ใหตระหนักถงึการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา การใชพลังงานทดแทน ภาวะโลกรอน ความเกี่ยวของ

เชื่อมโยง ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากภาวะโลกรอน ตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยนื 

 Definition, importance of natural resources, environment, systematic relations between 

human being and environment, development and use of natural resources, preservation of local 

biodiversity, activity conduction by using science and technology affecting environment and energy, 

promotion, maintenance, and preservation of environment and natural resources quality focusing 

on effective and efficient use of natural resources, use of alternative energy, global warming, 

concerns and effects of global warming based on the principles of sustainable development

2500109  วถีิชวิีตเศรษฐกจิพอเพยีง  3(2-2-5) 

 (Self-Economic Sufficiency) 

 วเิคราะห สังเคราะหและฝกปฏบิตัเิกี่ยวกับความหมาย ความสําคญัและแนวทางพัฒนาวถีิ

ชวีติตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง อันเนื่องมาจากพระราชดํารใินพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว

ภูมพิลอดุลยเดชมหาราช เพื่อใหตระหนักในความสําคัญ มีความรู ความเขาใจในความหมายของ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ภูมิปญญาทองถิ่น สามารถนําหลักการ และแนวทางพัฒนาไปใชในการ

พัฒนาวถิชีวีติของตนเอง พัฒนาองคกรและชุมชนไดอยางพอด ีพอเพยีงและย่ังยนื มกีารศกึษาดูงาน 

ในระดับทองถิ่นที่ประสบความสําเร็จเพื่อใหเห็นแนวทางปฏบิัตทิี่แทจริง หรอืปฏิบัตจิรงิในครัวเรือน

(เนนเนื้อหาการปรับใชใหสอดคลองกับโปรแกรมวชิาที่สอน)

 Analysis, synthesis and practice of meaning, importance and strategies for living 

development based on the self-economic-sufficiency philosophy of His majesty King Bhumibol 

Adulyadej emphasizing on the importance, knowledge, understanding of the philosophy, local 

wisdom, application of the principles and strategies for self-living development, sufficient and 

sustainable development for organizations and communities, study visit to successful community 

for practical guidelines (Contents should be related to the fields of students) 
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2541204  มนุษยกับธรรมชาต ิ 3(3-0-6)

 (Man and Nature)

 ววิัฒนาการและปฏสิัมพันธระหวางสังคมมนุษยกับธรรมชาต ิ การเปลี่ยนแปลง แนวโนม

ระบบธรรมชาต ิวถิกีารเปลี่ยนแปลงของมนษุยและธรรมชาต ิปญหาระหวาง มนุษยกับธรรมชาต ิภาวะ

วกิฤตทางธรรมชาต ิผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิการดํารง อยูรวมกันกับธรรมชาตไิดอยางยั่งยืนและ

สันตสิุขทั่งในระดับบุคคล ประชาคมทองถิ่น  ประชาคมโลก

 Evolution and interaction between man and environment, change of nature system, 

ways of change of man and nature, problems of man with nature, natural crisis, effects of natural 

disasters, sustainable and peaceful living with nature at personal, local and global levels

3.4 กลุมวิชาคณติศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

4000107  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อชวิีต  3(2-2-5)

 (Information Technology for Life)

 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพวิเตอรที่มอิีทธิพลกระทบตอชวีติและสังคม การใชงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแก เครื่องอุปกรณคอมพวิเตอร การประมวลผลขอมูล การจัดการงานขอมูล 

การแสวงหาความรูและการส่ือสารขอมูลบนระบบเครือขายคอมพวิเตอรจากระบบฐานขอมูล และ

แหลงขอมูลตางๆ สําหรับการศึกษาคนควา การทํารายงาน การนําเสนอผลงานและการดํารงชวีติ

ประจําวันอยางมปีระสทิธภิาพ รวมถงึการเคารพสทิธทิางปญญา

 Information technology system, influence of computer on life and society, practical use 

of information technology, computer equipment/tools, information management, searching for 

knowledge and communication through computer networks from database and various sources of 

information for searching information, writing report, presentation and efficient living including 

respect of intellectual right

4000106  การคดิและการตัดสนิใจ  3(2-2-5)

 (Thinking and Decision Making)

 หลักการและกระบวนการคดิของมนุษย ความคิดสรางสรรค การวเิคราะหขอมูล ขาวสาร 

ตรรกศาสตร การใหเหตุผล กระบวนการตัดสินใจ กระบวนการแสวงหาความรูทางวทิยาศาสตร 

สมการเชงิเสน และการประยุกตใชในการแกปญหาในชวีติประจําวัน

 Principles and thinking process of man, creative thinking, analysis of information, logics, 

reasons, decision making process, searching processes of scientific knowledge, linear equation and 

practical application for problem solutions in daily life
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4000114  วทิยาศาสตรเพื่อคุณภาพชวิีต  3(2-2-5) 

 (Science for Quality of Life)

 กระบวนการพัฒนาวทิยาศาสตร เทคโนโลย ีการนําความรูทางวทิยาศาสตร มาประยุกต

ใชในการพฒันาคุณภาพชวีติ ใหดํารงอยูอยางมีสุขมีประสทิธิภาพโดยตระหนกัถงึผลกระทบของความ

กาวหนาทางวทิยาศาสตรที่มตีอมนุษย สภาพแวดลอม สังคม การเมืองและวัฒนธรรม นําความรูทาง

วทิยาศาสตรมาประยุกตใชเพื่อคุณภาพชวีติ

 Process of scientific and technological development; application of science for life quality 

development; happy and efficient living regarding the effects of modern science and technology 

on man, environment, society, politics and culture; application of scientific knowledge for quality 

of life

4083202  กฬีาเพ่ือสุขภาพ  3(2-2-5)

 (Sports for Health)

 ความหมาย ขอบขาย วัตถุประสงคและคุณประโยชนของการออกกําลังกายและการเลน

กฬีาเพื่อสุขภาพใหสอดคลองกับเพศและวัย สภาพรางกาย สภาพเจบ็ปวย การวางแผน ตลอดจนการ

ตดิตามผลการออกกําลังกายและกฬีาเพื่อสุขภาพ ศึกษาความสัมพันธของปจจัยที่มสีวนสงเสรมิสุข

ภาพ เชน อาหาร อารมณ สิ่งแวดลอม สุขภาพสวนบุคคล รวมทั่งการฝกกฬีาเพื่อสุขภาพในสถาน

บรหิารรางกายและศูนยฝกกฬีา 

 Definition, scope, objectives and benefits of healthy exercises and sports regarding age 

and gender, body, sickness symptoms, planning including following up getting exercises and sports 

for health, study on relation of factors affecting health promotion such as food, emotion, environment, 

personal health including playing sports for health in fitness centers and sport centers

.................................................................
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