
 

 

หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรบัณฑติ  

(หลักสูตรปรับปรงุ  พ.ศ. 2555) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศกึษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

        คณะ/ภาควชิา       วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 

 

หมวดที่ 1   ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร  

1)  รหัสหลักสูตร  :      0128 

2) ช่ือหลักสูตร 

ภาษาไทย   :    รัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ    

ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of Public Administration  

2. ช่ือปรญิญา  

ชื่อเต็มภาษาไทย :    รัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ   
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ :    Bachelor of  Public Administration  

ชื่อยอภาษาไทย  :    รป.บ.  

ชื่อยอภาษาอังกฤษ :    B.P.A.  

 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

    3.1 หลักสูตร  

        3.1.1  จํานวนหนวยกติตลอดหลักสูตร  

  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ  ผูสาํเร็จการศกึษาตองเรยีนไมนอยกวา 120 หนวยกติ  

3.1.2 โครงสรางของหลักสูตร  

   3.1.2.1 โครงสรางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  



 

 

แขนงวชิาการปกครองทองถิ่น  ประกอบดวยสัดสวนหนวยกิตแตละหมวดวิชาและแตละกลุมวิชา 

ดังนี้  

 

 

 

หมวดวชิา 
เกณฑ สกอ. 

(หนวยกิต) 

หลักสูตรปรบัปรงุ 

(หนวยกิต) 

1. หมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป ไมนอยกวา   30  หนวยกติ ไมนอยกวา   30  หนวยกติ 

1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร - 12 – 15 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร - 3  -  6 

1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร - 6  -  9 

1.4 กลุมวิชาคณติศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- 6  -  9 

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน ไมนอยกวา   84  หนวยกติ ไมนอยกวา  84  หนวยกติ 

3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี ไมนอยกวา  6  หนวยกติ ไมนอยกวา  6   หนวยกติ 

จํานวนหนวยกิตรวม ไมนอยกวา 120  หนวยกิต ไมนอยกวา   120 หนวยกิต 



 

 

 

3.1.2.2 โครงสรางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  

แขนงวชิารัฐประศาสนศาสตร  ประกอบดวยสัดสวนหนวยกติแตละหมวดวิชาและแตละกลุมวิชา 

ดังนี้  

 

 

หมวดวชิา 
เกณฑ สกอ. 

(หนวยกิต) 

หลักสูตรปรบัปรงุ 

(หนวยกิต) 

1. หมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป ไมนอยกวา   30  หนวยกิต ไมนอยกวา   30   

1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร - 12 – 15 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร - 3  -  6 

1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร - 6  -  9 

1.4 กลุมวิชาคณติศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- 6  -  9 

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน ไมนอยกวา   84  หนวยกิต ไมนอยกวา 84 หนวยกิต 

 2.1 กลุมวิชาเอกบังคับ - ไมนอยกวา  60  หนวยกติ  

 2.2 กลุมวิชาเอกเลอืก - ไมนอยกวา  17 หนวยกติ 

 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณ - ไมนอยกวา  7  หนวยกติ 

3. หมวดวชิาเลอืกเสร ี ไมนอยกวา 6  หนวยกิต ไมนอยกวา  6   หนวยกิต 

จํานวนหนวยกิตรวม ไมนอยกวา 120  หนวยกิต ไมนอยกวา   120 หนวยกิต 



 

 

3.1.3  รายวชิา 

   1) หมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป ตองเรยีนทุกกลุมวิชาไมนอยกวา    30     หนวยกติ 

1.1  กลุมวชิาภาษาและการส่ือสาร เรยีน                         12 – 15   หนวยกติ 

           (บังคบั)  เรยีน        9    หนวยกติ 
 

1500112 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารและการสบืคน 

(Thai for Communication and Information Retrieval) 

3(2-2-5) 

1500113 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 

(Foundations of English 1) 

3(2-2-5) 

1500114 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2 

(Foundations of English 2) 

3(2-2-5) 

  

            (เลือก) เรยีน                 3 - 6   หนวยกติ 
 

1500115 ภาษาอังกฤษเชงิวิชาการ 

(English for Academic Purposes) 

3(2-2-5) 

1500116 การฝกอานภาษาอังกฤษ 

(Reading Practice of English) 

3(2-2-5) 

1500117 การเขียนขัน้พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

(Basic Writing of English) 

3(2-2-5) 

1500118 ทักษะการพูดขัน้พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

(Basic Oral Skills of English) 

3(2-2-5) 

1561110 ภาษาญีปุ่นเบ้ืองตน 

(Japanese for  Beginners) 

3(2-2-5) 

1571115 ภาษาจนีเบ้ืองตน 

(Chinese for  Beginners) 

3(2-2-5) 

1581107 ภาษามาเลยเบื้องตน   

(Malay for Beginners )               

3(2-2-5) 

1661108 ภาษาเกาหลเีบื้องตน      

(Korea  for  Beginners) 

3(2-2-5) 

1671104 ภาษาลาวเบ้ืองตน        

(Lao  for  Beginners ) 

3(2-2-5) 



 

 

1681103 

 

  ภาษาเขมรเบ้ืองตน   

  (Khmer  for  Beginners ) 
3(2-2-5) 

 

1691103   ภาษาพมาเบื้องตน   

  (Myanmar for Beginners)    

3(2-2-5) 

1711108 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน       

(Vietnamese  for  Beginners ) 

3(2-2-5) 

1741101 ภาษาอินโดนเีซยีเบื้องตน  

(Bahasa Indonesia  for Beginners)                                  

3(2-2-5) 

 

            1.2  กลุมวชิามนุษยศาสตร เรยีน                   3 - 6   หนวยกติ 

      (บังคับ) เรยีน                      3   หนวยกติ 
  

2522203 คุณธรรม นําความรู 

(Knowledge Led Morality) 

3(2-2-5) 

 

      (เลือก) เรยีน              0 - 3  หนวยกติ 
 

1500104 ความจรงิของชวีติ 

(Meaning of Life) 

3(3-0-6) 

1500111 สุขภาวะในการดาํเนนิชวิีต         

(Well-being for Living)   

3(3-0-6) 

2000103 สุนทรยีภาพของชวีติ  

(Aesthetic Appreciation)   

3(2-2-5) 

2500101 พฤตกิรรมมนุษยกบัการพัฒนาตน 

(Human Behavior and Self Development) 

3(3-0-6) 

1.3  กลุมวชิาสังคมศาสตร    เรยีน                        6 - 9   หนวยกติ 

      (บังคับ) เรยีน            6    หนวยกติ 
 

2500102 วิถไีทย      

(Thai  Living) 

3(3-0-6) 

2500107 อาเซยีนศกึษา   

(ASEAN Study) 

3(3-0-6) 

                 



 

 

      (เลือก) เรยีน      0 - 3   หนวยกิต 
 

2500103 วิถโีลก  

(Global Living) 

3(3-0-6) 

2500108 ชวีติกับสิ่งแวดลอม 

(Human Being and Environment) 

3(2-2-5) 

2500109 วิถชีวิีตเศรษฐกจิพอเพียง  

(Self-Economic Sufficiency) 

3(2-2-5) 

2541204 มนุษยกับธรรมชาต ิ

(Man and Nature) 

3(3-0-6) 

 

                1.4  กลุมวชิาคณิตศาสตร วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีเรยีน  6 - 9   หนวยกติ 

      (บังคับ) เรยีน                    3   หนวยกติ 
 

4000107 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชวิีต 

(Information Technology for Life) 

3(2-2-5) 

  

      (เลือก) เรยีน                        3 - 6   หนวยกติ 
 

4000106 การคิดและการตัดสนิใจ 

(Thinking and Decision Making) 

3(2-2-5) 

4000114 วิทยาศาสตรเพ่ือคุณภาพชวิีต 

(Science for Quality of Life) 

3(2-2-5) 

4083202 กฬีาเพ่ือสุขภาพ 

(Sports for Health) 

3(2-2-5) 

            

     

 

 

 

 



 

 

2) หมวดวชิาเฉพาะดาน  

    1.  แขนงวชิาการปกครองทองถิน่               

                  1)  กลุมวชิาเอกบังคบั  เรยีน   84 หนวยกติ 

1063306 การบรหิารการศกึษาทองถิน่      3(3-0-6) 

 (Local  Education  Administration) 

2504904 ระเบยีบวิธวิีจัยเชงิบูรณาการ      3(3-0-6)

  (Integrated Research Methodology) 

2532105 สังคมและวัฒนธรรมชุมชนทองถิน่     3(3-0-6) 

 (Social  and Culture of Local  Community) 

2534404  เศรษฐกจิชุมชนทองถิน่       3(3-0-6) 

 (Economy of Local Community) 

2534903 นวัตกรรมและการจัดการการเปลี่ยนแปลง    3(3-0-6) 

 (Innovation  and Change  Management) 

2544208 การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมทองถิ่น   3(3-0-6) 

  (Local Natural Resource and Environment Management) 

2551105 รัฐประศาสนศาสตร       3(3-0-6)

  (Public  Administration) 

2552102 แนวความคิดและทฤษฎีการปกครองสวนทองถิน่    3(3-0-6) 

 (Concept and Theory of Local Government) 

2552103 การเมืองและการปกครองสวนทองถิ่นไทย    3(3-0-6) 

  (Thai Local Politics and Government) 

2552304  นโยบายสาธารณะและการวางแผน     3(3-0-6) 

  (Public Policy and Planning) 

2552305 การบรหิารการเงนิการคลังทองถิ่น     3(3-0-6) 

  (Local  Financial and Fiscal Administration) 

2553311 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร      3(3-0-6) 

   (Management Information System for Government) 

2553312 ยุทธศาสตรการปกครองทองถิ่น      3(3-0-6) 

  (Strategies  Local Government) 

 



 

 

2553313 กลยุทธการวางแผนพัฒนาพ้ืนท่ีทองถิน่เชงิบูรณาการ   3(3-0-6) 

 (Strategic Planning  for  Integrated  Spatial  Development) 

2553401 การบรหิารการพัฒนา       3(3-0-6) 

 (Development Administration) 

2554802 สหกจิศกึษาทางการปกครองทองถิ่น     9(450) 

 (Cooperative Education in Local Government) 

2554905 สันตศิกึษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น     3(3-0-6) 

  (Peace Study for Local Development) 

2561103 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายท่ัวไป     3(3-0-6)

  (Introduction  of   Law) 

2562509 กฎหมายสาํหรบัการปกครองทองถิ่น     3(3-0-6) 

 (Law  for  Local  Government) 

3504102 จรยิธรรมสาํหรับนกับรหิารทองถิ่น     3(3-0-6) 

 (Ethics for Local administrator) 

3562405 การบรหิารทรัพยากรมนษุย      3(3-0-6) 

  (Human Resource Administration) 

3563117 การจัดการวิสาหกจิชุมชน      3(3-0-6)

  (Management of Community Enterprises) 

3563503 ภาวะความเปนผูนํา       3(3-0-6) 

 (Leadership) 

4073616 การบรหิารงานสาธารณะสุขทองถิน่     3(3-0-6) 

  (Local Public Health Administration)   

4122108 สถติสิาํหรับนกับรหิารทองถิ่น      3(3-0-6)

  (Statistics for Local Executive) 

5504903 การบรหิารงานสาธารณูปโภคทองถิน่     3(3-0-6)

  (Local  Infrastructure  Administration) 

 

 

 

 



 

 

 2.  แขนงวชิารัฐประศาสนศาสตร   เรยีนไมนอยกวา   84 หนวยกติ 

   1)  กลุมวชิาเอกบงัคับ  เรยีนไมนอยกวา   60 หนวยกติ 

2504902 สถติเิบื้องตนสาํหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร    3(3-0-6)  

  (Statistics for Social Science Research) 

2551101 การเมืองการปกครองของไทย      3(3-0-6) 

(Thai Politics and Government) 

2551102 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร     3(3-0-6) 

(Introduction to Political Science) 

2551103 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6)

  (Introduction to Public Administration) 

2551301 ระบบบรหิารราชการไทย      3(3-0-6)

  (Thai Public Administration System) 

2552101 การปกครองทองถิน่ไทย       3(3-0-6)

  (Thai Local Government) 

2552301 นโยบายสาธารณะและการวางแผน     3(3-0-6) 

 (Public Policy and Planning) 

2552302 การบรหิารงานคลังและงบประมาณ                    3(3-0-6)

           (Fiscal and Budgeting Administration) 

2553302 การบรหิารทรัพยากรมนษุยภาครัฐ     3(3-0-6) 

(Public Human Resource Administration) 

2553303 การบรหิารการพัฒนา       3(3-0-6)

  (Development Administration) 

2553310 ระบบสารสนเทศสาํหรับการบรหิาร     3(3-0-6)

  (Management Information System) 

2553314 การประเมินผลโครงการภาครัฐ      3(3-0-6)

  (Program Evaluation in Public Sector) 

2553315 การบรหิารงานสํานักงานภาครัฐ      3(3-0-6)

  (Office Management in  Public Sector) 

2553316 การบรหิารเชงิกลยุทธ       3(3-0-6)

  (Strategic Management) 



 

 

2553501 การวางแผน การวิเคราะหและการบรหิารโครงการ   3(3-0-6)

  (Project Planning, Analysis and Management) 

2553502 หลักรัฐธรรมนูญและสถาบันทางการเมือง    3(3-0-6)

  (Constitutional and Politic Institution) 

2553507 ภาวะผูนาํในการบรหิารรัฐกจิ      3(3-0-6) 

  (Leadership in Public Administration) 

2553515 การบรหิารจัดการภาครัฐใหม      3(3-0-6)

  (New Public Management) 

2554701 คุณธรรมและจรยิธรรมสาํหรับนกัรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6) 

  (Morality and Ethics for Public Administrators) 

2554901 สัมมนาทางรฐัประศาสนศาสตร      3(3-0-6)

  (Seminar in Public Administration) 

2554902 วิธวิีจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบื้องตน     3(2-2-5)

  (Introduction to Public Administration Research Methodology) 

2561102 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย      3(3-0-6)

  (Principles of Jurisprudence) 

2562505 กฎหมายปกครองและวธีิพิจารณาคดปีกครอง     3(3-0-6)

  (Administrative  Law  and  Procedure) 

 

2)  กลุมวชิาเอกเลือก เรยีนไมนอยกวา   17  หนวยกติ 

   1. กลุมวชิาการบรหิารรฐักิจและการปกครองทองถิ่น 

2551302 การบรหิารงานรัฐวสิาหกจิไทย      3(3-0-6)

  (Thai Public Enterprise Administration) 

2552303      การประเมินบุคคล                   3(3-0-6)

  (Personnel Evaluation) 

2552306 กระบวนการนโยบายสาธารณะกับโลกาภิวัตน    3(3-0-6)

  (Globalization and Public Policy Process) 

2553104 การพัฒนาการเมืองไทย          3(3-0-6)

  (Thai Politics   Development) 



 

 

2553305 เทคนคิการบรหิาร       3(3-0-6)

  (Administrative Technique) 

2553306 การวิเคราะหองคการและวเิคราะหระบบงาน    3(3-0-6)

  (Organization and System Analysis) 

2553307 การบรหิารและการปกครองทองถิ่นเปรยีบเทียบ    3(3-0-6)

  (Comparative local Government and Administration) 

2553309 การวิเคราะหนโยบาย       3(3-0-6)

  (Policy Analysis) 

2553321 การบรหิารงานคลังสวนทองถิ่น      3(3-0-6)

  (Local Fiscal Administration) 

2553322 การบรหิารงานรัฐวิสาหกจิและองคการมหาชน    3(3-0-6)

  (Thai Public Enterprise Administration) 

2553323 การบรหิารองคกรอิสระ       3(3-0-6)

  (Independence Organization Administration) 

2553324 การบรหิารงานองคการระหวางประเทศ     3(3-0-6)

  (International Organization Administration) 

2553325 การบรหิารราชการเปรยีบเทียบ      3(3-0-6)

  (Comparative Administrative System and Public Organization) 

2553326 การสื่อสารเพ่ือการบรหิารงาน      3(3-0-6)

  (Communication Strategy for Public Administration) 

2553503 หลักรัฐประศาสนศาสตรและการจัดองคกรทองถิน่   3(3-0-6)

  (Public Administration Principle and Local Management) 

2553504 หลักการบรหิารทางรัฐประศาสนศาสตร     3(3-0-6) 

(Thai Public Administration System) 

2553505 หลักการบรหิารแรงงานและสวัสดกิารสังคม    3(3-0-6) 

(Labor Administration and Social Welfare) 

2553506 หลักมนุษยสัมพันธ       3(3-0-6)

  (Human Relation Theory) 

2553517 การบรหิารคาจางและเงินเดอืนภาครัฐ     3(3-0-6) 

(Wage and Salary Administration) 



 

 

2553519 การเมืองและการบรหิารราชการ      3(3-0-6)

  (Thai Politics and Public Administration) 

2553520 การบรหิารงานภาษีอากร      3(3-0-6)

  (Tax Policy and Management) 

2553601 ภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6)

  (English for Public Administration) 

2554104 องคการและการจัดการภาครัฐ      3(3-0-6) 

  (Public Organization and Management) 

2554105 การพัฒนาองคการภาครัฐ      3(3-0-6)

  (Public Sector Development) 

2554401 การควบคุมและการตรวจสอบสาธารณะ    3(3-0-6)

  (Public Controlling and Accountability) 

2573201   เศรษฐศาสตรเบ้ืองตน       3(3-0-6)

  (Introduction to Economics) 

 

2. กลุมวชิาการบรหิารงานยติุธรรมและกฎหมาย 

 

2562308 กฎหมายอาญา 1       3(3-0-6)

  (Criminal Law 1) 

2562309 กฎหมายอาญา 2                           3(3-0-6)

  (Criminal Law 2) 

2562310 กฎหมายอาญา 3        3(3-0-6) 

  (Criminal Law 3) 

2563517 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 1      3(3-0-6)

  (Law  of  Criminal  Procedure 1 )  

2563518 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 2     3(3-0-6)

  (Law  of  Criminal  Procedure 2) 

2563503 กฎหมายลกัษณะพยาน                3(3-0-6) 

(Law of Evidence) 



 

 

    3)  กลุมฝกประสบการณ ใหเรยีน  7 หนวยกติ 

   ใหเลอืกเรยีนรายวิชาของกลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชพี ดังนี้ 

2553802 การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชพีรัฐประศาสนศาสตร   1(60)              

(Preparation for Professional Experience in Public Administration) 

2554805 การฝกประสบการณวิชาชพีรัฐประศาสนศาสตร        6(600) 

(Field Experience in Public Administration)   

หรอื 

6003801 เตรยีมสหกจิศกึษา                                                                    1(60) 

                    (Cooperative  Education  Preparation) 

6004801 สหกจิศกึษา                                                                              6(600) 

                    (Cooperative  Education) 

 

3) หมวดวชิาเลือกเสร ี   เรยีนไมนอยกวา   6    หนวยกติ 
 

        ใหเลอืกเรยีนรายวิชาใด ๆ   ในหลักสูตรของมหาวทิยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ  โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ี

เคยเรียนมาแลวและตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จ

หลักสูตรนี้ 

 

2534211 สังคมวิทยาการเมืองในการปกครองสวนทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Political  Sociology  in  Local  Government) 

3563118 การบรหิารเพ่ือพัฒนาการทองเท่ียวทองถิน่    3(3-0-6) 

  (Local  Tourism Development  Administration) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3.1.5  คําอธบิายรายวชิา 

1) หมวดวชิาการศกึษาท่ัวไป 

1.1  กลุมวชิาภาษาและการส่ือสาร 
 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา            หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

1500112        ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารและการสืบคน                              3(2-2-5) 

                (Thai for Communication and  Information  Retrieval) 

การพัฒนาทักษะภาษาไทยโดยใหเห็นความสําคัญของภาษาไทยท่ีเปนเครื่องมือการ

สื่อสารและการสืบคนสารตางๆ...จากทรัพยากรสารนิเทศ..การสรุปการตีความ...การขยายความ

และการนําเสนอผลการสืบคน...จากสารที่เกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน   โดยเนนกระบวนการทักษะ

สัมพันธทางภาษา 

Development of Thai language skills in recognition of Thai language for 

communication and information retrievals from various sources; conclusion, interpretation and 

presentation of the findings relating to daily life focusing on process of integrated language skills 

 

1500113        ภาษาองักฤษพ้ืนฐาน 1                                                    3(2-2-5) 

             (Foundations of English 1) 

การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (การฟง การพูด การอานและการเขียน) 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการใชภาษาอังกฤษพ้ืนฐานในบรบิททางวิชาการและสังคม 

Development of communicative English language skills (listening, speaking, reading 

and writing) to enable students to function effectively in a basic range of academic and social 

contexts. 

  

 

 

 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา            หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

1500114    ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2                                                   3(2-2-5) 

             (Foundations of English 2) 

                   วชิาท่ีตองเรยีนมากอน: 1500105 ภาษาองักฤษพ้ืนฐาน 1  

การพัฒนาทักษะภาษอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร เพื่อเพิ่มศักยภาพ  การใชภาษาอังกฤษ

พ้ืนฐานขัน้สูงในบรบิททางวชิาการและสังคม 

Further development of communicative English language skills to enable students to 

Function effectively in more advanced range of academic and social 

 

1500115   ภาษาอังกฤษเชิงวชิาการ                                                 3(2-2-5) 

              (English for Academic Purposes) 

การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารที่หลากหลาย  เชื่อมโยงเนื้อหา

ภาษาอังกฤษท่ัวไปและภาษาอังกฤษเชิงวิชาการในสาขาท่ีเรียนกับทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ  การ

ฝกใชภาษาอังกฤษเพ่ือเปนเครื่องมือในการศึกษาดวยตนเองและงานวจัิยในสาขาเฉพาะทาง 

Development of integrated communicative English language skills bridging the gap 

between general English and academic English needed it the learner’s field. Study skills for English 

language learning. Practice in utilizing English as a tool for individual study and research on a particular 

field of study. 

 

1500116    การฝกอานภาษาอังกฤษ                                                 3(2-2-5)               

                    (Reading Practice of English) 

ศกึษาเทคนคิการอาน และฝกอานบทความท่ีหลากหลาย รวมท้ังหนังสอือางอิงตางๆ 

Students study reading techniques and practice reading passages of  different types   

including external books.   

   



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคําอธิบายรายวชิา             หนวยกติ(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

1500117    การเขยีนข้ันพ้ืนฐานภาษาองักฤษ                                      3(2-2-5) 

              (Basic Writing of English)  

ฝกเขียนประโยคตางๆ ท่ีใชหลักไวยากรณอยางถกูตอง 

Students practice writing sentence using the correct grammar.  

 

1500118    ทักษะการพูดข้ันพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ                               3(2-2-5) 

                   (Basic Oral Skills of English)  

ฝกทักษะการพูด  การฟง  ท่ีเนนการออกเสยีงหนัก เบาของคําและประโยคอยางถูกตอง  

ฝกฟงและพูดบทสนทนาข้ันพ้ืนฐานตางๆ 

Students practice oral-aural skills with emphasis on basic stress patterns  of 

words and sentences and practice listening and speaking simple  dialogues. 

 

1561110    ภาษาญี่ปุนเบื้องตน       3(2-2-5)                                                            

                  (Japanese for  Beginners) 

                    ฝกทักษะ 4 ทักษะ อยางบูรณาการ  โดยฝกทักษะการฟง การออกเสยีงและการ-พูดข้ัน

พ้ืนฐานท่ีใชในชีวติประจําวัน  ฝกทักษะการเขียนประโยคงายๆ  ฝกทักษะการอานขอความสัน้ๆ   และ

คําศัพทท่ีใชในชวีติประจําวัน รวมท้ังศกึษาและฝกตัวอักษร  ฮริางานะ  คาตะคานะ และตัวอักษรคันจ ิ 

ระดับตน  ประมาณ 40 ตัว 

Practice of four integrated language skills focusing on listening, pronunciation and 

basic speaking skill in daily life, practice of simple sentence writing skill, reading of short passages, 

vocabulary using in daily life, including study and practice of forty basic letters of Hiragana, 

Katakana and Kanji 



 

 

รหัสวชิา     ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา             หนวยกติ(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

1571115    ภาษาจนีเบื้องตน      3(2-2-5) 

                  (Chinese for  Beginners) 

ระบบสัทศาสตรอักษรภาษาจีนกลาง  และหลักเบื้องตนของตัวอักษรจีนฝกอานศัพท  

วล ี ประโยคและขอความอยางงาย   ศกึษาและฝกเขียนโครงสรางพ้ืนฐานของรูปประโยคท่ีสั้นและงาย  

ตลอดจนศึกษาและฝกการใชพจนานุกรม  จนี-ไทย และไทย-จนี 

Mandarin Chinese phonetics and introduction to Chinese letters, practice of 

reading vocabulary, phrases, simple sentences and messages, study and practice of basic 

Chinese structure writing including study and practice of using a Chinese dictionary, Chinese-Thai 

and Thai-Chinese dictionaries 

 

1581107 ภาษามาเลยเบือ้งตน                       3(2-2-5) 

                    (Malay for Beginners )   

                      ควรฝกทักษะท้ัง  4    อยางบูรณาการ     ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน เนน

ฝกบทสนทนาท่ีใชในชวีติประจําวัน   ไดแก    การทักทาย  การแนะนาํตน การบอกเวลา การซื้อของ  

เปนตน การฝกอานขอความสัน้ ๆ    สามารถสรุปและตอบคําถามได   การเขียนประโยคงาย ๆ  ได

  

                      Practice of four integrated language skills, study on basic Malay structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, telling 

time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Malay sentence writing. 
 

1661108 ภาษาเกาหลีเบื้องตน        3(2-2-5) 

  (Korean for Beginners ) 

ฝกทักษะทั้ง  4  อยางบูรณาการ  ศึกษารูปประโยคและไวยากรณพ้ืนฐานเนนฝกบท

สนทนาท่ีใชในชวีติประจําวัน  ไดแก  การทักทาย  การแนะนําตัว   การบอกเวลา   การซื้อของ  เปนตน  

การฝกอานขอความสัน้ๆ  สามารถสรุปและตอบคําถามได  การเขียนประโยคงายๆ  ได 



 

 

รหัสวชิา     ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา             หนวยกติ(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

Practice of four integrated language skills, study on basic Korean structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making 

introductions, telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion 

including answering questions and simple Korean sentence writing 

 

1671104 ภาษาลาวเบื้องตน         3(2-2-5) 

  (Lao for Beginners ) 

  ฝกทักษะท้ัง 4 อยาง    บูรณาการศึกษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน  เนนฝก

บทสนทนาท่ีใชในชวิีตประจําวัน  ไดแก  การทักทาย  การแนะนําตัว  การบอกเวลา  การซื้อของเปนตน  

การอานฝกอานขอความสั้นๆ สามารถสรุปและตอบคําถามได   การเขียนประโยคงายๆ  ได 

Practice of four integrated language skills, study on basic Lao structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Lao sentence writing 

 

1681103   ภาษาเขมรเบื้องตน         3(2-2-5) 

  (Khmer for Beginners ) 

  ฝกทักษะทัง้ 4 อยาง  บูรณาการ  ศึกษารูปประโยคและไวยากรณพื้นฐาน เนนฝกบท

สนทนาท่ีใชในชีวิตประจําวัน  ไดแก  การทักทาย  การแนะนําตัว  การบอกเวลา  การซื้อของ  เปนตน  

การอานฝกอานขอความสั้นๆ  สามารถสรุปและตอบคําถามได   การเขยีนประโยคงายๆ  ได 

Practice of four integrated language skills, study on basic Khmer structures and 

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Khmer sentence writing 

 

 
 



 

 

รหัสวชิา     ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

1691103 ภาษาพมาเบือ้งตน                 3(2-2-5) 

  (Myanmar for Beginners) 

 ฝกทักษะท้ัง 4 อยางบูรณาการ ศกึษารปูประโยคและไวยากรณพ้ืนฐานเนนฝก 

บทสนทนาท่ีใชในชีวิตประจําวัน  ไดแก  การทักทาย  การแนะนาํตน  การบอกเวลา  การซื้อของ   

เปนตน  การอานฝกอานขอความสัน้ ๆ  สามารถสรุปและตอบคําถามได การเขียนประโยคงาย ๆ ได 

Practice of four integrated language skills, study on basic Myanmar structures and  

grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, 

telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and 

answering questions and simple Myanmar sentence writing. 
 

1711108          ภาษาเวยีดนามเบือ้งตน                                                    3(2-2-5) 

                    (Vietnamese for Beginners ) 

                     สําหรับผูเรยีนท่ีไมมีพ้ืนฐานความรูภาษาเวียดนามมากอนฝกทักษะท้ัง 4  อยางบูรณา

การศึกษารูปประโยคและไวยากรณพ้ืนฐาน เนนฝกบทสนทนาท่ีใชในชวิีตประจําวนั  ไดแก  การทักทาย  

การแนะนาํตัว  การบอกเวลา  การซื้อของ  เปนตน  การอานฝกอานขอความสั้นๆ  สามารถสรุปและ

ตอบคําถามได   การเขียนประโยคงายๆ  ได 

Practice of four integrated language skills, study on basic Vietnamese 

structures and grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making 

introductions, telling time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion 

and answering questions and simple Vietnamese sentence writing 
 

1741101         ภาษาอนิโดนเีซยีเบือ้งตน                                                    3(2-2-5) 

                    (Bahasa Indonesia  for Beginners)  

 ฝกทักษะท้ัง 4 อยางบูรณาการ   ศกึษารูปประโยคและไวยากรณพ้ืนฐานเนนฝกบท

สนทนาท่ีใชในชวีติประจําวัน  ไดแก  การทักทาย  การแนะนําตน  การบอกเวลา  การซื้อของ  เปนตน  

การอานฝกอานขอความสัน้ ๆ   สามารถสรุปและตอบคําถามได   การเขียนประโยคงาย ๆ ได 

  Practice of four integrated language skills, study on basic  Indonesia  structures 

and grammar focusing on speaking in daily life situations such as greetings, making introductions, telling 

time and buying things, practice of reading short massages, making conclusion and answering 

questions and simple Indonesia  sentence writing 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

  1.2  กลุมวชิามนุษยศาสตร 
 

2522203        คุณธรรม นําความรู                         3(2-2-5)    

                    (Knowledge Led Morality) 

                     ความคดิรวบยอดเชงิวิสัยทัศน  ทฤษฏี  หลักการ  กระบวนการและยุทธศาสตร    การ

พัฒนาการเรียนรูของมนุษย  การคิดเชิงสรางสรรค  การพัฒนาสุขภาพกายและจิตใจ    สติปญญา  

ภาคภูมิใจในความเปนไทย  สํานึกในหนาที่พลเมืองดี  มีคุณธรรมนําความรู   จรยิธรรมและวัฒนธรรม

ในการดํารงชวีติ  มคุีณภาพชวิีตท่ีดมีีศักดิ์ศรขีองความเปนมนุษยรับผิดชอบตอบานเมือง  สรางสํานึก

ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและพลังงานรูจักการพึ่งพาตนเอง  ใฝรูและเรียนรูดวย

ตนเองอยางตอเนื่อง  บูรณาการทฤษฎีสูการปฏิบัตไิด 

Concepts of vision, theories, principles; process and strategies for learning 

development; creative thinking; intellectual, physical and mental development; being proud of Thai 

citizens; being aware of good citizenship; Thai citizens with knowledge leaded by morality and 

culture for living, good quality of life; responsibility for society; being aware of natural resources and 

energy conservation; self-sufficiency; regular self-study; and integration of theories into practice 

 

1500104 ความจรงิของชีวติ        3(3-0-6) 

  (Meaning of Life) 

ใหเขาใจถึงการศึกษาความจริงของชีวิต ความหมายของชีวิต การดํารงชีวิตในสังคม

ปจจุบันและโลกยุควิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศ  การนําเอาความจรงิตามหลักศาสนธรรมและ

หลักวิถพุีทธ  ไปประยุกตใชในการแกปญหาและพัฒนาปญญา ชวีติและสังคม การพัฒนาคุณธรรมและ

จรยิธรรมตามหลักศาสนธรรมชวิีตที่มีสันตสิุข และสังคมท่ีมีสันตภิาพ 

Understanding a study on meaning of life, definition, living in present society including 

in science and information technology era, application of Buddhism doctrine and   Buddhism principles 

for problem solutions and development of intellect, life and society, development of morality and 

ethnics based on the Buddhism doctrine for peaceful society 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคําอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

1500111         สุขภาวะในการดําเนนิชีวติ                                               3(3-0-6) 

                    (Well-being for Living) 

ความหมายและขอบขายของเพศศกึษา  ความสําคัญและความจําเปนในการเรยีน 

เพศศกึษา  ความรูเรื่องเพศวถิแีละองคประกอบเรื่องเพศ  พัฒนาการของมนุษย  สัมพันธภาพทางเพศ  

ทักษะสวนบุคคล  พฤติกรรมทางเพศและการแสดงออกสุขภาพทางเพศ  สังคมและวัฒนธรรมท่ีมี

บทบาทในการหลอหลอมวิถทีางเพศ  กระบวนการสงเสรมิการเรยีนรูเรื่องเพศ 

Meaning and scope of well-being for life and the usefulness of studying well-

being including sexual well-being such as human growth, sexual relations, personal skills, sexual 

behavior and how to reveal sexual wellbeing. Social and cultural sectors affecting sexual wellbeing 

instructional process 

 

2000103    สุนทรยีภาพของชวีติ                          3(2-2-5)       

                (Aesthetic  Appreciation) 

จําแนกขอตางในศาสตรทางความงาม  ความหมายในสุนทรียศาสตรเชิงการคิดกับ

สุนทรยีศาสตรเชงิพฤตกิรรมโดยสังเขป  ความสําคัญของการรับรูกับความเปนมาของศาสตรทางการ

เห็น  (The Art of Imagery) ศาสตรทางการไดยิน (The Art of Sound) และศาสตรทางการเคลื่อนไหว  

(The Art of Movement) สู ทัศนศิลป (Visual Arts) ศิลปะ  ดนตรี (Musical Arts)  และ

ศิลปะการแสดง (Performing Arts) ผานขั้นตอนการเรียนรูเชิงคุณคาจาก (1) ระดับการรําลึก 

(Precognitive)  (2) ผ านขั้นตอนความคุนเคย (Acquainted) และ  (3)  นําเขาสู ข้ันความซาบซึ้ง  

(Appreciative)  เพ่ือใหไดมาซึง่ประสบการณของความซาบซึ้งทางสุนทรยีภาพ (Aesthetic  Appreciation) 

Identification of aesthetical science, definition of thinking aesthetic and behavioral 
aesthetic in brief, importance of introductory perception of the art of imagery, the art of sound, the 

art of movement, visual  arts, musical arts,  and performing arts through learning processes of 1) 

precognitive level, 2) acquainted level, 3) appreciative level  for getting experience in aesthetic 

appreciation 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2500101   พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน              3(3-0-6) 

               (Human Behavior and Self  Development) 

พฤติกรรมมนุษยและสาเหตุปจจัยแหงพฤติกรรม  การพัฒนาตนเองของมนุษย มนุษย

สัมพันธเพ่ือการทํางานรวมกันและการอยูรวมกันอยางเปนสุข 

Human behavior and casual factors of behavior, human self development, human 

relations for teamwork and peaceful society 

 

          1.3  กลุมวชิาสังคมศาสตร 
 

2500102 วถิไีทย                            3(3-0-6) 

                    (Thai Living) 

ลักษณะส ังคม ว ัฒนธรรมและประเพณีไทย  การเปลี ่ยนแปลงของส ังคมไทย 

ความสําคัญของประวัติศาสตรไทย  ประวัติศาสตรทองถิ่น  กระบวนการศึกษาประวัติศาสตรทองถิ ่น  

การเมืองการปกครองไทยในปจจุบัน  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยฉบับปจจุบัน   การบริหาร

ราชการแผนดนิและการปกครองทองถิ่น  ปญหาสังคม กระบวนทัศน อดตี ปจจุบัน อนาคต 

Types of society, culture and Thai traditions, change of Thai society, importance of 

Thai history, local history, learning process of local history, present Thai government and politics, 

constitutions of Kingdom of Thailand, national and local administration, social problems, past, present 

and future paradigm  

 

2500107         อาเซยีนศกึษา                                                                3(3-0-6) 

                    (ASEAN Study) 

ประวัตคิวามเปนมา พัฒนาการประชาคมอาเซยีน กลไกอาเซยีน ปฏิญญาวาดวย ความ

รวมมืออาเซียน  กฎบัตรอาเซียน  วิสัยทัศน  วัตถุประสงค  เปาหมาย  โครงสราง ภาพรวม  ที ่มา

คําศัพทและท่ีมาของ AFTA  เขตการคาเสรีและสภาพเศรษฐกิจพ้ืนฐานประชาคมอาเซียนและเหตุผล  

องคประกอบของประเทศรวมเจรจาท่ีมีผลกระทบตอประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนและประเทศไทย การ

สรางสังคมไทยสูประชาคมอาเซยีน  



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

History, development of ASEAN Association, ASEAN mechanism, declaration of 

ASEAN cooperation, ASEAN Charter, vision, objectives, goals, structure, origin of vocabulary 

and AFTA, Free Trade Area and economic infrastructure, ASEAN Association and rationale, 

components of partner countries affecting the economy of ASEAN Association and Thailand, 

changing Thai society for ASEAN Association 
 

2500103      วถิโีลก                                                                         3(3-0-6) 

                   (Global  Living) 

สภาพเศรษฐกจิสังคม  การเมือง  การปกครองของโลกปจจุบัน  ผลกระทบจากสภาพ

เศรษฐกิจสังคม   การเมือง  การปกครองของโลกตอสังคมไทย   การปรับตัวของสังคมไทยตอการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก   เนนกลุมตางๆ ในโลก (ยุโรป  อาเซียน) วิเคราะหทิศทางอนาคตของ

เศรษฐกจิโลกได  

Situations of current  economy, society, politics and government, effects of global 

economy, society, politics and government on Thai society, adaptation of Thai society accordance 

with global change focusing on countries from different parts of the world (European countries, Asian 

countries), analysis of future economic directions 

 

2500108  ชีวติกับส่ิงแวดลอม                3(2-2-5) 

  (Human Being and Environment) 

ความหมาย  ความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม  ความสัมพันธเชิง

ระบบระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม  การพัฒนาและการใชทรัพยากรธรรมชาติ  การอนุรักษความ

หลากหลายทางชีวภาพในทองถิ่น  การดําเนินกิจกรรม  โดยใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมี

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและพลังงาน  การสงเสรมิ  บํารุงรักษาและคุมครองคุณภาพสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ ใหตระหนักถึงการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา การใชพลังงานทดแทน  ภาวะโลก

รอน  ความเกี่ยวของเชื่อมโยง ผลกระทบท่ีเกดิขึ้นจากภาวะโลกรอน  ตามหลักการพัฒนาท่ียั่งยืน  



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

Definition, importance of natural resources, environment, systematic relations 

between human being and environment, development and use of natural resources, preservation of 

local biodiversity, activity conduction by using science and technology affecting environment and 

energy, promotion, maintenance, and preservation of environment and natural resources quality 

focusing on effective and efficient use of natural resources, use of alternative energy, global 

warming, concerns and effects of global warming based on the principles of sustainable 

development 

 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

2500109      วถิชีีวติเศรษฐกิจพอเพียง                                                 3(2-2-5)   

                    (Self-Economic Sufficiency)  

วเิคราะห  สังเคราะหและฝกปฏบัิตเิกี่ยวกบัความหมาย  ความสําคัญและแนวทางพัฒนา

วิถชีวิีตตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  อันเนื่องมาจากพระราชดําริในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราช  เพ่ือใหตระหนักในความสําคัญ มีความรู ความเขาใจในความหมายของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปญญาทองถิ่น  สามารถนําหลักการ และแนวทางพัฒนาไปใชในการพัฒนาวิถี

ชีวิตของตนเอง  พัฒนาองคกรและชุมชนไดอยางพอดี   พอเพียงและยั่งยืน  มีการศึกษาดูงาน ใน

ระดับทองถิ่นท่ีประสบความสาํเร็จเพ่ือใหเห็นแนวทางปฏิบัตทิี่แทจรงิ หรอืปฏิบัตจิรงิในครัวเรอืน (เนน

เนื้อหาการปรับใชใหสอดคลองกับโปรแกรมวิชาท่ีสอน) 

Analysis, synthesis and practice of meaning, importance and strategies for living 

development based on the self-economic-sufficiency philosophy of His majesty King Bhumibol 

Adulyadej emphasizing on the importance, knowledge, understanding of  the philosophy, local 

wisdom, application of the principles and strategies for self-living development, sufficient and 

sustainable development for organizations and communities, study visit to successful community for 

practical guidelines (Contents should be related to   the fields of students)  

 

2541204   มนุษยกับธรรมชาติ        3(3-0-6)   

                    (Man and Nature) 

ววัิฒนาการและปฏสิัมพันธระหวางสังคมมนุษยกับธรรมชาต ิ การเปลี่ยนแปลงแนวโนม

ระบบธรรมชาติ  วิถีการเปลี่ยนแปลงของมนุษยและธรรมชาติ  ปญหาระหวางมนุษยกับธรรมชาต ิ 

ภาวะวกิฤตทางธรรมชาติ  ผลกระทบจากภัยธรรมชาต ิ การดํารงอยูรวมกันกับธรรมชาติไดอยางย่ังยืน

และสันตสิุขท่ังในระดับบุคคล  ประชาคมทองถิ่น  ประชาคมโลก 

Evolution and interaction between man and environment, change of nature 

system, ways of change of man and nature, problems of man with nature, natural crisis, effects of 

natural disasters, sustainable and peaceful living with nature at personal, local and global levels 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

                 1.4  กลุมวชิาคณิตศาสตร  วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

4000107    เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือชวีติ               3(2-2-5) 

           (Information Technology for Life) 

                      ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  คอมพวิเตอรท่ีมอิีทธิพลกระทบตอชวีติแลสังคม  การใชงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดแก  เครื่องอุปกรณคอมพิวเตอร   การประมวลผลขอมูล  การจัดการงาน

ขอมูล  การแสวงหาความรูและการสื่อสารขอมูลบนระบบเครอืขายคอมพิวเตอรจากระบบฐานขอมูล  และ

แหลงขอมลูตางๆ  สาํหรบัการศกึษาคนควา  การทํารายงาน  การนาํเสนอผลงานและการดาํรงชวิีต

ประจําวนัอยางมปีระสทิธิภาพ  รวมถงึการเคารพสทิธทิางปญญา 

Information technology system, influence of computer on life and society, practical 

use of information technology, computer equipment/tools, information management, searching for 

knowledge and communication through computer networks from database and various sources of 

information for searching information, writing report, presentation and efficient living including 

respect of intellectual right            
 

4000106   การคดิและการตัดสินใจ     3(2-2-5) 

           (Thinking and Decision  Making) 

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย  ความคิดสรางสรรค  การวิเคราะห ขอมูล  

ขาวสาร  ตรรกศาสตร  การใหเหตุผล  กระบวนการตัดสินใจ  กระบวนการแสวงหาความรูทาง

วิทยาศาสตร  สมการเชงิเสน  และการประยุกตใชในการแกปญหาในชวิีตประจําวัน 

Principles and thinking process of man, creative thinking, analysis of information, logics, 

reasons, decision making process, searching processes of scientific knowledge, linear equation and 

practical application for problem solutions in daily life 



 

 

รหัสวชิา    ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

             

4000114   วทิยาศาสตรเพ่ือคุณภาพชีวติ     3(2-2-5)        

                    (Science for Quality of Life) 

กระบวนการพัฒนาวิทยาศาสตร   เทคโนโลยี   การนําความรูทางวิทยาศาสตรมา

ประยุกตใชในการพัฒนาคุณภาพชวิีต   ใหดํารงอยูอยางมีสุขมปีระสทิธิภาพโดยตระหนักถึงผลกระทบ

ของความกาวหนาทางวิทยาศาสตรท่ีมีตอมนุษย  สภาพแวดลอม    สังคม  การเมอืงและวัฒนธรรม  

นําความรูทางวิทยาศาสตรมาประยุกตใชเพื่อคุณภาพชวิีต 

Process of scientific and technological development; application of science for life 

quality development; happy and efficient living regarding the effects of modern science and 

technology on man, environment, society, politics and culture; application of scientific knowledge for 

quality of life 

 

4083202   กีฬาเพ่ือสุขภาพ      3(2-2-5) 

            (Sports  for  Health) 

ความหมาย  ขอบขาย  วัตถุประสงคและคุณประโยชนของการออกกําลังกายและการ

เลนกีฬาเพื่อสุขภาพใหสอดคลองกับเพศและวัย  สภาพรางกาย  สภาพเจ็บปวยการวางแผน  

ตลอดจนการตดิตามผลการออกกําลังกายและกีฬาเพ่ือสุขภาพ  ศึกษาความสัมพันธของปจจัย   ท่ีมี

สวนสงเสริมสุขภาพ  เชน  อาหาร อารมณ  สิ่งแวดลอม  สุขภาพสวนบุคคล  รวมท้ังการฝกกีฬาเพ่ือ

สุขภาพในสถานบรหิารรางกายและศูนยฝกกฬีา 

   Definition, scope, objectives and benefits of healthy exercises and sports 

regarding age and gender, body, sickness symptoms, planning including following up getting 

exercises and sports for health, study on relation of factors affecting health promotion such as 

food, emotion, environment, personal health including playing sports for health in fitness centers and 

sport centers 

 

 



 

 

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน 
 

2.1  แขนงวชิาการปกครองทองถิ่น 
 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

1063306 การบรหิารการศกึษาทองถิ่น      3(3-0-6) 

  (Local Education Administration)    

เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดและหลักการการบรหิารการศกึษาองคประกอบของการบริหาร ไดแก  แนวคิด

การบรหิารแนวใหม  การวางแผนยุทธศาสตร  แผนปฏิบัต ิ การจัดองคการ  กลุมกจิกรรม            การ

ประสานงาน  กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษา  การบริหารบุคลากร  การบริหารทรัพยากรอ่ืน               

การอํานวยการและการประสานงาน  สารสนเทศเพ่ือการบริหาร  การเ งินและงบประมาณ  

ความสัมพันธเชิงระบบและการบูรณาการการพัฒนาทองถิ่น  การบริหาร    การศึกษาทองถิ่น           

ความเคลื่อนไหว  ความเปลี่ยนแปลงและกรณีศกึษา 

Concepts and principles of education administration, factors of administration; 

concept of modern administration, strategic planning, action plan, organization, function group, 

directing and coordination, management information, fiscal and finance, systematic relation and 

integration for local  development, local education administration, movement and change, case 

studies. 

 

2504904 ระเบยีบวธีิวจิัยเชิงบรูณาการ      3(3-0-6) 

  (Integrated Research Methodology) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดวิจัยการกําหนดหัวขอประเด็นปญหา  ประเภทและการออกแบบการวิจัย              

การสุมตัวอยาง  การสรางเครื่องมือวจัิยการเก็บและการวิเคราะหขอมูลและการเขียนรายงานวิจัย 

Concepts of research methodology : research topics, research question, types and 

research design, random sampling, research tools building, data collecting and analyses, and 

research writing. 
 



 

 

1รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

12532105 สังคมและวัฒนธรรมชุมชนทองถิ่น    3(3-0-6) 

 (Social and Cultural of Local Community) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ขอบเขต  ความหมายความสําคัญของสังคมและวัฒนธรรมทองถิ่น  โครงสรางสังคม

ทองถิ่น   วัฒนธรรมทองถิ่นการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมทองถิ่น  วิธีการศึกษาชุมชน

นโยบายเพ่ือการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรมทองถิ่น  

Scope, definition and importance of Social cultural of the local, local social structure, 

local culture, changes in social and culture of the local, community studies, policies related to 

development of Social and cultural of the local. 

 

2534404 เศรษฐกจิชุมชนทองถิ่น     3(3-0-6) 

 (Economy of Local Community) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ขอบเขต  ความหมายและความสําคัญของเศรษฐกิจชุมชนทองถิ่น  ครัวเรือนในระบบ

เศรษฐกจิชุมชนทองถิ่น  ตลาดทองถิ่น  เศรษฐกิจนอกตลาดและแนวนโยบายเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชน    ทองถิ่น 

Scope, definition and significance of local community economy, household in local 

community economy, local and policies related with. Development of local community economy 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2534903 นวัตกรรมและการจัดการการเปล่ียนแปลง   3(3-0-6) 

  (Innovation and Change Management) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ความหมาย  แนวคิด  ลักษณะ  ประเภทขององคกรทองถิน่  การจัดการองคกรทองถิ่นท่ี

นําไปสูการเปลี่ยนแปลงวธีิการบรหิารจัดการท่ีสามารถรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงจากท้ังภายในและ

ภายนอกองคการ โดยใชเทคนิคและการตัดสินใจท่ีทันตอสถานการณเพ่ือใหองคกรทองถิ่นทุกรูปแบบ

พัฒนาไปสูองคการแหงคุณภาพ 

Definitions, concepts, characteristics, types of local administration organization; 

organization  management that deals with both inside and outside organization  change  force. The 

use of techniques and decision-making   to develop   quality  organizations. 

l 

2544208 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมทองถิ่น 3(3-0-6) 

  (Local Natural Resources and Environment Management) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

องคความรูพ้ืนฐานเกีย่วกบัสิ่งแวดลอมและทรพัยากรทองถิน่สถานการณสถานภาพและ

วิกฤตการณสิ่งแวดลอมทองถิ่น  การศึกษาสํารวจและวิเคราะหทรัพยากรธรรมชาติทองถิ่น  การ

ประเมินสถานภาพและผลกระทบสิ่งแวดลอมการจัดใชประโยชนการจัดการอนุรักษและการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

Basic knowledge of local natural resources and environment, situation and status of 

natural resources, environmental crises, local natural resource and environment ,management; 

techniques in risk analysis and local environmental impact  assessment. 

 

 

 

 

 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2551105    รัฐประศาสนศาสตร      3(3-0-6) 

  (Public Administration) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดทฤษฎีและพัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร การบรหิารกับสภาพแวดลอมการ

บรหิารกับนโยบายสาธารณะ กระบวนการบรหิาร  เชน  การวางแผน  การจัดองคการ                 การ

บริหารงานบุคคล  การอํานวยการ  การประสานงาน  การรายงาน  การงบประมาณและพฤติกรรม

ทางการบรหิารตลอดจนความรับผดิชอบของการบรหิารราชการ 

Concepts, theory and development of public administration, public administration and 

the environment; public administration and public policy; processes of administration such as 

planning, organizing, personnel administration, directing, coordinating, reporting, budgeting and 

administrative behaviour, including responsibility of public administration. 

1 

12552102 แนวความคดิและทฤษฎกีารปกครองสวนทองถิ่น  3(3-0-6) 

  (Concepts and Theory of Local Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับรัฐและการปกครอง  หลักการจัดการปกครองและบริหาร

ทฤษฏีการปกครองทองถิ่น  การปกครองทองถิ่นของตางประเทศท่ีสําคัญและการปกครองทองถิ่นใน

อนาคต 

Theories and concepts of state and government, principle of government and 

administration, theory of local government, major foreign local government and local government in 

the future. 

 

 

 

 

 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2552103  การเมอืงและการปกครองสวนทองถิ่นไทย   3(3-0-6) 

  (Thai Local Politics and Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

การจัดโครงสรางและอํานาจหนาท่ีในการปกครองของไทย  ความสัมพันธระหวางการ

ปกครองสวนกลาง  สวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น  กระบวนการของฝายนติบิัญญัต ิฝายบริหารและฝาย

ประจําขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไทย  ความสัมพันธฝายการเมืองกับฝายประจํา  ความสัมพันธ

ระหวางองคกรปกครองทองถิ่นกับประชาชน  สถานการณปจจุบันและแนวโนมของการเมืองการ

ปกครองทองถิ่นไทย 

Thai government structure and authorities, relationship between national government 

provincial government and local government, processes of legislative, executive and permanent 

body of local government organization, relationship of elected and appointed body, relationship of 

local government organization  and citizens, current situation and trends of Thai local politics and 

government. 

 

2552304 นโยบายสาธารณะและการวางแผน    3(3-0-6) 

  (Public Policy and Planning) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

หลักการนโยบายสาธารณะและการวางแผน  ข้ันตอน  กระบวนการ   นโยบาย            

การพัฒนาทางเศรษฐกจิ  นโยบายการพัฒนาทางสังคม  นโยบายการพัฒนาทางการเมือง  และนโยบาย

ทองถิ่น 

Principles of public policy and  planning ,stages and process ,Policy of economic 

development, policy  of  social  development,  policy of political development, and policy of the 

local. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา   หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2552305 การบรหิารการเงินการคลังทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Local Financial and Fiscal Administration) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดเกี่ยวกับระบบการเงนิการคลังของทองถิ่น  การบริหารรายไดและรายจายของ

หนวยปกครองระดับทองถิ่น  ความสัมพันธระหวางระบบการคลังทองถิ่นกับรัฐบาลแหงชาต ิ 

กระบวนการบรหิารงบประมาณท่ีเนนผลงานบรกิารสาธารณะและการพัฒนาทองถิ่นขอจํากัดและแนว

ทางการพัฒนาระบบการคลังของทองถิ่น 

Financial and fiscal systems; revenue and expenditure administration of agencies; 

the relations between local fiscal system and national government; processes of administering the 

result-based budgeting in relation to local public services and development; constraint on, and 

approach to developing local fiscal system. 

 

2553311 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร    3(3-0-6) 

  (Management Information System for Administration) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ไมมีแนวคิดเกี่ยวกับ  ขอมูล  สารสนเทศ  ความรู  และเทคโนโลยีสารสนเทศและ      

การสื่อสาร  สารสนเทศกับการบรหิารจัดการทองถิ่น  แนวคิดเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ  องคประกอบ

และโครงสรางของระบบการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการทองถิ่น              

การประยุกตใชระบบเทคโนโลยสีารสนเทศกับการบรหิารจัดการทองถิ่น 

Basic concepts of data, information, knowledge, information and communication 

technology (ICT);Information and administration, information system concept; definition components 

and structures, management of information system for supporting  administration, the application to 

local administration of ICT. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

 

2553312 ยุทธศาสตรการปกครองทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Strategies  Local Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดรัฐประศาสนศาสตรในระดับทองถิ่น  ความสัมพันธเชิงสถาบันของระบบ         

การบรหิารระดับทองถิ่นยุทธศาสตรและกระบวนการบรหิารนโยบายแผน  การคลัง  และการบริหารท่ี

เนนผลงาน  การบรกิารสาธารณะเชงิคุณภาพ  วิเคราะหสภาพปจจุบันปญหา  และแนวทางท่ีเหมาะสม

ในการบรหิารหนวยปกครองทองถิ่นจากกรณศีกึษา 

Concepts of Public Administration at  local level;  the  institutional  relations  of local 

level administration system; strategy and processes of policy, plan, fiscal, and performance-oriented 

administration; qualitative public services; analyze current conditions, problems, and appropriate 

approaches to the local government agencies’ administration, by study from selected cases. 

 

2553313 กลยุทธการวางแผนพ้ืนท่ีทองถิ่นเชงิบูรณาการ  3(3-0-6) 

  (Strategic Planning for Integrated Spatial Development) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิด  ทฤษฎกีารพัฒนาพ้ืนท่ีทองถิ่นเมืองและชนบทชุมชนทองถิ่นในอุดมคต ิ  แนวคิด  

นโยบายและแผนการพัฒนาพ้ืนท่ี  การศกึษาและวิเคราะหระบบภูมินเิวศทองถิ่น  กลยุทธ  กระบวนการ

และเทคนคิการวางแผนพัฒนาพ้ืนท่ีทองถิ่น  เทคนคิภูมิสนเทศเพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่ทองถิ่น  การกําหนด

เขตการจัดการ  การวางผังเมืองและทองถิ่น  ชุมชนนาอยู  การจัดการภูมิทัศนและพื้นท่ีสาธารณะ  การ

พัฒนาทองถิน่ในลักษณะบูรณาการ 

Concepts and theories of spatial development for the local, urban, and rural areas; 

ideal local community; concepts, policy and development plan; study and analysis of ecological 

system; strategy, process and techniques of local area development; geography Information 

techniques for local area development, spatial management, urban and local planning, healthy 

community, landscape and public area management, integrated local development. 



 

 

 

1รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

12553401 การบรหิารการพัฒนา      3(3-0-6) 

 (Development  Administration) 

 เง่ือนไขของรายวชิา  : ไมม ี

                   แนวคิดการบรหิารการพัฒนา      ระบบความสัมพันธระหวางการบริหารปกครองระดับ

ตางๆที่เนนการพัฒนา  ตัวแบบแนวคิดการบริหารการพัฒนาทองถิ่นการจัดองคกรพัฒนายุทธศาสตร

และกระบวนการบรกิารการพัฒนาท่ีเนนผลสัมฤทธิ์  เงื่อนไขของการบรหิารการพัฒนาทองถิ่นวิเคราะห

สถานการณปจจุบัน ปญหาและแนวทางท่ีเหมาะสมในการบรหิารทองถิ่นโดยกรณศีกึษา 

Concepts of  development-based local-level administration; the relations System 

between several levels of polities upon which development is emphasized; conceptual models of  

development administration; development- generating organization; strategy and processes of  

administering development focusing on achievement; conditions of development administration; 

analyses current circumstances, problems, and appropriate approach to administering for local 

development, by case study. 

 

2554802 สหกจิศกึษาทางการปกครองทองถิน่    9(450) 

  (Cooperative Education in Local Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

การปฏบัิตงิานในหนวยงานภาครัฐหรอืเอกชนการสมัมนาประสบการณสงัเกตการณการ

บรหิารงาน  การนําเสนอแนวคิดและกลยุทธการบรหิารงานการปกครองทองถิ่น 

Apprentice in public or private organization; seminars in experience and observation 

of administration; presentation of concepts and local administrative    strategies. 

 

 



 

 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา         หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิติั-คนควา) 
 

2554905 สันตศิกึษาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Peace Study for Local Development) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ชุมชนทองถิ่นกับเสถยีรภาพและความมั่นคง  บทบาทวิธกีารและกระบวนการสราง การ

มีสวนรวมของสาธารณะชน  ปรัชญา  แนวคิด  ทฤษฎีสันตศิกึษาและความขัดแยง  ทักษะ            การ

เจรจาการตอรองและการไกลเกลี่ย      การอํานวยความสะดวกและการจัดประชา-พิจารณ            

กลยุทธและกลวิธีในการจัดการความขัดแยงอยางสันติ  ทักษะและกลไกในการบริหารความขัดแยง

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นกับการสรางสมานฉันทสันตสิุขชุมชน 

Local community and stability and security; role, method and process of public   

participation; philosophy, concepts, theory of peace study and conflicts; negotiation  skills and 

bargaining, facilitation and public hearing management, strategy  and tactics of conflicts 

management; skills and mechanism for conflicts management;  culture and local knowledge for 

cooperation, community peace. 

 

2561103 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป    3(3-0-6) 

  (Introduction of Law) 

  เง่ือนไขของรายวชิา : ไมม ี

แนวคิดหลักเกณฑพ้ืนฐานของกฎหมายโดยท่ัวไป การแยกประเภทของกฎหมาย  

ขอบเขตท่ีกฎหมายบังคับใช  ศัพทกฎหมายท่ีควรรู  หลักสําคัญในการกระทําผิดทางอาญา  และ

กฎหมายวาดวยความสัมพันธของครอบครัว   ท้ังนี้เพื่อใหรูจักสิทธิหนาท่ีและเสรีภาพ อันพึงไดรับตาม

กฎหมาย 

The concepts, types, and scope of  Law. The course covers the general principles of 

criminal  law; civil law, family law, basic rights, and the liberty of the person. 

 

 

 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

*2562509 กฎหมายสําหรับการปกครองทองถิน่           3(3-0-6) 

  (Law  for  Local  Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ตองเรยีนรายวชิา  2551103 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรฐั

ประศาสนศาสตร  มากอน 

ประวัติรัฐธรรมนูญรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพ.ศ.2540 สิทธิและเสรีภาพใน

รัฐธรรมนูญ  หลักการปกครองขอรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐการบรกิารสาธารณะ  คําสั่งทางปกครองนิติ

กรรมและสัญญาทางปกครอง  การควบคุมอํานาจรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐ  นติวิธีิทางปกครองกฎหมาย

เกี่ยวกับงานบรหิารการปกครองทองถิ่น 

History of Constitution; Constitution Law 1997, Civil Rights and Liberty in Constitution 

Law, principles of government by state and state authorities; public services; law and contracts in 

governing; control of state and authoritative power; administrative legal process, Local Government 

Administration Law. 

 1 

3504102 จรยิธรรมสําหรับนักบรหิารทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Ethics for Local Administrator) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ความรูพ้ืนฐาน  แนวคิด  ทฤษฎเีกี่ยวกับจริยศาสตร  จรรยาบรรณทางการบริหารและ  

คุณธรรมพื้นฐานสําหรับนักบริหาร  ธรรมาภิบาลกับการบริหารทองถิ่น  จริยธรรมกับการเสริมสราง

วัฒนธรรมองคกรทองถิ่น วัฒนธรรมพ้ืนบานกับการบริหารทองถิ่น  การประยุกตใชศาสนธรรมในการ

บรหิารทองถิ่น  กรณศีกึษาปญหาทางการบรหิารการปกครองทองถิ่น 

Basic knowledge, concepts, theories of ethics, moral in administration and ethical  

basic for executives, good governance for local administration, ethics and cultural  promotion for 

local organization, local culture and local administration, religion  application in administration, case 

studies of ethical problems in local administration 
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3562405 การบรหิารทรัพยากรมนุษย     3(3-0-6) 

  (Human Resource Administration) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

แนวคิดการบริหารทรัพยากรมนุษย  ความทาทายการบริหารทรัพยากรมนุษย  

กระบวนการการบริหารทรัพยากรมนุษย  เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใชในการบริหารทรัพยากรมนุษย    

องคการบรหิารทรัพยากรมนษุยสําหรับการบรหิารการปกครองทองถิน่และกลยุทธการบรหิารทรัพยากร

มนุษยทองถิ่น 

Concepts of human resource management; challenges in human resources 

management, process in human resources administration, human resources information technology, 

organizations for local government administration, strategies for human resources management in 

the local. 

 

3563117 การจัดการวสิาหกิจชุมชน     3(3-0-6) 

  (Management of Community Enterprises) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ความหมายและความสําคัญของเศรษฐกิจชุมชน  ครัวเรือนในระบบเศรษฐกิจชุมชน

ทองถิ่น  ความหาย  แนวคิด  ลักษณะ  ประเภท  วิธีการ  กระบวนการ  รูปแบบ  และพัฒนาการของ

วิสาหกจิชุมชน  การจัดการการตลาด  การจัดการการผลติ   การสงเสรมิการตลาด  กลยุทธการพัฒนา

ความเขมแข็งของวสิาหกจิชุมชนปจจัยท่ีมผีลตอความสําเร็จของวิสาหกจิชุมชน ปญหาและขอเสนอแนะ 

Definitions, concepts, categories, types, methods, processes, pattern, and format 

and community enterprise development, marketing management; marketing  promotion, strategies, 

development of community enterprises; factor affecting  achievement  recommendations. 
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3563503 ภาวะความเปนผูนํา      3(3-0-6) 

 (Leadership) 

 เง่ือนไขของรายวชิา :  ไมม ี

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผูนํ าคุณสมบัติและคุณลักษณะบทบาทหนา ท่ีและ

ความสามารถของผูนํา  ประเภทและท่ีมาของผูนํา  แรงผลักดันท่ีทําใหเกิดภาวะผูนําแบบตางๆ

องคประกอบท่ีมีตอความสําเร็จของการใชภาวะผูนํา  การพัฒนาความเปนผูนําและการประเมินภาวะ

ผูนํา 

Concepts and theories of leadership; qualification and characteristics, functions and 

capability of the leader; types and sources of the leader; motivation for each type of leaderships; 

factors influencing successes, leadership development and evaluation. 

 

4073616 การบรหิารงานสาธารณะสุขทองถิ่น      3(3-0-6) 

 (Local Public Health Administration) 

 เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

หลักการและแนวคดิการสาธารณสุขทองถิ่นระบบสาธารณสุขทองถิ่น การวิเคราะหและ

วินิจฉัยปญหาสาธารณสุขทองถิ่น   การบริหารงานสาธารณสุขทองถิ่นเชิงกลยุทธ  การประเมิน

โครงการสาธารณาสุขทองถิ่นการถายโอนภารกจิดานสาธารณสุข 

Principles and concepts of the local public health, local public health system, public 

health problem analysis and diagnosis, local public health strategic management, public health 

projects evaluation, delegation on public health affairs. 
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4122108 สถติสํิาหรบันักบรหิารทองถิ่น     3(3-0-6) 

  (Statistics for Local Executive) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

ขอ มูลสถิติสําหรับการบริหารกระบวนการดํา เนินงานทางสถิติ   ขอมูลสถิต ิ               

การเก็บรวบรวมขอมูล  การอธิบายขอมูล  การวัดแนวโนมสูคากลางและการกระจายขอมูล การแจก

แจงปกต ิการทดสอบสมมตฐิานทางสถติ ิ การคิดวเิคราะห การแปลผลขอมูลสถิติเพ่ือการบริหารสวน

ทองถิ่น 

Statistical  data for administration. statistical  procedure and data, data description, 

The  measurement for means and data distribution, normal variation and  statistical  hypothesis 

testing, analysis and critical thinking of the statistical results  for local administration. 

 

5504903  การบรหิารงานสาธารณูปโภคทองถิ่น    3(3-0-6) 

  (Local Infrastructure Administration) 

  เง่ือนไขของรายวชิา  :  ไมมี 

การบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภคขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   ประกอบ   

ดวยงานดานถนน  ทางเดนิเทา  ไฟฟาสาธารณะ  ประปา  โทรศัพทสาธารณะ  รวมท้ังพ้ืนท่ี สาธารณะ

ระดับตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับคุณภาพชวิีตของคนทองถิ่น  การปองกันและบรรเทา สาธารณภัย 

Infrastructure system management of local government administration; roads; 

footpath, public electricity; public water; public telephone, public areas concerning  with quality of 

life in the local, disaster prevention and alleviation. 

.1 

1 

1 

1 

1 

1 



 

 

2.2 แขนงวชิารัฐประศาสนศาสตร      
 

    1) กลุมวชิาเอกบงัคับ   
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2504902 สถติเิบื้องตนสําหรับการวจิัยทางสังคมศาสตร  3(3-0-6) 

(Statistics for Social Science Research) 

แนวคิด วิธกีารแนวสถติ ิ สถติภิาคพรรณนา สถติวิิเคราะหเบ้ืองตน  กระบวนการ  และ

เทคนคิการใชสถติใินงานวิจัยทางสังคมศาสตร 

This subject emphasizes on concept, statistical method, descriptive statistics, 

fundamental analysis statistics, procedure operational conduct & technique of social science research 

methodology. 

2551101 การเมอืงการปกครองของไทย     3(3-0-6) 

(Thai Politics and Government) 

ความรูพ้ืนฐานการเมืองและการปกครอง หนาท่ีของรัฐ ความสัมพันธระหวางรัฐกับ

สังคม ประชาชนกับบทบาททางการเมือง พฤติกรรมทางการเมืองของไทย วิเคราะหปญหาและ

เปรยีบเทยีบแนวความคิดเกี่ยวกับการปกครองและการเมือง 

                     This disciplinary science comes from fundamental politics & government, state 

authority function mission obligation, state & societal relation contribution, people & political function 

role, Thai political behavior, problem analysis & comparison from concept related politics and 

government. 
 

2551102 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร    3(3-0-6) 

(Introduction to Political Science) 

ขอบขายและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร ความสัมพันธระหวางวิชารัฐศาสตรกับ

สาขาวชิาอื่น ความสัมพันธระหวางรัฐกับประชาชน และระหวางอํานาจกับกฎหมาย กระบวนการทาง

การเมือง รัฐบาล รัฐสภา พรรคการเมือง กลุมผลประโยชน ลัทธิและอุดมการณทางการเมืองท่ีสําคัญ   

ตลอดจนความสัมพันธระหวางประเทศโดยสังเขป 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

Scope & boundary lined with political science disciplinary in collaboration with 

political science & the other disciplinary science. In addition, it also involved with state & people, 

relationship between authority & legal legislation, political procedure system, government, 

parliamentary congress council, political party, interest group, doctrine & political ideology 

substantially including international affairs in brief. 

2551103 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร   3(3-0-6)  

(Introduction to Public Administration) 

  ความหมาย  พัฒนาการ แนวความคิด  ทฤษฎี  และความสัมพันธของวิชา                        

รัฐประศาสนศาสตร  ครอบคลุมถงึนโยบายสาธารณะ     การบริหารงานบุคคล   การบริหารงานคลัง

และงบประมาณ  องคการและกระบวนการบรหิารงาน 

  Constantly, meaningful definition, evolution, conceptual framework, theory 

emphasized on Public Administration activation phenomenon including public policy science in 

objective with human resource management, fiscal & financial administration budgeting, organization 

bureaucracy & performance procedure contribution distinguish. 

2551301 ระบบบรหิารราชการไทย     3(3-0-6)  

  (Thai Public Administration System) 

ปรัชญา ทฤษฎี แนวความคิด กระบวนการ คานิยม ระบบ และวิวัฒนาการของ               

การบรหิารราชการไทย ปจจัยแวดลอมทางดานสังคม เศรษฐกจิ และการเมือง ที่มีอิทธพิลตอการบรหิาร

ราชการไทย ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการบรหิารราชการไทย การปฏิรูประบบราชการ 

และแนวโนมของการบรหิารราชการไทยในอนาคต 

Significantly, this disciplinary science stated with philosophy, theory, thought of 

concept, process, value, system and Thai Public Administration system structure in which 

concentrated on environment factor such as societal, economic, politic; consequently, it consistent 

influenced with Thai bureaucracy system, obstacle problem and revision improvement resolution 

approach throughout Thai bureaucracy structure, bureaucracy reform & Thai Public Administration 

tendency in prosperity advance. 
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2552101 การปกครองทองถิ่นไทย      3(3-0-6)

  (Thai  Local Government) 

แนวคิด ทฤษฎีการปกครองทองถิ่น ท่ีเปนรากฐานของการปกครองและการพัฒนา

ระบอบประชาธิปไตยจากแนวคิดตะวันตก และเนนการปกครองทองถิ่นไทย ประวัติและพัฒนาการ 

ความสัมพันธระหวางการปกครองทองถิ่นกับการปกครองสวนกลางในแงอํานาจ รูปแบบ ปญหาและผล

การกระทบตอการพัฒนาสังคม และการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยของไทยในปจจุบัน 

This disciplinary science is in relation with concept thought, local government theory 

that engraved on government & democracy development from western culture thought 

extravagance. This lesson focused on Thai local government, history & evolution, local government 

relationship throughout central government in direction with authority, style format, problem & 

impact effect result toward social problem including Thai democracy regime development 

concurrently. 

2552301 นโยบายสาธารณะและการวางแผน    3(3-0-6)  

(Public Policy and Planning) 

แนวความคิดและวิธีการในการกําหนดนโยบายสาธารณะและการวางแผนทฤษฎีตาง ๆ 

ท่ีเกี่ยวกับการตัดสนิใจ กําหนดนโยบายสาธารณะและแผนงาน ปจจัยท่ีเกี่ยวของในการนํานโยบายไป

ปฏิบัติ การวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับของแผน ขั้นตอนของการวางแผน การนําแผนไปปฏิบัต ิ

ปญหาและอุปสรรคในการกําหนดนโยบายและการวางแผน การศึกษาดังกลาวจะเนนถึงนโยบายและ

แผนงานของรัฐบาลท่ีเกี่ยวของกับทองถิ่น 

This subject content involved with concept thought & methodology technique along 

way with public policy formulation & several theories in collaboration with decision making, public 

policy determination & initiative scheme planning task performance. Related factors disseminated 

with pragmatic public policy implementation, policy analysis & planning, level of plan, step 

procedure of planning, pragmatic planning adoption, problem & obstacle throughout public policy 

determination formulating & planning also. This studying concentrated on public policy & local 

government authority decentralization initiative scheme performance. 



 

 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2552302 การบรหิารงานคลังและงบประมาณ    3(3-0-6)   

(Fiscal and Budgeting Administration) 

ความหมาย ทฤษฎี แนวคดิ นโยบายเกี่ยวกับการคลัง และการงบประมาณ ระบบการ

คลัง นโยบายทางเศรษฐกจิ นโยบายการคลงั นโยบายการเงนิของรัฐ ระบบภาษีอากร  รายรับ  รายจาย

ของรัฐ  หนี้สาธารณะ กระบวนการงบประมาณ เทคนคิและการวิเคราะหงบประมาณปญหา

การงบประมาณของประเทศไทย 

This subject content is vigilantly involved with definition, theory, concept, fiscal policy 

and budgeting procedure, fiscal system, economic policy, fiscal policy, public finance policy, taxation 

system, government expenditure spending, public debt, budgetary administration, technique & 

budgetary analysis including Thai budgetary administration problem obstacle. 

2553302 การบรหิารทรัพยากรมนุษยภาครัฐ    3(3-0-6) 

  (Public Human Resource Administration) 

ปรัชญา ความเปนมา แนวคิด และนโยบายการบริหารทรัพยากรมนุษย วิวัฒนาการ

บริหารทรัพยากรมนุษยภาครัฐ  ตั้งแตการวางแผนกําลังคน การกําหนดตําแหนงงาน การกําหนด

เงินเดือน และคาตอบแทน การสรรหา การพัฒนาบุคคล  การประเมินผลการปฏิบัตงิาน การเลื่อน

ตําแหนง การปรับเปลี่ยนหมุนเวียน โยกยาย  การเสรมิสรางขวัญกําลังใจ การออกจากราชการ ศึกษา

ผลของการบรหิารทรัพยากรมนุษยท่ีมีตอสภาพแวดลอมทางการเมืองเศรษฐกจิและสังคม 

This disciplinary science links with philosophy, origin source, concept and human 

resource management policy, evolution of public human resource management since man power 

planning, job description determination, wage salary remuneration, earning revenue administration, 

selection & recruitment, human resource development, performance appraisal evaluation, position of 

hierarchy, performance rotation, position transfer adjustment, incentive motivation of morale 

spiritual, official retirement including effect result studying of human resource manage toward 

political, economic & social surrounding environment. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553303 การบรหิารการพัฒนา      3(3-0-6)  

  (Development Administration) 

กระบวนการบรหิาร ศกึษาเปรยีบเทียบการบริหารการพัฒนาของไทยกับประเทศอ่ืน ๆ 

และศกึษาถึงหลักการและทฤษฎกีารบริหารการพัฒนา โดยเนนการพัฒนาระบบบริหาร บทบาทของ

ระบบบรหิารในการพัฒนาประเทศ รวมตลอดถงึความสัมพันธและปจจัยแวดลอมตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลตอ

การพัฒนาทองถิ่นและประเทศ 

This disciplinary science studies with administrative procedure system, comparative 

studying development administration from Thai with the other countries. This study vigilant 

contributed with principle & development administration theory emphasis on administrative 

systematic development, role & function administrative system of developed countries including 

relationship & environmental factors influential on local development state countries. 

2553310 ระบบสารสนเทศสําหรับการบรหิาร    3(3-0-6)  

(Management Information System) 

หลักการและกระบวนการจัดการระบบสารสนเทศ การวิเคราะหขั้นตอนของงานใน

องคการ  ท้ังการวางแผน การปฏิบัติงาน การติดตามควบคุม และการประเมินผลอยางเปนระบบ          

โดยบูรณาการการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการองคการภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ          

การปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชน 

This subject studies principle & management information system procedure, task 

performance step analysis since planning, performance practices, control regulation, systematic 

result evaluation by integration of information technology system into administration management 

both public organization, state enterprise, local administration organization and private organization. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553314 การประเมนิผลโครงการภาครัฐ    3(3-0-6) 

  (Program Evaluation in Public Sector) 

แนวความคิดเกี่ยวกับการประเมินผลโครงการ หลักการ วิธีการ และกระบวนการ

ประเมินผล   การกําหนดมาตรฐาน และเกณฑในการประเมินผล เทคนคิการประเมินผล โดยเฉพาะการ

ประเมินผลกอนหรอืหลังการปฏิบตัติามแผนศกึษาบทบาทของสถาบันตาง ๆ ในการประเมินผลโครงการ

พัฒนาของภาครัฐ 

  This disciplinary science involved with project evaluation, principle, method and 

operating procedure, standard formulation and result performance measurement, technical 

assessment evaluation especially pro result evaluation & con plan scheme pragmatic implementation 

including functional role of many institutions of state development scheme project evaluation 

assessment. 

2553315 การบรหิารงานสํานักงานภาครัฐ    3(3-0-6) 

  (Office  Management  in  Public Sector) 

ความรูความเขาใจในการดําเนินงานของสํานักงาน  และแนวคดิการจัดการสํานักงาน

สมัยใหม รวมถงึการจัดสภาพแวดลอมภายในสํานักงาน การจัดระบบงานภายในสํานกังาน บทบาทของการ

จัดสํานักงาน  งานสารบรรณ  งานพัสดุ  การวางแผนผัง  และระเบียบวธีิปฏิบัตขิองงานสํานักงาน  การ

จัดสถานท่ีทํางาน  การอํานวยการ  พนักงานการควบคุมงานท่ีมีประสทิธิภาพ 

This disciplinary science comprehended with operational office bureau & modern 

management administration concept including office internal environmental surrounding set up, office 

domestic performance administration establishment, office administration function, documentary 

task, parcel task, organization chart planning and pragmatic authentically methodology of office, 

working condition determination, facilitating convenient location setting up, efficient performance task 

regulation of employees. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553316 การบรหิารเชิงกลยุทธ      3(3-0-6)  

(Strategic Management) 

ทฤษฎี  แนวคิด  กระบวนการและเทคนิคตางๆ  ในการบริหารเชิงกลยุทธ  โดยเฉพาะ

เรื่องการจัดทําแผนกลยุทธขององคการ  การนําแผนกลยุทธไปปฏิบัติ  การติดตามและการประเมิน

ความสําเร็จของแผนกลยุทธขององคการ การนําแผนกลยุทธไปปฏิบัติ การติดตามและการประเมิน

ความสําเร็จของแผนกลยุทธ 

Its disciplinary science is significantly involved with theory, concept, procedure 

system and many techniques in collaboration with strategic management especially organizational 

strategic initiative plan formulation, strategic implementation, follow up and organizational strategic 

scheme achievement evaluation, strategic adoption including success indicator of strategic plan 

assessment. 

2553501 การวางแผน การวเิคราะหและการบรหิารโครงการ  3(3-0-6) 

  (Project Planning, Analysis and Management) 

หลักการ  พ้ืนฐานกระบวนการวางแผน  ความสัมพันธระหวางนโยบาย  แผนและ

โครงการ  วงจรโครงการ  การวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

แนวคิดในการบรหิารโครงการ กระบวนการบรหิารโครงการ   ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการบริหารโครงการ   

โดยเนนศกึษาโครงการสาธารณะภายใตบรบิทของสังคมไทย 

This disciplinary science relatively involved with principle, fundamental planning 

procedure system, policy relationship contribution, initiative plan & project, project cycle, feasibility 

analysis of project not only qualitative but also quantitative technique, concept of project 

management, project administration procedure, influential factor toward project administration that 

pinpointed on public scheme project scheme underneath Thai societal context. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553502 หลักรัฐธรรมนูญและสถาบนัทางการเมอืง   3(3-0-6) 

  (Constitutional and Politic Institution) 

ความหมาย ประวัต ิววัิฒนาการของรัฐธรรมนูญประเภทของรัฐธรรมนูญ ความสําคัญ

ของรัฐธรรมนูญ การแบงแยกอํานาจอธิปไตยและความเกี่ยวพันระหวางอํานาจนั้นๆ วิวัฒนาการของ

รัฐธรรมนูญไทย สาระท่ีสําคัญของรัฐธรรมนูญไทยฉบับปจจุบัน และสถาบันทางการเมืองท่ีสําคัญ   โดย

ศึกษา ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบในภาพรวม ๆ และเนนรายละเอียดตามเงื่อนไขท่ี

รัฐธรรมนูญไทยฉบับปจจบัุนไดกําหนดเปนหลักการไวเพื่อใชในการวเิคราะหเรือ่งราวทางการเมอืงไทยใน

ปจจุบันและทํานายเหตุการณในอนาคตไดโดยสังเขป 

This disciplinary science detrimental related with definition, history, evolution of 

constitution law, category of constitution law, essentialist of constitution law, division of sovereignty 

power authority, interaction relationship amidst this authority, Thai constitution law evolution, content 

of concurrent constitution law and indispensable political institution. This disciplinary science studied 

on definition, importance, elementary composition integrated overview in which emphasis on detail 

of conditional constitution law enforcement at present; eventually, formulation engraved with 

principle so as to analyze with Thai political events contingency concurrently & prospect predication 

forecasting of phenomenon in brief. 

2553507 ภาวะผูนําในการบรหิารรัฐกิจ     3(3-0-6) 

  (Leadership in Public Administration) 

ควา ม มุ งหมายและ ควา มตอ งกา รกา ร เป นผู นํ า  ทฤษฎีของควา มเปนผู นํ า                   

ทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมการเปนผูนํา  ทฤษฎีผูนําข้ึนกับสถานการณ  ทฤษฎีการตัดสินใจ ทฤษฎี 

บุคลกิภาพ คุณลักษณะของความเปนผูนํา การสรางแรงจูงใจ บทบาทหนาท่ีของความเปนผูนํา ตลอดจน

ความเปนผูนําในการบรหิารรัฐกจิ 

This disciplinary science focused on purpose destination & leadership satisfaction 

need, leadership theory, leadership behavior theory, contingency leadership theory, decision making 

theory, theory of personality, characteristic of leadership, morale motivation, role & function of 

leadership including Public Administration Leadership. 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคําอธิบายรายวชิา            หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553515 การบรหิารจดัการภาครัฐใหม     3(3-0-6)  

(New Public Management) 

แนวคิด  ทฤษฎี  การบริหารจัดการภาครัฐใหม  รวมถึงตัวแบบและบทบาทใน          

การบริหารจัดการภาครัฐใหม  การนํากลไกตลาด  แนวคิดการเปนหุนสวนมาปรับใชกับการบริหาร

ภาครัฐ  ศกึษาแนวคิดและกระบวนการการจัดการโดยใชหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) เพ่ือให

เกิดประสิทธิภาพในการบริหารงานท้ังในภาครัฐ  รวมท้ังศึกษาถึงแนวคิด รูปแบบ ปญหาและ           

แนวทางแกไขการบรหิารจัดการภาครัฐใหมของไทย 

This disciplinary science relates with concept, theory, new public management 

including model & function throughout new public management, marketing mechanistic distinguish. 

Moreover, conceptual framework contributed with compatible partnership adjustment of public 

management that studied with concept & managerial procedure by Good Governance so as to 

accumulate with efficiency of new public management. Also, this study involved with concept 

thought, style, problem and Thai new public management resolution approach. 

2554701 คุณธรรมและจรยิธรรมสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร  3(3-0-6) 

  (Morality and Ethics for Public Administrators) 

ความรูพ้ืนฐาน แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับจริยศาสตร จรรยาบรรณทางการบริหารและ

คุณธรรมพื้นฐานสาํหรับนกับรหิาร ธรรมาภบิาลกับการบรหิารจัดการภาครัฐ การบรหิารเชงิ         พุทธ

ศาสน จรยิธรรมกับการเสรมิสรางวัฒนธรรม กรณศีกึษาปญหาทางจรยิธรรมในการบรหิารงานภาครัฐ 

  This subject studies on fundamental concept, knowledge, ethics theory, morality of 

administration and administrator fundamental morale, good governance of public management, 

Buddhist administration, ethics of empowering culture capacity building, case study of ethics of new 

public management. 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคําอธิบายรายวชิา             หนวยกติ(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2554901 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร    3(3-0-6)  

(Seminar in Public Administration) 

รายกรณีทางดา นรัฐประศาสนศาสตร   โดยเนนสภาพปญหาร วมสมัยและ                    

การพัฒนา  ภูมิปญญาของทองถิ่น  โดยเปดโอกาสใหนักศกึษาไดศกึษาในประเด็นตางๆ ท่ีตนสนใจนําขอ

คนพบมาปฏิบัตกิารสัมมนา  ท้ังนี้อยูในความควบคุมดูแลของอาจารยผูสอน 

A case study emphasis on Public Administration concentrated on contemporary 

problem phenomenon events, development progress, and local wisdom by opening opportunities 

from students. They studied with several issues from seminar pragmatic finding result in light of 

teaching curriculum syllabus lecturer regulation. 

2554902 วธิวีจิัยทางรัฐประศาสนศาสตรเบือ้งตน   3(2-2-5) 

  (Introduction to Public Administration Research Methodology) 

ความหมาย  และประเภทของการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร   กระบวนการวิจัย              

การออกแบบการวจัิย  การใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย  การเขียนเคาโครงการวิจัย  การอานราง

รายงานการวิจัย  การนําผลการวิจัยไปใชฝกปฏบัิตกิารดําเนนิงานวิจัยทุกข้ันตอน 

This disciplinary science involved with definition, category type of Public 

Administration Research Methodology technique, research procedure, research design, ready 

formula programming usage of research conduct operation, research proposal draft writing, research 

report comprehension reading draft and research finding result adoption into authentically practices 

total steps of research procedure system. 

 

 

 

 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา           หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัต-ิคนควา) 
 

2561102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย    3(3-0-6) 

  (Principles of Jurisprudence) 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมาย ไดแก ความหมาย ประเภท ความสําคัญ การจัดทํา       

การใชการยกเลกิ การตคีวาม และกระบวนการยุตธิรรม ฯลฯ ศกึษากฎหมายแพงและพาณชิย กฎหมาย

อาญา และกฎหมายวิธพิีจารณาความแพงและอาญา เฉพาะในสวนท่ีเปนความรูเบ้ืองตน 

                     This disciplinary science related with fundamental principle jurisprudence such as 

definition, category stereotype, importance essentialist, and legal formulation, abortion of adoption, 

interpretation and jurisprudence sentence procedure and so on. This study emphasized on Civil & 

Commercial Law, Criminal Law and Civil & Criminal Administrative Procedure Law particularly 

fundamental knowledge. 

2562505 กฎหมายปกครองและวธีิพิจารณาคดปีกครอง   3(3-0-6) 

   (Administrative  Law  and  Procedure) 

ในเรื่องศึกษาประวัติ แนวความคิดและลักษณะท่ัวไปของฝายปกครอง และ กฎหมาย

ปกครอง ที่มาของกฎหมายปกครอง การใชและการตคีวามกฎหมายปกครอง สาระสําคัญและที่มาของ

กฎหมายปกครอง การบรกิารสาธารณะ การจัดระเบียบการบรหิารราชการแผนดิน ระบบราชการไทย 

ความเกี่ยวพันระหวางเจาหนาท่ีของรัฐกับรัฐตามกฎหมายการควบคุมฝายปกครอง   ศาลปกครอง คดี

ปกครองและพระราชบัญญัตวิิธปีฏิบัตริาชการทางการปกครองฉบับปจจุบัน โดยการวเิคราะหตาม หลัก

กฎหมายทฤษฎีและคําพิพากษาศาลท่ีเกี่ยวของ รวมทัง้แนวคิดและกฎหมายปกครองใน ตางประเทศ 

                    This disciplinary science interested in history, concept and general requirement 

aspect perspective dimension from administrative affairs & administrative law, origin of administrative law, 

practical adoption & indispensable content detail of administrative law interpretation, public service 

providing, national government administration ordering, Thai bureaucracy system, relationship 

between state authority official & civil state. What’s more, it followed up with administrative officer 

regulation law, administrative court, and administrative case dispute, administrative official 

pragmatic methodology Act statement concurrently by analysis of theory principle, related court 

sentence judgments including concept & international administrative law enforcement. 

 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา             หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา 
  

   2) กลุมวชิาเอกเลือก    

     1. กลุมวชิาการบรหิารรบักิจและการปกครองทองถิน่ 

2551302 การบรหิารงานรัฐวสิาหกจิไทย    3(3-0-6) 

(Thai Public Enterprise Administration) 

หลักการและนโยบายการจัดตั้ง รัฐ วิสาหกิจ วิ วัฒนาการของรัฐ วิสาหกิจใน           

ประเทศไทย   การจัดรูปงาน วิธีการบรหิารโดยเฉพาะอยางย่ิงในการจัดการท่ัวไป การบรหิารงานบุคคล

และการบรหิารการเงิน บทบาทของรัฐบาลตอรัฐวิสาหกจิปญหาตาง ๆในการดําเนนิงานของรัฐวสิาหกจิ

ไทย   ตลอดจนวธีิการแกไข 

This disciplinary science engraves with principle & state enterprise establishment 

policy, state enterprise evolution of Thailand, performance task formulation, administration 

methodology especially general management, human resource management and financial 

management. In addition, government function role model detrimental emanated with state 

enterprise such as problems of Thai state enterprise affair procedure system including revision 

method technique. 

2552303 การประเมนิบุคคล      3(3-0-6) 

(Personnel Evaluation)  

แนวคิด หลักการในการประเมินบุคคลในองคการ การประเมินกระบวนการเลือกสรร

บรรจุ แตงตั้งบุคคลเขาทํางาน การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพิจารณาความดคีวามชอบโดยใช

เทคนิค และเครื่องมือในการประเมินบุคคลท่ีมีความแมนตรงและความเชื่อถือได  ท้ังในภาครัฐและ

เอกชน 

This subject states with concept thought, principle in direction with organizational 

personnel administration evaluation, assessment of procedure throughout selection & recruitment, 

performance staffing promotion, task performance result evaluation, merit system competency 

consideration and personnel evaluation equipment with validity & creditability both public and 

private sector. 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2552306 กระบวนการนโยบายสาธารณะกับโลกาภิวัตน  3(3-0-6) 

  (Globalization and Public Policy Process)  

  กระบวนการการเกิดและพัฒนาการของโลกาภิวัฒน  ศึกษาบริบทของโลกาภิวัตน

ระเบยีบโลกใหมกับบทบาทของประชาสงัคม  การเคลื่อนไหวทางสังคมและการกําหนดวิสัยทัศนและการ

กําหนดนโยบายสาธารณะของไทย  และประเทศเพ่ือนบานแถบใกลเคียง  รวมท้ังศึกษาบทบาทของ

ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชยีและเวทีโลก 

Its disciplinary science is also involved with origin of source procedure & globalization 

evolution, studying of globalization context, new world order & civil society, social movement & 

vision determination format & Thai public policy formulation, neighboring countries policy including 

Thailand role studying of Asia & World Economic forum vigilantly. 

2553104 การพัฒนาการเมอืงไทย     3(3-0-6) 

(Thai Politics Development) 

การสรางทฤษฎีเกี่ยวกับรัฐศาสตร พฤติกรรมศาสตรและทฤษฎีที่สําคัญ ๆ ในทาง

รัฐศาสตรในสมัยปจจุบัน เชน ทฤษฎีระบบ   ทฤษฎีโครงสรางหนาท่ี  ทฤษฎีเกม  ทฤษฎีบทบาท  ทฤษฎี

การสื่อความหมาย และทฤษฎีการพัฒนาทางการเมอืง ปญหาทางการเมืองของประเทศไทย บทบาทของ

ทหาร และกลุมผลประโยชนอ่ืนๆ ที่มีตอการเมืองไทยอุปสรรคในการปกครองระบอบประชาธิปไตยของ

ประเทศไทย  แนวทางการพัฒนาทางการเมอืงของประเทศไทย 

The establishment creates with Political Science theory, behavior science & 

indispensable theory throughout concurrently present age Political Science such as system theory, 

functional theory, game theory, role model theory, meaning definition communication theory and 

political development theory, political problem of Thailand, military group role & function & interest 

group toward Thai politics, Thai democracy regime obstacle, Thai development Politics approach 

substantially. 

 

 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553305 เทคนคิการบรหิาร      3(3-0-6) 

(Administrative Technique) 

เทคนคิทางการบรหิารตาง ๆ เชน การปรับปรุงระบบงาน วิธีการวิเคราะห เพ่ือใหการ

ทํางาน และไดมาตรฐานการบริหารงานโดยวัตถุประสงค(Management by Objective) กลุมควบคุม

คุณภาพ PERT,CMP เปนตน รวมท้ังเทคนคิเชงิปรมิาณ บางอยางในฐานะที่เปนเทคนคิการบรหิาร 

Administrative technique is such as performance task improvement, analysis method 

so as to working efficiently & performance standard attainment by means of Management by 

Objective, cluster of quality control, PERT: Performance Evaluation Rating Tool, CMP: Critical Path 

Method and so far. Its implication takes along way with quantitative technique in direction with 

administrative technique. 

2553306 การวเิคราะหองคการและวเิคราะหระบบงาน   3(3-0-6) 

(Organization and System Analysis) 

มโนภาพการศกึษาวิเคราะหเชงิระบบ ความหมายและประเภทของระบบลักษณะพ้ืนฐาน 

สวนประกอบของระบบใหญและระบบยอย สหวิทยาการในการศกึษาวิเคราะหเชงิระบบ ระเบียบวิธีการ

วิเคราะหเชิงระบบ การศึกษาองคการดวยวิธีการเชิงระบบการออกแบบและวิเคราะหระบบองคการ  

การออกแบบและวเิคราะหระบบการบรหิารปฏิบัติการ ปญหาระบบการปฏิบัติงาน หลักการวิเคราะห

และออกแบบ การวิเคราะหและออกแบบรายงานคอมพวิเตอร การประยุกตเครื่องมือเชิงปริมาณ และ

เชงิคุณภาพเพ่ือการวเิคราะห การวเิคราะหและพัฒนาระบบคุณภาพชวิีตในองคการ 

Conceptual thought studies with systematic analysis, definition and category of 

system characteristic requirement fundamentally, element of mega system and sub system, 

interdisciplinary science in collaboration with system analysis approach. It states with systematic 

analysis methodology technique, organization studying approach by system method, design and 

organization system analysis, design & pragmatic administrative system analysis, performance 

system problem, analysis principle and design, analysis & computer report design, quantitative 

equipment application & qualitative approach so as to analyze from concentration toward 

organizational quality of life system development. 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 
 

2553307 การบรหิารและการปกครองทองถิ่นเปรยีบเทียบ  3(3-0-6) 

(Comparative local Government and Administration) 

ความสัมพันธระหวางระบอบประชาธิปไตยกบัการปกครองทองถิน่ การกระจายอํานาจ

ทางการเมืองและการบริหาร ศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบ โครงสรางและการบริหารองคกรปกครอง

ทองถิ่น รูปแบบตาง ๆ ของตางประเทศกับประเทศไทย แนวนโยบายของรัฐท่ีมีตอการปกครองทองถิ่น 

ความสัมพันธระหวางรัฐบาลกับองคกรปกครองทองถิ่น ปญหาและแนวทางแกไขปรับปรุง ตลอดจน

แนวโนมของการปกครองทองถิ่นไทยในอนาคต 

It is constantly relevant with relationship between democracy regime & local 

governance authority, political administration decentralization & administration, style comparison 

studying, structure & local administration organization, many formats of foreign & Thai public policy. 

State public policy affairs established with local authority administration, interaction relationship 

between government & local administration organization, problem & revision improvement approach 

including tendency of Thai local administration in prosperity advance. 

2553309 การวเิคราะหนโยบาย      3(3-0-6) 

(Policy Analysis) 

หลักการและกระบวนการในการกําหนดนโยบายสาธารณะ เทคนิคการวิเคราะหแบบ

ตาง ๆ เชน การใชทฤษฎีระบบ เทคนิคการวิเคราะหผลกระทบทางสังคม การประยุกตเทคนิคการ

วิเคราะหปญหา และผลกระทบนโยบายสาธารณะท่ีสําคัญ ๆ โดยเนนการวิเคราะหนโยบายท่ีสําคัญของ

ประเทศไทย 

It is significantly explained with principle pillar & procedure throughout public policy 

formulation, analysis technique such as system theory adoption, social impact effect analysis 

technique, application, problem analysis technique & indispensable essential public policy result 

impact emphasis on Thai important policy analyze. 
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2553321        การบรหิารงานคลังสวนทองถิ่น    3(3-0-6)  

  (Local Fiscal Administration) 

การจัดเก็บรายไดสวนทองถิ่น อํานาจ หนาที่ หลักเกณฑ และประเภทของรายไดสวน

ทองถิ่น แหลงท่ีมาของรายไดสวนทองถิ่น การจัดสรรงบประมาณสวนทองถิ่น กระบวนการงบประมาณ

และการกอหนี้ในสวนทองถิ่น ปญหาในการบรหิารงานคลังทองถิ่นและแนวทางแกไข 

This disciplinary science studies with local revenue dimension collection, authority, 

function obligation mission, regulation and income revenue category of local administration area, 

source of local revenue, local budgetary allocation, budgetary procedure & local debt financing, local 

fiscal administration problem & revision approach. 

2553322 การบรหิารงานรัฐวสิาหกจิและองคการมหาชน  3(3-0-6)  

  (Thai Public Enterprise Administration) 

  หลักการและนโยบายการจัดตัง้รัฐวสิาหกจิ  วิวัฒนาการของรัฐวิสาหกิจในประเทศไทย  

การจัดรูปงาน  วิธีการบริหาร  โดยเฉพาะอยางย่ิงในการจัดการท่ัวไป การบริหารงานบุคคลและ         

การบรหิารการเงิน  บทบาทของรัฐบาลตอรัฐวิสาหกจิ  ปญหาตางๆ ในการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ

ไทย  พรอมท้ังศกึษาถงึทิศทางของรัฐวิสาหกจิไทยในอนาคต 

  Its disciplinary science constantly relates with principle & policy of state enterprise 

establishment, state enterprise evolution of Thailand, performance task formulation, administration 

method especially general administration, personnel management & financial management, role 

function of government toward state enterprise, many problems of Thai state enterprise operation 

including studying direction of Thai state enterprise strategy in prosperity advance. 
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2553323 การบรหิารองคกรอสิระ     3(3-0-6)  

  (Independence Organization Administration) 

  หลักการและนโยบายการจัดตั้งองคกรอิสระตางๆ ตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ             

การจัดรูปแบบงาน  วิธีการบริหาร  โดยเฉพาะอยางยิ่งในการจัดการ  การจัดการบุคลากร  และ            

การบรหิารการเงิน  บทบาทของรัฐบาลตอองคกรอสิระ  รวมถึงปญหาตางๆ ท่ีอยูภายใตบริหารบริบท

ทางสังคมไทย 

  Its disciplinary science simultaneously concentrated on principle & policy throughout 

several independent organization institution establishment along way with constitutional law 

enforcement, performance task formulation, administration method particularly administration, 

personnel management & financial management, government role of independent organization 

including several problems existence underneath Thai social context. 

2553324 การบรหิารงานองคการระหวางประเทศ   3(3-0-6)  

  (International Organization Administration) 

  หลักและนโยบายการจัดตัง้องคการระหวางประเทศ  วิวัฒนาการขององคการระหวาง

ประเทศ  วิธีการบริหารจัดการในดานตางๆ ขององคการระหวางประเทศ  ท้ังในระดับนานาชาติและ

ระดับภูมภิาค  บทบาทและอิทธพิลขององคการระหวางประเทศกับประเทศไทยท้ังในอดตี  ปจจุบัน  และ

อนาคต 

  This disciplinary science relates with principle & policy toward international 

organization institution, international organization evolution, international organization of aspect 

dimensions administration method both international and regional level, role & influence of 

international organization with a view toward Thailand for past, present and future. 
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2553325 การบรหิารราชการเปรยีบเทียบ    3(3-0-6)  

  (Comparative Administrative System and Public Organization) 

  วิเคราะหเกี่ยวกับพฤตกิรรมการบรหิารราชการของไทยในแงของแนวความคิด  คานิยม  

ระบบ  และการจดัสวนราชการไทย  ลักษณะและความสมัพันธภายในองคการทางราชการ  อิทธพิลของ

ระบบเศรษฐกิจ  สังคมและการเมือง  ที่มีอิทธพิลตอการบริหารราชการไทย  ศึกษาปญหาตลอดจน

แนวทางในการแกไขปญหา  รวมท้ังศกึษาถงึการปฏิรูประบบราชการ  ท้ังนี้เปนการศกึษาเชงิเปรยีบเทยีบ

กับระบบบรหิารราชการของประเทศพัฒนาแลว  และประเทศกําลงัพัฒนา 

Its disciplinary science is in relation with Thai bureaucracy system behavior analysis 

in dimension with value, thought, system and Thai bureaucracy, characteristic requirement & 

relationship of bureaucracy organization institution, economic influence, societal & politics in which 

affected on Thai administration, studying with problem resolution approach including studying of 

bureaucracy reform both comparative learning instruction and developed countries bureaucracy 

system & underdeveloped countries. 

2553326 การส่ือสารเพ่ือการบรหิารงาน    3(3-0-6)  

  (Communication Strategy for Public Administration) 

  แนวคิดและหลักการสื่อสารท้ังในแนวตัง้และแนวราบ  ศกึษาถึงเทคนิคและทักษะตางๆ      

ท่ีจําเปนในการตดิตอสื่อสาร  และการทําประชาสัมพันธเพ่ือใหเกิดประโยชนทางการบริหารและสราง

ความเขาใจแกประชาชนกับภาครัฐ 

  This disciplinary science vigilantly relates with concept & communication strategy 

both vertical and horizontal structure, studying of technical and skill proficiency essential with 

communication and public relation so as to utilize advantage administration & comprehension 

understanding for people & state organization. 
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2553503 หลักรัฐประศาสนศาสตรและการจัดองคกรทองถิ่น  3(3-0-6) 

(Public Administration Principle and Local Management) 

ความหมาย  หลักการ  ประเภทขององคกรในทองถิ่นท้ังท่ีเปนของรัฐและเอกชน  

โครงสรางของสังคมกับการจัดองคกรในทองถิ่น   ทฤษฎีและแนวความคิดเกี่ยวกับการนําหลักการรัฐ

ประศาสนศาสตรมาใชกับกระบวนการปกครองทองถิ่น   โดยเฉพาะแนวคิดการจัดการภาครัฐแนวใหม

และการจัดการทองถิ่นใหม  การกระจายอํานาจ   ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข    

Its disciplinary science is also involved with definition, principle, organizational 

category especially local institution organization both public and private social structure from local 

administration. Theoretical conceptual framework is relevant with Public Administration principle 

adoption implementation compatible for local administration procedure system particularly new 

public management & new local administration, authority decentralization, problem & obstacle 

including revision improvement typically. 
 

2553504 หลักการบรหิารทางรัฐประศาสนศาสตร   3(3-0-6) 

  (Thai Public Administration System) 

ทฤษฎี   แนวความคิด  ระบบ  และ วิ วัฒนาการของกา รบริหาร งานภาครั ฐ                   

ปจจัยแวดลอมท่ีมีอิทธิพลตอการบรหิารงานภาครัฐ   ปญหาและแนวทางแกไขปรับปรุงการบริหารงาน

ภาครัฐ  รวมท้ังศกึษาระบบการบรหิารงานภาครัฐในบรบิทของสังคมไทย 

This disciplinary science states with theory, concept, system and evolution of public 

administration performance, influential surrounding factor of public management, problem & revision 

improvement, public administration including public administration management studying Thai 

context societal at large. 
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2553505 หลักการบรหิารแรงงานและสวัสดกิารสังคม   3(3-0-6)  

(Labor Administration and Social Welfare) 

สภาพแรงงานในสังคมและปจจัยท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงของแรงงานในสังคมและ

ปจจัยทางประชากรศาสตร  ศึกษากระบวนการบริการทางสังคม  เพ่ือสนองความตองการของสังคม  

รวมท้ังศกึษารูปแบบ  ลักษณะ  งานสวัสดิการของรัฐและเอกชนของไทย  และการประกันสังคม  โดย

เปรยีบเทยีบกับงานสวัสดกิารของตางประเทศ 

The labor union detrimental interactive relates with societal at large & contingency 

change effect factor of social labor & population science factor, studying of social service procedure 

operation so as to being respond with social need satisfaction including style, requirement, social 

welfare both public and private Thai sector, social welfare guarantee by comparison of foreign 

welfare performance task advantage. 

2553506 หลักมนุษยสัมพันธ      3(3-0-6) 

  (Human Relation Theory) 

  หลักพฤตกิรรมองคการและการสรางมนุษยสัมพันธภายในองคการ  ประเภทของกลุม

ภายในองคการ  การสรางกลุม  การวางแผนและออกแบบทางเลือกในการพัฒนาการทํางานเปนกลุม  

การสรางความภาคภูมิใจในกลุมและการกําจัดความขัดแยงระหวางกลุม  รวมท้ังศกึษาปญหาและวธีิการ

แกไข 

Its disciplinary science is also organizational behavior principle & organization internal 

human relationship creation, type of domestic internal group, grouping creation, planning & optional 

alternative design for team working development, group dignity proud creation and conflict 

resolution diminishing between grouping including problem & revision approach method studying. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553517 การบรหิารคาจางและเงินเดอืนภาครัฐ   3(3-0-6)  

(Wage and Salary Administration) 

การกําหนดนโยบาย  โครงสรางและวธีิการจายคาตอบแทน  หลักการจายคาตอบแทน

ในทัศนะของนักบริหาร  โครงสรางและรายละเอียดการจายคาตอบแทนประเภทตางๆ การวิเคราะห

คาตอบแทน  คาจาง  เงินเดือนในองคการภาครัฐใหเกิดความเปนธรรมและความพึงพอใจ  และ

เปรยีบเทยีบการบรหิารเงินเดอืนภาครัฐและเอกชน 

Public policy determination formulated with structure & remuneration management, 

earning wage payment principle in opinion with administrator point of view, structure & a detail of 

remuneration payment expenditure categories, remuneration analyze, wage, salary from public 

organization equity and satisfaction & public and private salary administration comparison. 
 

2553519 การเมอืงและการบรหิารราชการ    3(3-0-6)  

  (Thai Politics and Public Administration) 

  ความสัมพันธระหวางสถาบันการเมือง  และกลุมอิทธพิลตางๆ กับระบบราชการไทยทั้ง

ในเชงิแนวความคิด  วิวัฒนาการและการศกึษากระบวนการและการใชอํานาจในลักษณะตางๆ รวมทั้ง

ศกึษาถงึปญหาพรอมทัง้แนวทางแกไขปญหา  นอกจากนี้จะศกึษาเปรยีบเทียบถึงความสัมพันธระหวาง

การเมืองกับการบรหิารราชการในระดับตางๆ ดวย 

It studies with interactive relationship between political institution, influential group 

party & bureaucracy of Thai both concept and evolution throughout process procedure studying & 

authority of many requirement aspect dimension including problem studying both problem resolution. 

In addition, this studies with comparative instruction of relationship between politic & Thai 

bureaucracy system in all levels hierarchy. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2553520 การบรหิารงานภาษอีากร     3(3-0-6)  

  (Tax Policy and Management) 

  หลักระบบภาษีอากร  ประ เภทของภาษีอากร  กระบวนการทางภาษีอากร                 

การจัดเก็บภาษีอากร ของหนวยงานตางๆ  ปญหาในการจัดเก็บภาษีอากร  แนวโนมการบริหารภาษี

อากรในอนาคต    

  This subject relates with taxation principle, taxation category, and taxation 

procedure, tax collection from many official bureau office, taxation problem, and tendency of 

taxation administration for future prosperity. 

2553601 ภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร   3(3-0-6)  

  (English for Public Administration)   

พัฒนาทักษะทางดานภาษาอังกฤษสําหรับนักรัฐประศาสนศาสตร  ท้ังการอาน             

การเขียน  และการพูด  และไวยากรณท่ีจําเปน  เพ่ือใหเกดิประสทิธภิาพในการตดิตอสื่อสาร 

This subject is relevant with English of Public Administration dimension skill 

proficiency development reading, writing, speaking & essential grammar so as to initiate efficiency 

of English communication proficiency. 

2554104 องคการและการจัดการภาครัฐ    3(3-0-6)          

(Public Organization and Management) 

พัฒนาการและแนวคิดการจัดองคการภาครัฐ  การจัดโครงสรางพฤตกิรรมของกลุมและ

บุคคลในองคการภาครัฐยุคใหม  ตลอดจนการศึกษาการวางแผนการตัดสินใจ  การสื่อสาร    การ

ทํางานรวมกันท้ังภายในระหวางองคและภาคประชาชนและการบรหิารงานตามแนวนโยบายของรัฐ  

ภายใตบรบิทสังคมไทย 



 

 

รหัสวชิา  ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

  This subject is also related with development & public state organizing concept 

theory, group behavior structural formulation & human relation of neo liberal state public 

organization including studying of decision making planning communication, collaborative working 

both internal and external organization such as civil people sector, performance administration 

throughout state public policy approach underneath Thai societal context. 

2554105 การพัฒนาองคการภาครัฐ     3(3-0-6)  

  (Public Sector Development) 

ทฤษฎีและแนวคิดในการพัฒนาองคการ  การ วิเคราะหปญหาขององคการ                

การพัฒนาเชงิกลยุทธ  อทิธิพลของปจจัยภายในและภายนอกท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงขององคการ

วิธีการผสานผลประโยชนสวนบุคคลของสมาชิกภายในองคการกับวัตถุประสงคขององคการ            

การพัฒนาการทํางานท่ีเนนประสทิธิภาพและประสทิธิผลภายใตประเด็นทางการบรหิารท่ีรวมสมัย 

  Its disciplinary science contributes with theory & organization development concept, 

problem analysis of organization, strategic development, influence internal factor & external factor 

toward contingency change for organization acquisitions integration between utility individual 

advantages from internal organization membership & organization objective, efficiency working 

development & effectiveness underneath contemporary administration issues. 

2554401 การควบคุมและการตรวจสอบสาธารณะ   3(3-0-6)  

  (Public Controlling and Accountability) 

  หลักการ  แนวคิด  และวธีิการในการควบคุมและตรวจสอบการทํางานของหนวยงานใน

ภาครัฐ  ท้ังในการควบคุมและตรวจสอบโดยองคกรตางๆ และการควบคุมและตรวจสอบโดยประชาชน  

ศกึษาถงึประสทิธิภาพในการใชอํานาจควบคุมและตรวจสอบการทํางานของหนวยงานภาครัฐในปจจุบัน  

และแนวโนมการพัฒนากระบวนการตางๆ ในอนาคต  ทัง้นี้เนนการศกึษาในประเด็นปญหารวมสมัย 
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                    Its disciplinary science is also involved with principle, concept and method throughout 

control regulation & performance working accountability from state official organization both control 

regulation and accountability many organizations. In addition, it includes with people institution 

control regulation & accountability, studying efficiency of authority control & performance task 

examine from state official department concurrently & advance future procedure development 

tendency emphasized on contemporary problem issues studying. 

2573201 เศรษฐศาสตรเบื้องตน      3(3-0-6)  

  (Introduction to Economics) 

ความหมายและความสําคัญของวิชาเศรษฐศาสตร    ศึกษาสภาพทางเศรษฐกิจและ

สังคมในชวีติประจําวันเพ่ือประกอบธุรกจิ   การจัดหาและการใชทรัพยากร ทฤษฎีการผลิต  พฤติกรรม

ของผูบรโิภค ตลาด   ทฤษฎีราคา รายไดประชาชาต ิ การเงนิ  การธนาคาร การคลังและการคาระหวาง

ประเทศ  การภาษีอากร  การคา  การลงทุน  ปญหาเศรษฐกจิและแนวทางแกไขปญหา 

This subject is also explained with definition, importance of economic disciplinary 

science, studying of economic condition phenomenon & societal in every day life for business 

administration, providing & resource allocation implementation, production theory, consumer 

behavior, market, price theory, national revenue income, finance, banking, fiscal administration, 

international trade, taxation, trade, investment, economic problem and revision resolution approach. 
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2. กลุมวชิาการบรหิารงานยุติธรรมและกฎหมาย 

2562308 กฎหมายอาญา 1      3(3-0-6) 

(Criminal Law  1) 

หลักท่ัวไปของกฎหมายอาญาตามประมวลกฎหมายอาญาภาค 1(มาตรา1 – 106) วา

ดวยบทนยิาม การใชกฎหมาย โทษและวิธกีารเพ่ือความปลอดภัย ความรับผิดในทางอาญา ตัวการผูใช 

ผูสนับสนุน อายุความ ความผิดหลายบท โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมายทฤษฎี และคําพิพากษา

ศาลฎีกาท่ีเกี่ยวของ 

It vigilantly is related with criminal law throughout criminal law commitment of the 

first statement sector (statement no. 1-106) that relatively contributes with definition chapter, law 

enforcement, punishment & methodology of safety, responsibility into criminal obligation, agent 

principle, supporter, dispute age duration, multiple penalty by theoretical law principle and 

supremacy sentence jurisdiction relevant dissemination. 

2562309 กฎหมายอาญา 2      3(3-0-6) 

(Criminal Law 2) 

วชิาบังคับกอน : 2562308  กฎหมายอาญา 1 

หลักทั่ ว ไปของกฎหมายอา ญา  ตามประมวลกฎหมายอาญาภาค 2  ตั้ง แต                  

มาตรา 107 – 287 โดยการวเิคราะหตามหลักกฎหมายทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎีกาที่เกี่ยวของ 

This disciplinary science generally stimulates with broad pillar throughout criminal 

law category statement sector no. 2 since statement no. 107-287 by analyze with law regulation 

theory & supremacy court sentence jurisdiction relevancy. 
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2562310 กฎหมายอาญา 3        3(3-0-6) 

  (Criminal Law 3) 

   วชิาบังคับกอน : 2562309 กฎหมายอาญา 2 

หลักท่ัวไปของกฎหมายอาญาตามประมวลกฎหมายอาญาภาค 2 และภาค 3 ตั้งแต

มาตรา   288 – 398 โดยการวเิคราะหตามหลักกฎหมายทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎกีาที่เกี่ยวของ 

Its disciplinary science apparently appears with general principle function throughout 

criminal law enforcement statement sector no. 2 and no.3 since categorical figure no. 288-398 by 

theoretical framework law principle analyze and supremacy court sentence jurisdiction relevancy. 

2563517 กฎหมายวธิพิีจารณาความอาญา 1      3(3-0-6) 

   (Law  of  Criminal  Procedure  1) 

กระบวนการดําเนินคดีอาญาเกี่ยวกับนิยาม หลักท่ัวไป อํานาจ สอบสวน คดีแพง

เกี่ยวเนื่องกับคดอีาญา หมายเรยีก หมายอาญา จับ ขัง จําคุก คน ปลอยชั่วคราวตาม ประมวลกฎหมาย

วิธพิีจารณาความอาญาภาค 1 และภาค 2 โดยการวิเคราะหตามหลักกฎหมายทฤษฎี และคําพิพากษา

ศาลฎีกาท่ีเกี่ยวของรวมท้ังหลักการท่ีมีในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

The criminal law procedure related with definition, general principle role, authority, 

detection, civil case dispute due toward criminal dispute law, appoint official proclaim, criminal 

official proclaim, arrest, prison, restriction, examine, temporary release by criminal law enforcement 

procedure statement sector no. 1-2. It operates with theoretical framework principle analyze & 

relevant supremacy court sentence judgments including Thailand constitution law resolution pillar. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

2563518 กฎหมายวธิพิีจารณาความอาญา 2      3(3-0-6) 

   (Law  of  Criminal  Procedure  2) 

   วชิาบังคับกอน : 2563517 กฎหมายวธีิพจิารณาความอาญา 1 

กระบวนการดําเนินคดีอาญาเกี่ยวกับวิธีพิจารณาในศาลชั้นตน ศาล อุทธรณ และ          

ศาลฎีกาตามตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ภาค 3 และภาค 4 โดยการ วิเคราะหตาม

หลักกฎหมายทฤษฎีและคําพิพากษาศาลฎีกาท่ีเกี่ยวของ 

This acceleration is in relation with criminal case dispute operation procedure 

structure system especially fundamental court, normative court and supremacy court by criminal law 

enforcement procedure statement sector no.3 & 4 throughout theoretical framework principle 

analyze & supremacy court sentence relevancy 

2563503 กฎหมายลักษณะพยาน      3(3-0-6) 

(Law  of  Evidence) 

วชิาบังคับกอน : 2563517กฎหมายวธีิพิจารณาความอาญา 1  

2563518 กฎหมายวธีิพจิารณาความอาญา 2  

ลักษณะและกฎเกณฑการสบืพยานหลักฐานของศาล ทั้งคดีแพงและคดีอาญา หลักใน

การรับฟง และไมรับฟงพยานหลักฐาน หลักเกี่ยวกบัพยานความเห็นขอที่ศาลรูเอง  ขอสันนษิฐาน  หนาท่ี

นําสบืตามประมวลกฎหมายวิธพิีจารณาความแพง ภาค 1 ลักษณะ 5 และประมวลกฎหมายวิธพิีจารณา

ความอาญา ภาค  5  โดยการวเิคราะหตามหลักกฎหมายทฤษฎแีละคําพิพากษาศาลฎกีาท่ีเกี่ยวของ 

This law disciplinary science contributed with characteristic requirement of court’s 

evidence witness inquiry regulation function both civil & criminal law enforcement. The principle is 

also involved with listen perception & none acceptance of evidence, self court acknowledgement 

opinion witness evidence principle, assumption issue, obligation mission toward evidence trace 

witness inquiry from criminal law statement procedure civil law sector no.1 requirement no.5 & 

criminal law procedure statement jurisdiction sector no. 5 by theoretical law framework principle 

analyze & supremacy court sentence relevancy. 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ช่ัวโมงปฏบิติั) 

3)  กลุมวชิาฝกประสบการณวชิาชีพ  

2553802 การเตรยีมฝกประสบการณวชิาชพีรัฐประศาสนศาสตร 1(60)              

(Preparation for Professional Experience in Public Administration) 

จัดใหมกีจิกรรมเพ่ือเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพใน

ดานการรับรู ลักษณะ และโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรู ทักษะ             

เจตคติ แรงจูงใจและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชพี และศกึษาสังเกตและมีสวนในการฝกปฏิบัติงาน

ดานรัฐประศาสนศาสตรในสถานการณจรงิ 

         To provide activities preparing the students before the 

professional training experiences in the recognition, characteristics and the 

chance of occupations, the development of the students to have the 

knowledge, skills, attitudes, motivation and suitable qualification for the 

profession and Observation and Participation in practice in public 

administration in the real-life situations 
 

2554805 การฝกประสบการณวชิาชีพรัฐประศาสนศาสตร   6(600) 

(Field Experience in Public Administration)   

จัดใหนักศกึษาฝกงานทางดานรัฐประศาสนศาสตรในองคการภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจและ

เอกชน  โดยเนนการรวบรวมขอมูล  การวเิคราะห การบรหิารในองคการ   ตลอดจนการวางโครงการใน

การแกไขปญหา   การบริหารงานในองคการ  และการรวมกิจกรรมทางการบริหารในองคการ  อาทิ  

การประชมุ การฝกอบรม การสรางทีม การประเมินผล ฯลฯ โดยอาจจัดใหฝกประสบการณทัง้หมด หรอื

ฝกประสบการณและทําโครงการพิเศษ หรอืฝกประสบการณและทําภาคนพินธ 



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ช่ัวโมงปฏบิัติ) 

This academic institution provides with undergraduate student studying by readiness 

preparation before professional field experience of public administration & intern ship occupation 

training course throughout Public Administration for state public organization, state enterprise and 

private institution emphasized on information collection, analyze, organization administration, 

including scheme project problem resolution, organization performance administration and 

administrative activity participation of organization such as minute meeting symposium, training 

course, team working forming, result evaluation and so far. Total professional career trains 

occupation field experience and extra ordinary experience initiative project scheme and term 

semester studying field experience operation. 
 

6003801 เตรยีมสหกิจศกึษา                                                       1(60) 

                    (Cooperative  Education  Preparation) 

                     การปฏบัิตกิารเตรยีมความพรอมกอนการออกปฏบัิตงิานในสถานประกอบการโดยใหมี

องคความรูในเรื่อง หลักการ แนวคิดและปรัชญาสหกจิศึกษา  กระบวนการและระเบียบขอบังคับท่ี

เกี่ยวของกับระบบสหกิจศึกษา เทคนิคการสมัครงานและการสอบสัมภาษณ  ความรูพ้ืนฐานในการ

ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มีความสามารถในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพแตละ

สาขาวิชา เชน การปรับตัวในสังคม  การพัฒนาบุคลิกภาพ  ภาษาอังกฤษ  เทคโนโลยีสารสนเทศการ

สื่อสาร  มนุษยสัมพันธ  การทํางานเปนทีม  โครงสรางการทํางานในองคกร  งานธุรการในสํานักงาน  

ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน  และระบบบรหิารคุณภาพงานคุณภาพในสถานประกอบการ   

การเสรมิทักษะและจรยิธรรมในวชิาชพีเฉพาะสาขาวิชา  และมีความรูความเขาใจในการจัดทําโครงงาน  

การรายงานผลการปฏิบัตงิาน    การเขยีนรายงานโครงงาน  และการนําเสนอผลงานโครงงาน   



 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคําอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ช่ัวโมงปฏบิัติ) 
 

                     This  class  serves  as  a  preparatory  curriculum  before  students  enter the 

worforce.  Examining  the  principles. Concepts and  philosophy of Cooperative  Education.   

The  processes  and  regulations  for  applying  for jobs and interviews.  The  basic  skills  required  

to  operate  winhin  the   estabishment, and  the  ability  to  self- develop  according  to  the  

professional  standards  of each  institution  will  be  explored.  The  specific skills and  attitudes  

this  class seeks  to  develop are: social  adjustment,  personality  development,  English language  

skills,  understanding  information  technology  for  communication, human  relations,  team  work,  

organization,  office  work  affairs, acursory understnading of labor  law  and  quality  work  

management.  We will  conclude the  class  with  an  explanation  of  specific  professional  skills  

and  ethics. Students will  be  expected  to  have  a  firm  understanding of  writing  and preseting  

work  projects,as  well  as  crafting  summary  reports. 
 

6004801 สหกจิศกึษา                                                       6(600) 

                    (Cooperative  Education) 

                        รายวชิาที่ตองเรยีนมากอน : 6003801  เตรยีมสหกิจศกึษา 

                         การปฏิบัตงิานดานวชิาชพีตามสาขาวชิาในสถานประกอบการหรอืองคกรผูใชบัณฑติ 

เปนเวลา 16 สัปดาห หรอืไมนอยกวา 600  ชั่วโมง  โดยบูรณาการความรูท่ีไดจากการศกึษาในหลักสูตร

การศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเปนพนักงานการจัดทําโครงงาน   การรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน การเขียนรายงานโครงงาน  และการนําเสนอโครงงานตามคําแนะนําของพนักงานพี่เลี้ยง  

อาจารยท่ีปรกึษาหรอือาจารยนเิทศก เพื่อใหเกดิทักษะ  องคความรูในวิชาชพีและคุณธรรม จริยธรรมใน

วิชาชพี  มีลักษณะนสิัยหรอืบุคลกิภาพท่ีจําเปนตอการปฏิบัตงิาน  และเปนบัณฑติท่ีมีคุณสมบัตติรงตาม

ความตองการของตลาดแรงงานท่ีพรอมจะทํางานไดทันทีเม่ือสําเร็จการศกึษา 
 

 Students  enter  the  workforce  according  to  their  specific fields  of  study  for  

16  weeks  (or  not  less  than  600  hours )  integrating  the  theory  explored  in  the  university  

with  the  practice  involved  with  the  occupation.  Students  are expected to engage in and  

complete:  work  projects,  operating reports,  and  work  presentations  as  per  the  suggestions of  

a  senior  officer  and/or  advisory  teacher.  The  mission  of  this  class  is  to  imbue  students  

with the  skills,  body  of  knowledge,  character,  personality  and  qualifications   

directly  related  to  market  need.  



 

 

 

รหัสวชิา   ช่ือและคาํอธิบายรายวชิา          หนวยกิต(ทฤษฎ-ีปฏบิัติ-คนควา) 

3. หมวดวชิาเลือกเสร ี  (สาํหรับแขนงวิชาการปกครองทองถิน่) 
 

2534211 สังคมวทิยาการเมอืงในการปกครองสวนทองถิ่น  3(3-0-6) 

  (Political  Sociology  in  Local  Government) 

  เง่ือนไขของรายวชิา;ไมม ี

ความหมาย  ขอบเขตและกําเนิดของสังคมวิทยาการเมืองประเด็นหลักและแนวทาง

การศกึษาสังคมวิทยาการเมือง  ความสัมพันธระหวางโครงสรางทางสังคม วัฒนธรรมสถาบันทางสังคม

อ่ืนๆในทองถิ่นและพฤติกรรมการเมืองของประชาชน ในกระบวนการทางการเมืองการวิเคราะห

โครงสรางอํานาจและบทบาทของกลุมอํานาจตาง ๆ ในสังคมทองถิ่นพนิจิศกึษาวัฒนธรรมทางการเมือง

ระบบประชาธิปไตย  ภาวะผูนําทางการเมืองพินิจศึกษาวัฒนธรรมทางการเมือง การขัดเกลาทาง

การเมืองระบบประชาธปิไตย ภาวะผูนําทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

Meaning, scope and the origin of political   sociology. Major  issues  and approaches  

to  political  sociology. The relationship  of  social  structure ,culture, social institutions in the local  

and  people’s political  behavior. An  analysis of power structure and roles  of power groups  in local  

society. A detailed study of  political  culture, political socialization, democracy, political  leadership, 

and political  changes. 
 

3563118      การบรหิารเพ่ือพัฒนาการทองเท่ียวทองถิ่น   3(3-0-6) 

         Local  Tourism  Development  Administration 

         เงื่อนไขของรายวชิา;ไมม ี

ความรู พ้ืนฐานเกี่ยวกับการทองเ ท่ียว  นโยบาย  สถานการณและสถานภาพ                 

การทองเท่ียวไทย  การศึกษาและการวเิคราะหพ้ืนท่ีทองถิ่นเชิงทองเที่ยว  การวางแผนพัฒนาการ

ทองเที่ยวทองถิ่น  กลยุทธและกลวิธกีารบริหารจัดการการทองเท่ียวในทองถิ่นเชิงเศรษฐกิจและเพ่ือ

คุณภาพชวีติทองถิ่น 

Basic knowledge  of  tourism, policy, situation and status  of  Thai tourism, spatial  

analysis  for  tourism, local  tourism planning  development  of  the  local, strategies and  tactics  for  

local  tourism  management  in economic  schemes  and  quality of  life for  the  local. 


